[ 1 _I Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto Usuario Solicitante: MHIrozo LUZ STELLA ROZO GARCIA
L =

4 1 ComprObaﬂte Unidad 6 Subunidad 36-02-00-011- CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS-
'I' '!'| Ejecutora Solicitante: 940510 BTADC

Fecha y Hora Sistema: 2021-12-29-12:20 p. m.

|

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 4421 de fecha 2021-09-02. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Nuamero: 120021 Fecha Registro: |2021-12-09 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-011-940510 CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS-BTAD C
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 3.620.570,94 | Valor Total Operaciones: 469.875,11 Valor Actual: 4.090.446,05 | Saldo x Obligar: 4.090.446,05
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 830031206 |Razén Social: |CENTRO INTEGRAL DE MANTENIMIENTO AUTOCARS SAS [Medio de Pago: [Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Namero: | 05300663376 | Banco: | BANCOLOMBIA S.A. Tipo: | Corriente Estado:  |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: 28733012 | Nombre: MIREYA PARRA PINTO Cargo: SL::BDIRECTOR CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS - BOGOTA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e oo Fecha de . ) Num. Solicitud de . ) N ORDEN DE . 19
Identificacién: Registro: Genera Viaticos: No Comision: Numero: |82054 Tipo: COMPRA Fecha: 2021-12-09
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-14-0-3603024-02
940527 CENTRO DE ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS FINANCIEROS- | SERVICIOS - AMBIENTES DE VALOR

FORMACION MODERNIZADOS - Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL < VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
BTA D C - MODERNIZACION OPERACION
AMBIENTES MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL DEL

SENA NACIONAL

2021-12-29 3.620.570,94 469.875,11
Total: 3.620.570,94 469.875,11 4.090.446,05 4.090.446,05
Obijeto: MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, EQUIPO, TRANSPORTE Y SOFTWARE: Contratar servicio de mantenimiento Preventivo y correctivo, incluye materiales, insumos, repuestos nuevos y originales, alistamiento y
Jeto: tramite para la revision tecno-mecanica de los vehicul
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-011-940510 CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS-BTAD C |3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2021-12-30 4.090.446,05 4.090.446,05 [ NINGUNO
CSF
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

07212489984(8!

14706731905

01470673190 5

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

9001100 1 2|5 |mpuestosdeBaranquila 2
IDENTIFICACION B
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion N 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 . .
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento |30. Citgadiivlunicipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |T34. Owrds nombres
|
35. Razén social
MORARCI GROUP S.AS.
36. Nombre comercial 37 Si_uia_
NN
U'%n AC'ON
38. Pais 39. Departamento ~ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Atlantico 0 8 |Barranquilla 001
41. Direccion principal N
CR43 62 24
42. Correo electronico xilenia.mendoza@morarci.com /AR
43. Codigo postal |44. Teléforic-4 AR 3 09 15 8 1|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad;(;f')mica — Ocupacion
Actividad principal Actividad sécungatia N Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codige 49.Féchainicid actiyidad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|4 530[[200600928|[[4520][2006,092s] 4511|454 2| | | 9
= Re:‘;onsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 8 —; 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sscpls 7 [1o0f1afazlaslsop [ [ | [ [ | [ [ [ [ [ [ [ [ | [ [ |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
10- Obligado aduanero
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electronico
Obligad_os aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
a g | ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
[ 1| ] e -

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tend 14 vigencia |ndef|n|d+y en con}secuenma no se exigira su renovacion

(] w [

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

/ { el}echa 20 }/ 08-28/ }1 37:13 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las vgrificaci '}/ l/y

Firma autorizada:

084. Nombre MORENO ARCIN|EGAS MANUEL A o)

985. Cargo

entante legal Certificax}o

Fecha generacién documento PDF: 28-08-2020 11:37:26AM



RECTIFICACION - MECANICA - REPUESTOS
NIT. 830.031.296-7

AUT9 CAR S

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
PARAFISCALES

OMAIRA CONSTANZA PERILLA HERRERA, identificada con cedula de
ciudadania nimero 51.941.420 de Bogota, y con T.P. numero 49.523-T de la Junta
Central de Contadores Publicos de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal del
CENTRO INTEGRAL DE MANTENIMIENTO AUTOCARS S.A.S., NIT.
830.031.296-7 debidamente inscrita en la Camara de Comercio de Bogoté; luego de
examinar los Estados Financieros de la compafiia, de acuerdo con la normas de
Auditoria generalmente aceptadas en Colombia, certifico que durante los dltimos
seis meses del presente afo, la compafiia mencionada ha efectuado el pago de sus
obligaciones por concepto de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos
Laborales) y las de caracter parafiscal (Cajas de Compensacion Familiar, Sena
e ICBF) y que igualmente la empresa se encuentra al dia con todas las obligaciones
laborales.

La anterior certificacion se expide de acuerdo al articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
Articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993, Articulo 7 de la Ley 21 de 1982, los
articulos 2y 3 de la Ley 27 de 1974 y el Articulo 1 de la Ley 89 de 1988 y se firma
en la ciudad de Bogota, el dia 2 del mes de diciembre de 2021.

Atentamente,

7

CONSTANZA PERILLA HERRERA
Revisor Fiscal
T.P 49.523-T

Direccidn Sede Puente Aranda Carrera 65B No 13-92/16-10; Direccién sede Montevideo
calle 21 No 68D-22/30; Teléfonos 7399020 -3105607884 Email: autocars@autocars.com.co
www.autocars.com.co;

Bogotd — Colombid|
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| REPUBLICA DE COLOMBIA
~ IDENTIFICACION PERSONAL
~ CEDULADE CIUDADANIA

»

FecHA D nacivienTo - 31-AGO-1969
BOGOTA D.C.
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

. Ar F

1.60 ‘
ESTATURA G.S. RH SEXO

“FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /ot duiel /5% -
: ! REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-1500150-00164667-F-0051941420-20090729 0014046055A 1 1640103633
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UNIDAD

ADMINISTRATIVA JUNTA CENTRAL G D
especia. DE CONTADORES

Certificado No:

2P0 lEeeeRrd@@mE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico OMAIRA CONSTANZA PERILLA HERRERA identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 51941420 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No

49523-T Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS *******x %k kk kkkkkkkkx ko ko ko xx k& *
LI I R o ek R R

R I S S

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Diciembre de 2021 con vigencia de (3) Meses, contados apartir
de lafecha de su expedicién.

S

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://www.jcc.gov.co/

aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 830031296 7 CENTRO INTEGRAL DE MANTENIMIENTO | B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA CRA 65B N 13-92 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7399020 Si
AUTOCARS SAS

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2021-11 2021-12 1256522586 9428559552 E 2021/12/23 2021/12/22 | BANCO AV VILLAS 0 $29,302,600

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret|tde|taetdr or|vst|sln|ige [Imafvac|avpvct]irl |vip SENA e ICBF
RSAL: BOGOTA (62 Afiliados) $102,858,010  $16,554,100 $107,083,588  $4,514,600 $105,417,894  $4,215,900 $107,083,588  $4,018,000 $29,302,600

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVOS (20 Afiliados) $31,155,899|  $4,985,400) $31,155,899|  $1,247,100) $31,580,593|  $1,264,000) $31,155,899) $163,200) $0 $0 $7,659,700

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (20 Afiliados) $31,155,899|  $4,985,400) $31,155,899|  $1,247,100) $31,580,593|  $1,264,000) $31,155,899) $163,200) $0) $0) $7,659,700

1 [cC [1051661015 [CADENA LERMA 230201| 30 $1,200,000 $192,000(EPS005| 30 $1,200,000f $48,000| CCF21| 30 $1,200,000 $48,000| 14-11| 30 $1,200,000 $6,300| 30 $0 0 Si $294,300
ELI

2 [cc [51733856  [CARRIZOSA PEREZ 25-14 | 30 $908,526) $145,400[EPS010] 30 $908,526) $36,400| CCF21| 30 $908,526) $36,400| 14-11| 30 $908,526) $4,800| 30 50 50 Si $223,000
LUZ MYRIAN

3 |cC [52932609  |DUARTE TELLEZ LUZ 25-14 | 30 $1,600,000 $256,000[EPS005| 30 $1,600,000 $64,000] CCF21| 30 $1,600,000 $64,000] 14-11| 30 $1,600,000f $8,400| 30 $0 $0 Si $392,400
LENY

4 [cC 1031167259 |GOMEZ ALARCON X 25-14 | 30 $2,445,468 $391,300(EPS008| 30 $2,445,468 $97,900] CCF21| 30 $2,445,468 $97,900| 14-11| 30 $2,445,468 $12,800| 30 30 50 Si $599,900
DIEGO FERNANDO

5 |cC [1010244766 [HERNANDEZ 3 230301 30 $1,259,375 $201,500[EPS017| 30 $1,259,375 $50,400 CCF21| 30 $1,259,375 $50,400| 14-11| 30 $1,259,375 $6,600| 30 0 $0 Si $308,900
ORALES BRAYAN
ESAU

6 |cC [1030572463 |LOZADA CARDENAS X 230201| 30 $1,960,808 $313,800[EPS002| 30 $1,960,808 $78,500| CCF21| 30 $1,960,808 $78,500| 14-11| 30 $1,960,808 $10,300 30 0 0 Si $481,100
[CRISTIAN DAVID

7 |cC [1012436605 |MAHECHA CUERVO X 230301 2 $60,569) $9,700|EPS005| 2 $60,569) $2,500| CCF21| 0 $0 sof 14-11] 2 $60,569) sof o $0 $0 Si $12,200
ICHAEL SMITT

8 |cC [1012436605 |MAHECHA CUERVO 230301 28 $933,334 $149,400(EPS005| 28 $933,334 $37,400| CCF21| 28 $933,334 $37,400| 14-11| 28 $933,334 $4,900| 28 0 0 Si $229,100
ICHAEL SMITT

9 |cC [1030678868 [MUNOZ VELA JOSE X 230301 30 $1,205,730 $193,000(EPS005| 30 $1,205,730 $48,300| CCF21| 30 $1,205,730f $48,300| 14-11| 30 $1,205,730 $6,300| 30 0 $0 Si $295,900
LUIS

10 [cC 79399970 |NIETO FERRUCHO X 25-14 | 30 $1,730,469 $276,900(EPS037| 30 $1,730,469 $69,300] CCF21| 30 $1,730,469 $69,300| 14-11| 30 $1,730,469 $9,100| 30 S0 0 Si $424,600
JOSE VICENTE

11 [cC [1018488875 [ORTIZ ALVARADO X 231001 30 $1,843,750 $295,000(EPS008| 30 $1,843,750| $73,800| CCF21| 30 $1,843,750 $73,800| 14-11| 30 $1,843,750 $9,700| 30 50 0 Si $452,300
[SEBASTIAN

12 [cC  [80048041 OSORIO SANCHEZ X 230301| 30 $1,866,667| $298,700[EPS008| 30 $1,866,667| $74,700| CCF21| 30 $1,866,667| $74,700| 14-11| 30 $1,866,667| $9,800| 30 $0 0 Si $457,900
[CARLOS JAVIER

13 |cC [1018485158 [PAEZ HERNANDEZ 230301( 30 $1,850,000 $296,000(EPS005| 30 $1,850,000f $74,000] CCF21| 30 $1,850,000 $74,000] 14-11| 30 $1,850,000 $9,700| 30 30 30 Si $453,700
JAMBAR DANIELA

14 |cC [51967623  [PINILLA VARGAS 230301 30 $908,526) $145,400[EPS010] 30 $908,526) $36,400| CCF21| 30 $908,526) $36,400| 14-11| 30 $908,526) $4,800| 30 $0 $0 Si $223,000
ARTHA LUCIA

15 |cC [80214869  [PULECIO ESPINOSA 230301( 30 $2,450,000 $392,000(EPS005| 30 $2,450,000 $98,000] CCF21| 30 $2,450,000 $98,000] 14-11| 30 $2,450,000 $12,800| 30 50 50 Si $600,800
[DIEGO ANDRES

16 |cC 79851861 ROSAS HERNANDEZ 230301| 30 $3,000,000 $480,000[EPS005| 30 $3,000,000 $120,000( CCF21| 30 $3,000,000 $120,000( 14-11| 30 $3,000,000 $15,700 30 0 0 Si $735,700
YEIMMY

17 |cC [52851055  [ROZO CUERVO DEISY X [230201] 30 $1,600,000 $256,000(EPS008| 30 $1,600,000 $64,000] CCF21| 30 $1,922,381 $76,900| 14-11| 30 $1,600,000 $8,400| 30 50 50 Si $405,300

18 |CC [1024481506 [SANCHEZ GOMEZ 25-14 | 30 $908,526) $145,400[EPS005| 30 $908,526) $36,400| CCF21| 30 $908,526) $36,400| 14-11| 30 $908,526) $4,800| 30 0 S0 Si $223,000
IVEN

19 |cC [1013650267 [SANCHEZ MORALES 231001| 30 $1,200,000f $192,000(EPS005| 30 $1,200,000f $48,000| CCF21| 30 $1,200,000f $48,000] 14-11| 30 $1,200,000 $6,300| 30 0 0 Si $294,300
JOHANNA
JALEXANDRA

20 [cc [25019825  [SEGURA AMORTEGUI 25-14 | 30 $908,526) $145,400[EPS017| 30 $908,526) $36,400| CCF21| 30 $908,526) $36,400| 14-11| 30 $908,526) $4,800| 30 30 50 Si $223,000
IMARIA AURORA

21 [cc [52909829  [TORRES DORA X X [230301] 30 $1,315,625 $210,500[EPS010| 30 $1,315,625 $52,700] CCF21| 30 $1,478,507| $59,200] 14-11| 30 $1,315,625 $6,900| 30 0 0 Si $329,300
BENILDA

Centro de Trabajo: TECNICOS MECANICOS (31 Afiliados) $50,269,069|  $8,139,300) $52,994,647|  $2,349,900) $50,904,259|  $2,034,300) $52,994,647|  $2,258,400) $0) $0) $14,781,900

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (31 Afiliados) $50,269,069  $8,139,300) $52,994,647  $2,349,900) $50,904,259|  $2,034,300) $52,994,647|  $2,258,400) $0) $0) $14,781,900

22 [cc [1233910224 [ALFONSO PINILLA X 230301 30 $917,990) $146,900[EPS010] 30 $917,990) $36,800| CCF21| 30 $917,990) $36,800] 14-11| 30 $917,990) $40,000| 30 50 50 si $260,500
ISMAEL RICARDO

23 [cc [1031156897 [BELTRAN SUAREZ X 230301| 30 $3,257,813 $521,300(EPS008| 30 $3,257,813 $130,400( CCF21| 30 $3,257,813 $130,400 14-11| 30 $3,257,813 $141,800( 30 0 0 Si $923,900
JOHAN SEBASTIAN

24 [cC [1000807890 [BONILLA FONSECA X 230201 30 $941,649) $150,700[EPS017| 30 $941,649 $37,700| CCF21| 30 $941,649) $37,700| 14-11| 30 $941,649 $41,000| 30 $0 $0 Si $267,100
JULIAN ANDRES

25 [cc [79639351 [CARDOZO JUAN X 230301( 30 $1,673,088 $267,700(EPS008| 30 $1,673,088 $67,000] CCF21| 30 $1,673,088 $67,000] 14-11| 30 $1,673,088 $72,800| 30 0 0 Si $474,500

ICARLOS
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26 |cc [1014241881 [CASTIBLANCO X [230301) 20 | $1,233,334] $197,400|EPS017] $1,233,334) $49,400| CCF21 $2,023,434] $81,0000 14-11) 20 [  $1,233,334 $53,700) 30| 30 $381,500
ARISMENDI LUIS
MIGUEL

27 |cc [r2326862  |CRUZ BAUTISTA 230301] 30 | $4,149,083 $705,500( EPS008| $4,149,083 $166,000( CCF21 $4,149,083 $166,000( 14-11] 30 |  $4,149,083 $180,500f 30 30 $1,218,000
JOSE IGNACIO

28 [cC [80472428  |CUELLAR CORREA 230301 30 $908,526 $145,400| EPS008| $908,526 $36,400| CCF21 $908,526 $36,400| 14-11[ 30 $908,526 $39,600 S0 S0 $257,800
EDIGZON FERDINAN

29 |cc [1022373609 |GARCIA BAUTISTA X [230201] 9 $721,693 $115,500{ EPS005| $721,693 $28,900| CCF21 $1,096,045 $43,900 14-11 9 $721,693 $31,400 30 $0) $219,700
JOHN ALEJANDRO

30 |cc [1022373609 |GARCIA BAUTISTA 230201| 21 $863,334 $138,200{ EPS005| $863,334 $34,600| CCF21 50 0| 14-11| 21 $863,334 50 50 50 $172,800
JOHN ALEJANDRO

31 |cc [19431739  |GARCIA ARIAS X [230201) 18 | $1,111,616 $177,900[EPS001 $1,111,616 $44,500| CCF21 $1,536,542 $61,500 14-11 18 | $1,111,61¢ 48,400 30 30 $332,300
IGUEL ANGEL

32 |cc [1000331066 |MADRID RAMIREZ 230301 26 $860,734] $137,800[EPS017] $860,734] $34,500| CCF21 $860,734] $34,500 14-11[ 26 $860,734] $37,500 S0 30 $244,300
JOHAN ANDRES

33 |cc [1024505115 |MANRIQUE ROMAN 2514 | 30 | $1,746,248 $279,400{EPS017] $1,746,248 $69,900| CCF21 $1,746,248 $69,900 14-11 30 | $1,746,248 $76,000 30 $0) $495,200
SANTIAGO

34 |cc [s0069973 ARTINEZ 230201] 1 $30,285 $4,900|EPS017| 1 $30,285 $1,300| CCF21 $30,285 $1,300| 14-11| 1 $30,285 30 50 30 $7,500
HERNANDEZ
GREGORIO
JALEXANDER

35 [cc [80069973  [MARTINEZ 230201] 29 | $1,785,742) $285,800|EPS017] $1,785,742 $71,500| CCF21 $1,785,742 $71,5000 14-11) 29 | $1,785,742) 77,700 S0 30 $506,500
HERNANDEZ
GREGORIO
JALEXANDER

36 [cc [79621976  |MARTINEZ 230301] 30 | $2,539,888 $406,400| EPS005| $2,539,888 $101,600| CCF21 $2,539,888 $101,600[ 14-11] 30 |  $2,539,888 $110,500f S0 30 $720,100
[SAMBRANO OSCAR

37 |cc [r9385740 ATEUS CEPEDA 25-14 | 30 | $1,360,854 $217,800[EPSO3 $1,360,854] $54,500| CCF21 $1,360,854 $54,500[ 14-11) 30 [  $1,360,854 $59,200 50 30 $386,000
[FERNANDO YESID

38 |cc [1000855603 |MENDEZ NOVOA 230201] 1 $30,285 $4,900|EPS008| 1 $30,285 $1,300| CCF21 S0 0| 14-11[ 1 $30,285 30 S0 30 $6,200
JOHAN STIVENSON

39 |cc [1000855603 |MENDEZ NovoA 230201] 29 | $1,195,331 $191,300| EPS008| $1,195,331 $47,900| CCF21 $1,195,331 547,900 14-11[ 29 [  $1,195,331 $52,000 30 S0 $339,100
JOHAN STIVENSON

40 |cC 1014249196  [MENDIVELSO PEREZ 230201] 30 | $1,980,078 $316,900[EPS005| 3 $1,980,078 $79,300| CCF21 $1,980,078 79,300 14-11| 30 |  $1,980,078 $86,200 30 $0) $561,700
JOHAN RICARDO

41 |cC [80878992 \OYA MORALES 230201] 30 | $2,366,026 $378,600|EPS017] $2,366,026 $94,700| CCF21 $2,366,026 $94,700[ 14-11 30 | $2,366,02¢ $103,000f 30 30 $671,000
[CESAR WILMAN

42 |cC 1033772961 [ORTIZ MURCIA 231001] 1 $30,285 $4,900|EPS017| 1 $30,285 $1,300| CCF21 $30,285 $1,300] 14-11] 1 $30,285 $0) $0) 30 $7,500
[DARWIN YAIMIR

43 |cC 1033772961 [ORTIZ MURCIA 231001] 29 |  $1,884,742) $301,600|EPS017] $1,884,742 $75,400| CCF21 $1,884,742 $75,400 14-11) 29 |  $1,884,742) $82,000 30 30 $534,400
DARWIN YAIMIR

44 |cC [80149625  [OSPITIA SABOGAL 230301] 30 | $1,000,000 $160,000[ EPSO0: $1,000,000 $40,000| CCF21 $1,000,000 $40,000( 14-11| 30 [ $1,000,000 $43,500 $0) $0) $283,500
ICESAR AUGUSTO

45 |cC 1100951798 [PARDO PINZON SAUL 230201 3 $90,853 $11,000|EPS008 $90,853 0| CCF21 $90,853 s0| 14-11| 3 $90,853 30 30 30 $11,000
UoSE

46 |cC 1100951798 [PARDO PINZON SAUL 230201 27 $817,674) $130,900{ EPS008| $817,674) $32,800| CCF21 $817,674) $32,800| 14-11| 27 $817,674) $35,600 S0 S0 $232,100
JoSE

47 |cc 4053333 PEREZ ROZO CARLOS 2514 | 7 $286,819 $45,900|EPS008 $286,819 $11,500| CCF21 $286,819 $11,500 14-11 7 $286,819 $12,500) 30 30 $81,400
ENRIQUE

48 |cC 1000249189 [PICO MANCIPE IVAN ] 30 $0|EPS008] $908,526 $113,600f S0 0| 14-11f 30 $908,526 $39,600 S0 S0 $153,200
DANIEL

49 |cC [80217803  [RAMIREZ CARVAJAL 230201 2 $60,569) $10,500(EPS001 $60,569) $2,500| CCF21 30 s0| 14-11| 2 $60,569) 30 30 30 $13,000
LUIS ALFREDO

50 [cc [80217803  |RAMIREZ CARVAJAL 230201] 28 | $5,582,967 $949,300{EPS001 $5,582,967| $223,400| CCF21 $5,582,967| $223,400[ 14-11| 28 |  $5,582,967 $242,900| 50 30 $1,639,000
LUIS ALFREDO

51 [cc [1016070396 |RAMIREZ ZABALA 230301] 30 | $1,268,750 $203,000{EPS005| $1,268,750 $50,800| CCF21 $1,268,750 50,800 14-11 30 | $1,268,750 $55,200 30 30 $359,800
[SEBASTIAN

52 |cc [1019151942 [REYES SERRANO 0 30 $0|EPSO0: $908,526 $113,600| 30 s0| 14-11[ 30 $908,526 $39,600 30 30 $153,200
ISAEL

53 |cc [1001332375 [RIVERO SILVA KEVIN 0 30 $0|EPS00: $908,526 $113,600f 30 s0| 14-11f 30 $908,526 $39,600 30 $0) $153,200
FELIPE

54 |cc [1023891701 |RODRIGUEZ NIETO 230301] 30 | $1,841,32¢ $294,700|EPS017] $1,841,326 $73,700| CCF21 $1,841,326 $73,700[ 14-11 30 |  $1,841,32¢ $80,100) 30 50 $522,200
JORGE LEONARDO

55 |cc [1013663732  [SERNA MANRIQUE 230301] 30 | $1,984,8% $317,600[ EPSO3 $1,984,896 $79,400| CCF21 $1,984,896 $79,400[ 14-11 30 | $1,984,89| $86,400) S0 30 $562,800
DANIEL FERNANDO

56 [cc [79987536 ARGAS MORENO 230201] 30 | $1,935,614 $309,700[EPS017| 3 $1,935,614 $77,500| CCF21 $1,935,614 $77,5000 14-11) 30 [ $1,935,614 $84,200 50 50 $548,900
JANDRES CAMILO

57 |cc [79385620  |VELOZA DUARTE 25-14 | 30 | $1,870,651 $299,400(EPS008| 3 $1,870,651 $74,900| CCF21 $1,870,651 $74,900 14-11 30 [  $1,870,651 $81,400 30 $0) $530,600
JOSE INOCENCIO

58 [cC [80409071  |VENEGAS AVELLA 230201] 30 | $1,940,32¢ $310,500[EPS017| 3 $1,940,326 $77,700| CCF21 $1,940,326 $77,700 14-11| 30 | $1,940,32¢ 84,500 30 30 $550,400

HERNAN
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aportes Planilla Resumen

enlinea
Centro de Trabajo: UMV MAQUINARIA AMARILLA (11 Afiliados) $21,433,042|  $3,429,400) $22,933,042 $917,600 $22,933,042 $917,600 $22,933,042|  $1,596,400| $0) $0) $6,861,000
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (11 Afiliados) $21,433,042  $3,429,400) $22,933,042| $917,600) $22,933,042| $917,600) $22,933,042|  $1,596,400) $0 50 56,861,000
59 [cc [14320290  [BALCAZAR 25-14 | 30 $2,000,000f $320,000(EPS005| 30 $2,000,000f $80,000] CCF21| 30 $2,000,000 $80,000] 14-11| 30 $2,000,000 $139,200( 30 50 50 Si $619,200
VILLARREAL CARLOS
JARTURO
60 [cC [1013652785 [BASTIDAS ORTEGA 230201 30 $1,500,000f $240,000(EPS002| 30 $1,500,000 $60,000] CCF21| 30 $1,500,000 $60,000] 14-11| 30 $1,500,000 $104,400( 30 $0 $0 Si $464,400
JADRIAN ESTEBAN
61 [cC [1019086063 [CAMARGO GAMBA X 230201 30 $917,990) $146,900[EPS017| 30 $917,990) $36,800| CCF21| 30 $917,990) $36,800] 14-11| 30 $917,990) $63,900 30 0 0 Si $284,400
YESID ROBERTO
62 [cC [11321240  |GODOY BARRIGA X 230301 30 $1,936,719 $309,900[EPS017| 30 $1,936,719 $77,500| CCF21| 30 $1,936,719 $77,500| 14-11| 30 $1,936,719 $134,800( 30 $0 0 Si $599,700
ILLIAM
63 [cC [80050090  [GRANADOS GARCIA X 25-14 | 30 $3,187,500f $510,000(EPS005| 30 $3,187,500f $127,500( CCF21| 30 $3,187,500f $127,500( 14-11| 30 $3,187,500f $221,900( 30 0 0 Si $986,900
GUILLERMO
64 [cc  [79953245 ONTANA MELO X 230201 30 $2,119,792 $339,200(EPS002| 30 $2,119,792 $84,800| CCF21| 30 $2,119,792 $84,800] 14-11| 30 $2,119,792 $147,600( 30 50 50 Si $656,400
JALVARO
65 [cc [12966599 ORENO SALARTE 0 S0 So[EpPs037[ 30 $1,500,000f $60,000] CCF21| 30 $1,500,000f $60,000] 14-11| 30 $1,500,000f $104,400( 30 0 $0 Si $224,400
JAVIER EDINSON
66 [cc [s0161481  |NIETO GARCIA X 230301 30 $2,041,666 $326,700(EPS002| 30 $2,041,666 $81,700] CCF21| 30 $2,041,666 $81,700] 14-11| 30 $2,041,666 $142,100( 30 30 50 Si $632,200
HECTOR GERMAN
67 [cC [1081397442 [NOGUERA CAMPO X 230201 30 $2,503,125 $400,500[EPS002| 30 $2,503,125 $100,200( CCF21| 30 $2,503,125 $100,200( 14-11| 30 $2,503,125 $174,300( 30 $0 0 Si $775,200
JANIER OVIDIO
68 [cc  [79365991 ROA MEDINA LEONEL X 25-14 | 30 $2,801,250f $448,200(EPS037| 30 $2,801,250f $112,100[ CCF21| 30 $2,801,250 $112,100[ 14-11| 30 $2,801,250f $195,000( 30 30 30 Si $867,400
69 [cC [80234098  |ROMERO MOLINA X 230301 30 $2,425,000f $388,000(EPS005| 30 $2,425,000f $97,000] CCF21| 30 $2,425,000f $97,000] 14-11| 30 $2,425,000f $168,800( 30 $0 $0 Si $750,800
EDWARD
Total Afiliados( 62) $102,858,010]  $16,554,100) $107,083,588|  $4,514,600) $105,417,894|  $4,215,900) $107,083,588|  $4,018,000) 0 $0 $29,302,600
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 830031296 7 CENTRO INTEGRAL DE MANTENIMIENTO | B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA CRA 65B N 13-92 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7399020 Si
AUTOCARS SAS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-11 2021-12 1256522586 9428559552 E 2021/12/23 2021/12/22 | BANCO AV VILLAS 0 $29,302,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 58 $16,554,100 $0 $0 $16,554,100
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 Y $793,500 S0 S0 $793,500
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 13 $3,481,100 S0 $0 $3,481,100
PORVENIR 230301 800,224,808 8 24 $6,904,500 S0 S0 $6,904,500
PROTECCION 230201 800,229,739 0 18 $5,375,000 S0 S0 $5,375,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 62 $4,018,000 $0 $0 $4,018,000
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 62 $4,018,000 S0 $0 $4,018,000
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 59 $4,215,900 $0 $0 $4,215,900
CAFAM CCF21 860,013,570 3 59 $4,215,900 $0 $0 $4,215,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 62 $4,514,600 $0 $0 $4,514,600
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 2 $270,400 S0 S0 $270,400
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 13 $992,200 S0 S0 $992,200
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 4 $162,300 $0 $0 $162,300
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 14 $865,700 $0 $0 $865,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 5 $375,300 $0 S0 $375,300
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 8 $672,400 $0 $0 $672,400
SANITAS EPS005 800,251,440 6 16 $1,176,300 $0 $0 $1,176,300

L 62 $29,302,600 S0 S0 $29,302,600
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Certificado
Bancario

Miércoles, 27 de Enero de 2021

A QUIEN PUEDA INTERESAR

3 BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que CENTRO INTEGRAL DE MANTENIMIENTO AUTOCARS SAS
o identificado(a) con NIT 830031296, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los
E siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

‘*_: CUENTA CORRIENTE 05300663376 1997/07/23 ACTIVA

; * Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

= *Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los siguientes ndmeros:
’:_j Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto
=T del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefénicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

-

E

i3

g3

TEMN

VIGILADO SUPERIN I

Juan Camilo Moreno Gomez Es el =
Gerente Estrategia Canal Telefénico momento
de '

todos Bancolombia



Centro Integral De Mantenimiento Autocars S.A.S
NIT: 830.031.296-7

Celular: 3219310322 FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

AU TC:’)(:.‘;A == Teléfono: 7399020

Direccion: CR65B # 13 - 92
Correo: asistente@autocars.com.co

Habilitacion Facturacion Electrénica No.18764014387490 del 2021-06-20 al 2022-12-20 desde CIM 3767 hasta CIM 10000.
Vigencia: 18 meses.
CUFE: fef74e8c06f3b1609453a248aa6cc8d4f78654c890f70715de458b80a1d7ba718965bac60afféeb32c53cbdcdfc38d9e

Facturado a:
Cliente : SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Dir:CLL57 869 o
Nit/CC: 899999034-1 OT:67727 o
Correo : siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co Vehiculo: OBI-543 Chevrolet Aveo g
Tel: 5461500 Kms : 68555.00 2
o
Tipo / Descripcion Cantidad Precio Dcto IVA
PRODUCTO/ AMORTIGUADOR DELANTERO R 2.00 128,148.00 0.00% 19.00%
PRODUCTO/ AMORTIGUADOR TRASERO R 2.00 123,402.00 0.00% 19.00%
PRODUCTO/ FILTRO DE ACEITE R 1.00 16,200.00 0.00% 19.00%
PRODUCTO/ FILTRO DE AIRE R 1.00 37,031.00 0.00% 19.00%
PRODUCTO/ FILTRO DE AIRE ACONDICIONADO R 1.00 35,300.00 0.00% 19.00%
PRODUCTO/ RETEN EJE LADO CAJAR 2.00 42,525.00 0.00% 19.00%
PRODUCTO/ BANDAS FRENOS TRASEROS R 1.00 146,244.00 0.00% 19.00%
PRODUCTO/ PASTILLAS FRENOS (X 4 UNID) DELANTERAS R 1.00 150,975.00 0.00% 19.00%
PRODUCTO/ REFRIGERANTE AIRE ACONDICIONADO R 1.00 32,400.00 0.00% 19.00%
PRODUCTO/ PLUMILLAS LIMPIA BRISAS DELANTERAS R 1.00 40,500.00 0.00% 19.00%
PRODUCTO/ ACEITE MOTOR R 4.00 19,800.00 0.00% 0.00%
PRODUCTO/ TERMINAL DIRECCION R 2.00 94,500.00 0.00% 19.00%
PRODUCTO/ ROTULAR 2.00 81,900.00 0.00% 19.00%
PRODUCTO/ LUNA ESPEJOR 1.00 64,000.00 0.00% 19.00%
PRODUCTO/ BUJES CUNA MOTORR 4.00 51,418.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / AMORTIGUADOR DELANTERO S 2.00 55,000.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / AMORTIGUADOR TRASERO S 2.00 55,000.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / FILTRO DE ACEITE S 1.00 11,000.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / FILTRO DE AIRE S 1.00 11,000.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / FILTRO DE AIRE ACONDICIONADO S 1.00 11,000.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / ACEITE MOTOR S 1.00 27,500.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / RETEN EJE LADO CAJA S 2.00 11,000.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / ALINEACION DE LLANTAS S 1.00 27,500.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / REVISION TECNICMO MECANICA S 1.00 240,000.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / BANDAS FRENOS TRASEROS S 1.00 27,500.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / PASTILLAS FRENOS (X 4 UNID) DELANTERAS S 1.00 27,500.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / LIMPIEZA DE INYECTORES S 1.00 20,765.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / REFRIGERANTE AIRE ACONDICIONADO S 1.00 110,000.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / ALINEACION DE LLANTAS S 1.00 27,500.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / BALANCEO DE LLANTAS S 4.00 5,500.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / REVISION GENERAL DE FRENOS S 1.00 55,000.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / PLUMILLAS LIMPIA BRISAS DELANTERAS S 1.00 5,500.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / TERMINAL DIRECCION S 2.00 22,000.00 0.00% 19.00%
SERVICIO /ROTULA S 2.00 22,000.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / CUNA MOTOR S 1.00 82,500.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / BUJES CUNA MOTOR S 1.00 82,500.00 0.00% 19.00%
SERVICIO / FORROS SILLAS S 1.00 462,758.00 0.00% 19.00%
SDIE’;\QEL?_\/SMANTENIMIENTO CHAPA PUERTA DELANTERA 1.00 120,000.00 0.00% 19.00%

CIM 4985
Fecha de Emision
2021-12-28
Fecha de
Vencimiento
2022-01-28

Total
256,296.00
246,804.00

16,200.00
37,031.00
35,300.00
85,050.00
146,244.00
150,975.00
32,400.00
40,500.00
79,200.00
189,000.00
163,800.00
64,000.00
205,672.00
110,000.00
110,000.00
11,000.00
11,000.00
11,000.00
27,500.00
22,000.00
27,500.00
240,000.00
27,500.00
27,500.00
20,765.00
110,000.00
27,500.00
22,000.00
55,000.00
5,500.00
44,000.00
44,000.00
82,500.00
82,500.00
462,758.00

120,000.00

El cliente acepta haber recibido real y materialmente todo lo facturado. Responsable de IVA Régimen Comun. No Somos grandes contribuyentes. No Somos autorretenedores. Esta factura se
asimila en todos los efectos legales a una letra de cambio articulo 772/774 cédigo de comercio. Garantia 1000 Kmsy /o meses, lo que suceda primero. Actividad Principal ICA 4520 tarifa 0.966%.

Actividad Secundaria ICA 4530 tarifa 1.104%. factura impresa por computador Art. 617 estatuto tributario.

Usuario: CRISTIANL
Factura Electrénica Generada por: Omega Cloud V3.0
Framesoft Solutions 900.266.799-2
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Centro Integral De Mantenimiento Autocars S.A.S
NIT: 830.031.296-7

AL TC:’)é:A == Teléfono: 7399020

Celular: 3219310322 FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Direccién: CR65B # 13 - 92 CIM 4985

Correo: asistente@autocars.com.co Fecha de Emision

2021-12-28

Habilitacion Facturacion Electrénica No.18764014387490 del 2021-06-20 al 2022-12-20 desde CIM 3767 hasta CIM 10000. Fecha de

Vigencia: 18 meses. Vencimiento

CUFE: fef74e8c06f3b1609453a248aa6cc8d4f78654c890f70715de458b80a1d7ba718965bac60afféeb32c53cbdcdfc38d9e 2022-01-28

Facturado a:

Cliente : SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Dir:CLL57 8 69 o
Nit/CC : 899999034-1 OT: 67727 g
Correo : siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co Vehiculo: OBI-543 Chevrolet Aveo ]
Tel: 5461500 Kms : 68555.00 2
]

Son: Cuatro Millones Noventa Mil Cuatrocientos Cuarenta y Seis pesos Con Cinco SERVICIOS $ 1,701,523.00

Centavos Mda/Cte. ITEMS $ 1,669,272.00

EXENTOS $ 79,200.00

Total cancelado: 0 SUBTOTAL  $ 3,449,995.00

IVA $  640,451.05

AJUSTEPESO $ 0.00

TOTAL $  4,090,446.05

Fecha y hora de generacion: 2021-12-28 17:52:22. Fecha y hora validaciéon DIAN: 2021-12-28 17:52:33. Forma de pago: crédito. Fecha vencimiento:
2022-01-28. Medio de pago: Factura

Observaciones: #5$36-02-00-011-940510;82054;carou@sena.edu.co#$

El cliente acepta haber recibido real y materialmente todo lo facturado. Responsable de IVA Régimen Comun. No Somos grandes contribuyentes. No Somos autorretenedores. Esta factura se
asimila en todos los efectos legales a una letra de cambio articulo 772/774 cédigo de comercio. Garantia 1000 Kmsy /o meses, lo que suceda primero. Actividad Principal ICA 4520 tarifa 0.966%.
Actividad Secundaria ICA 4530 tarifa 1.104%. factura impresa por computador Art. 617 estatuto tributario.

Usuario: CRISTIANL
Factura Electrénica Generada por: Omega Cloud V3.0
Framesoft Solutions 900.266.799-2 Péagina 2 de 2
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SENA

N

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 01 del 29/12/2021

DIRECCION, AREA, . . . . L
REGIONAL O CENTRO g:n;[tr:l de Servicios Financieros — Regional Distrito
ORDENADORA DE GASTO: | ~2P

SUPERVISOR DEL . , .

CONTRATO: Sergio Andrés Caro Uscategui

APOYO A LA SUPERVISION: | Omar Steven Serrato Castaneda

CONTRATO No: Orden de Compra N° 82054

TIPO DE CONTRATO:

Mantenimiento y Autopartes

Contratar el servicio de mantenimiento preventivo y
correctivo, el cual incluye materiales, insumos, repuestos

OBJETO: nuevos y originales, alistamiento y tramite para la revision
tecno-mecanica de los vehiculos a cargo del Centro de
Servicios Financieros de la Regional Distrito Capital
VALOR: 3.620.570,94 COP
CENTRO INTEGRAL DE MANTENIMIENTO
CONTRATISTA: AUTOCARS SAS
NIT: 830031296

LUGAR DE EJECUCION:

Bogota D.C, Colombia.

FECHA DE SUSCRIPCION:

07 de diciembre de 2021

FECHA DE INICIO:

09 de diciembre de 2021

PLAZO  INICIAL  DEL|,, .. .
CONTRATO:

VALOR INICIAL  DEL

CONTRATO: 3.620.570,94 COP

VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: 4.090.446,05 COP

PRORROGA No x: N/A

ADICION No. 1: Adicionar al registro presupuestal N° 120021, el valor de

$469.875,11

SUSPENSION No. x:

N/A

FORMA DE PAGO:

Se debe dar cumplimiento a la clausula 10 Facturacion y
pago de conformidad a lo establecido en el Acuerdo

1

GCCON-F-031 V.01
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SENA

N

Marco No. CCE-286-AMP-2020 El
facturar dentro de los diez (10) dias calendario siguientes
a la prestacion del servicio de Mantenimiento o la entrega
de las Autopartes, en cumplimiento de las caracteristicas
técnicas establecidas en los Documentos del Proceso y
los valores establecidos en la Orden de Compra colocada
por la Entidad Compradora, también los gravamenes
adicionales (estampillas) y niveles de servicio en caso de
que apliquen, y presentar la factura electrénica de
acuerdo con las disposiciones legales del caso y en
concordancia con las disposiciones internas de cada
Entidad Compradora y publicar una copia en la Tienda
Virtual del Estado Colombiano.

Proveedor debe

OBLIGACIONES
GENERALES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO

a. Ejecutar el objeto del Contrato
en las condiciones de calidad,
oportunidad, y  obligaciones
definidas en los Documentos del
Proceso de contratacién

El contratista ejecutd el objeto
contractual con las condiciones de
calidad establecidas.

El contratista cumpli6 a entera
satisfaccion con la obligacion
adquirida.

b. Cumplir con las
especificaciones  técnicas del
objeto presentadas en la oferta.

El contratista cumpli6 con las
especificaciones  técnicas del
contrato.

El contratista cumpli6 a entera
satisfaccion con la obligacion
adquirida.

c. Dar a conocer al SENA
cualquier reclamacion, peticion,
orden o similar de terceros que
indirecta odirectamente pueda
tener algun efecto sobre la
ejecucion de la orden de compra o
sobre sus obligaciones.

No se reportaron condiciones,
reclamaciones o peticiones que
afectasen la  ejecucion  del
contrato.

No se requirié la exigencia de la
obligacion, toda vez que no se
presentaron faltas a esta.

d. Obrar con lealtad y buena fe en
el desarrollo del contrato.

Se evidencia obrar con buena fé
durante la ejecucion de todo el
proceso de contratacion.

El contratista cumpli6 a enterad
satisfaccion con la obligacion
adquirida.

e. Pagar todos los gastos, | El contratista cumplié con todo los | EI contratista cumplio a entera
derechos, impuestos, tasas, | gastos tasas e impuestos | satisfaccion con la obligacion
contribuciones y similares que se | derivados de la ejecucion del | adquirida.
causen por razén del | contrato.
perfeccionamiento del contrato, y
aquellos que se deriven de su

2
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ejecucion, de conformidad con la
Ley Colombiana. El proponente
debe haber estudiado los costos y
riesgos tributarios durante la etapa

f. Asumir bajo su absoluta
responsabilidad laboral la
totalidad de la Carga Salarial y
Prestacional de acuerdo con las
normas legales vigentes, del
personal que se requiera para la
prestacion de este servicio de
mantenimiento asi como o
relacionado en el Decreto Unico
del Sector Trabajo.

El contratista asumio el total de la
carga salarial durante la ejecucion
del contrato.

El contratista cumpli6 a entera
satisfaccion con la obligacion
adquirida.

g. Cancelar cumplidamente los
salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales de ley,
al personal que ocupe dentro de la
ejecucion del Contrato.

El contratista cancelé de manera
oportuna los salarios y las
prestaciones sociales derivadas
del contrato.

El contratista cumpli6 a entera
satisfaccion con la obligacion
adquirida.

h. Asumir todos los gastos e
impuestos, tasas y contribuciones
derivados de la celebracion,
ejecucion y  liquidacion  del
Contrato, asi como el valor de la
prima de la Garantia Unica y sus
modificaciones.

El contratista asumié la totalidad
de los gastos tasas e impuestos
derivados de la celebracién y
ejecucion del contrato.

El contratista cumpli6 a entera
satisfaccion con la obligacion
adquirida.

i. Cumplir las obligaciones
establecidas la Clausula 11
Obligaciones de los Proveedores
del Acuerdo Marco No. CCE-286-
AMP-2020, en relaciéon con la
ejecucion del contrato

El contratista ha cumplido con la
normatividad vigente sefialada en
el Acuerdo Marco No. CCE-286-
AMP-2020.

El contratista cumpli6 a entera
satisfaccion con la obligacion
adquirida.

j. Las demas que se estimen de
acuerdo con la naturaleza de la

El contratista cumplié con todas
las solicitudes realizadas por el

El contratista cumpli6 a entera
satisfaccion con la obligacion

contratacion. supervisor. adquirida.
OBLIGA C!ONES ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO
ESPECIFICA

1) Brindar una eficiente prestacion
del servicio en términos de
oportunidad y cumplimiento, en lo
relacionado con el mantenimiento
preventivo 'y correctivo de
vehiculos, acorde con los términos

de la propuesta y necesidades del

El contratista brindo el servicio de
manera eficiente en el
mantenimiento de los vehiculos.

El contratista cumpli6 a entera
satisfaccion con la obligacion
adquirida.

GCCON-F-031 V.01
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Centro de formacion.

2) El contratista estd obligado a
cumplir con todo lo establecido en
el marco legal vigente en riesgos

laborales. De acuerdo con el
Manual de Contratacion
Administrativa del Servicio

Nacional de Aprendizaje-SENA,
Cdédigo: GCCON-M-001, versiéon
04, los contratistas, deberan
atender lo contenido en el Decreto
1072 de 2015, Libro 2 Parte 2,
titulo 4, capitulos 1,2,3 y 6;
articulos 2.24.1.3, 2.24.6.1,
2246.4,2.24.6.8,los

cuales se relacionan con las
tematicas de adopcion,
implementacion y obligacion de
los contratistas frente

al desarrollo del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en

el Trabajo.

El contratista ha cumplido con el
marco legal de riesgos laborales
asociados al presente contrato.

El contratista cumpli6 a entera

satisfaccion
adquirida.

con la obligacion

3) Mantener los precios
establecidos en la oferta, respecto
a la gestién y planificacion de las
actividades operativas, logisticas
y asistenciales.

El contratista mantuvo los precios
establecidos en la orden de
compra.

El contratista cumplié a entera

satisfaccion
adquirida.

con la obligacion

4) Prestar el servicio dentro del
plazo y las condiciones
establecidas.

El contrastista cumplié con el
plazo establecido para |la
ejecucion.

El contratista cumplié a entera
satisfaccién con la obligacion

adquirida.

5) Asumir todos los gastos e
impuestos, tasas y contribuciones
derivados de la celebracion,
ejecucion y liquidacién de la orden
de compra.

El contratista ha cumplido con los
gastos derivados de la ejecucion
del contrato.

El contratista cumplié a entera

satisfaccion
adquirida.

con la obligacion

6) Garantizar que todas y cadauna

El contratista ha cumplido con

El contratista cumplié a entera

de las obligaciones derivadasde la | todas las obligaciones satisfaccion con la obligacion
orden de compra sean cumplidas | contractuales derivadas de la | adquirida.
con plena y total observancia de | firma del contrato.

4
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los requisitos exigidos por la ley,
respecto del
servicio contratado

7) Dar cumplimiento a sus
obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral y
Parafiscales para lo cual debera
realizar los aportes a que se
refiere el Articulo 50° la Ley 789 de
2002 y el Articulo 23° de la Ley
1150 de 2007, en lo relacionado
con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y
aportes a las cajas de
compensacion familiar, SENA e
ICBF, cuando haya lugar a ello, de
conformidad con las normas y
reglamentos que rigen la materia,
por cuanto el cumplimiento de
esta obligacion es requisito
indispensable para la realizacion
de cualquier pago.

El contratista ha cumplido con las
obligaciones frente al sistema de
seguridad social.

El contratista cumpli6 a entera
satisfaccion con la obligacion
adquirida.

8) Mantener vigente las garantias
exigidas por el tiempo pactado en
la Orden de compra, asi como de
las  modificaciones que se
presenten en la ejecuciéon del
mismo.

El contratista ha mantenido
vigentes las garantias derivadas
del contrato.

El contratista cumplié a entera
satisfaccion con la obligacion
adquirida.

9) Suministrar al supervisor de la
Orden de Compra toda la
informacion que le sea solicitada
para verificar el correcto vy
oportuno cumplimiento de las
obligaciones que contrae, de
acuerdo con los Articulos 4 y 5 de
la Ley 80 de 1993.

El contratista ha suministrado toda
la informacion solicitada desde la
supervision de contrato.

El contratista cumplié a entera
satisfaccion con la obligacion
adquirida.

10) Presentar oportunamente las
facturas o cuenta de cobro, los

El contratista ha presentado la
factura de cobro en los plazos

El contratista cumpli6 a entera
satisfaccion con la obligacion

soportes  correspondientes y | establecido por el SENA. adquirida.

demas documentos necesarios

para el pago.

11) Responder ante las | No se han presentado actos u | No se requirié la exigencia de la

autoridades competentes por los
actos u omisiones que ejecute en

omisiones que generen perjuicos
al SENA.

obligacion, toda vez que no se
presentaron faltas a esta.

GCCON-F-031 V.01
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desarrollo del contrato, cuando en
ellos se cause perjuicio a la
administraciéon o a terceros en los|
términos del Articulo 52° de la Ley
80 de 1993.

12) Pagar al SENA todas las
sumas y costos que la misma
deba asumir, por razén de la
accion que contra ella

inicien terceros que hayan sufrido
dafos por causa del contratista,
durante la ejecucion del contrato.

El contratista no ha cometidoactos
u omisiones que deriben perjuicios
al SENA.

No se requirié la exigencia de I
obligacion, toda vez que no se
presentaron faltas a esta.

13) Reparar los dafios e
indemnizar los perjuicios que
cause al SENA por el

incumplimiento de la orden de
compra.

El contratista no ha cometidoactos
u omisiones que deriven perjuicios
al SENA.

No se requirié la exigencia de Ia
obligacion, toda vez que no se
presentaron faltas a esta.

14) Se consideran imputables al
contratista todas las acciones y

omisiones de su personal,
subcontratistas y

proveedores, asi como del
personal al servicio de estos

ultimos. En caso de que se intente
una accion o

se presente una reclamacion
contra el SENA por la cual deba
responder el contratista, aquel
procedera a

notificarle a la mayor brevedad
para que el contratista adopte bajo
su propia costa todas las medidas
necesarias para resolver el
conflicto y evitar perjuicios al
SENA. Si el contratista no logra
resolver la

controversia en el plazo que fije el
SENA, éste podra hacerla
directamente y el contratista
asumira todos

los costos en que se incurra por tal
motivo.

El contratista no ha cometidoactos
u omisiones que deriven perjuicios
al SENA.

No se requirié la exigencia de Ia
obligacion, toda vez que no se
presentaron faltas a esta.

15) Atender las indicaciones que | El contratista ha acatado las | El contratista cumpli6 a entera
realice el supervisor de la orden de | indicaciones del supervisor. satisfaccion con la obligacion
6
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compra para el cumplimiento
del objeto.

adquirida.

16) Obrar con lealtad y buena fe
en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones
y trabas. En general,

la obligacion de cumplir
cabalmente con las condiciones y
modalidades previstas
contractualmente para la
ejecucion y desarrollo de la orden
de compra, para lo cual el
contratista debera actuar
razonablemente en

el marco de sus obligaciones
contractuales.

Se ha evidenciado obrar con
lealtad y buena fé durante los
diversos procesos contractuales.

El contratista cumplié a entera
satisfaccion con la obligacion
adquirida.

17) En el caso que durante el
tiempo de ejecucion del contrato,
surja una situaciébn de fuerza
mayor o caso fortuito que afecte a
cualquiera de las partes, se
debera informar inmediatamente
por escrito a la contraparte
correspondiente con el fin de
definir la solucion de mutuo
acuerdo.

El contratista no ha reportado
situacion de fuerza mayor o caso
fortuito al SENA.

No se requirié la exigencia de I
obligacion, toda vez que no se
presentaron faltas a esta.

18) ElI contratista debera
diligenciar y actualizar las hojas de
vida de cada vehiculo,
relacionando las  actividades
realizadas y suministros
instalados y/o retirados.

El contratista ha cumplido con la
actualizacion de la hoja de vida del
vehiculo.

El contratista cumplié a entera
satisfaccion con la obligacion
adquirida.

19) El contratista debera disponer
de todos los residuos producto de
la ejecucion contractual,
gestionando el manejo de aceites,
filtros, baterias y otros residuos
peligrosos, en cumplimiento al
Decreto 1076 del 2015, Ley 197
del 2001, la Politica ambiental del

El contratista ha dispuesto de
manera oportuna los residuos
generados.

El contratista cumpli6 a entera
satisfaccion con la obligacion
adquirida.

SENA y todos los requisitos

legales vigentes y las Leyes

ambientales.

20) Al finalizar la ejecucion | El contratista ha expedido el | El contratista cumpli6 a entera

GCCON-F-031 V.01
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evidencia

informe del

contractual se debera expedir un

mantenimiento con
fotografica,

conclusiones y recomendaciones.

informe

de

mantenimientorequerido.

satisfaccion
adquirida.

con

la obligacion

21) Todas aquellas obligaciones

El contratista ha cumplido con los

El contratista cumplié a entera

inherentes a la orden de compra y | requerimientos realizados por el | satisfaccion con la obligacion
necesarias para la correcta | Supervisor. adquirida.
ejecucion del objeto del mismo.
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO PORCENTAJE PORCENTAJE
FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO DEL DE DE EJECUCION
CONTRATO | EJECUCION FiSICA
FINANCIERA
No. de %
dias
ejecutados
Del 09 al | CIM 4985 | $4'090.446,05 | $4°090.446,05 $00,00 100 N/A N/A
28 de
diciembre
de 2021
OBSERVACIONES

El anterior informe se rinde a solicitud de los interesados, con el fin de realizar el pago
detallado anteriormente, a los veitinueve (29) dias de diciembre (12) de 2021.

Cordialmente la supervision de la Orden de Compra N° 82054

Elaboré: Omar Stevn serrato Castafieda, Apoyo Supervision Orden de Compra @gﬁr
7

Revisé: Sergio Andres Caro Uscategui, Supervisor Orden de Compra W
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SERWICIO MNACIHOMNAL
DE APRENDIEZAJE

AUTOCARS SAS

N.L.T. 830031296-7

CARRERA 65 B No 13-92/16-10
Bogota,

https://colombiacompra.coupahost.com/order_headers/show_custom/82054?version=1

Servicio Nacional de Aprendizaje -
Sede Carrera 13

N.L.T. 899999034

ORDEN DE COMPRA

Atte: DIEGO ANDRES PULECIO ESPINOSA Fecha de Vencimiento  31/12/21

autocars@autocars.com.co
Teléfono: +57 1 7399020

Numero de Orden 82054

No de Instrumento CCE-286-AMP-2020_1
Instrumento agregacién Mantenimiento y Autopartes
Fecha de Emision 07/12/21

Comprador Cesar Leonardo Parada Moreno
Ordenador del gasto Integracioén SIIF

Supervisor Sergio Andrés Caro Uscategui
Teléfono 3115820880

Detalle de Entrega

Gravamenes adicionales N/A

Justificacion Contratar el servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo, el cual
incluye materiales, insumos, repuestos nuevos y
originales, alistamiento y tramite para la revision
tecno-mecanica de los vehiculos a cargo del Centro
de Servicios Financieros de la Regional Distrito

Capital,
— Enviar a — Facturar a
Servicio Nacional de Aprendizaje Servicio Nacional de Aprendizaje
- Sede Carrera 13 - Sede Carrera 13
CARRERA 13 No 65-10 PISO 17 CARRERA 13 No 65-10 PISO 17
BOGOTA BOGOTA,
Colombia Colombia
Atte: Cesar Leonardo Parada Atte: Cesar Leonardo Parada
Moreno Moreno
Linea Presupuesto Descripcion Cant.Unidad Precio Total
1 CDP 4421 man01-AUTOMOVCHI2 Mantenimiento 1.0 Unidad 3.620.570,94 3.620.570,94

Automoévil CHEVROLET INTERVALO 2

3.620.570,94 cop

https://colombiacompra.coupahost.com/order_headers/show_custom/82054?version=1

7



	RP 120021 AUTOCARS SAS.pdf
	4. RUT_MORARCI_GROUP_28-08-2020 (1).pdf
	CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES MES OC-1-2.pdf
	CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
	CONSTANZA PERILLA HERRERA

	PLANILLA MECANICOS-NOVIEMBRE.pdf
	2. Certificación BANCOLOMBIA Autocars.pdf
	FV_CIM4985_830031296_120021_DIC_2021
	GC_830031296_120021_DIC_2021.pdf
	3. OC82054 Autocars

