CDCémara Camara de Comercio de Bogoté
code(nmemio Sede Cedritos

Constanza

LiSplplay

Trujillo

de Bogota
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidén: 14 de agosto de 2024 Hora: 08:37:23
Recibo No. 1124052597
Valor: $ 7,900

cODIGO DE VERIFICACION 12405259757238

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razébn social: CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA
Nit: 800.093.388-2
Domicilio principal: Bogota D.C.

MATRICULA

Matricula No. 00404774

Fecha de matricula: 6 de abril de 1990
Ultimo afio renovado: 2024

Fecha de renovacidén: 26 de marzo de 2024
Grupo NIIF: Grupo II.

UBICACION

Direccién del domicilio principal: Cr 14C 164-48

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrdnico: asistente.gerencia@conserjesinmobiliarios.com
Teléfono comercial 1: 6017926517

Teléfono comercial 2: No reportb.

Teléfono comercial 3: No reportéb.

Direccién para notificacién judicial: Cra 14C # 164 48

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrénico de notificacién:
asistente.gerencia@conserjesinmobiliarios.com

Teléfono para notificacién 1: 6017926517

Teléfono para notificacién 2: No reportd.

Teléfono para notificacién 3: No reporté.

La persona juridica NO autorizdé para recibir notificaciones

personales a través de correo electrénico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Procesos y 67
del Cbébdigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.
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CONSTITUCION

E.P. No. 620 Notaria 38 de Bogotd del 12 de marzo de 1990, inscrita
el 6 de abril de 1990, bajo el No. 291353 del Libro IX, se constituyd
la sociedad comercial denominada: CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el
12 de marzo de 2030.

OBJETO SOCIAL

El objeto principal de la sociedad es: ©La explotacién de los
servicios de aseo, limpieza, mantenimiento de oficinas, jardineria,
cafeteria, <casinos y restaurante, suministro de personal en general,
fabricacién, transformacidén vy venta de productos de limpieza y aseo.
Celebrar contratos outsourcing y podrd suministrar personal de
cuidadores, porteros, mensajeros, conductores de todo tipo de
vehiculos y de mantenimiento en general y todo tipo de personal de
mano de obra calificada y no calificada para prestar el servicio
externo. En desarrollo de su objeto social, la sociedad podré
celebrar cualquier <clase de contratos o actos relacionados con su
objeto social y adquirir bienes, muebles e inmuebles, y podra formar
parte de otra y otras compafiias, podra licitar conforme a su objeto
social ante entidades publicas o privadas.

CAPITAL

El capital social corresponde a la suma de $ 308.180.000,00 dividido
en 30.818,00 cuotas con valor nominal de $ 10.000,00 cada una,
distribuido asi

- Socio(s) Capitalista(s)

INVERSIONES MURIEL BOTERO LTDA N.I.T. 000008600914761

No. de cuotas: 3.082,00 valor: $30.820.000,00
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INVERSIONES MULTIUNIVERSAL S A N.I.T. 000008301094511
No. de cuotas: 27.736,00 valor: $277.360.000,00
Totales

No. de cuotas: 30.818,00 valor: $308.180.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La administracién de la sociedad corresponde al representante legal y
su suplente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Las Funciones Del representante legal y su suplente serds las
siguientes: 1. Las representacidén judicial y administracién antes las
distintas jurisdicciones sea administrativa u ordinaria. 2. la
representacién judicial ante 1los organismos de control, entidades
gubernamentales de orden municipal, departamental y en general a
nivel nacional, 3. Suscripcidén de contratos publicos y privados con
autorizacién de 1la junta directiva 4. suscripcién de documentos y
participacién en licitaciones publicas. 5. las especificas qué le
otorgue la junta de socios. el representante legal suplente
reemplazara al representante legal principal ante sus faltas
temporales o absolutas. hoy las funciones del gerente seran las
siguientes: a. dirigir la empresa. b. representar a la empresa
comercial socialmente, sin que recaiga en el cargo de los
representantes legal, <¢. informard a la junta de socios sobre los
funcionamientos de 1la sociedad. solicitar asesorias a las entidades
oficiales o privadas en asuntos relacionados con los intereses de la
empresa €. nompbrar vy remover al personal de empleados en la empresa
f. presentar a la junta de socios el proyecto de presupuesto para el
afio inmediatamente superior g. fijar copia de las reuniones en las
oficinas de 1la sociedad h. velar por las buenas relaciones de los
trabajadores 1. propender por el mejoramiento de la empresa. J. velar
por los bienes de la sociedad. k. cumplir las disposiciones legales,
los reglamentos, 1los estatutos y recomendaciones de la junta general

de socios. i. convocar a la Jjunta general de socios reuniones
ordinarias y extraordinarias. M. proponer a la junta de socios y la
creacién de reservas y deméas fondos necesarios n. delegar

parcialmente sus funciones en él sugerente, revocar delegaciones. O.
las demas que sean necesarios y que estén atribuidas especialmente a
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la Jjunta general de socios y dgue se requieran para evitar que la
sociedad quede sin buena administracién cualquier negocio que desee
le interese p. suscripcidén de negocio juridico sin limite de cuantia
en el beneficio de la sociedad. las funciones del subgerente seran
las siguientes: a. reemplazar al gerente de sus ausencias temporales
o absolutas b. velar por el cumplimiento del reglamento de la
sociedad. c¢. cumplir con los estatutos de la sociedad d. controlar al
personal e. suscripcidén de negocio juridico sin limite de cuantia en
el Dbeneficio de la sociedad f. las demds que le asigne a la junta de
socios.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 78 del 23 de diciembre de 2022, de Junta de Socios,

inscrita en esta Cémara de Comercio el 3 de marzo de 2023 con el No.
02941033 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Claudia Ines Morales C.C. No. 52432637
Lecgal Rodriguez

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Johnny Hernando Arias C.C. No. 80226907
Legal Suplente Barreto

ORGANO DE ADMINISTRACION
JUNTA DIRECTIVA
Por Acta No. 77 del 28 de octubre de 2022, de Junta de Socios,
inscrita en esta Camara de Comercio el 18 de noviembre de 2022 con el

No. 02900557 del Libro IX, se designd a:

PRINCIPALES )
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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Primer Renglon Gloria Elena Muriel C.C. No. 39776446
Botero

Segundo Renglon Juan Andres Muriel C.C. No. 80413278
Botero

Tercer Renglon Paula Mariana Muriel C.C. No. 1020788016
Amador

SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Primer Renglon SIN ACEPTACION e R ek R e ik ok

Segundo Renglon SIN ACEPTACION REHEXNE EHFRER AR

Tercer Renglon SIN ACEPTACION ERERERER AN ERIRR

REVISORES FISCALES

Por Acta ©No. 75 del 4 de marzo de 2022, de Junta de Socios, inscrita
en esta Camara de Comercio el 8 de marzo de 2022 con el No. 02800823
del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Carlos Alfonso Garcia C.C. No. 19409483 T.P.
Principal Velasquez No. 16539-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

REFORMAS
ESCRITURAS NO. FECHA NOTARIA INSCRIPCION
957 3-IV-1.991 38 BOGOTA 323.603-17-IVv-1.991

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:
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DOCUMENTO INSCRIPCION

E. P. No. 0002363 del 4 de octubre 00749399 del 19 de octubre de
de 2000 de la Notaria 48 de Bogoté 2000 del Libro IX

D.C.

E. P. ©No. 0000875 del 26 de abril 00775479 del 4 de mayo de 2001
de 2001 de la Notaria 33 de Bogoté del Libro IX

D.C.

E. P. No. 0000273 del 22 de 00816330 del 26 de febrero de
febrero de 2002 de la Notaria 63 2002 del Libro IX

de Bogoté& D.C.

E. P. No. 0001940 del 18 de 00849927 del 23 de octubre de
octubre de 2002 de la Notaria 63 2002 del Libro IX

de Bogota D.C.

E. P. No. 0000617 del 15 de abril 00876798 del 25 de abril de
de 2003 de la Notaria 63 de Bogoté 2003 del Libro IX

D.C.

E. P. ©No. 0001192 del 27 de mayo 00939182 del 16 de Jjunio de
de 2004 de la Notaria 63 de Bogota 2004 del Libro IX

D.C.

E. P. ©No. 0000788 del 28 de marzo 00983155 del 30 de marzo de
de 2005 de la Notaria 63 de Bogota 2005 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 0000872 del 4 de julio 01227146 del 10 de Jjulio de
de 2008 de la Notaria 77 de Bogoté 2008 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 1132 del 19 de abril de 01481515 del 24 de mayo de
2011 de 1la Notaria 69 de Bogota 2011 del Libro IX

D.C.

E. P. ©No. 1296 del 15 de julio de 01750124 del 22 de Jjulio de
2013 de 1la ©Notaria 60 de Bogota 2013 del Libro IX

D Co

E. P. No. 203 del 7 de febrero de 02941032 del 3 de marzo de
2023 de la Notaria 37 de Bogota 2023 del Libro IX

D C.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hdbiles siguientes a la fecha de inscripcidn,
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siempre gque no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogotd, los sabados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: 8121
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 8129
ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO
A nombre de la persona Jjuridica figura(n) matriculado(s)en esta

Camara de Comercio de Bogotd el (los) siguiente(s) establecimiento(s)
de comercio:

Nombre: COINM

Matricula No.: 01433379

Fecha de matricula: 24 de noviembre de 2004

Ultimo afio renovado: 2024

Categoria: Establecimiento de comercio

Direccidn: Carrera 19 No 166- 34

Municipio: Bogoté& D.C.

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA
JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO. :

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
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OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pais, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 38.477.896.409
Actividad econémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 8121

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT y Planeacidén son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de la Direccidédn de
Impuestos, fecha de inscripcién : 21 de noviembre de 2016. Fecha de
envio de informacién a Planeacidédn : 20 de abril de 2024. \n \n Sefior
empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el segundo
afio y de 25% en el tercer afo. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningan caso.

PR R R R E R R EREEE SRS RS S S E S i i S i i S 2 i i b i b b e b o S b S b i e g

Este certificado refleja la situacidén Juridica registral de 1la
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sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.
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Este certificado fue generado electrdénicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
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Firma mecdnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

07:47:29
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 253890944

Bogota DC, 06 de septiembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CLAUDIA INES MORALES RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania niUmero 52432637:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

07:48:19
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 253890984

Bogota DC, 06 de septiembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA identificado(a) con NIT nimero 8000933882:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



Bogotd D.C., Septiembre de 2024

CERTIFICADO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2022

Yo, CARLOS ALFONSO GARCIA VELASQUEZ identificado con CC 19409483 de
Bogotd, y Tarjeta Profesional No.16539-T de la Junta Central de Contadores de
Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA,
debidamente inscrito en la Cdmara de Comercio de Bogotd, luego de examinar
de acuerdo con las normas auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los
estados financieros de la compania, certifico el pago de los aportes de seguridad
social (pension, salud y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales (Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, y
Caja de Compensaciéon Familiar), cuando a ello hubiere lugar, pagados por la
compania durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la
fecha de presentacién de la propuesta, dichos pagos corresponden a los montos
contabilizados y cancelados por la compania durante dichos seis (6) meses. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 869 de 2002.

Atentamente,

CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA.
NIT.800.093.388-2

CARL FONSO GARCIA VELASQUEZ
Revi$or Kiscal

Cr. 14 C # 164-48 Bogota D.C., Colombia
Tel: +57 1 674 1400 - www.conserjesinmobiliarios.com




(@ Policia Nacional de Colombia 0

(https://www.policia.gov.cc

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/09/2024 07:54:45 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52432637 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno
de validacion No. 101454111 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web
institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la

fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad

suministrado.
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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 121602 - 01018982023
INFORME PERIODICO No. 8

1. Datos generales

Periodo del informe Del 1 al 31 de julio de 2024

Tipo de contrato/convenio Orden de Compra

Valor Inicial del contrato/convenio $ 603.930.366,10

Objeto

Alcance del objeto (si aplica) N/A

2. Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor ICBF (seguln clausula de supervision
del contrato/convenio)

Coordinador(a) Grupo de Apoyo Logistico de la
Direccién Administrativa del ICBF

Contratar para el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar el servicio integral de aseo y cafeteria mediante el Acuerdo marco de precios CCE-126-
2023 para dieciocho (18) regiones con cobertura a nivel nacional.

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de
designacion, si aplica)

Coordinador(a) Grupo de Apoyo Logistico de la
Direccién Administrativa del ICBF

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion) N/A

Otros supervisores (*) N/A

(*) Si se trata de varios supervisores, deberan todos.

3. Datos contratista

Nombre Contratista: CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA

P CARRERA 14C No. 164-48 Bogota
Direcci6n:

Representante Legal que suscribié el contrato/convenio: CLAUDIA INES MORALES RODRIGUEZ

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y Representacion

Legal (i): NIA

(i) Estos datos sélo deberan dilit en el Informe Final para

4. Plazo de duraci6n del contrato/convenio

Desde cuando: 15 de diciembre de 2023

Fecha aprobacion polizas: 14 de diciembre de 2023

Fecha acta de inicio: 11 de diciembre de 2023

Fecha documento de Prérroga (si aplica):

Fecha aprobacién péliza de la prorroga:

Si se presentan més prérrogas, incluir més filas para éstas.

5. Informacién presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio $603.930.366,10

Aporte ICBF $603.930.366,10

Aporte Contratista (si aplica) N/A

No. de CDP: 23523 Fecha CDP: 23 de noviembre de 2023
No. de RP: 806123 Fecha RP: 06 de diciembre de 2023
No. de CDP: 624 Fecha CDP: 05 de enero de 2024
No. de RP: 624 Fecha RP: 05 de enero de 2024
NOTA: N/A

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicién No.: 12 de junio de 2024 Valor Adicién:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

Numero de contrato/convenio: 121602 - 01018982023

Fecha suscripcion contrato/convenio: 4 de diciembre de 2023

Plazo de Ejecucién Inicial (hasta cuando): 07 de septiembre de 2024

ANA MARIA SEGURA ANDRADE
Nombre y cargo Supervisor ICBF (que Coordinadora Grupo de Apoyo Logistico de la
conocié6 de la ejecucion  del Direccién Administrativa del ICBF
contrato/convenio) OLGA CECILIA MATALLANA PUENTES
Coordinadora Grupo de Apoyo Logistico de la
Direccién Administrativa del ICBF

Fecha memorando de designacion de
supervision (si aplica)

entidades

Supervisores otras N/A

(cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores N/A

Cédula o NIT: 800093388-2

Correo electronico: conserjesinmobiliarios@gmail.com

Representante Legal que suscribira el
acta de Liquidacion (i):

Hasta cuando: 07 de septiembre de 2024

Fecha expedicion R.P.: 06 de diciembre 2023 y 05 de enero de 2024

Fecha inicio del contrato/convenio:
Prorrogado hasta cuando

(si aplica):

Fecha de terminacion:

15 de diciembre de 2023

07 de septiembre de 2024

Valor de CDP: $3.029.647.928,00
Valor de RP: $54.556.371,22

Valor de CDP: $549.373.994,88
Valor de RP: $549.373.994,88

$ 43.166.464,57

No.CDP Adicién: 624 Fecha CDP Adici6n: 5 de enero de 2024
No. de RP Adici6n: 624 Fecha RP Adicién: 14 de junio de 2024

Valor adicion aporte contratista: N/A

Fecha aprobacion péliza de la adicién 16/07/2024

Valor CDP Adicién: $43.166.464,57

Valor RP Adicién: $43.166.464,57

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de ezte documento se conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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(-) DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucion: N/A Valor disminucion : $ 0,00
Descripcién del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucién : N/A Fecha CDP: N/A Valor CDP disminucién : N/A

No. de RP disminucién : N/A Fecha RP: N/A Valor RP disminucion : N/A

A la fecha no se refleja la operacién de disminucién en el RP

Si se presentan mas incluir filas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $ 647.096.830,67

Valor anticipo (si aplica): N/A Fecha pago anticipo (si aplica): N/A

Porcentaje amortizacion (si aplica): N/A Periodo facturado: N/A

Forma de Pago:

El supervisor certifica la existencia de contratacién derivada del Contrato (Convenio) No. N/A de N/A, consistente en N/A (cantidad) contratos, suscritos por N/A (contratante), con el fin de N/A (objeto). De igual manera|
allega relacién de dicha contratacién, en N/A folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracion, el valor, observaciones generales y la certificacion:
expresa del Contratante de que dicha contratacién derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.

Este aparte s6lo debe

Para efecto de la facturacion y forma de pago de las 6rdenes de compra derivadas del Acuerdo Marco de Precios para el suministro de Aseo y Cafeteria IV CCE-126-2023 el Instituto dara aplicacion a lo establecido en la Clausula No. 11 de dicho AMP, que
sefiala:

El Proveedor debera presentar mensualmente la factura a la Entidad Compradora del valor integral de los servicios prestados de Aseo y Cafeteria indicando con claridad: (i) el precio del servicio del personal, (i) el precio de los Bienes de Aseo y Cafeteria, (i)
precio del Servicio Especial requerido; (iv) el AlU; (v) descuento por ANS conforme al Anexo 5 y (vi) el IVA aplicable. La primera factura debe incluir la prestacion del servicio durante el primer mes, contado a partir de la fecha de inicio pactada entre la Entidad|
Compradora y el Proveedor; la factura debera ser radicada en la direccion indicada para tal efecto por la Entidad Compradora y publicada como copia en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Para el calculo de recargos ocasionales por trabajo extra, nocturno, dominical y festivo, el Proveedor debe aplicar al valor del servicio de los operarios, los recargos por trabajo extra, nocturno, dominical y festivo de acuerdo con la normativa aplicable.

El Proveedor debe facturar mensualmente el Servicio Integral de Aseo y Cafeteria y presentar las facturas en la direccion y forma indicada para el efecto por la Entidad Compradora y publicar una copia en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

El supervisor de la Entidad Compradora debe solicitar y verificar la evidencia del pago del salario y aportes al Sistema de Seguridad Social de los operarios dedicados a prestar el Servicio Integral de Aseo y Cafeteria en sus instalaciones, para el pago de la tltima
factura, es necesario que el proveedor aporte los soportes documentales que evidencien que se encuentra a paz y salvo con el pago de la liquidacion del o los trabajadores que prestaron el servicio en la Orden de Compra, o en su defecto el certificado emitido por]
el revisor fiscal o legal que la Il de la relacion laboral con los trabajadores posterior a la terminacién de la Orden de Compra.

EI Proveedor de acuerdo con las disposiciones tributarias debera realizar el manejo de las facturas electrénicas segan la regulacion aplicable; para tal fin, es obligacion de la Entidad Compradora informar y entregar a cada Proveedor Ia totalidad de formatos,
documentos e informacién (plazos, periodos de pago, etc.) relacionada con el tramite interno para el pago de las facturas, una vez se cuente con la aceptacion de la Orden de Compra. Asimismo, es una obligacién del Proveedor solicitar dichos documentos e
informacién para la presentacion de las facturas.

El Proveedor debe presentar a la Entidad Compradora para el pago:

(i) Factura debidamente diligenciada, conforme a los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario.

(ii) De conformidad con la Ley 1231 de 2008, las partes (Entidad Compradora y Proveedor) acuerdan que el Proveedor indicara en sus facturas que la Entidad Compradora debera pagar las sumas pactadas dentro de los TREINTA (30) DIAS CALENDARIO
siguientes a la aceptacion de la factura la cual debe estar debidamente elaborada, documentada (se refiere a todos los soportes exigidos por la Entidad Compradora para el tramite).

Nota: Este trdmite seré realizado entre la Entidad Compradora y el Proveedor, por tratarse di de un tema sujetoa i6n en el PAC, por tal motivo, Colombia Compra Eficiente no serd parte en este aspecto.

(i) Certificado suscrito por el Representante Legal o Revisor Fiscal en el cual manifieste que el Proveedor esta a Paz y Salvo con sus obligaciones laborales frente al Sistema de Seguridad Social Integral y demas aportes relacionados con sus obligaciones
laborales de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquellas que la modifiquen.

(v)Los demés por la Entidad C que hagan parte de su Sistema de Gestién de Calidad o de Control Interno para el procedimiento de pagos a terceros.

El Proveedor debe publicar copia de la factura en la Tienda Virtual del Estado Colombiano méaximo dentro de los OCHO (8) DIAS HABILES siguientes a la fecha de presentacion de la factura.

Con base en el calendario de implementacion establecido en el articulo 20 del Titulo VI de la Resolucion 042 del 5 de mayo de 2020 expedida por la DIAN, los sujetos obligados deben expedir Factura Electronica de Venta segun los parametros establecidos en|
dicha resolucién, o aquellas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En el caso que, se presenten diferencias en el proceso de facturacién para el tema de retencion de gravédmenes adicionales o de impuestos asociados a las Ordenes de Compra, esto)
debera ser resuelto entre la Entidad Compradora y el Proveedor, no obstante, para el caso de aquellas entidades compradoras que atin se encuentran ajustando sus alas nuevas de la DIAN el proveedor deberé entregar la factural
de acuerdo con las disposiciones intemas de la Entidad Compradora para lo cual debera concertar el procedimiento con el supervisor de la Orden de Compra.

El Proveedor debe cumplir con las obligaciones derivadas de la Orden de Compra mientras el pago es formalizado. En caso de mora de la Entidad Compradora superior a TREINTA (30) DIAS CALENDARIO, el Proveedor podra reclamar los intereses moratorios|
de acuerdo con lo sefialado en el ordinal 8 del articulo 4 de la Ley 80 de 1993, asi como las disposiciones civiles y comerciales aplicables en la materia. En el caso de las Entidades Compradoras no obligadas a contratar bajo el estatuto de contratacion estatal, lal
Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente- podra suspender a la Entidad Compradora hasta que esta formalice el pago. Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

6. Informacioén relacionada con la contratacién derivada (si aplica)

en el evento de existir derivada. Se debe allegar la relaci6n de la misma y la de paz y salvo suscrita por el Ci

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
15 al 31 de diciembre de 2023 18/03/2024 $39.582.351,18 Tgssd§e|fi§%§z§zi576 del 27/02/2024 y E
1 al 31 de enero de 2024 410412024 $13.173.270,49 ,(;13?/‘0 47;02?“”“ E 1701 - E 1702 del
1 al 31 de enero de 2024 4/04/2024 $57.717.691,36|No. de factura E 1703 del 03/04/2024.
1 al 29 de febrero de 2024 15/04/2024 $61.798.157,12| > 0 factura B 1753 del 11 de abril de
1 al 31 de marzo de 2024 2/05/2024 $29.620.008,92|No. de factura E 1821 del 24 de abril de 2024
1l 30 de abril de 2024 10/04/2024 $63.103.449,92( s 0 factra £ 1919 del 10 de mayo de
1 al 31 de mayo de 2024 14/06/2024 $ 29.620.008,92|No. de factura E 2037 del 7 de junio de 2024
1 al 30 de junio de 2024 12/07/2024 $ 66.051.704,73|No. de factura E 2179 del 10 de julio de 2024
1 AL 31 de julio de 2024 12/08/2024 $63.108.919,43 ;‘gé Ade factura E 2348 del 09 de agosto dej
TOTALES $ 423.865.562,07

8. Pagos Efectuados segln estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera

Na d /d bol Fechay nimero de la Observaciones
UMEro e pagoldesemnolso, |/, ye desembolsos seglin minuta Valor pagado o Diferencia Y (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta,
segun clausula de forma de orden de pago L AR
contractual (A) desembolsado (B) (A-B) N describir breve justificacion, descuentos y concepto de los
pago correspondiente )
mismos)
26/04/2024 - 118442024
! $ 3956235118 26/04/2024 - 118448424
26/04/2024 - 120729924
2 $ 1317327049 26/04/2024 - 120731124
3 $ 57.717.691,36 26/04/2024 - 120718824
4 $ 61.798.157,12 29/04/2024 - 121260624
5 $ 29.620.008,92 20/05/2024 - 149478324

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de ezte documento se conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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360.756.642,64

6 $ 63.193.449,92 22/05/2024 - 153054324

7 $ 29.620.008,92 25/06/2024 - 199422624

8 $ 66.051.704,73 29/07/2024 - 246456724
$

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacién/Reduccion

Valor Descuento/Liberacion/Reduccion

Concepto Descuento/Liberacién/Reduccion

N/A

N/A

N/A

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro [

Valor reintegro |

Comprobante reintegro |

Concepto reintegro

N/A

| N/A |

N/A

N/A

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Valor

Aporte inicial en dinero por EL ICBF

$603.930.366,10

Valor Inicial del |APorte inicial en especie por EL ICBF $0,00
convenio o Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA $0,00
contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA $0,00

Total

$603.930.366,10

Adicién aporte ICBF

$43.166.464,57

Valor adiciones |Adicion aporte CONTRATISTA $0,00

Total $43.166.464,57

Disminuciones aporte ICBF $0,00

Valor Disminuciones aporte CONTRATISTA $0,00
disminuciones

Total $0,00

Aporte dinero por EL ICBF $647.096.830,67

Valor total del |APorte en especie por EL ICBF $0,00

convenio o Aporte en dinero por CONTRATISTA $0,00

contrato Aporte en especie por CONTRATISTA $0,00

Total

$647.096.830,67

Valor total pagado por el ICBF

$360.756.642,64

Valor total ejecutado recursos del ICBF

$423.865.562,07

Recursos reintegrados al ICBF $0,00
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)* $0,00
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA $0,00
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF $0,00

Saldo Pendiente por Pagar

$284.539.438,48

Saldo pendiente por liberar

$1.800.749,55

* Para el informe final debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros,

Fecha estado de cuenta

Segun listados OP del 05/08/2024

12. Garantias

copias de consignaciones de rendimientos y certificacion de la Direccion Finaciera que avale dichas consignaciones.Ol

. - Vigencia
Amparos Compafiia aseguradora No. de pdliza Desde Hasta
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 4/12/2023 7/09/2024
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL SEGUROS DEL ESTADO S.A. 11-40-101057991 4/12/2023 7109/2024
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 4/12/2023 7/09/2024
o - Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de pdliza Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 11-44-101213729 4/12/2023 7/03/2025
PAGO DE SALARIOS, PRESTAL(;I‘;:)ONsiLSEC;CIALES E INDEMNIZACIONES SEGUROS DEL ESTADO S.A. 11-44-101213729 411212023 710912027
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES 11-44-101213729 4/12/2023 7/03/2025
Modificacion
Amparos Compaiiia aseguradora No. de pdliza Vigencia
Desde Hasta
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 4/12/2023 7/09/2024
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL SEGUROS DEL ESTADO S.A. 11-40-101057991 4/12/2023 7/09/2024
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 4/12/2023 7/09/2024
- . Vigencia
Amparos Compaiifa aseguradora No. de pdliza
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 11-44-101213729 4/12/2023 7/03/2025
PAGO DE SALARIOS, PRESTtiIBOONsiLSEC;CIALES E INDEMNIZACIONES SEGUROS DEL ESTADO S.A. 11-44-101213729 41122023 7/09/2027
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES 11-44-101213729 4/12/2023 7/03/2025

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacion o las Coordinaciones
Juridicas en las Regionales del ICBF, segln sea el caso.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de ezte documento se conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Tipo de Sancion Numero y fecha del acto administrativo que Namero y fecha del acto Fecha de ejecutoria del proceso
sel i resuelve el proceso administrativo sancionatorio | administrativo que resolvio el administrativo sancionatorio Valor de la sancién impuesta
(seleccionar con una x) contractual. recurso ( si aplica) contractual.
Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007) N/A
Declaratoria de
incumplimiento | Total N/A
con cobro de
perjuicios. @17 |parcial N/A
Ley 1150 de 2007)
Caducidad (art. 14, 18. Ley 1150 N/A
de 2007)
14. Cumplimiento de Obligaciones
Cumplimiento (SI, NO, N/A)[ D 1to que evid: el ct 1to de la

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i)

(i)

obligacion y ubicacion de éste .

(iii)

Observaciones (iv)

7.1.1 Responder a las solicitudes de informacion (RFI siglas en inglés) realizadas por la

Entidad Compradora en un término méaximo de CUATRO (4) DIAS HABILES. NIA N/A
Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.2.Constituir y allegar a la Entidad Compradora una garantia de cumplimiento y de julio al 31 de julio de 2024 el contrati
responsabilidad civil extracontractual para la orden de compra dentro de los TRES (3) si Region de Cobertura 13 cumplié a satisfaccién con esta obligacion,
DIAS HABILES siguientes a la colocacion de esta, a favor de la Entidad Compradora, toda vez que allegé a la Entidad las polizas de|
por el valor, amparos y vigencia establecidas en la clausula 16. cumplimineto y de responsabilidad|
contractual.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
7.1.3.Suscribir el acta de inicio en un plazo no superior a OCHO (8) DIAS HABILES por si Regién de Cobertura 13 cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
Region de Cobertura 13
cada orden de compra con la Entidad Compradora. toda vez que al incio del contrato se realizo y|
frim6 el acta de inicio.
- . . . Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.4. Iniciar y entregar los bienes para la prestacion del Servicio Integral de Aseo y - periodo P .

" - julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
Cafeteria en las instalaciones de la Entidad Compradora en un plazo méaximo de OCHO cumpli6 a satisfaccién con esta obligacin. sel
(8) DIAS HABILES después de la colocacién de la Orden de Compra si cuenta con apor?a certificacion de operarios e |ngsumus’
menos de tres sedes, este término puede ser ampliado hasta DIEZ (10) DIAS HABILES !
si la Orden de Compra cuenta con mas de tres sedes en la misma ciudad, ciudades
distintas o municipios, asi mismo, se aplicaria el plazo a pOCE (12) DIAS HABILES sila si Region de Cobertura 13
Orden de Compra cuenta con mas de tres sedes ubicadas cada una en ciudades Reglon de Lobertura 23
diferentes o municipios dentro de una misma regién. En todo caso, si el plazo es menor,

o mayor, la fecha de inicio podré ser acordada entre las partes de comin acuerdo,
dejando la evidencia del acuerdo en el acta de inicio. El Proveedor debe prestar el
Servicio Integral de Aseo y Cafeteria con todos los insumos y los elementos, equipos y
maquinaria solicitados, desde el primer dia de inicio de la operacion.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
. . L . L cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
7.15. EntrlegarTla eljéldda(li comp_radora las fichas técnicas de los bienes suministrados, si Region de Cobertura 13 toda vez presento las hojas de seguridad y
en caso tal que la entidad lo requiera. ficha de condiciones técnicas de los!
productos quimicos.
7.1.6. Entregar la NSO 0 RSA de los hienes que indica el anexo 4 de acuerdo con lo N/A N/A
regulado por el INVIMA cuando la Entidad lo requiera para su verificacion.
. - . . Durante el periodo correspondiente a 01 de
(7:0an Entrggar ala Entld_ad Comprad_ora cqando se inicie la ejecucion de la Ordgn de julio al 31 de julio de 2024 el contratista
pra, si esta lo requiere, la siguiente informacion del personal que prestara los cumplié a satisfaccion con esta obligacion
servicios de aseo y cafeteria, mantenimiento, y Servicio Especial: (i) hojas de vida; (ii) Sl Regién de Cobertura 13 P ) plga N
o " N N o toda vez present6 los soportes a afiliaciones!
afiliaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y ARL; y (iii) certificados de de seguridad social
formacion y acreditacion de acuerdo con el Anexo 3 del pliego de condiciones. 9 :
Durante el periodo correspondiente a 01 de|
7.1.8. Realizar el cobro de los bienes o de los servicios prestados de acuerdo con las julio aI 31 de_ J“"o,,de 2024 el contratﬁta
disposiciones del Acuerdo Marco, facturando de conformidad con lo establecido en la| sl Region de Cobertura 13 cumpli6 a satisfaccién con esta obligacion,
cladisula 11. toda vez presento la factura.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.9. Solicitar a la Entidad Compradora la informacion, formatos, plazos, etc., para el JCUJI:I ﬁ(lj ?;l sgzsg:ggiézecggzgstzl g&?tr:ctilz;a
tramite del pago de las facturas y/o cuentas de cobro a través del Supervisor designado Sl Regidn de Cobertura 13 P e gacion,
or la entidad toda vez que al incio del contrato se realizo y
p ! frimé el acta de inicio.
7.1.10. Entregar la informacién requerida por las Entidades Compradoras para registrar
. N/A N/A
al Proveedor en sus sistemas de pago.
7.1.11. En caso de fuerza mayor o caso fortuito que impida la ejecucion de la orden de
compra, el proveedor debera presentar a la Entidad Compradora los soportes que
permitan justificar esta situacién. En este caso, la Entidad Compradora realizara la
O, A . . 2 N/A N/A
verificacion y validacion de los soportes y, de considerarlo necesario, podré acordar con
el proveedor la suspension de la ejecucién de la orden de Compra con una fecha de
reinicio cierta.
7.1.12.Ejecutar las Ordenes de Compra manteniendo las condiciones con las cuales
adquirié puntaje técnico adicional o fue favorecido en un desempate, durante la vigencia N/A N/A
del Acuerdo Marco y la vigencia de la dltima orden de compra que le sea colocada.
7.1.13. Cumplir con la legislacién colombiana y normativa aplicable en la materia. N/A N/A
Durante el periodo correspondiente a 01 de|
7.1.14. Facturar de conformidad con lo establecido en la clatsula 11. del Acuerdo Marco . julio al 31 d? JUIIO,,de 2024 el contrat_|§ta
CCE-126-2023 Sl Regidn de Cobertura 13 cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
. toda vez present¢ la factura.
7.1.15. Cumplir con las disposiciones del Acuerdo Marco durante la vigencia de todas
las Ordenes de Compra, aun cuando estas excedan la vigencia de este. EI Proveedor| N/A N/A

debe seguir cumplir con las obligaciones derivadas del Acuerdo Marco y de la Orden de
Compra mientras los pagos de la entidad son formalizados.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de ezte documento se conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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7.1.16. Entregar a la Entidad Compradora un acuerdo comercial, contrato o cualquier|
documento que evidencie una relacién comercial entre el proveedor y quien suministra

el café social, asimismo, suministrar el café social producido por pequefios productores NIA N/A

locales o productores locales agropecuarios cuando la Entidad Compradora lo requiera.

7.1.17. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral .Dgrame o peno_do_ correspandiente a 01. de

del personal que contrate para la ejecucion del Acuerdo Marco y las correspondientes julio ?I, 81 dg JUI'O.,de 2024 el co_ntrat_|§ta

Ordenes de Compra, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, cumplié a satlsfaccpn con esta_ _obllgamon,

aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y deméas SI Regidn de Cobertura 13 toda N Ve,Z present6 los  certificados  de

erogaciones necesarias para la ejecucion de las Ordenes de Compra. Es entendido que pat .

todos estos gastos han sido estimados por el proveedor al momento de la presentacion

de la Cotizacion, conforme con la necesidad de la Entidad Compradora.

7.1.18. Cumplir con los procesos definidos en la gufa de Proveedores del Acuerdo N/A N/A

Marco CCE-126-2023.

7.1.19. Responder en las condiciones dentro del término previsto en los documentos del

proceso a todas las solicitudes de cotizaciéon de las Entidades Compradoras. La no

cotizacién en los términos descritos obligara a que las Entidades Compradoras reporten N/A N/A

a Colombia Compra Eficiente la situacién y que esta Ultima proceda a adelantar el

procedimiento administrativo sancionatorio por presunto incumplimiento de las

obligaciones generales derivadas del Acuerdo Marco.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratistal

7.1.20. Cumplir con lo establecido en la Resolucion 0689 de 2016 del Ministerio del cumplié a satisfaccién con esta obligacion,

Medio Ambiente o aquello que lo derogue, modifique o sustituya, la cual establece que si Region de Cobertura 13 toda vez presento las hojas de seguridad y|

los jabones y detergentes a utilizar deben contener concentraciones de fosforo iguales o ficha de condiciones técnicas de los

inferiores a 0.65%. productos quimicos.

7.1.21. Abstenerse de cotizar precios por debajo de los precios minimos o por encima

de los precios maximos de conformidad con la férmula de la Clausula 9 del CCE-126- N/A N/A

2023. Los precios cotizados mayores a los maximos establecidos para cada Proveedor,|

de acuerdo con la Clausula 9, se entienden como cotizados a los precios del catalogo.

7.1.22. Garantizar que ninguna de las condiciones y especificaciones técnicas

establecidas en el Acuerdo Marco CCE-126-2023 y en el pliego de condiciones generan N/A N/A

costos adicionales a las Entidades Compradoras.

7.1.23. Cumplir con los plazos establecidos en el Acuerdo Marco CCE-126-2023 N/A N/A

7.1.24. Abstenerse de modificar o alterar la informacion y las férmulas de célculo de la|

Solicitud de Cotizacién y de los formatos disponibles en la Tienda Virtual del Estado N/A N/A

Colombiano, asi como el simulador.

7.1.25. Mantener las condiciones de calidad, legalidad, certificados, etc., exigidas por

Colombia Compra Eficiente para la seleccién de proveedores segin haya sido N/A N/A

establecido en el pliego de condiciones del proceso.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratistal

7.1.26. Mantener actualizada la informacion requerida por el SIIF. SI Regién de Cobertura 13 cumplié a satisfaccion con esta obligacion, se
aporta pantallazo aprobacién SIIF

7.1.27. vCumler con los términos y condiciones de la Tienda Virtual del Estado N/A N/A

Colombiano.
Durante el periodo correspondiente a 01 de|
julio al 31 de julio de 2024 el contratistal

7.1.28. Mantener actualizadas las garantias segun lo establecido en la clatsula 16. del si Regién de Cobertura 13 cumplié a satisfagcién con esta obligacién,

Acuerdo Marco CCE-126-2023 Heglon ce Loveriura 23 toda vez que allegé a la Entidad las polizas de
cumplimineto y de responsabilidad|
contractual.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratistal

7.1.29. Informar por escrito cualquier solicitud de modificacién del Acuerdo Marco al cumplié a satisfaccion con esta obligacion,

asegurador que expida las garantias, y mantener actualizada la garantia producto de SI Region de Cobertura 13 toda vez que allegé a la Entidad las polizas de|

cualquier modificacion del contrato del Acuerdo Marco. cumplimineto y de responsabilidad|
contractual.

7.1.30. Entregar a Colombia Compra Eficiente el documento que acredite la

comunicacion de la modificacién al asegurador, en la fecha prevista para la firma de la N/A N/A

modificacién del Acuerdo Marco en la plataforma del SECOP II.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratistal

7.1.31. Publicar las facturas en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, segin las . cumplié a satisfaccion con esta obligacion,

opciones que cuente la plataforma. sl Regién de Cobertura 13 toda vez que aporto pantallazo de cargue en
factura en la Tienda Virtual.

7.1.32. Informar a la Entidad Compradora en el plazo establecido para responder Ia|

Solicitud de Cotizacion, y solicitud de informacién la existencia de posibles conflictos de N/A N/A

interés con una Entidad Compradora en los términos de la cladsula 20 del Acuerdo

Marco CCE-126-2023.

7.1.33. Al momento de cotizar en caso de fallas en la plataforma TVEC, el Proveedor

debera seguir el procedimiento de indisponibilidad1. De cualquier forma, debera reportar|

; N/A N/A

el error o falla en la plataforma o en el simulador por lo menos con dos horas de

anterioridad a la hora de cierre de los eventos de cotizacion.

7.1.34. Abstenerse de tener contacto con las Entidades Compradoras por canales

diferentes al evento de cotizacion de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, previo a N/A N/A

la colocacién de las Ordenes de Compra.

7.1.35. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en la guia de utilizacién del N/A N/A

Acuerdo Marco que hara parte del minisitio web de este.

7.1.36. Cumplir con los tiempos y obligaciones definidos en los Documentos del

Proceso. El tiempo de entrega empieza a correr después de la colocacion de la Orden N/A N/A

de Compra.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de ezte documento se conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Clasificacion de la Informacion Publica

7.1.37. Implementar para cada orden de compra en cada Entidad Comprador un plan de _DLframe el peno_do_ correspandiente a 01. de

apoyo a la gestién ambiental dentro del plazo de inicio de la prestacion del servicio, el julio ?' 81 dg JUI'O. de 2024 el contratista
B - ! ' cumplié a satisfaccion con esta obligacion,

cual ‘?‘?be'a cqntemplgr por lo Menos IO.S siguientes pL‘m‘tos‘ . toda vez que allegé a la Entidad el Plan de

« Politicas e instrucciones para incentivar el uso eficiente y racional de los recursos Manejo Ambiental

naturales como el agua, la energia y el gas en las instalaciones de las Entidades )

Compradoras durante la prestacién del servicio.

« Protocolo para la disposicién final de los residuos peligrosos (El proveedor solo SI Region de Cobertura 13

cumplird con esta obligacién cuando la entidad no contemple dentro de su Plan de

Gestion Ambiental un protocolo para la gestion de residuos peligrosos).

*Protocolo de gestién de residuos no peligrosos que incluye lineamientos y capacitacion

para recoger, clasificar, envasar y disponer adecuadamente los residuos no peligrosos

en los lugares ubicados en las instalaciones de la Entidad Compradora sefialados para|

este fin, haciendo posible su reciclaje y posterior aprovechamiento.

Durante el periodo correspondiente a 01 de|

julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
7.1.38. Implementar por cada orden de compra adjudicada dentro del plazo de inicio de cumplié a satisfaccién con esta obligacion,
la prestacion del servicio un plan de beneficios para sus operarios que contenga por lo toda vez que allegd a la Entidad el Plan de
menos uno de los siguientes beneficios: Bienestar.

«+ Plan de descuentos con aseguradoras, establecimientos de recreacion o programas de
medicina con cubrimiento adicional al de la caja de compensacion y la EPS.

*Convenios de descuentos y financiacién con cadenas comerciales para adquirir
productos.

«Convenios de descuentos o becas con instituciones educativas reconocidas por el
Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior ~SNIES- del Ministerio de
Educacién Nacional y permitir espacios para cumplir con las jornadas educativas. SI Regién de Cobertura 13
« Programa de facilidad de ahorro o financiacién en instituciones financieras autorizadas
por la Superintendencia Financiera de Colombia.

« Fondo de empleados que ofrezca facilidades de financiacién con una institucion
financiera autorizada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

*Programa de actividades recreativas, de salud o deportivas diferentes al de la caja de
compensacion y la EPS.

*Descuentos en la adquisicion de planes exequiales para el empleado y sus familiares.
*Préstamos a empleados sin intereses otorgados directamente por el empleador
descontados por némina.

Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.39. Cumplir las fechas de pago de los salarios de los operarios que prestan el julio al, 31 de julio ,de 2024 el contrat|§ta

L B N o cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
Servicio Integral de Aseo y Cafeteria en la Entidad Compradora, de acuerdo con lo SI Region de Cobertura 13 . e

toda vez presentd los certificados de
acordado en el Acta de Inicio de la Orden de Compra.

parafiscales.

7.1.40. Realizar el pago del salario de 1.2 SMMLV para el perfil denominado “Operario

de aseo y cafeteria con compromiso social” en las érdenes de compra en las cuales asi N/A N/A

lo solicite la entidad compradora de conformidad con lo descrito en el Anexo 3 del

Acuerdo Marco CCE-126-2023.

7.1.41. Suministrar para la ultima factura el documento que evidencie que el proveedor

se encuentra a paz y salvo del pago de la liquidacién del subordinado, o en su defecto N/A N/A

el proveedor podré aportar el contrato en el cual se demuestre la continuidad de la

relacion laboral con el trabajador posterior a la terminacion de la Orden de Compra.

7.1.42. Cumplir con el pago de los aportes de seguridad social, prestaciones sociales, Durante el periodo correspondiente a 01 de

aportes parafiscales, horas extras, dominicales, festivos, recargos nocturnos, julio al 31 de julio de 2024 el contratistal

indemnizaciones, liquidacién de prestaciones e incapacidades y demas costos si Region d cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
; i " egion de Cobertura 13 . o

derivados de la relacion laboral con el personal que cumple las labores cubiertas por el toda vez presenté los certificados de

Acuerdo Marco y con todo su personal, conforme a las fechas establecidas en la parafiscales.

normativa vigente.

7.1.43. Cumplir todos los costos, gastos, erogaciones asociadas al personal, como pqrante el perlodq correspondiente a 01 dej

prestaciones sociales, contribuciones, dotaciones, capacitaciones, incapacidades, sl Regién de Cobertura 13 julio Ial 81 de_ fJu“O.,de 2024 el "l‘;ll' -

costos asociados a la seguridad industrial, los Examenes Basicos de Seguridad y Reglon de Lobertura 23 cumplié a satis accpn con estaﬂo \gacion,

cualquier otro costo o gasto requerido para cumplir con la normativa laboral colombiana. toda vez present6 los  certificados  de

parafiscales.

Durante el periodo correspondiente a 01 de|
7.1.44. El proveedor deberd suministrar al personal la dotacién adecuad julio al 31 de julio de 2024 el contratista
correspondiente a sus labores y conforme al clima donde se presta el servicio, la cual o cumplié a satisfaccion con esta obligacion,

. - P ) Sl Regién de Cobertura 13 PR "
debera ser suministrada en los términos de ley, procurado que su presentacion personal toda vez presentd evidencia de entrega de
sea la adecuada. dotacion al personal contratado.

Durante el periodo correspondiente a 01 de|
7.1.45.El proveedor debera suministrar al personal todos los elementos de proteccion julio al 31 de julio de 2024 el contratista
personal de conformidad con la normatividad legal vigente de acuerdo con la actividad sl Region de Cobertura 13 cumpli6 a satisfaccién con esta obligacion,
que cumpla; y garantizar que su personal cuente y utilice apropiadamente todos los Region de Covertura 23 toda vez presento evidencia de entrega de
elementos de seguridad industrial. dotacion al personal contratado.
7.1.46.(;y|dar las |n_sFaIa&:|ones, bienes y equipos de la Entidad Compradora durante la| si Region de Cobertura 13
prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria. Heglon de Loveriura 13
7.1.47. Entregar a las Entidades Compradoras la informacion que requieran pal
verificar el ct_,lmpllmlento de las obligaciones Iaporales. de seguridad |>nAdusmaI y de si Region de Cobertura 13
salud ocupacional del Proveedor y/o de los operarios que prestan el Servicio Integral de Reglon de Lobertura 23
Aseo y Cafeteria en la Entidad
7.1.48.Diligenciar y obtener los permisos de trabajo que sean requeridos en los
diferentes departamentos y municipios para que el personal pueda llevar a cabo las SI Region de Cobertura 13
actividades necesarias para la prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria.

Durante el periodo correspondiente a 01 de|
7.1.49. Capacitar permanentemente a su personal en todos los temas relacionados a julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
las labores de aseo, cafeteria, mantenimiento y Servicio Especial asegurando asi que sl Region de Cobertura 13 cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
cuenta con conocimientos vigentes y que aplica las buenas practicas del mercado, asi HResion ce Lovertura 13 toda vez presentd plan y asistencia de
como las alusivas a la seguridad y salud en el trabajo. capacitacion.

Durante el periodo correspondiente a 01 de|
7.1.50. Cumplir con lo dispuesto en el articulo 19, 20, 21 y 22 del capitulo Il de julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
Decision 706 del 2008 de la Comunidad Andina sobre la informacion que debe contener . cumplié a satisfaccion con esta obligacion,

. P SI Region de Cobertura 13 i R, N
el envase o el empaque de los productos de higiene doméstica y productos toda vez presenté certificacién de imagen de
absorbentes. etiqueta y rotulado.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de ezte documento se conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO
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27/11/2020

Version 4

Pégina7 de 8

Clasificacion de la Informacion Publica

7.1.51. Cumplir con los atributos de etiquetado y rotulado de conformidad con lo
descrito en las Resoluciones 333 de 2011 y 2674 de 2013 para los alimentos y materia

Durante el periodo correspondiente a 01 de|
julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
cumplié a satisfaccion con esta obligacion,

solicitudes de las Entidades Compradoras a través de ellos, de acuerdo con lo
establecido en el formato 11 de la oferta presentada por el proveedor.

primas en su fabricacién hasta la entrada en vigencia de la resolucion 810 de 2021 y| sl Regidn de Cobertura 13 toda vez presento certificacion de imagen de|
aquellas que la modifique, adicione o derogue. etiqueta y rotulado.
7.1.52. Garantizar el cumplimiento de todos los protocolos de Bioseguridad y proteccidy
deﬁmdos_por el Gobl_erno Nacpnal yla ennd_ad cor_npra_dora para ew_lar y/o mitigar la si Region de Cobertura 13
propagacion del Covid -19 asi como cualquier epidemia o pandemia futura para la Region de Lovertura 13
ejecucion de sus actividades derivadas de la orden de compra.
Durante el periodo correspondiente a 01 de|
. " . . julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
7.1.53.Cumpllr con Iq NTC 5465:2006 emitida por_el Instituto ‘Cplomblano de Normas = cumplié a satisfaccién con esta obligacion,
Té_cnlcas y Certificacion - ICONTEC_, Ia_ cual describe los requisitos para el rotulado o Sl Regidn de Cobertura 13 toda vez presenté certificacion de imagen de|
etiquetado de productos de Aseo y Limpieza. etiqueta y rotulado.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.54. Cumplir las condiciones y los ANS establecidos en los pliegos de condiciones de . Ju“g al ,31 de julio de 2024 no se presentd
. ) - . . SI Region de Cobertura 13 aplicacon de ANS
acuerdo con los servicios y bienes solicitados y los niveles de servicio.
Durante el periodo correspondiente a 01 de|
. _ . . julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
7.1.55. Cumplir con las obligaciones y compromisos que se desprendan con ocasion d » cumplié a satisfaccién con esta obligacion,
cumplimiento de los criterios y normatividad ambiental y de sostenibilidad asociada a la| Bl Regién de Cobertura 13 toda vez que allegd a la Entidad el Plan de
prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria. Manejo Ambiental.
7.1.56. Garantizar un gestor comercial en cada una de las regiones en las que el
proveedor resulte adjudicado. El representante comercial se activard una vez sean
" S - ) N/A N/A
contratadas mas de 90 operariaciones en una o diferentes 6rdenes de compra
adjudicadas en la misma regién.
7.1.57. Informar a la Entidad Compradora y a Colombia Compra Eficiente los datos de
contacto del gestor comercial, incluidos nombre, correo electrénico y teléfono asignado
. SO, . N/A N/A
a cada una de las regiones una vez se cumpla la condicién indicada en la clausula 7 y
cuando asi lo solicite.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.58. Garantizar que el personal cuente con los examenes médicos pertinentes para julio a[ 31 de julio ,de 2024 el contrat|§ta
ejecucion de sus labores dando cumplimiento a la normatividad legal aplicable en la| SI Regidn de Cobertura 13 cumplio a satlsfac’clonlcon esta f)b]lgaclon,
materia. toda vez presentd examenes médicos del
personal contratado.
7.1.59. Asignar a cada Orden de Compra un coordinador de tiempo parcial sin que
implique un costo adicional para la Entidad Compradora y coordinar su horario de visita
en conjunto con la Entidad Compradora. Si la Entidad Compradora solicita un SI Region de Cobertura 13
coordinador de tiempo completo para una sede, no es necesaria la asignaciéon de un
coordinador de tiempo parcial para esa sede por parte del Proveedor.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.60. Prestar el Servicio Integral de Aseo y Cafeteria con los Bienes de Aseo vy, julio al 31 de julio de 2024 el contratista
Cafeteria con elementos, equipos y maquinaria en buenas condiciones para su si Region de Cobertura 13 cumpli6 a satisfaccion con esta obligacion, se
funcionamiento de tal forma que no representen un obstaculo para la ejecucion eficiente AReelon de Lovertura 23 aporta certificacion de operarios e insumos.
de las labores del personal.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.61. Asumir todos los costos de almacenamiento, transporte y manejo de los Bienes julio ?I, 31 d_e J”“_O, de 2024 el _con?rlatlsla
de Aseo y Cafeteria hasta que sean entregados en el lugar que requiera la Entidad Sl Region de Cobertura 13 cumpli6 a satisfaccion con esta obligacion, se|
Compradora. aporta certificacion de operarios e insumos.
7.1.62. Responder ante la Entidad Compradora y ante terceros por la divulgacidy
indebida o el manejo inadecuado de la informacién entregada por la Entidad SI Regidn de Cobertura 13
Compradora para el desarrollo de las actividades contratadas.
Durante el periodo correspondiente a 01 de|
7.1.63. Cumplir con las actividades y los resultados establecidos en el Anexo 2 del julio al 31 de julio de 2024 el contratista
pliego de condiciones y poner a disposicién de la Entidad Compradora el personal que i cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
N X i . Ny S| Regidn de Cobertura 13 5 hoi :
cumpla con el perfil, funciones y formacién establecidos en el Anexo 3 del pliego de toda vez present6 hojas de vida del personal
condiciones. contratado.
7.1.64. Aplicar descuento si asi se requiere al precio de los servicios en las facturg
entregadas a la Entidad Compradora en el caso que los servicios prestados no hayan N/A N/A
cumplido con lo establecido en los ANS.
Durante el periodo correspondiente a 01 de|
. B julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
7.1.6‘5.‘ Reemplazar _el personal que presta e! servicio Inte_g_ral de Aseo y Cafeteria en I si Region de Cobertura 13 cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
condiciones establecidas en el Anexo 2 del pliego de condiciones. Reglon de Lobertura 23 toda vez presenté hojas de vida del personal
contratado.
7.1.66. Cumplir con las especificaciones técnicas establecidas en el Anexo 4 del plieq
-~ Hieat = - N/A N/A
de condiciones y con las especificaciones técnicas ofrecidas.
7.1.67. Realizar el cambio de los elementos, equipos o maquinaria en mal estado o
funcionamiento inadecuado que impida el cumplimiento de la actividad una vez sea|
notificado por la Entidad Compradora dentro los TRES (3) DIAS CALENDARIO N/A N/A
siguientes al reporte, este plazo podra extenderse al dia siguiente en aquellos casos
que el tercer dia sea festivo.
Durante el periodo correspondiente a 01 de|
. . . julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
7.1.68. El Proveedlor debe prestar el _Senl_lcm Integral delAseo y Cafeteria con los Blene cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
de Aseo y Cafeteria de Ias' marcas |n(_:|u|das en el Catalog_o. !En c_zj\so de rquenr un si Region de Cobertura 13 toda vez presento las hojas de seguridad y|
reemplago de marca debera ser_a_credltada la cadena de distribucion en los términos ARegion de Lovertura 13 ficha de condiciones técnicas de los
establecidos en el pliego de condiciones. productos quimicos.
7.1.69. Mantener I_a de_b]da confidencialidad de la informacion que pueda llegar si Region de Cobertura 13
conocer durante la ejecucion de la Orden de Compra. Reglon de Lobertura 23
7.1.70. Disponer de los canales de comunicacion y tiempos de atencion requeridos pal
cada una de las Regiones de Cobertura en la que resulte adjudicatario, y responder las N/A N/A

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de ezte documento se conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Proceso F1.P18.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 4
BIENESTAR Péagina8de 8
FAMILIAR Clasificacion de la Informacion Publica
7.1.71. Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes de las Entidades
Compradoras eficaz y oportunamente, de acuerdo con lo establecido en el presente N/A N/A
documento. Considerar a cada una de las Entidades Compradoras como clientes
prioritarios.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
7.1.72. Notificar por escrito al asegurador que expidié la garantia cualquier solicitud d si Regién de Cobertura 13 cumplio a satisfaccion con esta obligacion,
modificacién de la Orden de Compra. Region de Cobertura 13 toda vez que alleg6 a la Entidad las pohzg_s de|
cumplimineto y de responsabilidad
contractual.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
7.1.73. Entregar a la Entidad Compradora el documento que acredite la adecuada cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
notificacion de la modificacién al asegurador que expidi6 la garantia, en la fecha Sl Regidn de Cobertura 13 toda vez que allegd a la Entidad las polizas de]
prevista para la firma de la modificacién del Acuerdo Marco. cumplimineto y de responsabilidad
contractual.
7.1.74. _ Cumplir con los términos y condiciones de la Tienda Virtual del Estad N/A N/A
Colombiano.
7.1.75. Cumplir con las disposiciones del Acuerdo Marco durante la vigencia de todas
! eo du N/A N/A
las Ordenes de Compra, aun cuando estas excedan la vigencia de este.
Durante el periodo correspondiente a 01 de|
7.1.76. Garantizar que el transporte de sustancias quimicas cuenta con plan d julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
contingencia y plan de emergencias. Lo anterior para el proveedor de transporte de las si Regién de Cobertura 13 cumplié a satisfacgién con gsta obligacion,
sustancias, en el marco del cumplimiento del Decreto 1609 de 2002 o aquella que lo Region de Lovertura 13 toda vez que alleg6 a la Entidad el Plan de
derogue, modifique o sustituya. Emergencia y Contigencia.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.77. Cumplir con las obligaciones y compromisos que se derivan con ocasion d julio al 31 de julio de 2024 el contratista
cumplimiento de los criterios y normatividad ambiental y de sostenibilidad asociada a la| Sl Region de Cobertura 13 cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria. toda vez que allegé a la Entidad el Plan de|
Manejo Ambiental.
. . Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.78. Garantizar que las sustar.u:la.s quimicas a L.Itlll.Zar durante.la ejecucion dgl contral julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
para procesos tales, como, limpieza, mantenimiento locativo o cualquier otro cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
pro’ce.dlmler.n.o, contargn con Igs fichas u hojas de datos de §egundad Fie los produflos toda vez presento las hojas de seguridad yj
quimicos utlll;ados. Dichas hojas deberan mantenerse actualizadas en idioma espa}nol y ficha de condiciones técnicas de los
en lugar de facil acceso y a la vista del personal que se encarga de la manipulacién de productos quimicos.
las sustancias quimicas. Lo anterior, en el marco de lo estipulado en el Decreto 1496 de SI Region de Cobertura 13
2018, Resolucién 773 de 2021, la normatividad relacionada con el Sistema Globalmente
Armonizado o aquella que lo derogue, modifique o sustituya.Lo anterior, en el marco de
lo estipulado en el Decreto 1496 de 2018, Resolucién 773 de 2021, la normatividad
relacionada con el Sistema Globalmente Armonizado o aquella que lo derogue,
modifique o sustituya.
7.1.79. EIl Proveedor debera acatar los lineamientos o instrucciones Unicamente pi
parte del Supervisor de la Orden de Compra, por el representante legal y/u ordenador Sl Regidn de Cobertura 13
del gasto de la Entidad Compradora.
7.1.80. Mantener actualizadas en valor y vigencia las garantias de cumplimiento
responsabilidad civil extracontractual segin lo establecido en la Clausula 16 del SI Region de Cobertura 13
Acuerdo Marco CCENEG-063-01-2022
7.1.81.‘ Apstgngrse de uFlIlzarv !a informacién entrega por la Entidad Compradora pat si Region de Cobertura 13
cualquier fin distinto o la ejecucién de la Orden de Compra. Reglon de Lobertura 13
7.1.82. Una vez adjudicada la Orden de Compra, La entidad compradora determinar| Durante el periodo correspondiente a 01 de
junto con el proveedor los lineamientos para dar estricto cumplimiento a la vinculacion julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
de poblacién en pobreza extrema o desplazados por la violencia, personas en proceso cumplié a satisfaccién con esta obligacion,
de reintegracion o reincorporacién o sujetos de especial proteccion constitucional. El toda vez que allegé a la Entidad las polizas de
proygedor debera contar en‘la gjecucién de Iq orden de compra r;on el porceptaje si Region de Cobertura 13 cumplimineto y de responsabilidad
definido en el evento de cotizacion de conformidad con lo establecido en el articulo Heglon ce Loberiura 13 contractual.
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015.
Es de anotar que, la participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la
ejecucion del contrato se fomentara previo analisis de su oportunidad y conveniencia en
los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de
7.1.83. Las demas que se deriven de la naturaleza propia del Acuerdo Marco, Iq N/A N/A
Documentos del Proceso y las Ofertas presentadas.
15. Seguimiento a matriz de riesgos
Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? si X NO
Luego del seguimiento detect6 alguno con alta probabilidad de ocurrencia? si NO X

Detalle cual(es) riesgos detecté con alta probabilidad de ocurrencia:

Durante el periodo informado no se detectaron riesgos de alta ocurrencia.

Observaciones adicionales: Ninguna que requiera detallarse.

Si'hay algan riesgo que se materializé o que tiene alta ilidad de debe

a la Direccién de Contratacién de la Sede de la Direccién General.

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligaciéon de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales

correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe

13/08/2024

Firma

()

Lstima. Belfancewnli M
Firma

ANA MARIA SEGURA ANDRADE
Coordinador(a) Grupo de Apoyo Logistico

Elaboré: YOLIMA BETANCOURTH HERNANDEZ
Contratista Grupo de Apoyo Logistico

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de ezte documento se conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 06 de
septiembre de 2024, alas 07:50:02, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

52432637

Caodigo de Verificacion

52432637240906075001

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 06 de
septiembre de 2024, a las 07:50:41, €l nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion,
NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

8000933882

Caodigo de Verificacion

8000933882240906075041

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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PDLICfﬂ NACIOMNAL )
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:51:39 AM horas del 06/09/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52432637
Apellidos y Nombres: MORALES RODRIGUEZ CLAUDIA INES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml

:) | /—\ N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14972924941
(415)7707212489984(8020) 000001497292494 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0009 338 8 2 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA.
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR14C 164 48
42. Correo electrénico impUeStOSjm@hOtmail.COm
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 6 0167 41 4 0 0|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
812 1[]19900406||[8129}[19©60,04,0 6] |5 6 13[471 9] | | 1

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
sceaol5s [7 [0 [14la2faglsapesin{ | | [ | | [ [ [ [ [ [ | [ [ | [ |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar-._55.<Infermante-de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de\rent

09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2024 -01-16/16:32:55 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre MORALES RODRIGUEZ CLAUDIA INES
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2024 04:35:17PM



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 7 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14972924941
(415)7707212489984(8020) 000001497292494 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0009 338 8 2 Impuestos de Bogota 3 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 10 gﬁjnl?cr}gg?:;j%seg’viggl(irt?tﬁggddotes'ieu echoplblico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 05 05 82. Nacional 100 %
72. Nimero 6 2 0 1 2,96
73. Fecha 19900312 2201 30715 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria 3 8 6 0
75. Entidad de registro 0 3 03 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 1990040686 20 1,307 2 2
L L | XA (- \, = =
77. No. Matricula mercantil 0040477 4 0 04.0 4 7 7 4
78. Departamento 1 1 1 1
79. Ciudad/Municipio 4 | 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 19900312 | ) )
81. Hasta 20300312 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades 5
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 2015010 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2024 04:35:17PM



Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 7 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14972924941
(415)7707212489984(8020) 000001497292494 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0009 338 8 2 Impuestos de Bogota 3 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 20221215
1 — L,
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |5 2 4 3 2 6 3 7 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
MORALES |RODRIGUEZ CLAUDIA |INES
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_Z 0 221215 |
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |8 0 2 2 6 9 0 7 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
ARIAS |BARRETO IJOHNNY HERNANDO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2024 04:35:17PM




Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

= . pagina 4 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14972924941
‘“‘JSHJHNZ12JJ‘!JJHUUJM“ l‘ '“I‘:H‘»972924UH 1
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14. Buzén electrénico
8 0009 3 3 8 8|2 |mpuestosdeBogota 3 N2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\ 54. Nac;nai_ldad A4
NIT 31/8 60091476 | 1 |/ coLowmBia”) 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre, 118-Otros nombres
! 119. Raz6n social | e W7a |
INVERSIONES MURIEL BOTERO LTDA
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122: Ct;\a de ingreso 123. Fecha de retiro
30,820,000 10.01]//1199 0,031 2] 20080326
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
NIT 318 3 0109 4251 i 1 COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
|
2 119. Razén social |
INVERSIONES MULTIUNIVERSAL S.A.
120. Valor capital del socio 121. % Participacier!. <" / /1~ 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
277,360,000 89/ 9 2002101 8] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 9 3 6 2 7 6 9 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido — 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MURIEL |BOTERO JORGE ELIECER
3 119. Razén social . N
120. Valor capital del socio _71_21. % Panicipaf.ién_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN 2008032 6 L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |2 /794 6,9 7 -0 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116 Segundo—apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
BOTERO !DE MURIEL GILMA
4 119. Razén social \
120. Valor capital del socio N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2008032 6 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 (8 0 4 1 3 2 7 8 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MURIEL BOTERO JUAN ANDRES
° 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2008032 6 L

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2024 04:35:17PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 5 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14972924941
(415)7707212489984(8020) 000001497292494 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0009 3 318 8|2 Impuestos de Bogota 3 2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |3 9 7 7 6 4 4 6 | | COLOMBIA 16 9
I — £,
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
MURIEL BOTERO |GLORIA |ELENA
l Fa £ A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
|/ /127070 8,03 2 6| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |4 1 6 8 3 5 3 2 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
MURIEL BOTERO iLUZ PATRICIA
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2008032 6] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 9 4 0 6 9 5 2 | COLOMBIA 169

115. Primer apellido

116. Segundu-apellido

117. Primer nombre 118. Otros nombres

MURIEL |BOTERO CARLOS MARIO
3 A, 4
119. Razén social
(L) N\
120. Valor capital del socio | 121. % Pairticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 2008032 6 L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 NSO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2024 04:35:17PM
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NN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 6 de 7 Hoja 5
14972924941
U‘JS)‘JHD12JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-‘:H‘.972924UU 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 0009 3 3

6.DV
2

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

8 8

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

Revisor fiscal principal

124. Tipo de documento

125. Namero de identificacion

126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional

Cédulade Ciudadania 1 3|1 9 4 0 9 4 8 3 N i 165 39T
128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres

GARCIA |VELASQUEZ CARLOS \ IALFONSO

132. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada

135. Fecha de nombramiento

2022030 4]

Revisor fiscal suplente

Contador

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142..Ptimer hombre 143. Otros nombres

|

| I
144. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
147. Fecha de nombramiento
1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

Cédula de Ciudadania 1 3

51817 9,64

41 07 0T

152. Primer apellido
SANABRIA

154. Primer nombre

MARTHA

153. Segundo ‘apellido
MANTILLA

156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

155. Otros nombres

MARIA

157 DV
!
1<

158,/Sociedad ofirma.designada

159. Fecha de nombramiento

20151 2|1_0J_

4N

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2024 04:35:17PM



D IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

Pagina 7  de 7

0) C

Hoja 6
14972924941

001497292494 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 0009 338 8|2

6. DV

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negogios-entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica |
Establecimiento de comerci g 2 |Otras actividades de limpieza de edificios e instalaciones industriales I 8 /1 9|
162. Nombre del establecimiento
CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA.
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Bogota D.C. 1 1 | Bogota, D.C. 0 01
l —
165. Direccién
CR19 166 34
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de’lazmatricula mercantil
014333709 l20.041 12 4]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
6490775 - | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
2 1 —N
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil _| 167, Fecha de la matricula mercantil
— — | 1 1 |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
_ | L
160. Tipo de establecimiento P61 Actividad-econdmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
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uaoad JUNTA CENTRAL C D

ADMINISTRATIVA

eseecine. DE CONTADORES

Certificado No:

PTeEBEReE@BE@BEBEEIPDOE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
_ QUIEN INTERESE

~.;qu

ARLOS £ LFONSO GARCIA VELASQUEZ identificado con CEDULA DE

e BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional Ng 16539-T
n en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 anos.

Que el contador publico C:
CIUDADANIA No 1 4094

-
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 06 de
septiembre de 2024, alas 07:50:02, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

52432637

Caodigo de Verificacion

52432637240906075001

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 06 de
septiembre de 2024, a las 07:50:41, €l nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion,
NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

NUmero de identificacion tributario

No. Identificacién

8000933882

Caodigo de Verificacion

8000933882240906075041

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—
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PDLICfﬂ NACIOMNAL )
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:51:39 AM horas del 06/09/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52432637
Apellidos y Nombres: MORALES RODRIGUEZ CLAUDIA INES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
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CDCémara Camara de Comercio de Bogoté
code(nmemio Sede Cedritos

Constanza

LiSplplay

Trujillo

de Bogota
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidén: 14 de agosto de 2024 Hora: 08:37:23
Recibo No. 1124052597
Valor: $ 7,900

cODIGO DE VERIFICACION 12405259757238

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razébn social: CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA
Nit: 800.093.388-2
Domicilio principal: Bogota D.C.

MATRICULA

Matricula No. 00404774

Fecha de matricula: 6 de abril de 1990
Ultimo afio renovado: 2024

Fecha de renovacidén: 26 de marzo de 2024
Grupo NIIF: Grupo II.

UBICACION

Direccién del domicilio principal: Cr 14C 164-48

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrdnico: asistente.gerencia@conserjesinmobiliarios.com
Teléfono comercial 1: 6017926517

Teléfono comercial 2: No reportb.

Teléfono comercial 3: No reportéb.

Direccién para notificacién judicial: Cra 14C # 164 48

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrénico de notificacién:
asistente.gerencia@conserjesinmobiliarios.com

Teléfono para notificacién 1: 6017926517

Teléfono para notificacién 2: No reportd.

Teléfono para notificacién 3: No reporté.

La persona juridica NO autorizdé para recibir notificaciones

personales a través de correo electrénico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Procesos y 67
del Cbébdigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Pagina 1 de 9



("” Camara

.Q~MJ’ . <

C:if}l'gﬁgmmm" Cémara de Comercio de Bogoté
. " Sede Cedritos

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de agosto de 2024 Hora: 08:37:23
Recibo No. 1124052597
Valor: $ 7,900

CcODIGO DE VERIFICACION 12405259757238

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CONSTITUCION

E.P. No. 620 Notaria 38 de Bogotd del 12 de marzo de 1990, inscrita
el 6 de abril de 1990, bajo el No. 291353 del Libro IX, se constituyd
la sociedad comercial denominada: CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA.

TERMINO DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es hasta el
12 de marzo de 2030.

OBJETO SOCIAL

El objeto principal de la sociedad es: ©La explotacién de los
servicios de aseo, limpieza, mantenimiento de oficinas, jardineria,
cafeteria, <casinos y restaurante, suministro de personal en general,
fabricacién, transformacidén vy venta de productos de limpieza y aseo.
Celebrar contratos outsourcing y podrd suministrar personal de
cuidadores, porteros, mensajeros, conductores de todo tipo de
vehiculos y de mantenimiento en general y todo tipo de personal de
mano de obra calificada y no calificada para prestar el servicio
externo. En desarrollo de su objeto social, la sociedad podré
celebrar cualquier <clase de contratos o actos relacionados con su
objeto social y adquirir bienes, muebles e inmuebles, y podra formar
parte de otra y otras compafiias, podra licitar conforme a su objeto
social ante entidades publicas o privadas.

CAPITAL

El capital social corresponde a la suma de $ 308.180.000,00 dividido
en 30.818,00 cuotas con valor nominal de $ 10.000,00 cada una,
distribuido asi

- Socio(s) Capitalista(s)

INVERSIONES MURIEL BOTERO LTDA N.I.T. 000008600914761

No. de cuotas: 3.082,00 valor: $30.820.000,00

Pagina 2 de 9
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CDgecnm'o Cémara de Comercio de Bogota
e Bogotd Sede Cedritos

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de agosto de 2024 Hora: 08:37:23
Recibo No. 1124052597
Valor: $ 7,900

CcODIGO DE VERIFICACION 12405259757238

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

INVERSIONES MULTIUNIVERSAL S A N.I.T. 000008301094511
No. de cuotas: 27.736,00 valor: $277.360.000,00
Totales

No. de cuotas: 30.818,00 valor: $308.180.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La administracién de la sociedad corresponde al representante legal y
su suplente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Las Funciones Del representante legal y su suplente serds las
siguientes: 1. Las representacidén judicial y administracién antes las
distintas jurisdicciones sea administrativa u ordinaria. 2. la
representacién judicial ante 1los organismos de control, entidades
gubernamentales de orden municipal, departamental y en general a
nivel nacional, 3. Suscripcidén de contratos publicos y privados con
autorizacién de 1la junta directiva 4. suscripcién de documentos y
participacién en licitaciones publicas. 5. las especificas qué le
otorgue la junta de socios. el representante legal suplente
reemplazara al representante legal principal ante sus faltas
temporales o absolutas. hoy las funciones del gerente seran las
siguientes: a. dirigir la empresa. b. representar a la empresa
comercial socialmente, sin que recaiga en el cargo de los
representantes legal, <¢. informard a la junta de socios sobre los
funcionamientos de 1la sociedad. solicitar asesorias a las entidades
oficiales o privadas en asuntos relacionados con los intereses de la
empresa €. nompbrar vy remover al personal de empleados en la empresa
f. presentar a la junta de socios el proyecto de presupuesto para el
afio inmediatamente superior g. fijar copia de las reuniones en las
oficinas de 1la sociedad h. velar por las buenas relaciones de los
trabajadores 1. propender por el mejoramiento de la empresa. J. velar
por los bienes de la sociedad. k. cumplir las disposiciones legales,
los reglamentos, 1los estatutos y recomendaciones de la junta general

de socios. i. convocar a la Jjunta general de socios reuniones
ordinarias y extraordinarias. M. proponer a la junta de socios y la
creacién de reservas y deméas fondos necesarios n. delegar

parcialmente sus funciones en él sugerente, revocar delegaciones. O.
las demas que sean necesarios y que estén atribuidas especialmente a

Pagina 3 de 9
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("nf"'(',g:::gmo Cémara de Comercio de Bogotéa

wh-Aeust Sede Cedritos
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de agosto de 2024 Hora: 08:37:23
Recibo No. 1124052597
Valor: $ 7,900

CcODIGO DE VERIFICACION 12405259757238

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

la Jjunta general de socios y dgue se requieran para evitar que la
sociedad quede sin buena administracién cualquier negocio que desee
le interese p. suscripcidén de negocio juridico sin limite de cuantia
en el beneficio de la sociedad. las funciones del subgerente seran
las siguientes: a. reemplazar al gerente de sus ausencias temporales
o absolutas b. velar por el cumplimiento del reglamento de la
sociedad. c¢. cumplir con los estatutos de la sociedad d. controlar al
personal e. suscripcidén de negocio juridico sin limite de cuantia en
el Dbeneficio de la sociedad f. las demds que le asigne a la junta de
socios.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 78 del 23 de diciembre de 2022, de Junta de Socios,

inscrita en esta Cémara de Comercio el 3 de marzo de 2023 con el No.
02941033 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Claudia Ines Morales C.C. No. 52432637
Lecgal Rodriguez

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Johnny Hernando Arias C.C. No. 80226907
Legal Suplente Barreto

ORGANO DE ADMINISTRACION
JUNTA DIRECTIVA
Por Acta No. 77 del 28 de octubre de 2022, de Junta de Socios,
inscrita en esta Camara de Comercio el 18 de noviembre de 2022 con el

No. 02900557 del Libro IX, se designd a:

PRINCIPALES )
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Padgina 4 de 9
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cogeggmeg'o Camara de Comercio de Bogoté
e Sogo Sede Cedritos

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de agosto de 2024 Hora: 08:37:23
Recibo No. 1124052597
Valor: $ 7,900

cODIGO DE VERIFICACION 12405259757238

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Primer Renglon Gloria Elena Muriel C.C. No. 39776446
Botero

Segundo Renglon Juan Andres Muriel C.C. No. 80413278
Botero

Tercer Renglon Paula Mariana Muriel C.C. No. 1020788016
Amador

SUPLENTES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Primer Renglon SIN ACEPTACION e R ek R e ik ok

Segundo Renglon SIN ACEPTACION REHEXNE EHFRER AR

Tercer Renglon SIN ACEPTACION ERERERER AN ERIRR

REVISORES FISCALES

Por Acta ©No. 75 del 4 de marzo de 2022, de Junta de Socios, inscrita
en esta Camara de Comercio el 8 de marzo de 2022 con el No. 02800823
del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Carlos Alfonso Garcia C.C. No. 19409483 T.P.
Principal Velasquez No. 16539-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

REFORMAS
ESCRITURAS NO. FECHA NOTARIA INSCRIPCION
957 3-IV-1.991 38 BOGOTA 323.603-17-IVv-1.991

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

Pagina 5 de 9



CyComara
:::)',g:}gm! Camara de Comercio de Bogota

Sede Cedritos
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de agosto de 2024 Hora: 08:37:23
Recibo No. 1124052597
Valor: $ 7,900

cODIGO DE VERIFICACION 12405259757238

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

DOCUMENTO INSCRIPCION

E. P. No. 0002363 del 4 de octubre 00749399 del 19 de octubre de
de 2000 de la Notaria 48 de Bogoté 2000 del Libro IX

D.C.

E. P. ©No. 0000875 del 26 de abril 00775479 del 4 de mayo de 2001
de 2001 de la Notaria 33 de Bogoté del Libro IX

D.C.

E. P. No. 0000273 del 22 de 00816330 del 26 de febrero de
febrero de 2002 de la Notaria 63 2002 del Libro IX

de Bogoté& D.C.

E. P. No. 0001940 del 18 de 00849927 del 23 de octubre de
octubre de 2002 de la Notaria 63 2002 del Libro IX

de Bogota D.C.

E. P. No. 0000617 del 15 de abril 00876798 del 25 de abril de
de 2003 de la Notaria 63 de Bogoté 2003 del Libro IX

D.C.

E. P. ©No. 0001192 del 27 de mayo 00939182 del 16 de Jjunio de
de 2004 de la Notaria 63 de Bogota 2004 del Libro IX

D.C.

E. P. ©No. 0000788 del 28 de marzo 00983155 del 30 de marzo de
de 2005 de la Notaria 63 de Bogota 2005 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 0000872 del 4 de julio 01227146 del 10 de Jjulio de
de 2008 de la Notaria 77 de Bogoté 2008 del Libro IX

D.C.

E. P. No. 1132 del 19 de abril de 01481515 del 24 de mayo de
2011 de 1la Notaria 69 de Bogota 2011 del Libro IX

D.C.

E. P. ©No. 1296 del 15 de julio de 01750124 del 22 de Jjulio de
2013 de 1la ©Notaria 60 de Bogota 2013 del Libro IX

D Co

E. P. No. 203 del 7 de febrero de 02941032 del 3 de marzo de
2023 de la Notaria 37 de Bogota 2023 del Libro IX

D C.

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hdbiles siguientes a la fecha de inscripcidn,

Pagina 6 de 9
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codeComeftio Camara de Comercio de Bogota
de Bogotd Sede Cedritos

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidén: 14 de agosto de 2024 Hora: 08:37:23
Recibo No. 1124052597
Valor: $§ 7,900

cODIGO DE VERIFICACION 12405259757238

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

siempre gque no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogotd, los sabados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: 8121
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 8129
ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO
A nombre de la persona Jjuridica figura(n) matriculado(s)en esta

Camara de Comercio de Bogotd el (los) siguiente(s) establecimiento(s)
de comercio:

Nombre: COINM

Matricula No.: 01433379

Fecha de matricula: 24 de noviembre de 2004

Ultimo afio renovado: 2024

Categoria: Establecimiento de comercio

Direccidn: Carrera 19 No 166- 34

Municipio: Bogoté& D.C.

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA
JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE
COMERCIO. :

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN

Pagina 7 de 9
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:::I.}l‘ggzg‘bmw Camara de Comercio de Bogota
& Eogota Sede Cedritos

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de agosto de 2024 Hora: 08:37:23
Recibo No. 1124052597
Valor: $ 7,900

cODIGO DE VERIFICACION 12405259757238

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL pais, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES.ORG.CO.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 38.477.896.409
Actividad econémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 8121

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

Los siguientes datos sobre RIT y Planeacidén son informativos:
Contribuyente inscrito en el registro RIT de la Direccidédn de
Impuestos, fecha de inscripcién : 21 de noviembre de 2016. Fecha de
envio de informacién a Planeacidédn : 20 de abril de 2024. \n \n Sefior
empresario, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000 SMLMV y
una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted tiene
derecho a recibir un descuento en el pago de los parafiscales de 75%
en el primer afio de constitucidén de su empresa, de 50% en el segundo
afio y de 25% en el tercer afo. Ley 590 de 2000 y Decreto 525 de 2009.
Recuerde ingresar a www.supersociedades.gov.co para verificar si su
empresa estd obligada a remitir estados financieros. Evite sanciones.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningan caso.
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Este certificado refleja la situacidén Juridica registral de 1la
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de agosto de 2024 Hora: 08:37:23
Recibo No. 1124052597
valor: $ 7,900

cODIGO DE VERIFICACION 12405259757238

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cdédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.
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Este certificado fue generado electrdénicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
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Firma mecdnica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

Sl
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

07:47:29
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 253890944

Bogota DC, 06 de septiembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) CLAUDIA INES MORALES RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania niUmero 52432637:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

07:48:19
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 253890984

Bogota DC, 06 de septiembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA identificado(a) con NIT nimero 8000933882:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



Bogotd D.C., Septiembre de 2024

CERTIFICADO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2022

Yo, CARLOS ALFONSO GARCIA VELASQUEZ identificado con CC 19409483 de
Bogotd, y Tarjeta Profesional No.16539-T de la Junta Central de Contadores de
Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal de CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA,
debidamente inscrito en la Cdmara de Comercio de Bogotd, luego de examinar
de acuerdo con las normas auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los
estados financieros de la compania, certifico el pago de los aportes de seguridad
social (pension, salud y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales (Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA, y
Caja de Compensaciéon Familiar), cuando a ello hubiere lugar, pagados por la
compania durante los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la
fecha de presentacién de la propuesta, dichos pagos corresponden a los montos
contabilizados y cancelados por la compania durante dichos seis (6) meses. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 869 de 2002.

Atentamente,

CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA.
NIT.800.093.388-2

CARL FONSO GARCIA VELASQUEZ
Revi$or Kiscal

Cr. 14 C # 164-48 Bogota D.C., Colombia
Tel: +57 1 674 1400 - www.conserjesinmobiliarios.com




(@ Policia Nacional de Colombia 0

(https://www.policia.gov.cc

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/09/2024 07:54:45 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 52432637 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno
de validacion No. 101454111 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web
institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la

fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad

suministrado.
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BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS

27/11/2020

Version 4

Péaginalde8

Clasificacion de la Informacion Publica

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 122004 - 01019062023
INFORME PERIODICO No. 8

Periodo del informe

Tipo de contrato/convenio

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto

Alcance del objeto (si aplica)
N/A

Nombre y cargo Supervisor ICBF (seglin clausula de supervision
del contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor
designacion, si aplica)

ICBF (segin memorando de

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Otros supervisores (*)

(*) Si se trata de varios supervisores, deberan todos.

Nombre Contratista:
Direccién:
Representante Legal que suscribié el contrato/convenio:

Fecha Certificado Actualizado de Existencia y Representacion
Legal (i):

(i) Estos datos sélo deberan dilit en el Informe Final para

Desde cuando:
Fecha aprobacion pélizas:

Fecha acta de inicio:
Fecha documento de Prérroga (si aplica):

Fecha aprobacion péliza de la prorroga:

Si se presentan més prérrogas, incluir més filas para éstas.

Valor Inicial del contrato/convenio

Aporte ICBF
Aporte Contratista (si aplica)

Del

1. Datos generales

1 al 31 de julio de 2024

Orden de Compra

$356.758.709,42

Contratar para el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar el servicio integral de aseo y cafeteria mediante el Acuerdo marco de precios CCE-126-

Numero de contrato/convenio:

Fecha suscripcién contrato/convenio:

Plazo de Ejecucién Inicial (hasta cuando):

2023 para dieciocho (18) regiones con cobertura a nivel nacional.

2. Datos supervisor

Coordinadora Grupo de Apoyo Logistico de la
Direccién Administrativa del ICBF

Coordinadora Grupo de Apoyo Logistico de la
Direccién Administrativa del ICBF

N/A

N/A

3. Datos contratista

CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA
CARRERA 14C No. 164-48 Bogota

CLAUDIA INES MORALES RODRIGUEZ

N/A

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que
conocié6 de la ejecucion del
contrato/convenio)

Fecha memorando de designacion de
supervision (si aplica)

Supervisores otras entidades

(cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

Cédula o NIT:

Correo electrénico:

Representante Legal que suscribira el
acta de Liquidacion (i):

4. Plazo de duracién del contrato/convenio

15 de diciembre de 2023

14 de diciembre de 2023

11 de diciembre de 2023

Hasta cuando:
Fecha expedicion R.P.:

Fecha inicio del contrato/convenio:
Prorrogado hasta cuando (si aplica):

Fecha de terminacion:

5. Informacién presupuestal

$356.758.709,42

$ 356.758.709,42

N/A

No. de CDP: 23523
No. de RP: 815823
No. de CDP: 1224
No. de RP: 1224
NOTA: N/A

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicién No.:

26 de junio dde 2024

Fecha CDP: 23 de noviembre de 2023
Fecha RP: 07 de diciembre de 2023
Fecha CDP: 05 de enero de 2024
Fecha RP: 05 de enero de 2024

Valor Adicién:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

Valor de CDP:

122004 - 01019062023

7 de diciembre de 2023

07 de septiembre de 2024

ANA MARIA SEGURA ANDRADE
Coordinador(a) Grupo de Apoyo Logistico de
la Direccién Administrativa

OLGA CECILIA MATALLANA PUENTES
Coordinadora Grupo de Apoyo Logistico de la
Direccién Administrativa del ICBF

N/A

N/A

800093388-2

conserjesinmobiliarios@gmail.com

07 de septiembre de 2024
07 de diciembre 2023 y 05 de enero de 2024
15 de diciembre de 2023

$3.029.647.928,00

07 de septiembre de 2024

Valor de RP:

$30.447.912,57

Valor de CDP:

$326.310.796,85

Valor de RP:

$326.310.796,85

$29.783.765,09

No.CDP Adicién: 1224 Fecha CDP Adicion: 21 de febrero de 2024
No. de RP Adici6n: 1224 Fecha RP Adicién: 26 de junio de 2024

Valor adicién aporte contratista: N/A

Fecha aprobacion péliza de la adicién 16/07/2024

Valor CDP Adicién:

$29.783.765,09

Valor RP Adicién:

$29.783.765,09

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de ezte documento se conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Proceso F1.P18.ABS
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 4

BIENESTAR Pagina2de8
FAMILIAR Clasificacion de la Informacion Publica
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucion: N/A Valor disminucion : $ 0,00

Descripcién del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucién : N/A Fecha CDP: N/A Valor CDP disminucién : N/A
No. de RP disminucién : N/A Fecha RP: N/A Valor RP disminucién : N/A
A la fecha no se refleja la operacién de disminucién en el RP

Si se presentan mas

incluir filas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $ 386.542.474,51
Valor anticipo (si aplica): N/A Fecha pago anticipo (si aplica): N/A
Porcentaje amortizacion (si aplica): N/A Periodo facturado: N/A

Forma de Pago:

El supervisor certifica la existencia de contratacién derivada del Contrato (Convenio) No. N/A de N/A, consistente en N/A (cantidad) contratos, suscritos por N/A (contratante), con el fin de N/A (objeto). De igual manera
allega relacion de dicha contratacion, en N/A folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracion, el valor, observaciones generales y la certificacion expresa|
del Contratante de que dicha contratacién derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.

Este aparte sélo debe

Para efecto de la facturacion y forma de pago de las 6rdenes de compra derivadas del Acuerdo Marco de Precios para el suministro de Aseo y Cafeteria IV CCE-126-2023 el Instituto dara aplicacion a lo establecido en la Clausula No. 11 de dicho AMP, que sefiala:
El Proveedor debera presentar mensualmente la factura a la Entidad Compradora del valor integral de los servicios prestados de Aseo y Cafeteria indicando con claridad: (i) el precio del servicio del personal, (ii) el precio de los Bienes de Aseo y Cafeteria, (iii) precio
del Servicio Especial requerido; (iv) el AlU; (v) descuento por ANS conforme al Anexo 5 y (vi) el IVA aplicable. La primera factura debe incluir la prestacion del servicio durante el primer mes, contado a partir de la fecha de inicio pactada entre la Entidad Compradoral
y el Proveedor; la factura debera ser radicada en la direccion indicada para tal efecto por la Entidad Compradora y publicada como copia en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Para el calculo de recargos ocasionales por trabajo extra, nocturno, dominical y festivo, el Proveedor debe aplicar al valor del servicio de los operarios, los recargos por trabajo extra, nocturno, dominical y festivo de acuerdo con la normativa aplicable.

El Proveedor debe facturar mensualmente el Servicio Integral de Aseo y Cafeteria y presentar las facturas en la direccion y forma indicada para el efecto por la Entidad Compradora y publicar una copia en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

El supervisor de la Entidad Compradora debe solicitar y verificar la evidencia del pago del salario y aportes al Sistema de Seguridad Social de los operarios dedicados a prestar el Servicio Integral de Aseo y Cafeterfa en sus instalaciones, para el pago de la ltimal
factura, es necesario que el proveedor aporte los soportes documentales que evidencien que se encuentra a paz y salvo con el pago de la liquidacion del o los trabajadores que prestaron el servicio en la Orden de Compra, 0 en su defecto el certificado emitido por el|
revisor fiscal o legal que la de la relacién laboral con los trabajadores posterior a la terminacion de la Orden de Compra.

El Proveedor de acuerdo con las disposiciones tributarias debera realizar el manejo de las facturas electrénicas segin la regulacion aplicable; para tal fin, es obligacion de la Entidad Compradora informar y entregar a cada Proveedor la totalidad de formatos,
documentos e informacién (plazos, periodos de pago, etc.) relacionada con el tramite interno para el pago de las facturas, una vez se cuente con la aceptacion de la Orden de Compra. Asimismo, es una obligacion del Proveedor solicitar dichos documentos e|
informacién para la presentacién de las facturas.

El Proveedor debe presentar a la Entidad Compradora para el pago:

(i) Factura debidamente diligenciada, conforme a los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario.

(ii) De conformidad con la Ley 1231 de 2008, las partes (Entidad Compradora y Proveedor) acuerdan que el Proveedor indicara en sus facturas que la Entidad Compradora debera pagar las sumas pactadas dentro de los TREINTA (30) DIAS CALENDARIO
siguientes a la aceptacion de la factura la cual debe estar debidamente elaborada, documentada (se refiere a todos los soportes exigidos por la Entidad Compradora para el tramite).

Nota: Este trémite seré realizado entre la Entidad Compradora y el Proveedor, por tratarse de un tema sujeto a 6n en el PAC, por tal motivo, Colombia Compra Eficiente no sera parte en este aspecto.

(ii) Certificado suscrito por el Representante Legal o Revisor Fiscal en el cual manifieste que el Proveedor esté a Paz y Salvo con sus obligaciones laborales frente al Sistema de Seguridad Social Integral y demas aportes relaci con sus

laborales de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquellas que la modifiquen.

(v)Los demés idos por la Entidad C que hagan parte de su Sistema de Gestién de Calidad o de Control Interno para el procedimiento de pagos a terceros.

El Proveedor debe publicar copia de la factura en la Tienda Virtual del Estado Colombiano méaximo dentro de los OCHO (8) DIAS HABILES siguientes a la fecha de presentacion de la factura.

Con base en el calendario de implementacién establecido en el articulo 20 del Titulo VI de la Resolucién 042 del 5 de mayo de 2020 expedida por la DIAN, los sujetos obligados deben expedir Factura Electrénica de Venta segin los pardmetros establecidos en
dicha resolucién, o aquellas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. En el caso que, se presenten diferencias en el proceso de facturacién para el tema de retencion de gravamenes adicionales o de impuestos asociados a las Ordenes de Compra, esto deberé|
ser resuelto entre la Entidad Compradora y el Proveedor, no obstante, para el caso de aquellas entidades que ain se ajustando sus alas nuevas iciones de la DIAN el proveedor deberé entregar la factura de acuerdo
con las disposiciones internas de la Entidad Compradora para lo cual debera concertar el procedimiento con el supervisor de la Orden de Compra.

El Proveedor debe cumplir con las obligaciones derivadas de la Orden de Compra mientras el pago es formalizado. En caso de mora de la Entidad Compradora superior a TREINTA (30) DIAS CALENDARIO, el Proveedor podré reclamar los intereses moratorios de
acuerdo con lo sefialado en el ordinal 8 del articulo 4 de la Ley 80 de 1993, asi como las disposiciones civiles y comerciales aplicables en la materia. En el caso de las Entidades Compradoras no obligadas a contratar bajo el estatuto de contratacion estatal, la|
Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente- podra suspender a la Entidad Compradora hasta que esta formalice el pago. Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

6. Informacion relacionada con la contratacién derivada (si aplica)

en el evento de existir 6n derivada. Se debe allegar la relacién de la mismay la 6n de paz y salvo suscrita por el Ct

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones

15 al 31 de diciembre de 2023 18/03/2024 $23.034.696,67|NO: 0¢ factura E 1659 y E 1660 del 15 de
marzo de 2024.

1 al 31 de enero de 2024 410412024 $7.413 215,90| N0 0€ factura E1704 - E1705 del 03 de abril
de 2024.

1 al 31 de enero de 2024 4/04/2024 $ 27.144.368,15|No. de factura E1706 del 03 de abril de 2024.

1 al 29 de febrero de 2024 10/04/2024 $21.706.546,09(No. de factura E 1760 del 12 de abril de 2024

1 al 31 de marzo de 2024 2/05/2024 $ 24.502.064,05|No. de factura E 1803 del 23 de abril de 2024.

1 al 30 de abril de 2024 9/05/2024 $ 33.666.654,93|No. de factura E 1907 del 9 de mayo de 2024

1 al 31 de mayo de 2024 13/06/2024 $ 44.025.324,85|No. de factura E 2038 del 7 de junio de 2024

1 al 30 de junio de 2024 12/07/2024 $ 28.976.953,68|No. de factura E 2186 del 12 de julio de 2024

1 al 31 de julio de 2024 12/08/2024 $41.160.635,40| O d€ facturas E 2349y E 2350 del 9 de
agosto de 2024

TOTALES $251.639.459,72

8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccion Financiera

Nﬂmgro d,e pagoldesembolso, Valor de desembolsos segin minuta Valor pagado o Diferencia Fechay numero de la . . Observaciones N o
segun clausula de forma de orden de pago (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir
contractual (A) desembolsado (B) (A-B) Ny A, :
pago correspondiente breve justificacion, descuentos y concepto de los mismos)
26/04/2024 - 118451524
! $ 2303469667 26/04/2024 - 118454524
2 $ 7.413.215,90 29/04/2024 - 121283324
3 $ 27.144.368,15 29/04/2024 - 121291424
4 $ 21.706.546,09 29/04/2024 - 121295624

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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5 $ 24.502.064,05 20/05/2024 - 150089324
6 $ 33.666.654,93 21/05/2024 - 150740524
7 $ 44.025.324,85 25/06/2024 - 199433524
8 $ 28.976.953,68 16/07/2024 - 243759124
$

210.469.824,32

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberaciéon/Reduccion

Valor Descuento/Liberacion/Reduccion

Concepto Descuento/Liberaciéon/Reduccion

N/A N/A N/A
TOTAL
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Fecha reintegro [ Valor reintegro Comprobante reintegro | Concepto reintegro
N/A | N/A N/A N/A

Fecha estado de cuenta

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto

Valor

Aporte inicial en dinero por EL ICBF

$ 356.758.709,42

Valor Inicial del |APorte inicial en especie por EL ICBF $0,00
convenio o Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA $0,00
contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA $0,00

Total

$ 356.758.709,42

Adicién aporte ICBF

$29.783.765,09

Valor adiciones [Adicién aporte CONTRATISTA $0,00

Total $29.783.765,09

Disminuciones aporte ICBF $0,00

Valor Disminuciones aporte CONTRATISTA $0,00
disminuciones

Total $0,00

Aporte dinero por EL ICBF $386.542.474,51

Valor total del  |APorte en especie por EL ICBF $0,00

convenio o Aporte en dinero por CONTRATISTA $0,00

contrato Aporte en especie por CONTRATISTA $0,00

Total $386.542.474,51

Valor total pagado por el ICBF

$210.469.824,32

Valor total ejecutado recursos del ICBF

$ 251.639.459,72

Recursos reintegrados al ICBF

$0,00

Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)*

$0,00

Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA

$0,00

Saldo pendiente por reintegrar al ICBF

$0,00

Saldo Pendiente por Pagar

$176.072.650,19

Saldo pendiente por liberar

$0,00

* Para el informe final debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros,
copias de consignaciones de rendimientos y certificacion de la Direccion Finaciera que avale dichas consignaciones.O0

Segun listados OP del 05/08/2024

12. Garantias

Amparos Compaiiia aseguradora No. de pdliza Vigencia
Desde Hasta
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 7/12/2023 7/09/2024
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL SEGUROS DEL ESTADO S.A. 11-40-101058215 7/12/2023 7/09/2024
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 7/12/2023 7/09/2024
Amparos Compafiia aseguradora No. de pdliza Vigencia
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 11-44-101214201 7/12/2023 7/03/2025
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES 11-44-101214201 7/12/2023 7/03/2025
SEGUROS DEL ESTADO S.A.
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES 11-44-101214201 711212023 7109/2027
LABORALES
Modificacién
. Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de pdliza
Desde Hasta
PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 7112/2023 7/09/2024
RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL SEGUROS DEL ESTADO S.A. 11-40-101058215 7112/2023 7/09/2024
VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 7/12/2023 7/09/2024
Amparos Compafiia aseguradora No. de péliza Vigencia
P P 9 -dep Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 11-44-101214201 7/12/2023 7/03/2025
CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES SEGUROS DEL ESTADO S.A. 11-44-101214201 7/12/2023 7/03/2025
PAGO DE SALARIOS, PREST?(;I;)OI\I'E/?LSE%CIALES E INDEMNIZACIONES 11-44-101214201 711212023 710912027

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de ezte documento se conziders como COPIA NO CONTROLADA.
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Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacién o las Coordinaciones

Juridicas en las Regionales del ICBF, segln sea el caso.

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

Proceso

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

13. Sanciones

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS

27/11/2020

Version 4

Pagina4de8

Clasificacion de la Informacion Publica

Tipo de Sancion Namero y fecha del acto administrativo que Numero y fecha del acto Fecha de ejecutoria del proceso
| resuelve el proceso administrativo sancionatorio | administrativo que resolvié el administrativo sancionatorio Valor de la sancion impuesta
(seleccionar con unax) contractual. recurso ( si aplica) contractual.

Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007) N/A

Declaratoria de

incumplimiento | Total N/A

con cobro de

perjuicios. @t.17 | parcial N/A

Ley 1150 de 2007)

Caducidad (art. 14, 18. Ley 1150

de 2007) NIA

14. Cumplimiento de Obligaciones

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i)

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(if)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacién y ubicacién de éste . (iii)

Observaciones (iv)

7.1.1 Responder a las solicitudes de informacién (RFI siglas en inglés) realizadas por la

Entidad Compradora en un término maximo de CUATRO (4) DIAS HABILES. NIA N/A
Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.2.Constituir y allegar a la Entidad Compradora una garantia de cumplimiento y de julio al 31 de julio de 2024 el contratista
responsabilidad civil extracontractual para la orden de compra dentro de los TRES (3) si Region de Cobertura 16 cumplio a Sa“Sfa‘?C'O" con esta obligacion,
f i . g
DIAS HABILES siguientes a la colocacion de esta, a favor de la Entidad Compradora, por toda vez que allegé a la Entidad las pollz?\.s de
el valor, amparos y vigencia establecidas en la clausula 16. cumplimineto y de responsabilidad
contractual.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
B B julio al 31 de julio de 2024 el contratista
7.1.3.Suscribir el acta de inicio en un plazo no superior a OCHO (8) DIAS HABILES por si Regién de Cobertura 16 cumpli6 a satisfaccion con esta obligacion,
cada orden de compra con la Entidad Compradora. Reglon de Lobertura 2o toda vez que al incio del contrato se realizo y|
frimé el acta de inicio.
7.1.4. Iniciar y entregar los bienes para la prestacién del Servicio Integral de Aseo y D:”amf :?1 p:”c'd? co;resng;fler;te atO:l‘ C:E
Cafeteria en las instalaciones de la Entidad Compradora en un plazo maximo de OCHO Julio IE.‘, .ef Ju I.O, e ebl.con.rla ista
(8) DIAS HABILES después de la colocacién de la Orden de Compra si cuenta con cumnplo ansfaus a,ccz)n con esta obligacion, se
menos de tres sedes, este término puede ser ampliado hasta DIEZ (10) DIAS HABILES si aporta certificacion de operarios € Insumos,
la Orden de Compra cuenta con mas de tres sedes en la misma ciudad, ciudades
distintas o municipios, asi mismo, se aplicaria el plazo a pOCE (12) DIAS HABILES sila sl Regién de Cobertura 16
Orden de Compra cuenta con mas de tres sedes ubicadas cada una en ciudades Reglon de Lobertura 2o
diferentes o municipios dentro de una misma regién. En todo caso, si el plazo es menor o
mayor, la fecha de inicio podra ser acordada entre las partes de comin acuerdo, dejando
la evidencia del acuerdo en el acta de inicio. El Proveedor debe prestar el Servicio
Integral de Aseo y Cafeteria con todos los insumos y los elementos, equipos y maquinaria,
solicitados, desde el primer dia de inicio de la operacién.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratista
7.1.5. Entregar a la entidad compradora las fichas técnicas de los bienes suministrados, s1 Regidn de Cobertura 16 cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
! X g X -
en caso tal que la entidad lo requiera. toda vez presento las hojas de seguridad vy
ficha de condiciones técnicas de los productos
quimicos.
7.1.6. Entregar la NSO o RSA de los bienes que indica el anexo 4 de acuerdo con lo N/A N/A
regulado por el INVIMA cuando la Entidad lo requiera para su verificacion.
. - . i Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.7. Entrggar ala Enud_ad Compradpra cu‘ando se inicie la ejecucion de la Ordgn de julio al 31 de julio de 2024 el contratista
Compra, si esta lo requiere, la siguiente informacion del personal que prestard los - N - s
S . - . S B S . cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
servicios de aseo y cafeteria, mantenimiento, y Servicio Especial: (i) hojas de vida; (i) SI Regién de Cobertura 16 i o
L N N " o - toda vez presentd los soportes a afiliaciones
afiliaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y ARL; y (jii) certificados de formacién N .
R s L de seguridad social.
y acreditacion de acuerdo con el Anexo 3 del pliego de condiciones.
. i . Durante el periodo correspondiente a 01 de
7_.1.8. _R_eallzar el cobro de los bienes o de los servicios prestados de acuerd(? con las = julio al 31 de julio de 2024 el contratista
dlspusmlones del Acuerdo Marco, facturando de conformidad con lo establecido en la SI Region de Cobertura 16 cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
cladsula 11. toda vez presento la factura.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.9. Solicitar a la Entidad Compradora la informacién, formatos, plazos, etc., para el julio al 31 de julio de 2024 el contratista
tramite del pago de las facturas y/o cuentas de cobro a través del Supervisor designado Sl Region de Cobertura 16 cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
por la entidad. toda vez que al incio del contrato se realizo y
frimé el acta de inicio.
7.1.10. Entregar la informacion requerida por las Entidades Compradoras para registrar al
. N/A N/A
Proveedor en sus sistemas de pago.
7.1.11. En caso de fuerza mayor o caso fortuito que impida la ejecucién de la orden de
compra, el proveedor deberd presentar a la Entidad Compradora los soportes que
permitan justificar esta situacion. En este caso, la Entidad Compradora realizara la
e A . . 2 N/A N/A
verificacion y validacion de los soportes y, de considerarlo necesario, podra acordar con
el proveedor la suspension de la ejecucion de la orden de Compra con una fecha de
reinicio cierta.
7.1.12.Ejecutar las Ordenes de Compra manteniendo las condiciones con las cuales
adquirié puntaje técnico adicional o fue favorecido en un desempate, durante la vigencia N/A N/A
del Acuerdo Marco y la vigencia de la dltima orden de compra que le sea colocada.
7.1.13. Cumplir con la legislacién colombiana y normativa aplicable en la materia. N/A N/A
Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.14. Facturar de conformidad con lo establecido en la cladsula 11. del Acuerdo Marco si Regién de Cobertura 16 julio al 31 de julio de 2024 el contratista)
CCE-126-2023. Reglon de Lobertura 16 cumplié a satisfacciéon con esta obligacion,
toda vez present¢ la factura.
7.1.15. Cumplir con las disposiciones del Acuerdo Marco durante la vigencia de todas las
Ordenes de Compra, aun cuando estas excedan la vigencia de este. El Proveedor debe N/A N/A

seguir cumplir con las obligaciones derivadas del Acuerdo Marco y de la Orden de
Compra mientras los pagos de la entidad son formalizados.
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7.1.16. Entregar a la Entidad Compradora un acuerdo comercial, contrato o cualquier
documento que evidencie una relacién comercial entre el proveedor y quien suministra el

café social, asimismo, suministrar el café social producido por pequefios productores NIA N/A
locales o productores locales agropecuarios cuando la Entidad Compradora lo requiera.
7.1.17. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral .Dgrame el peno_do_ correspondiente a 01. de
del personal que contrate para la ejecucién del Acuerdo Marco y las correspondientes julio E.‘l, st de_ Jullo_’de 2024 el comra!‘ls':ta
Ordenes de Compra, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravamenes, cumplié a sansfacmpn con esta__obllgacmn,
aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y deméas SI Regidn de Cobertura 16 toda N Ve,Z present6 los  certificados  de
erogaciones necesarias para la ejecucion de las Ordenes de Compra. Es entendido que pat
todos estos gastos han sido estimados por el proveedor al momento de la presentacion
de la Cotizacion, conforme con la necesidad de la Entidad Compradora.
7.1.18. Cumplir con los procesos definidos en la guia de Proveedores del Acuerdo Marco
CCE-126-2023. NIA N/A
7.1.19. Responder en las condiciones dentro del término previsto en los documentos del
proceso a todas las solicitudes de cotizaciéon de las Entidades Compradoras. La no
cotizacién en los términos descritos obligara a que las Entidades Compradoras reporten a N/A N/A
Colombia Compra Eficiente la situacion y que esta Ultima proceda a adelantar el
procedimiento  administrativo  sancionatorio por presunto incumplimiento de las
obligaciones generales derivadas del Acuerdo Marco.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.20. Cumplir con lo establecido en la Resolucion 0689 de 2016 del Ministerio del Medio julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
Ambiente o aquello que lo derogue, modifique o sustituya, la cual establece que los si Regién de Cobertura 16 cumplié a satisfaccion con esta obligacién.
jabones y detergentes a utilizar deben contener concentraciones de fésforo iguales o Reglon ce Lovertura 16 toda vez presento las hojas de seguridad y
inferiores a 0.65%. ficha de condiciones técnicas de los productos
quimicos.
7.1.21. Abstenerse de cotizar precios por debajo de los precios minimos o por encima de
los precios méaximos de conformidad con la féormula de la Clausula 9 del CCE-126-2023.
2 N/A N/A
Los precios cotizados mayores a los méaximos establecidos para cada Proveedor de
acuerdo con la Clausula 9, se entienden como cotizados a los precios del catalogo.
7.1.22. Garantizar que ninguna de las condiciones y especificaciones técnicas
establecidas en el Acuerdo Marco CCE-126-2023 y en el pliego de condiciones generan N/A N/A
costos adicionales a las Entidades Compradoras.
7.1.23. Cumplir con los plazos establecidos en el Acuerdo Marco CCE-126-2023 N/A N/A
7.1.24. Abstenerse de modificar o alterar la informacion y las férmulas de calculo de la
Solicitud de Cotizacién y de los formatos disponibles en la Tienda Virtual del Estado N/A N/A
Colombiano, asi como el simulador.
7.1.25. Mantener las condiciones de calidad, legalidad, certificados, etc., exigidas por
Colombia Compra Eficiente para la seleccién de proveedores segin haya sido N/A N/A
establecido en el pliego de condiciones del proceso.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratista
7.1.26. Mantener actualizada la informacién requerida por el SIIF. S Region de Cobertura 16 cumplié a satisfaccion con esta obligacion, se
aporta pantallazo aprobacion SIIF
7.1.27. Cumplir con los términos y condiciones de la Tienda Virtual del Estado N/A N/A
Colombiano.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratista
7.1.28. Mantener actualizadas las garantias segin lo establecido en la cladsula 16. del - cumplio a satisfaccion con esta obligacion,
Acuerdo Marco CCE-126-2023 Si Region de Cobertura 16 toda vez que allegé a la Entidad las polizas de
cumplimineto y de responsabilidad
contractual.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.29. Informar por escrito cualquier solicitud de modificacién del Acuerdo Marco al julio aI 3t de, JUIIO.,de 2024 el °°T‘"a‘.'?‘a
asegurador que expida las garantias, y mantener actualizada la garantia producto de SI Region de Cobertura 16 cumplio a satlsfagclon con esta obllgaC|on,
cualquier modificacion del contrato del Acuerdo Marco. toda vez que allegé a la Entidad las pOIIZ?.S de
cumplimineto y de responsabilidad
contractual.
7.1.30. Entregar a Colombia Compra Eficiente el documento que acredite la
comunicacion de la modificacion al asegurador, en la fecha prevista para la firma de la N/A N/A
modificacién del Acuerdo Marco en la plataforma del SECOP |I.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
X X X . julio al 31 de julio de 2024 el contratista
7.1.31. Publicar las facturas en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, segin las si Region de Cobertura 16 cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
opciones que cuente la plataforma. toda vez que aporto pantallazo de cargue en
factura en la Tienda Virtual.
7.1.32. Informar a la Entidad Compradora en el plazo establecido para responder la
Solicitud de Cotizacion, y solicitud de informacion la existencia de posibles conflictos de N/A N/A
interés con una Entidad Compradora en los términos de la clatusula 20 del Acuerdo Marco
CCE-126-2023.
7.1.33. Al momento de cotizar en caso de fallas en la plataforma TVEC, el Proveedor
debera seguir el procedimiento de indisponibilidadl. De cualquier forma, debera reportar
; N/A N/A
el error o falla en la plataforma o en el simulador por lo menos con dos horas de
anterioridad a la hora de cierre de los eventos de cotizacion.
7.1.34. Abstenerse de tener contacto con las Entidades Compradoras por canales
diferentes al evento de cotizacion de la Tienda Virtual del Estado Colombiano, previo a la N/A N/A
colocacién de las Ordenes de Compra.
7.1.35. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en la guia de utilizacion del N/A N/A
Acuerdo Marco que hara parte del minisitio web de este.
7.1.36. Cumplir con los tiempos y obligaciones definidos en los Documentos del Proceso. N/A N/A

El tiempo de entrega empieza a correr después de la colocacion de la Orden de Compra.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de ezte documento se conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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7.1.37. Implementar para cada orden de compra en cada Entidad Comprador un plan de Durante el periodo correspondiente a 01 de
apoyo a la gestion ambiental dentro del plazo de inicio de la prestacién del servicio, el julio al 31 de julio de 2024 el contratista
cual debera contemplar por lo menos los siguientes puntos: cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
- Politicas e instrucciones para incentivar el uso eficiente y racional de los recursos toda vez que allegé a la Entidad el Plan de
naturales como el agua, la energia y el gas en las instalaciones de las Entidades Manejo Ambiental.

Compradoras durante la prestacién del servicio.

« Protocolo para la disposicion final de los residuos peligrosos (El proveedor solo cumplira SI Regidn de Cobertura 16

con esta obligacién cuando la entidad no contemple dentro de su Plan de Gestién

Ambiental un protocolo para la gestion de residuos peligrosos).

*Protocolo de gestién de residuos no peligrosos que incluye lineamientos y capacitacion

para recoger, clasificar, envasar y disponer adecuadamente los residuos no peligrosos en

los lugares ubicados en las instalaciones de la Entidad Compradora sefialados para este

fin, haciendo posible su reciclaje y posterior aprovechamiento.

Durante el periodo correspondiente a 01 de

julio al 31 de julio de 2024 el contratista
7.1.38. ‘Implementari por cada orden de compra adjudicada demrg del plazo de inicio de la cumpli6 a satisfaccion con esta obligacion,
prestacion del servicio un plan de beneficios para sus operarios que contenga por lo toda vez que allegé a la Entidad el Plan de
menos uno de los siguientes beneficios: Bienestar.

« Plan de descuentos con aseguradoras, establecimientos de recreacién o programas de
medicina con cubrimiento adicional al de la caja de compensacion y la EPS.

«Convenios de descuentos y financiacién con cadenas comerciales para adquirir
productos.

«Convenios de descuentos o becas con instituciones educativas reconocidas por el
Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior —SNIES— del Ministerio de
Educacioén Nacional y permitir espacios para cumplir con las jornadas educativas. Sl Regidn de Cobertura 16
« Programa de facilidad de ahorro o financiacion en instituciones financieras autorizadas
por la Superintendencia Financiera de Colombia.

+ Fondo de empleados que ofrezca facilidades de financiacion con una institucion
financiera autorizada por la Superintendencia Financiera de Colombia.

*Programa de actividades recreativas, de salud o deportivas diferentes al de la caja de
compensacion y la EPS.

*Descuentos en la adquisicién de planes exequiales para el empleado y sus familiares.
*Préstamos a empleados sin intereses otorgados directamente por el empleador
descontados por némina.

Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.39. Cumplir las fechas de pago de los salarios de los operarios que prestan el julio al 31 de julio de 2024 el contratista|
Servicio Integral de Aseo y Cafeteria en la Entidad Compradora, de acuerdo con lo Sl Region de Cobertura 16 cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
acordado en el Acta de Inicio de la Orden de Compra. toda vez presentd los certificados de

parafiscales.

7.1.40. Realizar el pago del salario de 1.2 SMMLV para el perfil denominado “Operario de
aseo y cafeteria con compromiso social” en las érdenes de compra en las cuales asi lo N/A N/A
solicite la entidad compradora de conformidad con lo descrito en el Anexo 3 del Acuerdo
Marco CCE-126-2023.
7.1.41. Suministrar para la Ultima factura el documento que evidencie que el proveedor se
encuentra a paz y salvo del pago de la liquidacion del subordinado, o en su defecto el

. A N/A N/A
proveedor podra aportar el contrato en el cual se demuestre la continuidad de la relacion
laboral con el trabajador posterior a la terminacién de la Orden de Compra.
7.1.42. Cumplir con el pago de los aportes de seguridad social, prestaciones sociales, Durante el periodo correspondiente a 01 de
aportes parafiscales, horas extras, dominicales, festivos, recargos nocturnos, julio al 31 de julio de 2024 el contratista
indemnizaciones, liquidacién de prestaciones e incapacidades y demés costos derivados sl Regién de Cobertura 16 cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
de la relacion laboral con el personal que cumple las labores cubiertas por el Acuerdo Resion ce Lovertura 15 toda vez presenté los certificados de
Marco y con todo su personal, conforme a las fechas establecidas en la normativa parafiscales.
vigente.
7.1.43. Cumplir todos los costos, gastos, erogaciones asociadas al personal, como _Dgrante el peno_do_ correspondiente a Ol_de
prestaciones sociales, contribuciones, dotaciones, capacitaciones, incapacidades, costos si Region de Cobertura 16 julio Ial 31 de, fju“O_,de 2024 el cuptral@a
asociados a la seguridad industrial, los Examenes Basicos de Seguridad y cualquier otro ARegion de Covertura 16 cumplio a satis accion: con esta__ob igacion,
costo o gasto requerido para cumplir con la normativa laboral colombiana. toda vez presentd los  certificados  de

parafiscales.

Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.44. El proveedor debera suministrar al personal la dotacion adecuada correspondient julio al 31 de julio de 2024 el contratista
a sus labores y conforme al clima donde se presta el servicio, la cual debera ser ” cumplié a satisfaccion con esta obligacion,

L P " S| Regidn de Cobertura 16 PR .
suministrada en los términos de ley, procurado que su presentacion personal sea la toda vez presentd evidencia de entrega de
adecuada. dotacion al personal contratado.

Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.45.El proveedor debera suministrar al personal todos los elementos de proteccion julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
personal de conformidad con la normatividad legal vigente de acuerdo con la actividad i cumpli¢ a satisfaccion con esta obligacion,

. N " ¥ Sl Region de Cobertura 16 PR :
que cumpla; y garantizar que su personal cuente y utilice apropiadamente todos los toda vez presenté evidencia de entrega de
elementos de seguridad industrial. dotaci6n al personal contratado.
7.1.46.(;y|dar las ms_talamones, bienes y equ|p0§ de la Entidad Compradora durante la si Region de Cobertura 16
prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria. Region de Lobertura 16
7.1.47. Entregar a las Entidades Compradoras la informacién que requieran para verific:
el cum‘pllmlento de las obligaciones Iabo_rales, de seguridad |_ncfiustrlal y de salud si Region de Cobertura 16
ocupacional del Proveedor y/o de los operarios que prestan el Servicio Integral de Aseo y Reglon de Loberiura Zo
Cafeteria en la Entidad
7.1.48.Diligenciar y obtener los permisos de trabajo que sean requeridos en los diferentes
departamentos y municipios para que el personal pueda llevar a cabo las actividades SI Region de Cobertura 16
necesarias para la prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria.
7.1.49. Capacitar permanentemente a su personal en todos los temas relacionados a las ‘DTfranIIe el p(jerlod(IJ_ codrrespondlenlte a 01. de
labores de aseo, cafeteria, mantenimiento y Servicio Especial asegurando asi que cuenta . julio a, 3t e Ju IO., e 2024 e C“T‘"""‘.‘?‘a
con conocimientos vigentes y que aplica las buenas practicas del mercado, asi como las sl Regidn de Cobertura 16 cumplio a Sa“SfaC?lon con esta_ obllgiacmn.
h 5 . ’ toda vez present6 plan y asistencia de
alusivas a la seguridad y salud en el trabajo. .

capacitacion.

Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.150. Cumplir con lo dispuesto en el articulo 19, 20, 21 y 22 del capitulo Il de julio al 31 de julio de 2024 el contratista
Decision 706 del 2008 de la Comunidad Andina sobre la informacién que debe contener s Region de Cobertura 16 cumpli6 a satisfaccion con esta obligacion,
el envase o el empaque de los productos de higiene doméstica y productos absorbentes. toda vez presento certificacion de imagen de

etiqueta y rotulado.

Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.51. Cumplir con los atributos de etiquetado y rotulado de conformidad con lo descrito julio al 31 de julio de 2024 el contratistal
en las Resoluciones 333 de 2011 y 2674 de 2013 para los alimentos y materia primas en si Region de Cobertura 16 cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
su fabricacion hasta la entrada en vigencia de la resolucién 810 de 2021 y aquellas que la Region de Lovertura -o toda vez presentd certificacién de imagen de
modifique, adicione o derogue. etiqueta y rotulado.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de ezte documento se conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Clasificacion de la Informacion Publica

7.1.52. Garantizar el cumplimiento de todos los protocolos de Bioseguridad y proteccidy

deflnldos‘;’mr el Goblgrno NaC|9nal yla entldgd col_'npragora para ew_tar ylo mitigar la si Region de Cobertura 16
propagacién del Covid -19 asi como cualquier epidemia o pandemia futura para la Region de Lovertura -o
ejecucion de sus actividades derivadas de la orden de compra.

Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.53.Cumplir con la NTC 5465:2006 emitida por el Instituto Colombiano de Normas julio aI st de_ Jullo”de 2024 el cor\trat_@ta
Técnicas y Certificacion - ICONTEC, la cual describe los requisitos para el rotulado o SI Regién de Cobertura 16 cumplié a satlsf§00|0q _con}lesta pbllgacmn.
etiquetado de productos de Aseo y Limpieza. to_da vez present6 certificacién de imagen de

etiqueta y rotulado.

Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.54. Cumplir las condiciones y los ANS establecidos en los pliegos de condiciones de sl Region de Cobertura 16 julio al 31 de julio de 2024 no se present6
acuerdo con los servicios y bienes solicitados y los niveles de servicio. Reglon de Lovertura 16 aplicacon de ANS

Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.55. Cumplir con las obligaciones y compromisos que se desprendan con ocasién di julio al 31 de julio de 2024 el contratista
cumplimiento de los criterios y normatividad ambiental y de sostenibilidad asociada a la S| Regién de Cobertura 16 cumplié a satisfaccién con esta obligacion,
prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria. toda vez que allegé a la Entidad el Plan de

Manejo Ambiental.

7.1.56. Garantizar un gestor comercial en cada una de las regiones en las que el
proveedor resulte adjudicado. El representante comercial se activard una vez sean N/A N/A
contratadas mas de 90 operariaciones en una o diferentes 6rdenes de compra
adjudicadas en la misma region.
7.1.57. Informar a la Entidad Compradora y a Colombia Compra Eficiente los datos de
contacto del gestor comercial, incluidos nombre, correo electrénico y teléfono asignado a
¢ S eetront > N/A N/A
cada una de las regiones una vez se cumpla la condicién indicada en la clausula 7 y
cuando asi lo solicite.

Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.58. Garantizar que el personal cuente con los examenes médicos pertinentes para julio al 31 de julio de 2024 el contratista
ejecucién de sus labores dando cumplimiento a la normatividad legal aplicable en la S| Region de Cobertura 16 cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
materia. toda vez present6 examenes médicos del

personal contratado.

7.1.59. Asignar a cada Orden de Compra un coordinador de tiempo parcial sin que

implique un costo adicional para la Entidad Compradora y coordinar su horario de visita

en conjunto con la Entidad Compradora. Si la Entidad Compradora solicita un coordinador SI Region de Cobertura 16

de tiempo completo para una sede, no es necesaria la asignacion de un coordinador de

tiempo parcial para esa sede por parte del Proveedor.

7.1.60. ’Prestar el Servicio Imegral de Aseo.y Qafeteria con los Blgpes de Aseo y jiﬁroan;e ;Il pdeenojti(lniOcoc:;esz;)oozrlflteenlte(:;‘t?;istiﬁel
Cafeteria con elementos, equipos y maquinaria en ,buenas COMICIOM? para su SI Region de Cobertura 16 cumpli6 a satisfaccion con esta obligacion, se
funcionamiento de tal forma que no representen un obstaculo para la ejecucion eficiente aporta certificacion de operarios e insumos.
de las labores del personal.

Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.61. Asumir todos los costos de almacenamiento, transporte y manejo de los Bienes julio al 31 de julio de 2024 el contratista
de Aseo y Cafeteria hasta que sean entregados en el lugar que requiera la Entidad SI Region de Cobertura 16 cumplié a satisfaccion con esta obligacién, se
Compradora. aporta certificacion de operarios e insumos.
7.1.62. Responder ante la Entidad Compradora y ante terceros por la divulgacién indebid
o el manejo inadecuado de la informacién entregada por la Entidad Compradora para el N/A N/A
desarrollo de las actividades contratadas.

. . . Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.63. Cumplir con las actividades y los resultados establecidos en el Anexo 2 del julio al 31 de julio de 2024 el contratista
pliego de condiciones y poner a disposici_én de la Entidad Compradora el personal que si Region de Cobertura 16 cumpli6 a satisfaccion con esta obligacion,
cumpla con el perfil, funciones y formacion establecidos en el Anexo 3 del pliego de Heglon ce Lobertura 15 toda vez present6 hojas de vida del personal
condiciones. contratado.
7.1.64. Aplicar descuento si asi se requiere al precio de los servicios en las facturg
entregadas a la Entidad Compradora en el caso que los servicios prestados no hayan N/A N/A
cumplido con lo establecido en los ANS.

Durante el periodo correspondiente a 01 de

julio al 31 de julio de 2024 el contratista
7.1.65. Reemplazar el personal que presta el servicio Integral de Aseo y Cafeteria en Ig si Regi6n de Cobertura 16 cumplié a satisfgccil’?n con gsta obligacion,
condiciones establecidas en el Anexo 2 del pliego de condiciones. Region de tobertura 1o toda vez present6 hojas de vida del personal

contratado.

7.1.66. Cumplir con las especificaciones técnicas establecidas en el Anexo 4 del pliego d

- e > A N/A N/A
condiciones y con las especificaciones técnicas ofrecidas.
7.1.67. Realizar el cambio de los elementos, equipos 0 maquinaria en mal estado o
funcionamiento inadecuado que impida el cumplimiento de la actividad una vez sea|
notificado por la Entidad Compradora dentro los TRES (3) DIAS CALENDARIO siguientes N/A N/A
al reporte, este plazo podra extenderse al dia siguiente en aquellos casos que el tercer
dia sea festivo.

Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.68. El Proveedor debe prestar el Servicio Integral de Aseo y Cafeteria con los Bieng julio al 31 de julio de 2024 el contratista|
de Aseo y Cafeteria de las marcas incluidas en el Catalogo. En caso de requerir un sl Regién de Cobertura 16 cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
reemplazo de marca debera ser acreditada la cadena de distribucion en los términos Reglon de Loberiura Zo toda vez presento las hojas de seguridad y
establecidos en el pliego de condiciones. ficha de condiciones técnicas de los productos

quimicos.
7.1.69. Mantener la debida confidencialidad de la informacion que pueda llegar a conoc: N/A N/A
durante la ejecucion de la Orden de Compra.

7.1.70. Disponer de los canales de comunicacion y tiempos de atencién requeridos pal

cada una de las Regiones de Cobertura en la que resulte adjudicatario, y responder las N/A N/A

solicitudes de las Entidades Compradoras a través de ellos, de acuerdo con lo

establecido en el formato 11 de la oferta presentada por el proveedor.

7.1.71. Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes de las Entidades

Compradoras eficaz y oportunamente, de acuerdo con lo establecido en el presente N/A N/A

documento. Considerar a cada una de las Entidades Compradoras como clientes

prioritarios.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratista

i N P " : i cumplié a satisfaccion con esta obligacion,

;é;fziéacl\il::fécealrapct)):dteezc';gocilmapsr?urador que expidi6 la garantia cualquier solicitud d si Region de Cobertura 16 toda vez que allegt a la Entidad las polizas de
cumplimineto y de responsabilidad
contractual.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de ezte documento se conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO
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Version 4
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Clasificacion de la Informacion Publica

7.1.73. Entregar a la Entidad Compradora el documento que acredite la adecuada
notificacion de la modificacién al asegurador que expidi6 la garantia, en la fecha prevista SI
para la firma de la modificacién del Acuerdo Marco.

Regién de Cobertura 16

Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratista
cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
toda vez que allegé a la Entidad las polizas de
cumplimineto y de responsabilidad

contractual.
7.1.74._ Cumplir con los términos y condiciones de la Tienda Virtual del Estad N/A N/A
Colombiano.
7.1.75. Cumplir con las disposiciones del Acuerdo Marco durante la vigencia de todas
A . n N/A N/A
las Ordenes de Compra, aun cuando estas excedan la vigencia de este.
Durante el periodo correspondiente a 01 de
7.1.76. Garantizar que el transporte de sustancias quimicas cuenta con plan julio al 31 de julio de 2024 el contratista
contingencia y plan de emergencias. Lo anterior para el proveedor de transporte de las sl Regién de Cobertura 16 cumplié a satisfaccion con esta obligacion,

sustancias, en el marco del cumplimiento del Decreto 1609 de 2002 o aquella que lo
derogue, modifique o sustituya.

toda vez que allegé a la Entidad el Plan de
Emergencia y Contigencia.

7.1.77. Cumplir con las obligaciones y compromisos que se derivan con ocasion di
cumplimiento de los criterios y normatividad ambiental y de sostenibilidad asociada a la SI
prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria.

Regidn de Cobertura 16

Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratista
cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
toda vez que allegé a la Entidad el Plan de
Manejo Ambiental.

7.1.78. Garantizar que las sustancias quimicas a utilizar durante la ejecucién del contrat
para procesos tales como, limpieza, mantenimiento locativo o cualquier otro
procedimiento, contaran con las fichas u hojas de datos de seguridad de los productos
quimicos utilizados. Dichas hojas deberan mantenerse actualizadas en idioma espafiol y
en lugar de facil acceso y a la vista del personal que se encarga de la manipulacién de
las sustancias quimicas. Lo anterior, en el marco de lo estipulado en el Decreto 1496 de Sl
2018, Resolucién 773 de 2021, la normatividad relacionada con el Sistema Globalmente
Armonizado o aquella que lo derogue, modifique o sustituya.Lo anterior, en el marco de lo
estipulado en el Decreto 1496 de 2018, Resolucion 773 de 2021, la normatividad
relacionada con el Sistema Globalmente Armonizado o aquella que lo derogue, modifique
o sustituya.

Regidn de Cobertura 16

Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratista
cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
toda vez presento las hojas de seguridad vy
ficha de condiciones técnicas de los productos
quimicos.

7.1.79. El Proveedor deberé acatar los lineamientos o instrucciones Gnicamente por par
del Supervisor de la Orden de Compra, por el representante legal y/u ordenador del gasto Sl
de la Entidad Compradora.

Regidn de Cobertura 16

7.1.80. Mantener actualizadas en valor y vigencia las garantias de cumplimiento
responsabilidad civil extracontractual segln lo establecido en la Clausula 16 del Acuerdo SI
Marco CCENEG-063-01-2022

Regidn de Cobertura 16

7.1.81. Abstenerse de utilizar la informacién entrega por la Entidad Compradora pal

cualquier fin distinto o la ejecucién de la Orden de Compra. Sl

Regidn de Cobertura 16

7.1.82. Una vez adjudicada la Orden de Compra, La entidad compradora determinar|
junto con el proveedor los lineamientos para dar estricto cumplimiento a la vinculacién de
poblacién en pobreza extrema o desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracién o reincorporacién o sujetos de especial proteccion constitucional. El
proveedor debera contar en la ejecucién de la orden de compra con el porcentaje definido

Durante el periodo correspondiente a 01 de
julio al 31 de julio de 2024 el contratista
cumplié a satisfaccion con esta obligacion,
toda vez que allegé a la Entidad las polizas de
cumplimineto y de responsabilidad

. F L, contractual.
en el evento de cotizacion de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 SI Regidn de Cobertura 16
del Decreto 1082 de 2015.
Es de anotar que, la participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la
ejecucion del contrato se fomentara previo andlisis de su oportunidad y conveniencia en
los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las
obligaciones por parte de la Entidad Compradora.
7.1.83. Las demas que se deriven de la naturaleza propia del Acuerdo Marco, I

N/A N/A

Documentos del Proceso y las Ofertas presentadas.
(i) EI Supervisor debera registrar todas las en la clausula iente del . Para aquellas cuyo i no obedezca a un producto tangible, debera sefalar en la columna del "Documento que evidencia el

cumplimiento”, su concepto sobre el mismo.

(ii) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligacion, dentro de uno de los informes periédicos, debera indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de “no cumplimiento” se
presenta en el Informe Final de Supervision, el supervisor deberé allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion "N/A" s6lo podra ser relacionada con algunos periodos en los que esa obligacion especifica

no sea requerida.

(iif) EI supervisor debera relacionar todos los que el de la con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, oficios, y en general cualquier
documento que pruebe que la obligacién fue efectivamente cumplida. Deberé igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.
(iv) El supervisor debera sefialar en "Observaciones" cualquier informacion que considere relevante conel de la El diligenciamiento de esta columna no es obligatorio.
15. Seguimiento a matriz de riesgos
Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? si X NO
Luego del seguimiento detect6 alguno con alta probabilidad de ocurrencia? si NO X

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Durante el periodo informado no se detectaron riesgos de alta ocurrencia.

Observaciones adicionales: Ninguna que requiera detallarse.

Si hay algun riesgo que se materializé o que tiene alta ilidad de debe

a la Direccién de Contratacion de la Sede de la Direccion General.

16. Certificacion

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacion de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes,

de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 13/08/2024

Firma Firma

dfefima Belanceusth £

ANA MARIA SEGURA ANDRADE
Coordinadora Grupo de Apoyo Logistico

Elaboré: YOLIMA BETANCOURTH HERNANDEZ
Contratista Grupo de Apoyo Logistico

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de ezte documento se conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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:) | /—\ N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14972924941
(415)7707212489984(8020) 000001497292494 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0009 338 8 2 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA.
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR14C 164 48
42. Correo electrénico impUeStOSjm@hOtmail.COm
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 6 0167 41 4 0 0|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
812 1[]19900406||[8129}[19©60,04,0 6] |5 6 13[471 9] | | 1

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i
sceaol5s [7 [0 [14la2faglsapesin{ | | [ | | [ [ [ [ [ [ | [ [ | [ |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar-._55.<Infermante-de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de\rent

09- Retencion en la fuente en el impuesto
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2024 -01-16/16:32:55 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre MORALES RODRIGUEZ CLAUDIA INES
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2024 04:35:17PM



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 7 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14972924941
(415)7707212489984(8020) 000001497292494 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0009 338 8 2 Impuestos de Bogota 3 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 10 gﬁjnl?cr}gg?:;j%seg’viggl(irt?tﬁggddotes'ieu echoplblico de orden nacional, departamental,
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 05 05 82. Nacional 100 %
72. Nimero 6 2 0 1 2,96
73. Fecha 19900312 2201 30715 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria 3 8 6 0
75. Entidad de registro 0 3 03 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 1990040686 20 1,307 2 2
L L | XA (- \, = =
77. No. Matricula mercantil 0040477 4 0 04.0 4 7 7 4
78. Departamento 1 1 1 1
79. Ciudad/Municipio 4 | 4 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 19900312 | ) )
81. Hasta 20300312 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades 5
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 2015010 1] -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2024 04:35:17PM



Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion
Pagina 3 de 7 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14972924941
(415)7707212489984(8020) 000001497292494 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0009 338 8 2 Impuestos de Bogota 3 2
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 20221215
1 — L,
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |5 2 4 3 2 6 3 7 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
MORALES |RODRIGUEZ CLAUDIA |INES
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_Z 0 221215 |
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |8 0 2 2 6 9 0 7 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
ARIAS |BARRETO IJOHNNY HERNANDO
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2024 04:35:17PM




Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

= . pagina 4 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14972924941
‘“‘JSHJHNZ12JJ‘!JJHUUJM“ l‘ '“I‘:H‘»972924UH 1
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14. Buzén electrénico
8 0009 3 3 8 8|2 |mpuestosdeBogota 3 N2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\ 54. Nac;nai_ldad A4
NIT 31/8 60091476 | 1 |/ coLowmBia”) 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre, 118-Otros nombres
! 119. Raz6n social | e W7a |
INVERSIONES MURIEL BOTERO LTDA
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122: Ct;\a de ingreso 123. Fecha de retiro
30,820,000 10.01]//1199 0,031 2] 20080326
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
NIT 318 3 0109 4251 i 1 COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
|
2 119. Razén social |
INVERSIONES MULTIUNIVERSAL S.A.
120. Valor capital del socio 121. % Participacier!. <" / /1~ 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
277,360,000 89/ 9 2002101 8] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 9 3 6 2 7 6 9 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundu-apellido — 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MURIEL |BOTERO JORGE ELIECER
3 119. Razén social . N
120. Valor capital del socio _71_21. % Panicipaf.ién_ 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
AN 2008032 6 L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
Cédulade Ciudadan1 3 |2 /794 6,9 7 -0 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116 Segundo—apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
BOTERO !DE MURIEL GILMA
4 119. Razén social \
120. Valor capital del socio N\ 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2008032 6 L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudadan1 3 (8 0 4 1 3 2 7 8 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MURIEL BOTERO JUAN ANDRES
° 119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2008032 6 L

Fecha generacion documento PDF: 16-01-2024 04:35:17PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 5 de 7 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14972924941
(415)7707212489984(8020) 000001497292494 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
8 0009 3 318 8|2 Impuestos de Bogota 3 2
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |3 9 7 7 6 4 4 6 | | COLOMBIA 16 9
I — £,
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
MURIEL BOTERO |GLORIA |ELENA
l Fa £ A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
|/ /127070 8,03 2 6| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |4 1 6 8 3 5 3 2 i COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer iombre 118. Otros nombres
MURIEL BOTERO iLUZ PATRICIA
2
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122,/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
2008032 6] L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 9 4 0 6 9 5 2 | COLOMBIA 169

115. Primer apellido

116. Segundu-apellido

117. Primer nombre 118. Otros nombres

MURIEL |BOTERO CARLOS MARIO
3 A, 4
119. Razén social
(L) N\
120. Valor capital del socio | 121. % Pairticipacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 2008032 6 L
111. Tipo de documento 112. Namero.de identificagidn 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116( Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
|
4 NSO
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| 1 1 | 1 1
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV |114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
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Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 6 de 7 Hoja 5
14972924941
U‘JS)‘JHD12JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-‘:H‘.972924UU 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 0009 3 3

6.DV
2

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

8 8

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

Revisor fiscal principal

124. Tipo de documento

125. Namero de identificacion

126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional

Cédulade Ciudadania 1 3|1 9 4 0 9 4 8 3 N i 165 39T
128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres

GARCIA |VELASQUEZ CARLOS \ IALFONSO

132. NUmero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada

135. Fecha de nombramiento

2022030 4]

Revisor fiscal suplente

Contador

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142..Ptimer hombre 143. Otros nombres

|

| I
144. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
147. Fecha de nombramiento
1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

Cédula de Ciudadania 1 3

51817 9,64

41 07 0T

152. Primer apellido
SANABRIA

154. Primer nombre

MARTHA

153. Segundo ‘apellido
MANTILLA

156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT)

155. Otros nombres

MARIA

157 DV
!
1<

158,/Sociedad ofirma.designada

159. Fecha de nombramiento

20151 2|1_0J_

4N
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Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

Pagina 7  de 7

0) C

Hoja 6
14972924941

001497292494 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 0009 338 8|2

6. DV

12. Direccién seccional

Impuestos de Bogota

14./Buzén electrénico

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negogios-entre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica |
Establecimiento de comerci g 2 |Otras actividades de limpieza de edificios e instalaciones industriales I 8 /1 9|
162. Nombre del establecimiento
CONSERJES INMOBILIARIOS LTDA.
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Bogota D.C. 1 1 | Bogota, D.C. 0 01
l —
165. Direccién
CR19 166 34
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de’lazmatricula mercantil
014333709 l20.041 12 4]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
6490775 - | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
2 1 —N
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil _| 167, Fecha de la matricula mercantil
— — | 1 1 |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
_ | L
160. Tipo de establecimiento P61 Actividad-econdmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| o
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| .
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