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... SN Fecha de Aprobacion
S ‘ ACTA DE INICIO 2 o 5018
CONTRATON.° 114208 DE 04 AGOSTO DE 2023.
TIPO DE CONTRATO: ORDEN DE COMPRA.
OBJETO: SUMINISTRAR DISPOSITIVOS ELECTRONICOS, MATERIAL

FUNGIBLE Y MATERIAL DIDACTICO PARA DOTAR LOS
CENTROS DE BIENESTAR SOCIAL, PARA EL DESARROLLO

DE ACTIVIDADES LUDO PEDAGOGICAS DIRIGIDAS A NINOS
NINAS Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE SOACHA.

CONTRATISTA: COLSUBSIDIO NIT 860.007.336-1

VALOR: VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTINUEVE MIL
SETECIENTOS VEINTE PESOS ($20,829.720.00) M/CTE.

CERTIFICADO 5825 DEL 18 DE JULIO DE 2023.

DISPONIBILIDAD:

REGISTRO PRESUPUESTAL: | 5395 DEL 9 DE AGOSTO DE 2023.

Los suscritos mediante el presente documento, dejan constancia del inicio real y efectivo del contrato anteriormente
citado, previo cumplimiento de los requisitos de legalizacion del mismo.

En consecuencia, se procede a la iniciacion del contrato el dia 09 de agosto de 2023, el cual debe concluir el dia 24

del mes de septiembre del afio 2023.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente acta bajo la respons?)&ﬁd\d expres[s\d

A

e los que intervienen en ella.

Noalbn g K

Representante legal:
C,C 19.153.650 de Bogota

Firma Firma
NESTOR ALFONSO FERNANDEZ DE SOTO DIANA SULAY MEDINA{BENAVIDES
VALDERRAMA Supervisora

Secretaria de Desarrollo Social
Municipio de Soacha

Nota:

Original: MUNICIPIO

Para la suscripcion del acta de inicio sera necesario verificar el cumplimiento de los siguientes requisitos:
 Elcontrato debe encontrarse perfeccionado (verificar en el contrato los requisitos de perfeccionamiento en la

clausula correspondiente).

e Lagarantia Unica debe encontrarse aprobada por el MUNICIPIO

e Previo a la suscripcion del acta de inicio de los contratos, recibir en los casos que aplique, para su revision y
aprobacion las hojas de vida del equipo de trabajo presentado por el Contratista, diferente al que fue objeto
de evaluacion por parte del MUNICIPIO en desarrolio del proceso de seleccion. Para el efecto debera revisar
la formacion académica y las certificaciones de experiencia general y especifica de conformidad con los
criterios y metodologia establecida en las reglas de participacion que dieron origen al contrato y suscribir el
Acta de Aprabacion de Personal para la Ejecucion del Contrato, formato el cual debera estar anexa al Acta

de Inicio.

Anexos (segun aplique):

e La acreditacion por EL INTERVENTOR de que todo el personal necesario para el inicio de la ejecucion del
contrato se encuentra afiliado a los Sistemas de Seguridad Social en salud, pensiones y riesgos laborales,
incluso los trabajadores independientes y que los pagos de fas cotizaciones respectivas se encuentran al dia.

e La comprobacion por el contratista ante EL MUNICIPIO, de que todo el personal necesario para el inicio de




