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CONTRATO N°

Orden de compra 112974

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO

12-07-2023

OBJETO DEL CONTRATO

LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEO Y
CAFETERIA A LAS INSTALACIONES DEL GRUPO
AEREO DEL CASANARE

VALOR DEL CONTRATO

$79.530.626,19

LUGAR DE EJECUCION:

Grupo Aéreo del Casanare, ubicado en la Calle 40 No.
20-19 de Yopal - Casanare

CONTRATISTA

SERVICIO INTEGRAL TALENTOS LTDA.

INTERVENTOR

NO APLICA

SUPERVISOR

PRINCIPAL: AT. PRADA CARDOZO JULIETH ESLENDI
SUPLENTE: ST. ERIKA PAOLA RAMIREZ BUSTOS

FORMA DE PAGO

PLAZO DE EJECUCION 31-08-2024
No. POLIZA S i C-100060162 p
ASEGURADORA COMPARTA MUNDIAL DE SEGURGS SA.
TOMADOR SERVICIO INTEGRAL TALENTOS LTDA
SR FUERZA AEREA COLOMBIANA - BASE AEREA
COFAC
NOMBRE DEL AMPARO VIGENCIA DESDE VLGAESN&A ASE%’UMR‘}\D "
GARANTIA CONTRACTUAL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 12.07-2023 28-02-2025 | §15.906.125.40
PAGO DE SALARIOS
PRESTACIONES SOCIALES ; )
L R o 12:07-2023 31-08-2027 | $11.929.504,05
LABORALES
CALIDAD Y CORREGTO o 4
R e 12-07-2023 28022025 | $7.953.062,70
No. POLIZA 100015214
ASEGURADORA COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS SA.
TOMADOR SERVICIO INTEGRAL TALENTOS LTDA.
SERVICIO INTEGRAL TALENTOS LTDA.
ASEGURADO FUERZA AEREA COLOMBIANA ~ BASE AEREA
POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL COFAC
TERCEROS AFECTADOS
EXTRACONTRACTUAL BENEFICIARIO FUERZA AEREA COLOMBIANA - BASE AEREA
COFAC
VIGENCIA SUNA
NOMBRE DEL AMPARO viGENCiADEspENFYTBHEIR)S - SOkB
Respasablidad Civl 12:07-2023 31-08-2024 | $232.000.000
Extracontractual

El dia 02 de agosto del 2023, en Yopal - Casanare, se reunieron via Teams la sefora LINDA
ESMERALDA PERDOMO SABOGAL, en su calidad de representante legal de SERVICIO
INTEGRAL TALENTOS LTDA., empresa contratista, y la seforita AT. PRADA CARDOZO
- JULIETH ESLENDI, en calidad de Supervisora, con el fin de dejar constancia de la iniciacion real y
material de la ejecucion del contrato en mencion, cuyo objeto LA PRESTACION DEL SERVICIO
DE ASEO Y CAFETERIA A LAS INSTALACIONES DEL GRUPO AEREO DEL CASANARE, de
acuerdo a las condiciones relacionadas anteriormente.

PERSONAL REQUERIDO PARA LA EJECUCION DEL SERVICIO

NOMBRES Y
APELLIDOS

OTROS (TARJETA PROFESIONAL/TITULO

CARGO PROFESIONAL O TECNICO)
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NIDIA HERRERA AUXILIAR SERVICIOS N/A
CANTOR GENERALES

MARIA ALEJANDRA AUXILIAR SERVICIOS N/A
LOPEZ AGUILERA GENERALES

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

A continuacion se realiza un resumen general de las actividades a ejecutar, de acuerdo a lo
estipulado en el simulador para estructurar la compra, dejando claro que, en todo caso, se exigiran
las Actividades niveles de servicio y resultados, Perfiles, funciones y formacion del personal,
Descripcion fichas técnicas de los bienes, elementos, equipos y maquinaria de demés obligaciones
contenidas en el AMP CCE-126-2023.

Perfil del operario que requiere la sede re;qr::(t::ildo Dias de trabajo Horario Ohservaciones CUMPLE
Tiempo completo

De L-V de 07:30 a 16:30 Sl, la empresa designa
hrs (Con 1 hora de 2 operarias, de acuerdo

. : almuerzo) alo sefialado en el

Operario tis 2s8a y cafeteria 2 & Los sabados de 07:30 a e cuadro de personal
12:00 hrs (con 30 requerido de la presente

minutos de descanso) acta

El contratista debera suministrar de acuerdo a lo establecido en la ley laboral colombiana,
una (1) dotacién nueva, para el operario, la cual debe ser apropiada con la funcion que
desempefien y contar con todos los elementos de seguridad industrial, EPP y elementos
de bioseguridad que cumplan con los requerimientos del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, para lo cual debera tener en cuenta las siguientes reglas:

Dotacion Aseo y Cafeteria: Garantizar la dotacion del personal femenino, el cual debe ser
acorde a la prestacion del servicio, el cual se debe componer minimo de: Uniforme de dos
piezas (blusa y pantalon) fabricado en tela anti fluidos, con malla en el cabello, zapatos
con suela antideslizante negros, botas de caucho de cafia alta y demas que garanticen la

Otras observaciones sobre la dotacion del personal ~ seguridad fisica integral de las operarias.

El contratista debera garantizar el uso diario de la dotacion necesaria y suficiente para
mantener a su personal en optimas condiciones de presentacion de acuerdo con cada una
de las funciones que desempenan.

El contratista debera entregar el camé de identificacion al personal que preste el servicio
en las instalaciones, el cual es de uso obligatorio dentro de las sedes de la entidad.
Esta dotacion debe ser suministrada conforme a los tiempos establecidos en la ley. El
contratista entregara al supervisor del contrato la respectiva certificacion de entrega de
dotacion de ley debidamente recibida por el operario cada vez que realice la entrega.

Si, las operarias designadas por la empresa contratista se encuentran uniformadas, con la

CUMPLE : :
dotacion requerida.

3. Bienes de Aseo y Cafeteria

(Requiere Bienes de Aseo y Cafeteria? Si
Rango mensual de tiempo para la entrega de los Bienes de Aseo y Iniciando el dia N° de dias habiles De cada mes entre las 8:00 a.m.
Cafeteria (minimo 3 y maximo 5 dias) 1,00 5,00 y las 5:00 p.m.

NOTA: La empresa realiza la entrega inicial de los siguientes insumos:

No. Bien Especificacion Presentacion 5:2:3:;{
- Con agente(s) tensoactivo(s) con efecto limpiador y desengrasante. C =
4 Jabén para loza 4 - Disponible en mdiltiples fragancias. I3 rgmaa - (eg|p|er11(t)e 0
(Compra) - El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parametros pléstico de minimo 100 6
establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496 de 2018) g




FUERZA AEREA COLOMBIANA Cadigo:

DE-DEAJU-FR-009

FORMATO ACTA DE INICIO Version 02
CONTRATO DE BIENES Y N°:
SERVICIOS Vigencia: 07-05-19
ACTA DE INICIO | FECHA 02 AGOSTO 2023 | HORA: 07:00 HRS

indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los compuestos
peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los tiempos de
transicion descritos en el articulo 24 de la Resolucion 773 de 2021.
- Elaborado en material reciclable
- Con etiqueta de amigable con el ambiente
- Debe contener concentraciones de fosforo iguales o inferiores a 0.65% de
fosforo (Resolucion 0689 de 2016)

- Con agente(s) tensoactivo(s) principal(es) con efecto limpiador y
desengrasante en una concentracion minima del 10%
- El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parametros

Liquido establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496 de 2018) Liquido, en recipiente
19 desengrasante indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los compuestos plastico con capacidad 4
(Compra) peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los tiempos de minima de 3.785 ml
transicion descritos en el articulo 24 de la Resolucion 773 de 2021.
- Debe contener concentraciones de fosforo iguales o inferiores a 0.65% de
[ fosforo (Resolucion 0689 de 2016)
- Con agente tensoactivo de minimo 60% de biodegradabilidad
-Con efecto limpiador de minimo 9%.
Detergente - El envase del producto debera estar correctamente etiquetado bajo los | Polvo, en bolsa plastica o
21 | multiusos en polvo | parametros: nombre comercial del producto, pictogramas de los compuestos recipiente plastico 56
(Compra) peligrosos e instrucciones de uso con un peso de 1.000 g
- Debe contener concentraciones de fosforo iguales o inferiores a 0.65% de
fosforo (Resolucion 0689 de 2016)
- Solucion con una concentracion minima del 5%
- El envase del producto debera estar correctamente etiquetado, indicando:
nombre comercial del producto, pictogramas de los compuestos peligroses e
Blanqueador o instrucciones de uso Liquido, en recipiente
30 hipoclorito 1 - El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los parametros plastico con capacidad 6
(Compra) establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496 de 2018) minima de 3.785 ml
indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los compuestos
peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los tiempos de
transicion descritos en el articulo 24 de la Resolucion 773 de 2021.
Creolina 2 1 3 Ligujdo, en recipiepte
36 (Compra) - Solucion con una concentracion minima de fenoles de 4% plastico con capacidad 1
minima de 3.785 ml
g - Emulsionada Liquido, en recipiente
45 Cﬁéifﬂgﬁn?gf - Neutra (para pisos de todos los colores) plastico con capacidad | 1
P - Contenido minimo de solidos del 5% minima de 3.785ml__ |
- Solucion con alcohol etilico y solventes. |
- Con fragancia en una concentracion del 1,5% [
- En mdltiples fragancias T D pe—
60 Ambientador 1 - El envase debe estar correctamente etiquetado bajo los paraimetos plastico Icon capacidad | 13
(Compra) establecidos en el sistema globalmente armonizado (Decreto 1496 de 2018) minima de 3.785 ml
indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los compuestos i
peligrosos si aplica e instrucciones de uso de acuerdo con los tiempos de
transicion descritos en el articulo 24 de la Resolucion 773 de 2021.
- Solucion con alcohol etilico y solventes.
- Con fragancia en una concentracion del 1,5%
- En mltiples fragancias Liquido, en aerosol |
61 | Ambientador 2 - libre de CFC seguro para la capa de | 2
(Compra) - Envase correctamente etiquetado bajo los parametros establecidos 0zono con capacidad
indicando: nombre comercial del producto, pictogramas de los compuestos minima de 400 ml
peligrosos e instrucciones de uso.
- Elaborado en material reciclable
Esponiilla 1 - Espuma enmallada :
L (Compra) - Tamaiio minimo de 7 cm de largo por 10 cm de ancho Mifge 3
Esponjilla 3 - Abrasiva x
u (Compra) - Tamaiio minimo de 9 cm de largo por 12 cm de Crde 4
- Abrasiva
81 Esponjilla 7 - Tamaiio minimo de 9 cm de largo por 12 cm de ancho Unidad 4
(Compra) - No debe contener PVC o Poliestireno expandido u otros plasticos de un sclo
uso tanto en el envase como en el embalaje.
85 | Escoba 4 (Compra) - Cerdas duras elaboradas con PET calibre entre 0.4 y 0,6 mm. Unidad 3
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- Area de barrido minima de 35 cm de largo por 8 cm de ancho por 10 cm de
alto
- Material de base en plastico con acople tipo rosca

- Tipo plancha, con mango de plastico

(Compra)

- Sinfragancia

Cepillos 1 - Cuerpo elaborado en plastico .
L (Cgmpra) - Cerdas duras en fibra plastica Uniciad 0
- Tamaiio minimo de 15 cm de largo por 5¢cm de ancho por 6 cm de alto.
- Para pisos
- Cuerpo elaborado en plastico
91 Cepillos 3 - Cerdas duras en fibra plastica Unidad 1
(Compra) - Tamario minimo de 35 cm de largo por 6 cm de ancho por 7 cm de alto.
- Mango metalico con una extension minima de
140 cm
Thibamg - Elabprado con hilaza de algodon natural
93 (Compra) - Mecha con peso minimo de 350 gr y extension minima de 32 cm de largo Unidad 8
- Material de base en plastico con acople tipo rosca
Cepillo para - Cerdas duras elaboradas en fibras plasticas
98 sanitario - Extension minima de las cerdas es de 2,5 cm Unidad 0
(churrusco) - Base y mango elaborados en plastico
(Compra) - Mango con longitud minima de 33 cm
- Elahorada en polietileno de baja densidad
108 Bo|s(a£o;::13psrgc)as g . C'aligéoézrr:';ri‘;% 1 Paqguete de minimo 6 10
- Tamanio de 40 cm de ancho por 55 cm de largo
- Elaborada en polietileno de baja densidad
Bolsas plasticas 8 - De color negro -
112 (Compra) CalibSds mirimo 2 Pagquete de minimo 6 8
- Tamario de 60 cm de ancho por 70 cm de largo
- Elaborada en polietileno de baja densidad
Bolsas plasticas 10 - De color blanco o
s (Compra) - Calibre de minimo 2 Panuste daminimo b 6
- Tamanio de 60 cm de ancho por 70 cm de largo
- Elaborada en polietileno de baja densidad
Bolsas plasticas 16 - De color verde i
119 (Copmpra) < Calibre.daminific:2 Paguete de minimo 6 13
- Tamano de 70 cm de ancho por 90 cm de largo
- Elaborada en polietileno de baja densidad
Bolsas plasticas 17 - De color blanco 57
= (Cgmpra) - Calibre de minimo 2 Faguete demmire 12
- Tamano de 70 cm de ancho por 90 cm de largo
- Elaborada en polietileno de baja densidad
Bolsas plasticas 18 - De color rojo .
121 (Compra) - Calibre de minimo 2 Paquete de minimo 6 1
- Tamano de 70 cm de ancho por 90 cm de largo
- Con impresion de aviso de riesgo biolégico
- Elaborada en polietileno de baja densidad
Bolsas plasticas 21 - De color negro o
s (Cgmpra) - Calibre de mingi;mo 3 Faquste deminimo 5 ¥
- Tamanio de 80 cm de ancho por 110 cm de largo
- Tipo doméstico
Glihtes? - Elgboradpg en latex
131 (Compra) - Calibre minimo de 18 Par 3
-Tallas7a90SaXL
- Color negro
- Tipo doméstico
Glianies4 - Elqboradpg en latex
133 (Compra) - Calibre minimo de 25 Par 1
-Tallas7a90SaXL
- Color rojo
T - Rollo con longitud minima de 400 metros
144 e - Hoja segncilla de color natural Rollo 17
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Toallas para manos

- Rollo con longitud minima de 150 metros
- Doble hoja con un tamafio minimo 15 cm de ancho

|

149 4 (Compra) - Disponibles en color natural Rolle g
- - Sin fragancia

Toallas para manos - Tpallas interdobladas, _paquete con minimo 150 unidades A

150 5 (Compra) - Doble hoja con un tamafio minimo de 20 cm de largo por 15 cm de ancho Unidad 10
- Hoja color natural
Caja de carton con un 1
166 Papel Aluminio 2 - Longitud minima del rollo de 100 metros rollo de minimo 100 0
(Compra) - Ancho minimo del rollo de 27 cm metros de largo y 27
cm de ancho

Recogedor de - Elaborado en'pléstico i

205 besues4 (Compra) - Con banda de goma y dientas barrescobas Unidad 1
- Mango con longitud minima de 70 cm
- Capacidad minima de 10 litros
- Con manija movil

- Con "pico" antiderrames ;

i, e et - Disponibles en diferentes colores Unided D
- Elaborado en material reciclable
- Marcado de acuerdo con la norma ISO 11469 y ISO 1043.
Carro exprimidor - Elaborado en plastico

282 de trapero 1 - Capacidad minima de 24 litros Unidad 0

(Compra)

- Con cuatro ruedas y manija de escurridor

* Se aclara que las cantidades anteriormente consignadas, al finalizar el contrato, debera sumar las
siguientes cantidades:

Articulo Cant. Total
Jabon para loza 4 (Compra) 96
Liguido desengrasante (Compra) 58
Detergente multiusos en polvo (Compra) 792
Blanqueador o hipoclorito 1 (Compra) 84
Creolina 2 (Compra) 24
Cera emulsionada Neutra (Compra) 18
Ambientador 1 (Compra) 192
Ambientador 2 (Compra) 36
Esponjilla 1 (Compra) 48
Esponijilla 3 (Compra) 60
Esponjilla 7 (Compra) 65
Escoba 4 (Compra) 48
Cepilios 1 (Compra) 12
Cepillos 3 (Compra) 24
Trapero 2 (Compra) v 124
Cepillo para sanitario (churrusco) (Compra) 12
Bolsas plasticas 3 (Compra) 144
Bolsas plasticas 8 (Compra) 120
Bolsas plasticas 10 (Compra) 96
Bolsas plasticas 16 (Compra) 192
Bolsas plasticas 17 (Compra) 180
Bolsas plasticas 18 (Compra) 24
Bolsas plésticas 21 (Compra) 240
Guantes 2 (Compra) 50
Guantes 4 (Compra) 15
Papel higiénico 4 (Compra) 240
Toallas para manos 4 (Compra) 12
Toallas para manos 5 (Compra) 144
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Papel Aluminio 2 (Compra) 1
Recogedor de basura 1 (Compra) 24
Balde (Compra) 12
Carro exprimidor de trapero 1 (Compra) 2

Los demas insumos se entregaran de manera mensual, en las fechas sefialadas arriba.

Las actividades a desarrollar, son las establecidas en el simulador, se adjunta a la presente acta.
OBSERVACIONES
1. A partir de la fecha de suscripcion de la presente acta, los datos de contacto seran:

CONTACTO CONTRATISTA SUPERVISOR
NOMBRE LINDA ESMERALDA PERDOMO | AT. PRADA CARDOZO JULIETH
SABOGAL ESLENDI
NUMERO
TELEFONICO 3138727257 7 7 3163197677 )
CORREO S e
ELECTRONICO e e ‘

2. Se tramitara una reduccion del valor de la Orden de Compra, teniendo en cuenta que desde la
suscripcion de la presente acta y hasta el 31-12-2023, no hay 6 meses, como se habia
contratado inicialmente, para la vigencia 2023.

3.

Mediante oficio FAC-S-2023-131011-Cl| del 21-07-2023 se entregaron en ESCIN los estudios

de Seguridad de las Operarias, los cuales fueron aprobados por esa dependencia.
4. Se anexa a la presente acta:

o Certificado de afiliacion a EPS
» Certificado de afiliacion a Pensién
e Certificado de afiliacion a ARL

EN CONSTANGJIA, FIRMAN QUIENES INTERVINIERON:

A

AT. PRADA CARDOZO JULIETH ESLENDI
SUPERVISORA PRINCIPAL




Colombia Compra Eficiente

Actividades a desarrollar

Tipo de servicio requerido en la sede:

Aseo y cafeteria

Actividades de servicio de aseo Marque con una X Frecuencia Observaciones
Limpieza de pasillos, salas de reunion, areas de archivo y almacenaje, bibliotecas, bodegas y
. L . X SEMANAL
otras areas comunes solicitadas por la Entidad Compradora.
Limpieza, aspirado, brillo y cuidado de sillas, muebles, poltronas y mesas.
Limpieza de persianas, cortinas, cortinas tipo blackout, acrilicos, techos y rejillas de ventilacion. X QUINCENAL
Limpieza de ventanas y vidrios interiores de oficinas, médulos, salas de reunién, zonas
P y X QUINCENAL
comunes y puertas,.
Limpieza de paredes, barandas, escaleras, muros y divisiones modulares. X QUINCENAL
Limpieza de cuadros, elementos decorativos, lamparas de escritorios, lamparas fluorescentes,
P . P P X QUINCENAL
marcos, enchufes e interruptores.
Limpieza y brillo de placas, ceniceros, letreros, plantas interiores, elementos decorativos que lo
requieran, lamparas colgantes y otras lamparas que lo requieran.
Limpieza, aspirado, desmanchado y brillo de ascensores
Lavado de limpiones y pafos. Lavado ocasional de manteles, servilletas y banderas en
vad plones yp y X OCASIONAL
maquina lavadora.
Limpieza y vaciado de contenedores de basuras, canecas, ceniceros y papeleras. Cambio de X DIARIO
Areas Comunes | P0ISa plastica. - — — -
Limpieza de los implementos, equipos y utensilios empleados para el servicio de cafeteria, X DIARIO
entre ellos, microondas, neveras, grecas, dispensadores, estufas, asi como las instalaciones
Apoyo en la limpieza y organizacion de elementos luego de comidas, reuniones de trabajo o
) - . X OCASIONAL
eventos especiales realizados por la Entidad Compradora
Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacion del servicio: Introduccién X DIARIO
en empagues adecuados y disposicién en los lugares destinados para su posterior recoleccion.
Limpieza basica de tanques, fuentes y piletas (maximo 5000 litros). No incluye insumos
especializados.
Limpieza de parqueaderos, terrazas, sétanos y casetas de seguridad. No debe requerir
magquinar adicional a la establecida en el Anexo 4 del pliego de condicioenes.
Limpieza y riego las plantas y jardines interiores, y riego de los jardines exteriores aledafios a
las instalaciones Entidad Compradora
Eliminacién de suciedad acumulada, hongos, maleza, hierbas y tierra entre las hendiduras de
baldosas o ladrillos.
Lavado las fachadas y vidrios exteriores de las instalaciones de la Entidad Compradora a una
y P X OCASIONAL
altura menor a 1,5 metros.
Realizacion de brigadas de aseo. X OCASIONAL
Limpieza de los elementos, equipos y utensilios empleados para el servicio de aseo. X DIARIO
Limpieza de oficinas, divisiones, escritorios, mesas, libros, cuadros, objetos decorativos, sillas, X DIARIO
Oficinas estanterias, repisas, archivadores y cajoneras.
Limpieza exterior de computadores, teléfonos, impresoras, fotocopiadoras, consolas, fax, y
. . o . . X DIARIO
demas equipos para uso administrativo con sus componentes que tenga la Entidad
Decapado, limpieza, brillo, sellado y mantenimiento del brillo de pisos, escaleras y estantes. X DIARIO
Pisos y tapizados - - -
Limpieza, lavado, aspirado y desmanchado de alfombras, tapetes y tapizados. No incluye
despegue de los tapetes o alfombras para lavado especializado.
Limpieza y desinfeccién de sanitarios, orinales lavamanos, duchas, griferias, dispensadores, X DIARIO
secadores, accesorios, espejos, paredes, puertas y divisiones, pisos y papeleras. Aplicacion de
Bafios Desatasco de sanitarios, orinales, duchas, sifones y lavamanos. X OCASIONAL
Abastecimiento de los bafios de papel higiénico, toallas de papel, bolsas de basura, jabon de X DIARIO
manos y otros elementos requeridos para su uso.
Limpieza de patios, aceras, entradas, jardines, antejardines, zonas verdes y zonas exteriores
aledafias a las instalaciones de la Entidad Compradora.
Zonas exteriores |Recoleccion de hojas y limpieza de canalizaciones en caso de obstruccion.
Limpieza y vaciado de contenedores, canecas y ceniceros exteriores.
Clasificacion y envase de materiales y basuras y puesta a disposicion de estos en los lugares X DIARIO
Buenas practicas de las instalaciones fisicas de la Entidad Compradora indicados para su recoleccion y
de aseo Utilizacion de las sefales de seguridad peatonal o equipos de seguridad industrial para evitar
. ) . . X DIARIO
accidentes, de acuerdo a las instrucciones de la Entidad Compradora.
Actividades de servicio de cafeteria Marque con una X Frecuencia Observaciones
Preparacion de bebidas calientes y frias segun las especificaciones de la Entidad Compradora X EESS?E%EE
Servicio de Ofrecimiento de bebidas calientes y frias en los horarios indicados por la Entidad Compradora.
bebidas y Realizacion de recorridos periddicos para recoger los elementos utilizados para el consumo de
atencion de Preparacion de termos con café, té, aromatica y agua fria y caliente en el lugar y horarios que X CUANDO SE
eventos indique la Entidad Compradora. Lo anterior con la respectiva dotacion de té, aromatica, azucar, REQUIERA
Atencién a reuniones de trabajo o eventos especiales de la Entidad Compradora. X CUANDO SE
REQUIERA
Limpieza y desinfeccion del area de cafeteria y del menaje, elementos y equipos empleados CUANDO SE
. - ; ; X
para la prestacion del servicio, entre ellos, microondas, neveras, grecas, dispensadores, REQUIERA
Limpieza y Abastecimiento del area de cafeteria de los insumos requeridos para la prestacion del servicio X CUANDO SE
cuidado de cafeteria. REQUIERA

Realizacion del inventario y cuidado del menaje, elementos y equipos empleados en la
prestacion del servicio. Cuidado de las instalaciones fisicas de las cafeterias dispuestas para la

‘ Gobierno PROSPERIDAD
\.// de COLOMBIA EPARA TODOS

Tel. (+57 1) 795 6600 » Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 » Bogota - Colombia

"|"”I|I|I www.colombiacompra.gov.co
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AXA COLPATRIA

- INGRESO EMPLEADO

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT

Numero de documento: 900120053

Numero Afiliacién: 163638

Razon social: SERVICIO INTEGRAL TALENTOS

DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 1118566049

Nombre: MARIA ALEJANDRA LOPEZ AGUILERA
Fecha Ingreso: 25/07/2023

Salario basico: 1,160,000

Nit empresa en misién: 0

Codigo Sucursal: SUCURSAL 1

Centro de trabajo: CTRAB 003

Tasa: 2.436

Fecha hora transaccién: 24/7/2023 3:45:31 PM



CERTIFICADO DE RADICACION DE AFILIACION Y/O NOVEDAD

COOSALUD EPS SA certifica que el dia 26/07/2023, se radico solicitud de tramite de afiliacion y/o novedad ante esta EPS,

relacionando los siguientes datos en el formulario adjunto:

* No. RADICADO: 37298052

* REGIMEN: Contributivo

» TIPO DE TRAMITE: Movilidad al régimen contributivo
* FECHA DE INICIO DE RELACION LABORAL: 2023-07-25

* TD AFILIADO: ccC

+ NUMERO DOCUMENTO AFILIADO: 1118566049

+ TD EMPLEADOR: NIT

+ NUMERO DOCUMENTO EMPLEADOR: 900120053

* FONDO DE PENSION: PORVENIR

- IBC: $1.160.000,00
* No. ADJUNTOS: 2
OBSERVACIONES:

1. Hasta tanto entre en operacién el Sistema de Afiliacion Transaccional, la afiliacién y reporte de las novedades se
realizara en el formulario fisico que adopte el Ministerio de Salud y Proteccion Social directamente a las EPS, y éstas las
reportaran a la Base de Datos de Afiliados del Sistema conforme a la normativa vigente. Decreto 780/20186.,

2. El trémite y gestion del caso radicado se realizara dentro de los 3 dias habiles posteriores a la fecha de expedicion del
presente documento. La respuesta sera enviada al correo electrénico registrado en la plataforma de autogestion de
empleadores.

3. Documento NO vélido para prestacion de servicios médicos y/o trdmite de traslados entre EPS.

Cualquier inquietud con la informacion aqui contenida, puede comunicarse a través de las lineas 018000 515 611 6 #922.

La presente se expide a solicitud del interesado en Cartagena, a los 26 dias del mes de Julio de 2023.

Cordialmente,

CARLOS TORRES SALAZAR
Subdirector Nacional de Aseguramiento

COOSALUD EPS SA



| CODIGOD: DOC —JURZS-005
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

( ComiaCasanare Fecha elaboracidn | Fecha de ajuste
M  Supans
(¥; -t

CERTIFICACION ’ Version: 1.0

_ 2moi/2010 0110612023 i
i

LA SUBDIRECTORA OPERATIVA DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE CASANARE
‘COMFACASANARE'

HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informacion de nuestro archive. constatanios que el sefior{a) MARIA
ALEJANDRA LOPEZ AGUILERA |dentificado (a) con Cedula de ciudadania 1118566049 se
encuentra afiliado{a) a esta corporacion asi;

[FECHA FECHA ;

b RAZON SOCIAL AFILIACION  |[RETIRO |

|

000120053 V110 INTEGRAL TALENTOS[, oo |
900627725 gk’,?'m PPN D CATNOREL, o0 0513 2020-09-12

 FRCETEEN . ]

Calidad de Empleador: EMPRESA
Estado de Afiliacién: ACTIVO
Categoria de Afiliado; A

Codigo generacion cert-yZgGmViPeghPAQ-2023-08-11

Esia constancia se expide a solicitud del interesado a los 11 dias del mes de Agosto de
2023

DIANA CAROLINA FONSECA GARAVITO
Subdirectora Operativa
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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO
DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT
Numero de documento: 900120053

Numero Afiliacion: 163638
Razon social: SERVICIO INTEGRAL TALENTOS
DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 24091266

Nombre: NIDIA HERRERA CANTOR
Fecha Ingreso: 25/07/2023

Salario basico: 1,160,000

Nit empresa en misién: 0

Caodigo Sucursal: SUCURSAL 1

Centro de trabajo: CTRAB 003

Tasa: 2.436

Fecha hora transaccion: 24/7/2023 10:52:06 AM



FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y REGISTRO DE NOVEDADES AL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

7
7

-

capresoca

g F » [ o Y
Caistimos pasa la Lenls

NIT. 891.856.000.7

FO-AS-08
2023/07117
V.03

No. De Radicado

Fecha de Radicado

l 16.

PORVENIR

1 17.

udq90y3L0o T | [E 13 )
. DATOS DEL TRAMITE (Lea las Instrucciones que se encuentren anexas al formulario antes de diligenciarlo) ]
1.  Tipo de Tramite 2. Tipo de Afiliacion Cotizante o Cabeza de Familia v 3. Régimen |
A. Individual: ) gL
Beneficiario o afiliado adicional { A Contributivo v
A Afiliacion v i - o - - ‘
{ it S e B.Colectiva |  C.Institucional | D.DeOficio | B. Subsidiado \
|
4. Tipo de Afiliado 5. Tipo de Cotizante C6digo (A Registrar par EPS) |
A Cotizante  «* B.Cabezade Familia C. Beneficiario A Dependiente | B.Independiente C.Pensionado |
A. Afiliacion
Il. DATOS BASICOS DE IDENTIFICACION (Del Cotizante o cabeza de Familia) U
6. Apellidos y Nombres
HERRERA Ingrese Segundo Apellido. Ingrese Primer Nombre. ‘ Ingrese Segundo Nombre.
Primer Apellido CANTOR NIDIA |
7. Tipo de documento de identidad 8. Numero de documento de identidad 9. Sexo 10. Fecha de Nacimiento
24.091.266 FivM[
1. DATOS COMPLEMENTARIOS - Datos Personales Peltiy w5
11.  Etnia | 12. Discapacidad 13. Puntaje SISBEN 14. Grupo de Poblacion Especial
Tipo Condicidn
F |+ =M i I -
15. Administradora de Riesgos Laborales - ARL Administradora de Pensiones Ingreso Base de Cotizacion - IBC

1.160.000

18. Residencia

]

MZ O LOTE 12 Ing eléfono Fijo. 3144460855 CHELALANI20@GMAIL.COM
Direccién | Teléfono fijo | Teléfono celular | Correo electronico
Urbana v
YOPAL i 3_ CASANARE
Municipio / Distrito l Rural | & Localidad / Comuna |

Departamento

IV. DATOS DE IDENTIFICACION DE LOS MIEMBROS DEL NUCLEO FAMILIAR
Datos Basicos de Identificacion del Cényuge o compaiiero(a) permanente cotizante

19. Apellidos y Nombres

FALY

20, Tipo de documento de identidad

21,

Numero de documento de ident

e N

idad 22, Sexo

FMNE

23.

Fecha de Nacimiento

24. Apellidos y Nombres

Datos Basicos de Identificacion de los Beneficiarios y de los Afiliados adicionales

Primer Apellido

Segundo Apellido

Priimer Nombre

Segundo Nombre

B1

B2

B3

B4

B5

25. Tipo de Documento de Identidad 26.

Namero de Documento de Identidad

27. Sexo

28. Fecha de Nacimiento

Femenino | Masculino

M M [A A [A A |

B1

B2

B3

B4

B5

Datos Complementarios

29. Parentesco

30. Etnia ol

scapacidad Tipo

Condicion

F

N M

B1

B2

B3

B4

_B5

32. Datos de Residencia

Municipio / Distrito

Zona

Depa

Urbana Rural

rtamento Teléfono Fijo/ Celular

33.

Valor de la UPC del Afiliado adicional
(Registra EP)S

B1

B2

B3

B4

B5

34.

Nombre de la Institucion Prestadora de Servicios de Salud - IPS

Codigo de la IPS (Registra EPS) ___

c

B ]




B
LB
V.

O DE OFICIO

DATOS DE IDENTIFICACION DEL EMPLEADOR Y OTROS APORTANTES DE LAS ENTIDADES RESPONSABLES DE LA AFILIACION COLECTIVA, INSTITUCIONAL

35.  Nombre o Razén Social [ 36.

— |

Tipo de documento de identificacién | 37. Numero de documento de identificacion | 38. Tipo de aportante

Pensiones (Registra EPS)

o

pagador

| 39.

l

Ubicacién

Direccién | Teléfono Correo Electrénico | Municipio / Distrito Departamento

B. REPORTE DE NOVEDADES

40. Tipo de Novedad

8 10. Terminacion de la relacidn laboral o perdida laboral de las condiciones para seguir
! cotizando

Medficacién de datos basicos de identificacion 11. Vinculacion a una entidad autorizada para afiliaciones colectivas

2 Correccion de datas basicos de identificacion 12. Desvinculaciones de una entidad autorizada afiliaciones colectivas

3 Actualizacion del documenta de identidad 13. Movilidad: A Régimen Contributivo B. Regimen Subsidiado
4 Actualizacion y correccion de datos complementarios ™ 14 Traslado A Mismo Régimen B, Diferente Régimen
5 Terminacidnde lalnscripcién enla EPS Codigo 15. Reporte de Fallecimiento

G Reinscripcion en la EPS 16 Reporte del tramite de protecion al cesante

7 Inclusién de beneficiarios o de afliados adicionales 17. Reporte de la calidad de Pre-Pensionado

8 Exclusion de beneficiarios o de afiliados adicionales 18 Reporte de la calidad de Pensionado

v

{Gs]

Inicio de relacion laboral o adgquisicion de condici

ones para cotizar

VI. DATOS PARA EL REPORTE DE LA NOVEDAD

41. Datos Basicos De Identificacion

Primer Apellido.
Primer Apellido

Segundo Apellido

Primer Nombre.

Segundo Nombre

Tipo de documento de identidad Num

ero de documento de identidad

Fecha de Nacimiento

DDMMA A AA

42. Fecha

25072023

43, EPS Anterior

| 44, Motivo de traslado

45,

Caja de Compensacién Familiar o pagador de pensiones

VIl. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

46 Declaracion de dependencia econémica de los beneficiarios y afiliados dicionales

47 Declaracion de |a no obligacion de afiliarse al régimen Contributivo, Especial o de Excepcion

48 Declaracion de Existencia de razones de fuerza mayor o caso fortuito que impiden la entrega de los documentos que acreditan la condicién de beneficiarios

49 Declaracion de la no intencién del cotizante, cabeza de familia, beneficiarios o afiliados adicionales en una Institucion Prestadora de Servicios de Salud

50 Autorizacion para que la EPS solicite y obtenga datos y copia de la historia clinica del cotizante o cabeza de familiay de sus beneficiados o afiliados adicionales

51. Autorizacion para que la EPS reporte la informacion que se genera de |a afiliacion o del reporte de novedades a la base de datos de afiliados vigente a las entodades pliblicas que por sus

funciones larequieran

52. Autorizacion para que la EPS maneje los datos personales del colizante o cabeza de familia y de sus beneficiarios o afiliados adicionales, de acuerdo con lo prevsto en \axlgy 1581 de 2012 y del

&

Decreto 1377 de 2013

53 Autorizacion para que la EPS envie informacion

corren o al celular como mensaje de texo

i

>

\,
3

VIil. FIRMAS 1 /]

A\
)

e

. o
[

= —
= | \\{* Q\?,
54. 55. El empledﬁ:{‘rﬁ p % @gﬁ"gable de la afiliacién colectiva,
Institucional ojdelO
IX. ANEXOS kel <&
" 56, Anexo copia del documento de identidad: oN RC Ti ce PA cE CI;:‘ sc
Cantidad: [ ] ] [ ] | ] 1 | ] TOTAL [

57. Copia del dictamen de incapacidad permanente emitido por |a autoridad competente

58. Copia del registro civil de matrimonio, o de la Escritura publica, acta de conciliacion o sentencia judicial que declare la union marital

59, Gopia de la escritura piblica o sentencia judicial que declare divorcio, sentencia judicial que declare la separacion de cuerpos y escritura publica acta de conciliacian o sentncia judicial que

declare |a terminacion de la union marital

60. Copia del certificado de adopcién o acta de entrega del menor

62. Documento en gue conste |a pérdida de la patria potestad o el certificado de defuncion de los padres o la declaracion suscrita por el cotizante sobre la ausencia de los padres.

B3, Copia de la autorizacion de iraslado por parte de la Superintendencia Nacional de Salud

81, Copia de la Orden judicial o del acto administrativo de custodia

" B4 Certificacion de vnculacion a una entidad autorizada oara realizar afiliaciones colectivas

65, Copiadel acto administrativo o providencia de las autoridades competentes en la que conste |a calidad de beneficiario o se ordene la afiliacion de oficio

X. DATOS A SER DILIGENCIADOS POR LA

ENTIDAD TERRITORIAL

66. Identificacion de la Entidad Territorial

Cédigo del municipio Codigo Departamento

| 67. Datos del SISBEN
Numero de Ficha Puntaje

68. Fecha de Radicacion

‘ Nivel

Fecha de Validacion

poMMAAAR

69.

70. Datos del funcionario que realiza la validacion

Primer Apellido )

" Segundo Apellido ’

Primer Nombre. l

_ Segundo Nombre

Tipo de documento de identidad

Numero de documento de identidad

Firma del Funcionario

OBSERVACIONES

Recuerde que con la firma del formulario, el afiliado manifiesta la veracidad de la informacion registrada y de las declaraciones contenidas en el capitulo VIl del formulario




| | CODIGO: DOC -JUR305-005 i
—1
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD " Fecha elaboracién Fecha de ajuste \

%gomfacasanare 20/01/2010 01/06/2023 |
o CERTIFICACION | Versién: 1.0 }

LA SUBDIRECTORA OPERATIVA DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE CASANARE
'COMFACASANARE’

HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informaciéon de nuestro archivo, constatamos que el sefior(a) NIDIA
HERRERA CANTOR ldentificado (a) con Cedula de ciudadania 24091266 se encuentra
afiliado(a) a esta corporacién asi:

FEGHA FECHA
NIT RAZON SOCIAL AFILIACION RETIRO }
——" EEEX[C@ INTEGRAL TALENTOS 305 7.5 |

Calidad de Empleador: EMPRESA

Estado de Afiliacion: ACTIVO

Categoria de Afiliado: A

Ultimo Periodo de Aportes:

Ultimo IBC Aportado:

Estado de aportes: AL DIA

Codigo generacion cert-2ZaqUBKKEGAgipC-2023-08-11

Esta constancia se expide a solicitud del interesado a los 11 dias del mes de Agosto de
2023

DIANA CAROLINA FONSECA GARAVITO
Subdirectora Operativa



