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Numero Orden de Compra 80276

Fecha de Suscrlpcmn 20/1 1!2021 ]

Nombre del Contratista; ASEAR SA ESP

Nit: 811044253

Objeto: Confratar el Servicio integral de aseo y cafeteria a nivel nacional, mediante la modalidad de Ordenes de
Compra a través de Calombia Compra Eficiente, al amparo del Acuerde Marco de Precios CCE-972-AMP-201 9,
para todas las dependencias e inmuebles de la Entidad. Bogota D.C. - Impuestos

Plazo de ejecucion: Doce (12) Meses

Fecha de Inicio: 01/12/2021

Fecha de Terminacion; 30/11/2022

Valor Inicia {1 diciembre de 2021); $1.136,132.818,58
Vi Adicion en junio de 2022 § 565.327,341.29
Vr Total $1.701.460.066,58
Periodo Evaluado: julio 1 al31 de 2022
VRINICIAL DE LA ORDEN DE COMPRA DICIEMBRE2021 | § 1,136.132,818.58
MAS LA ADICION EN JUNIO 2022 RP(10222) - CDE 12033 S 565,327.248.00
LA SUMATORIA ES BE S 1,701,460,066.58
FACTURA DICIEMBRE 2021 5 80,899,970.08
FACTURA ENERO 2022 S 109,078,452,05
FACTURA FEBRERO 2022 S 118,114,304.92
FACTURA MARZO DE 2022 S 139,968,269.36
NC MARZO DE 2022 S 3,091,098.40
FACTURA ABRILDE 2022 [ 135,510,515.46
FACTURA MAYO DE 2022 S 139,832,430.32
FACTURA JUNIO DE 2022 S 138,387,341.29
FACTURA JULIO DE 2022 S 129,965,385.64
SALDO §_ _712,794,495,86
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Novedades del personal Se lleva a cabo el registro del personal que asiste a las sedes, a traves del sistema
establecido para toma de temperatura, reconocimiento facial y datos de los asistentes, aclarando que mientras dure
Ia emergencra samtana acasionada por el COVID-19,
_ 757 LEAMAS'DE ATENCIQNALZC A T L
El dfa 1 de dmiembre de 2021 se dio inicio a la Orden de Compra 80276 y hasta el 30 de marzo de 2022 para dar
cumplimiento a la Orden, estas fueron los ilamados de atencién que se le enviaron para al Doctor Alberto Antonio
Garcia Representante legal - ASEAR S.AES.
Diciembre 2 de 2021 - No llego el personal completo y no entregan sopories (Contrato-hoja de vida, EPS-
Pensiones y ARL) {(Anexo solicitud)
- Diciembre 15 de 2021 _ Se lg informo def incumplimiento en la Entrega de Elementos y Maquinaria y el
personal de Aseo y Cafeteria y Coordinadores.

- Enero de 2022 - Se radico un oficio ante la aseguradora de posible incumplimiento.
- Enero 17 de 2022 - Para el ingreso de Personal Nuevo a las Instalaciones de la DIAN para dar cumplimiento

ala Orden de Compra 80276
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- Enero 26 de 2022 - Incumplimiento Orden de Compra 80276 de servicio inegral de Aseo y Cafeteria como [o
define el acuerdo marco {CCE-972-AMP-2019)

- Febrero 16 de 2022 - : incumplimiento Orden de Compra 80276 de servicio mtegrai de Aseo y Cafeteria
como lo define el acuerdo marco {CCE-972-AMP-2019).

- Febrero 17 de 2022- Incumplimiento Orden de Compra 80276 de servicio integral de Aseo y Cafeteria como
lo define el acuerdo marco {CCE-872-AMP-2019)

- Marzo 29 de 2022 Informe del presunto incumplimiento 1-32-000-201-115
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1, Personal Contratado

De conformidad con el Anexo 1 - “Actividades, nivel de servicio y resultados del Servicio Integral de Aseo y
Cafeteria”, literal F “Niveles de respuesta y de servicio -Reemplazos del personal”, Para dar cumplimiento con
la totalidad del personal EN LAS CINCO (5) SEDES De Ia Orden de Compra 80276. ASEAR SA ESP nombro dos
supernumeraria, quien cubre las novedades por [ncapacidad, Calamidad, retiro,etc,(ANEXO CRONOGRAMA)

Y aun con dicho nombramiento no dio cumplimiento en “Reemplazo temporal del personal ausente por cuenta de
retrasos, incapacidades, licencias, vacaciones, retiros y ofras causas debidamente justificadas que no permitan el
cumplimiento de los horarios acordados para la prestacion del servicio en méaximo un (1) dia habil después del tumo
acordado con la Entidad Compradora para las Regiones de Coberiura de la 1 ala 11, y de (2) dias habiles para las

Regiones de Cobertura de[a 12 ala 18. En este mes se observo;

‘-.

En Aseo Y Cafeteria

o lasefiora CADAVID BETANCOURTH LUISA FERNANDA, CC 52911465, tuvo ausentismo el dia 7,8 y 9 de
julio de-2022, sin reemplazo, generando incumplimiento de 2 dia de la obligacion de efectuar reemplazo
oportuno y la no prestacion del servicio en las condiciones pactadas.

o Lasefiora RODRIGUEZ TRIVINO CLAUDIA CLEMENTINA, CC 31128754, tuvo ausentfsmo por incapacidad
desde julic 8 hasta julio 30, de los cuales la Supemumeraria Clara Ines Castafieda no cubrié los dias
15,16,17,18 19y 20 de julio de 2022, sin reemplazo, generando incumplimiento de 6 dfas de la obligacion de
efectuar reemplazo oportunc y la no prestacion del servicio en las condiciones pactadas.

.Mantenlmlento .

" '» Elsefior URBINA PENA PEDRO JESUS, CC 80104225, refiro de la.empresa ASEAR SA ESP, desde julio 9 al
31 dejulio de 2022, sin reemplazo, generando mcumphmlento de 22 dias de la obligacion de efectuar
reemplazo oportuno y la no prestacion def servicio en las condiciones pactadas

o Elsefior PENA CABALLERO WILSON, CC 17675738, tuvo ausentismo por aislamiento 23,24,25,26 27,28 y
29 de junio de 2022, sin reemplazo, generando incumplimiento de 6 dias de [a obligacion de efectuar
reemplazo oportuno y la no prestacion del servicio en las condiciones pactadas. (3) dias de este ausentismo
fueron descontados en el mes JUNIO DE 2022)

Coordinadora
o lasefiora BERNAL ARIAS DIANA MARCELA, C:C: 52280369, tuvo ausentismo los dias 21 y 22 de julio de

2022, sin reemplazo, generando incumplimiento de 1 dia de la obligacion de efectuar reemplazo oportuno y la
no prestacion del servicio en las condiciones pactadas
Elementos y Maguinaria  cumplio 100% con los 2684 alquiler elementos y maquinaria contratados.

Insumos De acuerdo con el pedido realizado para el mes de Julio, no se dio cumplimiento en su totalidad, donde falto

lo siguiente;
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24 - BLANQUEABOR O HIPOCLOAITO 1+ LIQUIDO, EN RECIFIENTE PLASTICO CON CAPACIDAD REHMA DE3.TES CC 20 o0 220
35 - DESODORIZADOR DE ALFOMBRAS Y TARIZADDS - POLVD, EN RECIPIENTE PLASTICO CON UM BESD DE MIRIMO 200 G 50 a0 150
35- REMOVEDOR DE CERA - LIQUIDO, EN RECIPIENTE PLASTICO CON CAPACIDAD MINNSA DE 3.785 CC | ! 200 20 50
74 - ESCOBA 1= UNIDAD 240 0.0 240
79 - MANGO MADERA ESCOBA 1- UNIDAD i t 140 0.0 140
85 - TRAPERO 3 — UNIDAD 8.0 0.0 28.0
85 - MANGO METALICO TRAFEAD 1~ UNIDAD 4.0 0.0 240
94 - BONETH 2 - UNIDAD : 6.0 00 6.0
110 - BOLSAS PLASTICA 16 - PAQUETE DE MINID & 50D 0.0 80.0
111 - BOLSAS PLASTICA 17 . PAQUETE DE MINIMO 6 0.0 0.0 20.0
116 - BOLSAS PLASTICA 22 - PAQUETE DE MRNMO & i ‘ 500 0.0 50.0
142 - TOALLAS PARA MANOS5 3 — ROLLD 300.0 0.0 2000
153 - MEZCLADOR 2 - PAQUETE DE 141MIMD 500 400 0.0 40.0
164 - FILTRO PARA GRECA 2 — UNIDAD ' i 22.0 0.0 22,0
171 - JARRA ~UNDAD 200 0.0 0o
172 - CAFE 1-UBRA 500.0 0.0 500.0
176 - AZUCAR 1- BOLSA DE MINIMD 200 S0BRES O TUBIPACKS DE 5 GA 149.0 0.0 149.0
173 - ENDULZANTE - CATA DE MItIMO 100 S0EAES . 240 120 120
184 - AROMATICA - CAJAS OE MINIMG 20 EN SOBRES, | | 5156 T 515.0
185 - BEBIDA DE FRUTAS - CAJA BE MINIMO 20 SOBRES . 196.0 0.0 126.0
205 - ATOMIZADOAES — UNIDAD R . 600 0.0 €00
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En julio de 2022 se evidencio el pago de sueldos, seguridad social y parafiscales al personal contratado para prestar el
servicio integral de la orden compra 80276 en la Sede Direccion Seccional de Impuesto Bogota (DSIB) a través de;
Verificacion de la planilia resumen de aportes a la seguridad social 9438491780 y 9438582073 expedida por la Sociedad
Aportes en Linea, con fecha de pago el 05-8-2022, Y 9-8-2022 {pension de julio de 2022 y Salud de agosto de 2022,
riesgos laborales Riesgo Il (1,044%)), el pago de la Némina a través Bancolombia con el No. de Producto dispersor
61335009703 el dia el 29 de julio de 2022. -
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El presente informe se firma en Bogoté, a los once (11) dias dei rp?a‘s de af;os;o de 2022,
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Atentamente, Do i l | B \
- } \. k\- N g..'b-‘a:./‘i.\/
YAQUE}INE HORTILLA CARVAJAL PATRICIA GONZALEZVASEQS;
Apoyo ala Super}ision de la orden de compra N°.80276 - Supervisor(a) de la Qrde\\décompraﬂ&‘_ﬂﬂm
Jefe Administrativa y Financiera ~~ . direcloraSeccional'impiestas de Bogota

Servicio integral de aseo y cafeteria Servicio integral de aseo y cafeleria



