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Bogota D.C., 02 de febrero de 2026

Sefior mayor

ARTURO ALEJANDRO LUGO MATIZ
Jefe Grupo Movilidad (E)

Departamento de Policia Cundinamarca
Carrera 58 9-43 Puente Aranda

Bogota D.C.

Asunto: orden y notificacion supervisién de Orden de Compra No. 160003

De manera atenta me permito informarle que a partir de la fecha, el jefe del grupo de movilidad o quien
haga sus veces asumira la supervisién de la Orden de Compra No. 160003 que tiene como objeto
“MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO LOTE 2 (LLANTAS INCLUIDAS INSTALACION)
PARA LOS VEHICULOS QUE HACEN PARTE DEL DEPARTAMENTO DE POLICIA
CUNDINAMARCA, funcion que debe cumplir en los términos la Ley 80 de 1993, “Por la cual se expide el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica”, Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan
normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacién y sancién de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica”, Resolucién 00090 del 15 de enero de 2018
“Por la cual se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contrataciéon de la Policia Nacional,
adoptado mediante Resolucion 03049 de 2014”, y demas normas reglamentarias, considerando
especialmente lo siguiente:

RAZON SOCIAL: MORARCI GROUP SAS
NIT Nro. 900.110.012-5
REPRESENTANTE LEGAL: MANUEL ANGELLO MORENO ARCINIEGAS
C.C. Nro. 72.306.607 expedida en Polonuevo
CONTRATISTA DIRECCION: Carrera 43#62-24
CIUDAD DE NOTIFICACION: Barranquilla (Atlantico)
TELEFONO: 3091581
E-MAIL: amp.mantenimiento.morarci@gmail.com

PLAZO DE

EJECUCION El plazo de ejecucion de contrato para la vigencia sera a partir suscripcion, firma del
contrato y de la aprobacion de la Garantia Unica, hasta el 30 de octubre de 2025.
El valor estimado del presente procesé de contratacion es la suma de CIENTO
SETENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS SESENTA MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO ($ 176.760.458,00) M/CTE INCLUIDO EL IVAY DEMAS
IMPUESTOS QUE CONTEMPLE LA LEY distribuidos asi:
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VALOR , VALOR
'TE " pescripcion | CANTIDA  1omalsIN | VALOR VALOR
M D ~a TOTAL
MANTENIMIENT
O PREVENTIVO
Y CORRECTIVO
LOTE 2
(LLANTAS
INCLUIDAS ; ;
INSTALACION) 149.170.900,0 176.760.458,0
L PARALOS 190 0 27.589.558,0 0
VEHICULOS QUE 58959,
HACEN PARTE
DEL
DEPARTAMENTO
DE POLICIA
CUNDINAMARCA
$
TOTAL 176.760.458,0
0
INFORMACION CDP | FECHA VALO; CDP__ | RCP FECHA VALOR RCP
PRESUEUESTA 5626 | 30001/2026 | 42048000 00 | 7026 | 311012026 | $176.760.458,00

FINALIDADES DE LA SUPERVISION O INTERVENTORIA
La actividad de supervision o interventoria tiene como finalidades:

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

1. Absolver las dudas que se presenten en cuanto a la ejecucién de las 6rdenes de

compra, los contratos o convenios.

2. Colaborar para que en conjunto con el contratista o el conveniente se resuelvan

dificultades de orden técnico, juridico, administrativo o financiero.

3. Controlar a través de las labores de verificacion, comprobacion y evaluacion, si la
ejecucion del contrato se ajusta a lo pactado en el respectivo negocio juridico.
4. Exigir al contratista o al conveniente, la ejecucion oportuna de las obligaciones o
compromisos adquiridos en virtud del negocio juridico celebrado, considerando para
ello las garantias constituidas con ocasion del contrato y las demas medidas

establecidas en el acuerdo, para los efectos enunciados.

5. Ejercer un control adecuado a la ejecucion del contrato o convenio, con el fin de
corregir en el menor tiempo posible, los errores o situaciones que puedan generar el
eventual incumplimiento de las obligaciones o compromisos pactados.

FACULTADES DE LOS SUPERVISORES, INTERVENTORES Y COORDINADORES

Generales

Corresponde a los supervisores, interventores y coordinadores:

1. Exigir al contratista o conveniente el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato

0 convenio.

2. Impartir instrucciones al contratista o conveniente sobre el cumplimiento de las obligaciones.
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10.

1.

12.

13.

14.

Exigir informacion que considere necesaria con el fin de abordar las obligaciones que su
actividad demanda, con pleno conocimiento de los distintos aspectos contractuales.

Dejar constancia escrita de todas las actuaciones. Las érdenes o instrucciones que imparta
son de obligatorio cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la ley y lo
pactado en el correspondiente acuerdo contractual o convencional.

Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que considere necesarias para la mejor
ejecucion del acuerdo.

Verificar que todos los documentos (actas, informes, certificaciones, facturas, érdenes, entre
otros) que se generen en desarrollo de un contrato o convenio, estén numerados y fechados y
qgue ellos se relacionen en el caso de ser procedente. Los anexos que haran parte de los
mismos.

Verificar que los sitios de entrega de los elementos, ubicaciéon de materiales, prestacion de
servicios, corresponda a lo sefialado en el contrato o convenio.

Elaborar todas las actas que se requieran en desarrollo del contrato o convenio, las que deben
ser fechadas en la oportunidad en que se levantan y a su vez suscritas por él, por el contratista
(contrato) o quien represente al conveniente (convenio), y en aquellos eventos en que se
requiera, por el ordenador del gasto de la respectiva unidad policial.

Gestionar la expedicién del Certificado de Disponibilidad Presupuestal, cuando se requiera la
adicion del valor del contrato o convenio con sujecidn a las restricciones a que se refiere el
numeral 3 del capitulo VIl de este Manual, y que ésta haya sido previamente autorizada por el
ordenador del gasto de la respectiva unidad policial. La restriccion en cuestidén, no sera
aplicable cuando se trate de darle continuidad a la interventoria, en atencion a lo previsto en el
articulo 85 de la Ley 1474 de 2011.

Dar traslado al respectivo ordenador del gasto, de las peticiones del contratista o conveniente
que impliquen reconocimiento o autorizacion de actividades que generen gastos no previstos
dentro del contrato o convenio.

Tramitar las solicitudes presentadas por el contratista durante la ejecucion del contrato en
forma perentoria y a la mayor brevedad posible, con el propdsito de evitar la configuracion del
silencio administrativo positivo (num.16 art. 25 Ley 80/93) y las sanciones que ello conlleva.
Recibir y aceptar los bienes y servicios contratados o convenidos, acorde con las
caracteristicas y especificaciones previstas en el respectivo contrato o convenio, y proceder a
su devolucién en el evento que estas no se adecuen a los términos de los mismos, dejando las
respectivas constancias.

Adelantar los tramites que se requieran para la liquidacion del contrato o convenio dentro de
los plazos previstos para ello, advirtiendo de ser necesario al area de contratos, grupo de
contratos o dependencia encargada de la actividad contractual en la respectiva unidad
policial, la inminencia del vencimiento del plazo para el efecto, para que ésta adopte las
medidas que la situacién amerite.

Las demas que se relacionen con el ejercicio de la actividad de supervision, interventoria o
coordinacion, que sean inherentes a los derechos y deberes de la unidad policial que
representan (Articulo 4. “De los Derechos y Deberes de las Entidades Estatales”, Ley 80/93).

De igual forma Tener presente el Concepto 024831 de 2021 Departamento Administrativo de la
Funcion Publica, funcion que debe cumplirse en los términos de la resolucion 00090 del 2018.

Responsabilidad.

El funcionario que sea designado como Supervisor o Coordinador de un contrato o convenio, asi
como el tercero contratado para el ejercicio de la interventoria, tendran la responsabilidad de ejercer
en forma oportuna, eficiente y eficaz el control que garantice a la administracién el apropiado
desarrollo y ejecucion del objeto contractual, al igual que el cumplimiento a cabalidad de las
obligaciones convencionales. Respondera por sus actuaciones y omisiones en los términos
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sefalados en los articulos 6° y 90 de la Constitucion Politica, las Leyes 80 de 1993; 599 de 2000; 610
de 2000 y 1474 de 2011, o las normas que las adicionen, modifiquen o sustituyan.

Con arreglo a las anteriores disposiciones, se generaran responsabilidades de caracter civil, penal,
fiscal y disciplinario, para los supervisores, interventores o coordinadores, por las faltas que cometan
en el ejercicio de sus funciones.

Responsabilidad Civil-Patrimonial.

Los supervisores, interventores y coordinadores, con arreglo a lo previsto en el numeral 2 del articulo
26 de la Ley 80 de 1993, responderan por sus actuaciones y omisiones antijuridicas y deberan
indemnizar los dafios que se causen por razén de ellas. Por lo anterior los supervisores e
interventores pueden ser sujetos de accién de repeticidn en los casos en que se condene a la
administracién como consecuencia de una accién u omisién de éstos, e igualmente podran ser
llamados en garantia cuando exista una demanda en contra de la misma (ARTICULO 90. “E/ Estado
respondera patrimonialmente por los dafios antijuridicos que le sean imputables, causados por la
accion o la omision de las autoridades publicas”, Ley 678/2001 “por medio de la cual se reglamenta la
determinacion de responsabilidad patrimonial de los agentes del Estado a través del gjercicio de la
accion de repeticion o de llamamiento en garantia con fines de repeticion”).

Responsabilidad Penal.

En sus actuaciones los supervisores, interventores o coordinadores, responderan penalmente
cuando con su conducta infrinjan algunas de las disposiciones que en materia contractual el Cédigo
Penal tipifica como delitos, los cuales corresponden a:

Falsedad ideoldgica en documento publico, falsedad inmaterial en documento publico, obtencion de

documento publico falso, falsedad en documento privado, uso de documento falso, destruccion,
supresién, u ocultamiento de documento publico, destruccion, supresién u ocultamiento de
documento privado, falsedad para obtener prueba de hecho verdadera y falsedad personal (articulos.
286 a 296 del Cod. Penal). Otras conductas tipificadas como delitos relacionados con la actividad
contractual.

Responsabilidad Fiscal.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 610 de 2000 el objeto de la responsabilidad
fiscal es: “(...) el resarcimiento de los dafios ocasionados al patrimonio publico como consecuencia de
la conducta dolosa o culposa de quienes realizan gestion fiscal mediante el pago de una
indemnizacién pecuniaria que compense el perjuicio sufrido por la respectiva entidad estatal. Para el
establecimiento de responsabilidad fiscal en cada caso, se tendra en cuenta el cumplimiento de los
principios rectores de la funcion administrativa y de la gestion fiscal’.

Con sujecion a la norma citada, la responsabilidad fiscal de los supervisores, interventores vy
coordinadores, deviene de sus actuaciones u omisiones antijuridicas que generen detrimento
patrimonial a la administracion (unidades policiales), por la indebida gestién de control y vigilancia
sobre el contrato que les haya sido confiado.

Sobre el particular, Colombia Compra Eficiente en la Guia para el ejercicio de las funciones de

Supervision e Interventoria de los contratos del Estado (version G-EFSICE-01), sefala: “(...) ademas,

en su calidad de gestores fiscales se presume que los supervisores o interventores de los contratos
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incurren en responsabilidad fiscal: i) a titulo de dolo fiscal cuando por los mismos hechos haya sido
condenados penalmente o sancionados disciplinariamente por la comisiéon de un delito o una falta
disciplinaria imputados a este titulo y ii) a titulo de culpa grave cuando se omite el cumplimiento de las
obligaciones propias de los contratos de interventoria o de las funciones de supervision, tales como el
adelantamiento de revisiones periddicas de obras, bienes o servicios, de manera que no se
establezca la correcta ejecucion del objeto contractual o el cumplimiento de las condiciones de
calidad y oportunidad ofrecidas por los contratistas y cuando se incumpla la obligacion de asegurar
los bienes de la entidad o la de hacer exigibles las pdlizas o garantias frente al acaecimiento de los
siniestros o el incumplimiento de los contratos”.

Responsabilidad Disciplinaria.

El incumplimiento por parte de los supervisores, interventores o coordinadores, de sus funciones les
genera responsabilidad de caracter disciplinario, en atencion a la Ley 2196 del 18 de enero de 2022
“Por medio de la cual se expide el estatuto disciplinario policial’.

Al respecto, previsiones legales como el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, que modificé el numeral
34 del articulo 48 de la Ley 734 de 2002, contempla como faltas en las que pueden incurrir los
interventores y supervisores, las siguientes:

1. No exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad estatal, o en su defecto,
los exigidos por las normas técnicas obligatorias.

2. Certificar como recibida a satisfaccion, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad.

3. Omitir el deber de informar a la entidad contratante los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando se presente el incumplimiento.

Asi mismo, el articulo 2 de la Ley 1882 de 2018 que modific el articulo 53 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011, prevé que los consultores y asesores externos
responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente tanto por el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato de consultoria o asesoria, celebrado por ellos, como por los hechos u
omisiones que les fueren imputables constitutivos de incumplimientos de las obligaciones
correspondientes a tales contratos y causen dafo o perjuicio a las entidades derivados de la
celebracion y ejecucion de contratos respecto de los cuales hayan ejercido o ejerzan las actividades
de consultoria o asesoria incluyendo la etapa de liquidacion de los mismos.

Con respecto a los interventores se extiende igualmente a ellos la responsabilidad civil, fiscal, penal y
disciplinaria en los términos previstos en la mencionada disposicion.

Responsabilidad solidaria.

Los numerales 8.5 y 8.6 del CAPITULO VI del Manual de Contratacién, se ocupan de la
responsabilidad del interventor por la no entrega de informacion y la responsabilidad solidaria del
ordenador del gasto ante la no adopciéon oportuna de medidas frente a posibles incumplimientos del
contratista, aspectos que para efectos de este capitulo tienen plena aplicacion.

NOTA 1. Igualmente, para efectos de la actividad de supervision o interventoria a que se refiere este
apéndice, son de recibo las referencias que en el mencionado CAPITULO VI del Manual, se hacen
con respecto al control de ejecucién de los contratos, por lo que deberan aplicarse, segun
corresponda, en los diferentes negocios juridicos que suscriba la Policia Nacional.

FUNCIONES DE LOS SUPERVISORES O INTERVENTORES.
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Las funciones del supervisor o interventor de un contrato o convenio involucran actividades de
caracter administrativo, técnico, financiero y legal, encaminadas a verificar el cumplimiento de los
compromisos contractuales y la satisfaccion de los intereses estatales, de conformidad con lo
sefalado en el articulo 30. “de los fines de la contratacion estatal” ley 80 de 1993 Por la cual se expide
el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

Por lo anterior, el supervisor/interventor ejercera las siguientes funciones:

A.

De caracter Administrativo:

A copiar La documentacion producida en la etapa previa al contrato, con el propdsito de contar con la
mayor informacion sobre el origen del mismo.

1.

N

10.

11.

B.

Efectuar el acompanamiento del contratista, colaborandole en todos aquellos aspectos que
dependan de la entidad, sirviéndole de canal de comunicacion con las dependencias, evitando
que sus decisiones interfieran injustificadamente en las acciones y actividades del contratista.
Exigir al contratista la ejecucién oportuna e idénea del objeto contratado.

Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del contrato.
Llevar control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista, durante la
ejecucion del contrato con el fin de que la administracién intervenga oportunamente frente a
las solicitudes presentadas.

Organizar la documentacién que se genere durante la ejecucién del contrato, manteniéndola a
disposicion de los interesados y remitir copia de la misma al grupo de contratos o a la
dependencia que haga sus veces.

Programar y coordinar segun corresponda reuniones periddicas para analizar el estado de
ejecucién y avance del contrato o convenio.

Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad social, seguridad industrial y sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo, en lo que corresponda.

Llevar control sobre la ejecucion y cumplimiento cabal de las obligaciones asumidas por razén
del contrato o convenio celebrado, informando en forma periddica a la dependencia
encargada de contratos, la forma en que las prestaciones originadas en el contrato se vienen
cumpliendo.

Expedir las certificaciones que se requieran para efectos de tramites administrativos, sobre la
ejecucion del contrato o convenio a su cargo.

Requerir por escrito al contratista cuando quiera que éste no ejecute, o ejecute indebida o
tardiamente las obligaciones surgidas del acuerdo negocial o convencional.

Informar en forma inmediata y por escrito a la dependencia encargada de contratos, cualquier
anomalia en la ejecucién del contrato indicando la actividad desplegada en materia del control
de ejecucién del contrato, con el fin de poner a consideracién la procedencia de la aplicacién
de las sanciones previstas en el acuerdo.

De caracter técnico:

1. Verificar y aprobar la localizacién de los trabajos y de sus condiciones técnicas para
iniciar y desarrollar el contrato. Constatar, segun sea el caso, la existencia de planos,
disenos, estudios, calculos especificaciones y demas consideraciones técnicas que
estime necesarias.

2. Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las
condiciones e idoneidad pactadas y exigir su reemplazo cuando se estime necesario.

3. Estudiar y analizar los requerimientos de caracter técnico que no impliquen
modificaciones al contrato. En caso de que se requiera modificaciones estas deberan
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© ©

10.

1.

someterse a consideracién del respectivo ordenador, previo concepto del
supervisor/interventor.

Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los
ajustes que se considere pertinentes.

Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos materiales,
bienes, insumos y productos. En cumplimiento a lo anterior ordenara y supervisara los
ensayos o pruebas necesarias para el control de los mismos.

Verificar, cuando sea del caso, el reintegro a la entidad de los equipos, elementos y
documentos suministrados por ella, constatando su estado y cantidad.

Abrir y llevar el libro o bitdcora para registrar en él las novedades, 6rdenes e
instrucciones impartidas durante el plazo de ejecucion del contrato.

Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.

Exigir que los bienes, servicios u obras contratados se ajusten a los requisitos
previstos en las normas técnicas obligatorias y a las especificaciones y caracteristicas
consignadas en el respectivo contrato.

Verificar la entrega de los bienes, obras o servicios de conformidad con las
estipulaciones contractuales, suscribiendo el acta de recibo correspondiente o
expidiendo las constancias de prestacién del servicio a satisfaccion.

Expedir la constancia de correcto funcionamiento de los bienes entregados e
instalados por el contratista, cuando el objeto del contrato determine tal obligacién.

C. De caracter Financiero:

Constatar que el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo
pactado y verificar su correcta inversién. Para este efecto, debera exigir, segun
corresponda, la presentaciéon del programa de utilizacién de personal y equipos
durante la ejecucion del contrato, el programa de flujo de fondos del contrato y el
programa de inversion del anticipo.

Controlara y manejara en forma conjunta con el contratista, la cuenta bancaria
separada, que se abra a nombre de éste y de la entidad, para la administracion de los
recursos entregados al contratista a titulo de anticipo en aquellos contratos cuyo
monto sea superior al 50% de la menor cuantia.

Revisar las solicitudes de pago formuladas por el contratista y llevar el registro
cronoldgico de los mismos al igual que de las deducciones y ajustes efectuados.
Informar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, la
existencia de situaciones que incidan o alteren el equilibrio econémico o financiero del
contrato, con el fin de que se analice la situacién y de ser procedente se adopten los
mecanismos para la actualizacién o revisién de precios.

Verificar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales
requeridos, informando a la dependencia de contratos o a la que haga sus veces, para
qgue se soliciten las disponibilidades presupuestales que se requieran.

D. De caracter legal:

1.

2.

3.

Una vez suscrito el contrato, verificar con la dependencia encargada de contratos o la
que haga sus veces, la constitucion y aprobacion de las garantias exigidas y velar
durante el tiempo de ejecucion del contrato, que las mismas permanezcan vigentes.
En el evento de constatar que las garantias requeridas en el respectivo contrato no se
han otorgado, exigir su constitucion.
Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con ocasién
del contrato.
Analizar las reclamaciones que presente el contratista y formular las recomendaciones
a que haya lugar.
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10.

1.

12.

Suscribir las actas que se requieran de acuerdo con la naturaleza y objeto del contrato,
incluida el acta de iniciacion del convenio o contrato, cuando tal tramite haya sido
previsto en el acuerdo contractual o convencional, remitiendo copia a la dependencia
encargada de contratos o la que haga sus veces.

Preparar con el contratista, dentro del plazo sefalado en el acuerdo, el acta de
liquidacion del contrato y proyectar la liquidacion unilateral del mismo, cuando las
circunstancias asi lo exijan. Documentos que debera remitir a la dependencia de
contratos para su revision, ajustes y tramite que corresponda y en el que indicara,
ademas de las generalidades propias de la liquidacién, los pagos efectuados al
contratista y los saldos a favor de éste o de la entidad.

Emitir concepto por escrito sobre la viabilidad, conveniencia y pertinencia de la adicién
del contrato, su prorroga, modificaciones, suspensiones, cesiones o cualquier otra
eventualidad contractual, emitiendo el concepto técnico que le corresponda. El escrito
respectivo debera allegarse a la dependencia de contratos o la que haga sus veces,
con una antelacién no inferior a cinco dias habiles de la fecha de vencimiento del plazo
de ejecucion del contrato, con el fin de que se adelanten los tramites a que haya lugar.
Rendir los informes que le sean requeridos y los que se hayan previsto en el contrato o
convenio.

Abstenerse de impartir érdenes verbales o suscribir documento que modifiquen o
alteren las condiciones pactadas en el contrato, prerrogativa que soélo corresponde al
ordenador.

Comunicar a la dependencia encargada de contratos o la que haga sus veces, en
forma oportuna cualquier situacion que no haya sido posible solucionar en su
condicion de supervisor / interventor con el contratista a fin de que sea considerada y
se adopten las medidas que sean del caso.

Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones de caracter laboral con el
personal que emplee para la ejecucién del contrato y las relativas a los aportes al
sistema de seguridad social integral y el pago de los aportes parafiscales.

Para las interventorias de los contratos de obra, ademas de las funciones establecidas
en esta resolucion y en el respectivo contrato el supervisor/ interventor debera dar
cumplimiento a lo sefialado en el Decreto 2090 de 1989 y demas normas que regulen
la materia.

Las demas que de acuerdo con la naturaleza del contrato y las disposiciones
contractuales y legales le correspondan.

NOTA 1: Cundo la complejidad del bien, servicio u obra a adquirir demande, que la supervision
técnica esté en cabeza de uno o varios funcionarios especializados en el tema materia del negocio
juridico de que se trate, en forma independiente a las demas actividades inherentes a la supervision
(de caracter administrativo, financiero y legal), estas ultimas, seran cumplidas por un funcionario de la
dependencia encargada de la actividad contractual de la respectiva unidad policial. En tal evento,
debera consignarse en el respectivo estudio previo, la justificacion del caso.

NOTA 2: Las funciones que se relacionan a cargo de los supervisores o interventores seran
cumplidas de conformidad con la adecuacion de las mismas a la modalidad y naturaleza del contrato
0 convenio de que se trate, considerandose para ello igualmente las 6érdenes de compra.

PROHIBICIONES AL INTERVENTOR / SUPERVISOR.

Al interventor o supervisor le esta prohibido:

1.

Adoptar decisiones que impliquen la modificacion del contrato o convenio, o el
incremento en el valor inicial del negocio juridico, o cambios en las especificaciones
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gue impliqguen mayores o menores cantidades de obra, de servicios, bienes, 0 de su
plazo.
2. Solicitar o recibir, directa o indirectamente, para si o para un tercero, dadivas, favores o
cualquier otra clase de beneficios o prebendas del contratista.
3. Retardar, denegar u omitir cualquier asunto que le corresponda atender por razén de
sus funciones.
Constituirse en acreedor o deudor del contratista o de cualquier persona interesada en
el contrato cuya ejecucion controla.
Facilitar acceso indebido a la informacion del contrato.
Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos relacionados con el contrato.
Exigir al contratista renuncias a cambio de modificaciones o adiciones al contrato.
Exonerar al contratista del cumplimiento de cualquiera de sus obligaciones.
Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los
particulares o el ejercicio de los derechos de los particulares en relacién con la
ejecucion de la orden de compra, contrato o convenio.

s

©CoNoOO

INFORMES

El supervisor, en cumplimiento de sus funciones, debera preparar y presentar al ordenador del gasto,

informes sobre su gestion (periodicidad informe unico), en el que se debera enunciar en forma puntual
la ejecucion fisica y actividades realizadas del contrato o convenio, relacionando para ello los
aspectos de caracter técnico, administrativo, financiero y legal del respectivo negocio juridico, asi
mismo que los documentos que se generen durante la ejecucion del contrato, como son: recibidos a
satisfaccién del servicio, facturas o cuentas de cobro generadas por parte del contratista, recibo de
pago de los aportes a seguridad social y parafiscales (articulo 23 de la Ley 1150 del 2007), informes
de actividad, deben ser entregados al grupo de contratos una vez sea recibido, para los
correspondientes pagos durante la ejecucion del contrato.

NOTA 1: En caso de no ejecutarse presupuesto o no recibir los bienes contratados el supervisor esta
en la obligaciéon de presentar el informe de supervision de Unica entrega, expresando las actividades
realizadas enfocadas a la correcta ejecucion del mismo.

NOTA 2: Adicional a los informes de supervision descritos, el supervisor del contrato debe tener en
cuenta que, si se llegase a presentar cualquier tipo de irregularidad, debe informar de inmediato al
ordenador del gasto.

Informes durante la ejecucion.

En cuanto se refiere al periodo de ejecucién del contrato o convenio, en los informes (Unico informe)
que se rindan, se deberan consignar las actividades establecidas en el contrato o convenio,
discriminando los aspectos:

Técnicos, tales como: las modificaciones efectuadas, los bienes suministrados, los servicios
prestados y las obras ejecutadas, incluyendo la descripcidon de las actividades, cantidad y precios
unitarios con el fin de evaluar el cumplimiento del contratista con respecto al contrato de que se trate
(obra, suministro de bienes o servicios, entre otros), acorde con las estipulaciones pactadas;

Financieros o presupuestales, tales como: anticipos, facturaciones, entrega de aportes, pagos,
etc.;
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Administrativos, tales como: requerimientos de autoridades, tramites de solicitudes formuladas por
el contratista, actas, e informacién adicional relacionada con el contrato o convenio; y Legales, tales
como: retrasos, incumplimientos, inconvenientes presentados y asuntos pendientes por resolver.

Ademas de lo anterior, en los informes que se rindan, se deberan incluir los comentarios,
conclusiones y recomendaciones que se estimen procedentes.

REQUISITOS PARA LA FACTURACION DEL SUPERVISOR.

El supervisor del contrato debe realizar todas las actividades tendientes a facturar y velara por el
cumplimiento en la ejecucion, supervision, facturacion, mes a mes en atencion a la Resolucién 03049
del 2014 y Resolucion 00090 del 2018, con el fin de evitar generar reserva presupuestal, lamados de
atencion por parte de la Direccion Logistica y Financiera (DILOF) y las respectivas investigaciones
disciplinarias, asi mismo se le recuerda que debe presentar al Grupo de Contratos del Departamento
de Policia Cundinamarca del 01 al 08 dias de cada mes, la documentacién requerida para el proceso
de facturacion la cual es la siguiente:

Constancia recibida a satisfaccion Cédigo: 2BS-FR-0045 del 12/03/2021 version 3

Informe de supervisién o interventoria Codigo: 2BS-FR-0026 del 05/06/2019 version 2

Formato de recepcion de bienes Codigo:1LF-FR-0095 del 28/07/2024 version 2

Certificaciones parafiscales expedida por el revisor fiscal vigente a la fecha

Planilla aportes parafiscales (ultimo mes)

Anexo a la factura.

Copia certificacion junta central de contadores vigente

Copia tarjeta profesional del contador y/o revisor fiscal

Copia cedula de ciudadania del contador y/o revisor fiscal

10. Certificacion de la garantia

11. Copia de la camara de comercio

12. Acta de inicio, firmada por el supervisor y el CONTRATISTA

13. Copia RUT (Registro Unico Tributario RUT)

14. Copia RIT (Registro de identificacion tributaria)

15. Resolucién de facturacion expedida por la DIAN

16. Copia certificacion bancaria actualizada

17. Facturacion electrénica, original y una copia debidamente cargada por el proveedor en SIIF
Nacion aprobadas por el supervisor.

18. Contar con el cupo PAC (solicitado mes anterior al Grupo de Tesoreria DECUN) cargar los
informes de supervisién y porcentaje de ejecucién en el aplicativo SECOP Il o TIENDA
VIRTUAL (cuando aplique) conforme al procedimiento respectivo, asi mismo solicitar al
contratista el cargue de la factura en el aplicativo SECORP IlI.

19. Socializar con los contratistas o proveedores el contenido en la circular externa 016 del

09/03/2021, con lo referente a las funciones que deberan asumir con relacion a la facturacion

electrénica a partir del 01 de abril de 2021, de lo cual dejara acta como soporte y debera

remitirla al area de contratos.

CoNOGORwWND =

El supervisor del contrato debera rendir informe de supervisiéon al comandante del Departamento de
Policia Cundinamarca, indicando los avances en la ejecucion del mismo.

NOTA 1: El supervisor del contrato publicara en la plataforma SECOP I, en la seccion siete (7)
EJECUCION DEL CONTRATO los siguientes documentos:

1. Informe de supervisién del mes anterior (en documentos de ejecucion del contrato).
2. Comunicacion oficial de nombramiento como supervisor del contrato firmada (en documentos
de ejecucion del contrato).
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3. Crear el plan de pagos (porcentaje de ejecucion del contrato).

La anterior documentacion se debe entregar en su totalidad para evitar traumatismos vy
contratiempos en la ejecucion del contrato.

SOLICITUD ROLES REQUERIDOS PARA EL MODULO DE CONTRATACION MCT

En atencidén al correo electronico Nro. 172 DILOF-ARCON, CORREO Nro. 0102 - SUBCO- AREAD,
CORREO Nro. 043 AREAD-GRUCO y comunicacion oficial Nro. GS-2025-013245-DILOF de fecha
09/04/2025 "instrucciones para la supervision y coordinacion de contratos u érdenes de compra", se
ordena a los supervisores solicitar crear caso sigma para la asignacién de usuario del sistema de
informacion SINAR — MODULO DE CONTRATACION, en los diferentes roles que desempefian
conforme a sus competencias para la implementacion y desarrollo del nuevo médulo de contratacion
MCT, con el fin de dar aplicabilidad al mando institucional, garantizando un efectivo control y
adecuado seguimiento a la ejecucion de contratos y érdenes de compra generadas a través de la
Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC).

PROTOTIPO DE DESCRIPCION PARA REQUERIMIENTO SIGMA
SOLICITUDES DE USUARIOS:

EJEMPLO: Dios y Patria, buenos dias/tardes, respetuosamente me permito solicitar asignacion de
usuario (Roles) para el sistema de informaciéon SINAR — MODULO DE CONTRATACION. Los roles
requeridos son: (Nombre del Rol: Supervisor), con el propdsito de realizar actividades asociadas a:
(Este rol podra presentar informes de supervision, realizar ajustes y correcciones, informes de
liquidacion y realizar evaluacién del contrato.), teniendo en cuenta que me desempefo como
(supervisor).

NOTA: Como supervisor del contrato presentara informes de supervision de manera mensual, los
cuales publicara con su usuario en la plataforma del SECOP Il y en el médulo de contratacion MCT los
19 dias de cada mes de acuerdo al formato establecido en la suite vision empresarial (2BS-FR-
0019), asi mismo deben ser allegados en medio fisico a la oficina de contratos DECUN, con el fin de
anexarlos en el proceso original que reposa en esta dependencia y poder tener informacion oportuna
sobre la ejecucion del mismo, sin perjuicio de los que se le solicitan de manera adicional de
conformidad con lo dispuesto en la norma ibidem, complementado por los articulos 83 y 84 de la Ley
1474 de 2011.

INFORME FINAL.

Una vez terminado el contrato o convenio, o recibido el bien, servicio u obra, el supervisor o el
interventor, debera elaborar éste con la inclusion en él de:

relacionada con los datos del contrato o convenio, del supervisor o interventor, las modificaciones,
adiciones, prorrogas, suspensiones y/o sanciones del contrato o convenio, la verificacion del ingreso
a almacén de los bienes cuando corresponda, la relacion de las garantias, sus modificaciones y
vigencia, etc., y en particular en los contratos de obra , los antecedentes y descripcién general de las
mismas, descripcion de los trabajos de especificaciones técnico constructivas, situaciones técnicas
generadas durante la ejecucidon del contrato, ubicacion de la obra, caracteristicas geograficas,
geoldgicas, topograficas entre otras.

en la que se establezca las condiciones y términos generales de ejecucion del contrato o convenio,

evaluando el cumplimiento del contratista o conveniente frente a las estipulaciones propias del

negocio juridico; asi como las recomendaciones que se estimen pertinentes en materia del
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mantenimiento y conservacién de los bienes y obras recibidos, o sobre aquellos aspectos que se
consideren relevantes para futuras contrataciones.

NOTA: Deberan acompanar al informe final, todos los documentos que se consideren pertinentes y en
particular, en materia de contratos de obra, aquellos tales como: memoria descriptiva de la ejecucién
actas de terminacion, entrega y recibo final de obra y todas aquellas generadas con ocasion de la
ejecucion del contrato, entradas de almacén, ensayos de laboratorio, original de bitacora de obra,
manuales de mantenimiento y conservacion, licencias, registros fotograficos, certificaciones y en
general, los que se requieran por parte del ordenador del gasto.

Con_el ultimo_informe de supervision _que se realice se debe presentar_el informe de
evaluacion y reevaluacion de proveedores en el formato 2BS-FR-0066

LIQUIDACION.

Con respecto a las obligaciones a cargo del supervisor o interventor en materia de la liquidacién del
contrato o convenio supervisado, se dara aplicacion a lo dispuesto sobre este tépico en los
subnumerales 4.2 y siguientes del numeral 4. ETAPA POSTCONTRACTUAL del capitulo lll y numeral
8.10 y siguientes del capitulo VI REFERENCIA A ALGUNAS CLAUSULAS DEL CONTRATO, del
Manual, segun corresponda.

Una vez finalizado la ejecuciéon contractual prever los plazos establecidos para la Liquidacion del
mismo, proyectando el acta de liquidacion ante la oficina de contratos del Departamento de Policia de
Cundinamarca dentro de los sesenta dias siguientes al término del plazo de ejecucion como lo indica
la Resolucién 00090 del 15 de enero de 2018 “Por la cual se actualiza, modifica y complementa el
Manual de Contratacién de la Policia Nacional adoptado mediante Resolucion N° 03049 del 30 de
Julio del 2014, al terminar el plazo de ejecucion el supervisor debe convocar al proveedor para
realizar el tramite de liquidacion y de esta forma poder continuar con cada uno de los pasos para una
correcta liquidacion anexando los soportes de pago, parafiscales, entre otros, debiendo presentar los
documentos teniendo en cuenta los siguientes plazos.

Descripcion Fecha de Presentacion
No. P Desde Hasta
ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL 2BS-FR-
1 0023 VERSION 5 30/01/2027 30/07/2027

De la misma manera es de su responsabilidad presentar el proyecto de liquidacién del contrato en los
formatos 2BS-FR-0023 y, si aplica el formato establecido en la Tienda Virtual del Estado Colombiano-
TVEC dentro de los dos (2) meses siguientes a la finalizacion de la ejecucion del mismo y remitirlo a la
Oficina de Contratos para su correspondiente revision.

OTRAS DISPOSICIONES.

El supervisor del contrato debera presentar en el formato estandarizado 2BS-FR-0019 versién 5
‘INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL” el reporte de la ejecuciéon del
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contrato e informar cualquier situacién irregular que se presente en el mismo, enviando los
respectivos informes de supervision al Comando del Departamento de Policia Cundinamarca, se
anexa copia del contrato y a su disposicion se encuentra la carpeta con los antecedentes del mismo.

Teniendo en cuenta la implementacion de SECOP |l el sefior supervisor debera tener en cuenta y dar

cumplimiento a la guia para gestién contractual que se encuentra disponible en el siguiente enlace,

con el fin de publicar el seguimiento a la ejecucion

contractual, asi:

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/20170803 guia_gestion
contractual.pdf

La seccion 7. “Ejecucion del contrato” sirve para que los supervisores registren el avance del contrato.
La seccidn es editable sélo con posterioridad a la aceptacion y publicacion del contrato. La Entidad

Estatal puede registrar el avance de la ejecucion del contrato por porcentaje o por recepcion de
articulos (los bienes y servicios contratados). Primero, registrar el avance del contrato por recepcion
de articulos (esto es por entrega de los bienes y servicios contratados).

Haga clic en “Crear plan”, indique el nombre de la entrega, la fecha y haga clic en “Agregar articulo” y
escoja uno bien o servicio de los que aparecen en la seccion 3 “Bienes y servicios” del contrato e
indique la cantidad del articulo que va a recibir. Puede incluir observaciones si lo considera necesario.
Luego haga clic en guardar. Repita el procedimiento para cada entrega. Una vez que crea el plan,
queda en estado “Pendiente”. Seccién “Plan de pagos”: En esta seccion el Proveedor debe cargar las
facturas. Es importante aclarar que previamente debe radicarlas en fisico en la Entidad Estatal, pues
el SECORP Il le pedira que indique el numero y fecha de radicacién. A través de esta seccion la Entidad
Estatal debe aceptar o rechazar las facturas, y marcarlas como pagadas, en la misma secciéon
“ejecucion del contrato” el supervisor debera subir todos los informes de supervision realizados
durante la ejecucion.

Nota 1: Los interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables por mantener
informada a la entidad de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién
tipificados como conductas punibles o0 que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato o cuando tal incumplimiento se presente. (Art.84 Ley 1474 de 2011). En la Policia Nacional la
actividad de los supervisores esta regulada en la Resolucion 00090 del 15 de enero de 2018, o acto
administrativo que la modifique, adicione o sustituya.

Nota 2: El supervisor del contrato debera presentar en el formato estandarizado 2BS-FR-0019
version 5 “INFORME SUPERVISORES SEGUIMIENTO CONTRACTUAL” el reporte de la ejecucion
del contrato e informar cualquier situacion irregular que se presente en el mismo, enviando los
respectivos informes de supervisién al Comando del Departamento de Policia Cundinamarca, se
anexa copia del contrato y a su disposicidn se encuentra la carpeta con los antecedentes del mismo
anexando los soportes de pago, parafiscales, entre otros, debiendo presentar los documentos entre
los primeros cinco (10) dias de cada mes.

Asi mismo, una vez finalizado el contrato debera realizar informe final de supervisiéon, mediante
comunicacion oficial dirigida al sefior Ordenador del Gasto, segun lo establecido en capitulo XIl,
numeral 7.2 de la Resolucién No.00090 de enero 2018 “por la cual se modifica actualiza y
complementa el manual de la contratacién de la Policia Nacional adoptado mediante Resolucion
03049 de 2014”.
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Nota 3. El supervisor del contrato debe solicitar el PAC ante el grupo de tesoreria DECUN, de acuerdo
a la forma de pago y ejecucion del contrato.

Nota 4: En caso de ausencia como (vacaciones, traslado, incapacidad, comisiones, solicitud de retiro
0 en sus faltas temporales o absolutas), los interventores y supervisores deberan suscribir un informe
dirigido al ordenador del gasto, informando el cambio del supervisor del contrato indicando, segun el
caso, el motivo por el cual no puede ejercer sus funciones como supervisor y DEBERAN ANEXAR
AL INFORME EL ACTA DE ENTREGA DEL CARGO, el estado actual del contrato para que el
funcionario que lo reemplace asuma la supervision, ya que la notificacion recae sobre el cargo,
debiendo informar a la oficina de contratos; A PARTIR DE ESE MOMENTO EL INTERVENTOR O
SUPERVISOR DESIGNADO POR SU CARGO mediante el ordenador del gasto, iniciara sus
actividades de vigilancia, control y seguimiento, quien podra dejar constancia del estado en que se
encuentra el contrato al asumir el ejercicio de sus funciones.

Link de Consulta del proceso en SECOP ll:

https://operaciones.colombiacompra.gov.co/tienda-virtual-del-estado-colombiano/ordenes-
compra/160003

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Mauricio Arley Herrera Luengas

Grado: Coronel

Cargo: Comandante Departamento De Policia

Cédula: 80218458

i Titulo: Administrador Policial

@ revapiema B> Dependencia: Departamento De Policia Cundinamarca
Unidad: Departamento De Policia Cundinamarca
Correo: mauricio.herrera8458@correo.policia.gov.co
7/02/2026 11:06:45 a. m.

Anexo: si

Carrera 58 9-43 Puente Aranda.
Teléfono: 5968686 IP 22326
decun.ofcon-contractual@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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