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AXA COLPATRIA

INGRESO EMPLEADO

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT
Numero de documento: 900322373

Numero Afiliacion: 239510
Razon social: SOCIETY SERVICES GENERAL SAS
DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 33750198 v

Nombre: LORENA TRUIJILLO RAMIREZ
Fecha Ingreso: 18/09/2023

Salario basico: 1,160,000

Nit empresa en mision: 800165866

Codigo Sucursal: 05

Centro de trabajo: 5

Tasa: 1.044

Fecha hora transaccion: 16/9/2023 4:10:35 PM
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porvenir

solo hay une

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

LORENA TRUJILLO RAMIREZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 33.750.198, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 15 de Septiembre del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

2

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 04/10/2023, el empleador SOCIETY SERVICES GENERAL SAS identificado con NIT numero
900322373 registré la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

NUMERO DE RADICACION ~ FECHA DE RADICACION =~ TIPO DE SOLICITUD
6239790 04/10/2023 Reingresos
DETALLE
_TPO | IDENTIFICACION |  NOMBRECOTIZANTE |  1BC | CcARGO FECHA
CEDULA DE 33750198 LORENA TRUJILLO RAMIREZ 1160000 ASEADOR 2023-09-18
CIUDADANIA

La siguiente certificacién se expide a solicitud del interesado a los 4 dias del mes de Octubre del afio
2023.

Cordialmente,

L

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva
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CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) LORENA TRUJILLO RAMIREZ identificado(a) con CC 33750198 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/08/2014

Estado de 1a Afiliacion: Vigente
IPS: E.S.E. SANTA ROSA DE LIMA PAICOL HUILA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE. a los 13 dias
del mes 9 del ano 2023.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

S
| i

Gerencia de Afiliaciones
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:13:37 PM horas del 15/09/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 33750198
Apellidos y Nombres: TRUJILLO RAMIREZ LORENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte
Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica
para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente
haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el
documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el
ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la
Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 — 25
barrio Modelia, Bogota D.C.

Atencion administrativa: Lunes a Viernes
8:00am a 12:00 pmy 2:00 pm a 500 pm
Linea de atencién al ciudadano: 5159700
ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000910112

E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

Portal Unico de LR GOV.CO

Republica Defensa Nacional Contratacion

Tedos los derechos reservados




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:05:48

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 231384151

Bogota DC, 15 de septiembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LORENA TRUJILLO RAMIREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 33750198:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATASNRERAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co


mailto:quejas@procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co
http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy viernes 15 de

septiembre de 2023, a las 15:18:06, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 33750198
Caodigo de Verificacion 33750198230915151806

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generd: WEB

CGR ==
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/09/2023 04:54:24 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 33750198 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cadigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 73116824 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del
presente documento a través de la pagina web institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/

consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida
siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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BERTHA BARRERA
C.C. 26470061 de Tesalia Huila
CEL. 3138721935

Yo, BERTHA BARRERA, identificada con cédula de ciudadania
numero 26470061 expedida en Tesalia Huila, residente municipio de
Paicol Huila

HAGO CONSTAR:

Que LORENA TRUJILLO RAMIREZ, con cédula 33750198 de Paicol
Huila a quién distingo de vista y trato y comunicacién hace 23 anos,
quién ha demostrado ser una persona seria, honesta, trabajadora y
responsable.

Puedo atestiguar que es una persona idénea, que cumple con sus

obligaciones y es conocida por su conducta irreprochable.

Dada en el Municipio de Paicol (H), a los 15 dias del mes de
septiembre del ano 2023.

Y
BERTHA BARRERA
C.C. 26470061 de Tesalia
Cel. 3138721935




A QUIEN CORRESPONDA

Por medio del presente me permito recomendar a LORENA TRUJILLO
RAMIREZ, identificada con cédula 33.750.198 de Neiva, residente en
el municipio de Paicol (H); a quién distingo toda la vida, persona
culta y con excelentes valores humanos.

Durante todo el tiempo y su formacién es una persona honestaq,
digna de toda confianza, sin vicios, con solvencia moral y seria.

Su relacion familiar y con la comunidad ha sido con
responsabilidad manteniendo una cercania con todas las personas
que la rodean, practicando los valores inculcados desde su infancia.

Por lo anterior no dudo en recomendarlo ampliamente.

Paicol, septiembre 15 de 2023

Atentamente,

9

IDANIS MEDINA BARRERA?

CC 55171655 de Neiva
Cel. 3219347717
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HUILA

SAS ESP

INCINERADOS DEL HUILA S.ASES.P

Nit. 313005241-0

Pyoteqer (@ Salud y Preszrvar o Modio Amiiiente
£ x

INCINERADOS DEL HUILA — INCIHUILA S.A.S. E.S.P.

CERTIFICA QUE:

La sefiora LORENA TRUJILLO RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania
N° 33.750.198 expedida en Neiva - Huila, labord con la empresa
INCINERADOS DEL HUILA - INCIHUILA S.A.S. E.S.P. en virtud de un
CONTRATO POR OBRA O LABOR CONTRATADA, desempefiando el cargo de
OPERARIO(A) SERVICIOS GENERALES teniendo como fecha de inicio el dia
Veintiuno (21) de Noviembre de 2022 hasta el dia seis (06) de diciembre de 2022.

En constancia de lo anterior, se firma la presente en la ciudad de Neiva — Huila,
el dia seis (06) de diciembre de 2022.

Atentamente,

CHANEL IC

ON CARDOSO CARDOZO
Coordinadora de Talento Humano (E)

Proyectd: Karen Cano
Talento Humano

A@

LE Arplus

Oficina Principal Neiva: Calle 11 No. 25-42 B/ 7 de Agosto PBX: (098) 8630403

Movil: 3187116663 — 313 245 31 78 E-mail: par@incihuila.com.co - incihuilasa@amail.com
Agencia Florencia: Calle 21 No. 11a-38 PBX: (098) 4346792 Movil: 314 237 4788

E-mail: agenciaflorencia@incihuila.com.co; comercial2@incihuila.com.co

Agencia Villavicencio: Carrera 44 B No. 16-67 Casa 132 Conjunto Buque Alto PBX: (098) 6636396
E-mail: agenciavillavicencio@incihuila.com.co Movil: 3502926772



mailto:aqenciaflorencia@incihuila.com.co
mailto:comercial2@incihuila.com.cg
mailto:aqenciavillavicencio@incihuila.com.co

COLEGIO “HEISENBERG “

Neiva - Huila

VALORACION ACADEMICA

INFORME FINAL

ANQ 2010 SEMESTRE I

NOMBRES Y APELLIDOS: LORENA TRUJILLO RAMIREZ.

MATRICULA No. 8004 CICLO: IV(A) (Primera Parte)E.B.S.

BACHILLERATO POR CICLOS LECTINOS ESPECIALES INTEGRADOS
( Decreto 3011 del 17 de Diciembre de 1997)

JORNADA : SABATINA

No. 4. R E A § VAL| DESEMPENO
1° | CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL 45 ALTO
2° | CIENCIAS SOCIALES 3.5 BASICO
3° | EDUCACION ARTISTICA 5.0 SUPERIOR
4° | EDUCACION ETICA Y EN VALORES HUMANOS 50 SUPERIOR
5° | EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES 5.0 SUPERIOR
6° | EDUCACION RELIGIOSA : 5.0 SUPERIOR
7° | HUMANIDADES, LENGUA CASTELLANA 45 ALTO
IDIOMA EXTRANJERO ( Inglés ) ‘ 45 ALTO
MATEMATICAS 45 ALTO
10°. | TECNOLOGIA E INFORMATICA 5.0 SUPERIOR
11° | COMPORTAMIENTO . SUPERIOR
INASISTENCIAS 2 DOS

Observaciones: -S.r,) rspensa v 0/ }4 & POV 017 50 le baw
petmi. o obleney . excelonder verultados,

Neiva, Junio de 2010

U Orietftador de Ciclo

VIDA, AMOR Y CTENCIA

jﬁq’q /’wcm'lfa HOH& Varaa s




/5 N\ COLEGIO DEPARTAMENTAL DE FORTALECILLAS

' ¢ < I Depqtamentalizadoscgﬁnbecmtol%9deDiciembmlOdel994
Resolmu?n deAptobgcién de Estudios No. 1251 de Octubre 18 de 1995.
\ / Bésica Secundaria y Media Académica, hasta 1998 inclusive.
ESSRD

LA SUSCRITA SECRETARIA PAGADORA DEL COLEGIO
DEPARTAMENTAL DE FORTALECILLAS ~ NEIVA

CERTIFICA:

Que LORENA TRUJILO RAMIREZ , identificado con T.L.850601- 36993

de Neiva, se encuenira matriculade en esta Institucion en el grado SEPTIMO (7) de
edncacion Bisica , cumpliendo con una intensidad horaria de TREINTA Y CINCO
{35) horas semanales en ja Jornada de la tarde. -

Dicha certificacion se expide a solicitud del interesade ..

Dada en Fortalecillas, a los (16) dias del mes de Febrero del 2.000
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HOJA DE VIDA

PARA SOLICITUD DE EMPLEO

www.formasminerva.com Diligencie su Hoja de Vida en letra clara y legible o en computador.

{Fecha @%) cargo en gl que esta interesado Cadigo cargo =3
0w | (G !

: (" Apellido(s) del aspirante Nombre(s) del aspirante b
| TRoylo  RAMIREZ Lor ENA
Lugar y fecha de nacimiento
A1~ N 1985 Newa (HY(LA)
: | Direccion domicilio / Barrio BARLIO Ciudad
1Cea 1Y H# G-2Y (A CarPINA Pricol  (HOILA)
Teléfono No. Celular
BlY S TIC =
Correo electronico Nacionalidad
[oyenctroyillo Yami (€2 A0 D gmail.com L
Profesién, ocupacion u oficio 4 (*) Estado civil Anos de experiencia laboral R
OPEZRRIA DE  SERUICIOY CENELAKS omon  (iAee )
f DOCUMENTACION (**) Respuesta opcional Art. 111, decreto 2150 de 1995 &)
Cédula de ciudadania: [ )] N° 33t } SO- 1 q g (**) Libreta militar N° Primera clase: [ ]
Extranjeria: [ | Expedida en: Distrito N° Segunda clase: [ _|
Tarjeta profesional N° ¢ Tiene vehiculo? Licencia de conduccion N° Categoria
1 si[ ] ne[id] |

il. INFORMACION PERSONAL

: [ ¢Esta trabaf‘ando actualmente? | ¢(En qué empresa? Empleado D Tipo de contrato )
St No Independiente I___'
¢ Trabajé antes en ¢ Solicité empleo antes en Fecha ¢ Lo recomienda alguien Nombre
esta empresa? esta empresa? de esta empresa?
i i i Dependencia
sClwld [sCIwE |, . | s ne[] B
¢ Tiene parientes Nombre ¢ Coémo tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?
quetrabajanen  Si Anuncio [] Amigo

esta empresa? i
No E] Dependencia Por medio de agencia ‘:] Otro E] ;Cual?

En qué ciudad o poblacion ha vivido la mayor parte de su vida? | ¢En qué ciudades o regiones del pais ha trabajado? ¢ Aceptaria trabajar en una ciudad o
sitio distinto al inicialmente contratado?  Si

PA(COL NE(UWA (HOUAL | PALCO(L NEIVA  (HOCA) No [ ]

Vive en casa: ;Familiar? |:| Nombre del arrendador Teléfono ¢ Hace cuanto tiempo reside en este lugar?

(,Pfopia?I:] ¢Alquilada? | X

s
£ SeETLe o

ARARAIRITS

B

21202

|

l

£1L8200

<

£ TNEAL MBENde MPENVAE MATTAq MNENEZ MOEra e MSae MAENag MEr2e MOENVA¢ MNENAL i ¢ Mitriaz mindrae Mindhas MnaNvae MnS(VEZ MAsrvas mne(yas minervg Minenvae MnerAz misenas minende MOeIZ mONAe MINECYa 4 MMNBIVE4 MUNENA2 MIBE(V3Z MINETYEL MINTI34 MINETTaZ MNENZe MOETYAL TWEIVEe MINEV3s MOENZe MNENZe MOSVEE MNEVAZ N4 MOSI4 lirinmai mineriaz

4 PRy PNNO2, MAVEL RSN SEETL, VT2 DI MOUTYLL NS AT, SONTLe BN PR BPNLE S ML T

(Actuaimente tiene algin gj [ | Describalo e indique su valor mensual ¢ Cuanto suman sus obligaciones economicas mensuales?
ingreso adicional? No z $ 300 - OOC)

¢ Por qué conceptos? ¢ Cudnto es su aspiracion salarial?
ALMEnTRCoL , UESTUARQ (O, TRANS PoRTE $ (0 ASIENADO

¢ Cual es su principal aficién? ¢ Practica algin deporte?  ;Cual(es)?

PE poaTE si no[ ] VOCE IBOL

¢Alguna vez ha obtenido distinciones o reconocimientos por su desempefo en actividades deportivas, culturales, sociales, etc.?

si No [ | ¢Cudles)? HEDA LLAN D€ Poe TIUAS

¢, Pertenece a algun tipo de asociacion comunitaria, deportiva, cultural, etc.?
3 \Si I:] No l:l ¢Cual(es)?

=
: | OBJETIVO Mencione brevemente que expectativas tiene a nivel laboral, educativo y personal e indique como planea hacerlas realidad.

LAGOP AL . REACIZAL Ben (AS FUNCIOVES ASIGNADAS Y ADRULIR EXPERIENCIA

(EDUCATIVO: conTinual conv M ESTU P (08
(PERLSONAL: ppiND AL uua BUENA EOUCACOm A TUS HOOAS )

3
mmel'vaG' © by Legis. Prohibida su reproduccién. Se denunciaran penalmente las falsificaciones



http://www.formasminerva.com
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l iil. INFORMACION FAMILIAR |

(Nombre esposa(ol 0 companera(o) Profesion, ocupacion u oficio Empresa donde trabaja )
LéHLFEOZ E NEpINA RARKEERA | GUALDA Pe SeGULIDAD TELEVIE(LANCIA SA
argo actual Direccion Teléfono Ciudad
Gura DA De SegeriDap| JVTEADo TESMUHUW3(9¢21298¢ | TesAuA (o 1)
N° de personas que dependen Parentesco Edades
econér&icamentg del sglicitante ESPOSO E H )ARS yz2-20-20-17
Nombre(s) padre(s) Profesion, ocupacion u oficio Teléfono(s)
DAUID  TRUSIUO Le2An® ComMeRCANtE 30 29967258
MAR(A EMN(UA RAMHIRCZ HocAR 26 48923 20
Nombre(s) hermano(s) Profesion, ocupacion u oficio Teléfono(s)
HaR LY TZuyil(0 PAMILES CEIcioS UAROS 2005191432
_LDAUID TRU)(((c EAM(LET COMEL CANTE 2202255234
ESTUDIOS HNM&ON cuégsms TITULO OBTENIDO NOMBRE DE LA INSTITUCION CIUDAD 4
Primaria 1938 5 IBac(CE PRInARIAIINSTITU CLON EDUCATIVA NELPA
Bachillerato A
Ciasico| | Taenico| | 2010 | Y |@pcHVUZR BASicA COLECIO HEISENBERE | NEWA
Comercial Otro

Educacion Superior
Técnico

Tecnoldgico

Profesional
ez

Postgrados
Otros: cursos, diplomados, Intensidad horaria | Nombre del programa Institucion
Otros: seminarios
¢Cursa estudios actualmente? ¢ Qué tipo de estudios? Duracion (anos, semestres, meses) | Afo / semestre que cursa
s[] w[]
Nombre de la institucion Diurno Fin de semana
Horario D

Nocturno L__] A distancia
OTROS CONOCIMIENTOS: Indique el grado de dominio R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien

Sistemas Sj D No D 1. R|B [MB|3. R | B [MB
¢ Programa(s) que maneja? | 2. R| B [MB| 4. R| B |MB
Idiomas Lectura Escritura Hablado
si[ ] N[ ] |1 R[B[m8| [R]B[MB|] [R[B|MB
¢, Qué idioma(s) conoce? | 2. R|B [MB R | B [MB R| B |MB
2 Nota: en caso de ser contratado(a) favor preparar toda la documentacion. )

f EMPRESAS POR ACTIVIDADES ECONOMICAS (*) AREA DE LA EMPRESA E)
AGRICULTURA |:] Metalurgia D FINANCIERO |:l Administracién E] Personal E
GANADERIA/AVICULTURA [ | Magquinaria [ ] iNmoBILIARIO [ ] | Audioria [ ] sistemas [ |
MINERIA (=] Automotores (] inFormaTico [ ] | Bodega [ ] Tesoreria [ ]
HIDROCARBUROS D Muebles [:] SALUD :] Compras l:' OTRAS (;Cudles?) D
INDUSTRIA (] Reciclaje [] Eepucacion [_] | Contabilidad ]

Alimentos y Bebidas [ ] otROS (;Cusles?) [ ] sEecuros [ ] | Costos ]
Tabaco [:] D TURISMO / RECREACION |:| Crédito y Cobranzas E]
Textiles y Confecciones || [ ] orRossEeRvicios [ ] | Disefio o]
Cuero y Calzado [ ] EecTRiciDAD/GAS/AGUA [ ] Asesorias Profesionales [ | | Finanzas 2]
Papel y Cartén [ ] consTRucCiON (] Servicios Temporales [] | Gerencia General [ ]
Editorial y Artes Graficas D COMERCIO |:| Seguridad Vigilancia D Impuestos D
Quimicoy Farmacéutico ||  HOTELESYRESTAURANTES | |  OTROS SECTORES [] | Mercadeo 2l
Caucho y Plastico []  TRANSPORTEYALMACENAMENTO | | [ ] | Produccion (58]
\__Vidrio, Ceramicay Cemento [:] COMUNICACIONES D D Publicidad I:] J

H e *) Resumen Clasificacion Industrial Actividades Econémicas para Colombia DANE.
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Vi .EXPERIENCIA LABORAL

FAVOR RELACIONAR LOS ULTIMOS TRES EMPLEOS QUE USTED HA DESEMPENADO, COMENZANDO POR EL ULTIMO O ACTUAL. SI NECESITA DAR MAS
DETALLES UTILICE UNA HOJA POR SEPARADO. ESTOS DATOS SERAN VERIFICADOS Y SU MANEJO SERA CONFIDENCIAL.

(" Nombre de la ltima o actual empresa Direccién @ ANL IO Teléfono(s) b
INCQINERPADOS DE( HULA SAS €SP |l )I-# 25- Y2 3 pe asse 31821 £6€3
Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
LINA DUZAN SUPELVISORA  GenERAL | o2 |y (1 [,207 | 16 |, 09 |, 2023
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final o actual Cargo(s) desempenado(s) por usted
$2802. 499  [sYor yol OPELARIA DE SERUICIOS GENGRALES
Funciones realizadas
REALIZAL  AOEC  €ENELAL
Logros obtenidos
DQUILIL exPLRIenCh (ARORAL
Tipo de contrato: Indefinido ¢ Cuénto tiempo? Contrato directo con la empresa D Otro |:] +Cual?
Fijo Contrato por medio de agencia [:]
Horario de trabajo: Tiempo completo [ | 1/2 Tiempo :] Por horas LJornada: Diurna [Zl Nocturna D Otra jornada [:]
Motivo del retiro
lepdiNG  DEl  ConTRATO
Verificacién (Espacio exclusivo para el entrevistador) J
( Nombre de la empresa Direccion Teléfono(s) iy
Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
R e n w8
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final Cargo(s) desempenado(s) por usted
$ $
Funciones realizadas
Logros obtenidos
Tipo de contrato: Indefinido || ¢Cuénto tiempo? Contrato directo con laempresa | Otro [ | 4Cual?
Fijo |:] Contrato por medio de agencia [j
Horario de trabajo: Tiempo completo [j 1/2 Tiempo :] Por horas D | Jornada:  Diurna [:l Nocturna [ | Otra jornada I:]
Motivo del retiro
kVerlﬂn:ec:lén (Espacio exclusivo para el entrevistador) J
( Nombre de la empresa Direccién Teléfono(s) 2
Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
SRS . o | R
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final Cargo(s) desempenado(s) por usted
$ $
Funciones realizadas
Logros obtenidos
Tipo de contrato: |ndefinido EI ¢ Cuénto tiempo? Contrato directo con la empresa :] Otro |:] ;Cudl?
Fijo [:I Contrato por medio de agencia lj
Horario de trabajo: Tiempo completo |:] 1/2 Tiempo |:| Por horas E] | Jornada:  Diurna [j Nocturna E Otra jornada D
Motivo del retiro
kVtal'mt;m:lén (Espacio exclusivo para el entrevistador) )
INFORMACION DE SEGURIDAD SOCIAL (Relacione las entidades a las que actualmente esta afiliado) ' D
¢Entidad promotora de salud (EPS)? g E No D ¢Fondo de pensiones? si No D ¢Fondo de cesantias? si No [:J
wcud?_ N} PSS wcui? PORVEN| P scud?_ PORVEN( R
LFecha de afiliacion: Cotizante [:l Beneficiario Fecha de afiliacion: Fecha de afiliacion: !
minervag’
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\'4 REFERENCIAS PERSONALES

e : TR =
Relacione dos nombres de personas distintas a familiares o empleadores A
. Nombre Ocupacion Direccion Teléfono
" IBELTHA BAREECA HocAR CLA 3B# Y-US 33862219 35
b Nombre Ocupacion Direccién Teléfono
“IDANIS  HMEDINA AOESORA (o ERCIAL B34 FEFT>
Nombre de un familiar que podamos contactar en caso de no localizarlo a usted directamente
3 Nombre Ocupacién Direccion Teléfono
& J
(" Verificacion (Espacio exclusivo para el empleador) )
1.~
2.
L 3.- 2
-
AotoR dir inf 7 Baje gratis el archivo Ingrese su Hoja de Vida en
d:t;ri'z}-?opaedg ag;macmn D para diligenciar e imprimir
sin nin ) i esta hoja de vida en ALIADO LABORA.L
guna restriccion. Marque ? R
con una X www.formasminerva.com www.aliadolaboral.com
- . = <
Nota importante Certificacion Firma del solicitante
Favor no llamar por teléfono, ni concurrir a Para todos los efectos legales, certifico que
preguntar por el resultado de esta solicitud. todas las respuestas e informaciones anotadas
Nosotros le avisaremos, gracias. por mi, en la presente hoja de vida son veraces ; o
(C. S.T., Art. 62 Num. 1°) Régimen Laboral (oeenvn TR03T o LANILES
Colombiano § 1057 (Legis).
L cc. 33356 798 )
& ENTREVISTA OBSERVACIONES DEL ASPIRANTE )
NOMBRE DEL ENTREVISTADOR Asisti6 a Entrevista
z - Hara de Llegada
Dia Hora Si No
1.-
2.-
ALGUNOS ASPECTOS IMPORTANTES PARA EL CARGO, R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien
y Y7 Y R

Primer Segundo

entr

Primer Segundo

Entre

Aspectos Aspectos Otros aspectos

Puntualidad | R | B | MB | R | B | MB | oee=mbenosl | R | B MB| R | B |MB

Aceplables motivos
Presentacion R B [MB| R B | MB | deretrodecarges | R B |MB| R B | MB

anteriores

Aspectota @ | R [ B | MB| R | B | MB |Seajustaalperfi| R | B MB| R | B |MB

Facilidad de
expresion R | B |MB|R B MB/\ R B |MB| R | B [MB ) )

CONCLUSIONES DE LA ENTREVISTA

Primer entrevistador

Segundo entrevistador

Contratese a partir del Sueldo
Candidato seleccionado definitivamente Si D No D $
Candidato elegible proximamente Si I:] No I:, Cargo Tipo de contrato
Referencias verificadas por Primer entrevistador Segundo entrevistador Firma de quien autoriza contratacion
L J

.
minervag Encuentre nuevas formas en www.formasminerva.com
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