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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS

1. IDENTIFICACION DE LA DEPENDENCIA REQUIRENTE

FECHA DE ELABORACION: 21 de julio de 2022
DEPENDENCIA REQUIRENTE EN | COORDINACION GRUPO DE GESTION DEL
CONTRATACION: TALENTO HUMANO
ORDENADOR DEL GASTO: JESUS ALBERTO NAMEN CHAVARRO
Director Regional Cesar-SENA
OBIJETO: Compra de Dotacién para los servidores
publicos del Sena Regional Cesar

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA es una entidad adscrita al Ministerio de Trabajo,
cuya mision de conformidad con lo establecido en la Ley 119 de 1994, es cumplir con la funcién que
le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos; ofreciendo y otorgando formacién profesional integral, para la incorporacion y el
desarrollo de las personas en actividades productivas que contribuyan al desarrollo social,

econdémico y tecnoldgico del pais, las cuales deben ajustarse a los objetivos trazados por el Gobierno
Nacional.

La Ley 9 de 1979, en su articulo 122, dispone que “(...) Todos los empleadores estan obligados a
proporcionar a cada trabajador, sin costo para esté, elementos de proteccion personal en calidad y
cantidad acordes con los riesgos reales o potenciales existentes en los lugares de trabajo (...)",
mientras que la Resolucién 2400 de 1979, expedida por el Ministerio de trabajo y Seguridad Social,
asi como a la Ley 70 del 19 de diciembre de 1988, y en atencién a la Resolucion No. 1182 de 2006,
por la cual se establece el manual de ropa de trabajo y elementos de proteccion personal para los
servidores publicos del SENA.

Es asi, que mediante la Resolucion 002644 de 2016, 001938 de 2015, y Resolucion 001182 del 14 de
junio de 2006 se establece el manual de ropa de trabajo y elementos de proteccion personal para
los servidores publicos del SENA, con fundamento en estos lineamientos la Regional Cesar,
contempla por ropa de trabajo, las prendas de vestir que requiere el trabajador para cumplir de
manera adecuada las funciones que realiza en la entidad segun los riesgos a que se encuentren
expuestos y de acuerdo a la naturaleza del trabajo que realice, contribuyendo asi en el empleado a
mantener su salud fisica y mental, y prevenir accidentes y enfermedades profesionales.

Atendiendo los lineamientos de la Direccion General, que mediante Resolucion Nro. 2084 del 27 de
noviembre de 2019 regula aspectos relacionados con el Manual de Ropa de Trabajo y Elementos de
Proteccidn Personal para los servidores publicos del SENA y se modifica la normatividad mediante
la Resolucion 1-1649 de 2019 que a su vez modifica la Resoluciones Nro.2644 del 02 de diciembre
de 2016, y la N0.1182 de 2006, actualizando los bienes a entregar a titulo de ropa adecuada de
trabajo para los empleados publicos pertenecientes al empleo del nivel Instructor del Servicio
Nacional de Aprendizaje, SENA.

EI SENA Regional Cesar, para la vigencia 2022, cuenta con una planta de empleados pertenecientes
a nivel instructor, técnicos y administrativos de 224 funcionarios y conforme a la anterior
normatividad. 180 funcionarios tienen derecho a ropa de trabaio para la presente vigencia.
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Que en lo relacionado a la entrega de ropa de trabajo y de calle para los trabajadores oficiales, el
articulo 79 de la Convencién Colectiva 2003-2004, establece:

“ARTICULO 79. DOTACIONES: EI SENA dotara de ropa adecuada de trabajo y de buena calidad al
personal de trabajadores oficiales y con tal motivo éstos, a través del Sindicato «SINTRASENA,
tendra derecho a participar en la redaccién del pliego de condiciones y calidad de las licitaciones
correspondientes a la adquisicién de dicha dotacién y, a su vez, el representante del Sindicato
debera estar presente en el momento en que los proveedores hagan entrega del pedido al SENA,
dejando la respectiva constancia. Esta dotacidn se hara anualmente asi:

a) A las aseadoras, meseras y auxiliares de cocina: cinco (5) vestidos de calle y dos (2) delantales por
afo.

Para los hombres: cinco (5) pantalones, cinco (5) camisas y dos (2) batas por afio. Cuatro (4) pares
de zapatos de cuero.

b) Auxiliares de enfermeria: Cinco (5) batas o cinco (5) camisas y cinco (5) pantalones por afio. Cuatro
(4) pares de zapatos por afio. Cinco (5) pares de medias por afio.

c) Conductores: Cuatro (4) vestidos por afio. Dos (2) pares de zapatos por afio. Tres (3) overoles por
afno. Tres (3) camisas por afio.

d) Al personal de mantenimiento, en su especialidad, como oficiales de mantenimiento, operarios
de mantenimiento, ayudantes de mantenimiento, tractoristas, trabajadores calificados,
trabajadores de campo, operarios de almacén, jardineros y operarios de jardineria: Cinco (5) camisas
por afio. Cinco (5) pantalones por afio. Cuatro (4) pares de zapatos por afio. Dos (2) overoles por
afo.

e) Aprendices: En el sector industria: Dos (2) vestidos (overoles) por afio. Dos (2) pares de zapatos
por afio.

En el sector Comercio: Cuatro (4) vestidos por afio.

En el sector agropecuario: Dos (2) pares de botas de caucho por afio. Dos (2) vestidos (overoles) por
ano.”

EI SENA Regional Cesar en aras de garantizar los Derechos colectivos y laborales de los trabajadores
oficiales que la integran, conquistados a través de procesos sindicales que le han permitido adquirir
prerrogativas especiales en materia de dotacién y de Ropa o Vestidos de calle, ha considerado viable
realizar la compra de los elementos de dotacion y de Ropa de trabajo y/o calle para trabajadores
oficiales para la vigencia 2022.

En consideracion a lo anterior y para dar cumplimiento con el requisito y necesidad expresada, la
entidad requiere adelantar un proceso de contratacién para la adquisicién de la dotacién de ropa
de trabajo y/o calle, indicados para el perfil de los cinco (5) trabajadores oficiales de la Regional
Cesar, de conformidad con lo establecido en el articulo 79 de la Convencién Colectiva 2003-2004
vigente y actas de comité para la dotacion de los trabajadores oficiales de la Regional Cesar.

Desde la expedicion de la Ley 1150 de 2007 el Estado puede utilizar Acuerdos Marco de Precios, y
las Entidades Estatales estdn obligadas a ello por el pardgrafo 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007,
el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 de 2015y la Directiva Presidencial 09 de 2018.

Actualmente estd suscrito y en vigencia por parte de Colombia Compra Eficiente el Acuerdo Marco
de Precios identificado como CCE-967-AMP-2019, el cual tiene por objeto establecer:

° Las condiciones para la venta de Dotaciones de Vestuario de Calle al amparo del Acuerdo
Marco por parte de los Proveedores

° Las condiciones en las cuales las Entidades Compradoras se vinculan al Acuerdo Marco y
adquieren la Dotacion de Vestuario de Calle.

o Las condiciones para el pago de la Dotacién de Vestuario de Calle por parte de las Entidades
Compradoras.
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Al comprar a través de la Tienda Virtual de Estado Colombiano y del Acuerdo Marco, las Entidades

Estatales pueden adquirir las Dotaciones de Vestuario de Calle en todo el pais a traves de cuatro
segmentos:

* Ropa femenina.
* Ropa masculina.
¢ Calzado de calle femenino.
e Calzado de calle masculino.

Segun lo anteriormente expresado el SENA identifica la necesidad de garantizar a sus empleados
publicos y trabajadores oficiales la dotacion y entrega de ropa de trabajo y una vez revisadas las
fichas técnicas establecidas en la tienda Virtual por Colombia Compra Eficiente, se identifica que un
gran numero de prendas que se encuentran incluidas en el Acuerdo Marco CCE-967-AMP-2019, pero
NO CUMPLEN con el detalle discriminado en las fichas técnicas indicadas por el SENA en las
resoluciones y manuales mencionados anteriormente, asi mismo se evidencio que no se encuentran
incluidos dentro del mencionado acuerdo otros elementos de dreas especificas.

En virtud evidenciado la Direccién Regional Cesar mediante comunicacion de fecha 29 de marzo de
2022 radicada ante Colombia Compra Eficiente bajo el nimero P20220329003152, solicito:
“Teniendo en cuenta que el SENA cuenta con un Manual de Ropa de Trabajo, adoptado mediante
Resolucion N° 001182 de 2006 modificada por la Resolucién N° 1649 de 2019, el cual reconoce el
derecho a los Servidores Publicos a su Ropa de Trabajo; desde el SENA Regional Cesar,
respetuosamente nos dirigimos con el dnimo de solicitar su colaboracién para la inclusion y
ampliacioén en las especificaciones de algunos elementos en la ficha técnica del Acuerdo Marco de
Precios -AMP- Dotacién Vestuario de Calle IlI.

Lo anterior, teniendo en cuenta que previa revision de la ficha técnica del mencionado AMP, no se
encuentran incluidas de manera detallada el calzado y las prendas de vestir necesarias para el
desarrollo de las funciones de los funcionarios a cargo de las redes de conocimiento y dreas concretas
de formacién como: salud, gastronomia, pecuaria y ambiental.

Asi mismo, algunos de los articulos y prendas contenidas en el Catdlogo y la ficha técnica disponible
en el minisitio del Acuerdo Marco de Precios Dotacion Vestuario de Calle Ill, contienen descripciones
muy generales que no se acercan a las especificaciones técnicas que por normatividad interna la
Entidad debe garantizar a sus colaboradores, tal como lo sefiala la Resolucidn 1-2084 de 2019:
“ARTICULO OCTAVO: CALIDAD, COLORES Y MODELOS: Para la seleccion de colores, modelos y calidad
en los materiales se conformard un Comité en la Direccion General y uno en cada Regional, en el que
participaran dos (2) representantes de los trabajadores del comité de bienestar y dos servidores
publicos designados en la Direccion General por la Secretaria General y en las Regionales por el
Director Regional; asi mismo el comité deberd contar con la asesoria de un instructor experto en
confecciones y otro experto en calzado. Este comité prestard asesoria y colaboracion en el proceso
de contratacién para garantizarla adecuada y oportuna adquisicién.”, razén por la cual se requiere
la ampliacioén de dichos elementos en aspectos concretos como telas, modelos, colores, disefios de
tendencia y patrones de desempeiios acordes a los riesgos y dgreas en las cuales los directos
beneficiarios realizan su labor.

Cabe resaltar que algunos de los materiales contenidos en la ficha técnica del AMP, difieren de la
ropa que por drea se requieren segun las condiciones climdticas de la Regidn, Centro de Formacion,
red de conocimiento, drea especifica y actividad del instructor, por tanto, se requiere realizar la
ampliacién y ajuste a las condiciones minimas existentes y asi garantizar la entrega de la Ropa de

Trabajo y Dotacién, se ajuste a la actividad que cada instructor y administrativo desarrolla. Algunos
. .  t e i i~ ~imnlo nar I cantidnd de
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Conforme a lo anterior, se anexa ficha técnica de los bienes requeridos para la ampliacién e inclusién
en el Acuerdo Marco de Precios en cuestion, con las observaciones pertinentes para el andlisis de
productos y el mejoramiento de las especificaciones de las prendas contenidas en la ficha técnica del
Acuerdo Marco de Precio.

Vale aclarar que las especificaciones son agrupadas segun las dreas de conocimiento (redes)
desarrolladas por la SENA Regional Cesar.

En caso de que no sea posible la inclusién de nuevos ftems y las modificaciones de algunos elementos
(ropa y calzado), agradecemos se emita autorizacién para que el mismo sea adelantado a través de
una modalidad diferente a un AMP,

Si CCE considera pertinente una adicién de fichas, una aclaracion, o informacién adicional estaremos
atentos a atender sus peticiones.

Agradecemos que la presente solicitud sea atendida de manera oportuna, pues corresponde a un
proceso contractual que beneficia a empleados publicos Y que constituye un elemento que brinda
sequridad a los riesgos laborales de cada uno, siendo imprescindible ser adelantado de manera
prioritaria.

Para efectos de notificaciones o requerimientos, autorizo se me remitan a través del correo
electrdnico institucional: janame@sena.edu.co con copia a mdaza@sena.edu.co.”.

En respuesta a la comunicacién enviada por el SENA, la agencia nacional para la contratacién CCE
manifesté: “Respecto a su solicitud de inclusién de productos en el catdlogo del Acuerdo Marco de
Precios CCE967-AMP-2019, La agencia se permite precisar, que las fichas técnicas de las prendas
fueron elaboradas cumpliendo con lo estipulado en el literal a numeral 2del articulo 2de la ley
1150de 2007, en donde se menciona que los bienes y servicios de los acuerdos marcos deben contar
con caracteristicas técnicas uniformes y de comdn utilizacién por parte de las entidades estatales,
con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y deben compartir patrones de
desempefio y calidad objetivamente definidos. De manera tal que las fichas técnicas del Acuerdo
Marco Dotaciones de Vestuario de Calle Ill no pueden responder a requerimientos particulares de
una entidad estatal. Por lo anterior, los siguientes bienes:

e Camiseta tipo T-shirt bdsica
° Gorra tipo Cachucha

* Calzado de calle para dama

* Calzado de calle para caballero formal

* Bata o blusa de labor

e Falda

e Vestido

* Vestido formal de dos piezas para hombre.

* Blusa formal manga corta para dama

® Camisa sport o informal para hombre

 Camisa formal manga larga para caballero

e Camisa formal manga corta para caballero

° Jean cldsico o informal para caballero

No serdn objeto de inclusién dentro del catdlogo del Acuerdo Marco Dotaciones de Vestuario de
Calle Ill, pues cuentan con una prenda correspondiente dentro de él.



* Lhaleco".

* Impermeable

* Overol

* Pantaloneta

* Zapato cocina

* Zapato de enfermeria dama / caballero
* Botas Caucho

* Botas cuero

Colombia Compra Eficiente informa que no hacen parte del vestuario de calle, no es posible incluirlas
dentro del catdlogo del Acuerdo Marco Dotaciones de Vestuario de Calle Ill pues no hacen parte del
objeto de este. En ese sentido, si desea adquirir este tipo de prendas no lo puede hacer al amparo
del Acuerdo Marco Dotaciones de Vestuario de Calle /Il y por ende debe utilizar la modalidad de
seleccion que corresponda de acuerdo con la naturaleza del bien o servicio y su cuantia.

La Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente en el marco de su labor
de supervision de la ejecucion y cumplimiento del Acuerdo Marco de Precios estard atenta a resolver
cualquier inquietud adicional que pueda llegar a presentarse.”

Teniendo en cuenta la respuesta de Colombia Compra Eficiente referente a las fichas técnicas de las
prendas anteriormente nombradas, las cuales no cumplen en su totalidad con las especificaciones
contenidas en las fichas técnicas que forman parte integral del manual de trabajo vigente del SENA
pero son prendas que estdn catalogadas como bienes de caracteristicas uniformes, por lo que es
viable la adquisicion mediante seleccién Abreviada por acuerdo marco Precios CCE-967-AMP-2019
los siguientes segmentos:

* Ropa femenina.
* Ropa masculina.
* Calzado de calle femenino.
* Calzado de calle masculino.

Por otra parte, se hace necesario adelantar otra modalidad de contratacién para la compra de las
siguientes prendas, tal como lo establece la circular No. 3-2022-000044 de 2022, dando
cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 10.7 del capitulo 10 de la Resolucion 01- 00032 de 2022,
por medio de la cual se acoge el acuerdo colectivo, en lo referente a la modalidad de contratacion
que deben aplicar para la adquisicién de la ropa de trabajo.

* Uniforme de enfermeria dama/ caballero
e Uniforme cocina

* Uniformes quirdrgicos

* Chaleco”.

* Impermeable

e Overol

* Pantaloneta

* Zapato cocina

* Zapato de enfermeria dama / caballero

e Botas Caucho % 9
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3. Indique la linea o numeral del Plan Anual de Adquisiciones al que corresponde la presente
necesidad. ‘
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5. CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC): El objeto
contractual se clasifica en el(los) siguiente(s) cédigo(s) del Clasificador de Bienes y Servicios:

] Cédigo Manual de Cédigo UNSPSC
Item Descripcion del bien cantidad | Ropa de Trabajo
1 | Jean clasico para caballero ¥ 243 11510161 53101502
2 . | Pantalén drill formal caballero i 43 11510230 53101502
i iezas para hombre:
2y \;ae:l?:l(;:ormal de dos piezas para hombre: saco y 2 . 151025 53101902
4 | Jean clasico para dama 86 | 11510161 53101504
5 3| Pantalén formal para dama 9 L 11510228 53101504
6 A-| Pantaldn drill formal para dama 24 L 11510228 53101504
7 4+ | Camisa formal manga larga hombre 4 18 11510042 53101602 -
8 4 | Camisa formal manga corta hombre 298 | 11510042 53101602
g ! | Camisa tipo polo hombre 3 11510042 53101602
10 + | Camiseta tipo t-shirt para caballero 12 |¥ 11550260 53103001
11 -¥ | Camiseta tipo T-shirt bésica dama 2 v 11550260 53102301
12 4| Blusa formal manga corta 150 V/" 11510045 53101604
13 | Calzado de calle formal caballero 42 11580400 53111601
14 | Calzado de calle para dama clima calido 36 | 11580405 53111802
15 -% | Gorra tipo cachucha con logo ¢ 116|°7  11510040| 53102516

6. MADURACION DEL PROYECTO N/A

7. OBIETO

COMPRA DE DOTACION PARA LOS EMPLEADOS PUBLICOS DEL SENA REGIONAL CESAR

7.1 ALCANCE DEL OBJETO

Dar cumplimiento a la ley 9 de 1979, en su articulo 122 y la Convencién Colectiva 2003-2004.

8. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Colombia Compra Eficiente en cumplimiento de su funcién de "Disefiar, organizar y celebrar los
Acuerdos Marco de Precios y demas mecanismos de agregacién de demanda", desarrollo los
“Estudios y Documentos Previos de la Licitacion Publica para seleccionar los proveedores de un
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Acuerdo Marco de Precios para de dotaciones de vestuario a nivel nacional” elaborado por la
Agencia Nacional de Contratacion-Colombia Compra Eficiente- que soporta el pliego de condiciones
de la Licitacion Publica CCENEG-019-1-2019 vy el Acuerdo Marco de Precios CCE-967-AMP-2019
celebrado para tal fin, vigente hasta el 19 de noviembre de 2022, se observa que las especificaciones
para la adquisicién de dotaciones de vestuario de calle, se ajustan a las especificaciones técnicas de
prendas requeridas por la Entidad, razén por la cual el Despacho SENA Regional Cesar, para efecto
de las drdenes de compra, se sujetara a las mismas.

Cédigo Manual de Codigo UNSPSC
Item Descripcién del bien cantidad | Ropa de Trabajo
1 |Jean clasico para caballero 243 11510161 53101502
2 | Pantaldn drill formal caballero 43 11510230 53101502
; \;:;ttiadlggormal de dos piezas para hombre: saco y . I 53101902
4 |Jean clésico para dama 86 11510161 53101504
5 | Pantalon formal para dama . 9 11510228 53101504
6 | Pantalon drill formal para dama 24 11510228 53101504
7 | Camisa formal manga larga hombre i 18 11510042 53101602
8 | Camisa formal manga corta hombre o 298 11510042 2101602
9 | Camisa tipo polo hombre } 3 11510042 53101602
10 | Camiseta tipo t-shirt para caballero 12 11550260 53103001
11 | Camiseta tipo T-shirt basica dama 2 11550260 53102301
12 | Blusa formal manga corta 150 11510045 53101604
13 | Calzado de calle formal caballero 42 11580400 53111601
14 | Calzado de calle para dama clima célido 36 11580405 53111802
15 | Gorra tipo cachucha con logo 116 11510040 53102516

8.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS QUE DEBEN CUMPLIR LOS BIENES/SERVICIOS/OBRAS

Tratandose de una contratacién a través del mecanismo AMP, se anexa la ficha técnica de cada bien.
9. ANALISIS DEL SECTOR
El Andlisis del Sector fue previsto por Colombia Compra Eficiente en los documentos

precontractuales y contractuales de la Licitacion Publica No. CCENEG019-1-219, con la cual se dio
origen al ACUERDO MARCO DE PRECIOS CCE-967-AMP-2019.

10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO/ PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total del contrato sera hasta por la suma de SETENTA Y TRES MILLONES OCHENTA
Y CUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS ($73.084.593) MCTE, incluido el impuesto al
valor agregado (IVA), cuando a ello hubiere lugar y demds impuestos, tasas, contribuciones de
caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos; lo anterior amparado
en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 6122 de 2022.

El valor de la orden de compra debe presentarse en moneda legal colombiana, sin centavos.

El pago se realizard de conformidad con lo establecido en la cldusula 12 del Acuerdo Marco de

15
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“Cldusula 12 Facturacién y pago Los Proveedores deberdn presentar la factura a la Entidad
Compradora con la entrega de los bienes solicitados. Las Entidades Compradoras deben: (i) aprobar
o rechazar las facturas dentro de los 10 dias calendario siguientes a la radicacién por parte del
Proveedor, y (i) pagar las facturas dentro de los 30 dias calendario siguientes a la fecha de
aprobacion. Si la factura no cumple con las normas aplicables o la Entidad Compradora solicita
correcciones a la misma, el termino de 30 dias calendario empezara a contar a partir de la
aprobacion de la nueva factura. El Proveedor debe presentar como anexo a la factura una
certificacion suscrita por el revisor fiscal o el contador mediante la cual se indique que el Proveedor
estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y
demds aportes relacionados con sus obligaciones laborales. La Entidad Compradora podrd exigir
como parte de los requisitos para aprobar la factura que el Proveedor haya publicado la copia de
estos documentos en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Pago: Las Entidades Compradoras podrdn realizar el pago de las Ordenes de Compra de acuerdo con
lo siguiente: a) Con la entrega de la totalidad de los bienes solicitados por la Entidad Compradora.
b) Si la Entidad Compradora pacté con el Proveedor realizar entregas parciales, el Proveedor deberd
presentar con cada entrega la factura correspondiente.

El Proveedor debe allegar con la factura los siguientes documentos: 1. Si la materia prima es
importada, el Proveedor debe adjuntar: (i) copia de la factura de la materia prima utilizada para la
fabricacion del Vestuario, y (ii) declaracién de importacién de la materia prima utilizada para la
fabricacion del Vestuario. 2. Si el Vestuario es importado con fines de comercializacién en Colombia
a través del Acuerdo Marco, el Proveedor debe adjuntar (i) declaracién de importacién del Vestuario
de la Orden de Compra. 3. Si el Vestuario o las materias primas para su produccién son adquiridas
en Colombia, el Proveedor debe adjuntar las facturas correspondientes de la compra de las materias
primas o de los productos terminados. 4. Copia de las érdenes de entrega redimidas de conformidad
con lo dispuesto para cada modalidad de entrega.

El Proveedor debe presentar su factura cuando haya lugar, en dicha factura debe consolidar el valor
de las Dotaciones de Vestuario en la Orden de Compra y el IVA aplicable.

El Proveedor debe cumplir con las obligaciones derivadas de la Orden de Compra mientras el pago
es formalizado. En caso de mora de la Entidad Compradora superior a 30 dias calendario, el
Proveedor podrd suspender las entregas pendientes a la Entidad Compradora hasta que esta
formalice el pago en caso de haber pactado entregas parciales. El Proveedor puede abstenerse de
suministrar los bienes si la Entidad Compradora se encuentra en mora con el Proveedor por otra
Orden de Compra del Acuerdo Marco hasta que la Entidad Compradora pague las facturas
pendientes.

El Proveedor podrd solicitar a la Entidad Compradora el envio del comprobante de pago, de
descuentos y retenciones realizados a la factura. En caso de solicitarlo, la Entidad Compradora
tendrd 10 dias hadbiles siguientes al pago para remitirlo al Proveedor.

En caso de que por causas imputables a la Entidad Compradora el Proveedor no pueda entregar los
bienes en el lugar de entrega, la Entidad Compradora debe modificar la Orden de Compra incluyendo
el sobrecosto soportado por el Proveedor por el concepto de reenvio y bodegaje de los bienes en caso
de ser necesario.
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10.1 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial para la presente contratacion es de SETENTA Y TRES MILLONES OCHENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS ($73.084.593) MCTE

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Direccion Regional Cesar,
adelanté un estudio de mercado, a través de la Solicitud de Informacién a Proveedores de la
Plataforma Secop Il (ver informacién), arrojando un valor superior al estudio de mercado realizado
a través del AMP Dotaciones de vestuario de Calle Il CCE-967-AMP-2019 # Proceso CCENEG019-1-
219 con vigencia desde diciembre 19 de 2019 hasta diciembre 19 de 2022, donde se estimé que el
valor para el presente objeto a contratar es de SETENTA Y TRES MILLONES OCHENTA Y CUATRO

MIL QUINIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS ($73.084.593)MCTE, tal como se evidencia en el
ejercicio que a continuacion se plasma:

ESTUDIO DE MERCADO ACUERDO MARCO DE PRECIOS

Caédigo
Manual de | Cddigo
. Ropa de UNSPSC | Precio Vr.
Item Descripcién del bien CANT | Trabajo unitario IVA Unitario Valor Total
| 96 oliisied paricabaliam 243| 11510161 | 53101502 |54.220 |10.302 | 64.522 15.678.870

2 | Pantaldn drill formal caballero 43| 11510230 | 53101502 |66.206 |12.596 |78.892  |3.392.368

Vestido formal de dos piezas

: 53101902
3 para hombre: saco y pantalén 9l 11510225 233.304 | 44.328 | 277.632 2.498.686

4 | Jean clésico para dama 86| 11510161 | 93191994 |58 457 |11.050 [69.207  |5.951.829

5 Pantalén formal para dama 53101504

9| 11510228 81.512 |15.487 |96.999 872.988

6 Pantalon drill formal para dama 53101504

24| 11510228 72.334 |13.743 |86.077 2.065.857

Camisa formal manga larga

7 | hombre 18| 11510042 | 53101602 |62.070 |11.793 |73.863 1.329.529
Camisa formal manga corta 53101602

8 | hombre 208 | 11510042 55.790 | 10.600 | 66.390 19.784.285

g | Camisa tipo polo hombre 3| 11510042 | 53101602 [ 30340 5759 | 36.069 108.207
Camiseta tipo t-shirt para

10 | caballero 12| 11550260 | 33103001 | 14303 | 2148 | 13.451 161.412
Camiseta tipo T-shirt basica

11 | dama 2| 11550260 | 53192301 | 45578 |2.960 |18.538 37.075

12 | Blusa formal manga corta 150 | 11510045 58121504 55.649 |[10.554 |66.103 9.915.423

13 Calzado de calle formal caballero 42| 11580400 53111601 | 9 055 | 18.631 |116.686 4.900.805

Calzado de calle para dama

14 | clima calido 36| 11580405 | 53111802

88.395 |16.795 |105.190 3.786.829

15 | Gorra tipo cachucha con logo 116 | 11510040 | 53102516 |18.838 |3.579 22.417 2.600.428

$73.084.593
ESTUDIO DE MERCADO SOLICITUD INFORMACION A PROVEEDORES PLATAFORM SECOP
1]

. 4
'&%‘ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA REGIONAL CESAR l
DOTACION 2022
Objeto: Compra de Dotacién para los servidores publicos del Sena Regional Cesar
o5 o e Fo DESVIACIO
PROVEEDOR 1 Loéls:llé:‘fsagla?uznsm os | | PROVEEDOR3 : PROME
'SURTIADORNOS e geieere  GLOBAL SOLUTION ceranoin | ~0I9
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DESCRIP

con | copr | UNIP : e A L e
e OEL e AD | VLUNITARIO | VLTOTAL | VLUNITARIO \II,TOTAL VLUNITARIO | VLTOTAL'
M | seno | unse | PE | nr | NCLUIDO INCLUIDO | -INCLUIDO | INCLUIDD INCLUIDO | INCLUIDO -
MEDI IVA IVA ; VA - IVA VA CIVA
SERVICI sC . G g
DA o SR cn el
o
Jean ?
clasico 53101 | Unid Ceinal dmemaaiat Slao T
1 |para 243 | 198,000 48.114.000 | '180,400: | 176000 | 42.768.000 5% it
502 | ad et mtieset s oainien)
caballer s i ; L dire 44.906.
0 400
Pantalén . :
dil 53101 | Unid R S 8
2 | formal 43 117.000 5.031.000 106,600 | ~104.000 4.472.000 5% o
502 ad oty it : S
caballer 3 : e S ay 4.695.6
o 00
Vestido
formal S
de dos SR S R S
gy [Pl | 3301} Unid | 585.000 5.265.000 533,000 | 520,000 | 4.680.000 5%
para 902 ad oo e sl :
hombre: : ; 2 :
sacoy 4.914.0
pantalén 00
Jean MR i o igat el
clasico 53101 | Unid HMTIGE. B e SRSy ol A
4 — 504 ad 86 171.000 14,706,000 155.800 ‘ 152000 ot 13072-000 5% 13.735,
dama e Hs S 600
Pantalén 3 ; e en i S
formal 53101 | Unid e ) A o NN ! §
N s So4 | ad | O | 153000 | 1377000 | 136400 - 136,000 ot BT
dama : 2 A 00
Pantalén R gt
anl 53101 | Unid ke e Sl '
6 | formal 24 117,000 2.808.000 106:600 104,000 '2,496.000 5%
504 ad e AR Pk B0 e
para : e SRR S 2 2.620.8
dama . 00
Camisa ; H )
formal " KIS T s e S R e 0 .
7 |manga | 22001 UMd | 4 | go00 | 1458000 | 73800 | 1328400 | 72000 | 1296000 5%
602 ad ¥ i st 3 S - £ 5
larga : e &7 ; Lok 1.360.8
hombre 00
Camisa : L ;
formal < ; o A o e :
8 |manga | 2201 | Unid | g8 | 75600 | 22528800 | 68.880 | 20826240 | 67200 | 20025600 | 5%
602 ad ; it : i SR 7 it comeas
corta it i S fiel A e 21.026.
hombre 880
Camisa . R SR B i T A
9 |tipopoio [ 2001 VNI | 3 1 90000 | 207000 | 0200 | 270600 | 000 | 264000 | 5%
hombre ; o R ST e 277.200
Camiset
atipo t- R T L A i
10 || B3O8 UM | gic000 | 1382400 | 104960 | 12850820 | 02400 | 1228800 | s
para 001 | ad RS Shetindaaay oy
caballer i h : ot 1.290.2
0 . 40
Camiset : S v
atipoT- : i e gren e
1 fshin | P30 2| 115200 | 230400 | 104960 | 209920 | 102400 | 204800 5%
basica A O S : G Ele N
dama 215.040
Blusa : b TSR Ry : 2] b ;
1p | formal | 53101 Unid 1,50 | g1 000 | 12150000 | 73800 | 11.070.000 | 72000 | 10800000 | % i
manga 604 ad ; DR iR RIS s e : 11.340.
corta : ; o 000
Calzado : 3 :
de calle 53111 | Unid A RECRET S S R G R ot
13 | formal 42 324.000 13.608.000 295,200 *.12:398.400 - 288,000 12.096.000 5%
601 | ad e e G o Bl ,
caballer 4 e ¢ 5 B/ A 12.700.
[ 800
Calzado
de calle : ) St
19 |P2ra | SBLLLLUNId | g0l 498000 | 7.128.000 | 180,400 1 176000 | 6.336.000 5%
dama 802 ad b ek i 5 AlninEsihg )
clima i e Rl e 6.652.8
calido 00
Gorra ; Rinsd ; :
tipo 53102 | Unid Gbolienaa S e S
15 | cachuch | °C C| TAE | 116 | 23.400 2.714.400 21320 | 2.473.120 20800 | 2.412.800. 5%




Botas de

46181 | Unid s ot g A S SR RS IR

16: | cugro 605 | aq | 88 | 540.000 | 47.520,000 43,296,000 |- 480,000 | '42:240,000 5% 44,352,
Eibve ; ' & S A | SO R e 000
B ENT Ty ; S ST -

- cflff,de 46181 | Unid | o | ST p R 3

605 | ad X 15.120,000 | 492,000 (13,776,000 -| 480,000 | 13.440.000 5% 14.112.
dama : : : 2Ty > 000
Botas de AR g A G, BT

46181 | Unid e O e R -

18 | Caucho | "o | Tag | 41| 143640 | 5889240 | 130,872 | 5365752 | 127680 | 5.234.880 5% 5.496.6
Negras ; i L T e SR 7
Botas de B BB, . - % s W

46181 | Unid T s O, A

19 | Caucho | " oo | Ty | 15 | 106020 | 1590.300 |- 94,280 | 1.413.600 5% 1.484.2

Blancas % S ey hy S Ly a0

53102 | Unid O R e e D T e B
20 | Overol | " 0" | g |131| 207000 | 27.117.000 | ‘88,600 | 24706600 | 184.000 | 24.104.000 5% 25.300.
WL | ¢ s e o Hrgke Xy N g ™ 200
imperm | 23141 | Unid hagsie L R e LR S i M
2L aple 607 | ag | 20 | 108000 4320000 | - 98400 | 3936000 | 96000 | 3840.000 5% 4.032.0
: i ] G 00
Calzado | 46181 | Unid i S I
2| 605 | ag | 2 | 126000 | 252000 | ‘114800 | 229600 | 112000 | 224000 | 5%
' e RRR & 235.200
Calzado | 46181 | Unid : ; e R
B | ocna | 605 | ag | 2 | 126000 | 252000 | 11480 ‘| 229600 | 112,000 224.000 5%
; o (L & ; 235.200
TOTAL | § LOTOTAL C [$ | ToTAL | $ oy 224.801
PROV.1 | 240.858540 | PROV.2 = |219.448.892 | PROV.3 | 214.096.480 304

Nota: Se hace seleccién de la mejor oferta, con el fin de garantizar los recursos necesarios para cubrir la necesidad se selecciona la oferta que se en cuenta en

la medida mas econdmica en total por proveedor. No se realiza el andlisis econémico por articulo, debido a que la desviacion estandar por items no supera lo
permitido por la entidad.

PROVEEDOR 3 ; wssasuo

PROVEOORE | 1445

ok 3 : 314"’16‘4_80 JESUS ALBERTO NAMEN CHAVARRO
PROMEDIO . | . o 304 : ; _nmsﬁ:;r;;?é:;asgx\rtécsESAk

11. ASPECTOS PRESUPUESTALES

RUBRO:

PRESUPUESTO Indique con X RUBRO VALOR
C-3603-1300-14-0-3603025-02
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Inversién X -SERVICIO DE FORMACION | $80.000.000
PROFESIONAL INTEGRAL -
MEJORAMIENTO

Funcionamiento

- Numeros.

&

2022-02-28 31/12/2022 101000 DESPACHQ C-3603-1300-14- | NACION OCHENTA MILLONES | $80.000.000
DIRECCION 0-3603025-02 DE PESOS
ADQUISICION DE ($80.000.000)MCTE
BIENES Y
SERVICIOS -
SERVICIO DE
FORMACION
PROFESIONAL
INTEGRAL -
MEJORAMIENTO

12. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

La ley 1150 de 2007, “por medio de la cual se introducen medidas para la eficacia y la transparencia
en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos
Publicos.”, consagra en el articulo segundo, las siguientes modalidades de seleccion para la
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Para la seleccion del contratista la Entidad aplicard los principios de economia, transparencia y
responsabilidad, definidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcién administrativa

Dentro de la modalidad de seleccion abreviada, incluye como causal la siguiente: a) La adquisicién
o suministro de bienes y servicios caracteristicas técnicas uniformes y de comdn utilizacién por parte
de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con
independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de
desempefio y calidad objetivamente definidos.

Para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento asi
lo sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por
catdlogo derivados de la celebracién de acuerdos marco de precios o de procedimientos de
adquisicién en bolsas de productos. ’

En virtud de lo consagrado por la Ley 1150 de 2007, articulo 2, paréagrafo 5, “Los acuerdos marco de
precios a que se refiere el inciso 2 del literal a) del numeral 2 del presente articulo, permitirdn fijar
las condiciones de oferta para la adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas
técnicas uniformes y de comun utilizacién a las entidades estatales durante un periodo de tiempo
determinado, en la forma, plazo y condiciones de entrega, calidad y garantia establecidas en el
acuerdo.

La seleccion de proveedores como consecuencia de la realizacion de un acuerdo marco de precios,
les dard a las entidades estatales que suscriban el acuerdo, la posibilidad que, mediante 6rdenes de
compra directa, adquieran los bienes y servicios ofrecidos. En consecuencia, entre cada una de las
entidades que formulen érdenes directas de compra y el respectivo proveedor, se constituira un
contrato en los términos y condiciones previstos en el respectivo acuerdo.

El Gobierno Nacional sefialara la entidad o entidades que tendrén a su cargo el disefio, organizacién
y celebracion de los acuerdos marco de precios. El reglamento establecerd las condiciones bajo las
cuales el uso de acuerdos marco de precios, se hard obligatorio para todas las entidades sometidas
al Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica. Los Organismos Auténomos, las
Ramas Legislativa y Judicial y las entidades territoriales en ausencia de un acuerdo marco de precios

disefiado por la entidad que sefiale el Gobierno nacional, podran disefiar, organizar y celebrar
acuerdos marco de precios propios.”

El Decreto 4170 de 2011, por el cual se crea la Agencia Nacional de Contratacién Publica-Colombia
Compra Eficiente, ente rector, determina que el objetivo de la agencia es “desarrollar e impulsar
politicas publicas y herramientas, orientadas a la organizacién y articulacién, de los participes en los
procesos de compras y contratacion publica con el fin de lograr una mayor eficiencia, transparencia
y optimizacion de los recursos del Estado.”, asi mismo, una de sus funciones, a la luz de lo
preceptuado en el articulo 3 numeral 7, es “Disefiar, organizar y celebrar los acuerdos marco de
precios y demds mecanismos de agregacion de demanda de que trata el articulo 22 de la Ley 1150
de 2007, de acuerdo con los procedimientos que se establezcan para el efecto”.

En este sentido Colombia Compra Eficiente estudio el mercado de adquisicion de dotaciones de
vestuario a nivel nacional con el fin de estructurar un Acuerdo Marco de Precios que permita la
compra de estos productos.”, para el efecto adelantd la Licitacion Publica CCENEG019-1-219 para
seleccionar a través de una licitacion publica a los Proveedores del Acuerdo Marco para la
adquisicion de dotaciones de vestuario a nivel nacional.



®
SENA

N

Como consecuencia del proceso licitatorio en mencién, Colombia Compra Eficiente celebré el
“Acuerdo Marco de Precios para la adquisicién de dotaciones de vestuario de calle por parte de las
Entidades Compradoras” No. CCE-967-AMP-2019. Al adherirse a este Acuerdo Marco en la Tienda
Virtual del Estado Colombiano, las Entidades Estatales pueden:

Adaquirir las Dotaciones de Vestuario de Calle en todo el pais a través de cuatro segmentos:

* Ropa femenina.
* Ropa masculina.
¢ Calzado de calle femenino.
e Calzado de calle masculino.

El Decreto 1082 de 2015, “Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
administrativo de Planeacién Nacional”, determina en el capitulo 2 titulo 1 seccion 1, Subseccion 2,
articulo 2.2.1.2.1.2.7, la “Procedencia del Acuerdo Marco de Precios”, indicando que “Las Entidades
Estatales de la rama ejecutiva del poder publico del orden nacional (...) estdn obligadas a adquirir

Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de los Acuerdos Marcos de Precios
vigente”.

El fundamento legal de la presente contratacién corresponde a lo dispuesto en el articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.2.1.2.7 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 que hace
referencia al procedimiento para la contratacién por la modalidad de Seleccion Abreviada para la
adquisicion de bienes con caracteristicas técnicas uniformes por compra por catdlogo derivado de
la celebracion de Acuerdos Marco de Precios y lo preceptuado en el articulo 41 de la Ley 1955 de
2019 por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022. “Pacto por Colombia, Pacto por
la Equidad”.

De acuerdo con lo dispuesto por los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el ultimo
modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, reglamentados por el articulo 2.2.1.2.1.2.7,,
del Decreto 1082 de 2015, el presente documento contiene la justificacion y anexos que sirven de
fundamento al procedimiento para la emisién de las 6rdenes de compra bajo el amparo del Acuerdo
Marco de Precios para la adquisicion de dotaciones de vestuario de calle por parte de las Entidades
Compradoras CCE-967-AMP-2019, requeridos para la Compra de ropa de trabajo para los
empleados publicos del SENA Regional Cesar para la vigencia 2022.

Con base en la anterior previsién normativa y lo descrito en el Catédlogo para el Acuerdo Marco de
Precios suscrito por la Agencia Nacional de Contratacién para la adquisicion de dotaciones de
vestuario de calle, la entidad procedi6 a verificar el contenido de dicho acuerdo con la informacion
que registra dicha Agencia en su péagina web, considerando que la ropa femenina, ropa masculina,
calzado de calle femenino y calzado de calle masculino, requeridos por el Servicio Nacional de
Aprendizaje-SENA Regional Cesar, contenidos en dicho Acuerdo satisface la necesidad identificada
en el numeral primero de este documento.

Finalmente, para el proceso de Seleccién Abreviada en la modalidad de compra por catalogo
derivado de la celebracién de ACUERDO MARCO DE PRECIOS, la Entidad en la etapa de planeacion
del Proceso de Contratacion verifico la existencia de un Acuerdo Marco de Precios vigente con el
cual la entidad estatal pueda satisfacer la necesidad identificada.

13. MODALIDAD DE SELECCION:

[ QalarriAn Ahroviada nar Ariiardn Maren
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14. INFORMACION DEL CONTRATO:
TIPOLOGIA CONTRACTUAL

Contrato de Compraventa

Otros: [ No Aplica

15. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

14.1 ACTIVIDADES DE LOS PROVEEDORES EN LA OPERACION SECUNDARIA

Le serdn aplicables a las érdenes de compra las Obligaciones de los Proveedores sefialadas en la
Clausula 13 y Actividades de los Proveedores durante la Operacién Secundaria, Clausula 7, previstas
en el Acuerdo Marco - CCE-967-1-AMP-2019.

Clausula 7 Actividades de los Proveedores durante la Operacién Secundaria Acuerdo Marco - CCE-
967-1-AMP-2019.

Los Proveedores deben cumplir las condiciones y los pasos descritos a continuacién:

7.1 Entregar a Colombia Compra Eficiente dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a la firma
del presente documento:

(i) EI RUT del Proveedor

(ii) la garantia de que trata la Clausula 19

(iii) la certificacion de la cuenta bancaria en la que se debe consignar el pago con maximo 30 dias
calendario de expedicién

(iv) el logo del Proveedor en formato jpg o png con resolucién de minimo 150 x 150 pixeles por
pulgada para incluirlo en la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

En caso de que el Proveedor sea una unién temporal o consorcio, debe presentar:

(i) el RUT de la Unién Temporal, o consorcio y (ii) la certificacién de la cuenta bancaria ya sea: (i) de
la Union Temporal, (ii) consorcio, o (iii) cualquiera de los integrantes de la Unién Temporal o
consorcio que se encuentre facultado para recibir el pago con méximo 30 dias calendario de
expedicion.

Para actualizar esta informacion, el Proveedor debe enviar a Colombia Compra Eficiente una carta
firmada por el representante legal indicando los nuevos datos. Colombia Compra Eficiente
actualizard la informacién dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes al recibo de la comunicacién
en sefial de aceptacion de la nueva informacion.

Nota: Una vez firmada electronicamente la orden de compra por las partes debe hacer llegar a la
entidad los siguientes documentos al correo electrénico: janame @sena.edu.co

Certificado de Existencia y Representacion Legal con vigencia de 30 dias

Rut con fecha de impresién no superior a 180 dias

Fotocopia de la cedula de ciudadania del representante legal

Certificacion expedida por una entidad financiera, donde conste el nimero de la cuenta de
ahorros o corriente a nombre del proponente y su vigencia, con fecha de expedicién no superior a
30 dias
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Constancia y/o pago de cumplimiento de aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales y cumplimiento al sistema de riesgos laborales

Certificacion suscrita por el representante legal que no poseen multas y sanciones contractuales

14.2 OBLIGACIONES DEL SENA (ENTIDAD COMPRADORA):

Le seran aplicables a la orden de compra las Obligaciones de las Entidades Compradoras sefialadas
en las Cldusulas 14 y Actividades de las Entidades Compradores durante la Operacion Secundaria,

Clausula 6, previstas en el Acuerdo Marco - CCE-967-AMP-2019.
16. PRODUCTOS POR ENTREGAR POR EL CONTRATISTA

Los bienes que entregara cada Proveedor a la Entidad Compradora (SENA), correspondera al
Segmento que oferte, segln se detalla a continuacién:

Codigo Manual
i de Ropa de Codigo UNSPSC
Item Descripcién del bien cantidad Trabajo
1 |Jean clasico para caballero 243 11510161 53101502
2 | Pantaldn drill formal caballero 43 11510230 53101502
Vest|d(? formal de dos piezas para hombre: saco y 53101902
3 [ panmion 9 11510225
4 | Jean clasico para dama . 86 11510161 53101504
5 | Pantalén formal para dama 9 11510228 53101504
6 | Pantalon drill formal para dama 24 11510228 53101504
7 | Camisa formal manga larga hombre 18 11510042 53101602
8 | Camisa formal manga corta hombre : 298 11510042 53101602
9 | Camisa tipo polo hombre 3 11510042 53101602
10 | Camiseta tipo t-shirt para caballero 12 11550260 53103001
11 | Camiseta tipo T-shirt basica dama 2 11550260 53102301
12 | Blusa formal manga corta 150 11510045 53101604
13 | Calzado de calle formal caballero 42 11580400 53111601
14 | Calzado de calle para dama clima calido 36 11580405 53111802
15 | Gorra tipo cachucha con logo 116 11510040 53102516

17. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

Se dara aplicacién a lo establecido en la clausula 8 del del Acuerdo Marco de Precios para la
adquisicion de dotaciones de vestuario por parte de las Entidades Compradoras CCE-967-AMP-
2019, celebrado entre Colombia Compra Eficiente y los proveedores de los bienes, conforme a los
plazos estimados en la siguiente tabla:

El plazo maximo de entrega de la Dotacién de Vestuario de Calle depende de la modalidad de
entrega elegida y de la Categoria. Los tiempos sefialados en la Tabla 4 incluyen el alistamiento y
produccion del Vestuario por parte de los Proveedores.

e
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Tabla 4 Plaro maximo para fa entrega del Westuario

Cantidad de Vestuario en total {unidades)

Menor o igual & 100 30
%o | o BeOT AN BnT T R e
' De 1.501 a 3.000 : 70
T
. De 20.001 a30.000 = s0
. . R BB T

Fuente: Colombia fionwpra Eficiente.

17.1 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El'lugar de ejecucién del contrato serd el municipio de Valledupar, departamento del Cesar.

PARAGRAFO: Para todos los de tramites legales, administrativos y contables, se tendran como

domicilio la ciudad de Valledupar, Cesar.

17.2 FORMA DE PAGO O PLAN DE PAGO

durante el contrato

Pagos que se realizardn | Determine el porcentaje que | Requisito para el pago
cada pago representa frente
al valor total del contrato

N/A

N/A

Otra forma de Pago:

Para efecto de la facturacién y forma de pago de la orden de
compra derivada del Acuerdo Marco de Precios para la
adquisicion de dotaciones de vestuario, la Entidad daré
aplicacion a lo establecido en la Cldusula 12 FACTURACION Y

PAGO.
17.3 PAGO DE ANTICIPOS
Se requieren anticipos: | Sl: . NO: X
18. CONTROL Y VIGILANCIA DEL CONTRATO
El Contrato requiere interventoria: (Indique si el | S .
contrato requiere o no interventoria marcando “x”) | NO: X

supervision:

De no requerir interventoria, o que la misma no
sea integral (juridica, técnica, financiera, contable
y administrativa), indique las condiciones de
idoneidad que debe cumplir quién realizaria la

No se requiere de interventoria externa. En
cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo del articulo 83 de la Ley 1474 de
2011, la Entidad considera que no se
requiere de interventoria externa debido a
que se cuenta con personal de planta
idéneo vy suficiente para realizar el
seguimiento  técnico,  administrativo,
financiero, contable y juridico sobre el
cumplimiento de la orden de compra. La
supervision de la orden de compra se
efectuard por la Coordinadora del Grupo de

CAactiAn Aal Talanta Liimaana A aciian <l
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cumpla las funciones asignadas conforme lo
sefiala el Manual de Supervision e
Interventoria del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA vigente.

19. FORMA DE ADJUDICACION

Se dara aplicacién a los pardmetros de escogencia establecidos en el Acuerdo Marco de Precios
para la adquisicion de dotaciones de vestuario de calle por parte de las Entidades Compradoras CCE-
967-AMP-2019 celebrado entre Colombia Compra Eficiente y (i) Inversiones Sarhem de Colombia
S.A.S; (ii) Confecciones Paez S.A.; (iii) Vanegas Vallejo Inversores S.A.S; (iv) Yubarta S.A.S; (v) Unién
Temporal Vestuario 2019; (vi) C.I Warriors Company S.A.S.; (vii) Celmy LTDA; (viii) Unién Temporal
Hermanos Blanco; (ix) Degerard MG S.A.S.; (x) Sparta Shoes S.A.S.; (xi) Dotacién Integral S.A.S; (xii)
Luz Mila Pérez de L6pez; (xiii) Bacet Group S.A.S., (xiv) Crisalltex S.A., (xv) Unién Temporal Color y
Moda; (xvi) Unién Temporal Calzado 2019; (xvii) Permoda LTDA; (xviii) NCS Moda S.A.S; (xix) Unién
Temporal Dotacién 2019 [Hoja 1 de 55]

19.1 Clasificacion de la adjudicacién

Se dard aplicacion a los parametros establecidos en el Acuerdo Marco de Precios para la adquisicion
de dotaciones de vestuario de calle por parte de las Entidades Compradoras CCE-967-AMP-2019
celebrado entre Colombia Compra Eficiente.

19.2 Lotes
N/A

20. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLES

Para seleccionar la oferta mas favorable (orden de compra) para la entidad, la Direccion Regional
Cesar, atenderd lo estipulado en el Acuerdo Marco de Precios identificado como CCE-967-AMP-
2019, dando aplicacién a la Cldusula 6, numeral 6.2.8 del Acuerdo en mencién, la que refiere a:
“Actividades de la Entidad Compradora en la Operacién Secundaria” Cldusula 7 Actividades de los
Proveedores durante la Operacidn Secundaria

20.1.1 REQUISITOS HABILITANTES TECNICO

Colombia Compra Eficiente verificara el cumplimiento de los requisitos minimos técnicos del Punto
Virtual descritos en la Tabla 5 del pliego de condiciones de acuerdo con el protocolo del Anexo 7 del
pliego de condiciones, respecto de los Proveedores adjudicados que hayan ofrecido la modalidad
de entrega de Punto Virtual, para su activacién en Catédlogo de la Tienda Virtual del Estado
Colombiano.

20.1.2 REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS -CAPACIDAD FINANCIERA

No aplica en el presente estudio. Se tendrdn en cuenta los aportados por el Proveedor dentro de la
Licitaciéon Publica No. CCENEG019-1-291, adelantada por Colombia Compra Eficiente y que dio
origen al Acuerdo Marco de Precios CCE-967-AMP-2019
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20.1.3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

No aplica en el presente estudio. Se tendran en cuenta los aportados por el Proveedor dentro de la
Licitacion Publica No. CCENEG019-1-291, adelantada por Colombia Compra Eficiente y que dio
origen al Acuerdo Marco de Precios CCE-967-AMP-2019

20.2 REQUISITOS PONDERABLES

Los REQUISITOS PONDERABLES de los proveedores se encuentran previstos en el pliego de
condiciones de la Licitacion Publica No. CCENEG019-1-291, adelantada por Colombia Compra
Eficiente y que dio origen al Acuerdo Marco de Precios CCE-967-AMP-2019

19.3 FACTORES DE DESEMPATE

la Direccion Regional Cesar, atendera lo estipulado en el Acuerdo Marco de Precios identificado
como CCE-967-AMP-2019, dando aplicacién a la Cldusula 6, numeral 6.2.7 del Acuerdo en mencién,
la que refiere a: “Actividades de la Entidad Compradora en la Operacién Secundaria”

6.2.7. En caso de empate, la Entidad Compradora agotara los factores de desempate establecidos
en el articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015. Si persiste el empate y de acuerdo con lo
establecido en el numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 Colombia Compra
Eficiente establece el siguiente mecanismo:

a. La Entidad Compradora ordena a los Proveedores empatados en orden alfabético segin el
nombre registrado en la Tienda Virtual del Estado Colombiano. Una vez ordenados, la Entidad
Compradora le asigna un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera
que al primero de la lista le corresponde el nimero 1.

b. Seguidamente, la Entidad Compradora debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM del dia del cierre de plazo de cotizacién. La Entidad Compradora debe
dividir esta parte entera entre el nimero total de Proveedores en empate, para posteriormente
tomar su residuo y utilizarlo en la seleccidn final.

c. Realizados estos calculos, la Entidad Compradora seleccionara a aquel Proveedor que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero
(0), la Entidad Compradora seleccionard al Proveedor con el mayor ndmero asignado.

21. ANALISIS DE RIESGOS

Considerando que las 6rdenes de compra derivadas del Acuerdo Marco de Precios celebrado por la
Agencia Nacional de Contratacién- Colombia Compra Eficiente- resulta ser la opcién mas favorable
a la Entidad, garantizando la seleccién objetiva del respectivo proveedor segtin las condiciones de
dicho Acuerdo, se tiene como analisis de riesgos y forma de mitigarlos, los estipulados en los
“Estudios y Documentos previos de la Licitacion Publica para seleccionar los proveedores de un
Acuerdo Marco de Precios para la adquisicion de dotacién de vestuario de calle” efectuado por la
Agencia Nacional de Contratacion- Colombia Compra Eficiente.

22. GARANTIAS

Le serdn aplicables a la orden de compra las garantias previstas en el Acuerdo Marco de Precios CCE-
QART7_AND_INT1AQ actahlanidac Aan la AlAiiciidla 10 itk ava 110 " Icirm\
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Los Proveedores deben constituir una garantia de cumplimiento dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la colocacién de la Orden de Compra a favor de la Entidad Compradora, por el valor,
amparos y vigencia establecidos en la Tabla 8.

El valor de los amparos de la garantia de cumplimiento es calculado de acuerdo con el valor de la
Orden de Compra.

_ Tabla 8 Suficiencia de la garantia a favor de las Entidades Compradoras
~ Ampao |

: Sﬁcienci ., _ Vigencia i
At xacitn to T Ok s Conpea y sats )
«meses mas. En todo caso de conformidad al -

= [ |
Cumplimiento del contrato 10“8;2 stk ‘Decreto 1082 de 2015 la garantia de
v \pra T .

§ cumplimiento debe estar vigente hasta Ia

T liquidacién de fa Orden de Compra.
oo Duracin de fa Orden de Compra y seis ()
. aomgan e meses mas, En fodo caso de conformidad al
Calidad de losbienes | MhdelaOrende o0 1082 de 215 b garantia de

Oomp fg_}.._ - cumplimiento  debe estar vigente hasta Ia
bl Midackn de s Onden de Compra,

Fuente: Colombia Compra Eficiente

El Proveedor deberd remitir las Ordenes de Entrega a la Entidad Compradora dentro de los 3 dias
habiles siguientes al envié de la aprobacién de las garantias

La vigencia de la garantia y sus amparos debe iniciar desde la colocacion de la Orden de Compra.

Los Proveedores deberan ampliar la garantia dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a la fecha
en la que la Orden de Compra sea modificada, adicionada y/o prorrogada. La vigencia de la garantia
debe ser ampliada por los plazos sefialados en la tabla anterior.

NOTA: En todo caso de conformidad al Decreto 1082 de 2015 la garantia de cumplimiento debe
estar vigente hasta la liquidacion.

En caso de declaratoria de incumplimiento que afecte la garantia de cumplimiento o alguno de sus
amparos, el Proveedor deberé ajustar la suficiencia de la garantia, en los amparos respectivos, de
forma tal que cumpla con lo sefialado en la Tabla 6 después de haber sido afectada.

Si una vez colocada la Orden de Compra el Proveedor o la Entidad Compradora advierten que esta
Gltima incurrid en errores u omisiones en la Solicitud de Cotizacion, el Proveedor de la Orden de
Compra podra ajustar el valor de las pélizas y la Entidad Compradora debe verificar y modificar el
valor de la Orden de Compra.

23. LIMITACION A LAS MIPYMES

De acuerdo con el cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, Colombia
Compra Eficiente limité todas las Zonas y Segmentos de la Categoria uno (1) a MiPymes, en
consecuencia, se deberd tener en cuenta lo siguiente:

El valor del evento de Solicitud de Cotizacidn es inferior a US $125.000 liquidados con la tasa de

mmmnhin ~miia nava Al Afartka Aatarmina rada dAac (D) aRAac al Minictarin da Camarcin Inductria v
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con las plantillas de las Zonas y Segmentos de la Categoria uno (1) relacionadas en la tabla anterior,
ya que, dichas plantillas contienen tnicamente los Proveedores con tamafio de MiPymes.

Tabla 10 Plantillas de la Categoria uno (1) para Eventos de Cotizacién no limitados a
MiPymes

Categoria Zon Segmen Numero de

a to plantiila
1 - Ropa femenina e EIAE 80359
1 2« Ropamasc:ﬂma Camiiiel 80368
~3- Calzado de calle fememno oo, BO37T
4- Calzadodeeanemamﬁm 80385
. 1-Ropafemenina 80361
2 ~ 2-Ropamascufina - . . 80369
4 3 - Calzado de calle femenino 80378
: 4'Calmdo de'calle mase_uﬁno 8038
58 ROPafemeﬂ"‘a e i s DOSOR
3 2-Ropamasoullna . 80372
3- Calzado de calle femenino 80379
i Colombio Compra Efic
4. Calzado de calle masculino -~ 80387 :
e _1-Ropafamﬁa 8036
2- chamascxm l E i 8037
v R B 5
3- Calzadodeca&le femmino . 8038
4 , .
4- Catzmdem L2 el 88
1- Ropafemerﬁna : 8036
S 2. Ropa masmm e 8037
3- Cafzawdecaﬁe !amm _ 8038
: p
4. Caxzmaacaae o - 8038
masculing L e 9
6 1-Ropa famanérm 8036
~ N B
 2-Ropa masculina - RN e
~3-Calzado de calle femesﬁino 8038
v 2
i- Camasm LT R
- maseuling B A
1- Ropafemerﬁna : 8036
’ 2-Ropamasculita 8037
3 - Calzado de calle femenino ‘ 8038
e
4 Caizadodamﬁe cun s e BOSR
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1. ACUERDOS COMERCIALES:

Considerando que la orden de compra derivada del Acuerdo marco de precios para la adquisicion
de dotaciones de vestuario celebrado por la Agencia Nacional de Contratacién- Colombia Compra
Eficiente- resulta ser la opcion mds favorable a la entidad, garantizando la seleccién objetiva del
respectivo proveedor segln las condiciones de dicho Acuerdo, se tiene como cobertura por
Acuerdos Comerciales, los estipulados en los “Estudios y Documentos previos de la Licitacion Publica
para seleccionar los proveedores del Acuerdo marco de precios para la adquisicion de dotaciones
de vestuario” de la Licitacion Publica No. CCENEG019-1-291 adelantada por la Agencia Nacional de
Contrataciéon- Colombia Compra Eficiente.

2. OTROS ASPECTOS

VISITA TECNICA PROGRAMADA. X
Sl: NO:
Si si se requiere determine la fecha, hora, lugar y duracién: NO
MUESTRA X
: Sl: NO:
VERIFICACION DE LA INFORMACION. X
N H NO:

3. IMPACTO SOCIAL, ECONOMICO Y AMBIENTAL DE LA CONTRATACION, LICENCIAS,
PERMISOS, AUTORIZACIONES Y DISENOS.
N/A

a. ASPECTO(S) AMBIENTAL(ES) Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El oferente debe cumplir y aportar los documentos (soporte/evidencia) que se describen a
continuacion;

| SOPORTE/ EVIDENCIA | ETAPA

Certificado de
Certificado de implementacion implementacién del SG-
del SG-SST acorde a la evaluacién SST acorde a la
de estandares minimos, evaluacion de estandares
certificaciéon firmada el minimos,  certificacion
Representante Legal, y con los | Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1)- vy | firmada el Representante
siguientes soportes: Res 0312-2019. Legal. 1. Fotocopia de
1. Fotocopia de cédula y licencia cédula vy licencia de
de seguridad y salud en el trabajo seguridad y salud en el
del profesional que evalia los trabajo del profesional | Precontractual
estandares minimos. que evalla los
2. Evaluacion de estandares estdndares minimos.
minimos y respectivo plan de 2, Evaluacion de
accién de acuerdo a la aplicacion estandares minimos vy
de estandares minimos aplicables respectivo plan de accién
- Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res de acuerdo a la
0312-2019. aplicacién de estandares

minimos aplicables.
Exigir a los proponentes que en | Decreto 655 de 2022, Protocolo con medidas | PRECONTRACTUAL
el proceso contractual den | Resolucién 666 de 2022. de bioseguridad del
cumplimiento a los protocolos proponente.
generales de bioseguridad para
mitigar, controlar y realizar el
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COVID-19, establecidos por el
Ministerio de  Salud vy
Proteccién Socialy Por el SENA.
Para la cual debera garantizar
la implementacion de las
medidas de bioseguridad y la
entrega de los elementos de
proteccién personal a los
trabajadores.

4. CONCEPTO TECNICO OFICINA DE SISTEMAS E INFORMATICA (Anexo)

NO APLICA

5. CONCEPTO TECNICO DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA (Anexo)

NO APLICA

6. ANEXOS

- Fichas técnicas

- Certificado de Disponibilidad Presupuestal

- Plan Anual de Adquisiciones 2022

- Requerimiento de la Coordinacién de Talento Humano

- —

Proyect6 parte juridica: Sandra Patricia Romero Daza - Contratista Abogado Gestion Contr
Reviso drea SSTy Ambiental: Cesar Gonzdlez Armenta, Lider SST Regional. ,

Vo.Bo: Carme Julia Zapata San Juan ~ Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixt

: )
NAME AVARR
Director Regiopal
——

)

Aprobé: Maribeth Daza Pabdn - Coordinadora Grupo de Gestidn del talento Humano @% .




