D i A N INFORME PERIODICO DE

SUPERVISION

Proceso: Administrativo y Financiero

Version 1

FT-ADF-2781

INALDO CHAVEZ ACOSTA, director Seccional de Impuestos y Aduanas de Sincelejo, en mi calidad
de Supervisor de la Orden de Compra No 122404 de 01/06/2023, en cumplimiento de los deberes
de los Supervisores establecidos en los articulos 82 y 83 de la Ley 1474 de 2011 y cartilla CT-ADF-
0109 CARTILLA DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA, me permito rendir informe mensual de

gjecucion en los siguientes términos:

1. Informacioén general:

122404

| Prestar el servicio de

13/12/2023

| GRUPO GESTION EMPRESARIAL COLOMBIA SAS

| 901.346.888-7

$186.821.184,27

“ 18 de diciembre de 2023

' 14 dias y B meses

31 de agosto de 2024

| C-100017603

CION- 27/12/2023

1823 por $18.984.596

SEGUROS MUNDIAL

: | 860.009.578-6

13/10/2023

2| 42223 por $18.984.596

2| NIA

N/A

{ N/A

Compra por parte del proveedor a cargo.

contrato.

. 77| 1511212023

N/A

N/A

} Supervisor: Inaldo Antonio Chavez Pérsonal de Apoyo Acosta — Martin Alonso
Trujillo Bueno- Comunicado con fecha 27/12/2023. Actividades Asignadas:
- Supervisar el cumplimiento de las obligaciones emanadas de la Orden de

- Proyectar informes de ejecucién periddico y final de la orden de compra.
- Revisar Prefectura mensual del proveedor,
- En general, todas las que se desprendan del control de ejecucion del

{ DICIEMBRE DEL 2023

S
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2. Estado de las garantias
Las garantias constituidas para amparar el contrato son las siguientes:

. Entidad que Porcentaje / Valor Vigencia
Garantia No. emite Amparos asegurado
desde hasta
C-100068187 | SEGUROS s Cumplimiento 20% - $ 37.364.236.85 131122023 28/02/2025
MUNDIAL NIT: |e  Prestaciones 15% - $ 28.023.177.64 13/12/2023 31/08/2027
860.037.013-6 Sociales. 10% - $ 18.682.118.42 13/12/2023 28/02/2025
« Correcto
funcionamiento y
calidad de los
bienes
C-100017603 | Seguros del ¢ Responsabilidad 200 smmlv — 13/12/2023 311272024
Estado SA. Civil 232.000.000
860.009.578-6 Extracontractual

iero del contrato:

ACTUR;

3. Estado financ

=

Fecha
FEG6078 | 29-12-2023 | $13.370.845.51 $173.450.339
TValor total facturado: | $72,186,001.59 $173.450.339

4. Informacién sobre avance del contrato:

Actividades ejecutadas durante el periodo y sus resultados y/o productos entregados de
_acuerdo con las obligaciones pactadas en el contrato y cronograma:
Verificacion de los estados de ) ,
1 las cantidades de pedidos en | Inventario revisado. Lr::g;?:nmventano 100%
inventario en aimacén. '
. . Buzén de correos con | Respuestas a los
2 ﬁefj?;ﬁ'gg sdc?eqlgzjiséf arios las ingquietudes requerimientos de 100%
9 ' plateadas. los usuarios.
4 Sf;?nﬁg't?: dg: los ;;??entf; Pedide mensual Remigiones ir}sumos 100%
desarrollo del servicio. completo. y equipos revisadas.
Verificacion de prefectura y Visto Bueno
5 facturas del servicio Factura registrada. prefactura. Correo 100%
mensual. Electrénico.

5. Novedades o situaciones anormales presentadas durante el desarrollo del contrato:

| N/A )|
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6. Resumen de las actividades realizadas por la Supervision:

¢ FEI118.12.2023 se suscribi6 el acta de inicio una vez verificado ef cumplimiento de los requisitos de

~ ejecucion consagrados en el articulo 41 de Ia Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007, articulo 2.2.4.2.2.6 del Decreto 1072 de 2015 y los requisitos especiales
pactados en el contrato. ‘

¢ Se suscribi6 con el contratista el cronograma de ejecucion del contrato.

* Durante el mes se efectud estricto seguimiento y' control al cumplimiento del objeto y las
obligaciones de! contrato, velando por qQue las obligaciones se cumplan en las condiciones de
modo, tiempo y lugar pactadas. |

* Durante el mes se suministré de manera oportuna la informacion que solicité el contratista.

e Se controlé que las obligaciones pactadas se ejecutaran dentro de los plazos y presupuesto
previstos en el contrato. 9

» Seexigio al contratista el inicio, ejecucion y finalizacion de las obligaciones a su cargo en las fechas
pactadas. |

* Se publicaron en La TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANOQ todos los documentos
generados durante el mes, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su expedicién en
cumplimiento del Art. 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015.

¢ Se efectud tramite y seguimiento a la correspondencia relacionada con el contrato, garantizando
que la UAE-DIAN responda de manera oportuna las solicitudes presentadas por el Contratista, para
evitar la configuracién del silencio administrativo positivo establecido en el Art. 25, Num.16, de ia
Ley 80 de 1993.

+ Todas fas instrucciones, 6rdenes y autorizaciones técnicas impartas al Contratista, constaron por
escrito y en igual sentido las respuestas, informes o solicitudes del contratista.

* Se dio tramite oportuno dentro de la DIAN, a las sugerencias, reclamaciones, peticiones y/o
consultas del contratista.

+ El (fechas) se efectuarcn reuniones con el contratista, de las cuales se levanté acta.

* Se expidieron con oportunidad las certificaciones necesarias para el pago, de conformidad con lo
ejecutado dentro del periodo, verificando que cumpliera lo pactado.

¢ Se mantuvo debidamente organizada Ia carpeta de supervisién delf contrato, dando cumplimiento
al IN-ADF-0132 MANEJO DE ARCHIVOS EN LA DIAN:.

* Se aprobd la factura dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su entrega, de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la DIAN. ‘

* Se expidieron en forma oportuna los informes, certificaciones y autorizaciones para necesarias para
los pagos, de acuerdo con los compromisos contractuales adquiridos.

* Se verifico para el pago que el contratista se encontrara al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema de Seguridad Social Integral (pensiones, salud y riesgos laborales), asi como
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

* Se cumplieron las funciones de supervision establecidas en el Art. 82 y siguientes de la Ley 1474
de 2011, CT-ADF-0108 CARTILLA DE SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA de la DIAN y las
especiales pactadas en el contrato.

* Se verifico el cumplimiento por parte del contratista de los requisitos exigidos frente al Sistema de
Gestion ambiental, Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo — SGSST y Plan
Estratégico de Seguridad Vial ~ PESV.

* Severifico y exigio la implementacién oportuna de los tratamientos incluidos en la matriz de riesgos,
que correspondian al confratista y a la UAE-DIAN, y se implementaron aquellos que correspondian

al supervisor.
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7. Llamadas de atencién al contratista:
N/A 1

8. Actas suscritas con el contratista:
« Se generaron COMPromisos por parte del contratista para evitar el incumplimiento de la ODC. J

9. Cumplimiento del pago de aportes a la seguridad social y parafiscales:

calidad de REVISOR FISCAL, en la que consta que se encuentra a paz y salvo por concepto de Seguridad

Ei contratista presentd certificacion del 29.12.2023 expedida por DORIS ZUN!IGA RODRIGUEZ en Sj
Social y parafiscales, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

10. Implementacion de tratamiento y seguimiento a la Matriz de Riesgos del contrato:

Se realizé seguimiento a los tratamientos previstos para todos los Riesgos de la Matriz de Riesgos del
Estudio Previo que forma parte integral de la ODC, asi:
‘Riesgo 1: T Fluctuacién de  precios  ylo reajustes |i=
ocasionados durante la ejecucion de la ODC en
el costo de insumos y/o servicios. S
T Durante e! mes se revisan los cambios en los precios de los insumos, productos o

« | servicios, las medidas a tomar, en especial los ajustes en los presupuestos.
El riesgo NO se materializd durante el pericdo.

| El supervisor revisa que el valor asignado para
# la ejecucion de la ODC no alcance para su
- ) ejecucion total y exitosa, en caso por ejemplo,
| que el presupuesto asignado para la prestacion :
| del servicio, no alcance para cubrir todos los
- | costos, directos e  indirectos, para la |
| adecuada ejecucion DE la ODC, incluidas _%

< las obligaciones accesorias .

Inaldo Chavez

_| Durante el mes, el supervisor verifica la estructuracion econémica, los  estudios de
| mercado, de oferta y de demanda, y corregir  las incongruencias o defectos en la
+.| valoracién de las actividades, o en su lugar efectuar las adiciones contractuales
+4 a que haya lugar.

2| El riesgo no se materializd durante el periodo.
Que la red logistica (transporte, personal
{ calificado, insumos) sea ineficiente o0
- | insuficiente, y dificulte la prestacién  del
| servicio.

Inaldo Chavez

=1 Durante el mes, el supervisor no realiz6 lamados te atencién al contratista ejecutor de
la ODC. El Supervisor realiza seguimiento a los tiempos de entrega verificando el
I cumplimiento de estos.

El riesgo no se materializé durante el periodo.

Insuficiencia del presupuesto oficial, plazo o |53 % Inaldo Chavez

‘| derivados del proceso.
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Se realiza seguimiento a la ejecucién administrativa y presupuestal de la ODC.

El riesgo no se materializé durante el periodo.
Obligaciones que emanan de las licencias
ambientales, de los  planes de  mangjo |-
ambienta!, de las condiciones ambientales - 0
ecolégicas exigidas. : £

i

Inaldo Chavez

Durante el mes, el supervisor verifica las exigencias ambientales, seguridad industrial,
salubridad, permisos, planes de manejo aplicables a contratos

ies: | El riesgo no se materializé durante el periodo.

1. Necesidad de iniciar proceso administrativo sancionatorio contractual por presunto
incumplimiento del contrato:

Durante el mes no se evidencié la necesidad de solicitar al subdirector de Compras y Contratos de la DIAN
el inicio de proceso administrativo-sancionatorio contractual por presunto incumplimiento del Contrato.

12. Verificacion de incentivos:

1 Durante el mes se verificé que minimo el 5% del recurso humano empleado por el Contratista
pertenece a la poblacion de pobreza extrema o desplazados por la viplencia o personas en proceso
de reintegracion o reincorporacién o sujetos de especial proteccion constitucional, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021).

2. Se verifico que el contratista mantuvo durante el mes el porcentaje de personal de nacionalidad
colombiana (minimo un 40%) (aplica si dentro del Proceso de Seleccién obtuvo puntaje por este
concepto). ‘

3. Se verificod que el contratista mantuviera durante el mes del contrato, como minimo el namero de
trabajadores con discapacidad exigido en el Art. 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, adicionado
por el Art. 1 del Decreto 392 de 2018 (aplica si dentro del Proceso de Seleccién obtuvo puntaje por
este concepto).
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13. Cumplimiento obligaciones ambientales

El supervisor se permite indicar que fueron cumplidas las condiciones de disposicién final o recuperacion
ambiental, a través de la revision de  las exigencias ambientales, seguridad industrial, salubridad, permisos,
planes de manejo aplicables a contratos.

14. Observaciones

En constancia, se firma en Sincelejo a los doce (12) dias del mes de diciembre de 2023

S

INALDO A IO CHAVEZ ACOSTA
Supervisor
Jefe Administrativo 4 Financiero Personal de apoyo a la supervisién

Desighado con comunicacion del 27/12/2023

CONTROL DE CAMBIOS

” Vigencia a _ . .
Version Descripcion de cambios

Desde

1 23/12/2022 Version inicial
Lina Constanza Mendieta Cano Coordinacién de Procesos
. L Gestor | . .
Elaboré: Elaboracién Metodolégica y Riesgos Operacionales

Rossy Liliana Ascencio Pachén Subdireccion de Compras

Elaboracién Técnica Inspector V y Contratos

Reviso: Camilo Octavio Contreras Bravo Subdirector Subdireccion de Compras
y Contratos

Aprobo: | Camilo Octavio Contreras Bravo Subdirector Subdireccion de Compras

y Contratos
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GRUPO GESTION EMPRESARIAL COLOEMBIA S.A-S . 8 Nro. 42-76 Barrio Cambulos

A

' . PBX: 3739920
: Email facturacion@grupogec.com.co

CGrupao Gestion
Maviperannviml Caoloantbibn S, A5,

[ LR b2l B 2o Rt 2.2 B

NO SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES
NI AUTORRETENEDORES - IVA REGIMEN COMUN
ACTIVIDAD ECONOMICA 4631, 4649, TARIFA ICA 7.7*1000
TARIFA ICA 101000 8121
CUFE: 055b5e2f331d8a00b3321d95b832de70883427¢c288574383576bb5c523acabb3970ee18c18e1e34b2c40d378467635e8 NUMERACION FACTURACION ELECTRONICA No
18764059842345 DEL 14/11/2023 HASTA 14/11/2024
RANGO AUTORIZADO 5912 AL 10000

NOMBRE: U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES SINCELEJO
NIT/C.C: 800197268-4 FACTURA ELECTRONICA DE
DIRECCION: Av. Newball Muelle Muelle entrada VENTA
TELEFONO: MEDIO DE PAGO: Otro
CIUDAD: SINCELEJO FEG6078
E-MAIL: siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co
FECHA FACTURA | FECHA VENCIMIENTO CONDICIONES DE PAGO VENDEDOR REMISION
i Sandra Arias
29 | 12 |2023 | 31 | 12 | 2023 30 Dias
# CODIGO DESCRIPCION IVA | CANT. V. UNITARIO TOTAL
1 OPERARIO DE ASEO Y CAFETERIA 0,0% 1 COF  4,400,586.00{COP  4,400,586.00
2 OPERARIO DE MANTENIMIENTO 0,0% 1 COF  2,200,293.00{COP 2 200,293.00
3 BIENES DE ASEO Y CAFETERIA 0,0% 1 COF  5,348,044.60|COP 5348 044.60
4 AlU 10 % 19,0% 1 COF  1,194,892.36|COP  1,194,892.36
=
SON: TRECE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M.CTE. SUBTOTAL COF 13,143,815.96
Agradecemos realizar consignacion a las cuenta corriente de BANCOLOMBIA No 808.00000.152, Ningun funcionario esta
autorizado para recibir DINERO EN EFECTIVO. Agradecemos remitir soporte al corre facturacion@grupogec.com.co IVA COF 227,029.55

TOTAL FACTURADO COF 13,370,845.51
OBSERVACIONES: #$13-10-00-000;122404;chaveza@dian.com.co#

DICIEMBRE DE 2023 RETEFUENTE COF
RETEIVA COF
RETEICA COF

CLAUSULAS 1.- LA PRESENTE FACTURA DE VENTA SE ASIMILA EN TODOS SUS EFECTOS LEGALES A LETRA DE CAMBIO DE ACUERDO A LO
CONSAGRADO EN LA LEY 1231 DE 2008 Y DEMAS DISPOCISIONES QUE LA MODIFIQUE O COMPLEMENTEN, Y EN LO PERTINENTE A LAS NORMAS
RELATIVAS A LA LETRA DE CAMBIO. (ART.774 Y 776 DEL C.DE COMERCIO) 2.- EN CASO DE MORA EN EL PAGO DE ESTA FACTURA SE COBRARA
INTERESES A LA TASA MAXIMA AUTORIZADA POR LA LEY 3.- RECIBI DE CONFORMIDAD LA MERCANCIA DESCRITA EN ESTA FACTURA Y ACEPTO EL

VALOR Y SU CONTENIDO ESTIPULADO EN LA MISMA. 4.- SE HACE CONSTAR QUE LA FIRMA DE UNA PERSONA DISTINTA DEL COMPRADOR IMPLICA QUE TOTAL A PAGAR COF  13,370,845.51
DICHA PERSONA ESTA AUTORIZADA EXPRESAMENTE POR EL COMPADOR PARA FIRMAR, CONFESAR LA DEUDA Y OBLIGAR AL COMPRADOR A LA
ACEPTACION DE LA FACTURA Y SU CONTENIDO, IDEM ARTICULO 773 DEL C.DE COMERCIO. 4.- EL COMPRADOR PODRA RECLAMAR EN CONTRA DE LA
MERCANCIA RECIBIDA DENTRO DE LOS DIEZ (10) DIAS CALENDARIO SIGUIENTES A LA FECHA DE RECEPCION IDEM ARTICULO 773 DEL C.DE COMERCIO.
5.- LA FACTURA SERA EMITIDA UN ORIGINAL Y DOS COPIAS: EL EMISOR VENDEDOR EMITIRA UN ORIGINAL, QUE DEBE CONSERVARLO PARA TODOS
LOS EFECTOS LEGALES, UNA COPIA LA CONSERVARA EL OBLIGADO Y/O LIBRADO. Y LA OTRA COPIA QUEDARA EN PODER DEL EMISOR PARA SUS Fabricante del software: SAP COLOMBIA SAS - 900320612
REGISTROS CONTABLES, IDEM ARTICULO 772 DEL CODIGO DE COMERCIO. 7 - EL PLAZO PARA DEVOLUCIONES ES DE 72 HORAS. Proveedor tecnologico: FACTURE SAS - 900399741

Fecha y hora creacién: 29/12/2023 12:00:00a. m. 8:49

FIRMA EMISOR
C.C.ONIT FIRMAY SELLO CLIENTE




aportes

Resumen General de

Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 901346888 7 GRUPO GESTION EMPRESARIAL B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CALLE 8 4276, LOS CALI-VALLE 3739920 Si
COLOMBIA SAS CAMBULOS
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-11 2023-12 351436244 9460556376 = 2023/12/22 2023/12/20 | BANCO AGRARIO 0 $102,850,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (370 Afiliados) $400,464,438 $64,085,600 $402,784,438 $16,111,300 $411,507,710 $16,021,400 $402,784,438 $6,632,400
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 ( 87 Afiliados) $39,582,240 $6,335,500 $39,582,240 $1,574,800 $39,491,656 $1,131,000 $39,582,240 $143,000 $0 $0
Ciudad: AGUA DE DIOS Depto: CUNDINAMARCA ( 21 $5,139,116 $823,100 $5,139,116 $206,700 $5,072,335 $43,500 $5,139,116 $8,300 $0 $0
Afiliados)
1 |cC |52908231 ABRIL NUBIA 231001 1 $38,667 $6,200|  EPS005| 1 $38,667 $1,600 CCF26| 1 $38,667 S0 14-11) 1 $38,667 sof 1 $0 $0
2 |cc [49662001 BERNAL ALBA 25-14 1 $40,641 $6,600|  EPSO10 1 $40,641 $1,700 Cccr26| 1 $40,641 50 14-11) 1 $40,641 sof 1 $0 $0
3 |cC 49662001 BERNAL ALBA 25-14 1 $40,641 $6,600|  EPS010 1 $40,641 $1,700 Cccr26| 1 $40,641 50 14-11] 1 $40,641 sof 1 $0 $0
4 |cc [52319915 BONILLA AURA 230201 1 $40,000 $6,400 |  EPS002| 1 $40,000 $1,600 Ccr26| 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 sof 1 $0 $0
5 |cc |52319915 BONILLA AURA 230201 1 $40,000 $6,400 |  EPS002| 1 $40,000 $1,600 CCr26| 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 sof 1 S0 $0
6 |cc [52319915 BONILLA AURA 230201 1 $40,000 $6,400 |  EPS002| 1 $40,000 $1,600 CCF26f 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 sof 1 S0 $0
7 |cc [52319915 BONILLA AURA 230201 1 $40,000 $6,400 |  EPS002| 1 $40,000 $1,600 CCF26| 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 sof 1 $0 $0
8 [CC [1032400149 |CABALLERO NURY  [230301 1 $40,000 $6,400 |  EPSC34f 1 $40,000 $1,600 CCF26| 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 sof 1 S0 $0
9 |cc [21016391 CARDENAS MIRIAM 230201 2 $77,334 $12,400 |  EPS008| 2 $77,334 $3,100 CCF26| 2 $77,333 S0 14-11| 2 $77,334 sof 2 S0 $0
10 |cc 21016391 CARDENAS MIRIAM 230201 2 $77,334 $12,400 |  EPS008| 2 $77,334 $3,100 CCF26] 2 $77,333 50 14-11| 2 $77,334 so| 2 $0 $0
11 |cc 21016391 CARDENAS MIRIAM 230201 2 $77,334 $12,400|  EPS008| 2 $77,334 $3,100 CCF26] 2 $77,333 50 14-11| 2 $77,334 so| 2 $0 $0
12 |cc [39669919 CEBALLOS MARTA  [25-14 3 $116,000 $18,600|  EPS008| 3 $116,000 $4,700 Ccr26| 3 $116,000 S0 14-11| 3 $116,000 sof 3 $0 $0
13 |cC [52130587 GALVIS MARCELA  [231001 7 $280,000 $44,800|  EPS002| 7 $280,000 $11,200 Ccr26| 7 $270,650 $10,900 14-11| 7 $280,000 sof 7 S0 $0
14 |CC [1000326046 [GALVIS MARIA 231001 1 $40,000 $6,400|  EPSO17| 1 $40,000 $1,600 Ccr26f 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 sof 1 S0 S0
15 |cC [53165408 HIGUERA YULI 230301 2 $77,423 $12,400| EPSO17| 2 $77,423 $3,100 CCF26| 2 $77,423 S0 14-11| 2 $77,423 sof 2 S0 $0
16 |CC [1033681908  [INFANTE JULIE 230301 7 $270,756 $43,400|  EPS002| 7 $270,756 $10,900 CCF26| 7 $270,756 S0 14-11| 7 $270,756 sof 7 $0 $0
17 |cC 1033681908  [INFANTE JULIE 230301 1 $38,712 $6,200|  EPS002| 1 $38,712 $1,600 CCF26| 1 $38,712 $0 14-11) 1 $38,712 sof 1 $0 $0
18 [CC 1033681908 |INFANTE JULIE 230301 1 $40,000 $6,400 [  EPS002| 1 $40,000 $1,600 CCr26] 1 $38,667 $1,600 1411 1 $40,000 so| 1 $0 $0
19 [CC 1018488432 |LEON KAREN 230301 1 $40,000 $6,400 |  EPS005| 1 $40,000 $1,600 Ccr26] 1 $38,667 $1,600 1411 1 $40,000 so| 1 $0 $0
20 [CC |80120973 MOLINA JAIME 230201 1 $40,000 $6,400 |  EPS008| 1 $40,000 $1,600 Cccr26| 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 sof 1 $0 $0
21 [cc [52485006 MORA YESENIA 230301 4 $160,000 $25,600| EPSO17| 4 $160,000 $6,400 CCF26| 4 $154,667 $6,200 14-11| 4 $160,000 $7,000| 4 $0 $0
22 |cC |39763271 ORDONEZ ARELIS  [230301 3 $116,090 $18,600 |  EPS002| 3 $116,090 $4,700 Ccr26| 3 $116,090 50 14-11| 3 $116,090 sof 3 $0 $0
23 [cC |20811482 PACHON MARIA 230301 1 $40,000 $6,400|  EPSO17| 1 $40,000 $1,600 CCF26| 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 sof 1 S0 $0
24 [CC |1024565691 |PEREZ YANIRA 230301 15 $580,000 $92,800|  EPS002| 15 $580,000 $23,200 CCF26| 15 $561,078 S0 14-11] 15 $580,000 sof 15 S0 $0
25 [CC |1024565691 |PEREZ YANIRA 230301 15 $603,088 $96,500|  EPS002| 15 $603,088 $24,200 CCF26| 15 $603,088 S0 14-11] 15 $603,088 sof 15 $0 $0
26 [CC |1007593265 |RAMOS YAIDYS 230201 7 $270,667 $43,400|  EPSO37| 7 $270,667 $10,900 CCF26| 7 $270,666 S0 14-11| 7 $270,667 sof 7 $0 $0
27 |CC |1007593265 |RAMOS YAIDYS 230201 1 $38,858 $6,300|  EPS037| 1 $38,858 $1,600 CCF26| 1 $38,858 S0 14-11) 1 $38,858 sof 1 $0 $0
28 [CC |1007593265 |RAMOS YAIDYS 230201 3 $120,000 $19,200| EPSO37 3 $120,000 $4,800 Ccr26| 3 $116,000 $4,700 14-11| 3 $120,000 sof 3 $0 $0
29 |cC |39670812 RODRIGUEZ 230301 3 $116,000 $18,600| EPSO17| 3 $116,000 $4,700 CcF26| 3 $116,000 S0 14-11| 3 $116,000 sof 3 $0 $0
CAROLINA
30 |cc [39670812 RODRIGUEZ 230301 1 $40,000 $6,400|  EPSO17| 1 $40,000 $1,600 CCF26| 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 sof 1 $0 $0
CAROLINA
31 |cc [53011370 ROJAS MARIANA 230201 9 $348,000 $55,700|  EPSO17| 9 $348,000 $14,000 Ccr26| 9 $347,992 S0 14-11 9 $348,000 sof 9 $0 $0
32 |cc [52873894 ROJAS YOMAIRA 230301 3 $116,000 $18,600|  EPS002| 3 $116,000 $4,700 CCF26| 3 $101,500 $4,100 14-11| 3 $116,000 $1,300| 3 $0 $0
33 |cC [52873894 ROJAS YOMAIRA 230301 1 $425,334 $68,100 |  EPS002| 11 $425,334 $17,100 CCF26| 11 $425,333 S0 14-11] 11 $425,334 sof 11 S0 $0
34 |cc [52873894 ROJAS YOMAIRA 230301 5 $205,961 $33,000| EPS002| 5 $205,961 $8,300 CCF26| 5 $205,961 S0 14-11| 5 $205,961 sof 5 S0 $0
35 |cC [52873894 ROJAS YOMAIRA 230301 1 $425,593 $68,100 |  EPS002( 11 $425,593 $17,100 CCF26| 11 $425,593 S0 1411 11 $425,593 sof 11 $0 $0
36 |cc |52303709 VARGAS JOHANNA  [231001 1 $38,683 $6,200|  EPSO17| 1 $38,683 $1,600 CCF26[ 1 $38,683 S0 14-11) 1 $38,683 sof 1 $0 $0
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Ciudad: ARMENIA Depto: QUINDIO ( 1 Afiliados) $1,005,334 $160,900 $1,005,334 $40,300 $1,005,325 $0 $1,005,334 $0 $0 $0
37 |CC |1117486231 |BASTO GINA 230301 15 $580,000 $92,800 EPS037| 15 $580,000 $23,200 CCF43( 15 $580,000 $0 14-11| 15 $580,000 S0 15 $0 S0
38 CC [1117486231  |BASTO GINA 230301 1" $425,334 $68,100 EPS037| 11 $425,334 $17,100 CCF43| 11 $425,325 $0 14-11| 11 $425,334 sof 11 S0 S0
Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER ( 1 Afiliados) $116,000 $18,600 $116,000 $4,700 $116,000 $0 $116,000 $0 $0 $0
39 |cc |63478370 MEDALLES SANDRA |231001 | 3 $116,000 $18,600|  EPSO37[ 3 $116,000 $4,700 CCF40] 3 $116,000 S0 1411 3 $116,000 so| 3 $0 $0
Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 44 Afiliados) $29,808,573 $4,770,300 $29,808,573 $1,182,000 $29,838,112 $1,021,000 $29,808,573 $127,400 $0 $0
40 |cc [29114571 ALTAMIRANO ZULMA [25-14 2 $77,334 $12,400 |  EPSO10[ 2 $77,334 $3,100 ccFs7| 2 $77,333 S0 1411 2 $77,334 so| 2 $0 $0
4 CC 5478269 ARIAS OSWALDO 25-14 30 $1,900,000 $304,000 EPS005| 30 $1,900,000 $76,000 CCF57| 30 $1,900,000 $76,000 14-11| 30 $1,900,000 $10,000 | 30 $0 S0
42 CC [1010058725  |ARIAS PAULA 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS005| 30 $1,160,000 $46,400 CCF57| 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $6,100 | 30 $0 S0
43 CC [60261744 ARIAS SANDRA 25-14 30 $2,100,000 $336,000 EPSO10| 30 $2,100,000 $84,000 CCF57| 30 $2,100,000 $84,000 14-11| 30 $2,100,000 $11,000 | 30 $0 S0
44 |CC [66884887 BAHAMON YAMILETH [230301 14 $541,334 $86,700 EPSO12| 14 $541,334 $21,700 CCF57| 14 $541,333 $0 14-11| 14 $541,334 S0| 14 $0 S0
45 CC |66884887 BAHAMON YAMILETH [230301 2 $77,334 $12,400 EPSO12| 2 $77,334 $3,100 (ECE571%2! $77,333 $0 14-11| 2 $77,334 S0l 2 $0 S0
46 CC 66854765 BOTERO ADIELA 231001 30 $1,160,030 $185,700 EPS037] 30 $1,160,030 $46,500 CCF57| 30 $1,160,030 $0 14-11] 30 $1,160,030 $0| 30 S0 S0
47  |CC |1143925190 [CAMPAZ FABIO 231001 30 $1,650,000 $264,000 EPS005| 30 $1,650,000 $66,000 CCF57| 30 $1,650,000 $66,000 14-11] 30 $1,650,000 $8,700 | 30 $0 $0
48 CC [29663466 CANIZALES 230301 1 $40,000 $6,400 EPS005| 1 $40,000 $1,600 CCF57| 1 $42,595 $1,800 1411 1 $40,000 S0l 1 $0 S0
JACQUELINE
49 CC [1090372443  |CONTRERAS JAIDER 230301 2 $77,334 $12,400 EPS037| 2 $77,334 $3,100 CCF57| 2 $77,333 $0 14-11| 2 $77,334 S0l 2 $0 S0
50 |CC |1090372443 |CONTRERAS JAIDER [230301 2 $77,334 $12,400 EPS037| 2 $77,334 $3,100 CCF57| 2 $77,333 $0 14-11| 2 $77,334 S0l 2 $0 S0
51 CC |1113305044 |CORREA JOSE 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPSO18| 30 $1,160,000 $46,400 CCF57| 30 $1,160,000 $46,400 14-11] 30 $1,160,000 $6,100 | 30 $0 $0
52 CC |1006048943 |CORREA KEVIN 230301 1 $40,000 $6,400 EPS002| 1 $40,000 $1,600 CCES7IM $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 S0l 1 $0 $0
53 CC 38561075 CUBIDES FRANCIA  |230201 1 $40,000 $6,400 EPSO18| 1 $40,000 $1,600 CCF57[ 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 S0l 1 $0 S0
54 |CC |1102396484 |ESCOBAR EMILIO 230301 b $193,343 $31,000 EPS005| 5 $193,343 $7,800 CCF57| 5 $193,343 $0 14-11| 5 $193,343 S0l 5 $0 S0
55 CC [94431634 GARCIA ORLANDO  [230301 15 $675,000 $108,000 ESSC24| 15 $675,000 $27,000 CCF57| 15 $1,076,250 $43,100 14-11| 15 $675,000 $3,600| 15 $0 S0
56 CC [38796634 GIL MARIA 230301 4 $160,000 $25,600 EPS037| 4 $160,000 $0 CCF57| 4 $160,000 $0 14-11| 4 $160,000 S0l 4 $0 S0
57 |CC |31916071 GOMEZ LILIANA 230301 30 $1,700,000 $272,000 EPSO10| 30 $1,700,000 $68,000 CCF57| 30 $1,700,000 $68,000 14-11| 30 $1,700,000 $8,900 | 30 $0 S0
58 CC |1144210814 |HERRERA 230201 30 $1,300,000 $208,000 EPS012| 30 $1,300,000 $52,000 CCF57| 30 $1,300,000 $52,000 14-11] 30 $1,300,000 $6,800 | 30 $0 S0
GUILLERMO
59 CC [1144035428 |HINOJOSA ANDREA  |25-14 30 $2,100,000 $336,000 EPSO10| 30 $2,100,000 $84,000 CCF57( 30 $2,100,000 $84,000 14-11| 30 $2,100,000 $11,000 | 30 $0 S0
60 |CC (1114820370 |HURTADO YAZMIN  [230301 2 $80,000 $12,800 EPSO18| 2 $80,000 $3,200 CCF57| 2 $84,532 $3,400 14-11| 2 $80,000 SOj et $0 S0
61 CC 38552590 HURTADO YENNY 230201 30 $2,100,000 $336,000 EPSO12| 30 $2,100,000 $84,000 CCF57| 30 $2,100,000 $84,000 14-11| 30 $2,100,000 $11,000 | 30 $0 S0
62 CC [1143852286  |JARAMILLO ALEXIS |230301 1 $38,667 $6,200 EPSO12| 1 $38,667 $1,600 CCF57| 1 $38,667 $0 14-11) 1 $38,667 S0l 1 $0 S0
63 CC |1143852286 |JARAMILLO ALEXIS [230301 1 $40,000 $6,400 EPSO12| 1 $40,000 $1,600 CCE57108 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 S0l 1 $0 $0
64 |CC |1143852286 |[JARAMILLO ALEXIS [230301 1 $40,000 $6,400 EPSO12| 1 $40,000 $1,600 CCF57| 1 $38,667 $1,600 14-11 1 $40,000 S0l 1 $0 $0
65 CC |1143852286 |JARAMILLO ALEXIS [230301 1 $40,000 $6,400 EPSO12| 1 $40,000 $1,600 CCF57| 1 $38,667 $1,600 14-11 1 $40,000 S0l 1 $0 $0
66 |CC |1143852286 [JARAMILLO ALEXIS 230301 1 $40,000 $6,400|  EPSO12| 1 $40,000 $1,600 ccrs7| 1 $38,667 $1,600 1411 1 $40,000 sof 1 $0 $0
67 |cc |66857165 JARAMILLO MARIA  [25-14 4 $266,667 $42,700|  EPS005| 4 $266,667 $10,700 CCF57| 4 $266,667 $10,700 1411 4 $266,667 $1,400| 4 $0 $0
68 CC |1118305262  |LONDONO LUISA 231001 30 $1,800,000 $288,000 EPS010| 30 $1,800,000 $72,000 CCF57| 30 $1,800,000 $72,000 14-11| 30 $1,800,000 $9,400 | 30 $0 S0
69 CC [1006194553  |MAYOLO BRANDON  |230301 5 $193,334 $31,000 EPS002| 5 $193,334 $7,800 CCF57| 5 $193,333 $0 14-11| 5 $193,334 SOF 5 $0 S0
70 PT |5967356 MENDEZ JORGE 230301 1 $40,000 $6,400 EPSO12| 1 $40,000 $1,600 CCF57| 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 S0l 1 $0 S0
7 CC [31602765 MONDRAGON 230201 3 $120,038 $19,300 EPS037| 3 $120,038 $4,900 CCF57| 3 $120,038 $0 14-11| 3 $120,038 so| 3 S0 S0
PATRICIA
72 CC [1112103934  |OSORIO LUZ 230301 1 $40,000 $6,400 ESSC18| 1 $40,000 $1,600 CCF57[ 1 $42,898 $1,800 14-11| 1 $40,000 S0l 1 $0 S0
73 CC [1112103934  |OSORIO LUZ 230301 2 $80,000 $12,800 ESSC18| 2 $80,000 $3,200 CCF57| 2 $85,012 $3,500 14-11| 2 $80,000 S0l 2 $0 S0
74 |CC 1107098913 |OSORIO ROLANDO  [230301 30 $1,500,000 $240,000 ESSC18| 30 $1,500,000 $60,000 CCF57| 30 $1,500,000 $60,000 14-11| 30 $1,500,000 $7,900 | 30 $0 S0
75 CC [1022933917  |PALACIOS NELSON  [25-14 1 $40,000 $6,400 EPSO17| 1 $40,000 $1,600 CCF57[ 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 S0l 1 $0 S0
76 CC [1022933917  |PALACIOS NELSON  |25-14 1 $40,000 $6,400 EPSO17| 1 $40,000 $1,600 CCF57[ 1 $38,667 $1,600 14-11f 1 $40,000 Sof 1 S0 S0
77  |CC [94544818 PINEDA JAMES 231001 30 $1,160,000 $185,600 EPSO10| 30 $1,160,000 $46,400 CCF57| 30 $1,160,000 $46,400 14-11] 30 $1,160,000 $6,100 | 30 S0 S0
78 CC |1089802254 nggCARRERO 1230301 1 $40,000 $6,400 EPS002| 1 $40,000 $1,600 CCF57[ 1 $38,667 $1,600 1411 1 $40,000 Sof 1 S0 S0
79 CC [1089802254 F;g?\'/l’l(')zCARRERO 230301 2 $80,000 $12,800 EPS002| 2 $80,000 $3,200 CCF57| 2 $77,333 $3,100 14-11| 2 $80,000 S0l 2 $0 S0
80 |CC |94495268 PORTOCARRERO 230301 1 $40,000 $6,400 EPS002| 1 $40,000 $1,600 CCF57| 1 $38,667 $1,600 14-11 1 $40,000 S0l 1 $0 $0
FERNANDO
81 CC [36303014 ROJAS LINA 25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS005| 30 $1,160,000 $46,400 CCF57| 30 $800,000 $32,000 14-11| 30 $1,160,000 $6,100 | 30 $0 S0
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82 CC 29684819 ROSERO FLOR 230301 1 $40,000 $6,400 ESsC18| 1 $40,000 $1,600 CCF57| 1 $41,104 $1,700 14-11 1 $40,000 S0l 1 $0 S0
83 CC [29684819 ROSERO FLOR 230301 3 $120,127 $19,300 ESSC18| 3 $120,127 $4,900 CCF57| 3 $120,127 $0 14-11| 3 $120,127 S0l 3 $0 S0
84  |CC (1116449321 [SALAZAR BLAIBER  [230301 3 $120,000 $19,200 EPS037| 3 $120,000 $0 CCF57| 3 $120,000 $0 14-11| 3 $120,000 so| 3 S0 S0
85 CC [1006182207  |SINISTERRA DANNI  |230201 2 $77,600 $12,500 EPS008| 2 $77,600 $3,200 CCF57| 2 $77,600 $0 1411 2 $77,600 so| 2 S0 S0
86 |cC |1006182207  [SINISTERRA DANNI ~ [230201 1 $40,000 $6,400 |  EPS008| 1 $40,000 $1,600 Ccrs7] 1 $38,667 $1,600 1411 1 $40,000 so| 1 $0 $0
87 |cC |1130663960  [TORRES INGRID 230301 13 $503,951 $80,700 |  ESsc24| 13 $503,951 $20,200 ccrs7] 13 $503,951 S0 14-11[ 13 $503,951 so| 13 $0 $0
88 |cC |1130663960 [TORRES INGRID 230301 16 $619,145 $99,100 |  ESsC24| 16 $619,145 $24,800 CcFs7| 16 $619,145 S0 14-11| 16 $619,145 so| 16 $0 $0
89 CC [1130663960 | TORRES INGRID 230301 1 $40,000 $6,400 ESSC24| 1 $40,000 $1,600 CCF57[ 1 $38,989 $1,600 14-11 1 $40,000 S0l 1 $0 S0
90 |CC (1006462789 |TORRES JHON 230201 1 $40,000 $6,400 ESsCe2| 1 $40,000 $1,600 CCF57| 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 S0l 1 $0 S0
91 CC [1006462789 | TORRES JHON 230201 3 $120,000 $19,200 ESSsCé2| 3 $120,000 $4,800 CCF57| 3 $116,000 $4,700 14-11| 3 $120,000 50]| %3 $0 S0
92 CC [1006462789 | TORRES JHON 230201 1 $40,000 $6,400 ESsCe2| 1 $40,000 $1,600 CCF57[ 1 $38,667 $1,600 14-11f 1 $40,000 S0l 1 $0 S0
93 CC [1143862664 | TORRES ZULY 231001 8 $400,000 $64,000 EPS002| 8 $400,000 $16,000 CCF57| 8 $400,000 $16,000 14-11| 8 $400,000 $2,100| 8 $0 S0
94 [CC |1107097434 |VALENCIA ANGIE  [230301 1 $40,000 $6,400 |  ESsC24| 1 $40,000 $1,600 CCF57| 1 $41,161 $1,700 1411 1 $40,000 so| 1 $0 $0
95 CC |1006397019  |VARGAS YAN 230301 1 $40,000 $6,400 EPS002| 1 $40,000 $1,600 CCF57| 1 $38,667 $1,600 14-11| 1 $40,000 S0l 1 $0 $0
96 CC [1002981936  |VELASCO KAREN 230201 25 $966,667 $154,700 EPSO18| 25 $966,667 $38,700 CCF57| 25 $966,667 $38,700 14-11| 25 $966,667 $5,100 | 25 $0 S0
97 |CC 1002981936 |VELASCO KAREN 230201 5 $193,334 $31,000 EPSO18| 5 $193,334 $7,800 CCF57| 5 $193,333 $0 14-11| 5 $193,334 S0l 5 $0 S0
98 CC [29360139 VIVEROS EMILY 230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS037| 30 $1,160,000 $46,400 CCF57| 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $6,100 | 30 $0 S0
99 CC (1002839845  [ZUNIGA JOSE 230301 1 $40,000 $6,400 EPS037| 1 $40,000 $1,600 CCF57| 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 S0l 1 $0 S0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 3 Afiliados) $546,668 $87,500 $546,668 $21,900 $541,350 $6,300 $546,668 $0 $0 $0
100 |CC |23180414 (CASTRO LILIBETH 230301 1 $40,000 $6,400 EPS002| 1 $40,000 $1,600 CCFO9| 1 $38,667 $1,600 14-11| 1 $40,000 S0l 1 $0 $0
101 |CC |45478940 MADERA BETZAIDA  [230201 1 $40,000 $6,400 ESSCO7) 1 $40,000 $1,600 CCFO9| 1 $38,667 $1,600 14-11 1 $40,000 S0l 1 $0 $0
102 |cC [30775531 QUINTANA LUCIRIS 230301 2 $77,334 $12,400|  EPS002| 2 $77,334 $3,100 CCFo9| 2 §77,333 S0 14-11| 2 $77,334 sof 2 $0 $0
103 |CC |30775531 QUINTANA LUCIRIS  |230301 8 $309,334 $49,500 EPS002| 8 $309,334 $12,400 CCFO9| 8 $309,333 $0 14-11| 8 $309,334 S0l 8 $0 $0
104 |CC [30775531 QUINTANA LUCIRIS  |230301 2 $80,000 $12,800 EPS002| 2 $80,000 $3,200 CCFO9| 2 $77,350 $3,100 14-11| 2 $80,000 so| 2 $0 $0
Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA ( 1 Afiliados) $1,169,522 $187,200 $1,169,522 $46,900 $1,145,129 $26,900 $1,169,522 $7,300 $0 $0
105 |CC |38288125 BELTRAN NUREYDA [230301 18 $696,000 $111,400 EPSO17| 18 $696,000 $27,900 CCF48| 18 $671,607 $26,900 14-11| 18 $696,000 $7,300| 18 $0 S0
106 |CC |38288125 BELTRAN NUREYDA [230301 12 $473,522 $75,800 EPSO17| 12 $473,522 $19,000 CCF48| 12 $473,522 $0 14-11 12 $473,522 S0 12 $0 S0
Ciudad: PITALITO Depto: HUILA ( 4 Afiliados) $455,582 $73,000 $455,582 $18,500 $458,609 $1,800 $455,582 $0 $0 $0
107 |CC 35263813 CARDONA MIREYA  [230301 2 $84,733 $13,600 EPS037| 2 $84,733 $3,400 CCF32| 2 $84,733 $0 14-11 2 984,733 so| 2 S0 S0
108 |CC |65816018 (OSPINA SANDRA 230301 1 $45,380 $7,300 EPS037| 1 $45,380 $1,900 CCF32f 1 $45,380 $0 14-11) 1 945,380 Sof 1 S0 S0
109 [cc [65816018 OSPINA SANDRA 230301 1 $40,000 $6,400 |  EPS037| 1 $40,000 $1,600 ccF3| 1 $43,027 $1,800 1411 1 $40,000 so| 1 $0 $0
110 [cc (55162334 RINCON ARGENIZ ~ [231001 3 $117,975 $18,900| EPS037[ 3 $117,975 $4,800 ccF37| 3 $117,975 S0 1411 3 $117,975 so| 3 $0 $0
111 |CC |55114217 TOVAR MARIA 230301 2 $83,747 $13,400 EPS037| 2 $83,747 $3,400 CCF32| 2 $83,747 $0 14-11| 2 $83,747 S0l 2 $0 S0
112 |CC 55114217 TOVAR MARIA 230301 2 $83,747 $13,400 EPS037| 2 $83,747 $3,400 CCF32| 2 $83,747 $0 14-11| 2 $83,747 S0l 2 $0 S0
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA ( 1 Afiliados) $232,000 $37,200 $232,000 $9,300 $232,000 $0 $232,000 $0 $0 $0
113 |CC |34324731 PAREDES DIANA |Z30301 | 6 $232,000 $37,200 ESSC18| 6 $232,000 $9,300 CCF14] 6 $232,000 $0 14-11| 6 $232,000 S0l 6 S0 S0
Ciudad: SAN ANDRES Depto: SAN ANDRES ( 10 Afiliados) $909,445 $145,700 $909,445 $36,500 $889,446 $23,700 $909,445 $0 $0 $0
114 |CC [1123635107 [BELTRAN MARIA 230301 1 $40,000 $6,400 |  EPS041| 1 $40,000 $1,600 CCF64| 1 $38,667 $1,600 1411 1 $40,000 so| 1 $0 $0
115 |CC |1123635107 |BELTRAN MARIA 230301 2 $80,000 $12,800 EPSO041| 2 $80,000 $3,200 CCFe4| 2 $77,333 $3,100 14-11| 2 $80,000 Soll - 2 S0 S0
116 |cC 1123620343  [CUERO LEIDI 230201 2 $77,334 $12,400| EPSO37| 2 $77,334 $3,100 CCF64| 2 $77,333 50 14-11| 2 $77,334 so| 2 $0 $0
117 |CC |1123621038  [DAVIS JESSICA 230301 1 $40,000 $6,400 EPS037| 1 $40,000 $1,600 CCFe4f 1 $38,667 $1,600 14-11 1 $40,000 S0l 1 $0 S0
118  |CC |40987282 GARCIA MONICA 125-14 1 $38,667 $6,200 EPS005| 1 $38,667 $1,600 CCFe4| 1 $38,667 $0 14-11) 1 $38,667 S0l 1 $0 S0
119 |CC |40987282 GARCIA MONICA 25-14 3 $120,000 $19,200 EPS005| 3 $120,000 $4,800 CCFe4| 3 $116,000 $4,700 14-11| 3 $120,000 S0l 3 $0 S0
120 |CC |1007591457 |GUARDO SUSANA 230301 1 $40,000 $6,400 EPSO41| 1 $40,000 $1,600 CCFe4f 1 $38,667 $1,600 14-11 1 $40,000 S0l 1 $0 S0
121 |CC |40991707 HERNANDEZ SANDRA (230301 1 $40,000 $6,400 EPS037| 1 $40,000 $1,600 CCFe4f 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 S0 1 $0 S0
122 |CC |40990512 MATOREL AURA 230301 1 $40,000 $6,400 EPS005| 1 $40,000 $1,600 CCFe4| 1 $38,667 $1,600 14-11 1 $40,000 S al $0 $0
123 |CC |40991536 NAVARRO YENERIS 230301 1 $40,000 $6,400 EPS005| 1 $40,000 $1,600 CCFe4| 1 $38,667 $1,600 14-11 1 $40,000 S0l 1 $0 $0
124 |CC (1123626359 [PEREZ BIANCA 230301 4 $154,688 $24,800| EPSO37[ 4 $154,688 $6,200 CCF64| 4 $154,688 $0 1411 4 $154,688 so| 4 $0 $0
125 |CC |1123626359 |PEREZ BIANCA 230301 2 $80,000 $12,800 EPS037| 2 $80,000 $3,200 CCFe4| 2 $77,333 $3,100 14-11| 2 $80,000 50382 $0 S0
126 [CC (1123637300 |VERGARA YUCELYS [25-14 1 $38,756 $6,300|  EPS041| 1 $38,756 $1,600 CCFed| 1 $38,756 S0 1411 1 $38,756 sof 1 $0 $0
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127 |CC |1123637300 |VERGARA YUCELYS [25-14 1 $40,000 $6,400 EPSO41| 1 $40,000 $1,600 CCFe4f 1 $38,667 $1,600 14-11 1 $40,000 S0l 1 $0 S0
128 |CC |1123637300 |VERGARA YUCELYS [25-14 1 $40,000 $6,400 EPSO41| 1 $40,000 $1,600 CCFe4f 1 $38,667 $1,600 14-11) 1 $40,000 S0l 1 $0 S0
Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA ( 1 Afiliados) $200,000 $32,000 $200,000 $8,000 $193,350 $7,800 $200,000 $0 $0 $0
129 |CC |57Z98205 |DURAN YARLHENY |Z303U1 | B $200,000 $32,000 EPS005| 5 $200,000 $8,000 CCF33| 5 $193,350 $7,800 14-11| 5 $200,000 So| 5 S0 S0
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 2 ( 54 Afiliados) $59,957,663 $9,595,000 $61,117,663 $2,446,100 $69,476,394 $2,780,900 $61,117,663 $1,491,900 $0 $0
Ciudad: AGUA DE DIOS Depto: CUNDINAMARCA ( 1 $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $28,300 $0 $0
Afiliados)
130 |CC |52285661 |RODRIGUEZ RUTH |230201 | 30 $1,160,000 $185,600 EPSO17| 30 $1,160,000 $46,400 CCF26( 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 S0
Ciudad: ARMENIA Depto: QUINDIO ( 6 Afiliados) $5,374,667 $860,000 $5,374,667 $215,000 $5,408,500 $216,400 $5,374,667 $131,200 $0 $0
131 |CC |41951503 AGUIRRE LINA 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPSO10| 30 $1,160,000 $46,400 CCF43( 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $28,300 | 30 S0 S0
132 [cC (1117486231 |BASTO GINA 230301 4 $154,667 $24,800| EPSO37| 4 $154,667 $6,200 CCF43| 4 $154,667 $6,200 1411 4 $154,667 $3,800| 4 $0 $0
133 [cc [41926917 GARCIA CLAUDIA (230201 15 $580,000 $92,800|  EPS037| 15 $580,000 $23,200 CccFa3| 15 $613,833 $24,600 14-11[ 15 $580,000 $14,200 | 15 $0 $0
134 [cc (38794719 MACIAS LUZ 230201 30 $1,160,000 $185,600 [  EPS018| 30 $1,160,000 $46,400 ccF43| 30 $1,160,000 $46,400 14-11[ 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 $0
135 |CC |27297304 MUNOZ EDILMA 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPSO10| 30 $1,160,000 $46,400 CCF43( 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 S0
136 |CC |1094932611 |OBANDO MONICA 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002| 30 $1,160,000 $46,400 CCF43( 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 S0
Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 42 Afiliados) $47,267,920 $7,564,500 $48,427,920 $1,938,400 $55,783,972 $2,232,900 $48,427,920 $1,182,200 $0 $0
137 |CC |1064486171 |AMU RENY 230301 30 $1,219,234 $195,100 EPS041| 30 $1,219,234 $48,800 CCF57| 30 $1,531,918 $61,300 14-11| 30 $1,219,234 $29,800 | 30 S0 S0
138 [CC |1006199010 |ANGULO CLAUDIA 230301 30 $1,248,851 $199,900 EPS002| 30 $1,248,851 $50,000 CCF57| 30 $1,403,672 $56,200 14-11| 30 $1,248,851 $30,500 | 30 S0 S0
139 |CC |1130624607 |BENITEZ LEIDY 230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS037] 30 $1,160,000 $46,400 CCF57| 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 $0
140 |PT 3297591 CANIZALEZ YUSMARY [230201 5 $193,350 $31,000 EPS005| 5 $193,350 $7,800 CCF57| 5 $533,258 $21,400 14-11| 5 $193,350 $4,800| 5 $0 $0
141 |CC |1144093103 |CARABALI MAURICIO [230301 30 $1,160,000 $185,600 EPSO12| 30 $1,160,000 $46,400 CCF57| 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 S0
142 |CC |6427380 CEDENO CARLOS 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS037| 30 $1,160,000 $46,400 CCF57| 30 $1,450,000 $58,000 14-11| 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 S0
143 |CC |1193216327 |CHARRUPI YONATAN [230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002| 30 $1,160,000 $46,400 CCF57| 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 S0
144 |CC |1143970502 |CORDOBA ANGIE 230301 30 $1,219,234 $195,100 ESSC18| 30 $1,219,234 $48,800 CCF57| 30 $1,518,419 $60,800 14-11| 30 $1,219,234 $29,800 | 30 $0 S0
145 |CC |1006048943 |CORREA KEVIN 230301 29 $1,121,350 $179,500 EPS002| 29 $1,121,350 $44,900 CCF57| 29 $1,121,333 $44,900 14-11| 29 $1,121,350 $27,400 | 29 $0 S0
146 |CC |59680956 CORTES ANAR 230301 30 $1,278,468 $204,600 EPS005| 30 $1,278,468 $51,200 CCF57| 30 $1,278,468 $51,200 14-11] 30 $1,278,468 $31,200| 30 $0 $0
147 |CC |1059708917 |DAVILA JOHAN 230301 30 $1,219,234 $195,100 EPSIC3| 30 $1,219,234 $48,800 CCF57| 30 $1,523,837 $61,000 14-11| 30 $1,219,234 $29,800 | 30 $0 $0
148 |CC |1113685309 |ESCOBAR FRANK 230301 30 $1,189,617 $190,400 EPS012| 30 $1,189,617 $47,600 CCF57| 30 $1,189,617 $47,600 14-11| 30 $1,189,617 $29,000 | 30 $0 $0
149 |CC |25498393 GARCIA SANDRA 230301 30 $1,189,617 $190,400 EPS037| 30 $1,189,617 $47,600 CCF57| 30 $1,499,036 $60,000 14-11| 30 $1,189,617 $29,000 | 30 $0 S0
150  [cC (38796634 GIL MARIA 230301 26 $1,094,184 $175,100  EPS037| 26 $1,094,184 $43,800 CCF57| 26 $1,175,699 $47,100 14-11| 26 $1,094,184 $26,700 | 26 $0 $0
151 |CC |1144078257 |HURTADO ANGELICA [230301 15 $750,000 $120,000 EPS005| 15 $750,000 $30,000 CCF57| 15 $827,083 $33,100 14-11 15 $750,000 $18,300| 15 $0 S0
152 |CC |31978291 IBARRA AIDA 230201 30 $1,189,617 $190,400 EPSO10| 30 $1,189,617 $47,600 CCF57( 30 $1,992,296 $79,700 14-11| 30 $1,189,617 $29,000 | 30 $0 S0
153 |CC |1144090837 |LEYTON DIANA 230301 30 $1,219,234 $195,100 ESSC18| 30 $1,219,234 $48,800 CCF57| 30 $1,724,497 $69,000 14-11| 30 $1,219,234 $29,800 | 30 $0 S0
154 [CC |1143968158 |LONDONO SANDY 230301 30 $1,500,000 $240,000 ESSC18| 30 $1,500,000 $60,000 CCF57| 30 $1,500,000 $60,000 14-11| 30 $1,500,000 $36,600 | 30 S0 S0
155 |CC |66967572 LOPEZ DIANA 230201 30 $1,278,468 $204,600 EPS037| 30 $1,278,468 $51,200 CCF57| 30 $1,278,468 $51,200 14-11 30 $1,278,468 $31,200| 30 S0 S0
156 |CC |68302821 LOPEZ MARTHA 230301 30 $1,219,234 $195,100 EPSO18| 30 $1,219,234 $48,800 CCF57| 30 $1,524,578 $61,000 14-11| 30 $1,219,234 $29,800 | 30 S0 S0
157 [cC [31571446 MARTINEZ JENNY  [230301 30 $1,248,851 $199,900 [  ESsc18| 30 $1,248,851 $50,000 CcFs7| 30 $1,552,245 $62,100 14-11[ 30 $1,248,851 $30,500 | 30 $0 $0
158 [cC [29504300 MARTINEZ ZORAYDA [25-14 30 $1,219,234 $195,100  EPSo12| 30 $1,219,234 $48,800 CcFs7| 30 $1,522,603 $61,000 14-11[ 30 $1,219,234 $29,800 | 30 $0 $0
159 |CC |1234188345 |MEJIA JUAN 230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS002| 30 $1,160,000 $46,400 CCF57| 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 S0
160 |CC |31602765 MONDRAGON 230201 27 $1,103,234 $176,600 EPS037| 27 $1,103,234 $44,200 CCF57| 27 $1,223,842 $49,000 14-11| 27 $1,103,234 $26,900 | 27 $0 S0
PATRICIA
161 [CC |1130672027 |MORENO KAREN 231001 30 $1,189,617 $190,400 EPS002| 30 $1,189,617 $47,600 CCF57| 30 $1,453,621 $58,200 14-11| 30 $1,189,617 $29,000 | 30 S0 S0
162 [cc (38795188 MORENO YANETH  [230301 18 $696,000 $111,400  EPSO18| 18 $696,000 $27,900 CCF57| 18 $525,222 $21,100 14-11| 18 $696,000 $17,000 | 18 $0 $0
163 [cC (1111754877  |MURILLO LEYDI 230301 30 $1,189,617 $190,400 [  ESsc24| 30 $1,189,617 $47,600 ccFs7| 30 $1,418,271 $56,800 14-11[ 30 $1,189,617 $29,000 | 30 $0 $0
164 |CC |66932756 MURILLO ROSA 25-14 30 $1,278,468 $204,600 EPS037| 30 $1,278,468 $51,200 CCF57| 30 $1,595,206 $63,900 14-11| 30 $1,278,468 $31,200 | 30 $0 S0
165 |CC [1112103934 |OSORIO LUZ 230301 23 $978,184 $156,600 ESSC18| 23 $978,184 $39,200 CCF57( 23 $978,184 $39,200 14-11| 23 $978,184 $23,900 | 23 $0 S0
166 |CC |1130625123  |PAZ LINA 25-14 30 $1,189,617 $190,400 EPSO12| 30 $1,189,617 $47,600 CCF57| 30 $1,329,861 $53,200 14-11| 30 $1,189,617 $29,000 | 30 $0 S0
167 [CC |94495268 PORTOCARRERO 230301 29 $1,121,350 $179,500 EPS002| 29 $1,121,350 $44,900 CCF57| 29 $1,261,435 $50,500 14-11| 29 $1,121,350 $27,400 | 29 $0 S0
FERNANDO
168  [cC [16673430 QUICENO JESUS 0 S0 so| EPso18| 30 $1,160,000 $46,400 CcFs7| 30 $1,450,000 $58,000 14-11[ 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 $0
169 |CC |1113672286 |QUINTANA VIVIANA |230301 30 $1,248,851 $199,900 EPS005| 30 $1,248,851 $50,000 CCF57( 30 $1,423,721 $57,000 14-11| 30 $1,248,851 $30,500 | 30 $0 $0
170 |CC |38467457 RAMOS BETTY 230301 30 $1,248,851 $199,900 ESSC18| 30 $1,248,851 $50,000 CCF57| 30 $1,559,920 $62,400 14-11| 30 $1,248,851 $30,500 | 30 $0 S0
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171 |CC |31305926 RIASCOS MILLIE 230301 30 $1,189,617 $190,400 EPS002| 30 $1,189,617 $47,600 CCF57| 30 $1,491,204 $59,700 14-11| 30 $1,189,617 $29,000 | 30 $0 S0
172 |CC |1107036570 |RODRIGUEZ MONICA [230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002| 30 $1,160,000 $46,400 CCF57| 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $28,300| 30 $0 S0
173 |CC |1086195320 [SATIZABAL GLORIA 230301 30 $1,219,234 $195,100 ESSC18| 30 $1,219,234 $48,800 CCF57| 30 $1,456,179 $58,300 14-11| 30 $1,219,234 $29,800 | 30 S0 S0
174 |CC |1107097434 |VALENCIA ANGIE 230301 29 $1,180,567 $188,900 ESSC24] 29 $1,180,567 $47,300 CCF57| 29 $1,312,625 $52,600 14-11| 29 $1,180,567 $28,800 | 29 S0 S0
175 [cc (87950787 VALENCIA EDUAR (230301 30 $1,160,000 $185,600 [  EPS037| 30 $1,160,000 $46,400 CcFs7 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 $0
176 [cC [59680265 VALENCIA MERCI (230201 30 $1,278,468 $204,600 [  ESsc18| 30 $1,278,468 $51,200 CcFs7| 30 $1,278,468 $51,200 14-11[ 30 $1,278,468 $31,200| 30 $0 $0
177 [cC (1193253137 |VIDAL GERALDINE  [230201 30 $1,219,234 $195,100 [  ESsc18| 30 $1,219,234 $48,800 CcFs7] 30 $1,386,831 $55,500 14-11[ 30 $1,219,234 $29,800 | 30 $0 $0
178 |CC |16760163 VIRAMA FERNANDO  [230301 30 $1,219,234 $195,100 EPS037| 30 $1,219,234 $48,800 CCF57| 30 $1,532,355 $61,300 14-11| 30 $1,219,234 $29,800 | 30 $0 S0
Ciudad: PITALITO Depto: HUILA ( 4 Afiliados) $4,995,076 $799,300 $4,995,076 $199,900 $5,963,922 $238,800 $4,995,076 $121,900 $0 $0
179 |CC |1075303040 |DURAN TANIA 231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS037| 30 $1,160,000 $46,400 CCF32( 30 $1,469,333 $58,800 14-11| 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 S0
180 [CC |55172182 LASSO ELIZABETH  [230301 30 $1,331,779 $213,100 EPS005| 30 $1,331,779 $53,300 CCF32( 30 $1,570,294 $62,900 14-11| 30 $1,331,779 $32,500 | 30 $0 S0
181 |CC |65816018 (OSPINA SANDRA 230301 28 $1,171,518 $187,500 EPS037| 28 $1,171,518 $46,900 CCF32| 28 $1,522,902 $61,000 14-11| 28 $1,171,518 $28,600 | 28 $0 S0
182 |CC 36303239 'YARA MARIA 230301 30 $1,331,779 $213,100 EPS005| 30 $1,331,779 $53,300 CCF32| 30 $1,401,393 $56,100 14-11] 30 $1,331,779 $32,500 | 30 $0 $0
Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $28,300 $0 $0
183 |CC |1121892589 BAQUERO LEIDY |230301 | 30 $1,160,000 $185,600 EPSO17| 30 $1,160,000 $46,400 CCF34{ 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $28,300 | 30 $0 $0
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 3 ( 55 Afiliados) $44,294,186 $7,089,200 $45,454,186 $1,820,600 $44,725,893 $1,791,600 $45,454,186 $1,979,900 $0 $0
Ciudad: AGUA DE DIOS Depto: CUNDINAMARCA ( 3 $1,740,000 $278,500 $1,740,000 $69,700 $1,740,000 $69,700 $1,740,000 $75,800 $0 $0
Afiliados)
184 |CC |1019100289 [ALFONSO CRISTIAN [230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS017] 30 $1,160,000 $46,400 CCF26[ 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $50,500 | 30 $0 $0
185 |CC |52130587 GALVIS MARCELA 231001 7 $309,333 $49,500 EPS002| 7 $309,333 $12,400 CCF26| 7 $309,333 $12,400 14-11 7 $309,333 $13,500| 7 $0 $0
186 |CC |1144160211 |OSPINA ADRIANA 230301 7 $270,667 $43,400 EPS002| 7 $270,667 $10,900 CCF26| 7 $270,667 $10,900 1411 7 $270,667 $11,800| 7 $0 S0
Ciudad: ARMENIA Depto: QUINDIO ( 1 Afiliados) $348,000 $55,700 $348,000 $14,000 $348,000 $14,000 $348,000 $15,200 $0 $0
187 |CC |Z4603503 TABARES FALCO |231001 | 9 $348,000 $55,700 EPS037| 9 $348,000 $14,000 CCF43| 9 $348,000 $14,000 14-11| 9 $348,000 $15,200| 9 $0 S0
Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER ( 3 Afiliados) $3,017,317 $482,800 $3,017,317 $120,800 $3,017,053 $120,800 $3,017,317 $131,400 $0 $0
188 |CC |63543955 BALAN IVONNE 231001 28 $1,238,650 $198,200 EPS046| 28 $1,238,650 $49,600 CCF40( 28 $1,238,650 $49,600 14-11| 28 $1,238,650 $53,900 | 28 $0 S0
189 |CC |91287117 BLANCO ARNULFO  [230301 16 $618,667 $99,000 EPS002| 16 $618,667 $24,800 CCF40[ 16 $618,403 $24,800 14-11] 16 $618,667 $27,000| 16 $0 $0
190 |CC |1005333189 |GELVES JAMES 230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS002| 30 $1,160,000 $46,400 CCF40[ 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $50,500 | 30 $0 $0
Ciudad: CALI Depto: VALLE ( 28 Afiliados) $25,844,094 $4,136,000 $27,004,094 $1,081,300 $26,296,708 $1,053,000 $27,004,094 $1,176,100 $0 $0
191 |CC |38796139 AGUIRRE MARIA 230301 16 $648,284 $103,800 ESSC18| 16 $648,284 $26,000 CCF57| 16 $675,296 $27,100 14-11 16 $648,284 $28,300| 16 $0 S0
192 |CC |29106229 ALVEAR ANDREA 25-14 30 $1,160,000 $185,600 ESSC18| 30 $1,160,000 $46,400 CCF57| 30 $1,160,000 $46,400 14-11| 30 $1,160,000 $50,500 | 30 $0 S0
193 [cC (1193126284 |ANACONA CLARA  [230201 28 $1,187,561 $190,100  EPSO10| 28 $1,187,561 $47,600 CcF57] 28 $1,187,561 $47,600 14-11( 28 $1,187,561 $51,700 | 28 $0 $0
194 |CC |35897029 CHALA DIOSELINA  |230301 30 $1,160,000 $185,600 ESSC24] 30