COLOMBIA —
(((. POTENCIA DE LA A
VIDA ; :
20- 1040
Valledupar, No: 20-2-2023-002681

10/08/2023 3:02:00 p. m.
Doctor

EUDES DE JESUS ZAPATA SANJUAN

Director (e)

SENA — REGIONAL CESAR

Carrera 19 14-78

Valledupar
Asunto: Informe de Supervision Orden de Compra
No. 112592 de 2023 — Servicios de operarios de aseo
mes de julio de 2023

Cordial saludo doctor Zapata.

Con el fin de surtir el trdmite de pago respectivo, me permito allegar factura correspondiente a la
prestacion de servicios de operarios y arrendamiento de maquinaria, recibido durante el periodo del 01
al 30 de julio de 2023 por parte del contratista UNION TEMPORAL OUTSOURCING GIAF dentro de la
ejecucion de la Orden de Compra No. 112592 de 2023, cuyo objeto es PRESTACION DE SERVICIOS
DEASEO Y CAFETERIA, INCLUIDO EL SUMINISTRODE INSUMOS, PARA TODAS LAS SEDES
DEDEPARTAMENTO DONDE EL SERVICIO NACIONALDE APRENDIZAJE SENA - REGIONAL CESAR PRESTA
SUS SERVICIOS, para lo cual se adjuntan los siguientes soportes:

- Informe de Supervision

- Factura Electrénica

- Orden de Compra

- Soporte de Pago Seguridad Social

- Certificacion de Aportes Parafiscales
- Certificacién Bancaria

- RUT Expedido por la DIAN

Es importante sefialar, que los documentos aportados fueron revisados previamente por esta
Supervisidn y por el area Financiera de la Regional, estableciendo que cumple con los criterios exigidos
por la Entidad para la gestién de pago.

Atentamente,
Firmado digitalmente por CARMEN
JULIA ZAPATA SANJUAN
Fecha: 2023.08.10 07:24:18 -05'00"

L

—

CARMEN JULIA ZAPATA SANJUAN
Coordinadora Grupo Apoyo Administrativo Mixto
Regional Cesar

/fu Firmado digitalmente por LIGIA
= W > MARIA MURGAS MORON

Fecha: 2023.08.10 07:24:39 -05'00"

Proyectd: Ligia Murgas, Técnico 02 — Apoyo Supervision

Direccidén Regional Cesar. Great
Place

Carrera 19 entre Calle 14 y 15, Valledupar. - PBX 57 601 546150

Wark.
© 606y of

Cartificade
@SENAComunica

www.sena.edu.ca
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
FORMATO
INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 01 del 10 de agosto del 2023

DIRECCION ORDENADORA DE
GASTO:

DESPACHO DIRECCION REGIONAL CESAR

SUPERVISOR DEL CONTRATO:

CARMEN JULIA ZAPATA SANJUAN, Coordinadora Grupo
Apoyo Administrativo Mixto

APOYO A LA SUPERVISION:

LIGIA MARIA MURGAS MORON, Técnico G02 Apoyo
Supervisién OC 103289

CONTRATO No:

Orden de Compra No. 112592 del 05 de julio del 2023

TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS DEASEO Y CAFETERIA,
INCLUIDO EL SUMINISTRODE INSUMOS, PARA TODAS LAS

OBIJETO: SEDES DEDEPARTAMENTO DONDE EL SERVICIO
NACIONALDE APRENDIZAJE SENA - REGIONAL
CESARPRESTA SUS SERVICIOS
Setecientos Setenta Millones Ciento Cuarenta y Nueve

VALOR: Mil Quinientos Cincuenta y Dos Pesos con Veintiocho
Centavos M/L ($ 770.149.552,28)

CONTRATISTA: UNION TEMPORAL OUTSOURCINGGIAF

NIT: 901677020
Valledupar, Aguachica, Chiriguana, Chimichagua,

LUGAR DE EJECUCION:

Curumani, Bosconica, La Jagua de Ibirico, Cesar

FECHA DE SUSCRIPCION:

05 DE JULIO DEL 2023

FECHA DE INICIO:

10 DE JULIO DEL 2023

FECHA FINAL: 09 DE NOVIEMBRE DEL 2023

PLAZO INICIAL DEL | CUATRO (04) MESES, contados a partir emisiéon de la
CONTRATO: Orden de Compra

CONTRATO: y

Centavos M/L ($ 770.149.552,28)

SUSPENSION No. x:

N/A

FORMA DE PAGO:

Clausula 11 Facturaciéon y pago - Acuerdo Marco de
Precios para el suministro del Servicio Integral de Aseo y
Cafeteria por parte Entidades Compradoras CCE-126-
2023

GCCON-F-031 V.01
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INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO DEL 10 AL 30 DE JULIO DE
2023:

Los operarios y auxiliares de servicios generales prestaron su servicio durante el periodo del
10 al 30 de julio del 2023, de conformidad con la certificacién de las labores realizadas
expedida por cada uno de los ordenadores en cada uno de los Centros de Formacion, asi:

Paquete de Servicios Valores
hd hd hd hd hd hd hd Ingreso hd
1 Senicio de Personal Operario de aseo y cafeteria Tiempo Completo 21 19 $29.410.952| 12/07/2023
1 Senicio de Personal Operario de aseo y cafeteria Tiempo Completo 5 18 $6.634.049( 13/07/2023
1 Senicio de Personal Operario de aseo y cafeteria Tiempo Completo 5 17 $6.265.491( 14/07/2023
1 Senicio de Personal Operario de aseo y cafeteria Tiempo Completo 2 16 $2.358.773| 15/07/2023
1 Senicio de Personal Operario de aseo y cafeteria Tiempo Completo 2 14 $2.063.926| 17/07/2023
1 Senicio de Personal Operario de aseo y cafeteria Tiempo Completo 3 12 $2.653.620 19/07/2023
1 Senicio de Personal Operario de aseo y cafeteria Tiempo Completo 4 9 $2.653.620( 22/07/2023
- Operario de mantenimiento
2 P | Ti | 4 1 .602.
Seniicio de Personal capacitado para trabajo en alturas iempo Completo 9 $5.602.086 12/07/2023
- Operario de mantenimiento
2 S de P | Ti Complet 1 18 1.326.810
eniclo e Fersona capacitado para trabajo en alturas ompo Lompieto X 13/07/2023
. Operario de mantenimiento
2 Seniicio de Personal capacitado para trabajo en alturas Tiempo Completo 2 17 $2.506.196 14/07/2023
- Operario de mantenimiento
2 P | Ti et 1 14 1.031.
Senicio de Persona capacitado para trabajo en alturas lempo Completo $1.081.963 17/07/2023
- Operario de mantenimiento
2 S de P | . R Ti Complet 1 12 884.540
enclo ce Fersona capacitado para trabajo en alturas 1empo Lompieto $ 19/07/2023
- Operario de mantenimiento
2 P | Ti | 1 221.1
Sencio de Persona capacitado para trabajo en alturas lempo Completo 5 $221.135 28/07/2023
. Operario auxiliar capacitado para
3 Seniicio de Personal trabajo en alturas Tiempo Completo 4 19 $5.602.086 12/07/2023
. Operario auxiliar capacitado para
3 Seniicio de Personal trabajo en alturas Tiempo Completo 5 18 $6.634.049 13/07/2023
- Operario auxiliar capacitado para
3 Seniicio de Personal trabajo en alturas Tiempo Completo 1 12 $884.540 19/07/2023
- Operario auxiliar capacitado para
3 Seniicio de Personal trabajo en alturas Tiempo Completo 1 9 $663.405 22/07/2023
4 Seniicio de Personal Coordinador de trabajo en alturas Tiempo Completo 1 19 $1.400.522
12/07/2023

En documeno adjunto, se remite el informe de las actividades realizadas durante el periodo
comprendido entre el 11 y el 30 de julio por parte del personal de aseo y operarios de
mantenimiento, remitidos por el coordinador correspondiente en cada una de las sedes de
la Regional, documentos que forman parte integral del presente informe.

Durante el mes de julio se presentaron novedades de ingreso del personal, de acuerdo a la

fecha de realizacidn de examenes y verificacidon de requisitos minimos de cumplimiento de
acuerdo a los perfiles establecidos dentro del Acuerdo Marco, asi:

GCCON-F-031 V.01
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RELACION PERSONAL SEDE 1:
DEPENDENCIA CARGO No TOTAL DEPENDENCIf—{No. NOMBRE CEDULA FECHA DE
- ~ | CARGO ~ - - - ~ |INGRESO -
DESPACHO c°°rd'”ad°r:_ d:| tg::_acjs enalturas 1 1 1 |JUAN FRANCISCO DAZA REDONDO | 12647641 12/07/2023
1V I
YASIRA MARGARITA VISBAL
1 1082245590
DESPACHO Operario de aseo y cafeteria 2 2 MOLINA 14/07/2023
2 ELIZABETH CUJIA VILLAZON 49761604 13/07/2023
1 LIDYS ANGARITA QUINTERO 49768238 12/07/2023
2 MIRIAM ALEXIS FUENTES MESTRE 49785938 12/07/2023
3 CILIA MEDINA BARBOSA 49692837 12/07/2023
3 4 ERICA LUZ DAZA JIMENEZ 49771862 12/07/2023
Operario de aseo y cafeteria 8 8
5 BLEIDIS RAMIREZ ROSADO 49773981 22/07/2023
6 MAIRA AVILA 49723517 12/07/2023
CcoOMM 7 |ENA CECILIA HERRERA PABA 36711731 22/07/2023
8 ANA ISABEL HERNANDEZ RIVERO 64572634 12/07/2023
Uperario auxiiar capacitado 1 [IANIOR PADILLA MAESTRE 77171922 12/07/2023
para trabajo en alturas nivel 2 2
hacicn 2 WILMER GALINDO ROMERO 5138639 12/07/2023
Operario de mantenimiento 1 CESAR AUGUSTO GARCIA LUNA 18955662 13/07/2023
capacitado para trabajo en 2 2
p p. ab ) 2 OSCAR ALFONSO CERVANTES 1065129573 12/07/2023
alturas nivel basico ACOSTA
3 1 LASTENIA NARVAEZ PINEDA 57.406.718 17/07/2023
Operario de aseo y cafeteria 2 2
2 LUZ MIREYA SOTO MARTINEZ 42403978 12/07/2023
cov - — -
Operi”‘;a_"x'"arlfapac't_adl" L L . |Epurs miGuEL AvAREZ 17032372
para trabajo en alturas nive
bésico MARRIAGA 22/07/2023
TALLERES DEL COMM . P
EN CBC Operario de aseo y cafeteria 1 1 1 CARLINA JIMENEZ SALAZAR 49554900 22/07/2023
1 MARGARITA BOLANO 49772082 12/07/2023
2 NAYIBE ARCINIEGA VEGA 56074166 12/07/2023
Operario de aseo y cafeteria 4
3 DAYANA CECILIA FARERO SANTOS 1007588880
CENTRO DE 22/07/2023
EMPRENDIMIENTO 6
CALLE 44 4 |LAURA TAIDETH PERALOZA SOTO 49753498
14/07/2023
Operario auxiliar capacitado
para trabajo en alturas nivel 1 1 JAIBER LUIS VEGA CARRILLO 1192893098
bédsico 13/07/2023
Operario de mantenimiento
capacitado para trabajo en 1 1
alturas nivel bdsico NESTOR JULIO QUEVEDO LARA 1099960994 1/08/2023
RELACION PERSONAL SEDE 2,6 Y 7
) .
No FECHA DE
DEPENDENCIA CARGO TOTAL DEPENDENCY —|No. NOMBRE CEDULA
M ~ | caRGO ™ » - ~ v |INGREsO | -T|OBSERVACION
1 |OSMALIA MOLINA FONTALVO 45738388 13/07/2023
2 |YOLEIDA ROSADO ROBLES 49608444 132/07/2023
3 |ALDAIR JOSE HERNANDEZ ACURIA 77173686 12/07/2023
4 |SANDRA CASTILLA NIETO 49762680 12/07/2023
Operario de aseo y cafeteria 7 7 NEILIN KARINA BALLESTERS
5 1064787660 12/07/2023
GUTIERREZ
CBC
YAJAIRA PATRICIA MAESTRE
6 49783262 132/07/2023
IMAESTRE
7 |LIGIA DURAN PACHECO 42475261 12/07/2023
Operario auxiliar capacitado 1 |HERNANDO CADENA MARTINEZ 77102074 13/07/2023
para trabajo en alturas nivel 3 3
bisico 3 |ALEXANDER AREVALO JEREZ 1065579014 12/07/2023
[OPETSTTO OE mantt
i e 3 3 1 |IOSE DAVID BARROS DIAZ 1065508096 28/07/2023
3 1 |ELIANA GUILLEN CARDENAS 1063481977 14/07/2023
Operario de aseo y cafeteria 2
CHIMICHAGUA < 2 |ARLYS CRISTINA LEON RICO 1063488852 14/07/2023
|UPETATTO G mantenm ento 1 |CARLOS ALBERTO LEON MARTINEZ | 1063480050 14/07/2023
capacitado para trabajo en 2
I 5 . 2 |YON DEIVIS LINARES S0TO 1007216158 14/07/2023
alturze nivel hicirn
B 3 1 [INGRIS PAOLA SALAZAR BRELTRAN | 1064793789 15/07/2023
CHIRIGUANA Operario de aseo y cafeteria 2 3
2 |CENAIDA CHAPARRO 36678522 15/07/2023

GCCON-F-031 V.01
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RELACION PERSONAL SEDE 3 Y 9:
No FECHA DE
DEPENDENCIA | CARGO +| carco™ TOTAL DEPENDENCIF{No. [ {NOMBRE CEDULA [ INGRESO |~ |OBSERVACION
1 |Carmen Cardenas Navarro 37321369 14/07/2023
2 |Cecilia Maria Ascanio Perez 1064836180 13/07/2023
Operario de aseo y cafeteria 5 3 |SHIRLEY ORTIZ BECERRA 1065863661 2/08/2023
4 |Luci Luna Aguirre 49669047 13/07/2023
AGUACHICA 9 5 |Lina Patricia Jacome Leon 49670010 13/07/2023
UPerario aurar Capacrado 1 [ELECTO ANTONIO ORTIZ AVILES 18923306 13/07/2023
para trabajo en alturas nivel 2
- 2 [URIELSON QUINTERO 1065883395 13/07/2023
UPerario de mantemmiento 1 [LUIS CARLOS SUAREZ FLOREZ 1098734254 |  13/07/2023
capacitado para trabajo en 2 -
alburac nival hicien 2 |Luis Fernando Ovalle 1065889329 17/07/2023
1 [Rosa América Martinez Delgado 49725031 19/07/2023
Operario de aseo y cafeteria 3 2 [Elizabeth Contreras Gelvis 49725386 19/07/2023
3 [EYLEN VIVIANA CABARCA VILLEGAS | 1064712231 19/07/2023
CURUMANI Operario alu><|I|arcapaC|tlado 5 FRANCISCO JAVIER MIRANDA
para trabajo en alturas nivel 1 1 VANEGAS 1064721614
basico 19/07/2023
Operario de mantenimiento
capacitado para trabajo en 1 1 |Jairo Enrique Escorcia Rojas 19596114
alturas nivel basico 19/07/2023
RELACION PERSONAL SEDES 4,5 Y 8:
DEPENDENCIA CARGO No TOTAL DEPENDENCIf_[No. NOMBRE CEDULA FECHA DE
~ | CARGO ™ - - ~ |INGRESO -
1 EDELMIRA PINEDA RIOS 36570805 12/07/2023
. . ELCIE DE JESUS SANCHEZ
Operario de aseo y cafeteria 3 2 RODRIGUEZ 49778116 17/07/2023
3 RUTH OSORIO MONTAGUT 36457884 12/07/2023
LA JAGUA DE IBIRICO |Operario auxiliar capacitado 5
para trabajo en alturas nivel 1 1 12/07/2023
basico Jesus David Dominguez Pinto 1007411428
Operario de mantenimiento
capacitado para trabajo en 1 1 ALONSO ORTIZ TORRES 77156147 12/07/2023
alturas nivel basico
Operario de aseo y cafeteria 1 1 LINA PASTORA MARTINEZ TARIFFA 1067714985 12/07/2023
TECNOACADEMIA  [Operario de mantenimiento )
CODAZzZI capacitado para trabajo en 1 1  |FREDY JOSE MARTINEZ 77169407 12/07/2023
alturas nivel basico
1 YOLEINIS HOLGUIN BARRIOS 36624932 12/07/2023
Operario de aseo y cafeteria 2
3 ANA FERMINA LOPEZ 36624394 12/07/2023
Operario auxiliar capacitado
BOSCONIA para trabajo en alturas nivel 1 4 2 ARELIS DEL CARMEN ALFARO 45525200 12/07/2023
bdsico
Operario de mantenimiento
capacitado para trabajo en 1 1 RANDY DAVID GUTIERREZ PARRA 1063959927 12/07/2023
alturas nivel basico
FECHA No. DE VALOR A VALOR EJECUTADO SALDO DEL PORCENT PORCENTAIJE DE
FACTURA CANCELAR CONTRATO AJE DE EJECUCION FiSICA
EJECUCIO No. de dias %
N ejecutados
FINANCIE
RA
31/07/2023 | FE No. 212 $ 88.263.150,51 $ 88.263.150,51 $ 681.886.401,77 11.46% NO APLICA
4

GCCON-F-031 V.01
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OBSERVACIONES

El presente informe corresponde a los servicios personales prestados por los operarios y
auxiliares de aseo y cafeteria y arriendo de maquinaria, por lo cual certifico que recibo a
satisfaccion las actividades realizadas por los operarios de conformidad a lo estipulado dentro
de la Orden de Compra No. 112592 de acuerdo a las certificaciones emitidas por cada uno de
los ordenadores de gasto en cada una de las sedes, correspondientes al periodo comprendido
entre el 10 y el 30 de julio del 2023, por valor de: OCHENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL CIENTO CINCUENTA PESOS CON CINCUENTA Y UN CENTAVOS
($88.263.150,51), seguin factura FE No. 212, discriminados asi:

Valor correspondiente a operarios: S 78.797.762,76
Valor AU e IVA: S 9.465.387,75
TOTAL FACTURA DE JULIO 2023 $ 88.263.150,51

El Proveedor presentd la documentacién de pago de la seguridad social dénde consta que se
encuentra al dia en los pagos de salud, pension y parafiscales de acuerdo con la planilla de pago
adjunta al presente informe.

Firmado digitalmente

por CARMEN JULIA

ZAPATA SANJUAN

Fecha: 2023.08.10
07:17:30-05'00'

CARMEN JULIA ZAPATA SANJUAN

Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

Atentamente,

Firmado digitalmente por LIGIA
N MARIA MURGAS MORON
7~ Fecha: 2023.08.10 07:17:53 -05'00"

Proyecto: Ligia Murgas, Técnico 02 — Apoyo Supervision
Anexo: Factura Electrénica No. FE212

Planilla pago seguridad social
Informe actividades operarios julio 2023

GCCON-F-031 V.01



TNION TEMPORAL
OUTSOURCING
GIAF

UNION TEMPORAL OUTSOURCING GIAF
Nit 901677020 1

Factura Electronica De Venta No

FE

No. 212

Documento Oficial de Autorizacién de Numeracién Facturacién Electrénica No.
18764048587597 que habilita desde FE 1 hasta FE 1000. Vence 2024-05-05

CLIENTE |SENA - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS - I.V.A.
NO SOMOS AGENTES RETENEDORES DE I.V.A.
No somos Grandes Contribuyentes
ACTIVIDAD ECONOMICA-CODIGO CIIU 8121

NIT \899999034 1 POR CONCEPTO DE
DIRECCION CIUDAD TELEFONO  |#$36-02-00-020-000000;0C112592;cjzapata@sena.edu.co#$
CALLE 57 No. 8 - 69 Bogota D.C.
FECHA FACTURA FECHA VENCIMIENTO VENDEDOR FORMA DE PAGO
09/08/2023 09/09/2023 UNION TEMPORAL OUTSOURCING GIAF Credito
Iltem | Cddigo Descripcion Cantidad|U Medida Valor Unitario| IVA | Valor IVA Total
1 [2023-1- M|001 - SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y 1 Und. |78.797.762,76) 19% [.497.157,49 78.797.762,76
CAFETERIA
2 JAIU AlU APLICADO AL CONTRATO 1 und. 7.968.230,26| 0% 0,00 7.968.230,26
Total lineas o items: 2 SUBTOTAL 86.765.993,02
Porcentaje de Participacion de los miembros: DESCUENTO 0,00
GESTION INTEGRAL DE ACTIVOS FIJOS SAS NIT: 901637502 - 55% VA 1.497.157 49
MCD Y CIA SAS NIT: 804003814 - 45% D
TOTAL 88.263.150,51

Valor en Letras

OCHENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y TRES MIL CIENTO CINCUENTA PESOS
M/CTE CON CINCUENTA Y UNO CENTAVOS

Base Gravable Valor %

7.879.776,28 10,00
CESAR - SERVICIO PERSONAL - JULIO

-3

KM 4 PAR INDUSTRIAL ZIMURA BODEGA 15 -16 ANILLO VIAL GIRON Teléfono 68007150

Realizar transferencia a nombre de Union Temporal Outsourcing Giaf
Cta Cte 291-000074 -73 Bancolombia

(*): El porcentaje de los conceptos AlU Hacen Referencia a la base para |.V.A.

(*): Favor Retener 2% por

renta sobre la Base Gravable AlU (ART. 462-1 E.T.)

(*): Favor Practicar Retencion de IVA segun articulo 437-1y 437-2 E.T.

Representacién Gréfica de la Factura de Venta Electronica
Fecha y Hora de Generacién: 09/08/2023 08:53:47
Medios de Pago: Consignacion bancaria

Correo Electrénico gerencia@seasinlimitada.com

CUFE: 7abfb4b5430ac554ac30df7b401036defd870423dbc624283bfd1af188c5b3ca51bdcd070034f663d7b459f1223670aa--Expedicion:09/08/2023 08:58 AM
Fabricante y Proveedor Tecnolégico: World Office Colombia SAS NIT 900534356-3  Software: World Office (wo_2)



5/7/23, 9:27

UNION TEMPORAL OUTSOURCING

GIAF

N.L.T. 901677020

KM 4 PAR INDUSTRIAL ZIMURA BODEGA
16 ANILLO VIAL GIRON

https://colombiacompra.coupahost.com/order_headers/print_view?id=112592

Numero de Orden

Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA Regional Cesar

N.I.T. 899999034

ORDEN DE COMPRA

112592

No de Instrumento
Instrumento agregacion Aseo y Cafeteria IV

FLORIDABLANCA,
Atte: YENI MARCELA BARAJAS
ut.outsourcingiaf@gmail.com

Fecha de Emision 05/07/23

Fecha de Vencimiento  03/11/23

Comprador Ligia Murgas Moron
Ordenador del gasto PIF 4Coupa

Supervisor CARMEN JULIA ZAPATA SAN

JUAN/LIGIA MURGAS MORON

Teléfono

3017555664

—Enviar a
Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA Regional Cesar
CARRERA 19 #14-78
Barrio Santa Rosa
Valledupar Cesar
Atte: LIGIA MURGAS

Detalle de Entrega
Gravamenes adicionales ESTAMPILLA PRO UNIVERSIDAD

Justificacion

— Facturar a

0,50%

PRESTACION DE SERVICIOS DE
ASEO Y CAFETERIA, INCLUIDO EL SUMINISTRO
DE INSUMOS, PARA TODAS LAS SEDES DE
DEPARTAMENTO DONDE EL SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE SENA - REGIONAL CESAR
PRESTA SUS SERVICIOS

Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA Regional Cesar
CARRERA 19 #14-78

Barrio Santa Rosa

Valledupar, Cesar

Atte: Ligia Murgas Moron
Cuenta: #29100007473

Linea Presupuesto Descripcion Cant. Unidad Precio Total

1 CDP 6923 ays04--R1 - Operario de aseo y cafeteria 40 Mes 95.088.039,25380.352.157,00
Tiempo Completo - 43

2 CDP 6923 ays04--R1 - Operario de mantenimiento 40 Mes 28.747.546,75114.990.187,00
capacitado para trabajo en alturas Tiempo
Completo - 13

3 CDP 6923 ays04--R1 - Operario auxiliar capacitado 40 Mes 30.958.896,50123.835.586,00
para trabajo en alturas Tiempo Completo -
14

4 CDP 6923 ays04--R1 - Coordinador de trabajo en 40 Mes 2.211.349,75 8.845.399,00
alturas Tiempo Completo - 1

5 CDP 6923 ays04--R1 - Jabdn para loza 3 (Compra) - 4.0 Unidad 128.532,64 514.130,56
29

6 CDP 6923 ays04--R1 - Jabon de dispensador para 4.0 Unidad 186.238,38 744.953,52
manos 3 (Compra) - 38

7 CDP 6923 ays04--R1 - Limpiador multiusos 1 (Compra) 4.0 Unidad 259.326,86 1.037.307,44
- 61

8 CDP 6923 ays04--R1 - Liquido desengrasante 4.0 Unidad 227.876,46 911.505,84
(Compra) - 42

9 CDP 6923 ays04--R1 - Detergente multiusos en polvo 4.0 Unidad 165.672,48 662.689,92
(Compra) - 48

10 CDP 6923 ays04--R1 - Liquido para limpiar vidrios 2 4.0 Unidad 61.218,18 244.872,72
(Compra) - 27

11 CDP 6923 ays04--R1 - Blanqueador o hipoclorito 1 4.0 Unidad 248.529,48 994.117,92
(Compra) - 62

12 CDP 6923 ays04--R1 - Alcohol industrial 1 (Compra) - 4.0 Unidad 278.344,20 1.113.376,80

30

https://colombiacompra.coupahost.com/order_headers/print_view?id=112592
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Linea Presupuesto Descripcion Cant. Unidad Precio Total

13 CDP 6923 ays04--R1 - Creolina 2 (Compra) - 22 4.0 Unidad 180.471,94 721.887,76

14 CDP 6923 ays04--R1 - Liquido para limpiar equipos de 4.0 Unidad 76.954,24 307.816,96
oficina 1 (Compra) - 32

15 CDP 6923 ays04--R1 - Lustrador de muebles (Compra) 4.0 Unidad 35.177,52 140.710,08
-24

16 CDP 6923 ays04--R1 - Cera emulsionada Neutra 4.0 Unidad 197.772,22  791.088,88
(Compra) - 34

17 CDP 6923 ays04--R1 - Varsol ecoldgico 2 (Compra) - 4.0 Unidad 129.636,98 518.547,92
11

18 CDP 6923 ays04--R1 - Ambientador 1 (Compra) - 43 4.0 Unidad 187.600,83  750.403,32

19 CDP 6923 ays04--R1 - Insecticida 1 (Compra) - 37 4.0 Unidad 258.702,52 1.034.810,08

20 CDP 6923 ays04--R1 - Insecticida 2 (Compra) - 37 4.0 Unidad 309.795,82 1.239.183,28

21 CDP 6923 ays04--R1 - Limpiones 1 (Compra) - 40 4.0 Unidad 38.657,20 154.628,80

22 CDP 6923 ays04--R1 - Bayetilla 1 (Compra) - 28 4.0 Unidad 33.408,76 133.635,04

23 CDP 6923 ays04--R1 - Pafio absorbente multiusos 1 4.0 Unidad 47.987,14 191.948,56
(Compra) - 43

24  CDP 6923 ays04--R1 - Esponijilla 2 (Compra) - 33 4.0 Unidad 6.951,45 27.805,80

25 CDP 6923 ays04--R1 - Esponijilla 4 (Compra) - 10 4.0 Unidad 1.760,80 7.043,20

26 CDP 6923 ays04--R1 - Escoba 3 (Compra) - 41 4.0 Unidad 98.677,98 394.711,92

27 CDP 6923 ays04--R1 - Mango metalico escoba 1 4.0 Unidad 23.736,21 94.944,84
(Compra) - 29

28 CDP 6923 ays04--R1 - Cepillos 3 (Compra) - 14 4.0 Unidad 45.520,44 182.081,76

29 CDP 6923 ays04--R1 - Trapero 3 (Compra) - 40 4.0 Unidad 171.859,20 687.436,80

30 CDP 6923 ays04--R1 - Mango metalico trapero 4.0 Unidad 68.753,44 275.013,76
(Compra) - 28

31 CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 1 (Compra) - 4.0 Unidad 57.227,24 228.908,96
124

32 CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 2 (Compra) - 4.0 Unidad 40.161,00 160.644,00
75

33 CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 3 (Compra) - 4.0 Unidad 41.909,25 167.637,00
75

34 CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 4 (Compra) - 4.0 Unidad 29.607,75 118.431,00
75

35 CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 8 (Compra) - 4.0 Unidad 82.530,84 330.123,36
84

36 CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 9 (Compra) - 4.0 Unidad 84.011,68 336.046,72
86

37 CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 10 (Compra)- 4.0 Unidad 84.011,68 336.046,72
86

38 CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 11 (Compra)- 4.0 Unidad 77.108,74 308.434,96
74

39 CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 15 (Compra)- 4.0 Unidad 141.022,40 564.089,60
106

40 CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 16 (Compra)- 4.0 Unidad 83.815,20 335.260,80
63

41 CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 17 (Compra) - 4.0 Unidad 69.535,90 278.143,60
49

42 CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 18 (Compra) - 4.0 Unidad 74.842,73 299.370,92
61

43 CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 22 (Compra) - 4.0 Unidad 122.237,32  488.949,28
58

44  CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 23 (Compra) - 4.0 Unidad 142.741,48 570.965,92
58

45 CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 24 (Compra) - 4.0 Unidad 83.605,08 334.420,32
52

46 CDP 6923 ays04--R1 - Bolsas plasticas 25 (Compra) - 4.0 Unidad 104.924,64  419.698,56
48

47 CDP 6923 ays04--R1 - Papel higiénico 3 (Compra) - 4.0 Unidad 909.723,15 3.638.892,60

135

https://colombiacompra.coupahost.com/order_headers/print_view?id=112592

2/3



5/7/23, 9:27

https://colombiacompra.coupahost.com/order_headers/print_view?id=112592

Linea Presupuesto Descripcion Cant. Unidad Precio Total

48 CDP 6923 ays04--R1 - Toallas para manos 6 (Compra) 4.0 Unidad 399.214,70 1.596.858,80
-95

49 CDP 6923 ays04--R1 - Toallas para manos 7 (Compra) 4.0 Unidad 7.047,25 28.189,00
-5

50 CDP 6923 ays04--R1 - Vasos biodegradables 1 4.0 Unidad 687.647,07 2.750.588,28
(Compra) - 213

51 CDP 6923 ays04--R1 - Mezclador 1 (Compra) - 28 4.0 Unidad 47.951,68 191.806,72

52 CDP 6923 ays04--R1 - Servilleta papel (Compra)-73 4.0 Unidad 100.971,41 403.885,64

53 CDP 6923 ays04--R1 - Filtro para greca 1 (Compra)-9 4.0 Unidad 16.368,21 65.472,84

54 CDP 6923 ays04--R1 - Termo para café 1 (Compra) - 4.0 Unidad 412.266,40 1.649.065,60
20

55 CDP 6923 ays04--R1 - Café 1 (Compra) - 260 4.0 Unidad 2.489.923,80 9.959.695,20

56 CDP 6923 ays04--R1-Azucar 1 (Compra) - 260 4.0 Unidad 1.430.652,60 5.722.610,40

57 CDP 6923 ays04--R1 - Aromatica (Compra) - 90 4.0 Unidad 92.871,90 371.487,60

58 CDP 6923 ays04--R1 - Agua potable 4 (Compra) - 275 4.0 Unidad 2.068.096,25 8.272.385,00

59 CDP 6923 ays04--R1 - Brillador 1 (Compra) - 2 4.0 Unidad 78.523,82 314.095,28

60 CDP 6923 ays04--R1 - Rastrillo 1 (Compra) - 27 4.0 Unidad 164.971,35 659.885,40

61 CDP 6923 ays04--R1 - Recogedor de basura 1 4.0 Unidad 26.517,40 106.069,60
(Compra) - 13

62 CDP 6923 ays04--R1-Vasos 1 (Compra) - 38 4.0 Unidad 49.373,40 197.493,60

63 CDP 6923 ays04--R1 - Terno para café (Compra) - 9 4.0 Unidad 75.466,17 301.864,68

64 CDP 6923 ays04--R1 - Jarra (Compra) -9 4.0 Unidad 5.463,36 21.853,44

65 CDP 6923 ays04--R1 - Balde (Compra) - 14 4.0 Unidad 37.314,62 149.258,48

66 CDP 6923 ays04--R1 - Carro exprimidor de trapero 2 4.0 Unidad 120.030,15 480.120,60
(Arrendamiento) - 15

67 CDP 6923 ays04--R1 - Carro de bebidas 4.0 Unidad 49.973,07 199.892,28
(Arrendamiento) - 3

68 CDP 6923 ays04--R1 - Escalera 3 (Arrendamiento) -1 4.0 Unidad 6.960,40 27.841,60

69 CDP 6923 ays04--R1 - Escalera de tipo industrial 4.0 Unidad 82.816,60 331.266,40
(Arrendamiento) - 10

70 CDP 6923 ays04--R1 - Mangueras 2 (Arrendamiento) - 4.0 Unidad 3.001,41 12.005,64
1

71  CDP 6923 ays04--R1 - Mangueras 3 (Arrendamiento) - 4.0 Unidad 51.721,04 206.884,16
8

72 CDP 6923 ays04--R1 - Sefiales peatonales de 4.0 Unidad 13.107,15 52.428,60
prevencion y atencion 3 (Compra) - 19

73 CDP 6923 ays04--R1 - Dispensador para papel 4.0 Unidad 19.217,74 76.870,96
higiénico 1 (Compra) - 19

74 CDP 6923 ays04--R1 - Dispensador de toallas de 4.0 Unidad 188.443,71 753.774,84
manos 1 (Compra) - 19

75 CDP 6923 ays04--R1 - Dispensador de jabon liquido 1 4.0 Unidad 13.443,26 53.773,04
(Compra) - 19

76 CDP 6923 ays04--R1 - Dispensador de agua con 4.0 Unidad 379.187,25 1.516.749,00
botellon (Compra) - 15

77 CDP 6923 ays04--R1 - Greca para tintos 3 4.0 Unidad 221.439,26 885.757,04
(Arrendamiento) - 14

78 CDP 6923 ays04--R1 - Horno microondas 4.0 Unidad 14.551,96 58.207,84
(Arrendamiento) - 1

79 CDP 6923 ays04--R1 - Estufa 2 (Arrendamiento) - 1 4.0 Unidad 3.462,91 13.851,64

80 CDP 6923 ays04--R1 - Recargo por Trabajo nocturno 1.0 Unidad 0,00 0,00

81 CDP 6923 ays04--R1 - Recargo por dotacién especial 1.0 Unidad 0,00 0,00

82 CDP 6923 ays04--R1-AlU 1.0 Unidad 68.824.803,60 68.824.803,60

83 CDP 6923 ays04--R1-IVA 1.0 Unidad 13.076.712,68 13.076.712,68
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 901677020 1 UNION TEMPORAL OUTSOURCING GIAF | A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL anillo vial parque surba BUCARAMANGA-SANTANDER 3004795505 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-07 2023-08 84825801 9454661048 B 2023/08/04 2023/08/04 | BANCOLOMBIA $804,818,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF
RSAL: SENA CESAR (65 Af $41,605,351 $1,666,300 $41,605,351  $1,666,300 $41,605,351 $11,109,000
Centro de Trabajo: SENA CESAR 2 (47 Afiliados) $30,121,347|  $4,821,600 $30,121,347  $1,206,300f $30,121,347|  $1,206,300f $30,121,347| $316,300) $0) $0) $7,550,500
Ciudad: VALLEDUPAR Depto: CESAR (47 Afiliados) $30,121,347|  $4,821,600 $30,121,347  $1,206,300| $30,121,347  $1,206,300 $30,121,347| $316,300) $0) $0) $7,550,500
1 [cc [45525200  [ALFARO RAMOS | X 23030 | 19 $734,667 $117,600[EPS037| 19 $734,667 $29,400[ CCF15[ 19 $734,667 $29,400( 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700| 19 30 30 Si $184,100
ARELIS DEL 1
[CARMEN
2 |cC [77032372  |ALVAREZ X 23030 | 9 $348,000 $55,700|EPS005| 9 $348,000 $14,000( CCF15[ 9 $348,000 $14,000| 14-11] 9 $348,000( 1.044% $3,700] 9 S0 $0) Si $87,400
IMARRIAGA EDUIS 1
IMIGUEL
3 [cc [49768238  [ANGARITA X 25-14 | 19 $734,667 $117,600[EPS041| 19 $734,667 $29,400[ ccF15[ 19 $734,667 $29,400( 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700| 19 $0) 30 Si $184,100
QUINTERO LIDYS
MARIA
4 |cC [56074166  |ARCINIEGAS VEGA [ X 23100 | 19 $734,667 $117,600[EPS002| 19 $734,667 $29,400[ ccF15[ 19 $734,667 $29,400| 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700| 19 50 $0) Si $184,100
INAYIBE 1
5 [cc [15172441  [ARELLANO X|x 23020 | 7 $270,667, $43,400| CCFC5| 7 $270,667 $10,900( CCF15( 7 $270,667, $10,900| 14-11| 7 $270,667| 1.044% $2,900 7 30 30 Si 568,100
[CABELLO HERNAN 1 5
AUGUSTO
6 |cC [1065579014 [AREVALO JERES [ X 23030 | 19 $734,667 $117,600[EPS005| 19 $734,667 $29,400[ ccF15[ 19 $734,667 $29,400( 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700| 19 30 30 Si $184,100
ALEXANDER 1
7 |cC [1064836180 [ASCANIO PEREZ [ X 23030 | 18 $696,000 $111,400[EPS037| 18 $696,000 $27,900[ CCF15[ 18 $696,000 $27,900| 14-11| 18 $696,000( 1.044% $7,300| 18 S0 S0 Si $174,500
[CECILIA MARIA 1
8 |CC [49723517  |AVILA ACUNA X 25-14 | 19 $734,667 $117,600[EPSO17| 19 $734,667 $29,400[ CCF15[ 19 $734,667 $29,400| 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700| 19 30 30 Si $184,100
IMAIRA ALEJANDRA
9 |cC [1064787660 [BALLESTEROS X 23030 | 19 $734,667 $117,600[EPS002| 19 $734,667 $29,400( CCF15[ 19 $734,667 $29,400 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700| 19 S0 $0) Si $184,100
GUTIERREZ NEILY 1
KARINA
10 [cc [49772082  [BOLANO PENA X 23100 | 19 $734,667 $117,600[EPS002| 19 $734,667) $29,400[ CCF15[ 19 $734,667 $29,400| 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700| 19 30 $0) Si $184,100
[MARGARITA ROSA 1
11 [cc [1064712231 [CABARCA VILLEGAS| X 23020 | 12 $464,000 $74,300|ESSC62| 12 $464,000 $18,600( CCF15[ 12 $464,000 $18,600( 14-11| 12 $464,000( 1.044% $4,900| 12 $0) $0) si $116,400
EYLEN VIVIANA 1
12 [cC [37321369 [CARDENAS X 23020 | 17 $657,334| $105,200(ESSC62| 17 $657,334] $26,300| CCF15| 17 $657,334] $26,300| 14-11| 17 $657,334| 1.044%| $6,900] 17 $0| $0| Si $164,700
INAVARRO CARMEN 1
YANETH
13 [cC [49762680  [CASTILLANIETO | X 25-14 | 19 $734,667 $117,600[ESsC24] 19 $734,667 $29,400[ ccF15[ 19 $734,667 $29,400| 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700| 19 $0) 30 Si $184,100
[SANDRA MARIA
14 [cC [1065129573 |CERVANTES X 23030 | 19 $734,667 $117,600[EPS042| 19 $734,667 $29,400[ CCF15[ 19 $734,667 $29,400| 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700| 19 30 30 Si $184,100
[ACOSTA OSCAR 1
ALFONSO
15 [cC [36678522  |CHAPARRO X 23030 | 16 $618,667] $99,000|EPS002 16 $618,667 $24,800[ CCF15[ 16 $618,667 $24,800| 14-11| 16 $618,667| 1.044% $6,500 16 30 30 Si $155,100
[VELANDIA CENAIDA 1
16 [CC [49725386  |CONTRERAS X 23100 | 12 $464,000 $74,300|ESSC62| 12 $464,000 $18,600( CCF15[ 12 $464,000 $18,600 14-11| 12 $464,000( 1.044% $4,900| 12 $0) $0) Si $116,400
GELVIS ELIZABETH 1
17 [cc |49761604  |CUJIA VILLAZON | X 23100 | 18 $696,000 $111,400[EPS002| 18 $696,000 $27,900[ CCF15[ 18 $696,000 $27,900| 14-11| 18 $696,000( 1.044% $7,300 18 30 30 Si $174,500
ELIZABETH 1
18 [cC [49771862  [DAZA JIMENEZ X 23100 | 19 $734,667] $117,600[EPS002| 19 $734,667 $29,400[ CCF15[ 19 $734,667 $29,400 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700| 19 $0) $0) Si $184,100
ERICA LUZ 1
19 [cC [42475261  [DURAN PACHECO | X 23030 | 19 $734,667 $117,600[ CCFC5| 19 $734,667 $29,400[ CCF15[ 19 $734,667 $29,400| 14-11| 19 $734,667( 1.044% $7,700| 19 30 30 Si $184,100
LIGIA 1 5
20 |cC [1007588880 [FARELO SANTOS [ X 23020 | 9 $348,000 $55,700|ESSC24| 9 $348,000 $14,000( CCF15[ 9 $348,000 $14,000] 14-11] 9 $348,000( 1.044% $3,700] 9 $0) $0) Si $87,400
DAYANA CECILIA 1
21 |CC [49785938  [FUENTES MAESTRE | X 23020 | 19 $734,667 $117,600[ CCFC5| 19 $734,667 $29,400[ ccF15[ 19 $734,667 $29,400| 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700| 19 30 30 Si $184,100
[MIRYAM ALEXIS 1 5
22 |cC (1063481977 |GUILLEN X 23030 | 17 $657,334 $105,200( EPSIC1| 17 $657,334 $26,300| CCF15| 17 $657,334 $26,300] 14-11| 17 $657,334| 1.044% $6,900| 17 $0) $0) si $164,700
CARDENAS ELIANA 1
23 |cC [1063959927 [GUTIERREZ PARRA | X 23030 | 19 $734,667 $117,600[ CCFC5{ 19 $734,667 $29,400[ CCF15[ 19 $734,667 $29,400| 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700| 19 30 30 Si $184,100
RANDY DAVID 1 5
24 |cC [77173686  [HERNANDEZ X 23100 | 19 $734,667 $117,600[EPS037| 19 $734,667 $29,400[ ccF15[ 19 $734,667 $29,400( 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700| 19 30 $0) Si $184,100
[ACUNA ALDAIR 1
JOSE
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25 |cC [64572634  |HERNANDEZ X 23030 | 19 $734,667| $117,600[EPS005[ 19 $734,667| $29,400] CCF15| 19 $734,667] $29,400| 14-11] 19 $734,667| 1.044% $7,700 19 $0) $0) Si $184,100
RIVERO ANA 1
ISABEL

26 |cC [36711731  |HERRERAPAVA  [X 23020 | 9 $348,0001 $55,700[EPS037| 9 $348,000) $14,000 CCF15 9 $348,000| $14,000| 14-11] 9 $348,000| 1.044% $3,700( 9 $0) $0) Si $87,400
ENA CECILIA 1

27 |cC [36624932  |HOLGUIN BARRIOS [ X 23030 | 19 $734,667| $117,600| ccres| 19 $734,667] $29,400] CCF15| 19 $734,667] $29,400| 14-11] 19 $734,667| 1.044%] $7,700 19 $0) $0) Si $184,100
[YOLENIS DEL 1 5
[CARMEN

28 |CC 49670010  |JACOME LEON LINAf X 23030 | 18 $696,0001 $111,400[EPS041| 18 $696,0001 $27,900] CCF15| 18 $696,0001 $27,900| 14-11 18 $696,000( 1.044% $7,300[ 18 $0) $0) Si $174,500
PATRICIA 1

29 [cC [49554900  [JIMENEZ ZALAZAR | X 23030 [ 9 $348,000| $55,700[EPS002| 9 $348,000) $14,000 CCF15 9 $348,000) $14,000| 14-11] 9 $348,000( 1.044%] $3,700( 9 $0) $0) Si $87,400
[CARLINA 1

30 |cC [1063488852 |LEON RICO ARLYS [ X 23030 | 17 $657,334) $105,200[EPS037| 17 $657,334) $26,300] CCF15| 17 $657,334 $26,300] 14-11| 17 $657,334| 1.044% $6,900( 17 $0) $0) si $164,700
CRISTINA 1

31 |cC [36624394  |LOPEZ ANDRADE | X 25-14 [ 19 734,667 $117,600[ESsc24f 19 $734,667] $29,400] CCF15| 19 $734,667] $29,400 14-11] 19 $734,667| 1.044%] $7,700[ 19 $0) $0) Si $184,100
[ANA FERMINA

32 |cC 49669047  |LUNA AGUIRRE [ X 23020 | 18 $696,0001 $111,400[EPS005| 18 $696,0001 $27,900] CCF15| 18 $696,0001 $27,900| 14-11| 18 $696,000( 1.044% $7,300[ 18 $0) $0) Si $174,500
LUCI ESTELA 1

33 [cc [49783262  [MAESTRE MAESTRE| X 23020 | 19 $734,667| $117,600[EPS002| 19 $734,667] $29,400] CCF15| 19 $734,667| $29,400| 14-11] 19 $734,667| 1.044% 57,700 19 $0) $0) Si $184,100
YAJAIRA PATRICIA 1

34 |CC [1067714985 |MARTINEZ TARIFFA| X 23030 | 19 $734,667| $117,600[EPS002| 19 $734,667| $29,400] CCF15| 19 $734,667] $29,400| 14-11] 19 $734,667| 1.044% $7,700 19 $0) $0) Si $184,100
LINA PASTORA 1

35 |CC 49725031  |MARTINEZ X 23030 | 12 $464,000| $74,300|EPS037| 12 $464,0001 $18,600] CCF15| 12 $464,0001 $18,600] 14-11] 12 $464,000( 1.044% $4,900 12 $0) $0) Si $116,400
DELGADO ROSA 1
AMERICA

36 |CC 49692837  |MEDINA BARBOSA | X 23020 | 19 $734,667| $117,600[Essc24f 19 $734,667| $29,400] CCF15| 19 $734,667] $29,400( 14-11| 19 $734,667| 1.044%] $7,700[ 19 $0) $0) Si $184,100
CILIA 1

37 |cC 49738388 |MOLINA FONTALVO| X 25-14 | 18 $696,0001 $111,400[EPS002| 18 $696,0001 $27,900] CCF15| 18 $696,0001 $27,900( 14-11| 18 $696,000( 1.044% $7,300[ 18 $0) $0) Si $174,500
OSMALIA

38 [cC [57406718  |NARVAEZ PINEDA | X 25-14 | 14 $541,334 $86,700|EPS002| 14 $541,334 $21,700| CCF15| 14 $541,334 $21,700| 14-11| 14 $541,334| 1.044%] $5,700( 14 $0) $0) Si $135,800
LASTENIA

39 |cC [36457884  |0SORIO X 23100 | 19 $734,667| $117,600[EPS002| 19 $734,667] $29,400] CCF15| 19 $734,667| $29,400| 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700 19 $0) $0) Si $184,100
MONTAGUT RUTH 1

40 [cc [49753498  [PENALOZA SOTO | X 23030 [ 17 $657,334 $105,200| ccres| 17 $657,334) $26,300] CCF15| 17 $657,334) $26,300( 14-11| 17 $657,334| 1.044%] $6,900( 17 $0) $0) Si $164,700
LAURA TAIDE 1 5

41 [cC 36570805  [PINEDA RIOS X 23030 | 19 $734,667] $117,600[EPS002| 19 $734,667] $29,400] CCF15| 19 $734,667] $29,400( 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700 19 $0) $0) si $184,100
EDELMIRA 1

42 [cC |49773981  [RAMIREZ ROSADO | X 23100 [ 9 $348,000| $55,700[EPS002| 9 $348,0001 $14,000 CCF15 9 $348,0001 $14,000| 14-11] 9 $348,000| 1.044%] $3,700( 9 $0) $0) Si $87,400
BLEIDIS 1

43 [cC |49608444  [ROSADO ROBLES | X 23030 | 19 $734,667] $117,600[EPS041[ 19 $734,667| $29,400] CCF15| 19 $734,667] $29,400( 14-11| 19 $734,667| 1.044% $7,700 19 $0) $0) si $184,100
YOLEIDA 1

44 [cC [1064793789 [SALAZAR BELTRAN | X 23030 | 16 $618,667] $99,000| CCFC5| 16 $618,667] $24,800] CCF15| 16 $618,667] $24,800] 14-11 16 $618,667| 1.044% $6,500( 16 $0) $0) Si $155,100
INGRIS PAOLA 1 5

45 [cC 49778116  [SANCHEZ X 25-14 | 14 $541,334 $86,700|EPS002| 14 $541,334) $21,700] CCF15| 14 $541,334 $21,700( 14-11| 14 $541,334| 1.044%] $5,700( 14 $0) $0) Si $135,800
RODRIGUEZ ELCIE
DE JESUS

46 |cC 42403978  [SOTO MARTINEZ | X 23030 [ 19 734,667 $117,600[EPS002| 19 $734,667] $29,400] CCF15| 19 $734,667] $29,400 14-11| 19 $734,667| 1.044%] $7,700 19 $0) $0) si $184,100
LUZ MIRELLA 1

47 [cC [1082245590 [VISBAL MOLINA | X 23030 | 17 $657,334 $105,200[EPS017| 17 $657,334) $26,300] CCF15| 17 $657,334 $26,300( 14-11| 17 $657,334| 1.044%] $6,900( 17 $0) $0) Si $164,700
YASIRA MARGARITA| 1
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aportes Planilla Resumen

enlinea

Centro de Trabajo: SENA CESAR 5 (18 Afiliados) $11,484,004 $1,838,300 $11,484,004f  $460,000) $11,484,004]  $460,000f $11,484,004) $800,200) $0 $0 $3,558,500

Ciudad: VALLEDUPAR Depto: CESAR (18 Afiliados) $11,484,004[ $1,838,300 $11,484,004] $460,000| $11,484,004f $460,000 $11,484,004] $800,200| $0| $0| $3,558,500

48 |cc [1065608096 [BARROS DIAZ JOSE | X 23030 | 3 $116,000) $18,600[EPS002| 3 $116,000) $4,700] CCF15| 3 $116,000) 54,700 14-11 3 $116,000{ 6.960% 58,100 3 s0| s0f si $36,100
DAVID 1

49 |cC [77102074  [CADENA MARTINEZ | X 25-14 | 18 $696,000) $111,400{EPS002| 18 $696,000) $27,900 CCF15| 18 $696,000) $27,900( 14-11] 18 $696,000( 6.960% $48,500( 18 $0| $0| si $215,700
HI

50 |cc [12647641  |pAZA REDONDO | X 25-14 | 19 $734,667] $117,600{EPS005] 19 $734,667] 529,400 CCF15| 19 $734,667] $29,400] 14-11[ 19 $734,667| 6.960% $51,200 19 s0| s0f si $227,600
JUAN FRANCISCO

51 [cc 1007411428 |DOMINGUEZ PINTO | X 23020 | 19 $734,667] $117,600{EPS037| 19 $734,667] $29,400 CCF15| 19 $734,667] $29,400( 14-11 19 $734,667| 6.960% $51,200( 19 $0| $0| si $227,600
JESUS DAVID 1

52 [cc 19596114  |ESCORCIAROJAS | X 23100 | 12 $464,000) $74,300[ESSC24] 12 $464,000) 518,600 CCF15| 12 $464,000) $18,600( 14-11 12 $464,000( 6.960% $32,300( 12 $0| s0| si $143,800
UAIRO ENRIQUE 1

53 [cC [5138639  |GALINDO ROMERO | X 25-14 | 19 $734,667] $117,600{ CCFC5| 19 $734,667] $29,400 CCF15| 19 $734,667] $29,400( 14-11[ 19 $734,667| 6.960% $51,200 19 $0| $0| Si $227,600
IWILMAR 5)

54 [cC 18955662  |GARCIA LUNA X 23030 | 18 $696,000) $111,400{EPS002| 18 $696,000) 527,900 CCF15| 18 $696,000) $27,900( 14-11] 18 $696,000( 6.960% $48,500( 18 $0| $0| si $215,700
[CESAR AUGUSTO 1

55 [cC [1063480050 [LEON MARTINEZ | X 25-14 | 17 $657,334) $105,200|EPS037[ 17 $657,334 $26,300] CCF15| 17 $657,334) $26,300| 14-11| 17 $657,334] 6.960% $45,800 17 $0| $0| Si $203,600
[CARLOS ALBERTO

56 [cc 1007216158 |LINARES SOTO YON| X 23030 | 17 $657,334] $105,200{EPS037 17 $657,334) $26,300 CCF15| 17 $657,334) $26,300] 14-11[ 17 $657,334 6.960% $45,800( 17 $0| $0| si $203,600
DEIVI 1

57 |cC |77169407  |MARTINEZ MORON [ X 23030 | 19 $734,667| $117,600|EPS002| 19 $734,667 $29,400| CCF15| 19 $734,667| $29,400| 14-11] 19 $734,667| 6.960% $51,2000 19 $0| $0| Si $227,600
FREDDYS JOSE 1

58 [cC 1064721614 |MIRANDA VANEGAS| X 23020 | 12 $464,000) $74,300{EPS041] 12 $464,000) 518,600 CCF15| 12 $464,000) $18,600( 14-11 12 $464,000| 6.960% $32,300( 12 s0| $0| si $143,800
FRANCISCO JAVIER 1

59 |cc [77156147  |oRTIZ TORRES X 23030 | 19 $734,667] $117,600{EPS037] 19 $734,667] 529,400 CCF15| 19 $734,667] $29,400( 14-11] 19 $734,667| 6.960% $51,200 19 s0| s0| si $227,600
ALONSO 1

60 [cc 18923306  |ORTIZ AVILES X 23020 | 18 $696,000) $111,400{EPS037] 18 $696,000) 527,900 CCF15| 18 $696,000) 527,900 14-11] 18 $696,000( 6.960% $48,500( 18 $0| $0| si $215,700
ELECTO ANTONIO 1

61 [cc 1065889329 |OVALLERAMOS | X 25-14 | 14 $541,334 $86,700[EPS005| 14 $541,334 $21,700 CCF15| 14 $541,334) $21,700| 14-11] 14 $541,334 6.960% 537,700 14 s0| s0| si $167,800
LUIS FERNANDO

62 [cC [77171922  |PADILLA MAESTRE | X 23030 | 19 $734,667] $117,600{EPS002] 19 $734,667] $29,400 CCF15| 19 $734,667] $29,400( 14-11 19 $734,667| 6.960% $51,200( 19 $0| $0| si $227,600
lJANIO 1

63 [cC 1065883395 |QUINTERO X 23030 | 18 $696,000) $111,400|Essce2| 18 $696,000) 527,900 CCF15| 18 $696,000) $27,900( 14-11] 18 $696,000( 6.960% $48,500( 18 s0| $0| si $215,700
RAMIREZ URIELSON 1

64 |CC [1098734254 |SUAREZ FLOREZ [ X 23100 | 18 $696,000) $111,400{EPS037] 18 $696,000) $27,900 CCF15| 18 $696,000) $27,900( 14-11] 18 $696,000| 6.960% $48,500( 18 $0| $0| si $215,700
LUIS CARLOS 1

65 [cc 1192893098 |VEGA CARRILLO | X 23020 | 18 $696,000) $111,400| EPSIC1] 18 $696,000) $27,900 CCF15| 18 $696,000) $27,900| 14-11] 18 $696,000( 6.960% $48,500( 18 s0| s0| si $215,700
UAIBER LUIS 1

Total Afiliados( 65) $41,605,351]  $6,659,900 $41,605,351]  $1,666,300 $41,605,351]  $1,666,300 $41,605,351 $1,116,500) $0| $0 $11,109,000

RESUMEN DE PAGO

CcoDIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 65 $6,659,900
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 10 $1,015,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 12 $1,293,700
PORVENIR 230301 800,224,808 8 30 $3,137,900
PROTECCION 230201 800,229,739 0 13 $1,213,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 65 $1,116,500
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 65 $1,116,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 65 $1,666,300
COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 65 $1,666,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 10) 65 $1,666,300
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 4 $91,400
CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 8 $209,000
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 1 $29,400
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 5 $120,800
DUSAKAWI EPSIC1 824,001,398 1 2 $54,200
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $55,700
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 12 $312,800
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 4 $105,300
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RESUMEN DE PAGO

RIESGO CcoDIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 21 $535,900
SANITAS EPS005 800,251,440 6 6 $151,800

TOTAL 65 $11,109,000
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TUNION TEMPORAL
OUTSOURCING
GIAF

Girén, 4 de agosto de 2023

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
PERSONA JURIDICA

UNION TEMPORAL OUTSOURCING GIAF

Yo, Mauricio Ruge Murcia con CC 91.260.249 de Bucaramanga en mi calidad de
Representante Legal de la UNION TEMPORAL OUTSOURCING GIAF con numero
de identificacion tributariac  901.677.020-1, manifiesta y certifica libre,
espontadneamente y bajo la gravedad de Juramento y en cumplimiento a lo
establecido en de acuerdo con lo senalado en la Ley 828 de 2003, y el articulo

50 de la Ley 789 de 2002, el cumplimiento en el pago de los aportes en
seguridad social, a saber: Salud, Fondos de Pension, ARL, Caja de
Compensacion realizados por la compania durante los Ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles a la fecha.

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compania
durante dichos seis (6) meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y al articulo 23 de laley 1150de 2007.

Certifico que se encuentra a PAZ Y SALVO por todo concepto de ndmina se
encuentran en situacién de cumplimiento en materia de pago de giros y pagos
a aportes al Sistema de proteccion Social, por concepto de sus empleados con
confrato laboral sometido a la ley colombiana.

Certifico que se cumplen con las condiciones y requisitos del Articulo 25 de la Ley
1607 de 2012 sobre exoneraciones del pago de aportes parafiscales y salud.

> AN
CP Mauyricio Ruge Murcia
Gerente\Genera

CC 91.260.2491

Cel. 67008150

Nota: La Unién Temporal es una de las figuras que contempla la Ley 80 de 1993, la cual no la considera una
sociedad, ni tampoco una persona juridica, como puede observarse en los articulos 6 y 7 de la norma citada y
por tanto no estdn obligadas a tener revisor fiscal.

UNION TEMPORAL OUTSOURCING GIAF
NIT 901.677.020-1

Anillo Vial Girén Floridablanca km 4+700
Parque Indsutrial Zimura Bodega 15-16

Girén Santander

PBX 60-7-7008150

Atencion a Clientes 018000413826
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Certificacion

Bancaria 7

Sefores
UNION TEMPORAL OUTSOURCING GIAF

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que la empresa UNION TEMPORAL OUTSOURCING GIAF ,
identificada con Nit. No 901677020 a la fecha 01/08/2023, presenta la siguiente informacion:

Nombre producto

Tipo producto CORRIENTE

No. producto 29100007473
Fecha apertura 06/02/2023
Estado ACTIVA

Caodigo sucursal 291 - LAS PALMAS

Quedamos a su disposicion, por eso en caso de requerir ampliar la anterior informacién podra comunicarse
con su comercial o gerenciador, en el momento que lo estime conveniente.

Atentamente,

ANDREA JULIANA INFANTE MONROY
OFICINA DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
GERENCIA DE SERVICIOS REGIONALES

~= Bancolombia



D I *‘L'\ N Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Ntimero de formulario 14912952700
07212489984 000001491295270 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 1 6 7 7 0 2 0 1 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento i 30. Clu'iad Muicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34 Otrg's nombres
35. Razén social
UNION TEMPORAL OUTSOURCING GIAF
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
CUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Floridablanca 276
41. Direccion principal
KM 4 PAR INDUSTRIAL ANILLO VIAL GIRON
42. Correo electronico gerente@seasinlimitada.com
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 3’0047 95 5 (0 5|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
8 12120230301 — L/ LY | | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6.

(=]
]

10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

sa.codgo|7 |1 4fa 2[4 8[s/2[ss] IR L L
07- Retencion en la fuente a titulo de_rent

14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2023 -05-08/16:03:42 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Firma autorizada:

Fecha generacion documento PDF: 08-05-2023 05:26:21PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770

Pagina 2 de 4 Hoja 2
14912952700
7212JJUJHUUJ(‘)‘)“ ‘ -“-MJ.JJ.‘J9527J‘O

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9016 77020

6.DV
1

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Bucaramanga

14. Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

63. Formas asociativas

-

64. Entidades e.institutos de derécha piiblico de orden nacional, departamental,

-

I_Zl municipairy.descentralizados
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,?,-‘Q&??""‘S y prgapismas
68. Sin personerfa juridica 7 69. Otras organizaciones no clasificadas 70-Beneficia 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma — Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Refo?a

71. Clase 0 4 82. Nacional 100 %
72. Namero 1_ 7
73. Fecha 202211009 A N \V 83. Nacional puiblico 0. 0 %
74. Nimero de notaria . . NN TN
75. Entidad de registro W ) 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro - ) ) I N '

77. No. Matricula mercantil

78. Departamento 6 8
79. Ciudad/Municipio 2 7 6 | 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
.
80. Desde 202211009 | ) )
81. Hasta 24921140 | 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual 90. Feciia cambic-de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 0 2002 3/0 13 1] -
2 | ! 1 | i
3 | o -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais

otorgado en el exterior

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 08-05-2023 05:26:21PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Representacion
Pagina 3 de 4 Hoja 3
4. Numero de formulario 14912952700
(415)7707212489984(8020) 000001491295270 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 1 6 7 7 0 2 0 1 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 202211049 |
1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV, | 193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |9 1 2 6 0 2 4 9 | |
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
RUGE |MURCIA MAURICIO |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantacion
REPRS LEGAL SUPL 19 J_z 02211009 |
AR 4 - A Wn Nih. N 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |6 3 3 5 1 7 3 6 |
2 [ -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106.-Lririier/nombre 107. Otros nombres
MARTINEZ |GOMEZ |oLGA LUCIA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razori-social représentante-iegal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio fepresentacion
REPRS LEGAL SUPL 19 20230501 |
1 1
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |9 1 2 9 4.5 743 |
3 ———
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
DELGADO |CENTENO SERGIO |ENRIQUE
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140, Razon'social representante legal
98. Representacion Ali%. Fecha inicio ejercicio representacion
—Z A I L L |
100. Tipo de documento 1L01. NUmero de itentificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. . |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
~J
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 1064. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 08-05-2023 05:26:21PM



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 4 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14912952700
(415)7707212489984(8020) 000001491295270 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzén electrénico
9 0 1 6 7 7 0 2 0 1 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones/ifemporalées
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 143. BV [114. Nacignaiidad
NIT 31/9 01637502 | 9.  coLomsia 1609
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 148,/ Otros nombres
) | |
119. Razén social
GESTION INTEGRAL DE ACTIVOS FIJOS - GIAF SAS
120. Valor capital del socio 121. % Participacion | 122. Fecha'de ingreso 123. Fecha de retiro
|
5 5/ 420221 109]
—L 1 1 1
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113:DV | 114. Nacionalidad
1
NIT 31|80 400381 4 [ 9 COLOMBIA 16

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

417. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion.

111. Tipo de documento

112. Namero de identificacion

4.5/

MCD Y COMPANIA SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA , MCD & CIA. SA:S.

122. Fecha de ingreso

2022110 9]

123. Fecha de retiro

113.DV

114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segunda_ apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

—I_121. % Participacior

|
~D

111. Tipo de documento

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

112. Ndmero deidentificacion

115. Primer apellido

113.DV

114. Nacionalidad

116, Sequndo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

¥12. Namero de identificacion

113. DV

114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 08-05-2023 05:26:21PM




[ 4
SENA

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO DEL
SENAREGIONAL CESAR

CERTIFICA:

Que SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA'Y MANTENIMIENTO INSTITUCIONAL OUTSOURCING
SEASIN

LIMITADA con N.L.T. 900229503, presto el servicio de aseo y cafeteria al Despacho de Ia
RegionalCesar durante el periodo del 10 al 30 de julio del 2023, con los siguientes operarios:

DESCRIPCION DEL SERVICIO No. DE OPERARIOS
COORDINADOR DE TIEMPO COMPLETO 1
JUAN FRANCISCO DAZA
OPERARIO DE MANTENIMIENTO CAPACITADO PARA
TRABAJO EN ALTURAS NIVEL BASICO 0
OPERARIO AUXILIAR CAPACITADO PARA TRABAJO EN
ALTURAS 0
OPERARIO DE ASEO Y CAFETERIA
YASIRA MARGARITA VISBAL MOLINA )
ERICA LUZ DAZA JIMENEZ

Se expide en Valledupar, a los diez (10) dias del mes de agosto de 2023.

Firmado digitalmente por
CARMEN JULIA ZAPATA
N SANJUAN
— Fecha: 2023.08.10 07:20:34

_— -05'00'

CARMEN JULIA ZAPATA SANJUAN
Coordinadora Grupo Apoyo Administrativo Mixto
SENA Regional Cesar

Firmado digitalmente por LIGIA
MARIA MURGAS MORON
Fecha: 2023.08.10 07:20:53 -05'00'

Proyecto: Ligia M. Murgas Morén — Técnico GO2 - Apoyo supervisién

Direccidén Regional Cesar. Great
Place

Carrera 19 entre Calle 14 y 15, Valledupar. - PBX 57 601 546150 (]

Wark.
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§3) MINISTERIO DEL TRABAJO
/

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR ( E ) DEL CENTRO BIOTECNOLOGICO DEL CARIBE SENA
REGIONAL CESAR

CERTIFICA:

Que SERVICIOS DE ASEO, CAFETERIA Y MANTENIMIENTO INSTITUCIONAL OUTSOURCING SEASIN

LIMITADA con N.I.T. 900229503, presté el servicio de aseo y cafeteria al Centro Biotecnoldgico del
Caribe de la RegionalCesar durante el mes de julio del 2023, con los siguientes operarios:

DEPENDENCIA CARGO No TOTAL, No. | NOMBRE CEDULA UBICACION | FECHA DE
CARGOS | DEPENDENCIA INGRESO
CBC Operario de 7 13 1 OSMALIA 49738388 CBC 13/07/2023
aseoy MOLINA
cafeteria FONTALVO
2 YOLEIDA 49608444 CBC 12/07/2023
ROSADO
ROBLES
3 ALDAIR JOSE 77173686 CBC 12/07/2023
HERNANDEZ
ACUNA
4 SANDRA 49762680 CBC 12/07/2023
CASTILLA
NIETO
5 NEILIN 1064787660 | CBC 12/07/2023
KARINA
BALLESTEROS
GUTIERREZ
6 YAJAIRA 49783262 CBC 12/07/2023
PATRICIA
MAESTRE
MAESTRE
7 LIGIA DURAN | 42475261 CBC 12/07/2023
PACHECO
Operario 3 8 HERNANDO 77102074 CBC 13/07/2023
auxiliar CADENA
capacitado MARTINEZ
para trabajo en 9 CARLOS 77037187 CBC 2/08/2023
alturas nivel ALBERTO
basico MORON
LOPEZ
10 ALEXANDER 1065579014 | CBC 12/07/2023
AREVALO
JEREZ
Operario de 3 ikl JOSE DAVID 1065608096 | CBC 28/07/2023
mantenimiento BARROS DIAZ
capacitado
para trabajo en
alturas nivel
basico
DEPENDENCIA CARGO No CARGOS TOTAL, No | NOMBRE CEDULA FECHA DE
DEPENDENCIA INGRESO
CHIMICHAGUA | Operario de aseo 2 5 1 ELIANA GUILLEN 1063481977 14/07/2023
y cafeteria CARDENAS
2 ARLYS CRISTINA LEON 1063488852 14/07/2023
RICO
Operario auxiliar 1 1 MARINA HERNANDE 37514702 1/08/2023
capacitado para SORACA
trabajo en
alturas nivel
basico
Operario de 2 1 CARLOS ALBERTO LEON 1063480050 14/07/2023
mantenimiento MARTINEZ
capacitado para 2 YON DEIVIS LINARES 1007216158 14/07/2023 |
Centro Biotecnoldgico del Caribe - Regional Cesar %ﬁkgz -
Km 7 via la Paz-Valledupar. - PBX 57 605 5710101 gu ’
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trabajo en SOTO
alturas nivel
basico
CHIRIGUANA Operario de aseo 2 3 1 | INGRIS PAOLA SALAZAR 1064793789 14/07/2023
y cafeteria BRELTRAN
2 | CENAIDA CHAPARRO 36678522 14/07/2023
Operario auxiliar 1 1 | JESUS ALBERTO 1064798124 2/08/2023
capacitado para ZAMBRANO MEDINA
trabajo en
alturas nivel
basico
Se expide en Valledupar, a los ocho (08) dias del mes de agosto de 2023.
NP
E JOSE BAUTE DANGON
Centro Biotecnoldgico del Carib
SENA Regional Cesar
\

Proyecté: Monica Sanchez N- Apoyo supervision i

Centro Biotecnologico del Caribe - Regional Cesar
Km 7 via la Paz-Valledupar. - PBX 57 605 5710101

OvofMl
@SENAComunica

www.sena.edu.co

GD-F-011
\/ N8R



[ 4
SENA

CERTIFICACION DE OPERARIOS DE ASEO Y CAFETEERIA

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MINERO DE LA
REGIONAL CESAR

CODIGO CENTRO DE COSTOS: 20-9521

CERTIFICA

Que el contratista UNION TEMPORAL OUTSOURCING GIAF, identificado con N.LT.
901677020, prestd el servicio de aseo y cafeteria en virtud de la orden de compra No. 112592 de
05/07/2023, correspondiente al periodo comprendido entre el 05/07/2023 y 31/07/2023, en las
sedes del Centro de Operacidon y Mantenimiento Minero “COMM”: Principal, CDV, Centro de
Emprendimiento y Cultural de Valledupar (sede La 44), La Jagua de Ibirico, Bosconia, Tecnoacademia
en Codazziy Talleres COMM en el CBC, con los siguientes operarios:

SEDE PRINCIPAL DEL COMM

DESCRIPCION No. DE OPERARIOS
OPERARIOS AUXILIAR 2
JANIO PADILLA MAESTRE Fecha de Ingreso
12/07/2023
WILMER GALINDO ROMERO 12/07/2023
OPERARIOS DE MANTENIMIENTO 1
OSCAR ALFONSO CERVANTES ACOSTA Fecha de Ingreso
12/07/2023
OPERARIOS ASEO CON REPARTO DE BEBIDAS 8
Fecha de Ingreso
LIDYS ANGARITA QUINTERO 12/07/2023
CILIA MEDINA BARBOSA 12/07/2023
ELIZABETH CUJIA VILLAZON 13/07/2023
MIRYAN ALEXIS FUENTES MESTRE 12/07/2023
MAYRA ALEJANDRA AVILA ACUNA 12/07/2023
Centro de Operacién y Mantenimiento Minero Regional Cesar Elm (5]
Direccion Carrera 19 No. 14- 50, Ciudad Valledupar- Cesar - PBX 57 601 546155 iconitie
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SENA
COLOMBIA
¢ Vipa A\
ENA CECILIA HERRERA PABA 22/07/2023
ANA ISABEL HERNANDEZ RIVERO 12/07/2023
BELIDIS RAMIREZ ROSADO 22/07/2023

SEDE CDV
DESCRIPCION No. DE OPERARIOS
OPERARIO ASEO CON REPARTO DE BEBIDAS 2
LASTENIA NARVAEZ PINEDA 18/07/2023
LUZ MIREYA SOTO MARTINEZ 12/07/2023
OPERARIO AUXILIAR 1
EDUIS MIGUEL ALVAREZ MARRIAGA 22/07/2023

EDE LA JAGUA DE IBIRICO

DESCRIPCION No. DE OPERARIOS

OPERARIOS ASEO CON REPARTO DE BEBIDAS 3

EDELMIRA PINEDA RIOS Fecha de Ingreso
12/07/2023

ELCIE DE JESUS SANCHEZ RODRIGUEZ 18/07/2023
12/07/2023

RUTH OSORIO MONTAGUTH

OPERARIO DE MANTENIMIENTO 1

ALONSO ORTIZ TORRES Fecha de Ingreso
12/07/2023

OPERARIO AUXILIAR 1

JESUS DAVID DOMINGUEZ PINTO Fecha de Ingreso
12/07/2023

CENTRO DE EMPRENDIMIENTO Y CULTURAL DE VALLEDUPAR- (SEDE LA 44)

DESCRIPCION No. DE OPERARIOS

OPERARIO ASEO CON REPARTO DE BEBIDAS 4

MARGARITA BOLANO Fecha de Ingreso
12/07/2023

DAYANA CECILIA FARERO SANTOS 22/07/2023

LAURA TAIDETH PENALOZA SOTO 12/07/2023

NAYIBE ARCINIEGA VEGA 12/07/2023

Centro de Operacién y Mantenimiento Minero Regional Cesar Elm @

Direccion Carrera 19 No. 14- 50, Ciudad Valledupar- Cesar - PBX 57 601 546155
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SENA
COLOMBIA
¢ Vipa A\
OPERARIO DE MANTENIMIENTO 1
NESTOR JULIO QUEVEDO LARA Fecha de Ingreso
01/08/2023
OPERARIO AUXILIAR 1
JAIBER LUIS VEGA CARRILLO Ingresé el 13/07/2023

SEDE BOSCONIA

DESCRIPCION No. DE OPERARIOS
OPERARIO MANTENIMIENTO 1
RANDY DAVID GUTIERREZ PARRA Fecha de Ingreso
12/07/2023
OPERARIAS ASEO CON REPARTO DE BEBIDAS 3

YOLEINIS HOLGUIN BARRIOS

Fecha de Ingreso

12/07/2023
ARELIS DEL CARMEN ALFARO 12/07/2023
ANA FERMINA LOPEZ 12/07/2023

SEDE TECNOACADEMIA CODAZZI

DESCRIPCION

No. DE OPERARIOS

OPERARIA ASEO CON REPARTO DE BEBIDAS 1

LINA PASTORA MARTINEZ TARIFFA Fecha de Ingreso
12/07/2023

OPERARIO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 1

FREDY JOSE MARTINEZ MORON Fecha de Ingreso
12/07/2023

SEDE TALLERES DEL COMM EN EL CBC

DESCRIPCION

No. DE OPERARIOS

OPERARIA ASEO CON REPARTO DE BEBIDAS 1
CARLINA JIMENEZ SALAZAR Fecha de Ingreso
22/07/2023
Observacion:
Se expide en Valledupar, el dia tres (3) del mes de agosto de 2023.
Firmado digitalmente
:GRJ L E:)erYIC:rlos Rafael Melo
Fecha: 2023.08.03
10:24:07 -05'00'
CARLOS RAFAEL MELO FREYLE
SUBDIRECTOR DE CENTRO
Proyect6: Deisy Hernandez Mtz
Contratista Despacho Subdirecc n’Eg\/IM
Centro de Operacién y Mantenimiento Minero Regional Cesar Elm @
Direccion Carrera 19 No. 14- 50, Ciudad Valledupar- Cesar - PBX 57 601 54615 :ﬂmk iconiee
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CERTIFICACION DE OPERARIOS DE ASEO Y CAFETEERIA

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE OPERACION Y MANTENIMIENTO MINERO DE LA
REGIONAL CESAR

CODIGO CENTRO DE COSTOS: 20-9521
CERTIFICA

Que el contratista UNION TEMPORAL OUTSOURCINGGIAF. identificado con N.I.T. 901677020,
correspondiente al periodo comprendido entre el 13/07/2023 y 31/07/2023, en las sedes del
Centro Agroempresarial “CAE”: Principal Y sede Curumani, presto el servicio de aseo y cafeteria en
virtud de la orden de compra No. 112592 de 05/07/23, con los siguientes operarios:

Aguachica:

DESCRIPCION DEL SERVICIO No. DE OPERARIOS

OPERARIO AUXILIAR CAPACITADO PARA
TRABAJO EN ALTURAS NIVEL BASICO

OPERARIO DE MANTENIMINENTO CAPACITADO

PARA TRABAJOS EN ALTURA NIVEL BASICO 2

OPERARIO DE ASEO Y CAFETERIA 4

*Un operario de mantenimiento ingreso el dia 17 de julio.

Subsede CURUMANI: JULIO 18

DESCRIPCION DEL SERVICIO No. DE OPERARIOS

OPERARIO AUXILIAR CAPACITADO PARA 1
TRABAJO EN ALTURAS NIVEL BASICO

OPERARIO DE MANTENIMINENTO CAPACITADO
PARA TRABAJOS EN ALTURA NIVEL BASICO

OPERARIO DE ASEO Y CAFETERIA 3

* Este grupo comenzé actividades el 18 de julio 2023

Se expide en Aguachica, a los 01 dias del mes agosto de 2023.

Firmado digitalmente
por YALEINIS
—Hotiwia Moneewo 3= MONTERO TRIANA
Fecha: 2023.08.02
08:57:20 -05'00'

YALEINIS MONTERO TRIANA
SUBDIRECTOR DE CENTRO (E)

Proyecto: Dapi

Centro Agroempresarial Regional Cesar Great
Place @

Direccion Km 1 via Bucaramanga Aguachica- Cesar - PBX 57 605 5654700 iconiac
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CNTON TEMPORAL
OUTSOURCING
GIAF

UNION TEMPORAL OUTSOURCING G.l.A.F
SENA REGIONAL CESAR
ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 12 AL 30 DE JULIO DEL 2023

A medidas que se iban incorporando los operarios desde el 12 al 30 de julio del 2023 hemos
realizado actividades de limpieza e higienizacion, adecuaciones en ambientes, bafios, pasillos,
ventanas, corredor, zonas verdes y actividades de mantenimiento en Luminarias, sanitarios,
acueducto, aires acondicionado. En coordinacién con el grupo siga en cada una de las sedes y
subsedes : COMM,CBC, CAE, BOSCONIA, CHIMICHAGUA, CHIRIGUANA, CURUMANI, JAGUAS
DE IBERICO, TECNO ACADEMIA CODAZZI, CENTRO LA 39 Y CDV.
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