
ACUERDO 

 UNION TEMPORAL r&j 2022 

 

Entre los suscritos, TATIANA JULIETH CHACON QUINTERO, mayor de edad, 

vecina de esta ciudad, identificada con cedula de ciudadanía No. 1.014.195.851 

expedida en Bogotá D.C., quien actúa en representación legal de 

REPRESENTACIONES D JESCA S.A.S legalmente constituida, con domicilio 

principal en Bogotá D.C., con NIT No 900.917.512-0 y debidamente facultada según 

cámara de comercio y DEYBER ALEXIS RUBIO RUBIO, mayor de edad, vecino de 

esta ciudad, identificado con la cedula de ciudadanía No 1.092.645.026 expedida 

en Arboledas (Norte de Santander), quien actúa en representación de R&G 

SOLUTION GROUP S.A.S legalmente constituida, con domicilio principal en Bogotá 

D.C., con NIT 901.339.250-1 y debidamente facultado según cámara de comercio, 

manifestamos que mediante el presente documento hemos acordado integrar una 

UNION TEMPORAL cuya integración, conformación y reglamentación se regirá por 

las siguientes clausulas: 

 

PRIMERA: OBJETO. – El objeto del presente documento es la integración de una 

UNION TEMPORAL de conformidad con el artículo 7 de la ley 80 de 1993, entre: 

REPRESENTACIONES D JESCA S.A.S y R&G SOLUTION GROUP S.A.S, para 

presentar en forma conjunta propuesta para el proceso de selección CCENEG-063-

01-2022 convocado por la AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA – 

COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, cuyo objeto del acuerdo marco es establecer: 

(a) las condiciones para la contratación del Servicio Integral de Aseo y Cafetería al 

amparo del Acuerdo Marco; (b) las condiciones en las cuales las Entidades 

Compradoras se vinculan al Acuerdo Marco y adquieren el servicio Integral de Aseo 

y Cafetería; y (c) las condiciones para el pago del Servicio Integral de Aseo y 

Cafetería por parte de las Entidades Compradoras. 

Nuestra responsabilidad será solidaria, mancomunada e ilimitada en todas y cada 

una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato, en consecuencia, 

las actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en el desarrollo del proceso 

de selección y del contrato afectan a los integrantes que lo conforman. 

 

SEGUNDA: NOMBRE Y DOMICILIO. – La UNION TEMPORAL se denominará 

UNION TEMPORAL R&J 2022 y su domicilio principal será la ciudad de Bogotá 

D.C., con dirección en la Carrera 66 No 12 – 16, teléfono celular 3214237642 y 

correo electrónico representacionesdjesca@gmail.com y domicilio secundario 

mailto:representacionesdjesca@gmail.com


Carrera 16 a No 161 a – 13, teléfono celular 3052626574 y correo electrónico 

gerenciarygsolutiongroup@gmail.com   

 

TERCERA: TERMINOS Y EXTENSION DE LA PARTICIPACION DE ACUERDO 

CON LA LEY. – La participación de cada una de las partes que conforman el cien 

por ciento (100%), de la UNION TEMPORAL R&J 2022 no podrá ser modificada sin 

el consentimiento previo de la entidad contratante AGENCIA NACIONAL DE 

CONTRATACION PUBLICA – COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, y para efectos 

de la aplicación de las sanciones por incumplimiento de las obligaciones derivadas 

de la propuesta y del contrato, acordamos que los términos y extensión de nuestra 

participación en la ejecución del contrato es la siguiente: 

INTEGRANTE % PORCENTAJE 
DE 

PARTICIPACION 

LABOR A DESARROLLAR EN 
LA PROPUESTA 

 
 
 
 
 
 

REPRESENTACIONES 
D JESCA S.A.S 

 
 
 
 
 
 

77% 

Ejecutar el objeto del acuerdo 
marco como lo es establecer: (a) 
las condiciones para la 
contratación del Servicio Integral 
de Aseo y Cafetería al amparo 
del Acuerdo Marco; (b) las 
condiciones en las cuales las 
Entidades Compradoras se 
vinculan al Acuerdo Marco y 
adquieren el servicio Integral de 
Aseo y Cafetería; y (c) las 
condiciones para el pago del 
Servicio Integral de Aseo y 
Cafetería por parte de las 
Entidades Compradoras  

 
 
 
 
 
 

R&G SOLUTION 
GROUP S.A.S 

 
 
 
 
 
 

23% 

Ejecutar el objeto del acuerdo 
marco como lo es establecer: (a) 
las condiciones para la 
contratación del Servicio Integral 
de Aseo y Cafetería al amparo 
del Acuerdo Marco; (b) las 
condiciones en las cuales las 
Entidades Compradoras se 
vinculan al Acuerdo Marco y 
adquieren el servicio Integral de 
Aseo y Cafetería; y (c) las 
condiciones para el pago del 
Servicio Integral de Aseo y 
Cafetería por parte de las 
Entidades Compradoras 

mailto:gerenciarygsolutiongroup@gmail.com


  

 

CUARTA: OBLIGACIONES Y SANCIONES. – Los miembros de la UNION 

TEMPORAL R&J 2022 responderán solidariamente en cada uno de los 

compromisos que esta celebre con la AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION 

PUBLICA – COLOMBIA COMPRA EFICIENTE. Las sanciones por incumplimiento 

de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrán de 

acuerdo con la participación de cada uno de los miembros de la Unión Temporal, 

(numeral 2, del artículo 7 de la ley 80 de 1993). 

 

QUINTA: DURACION. – La duración de la UNION TEMPORAL R&J 2022 en caso 

de salir favorecida con la adjudicación, será igual al plazo de ejecución del contrato 

y hasta su liquidación, y un (1) año más. En todo caso la UNION TEMPORAL R&J 

2022 durara todo el termino necesario para liquidar el contrato y atender las 

garantías prestadas. 

 

SEXTA: CESION. – No se podrá ceder en todo o en parte la participación de alguno 

de los integrantes de la UNION TEMPORAL R&J 2022, entre ellos. Cuando se trate 

de cesión a un tercero se requiera autorización escrita previa de la entidad 

contratante AGENCIA NACIONAL DE CONTRATACION PUBLICA – COLOMBIA 

COMPRA EFICIENTE, quien se reserva la facultad de aprobar dicha cesión. 

 

SEPTIMA: - Se hace constar además de quienes suscribimos este documento, 

disponemos de atribuciones suficientes para representar a nuestras empresas y 

para contratar en nombre suyo, no solamente para los efectos del presente acuerdo, 

sino también para la ejecución y celebración de todos los actos y contratos que se 

deriven tanto de la Unión Temporal, como del proceso de selección y del contrato 

que de él se derive. 

 

OCTAVA: REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNION TEMPORAL R&J 2022. – La 

unión temporal designa como Representa Legal a TATIANA JULIETH CHACON 

QUINTERO, mayor de edad, vecina de esta ciudad, identificada con cedula de 

ciudadanía No. 1.014.195.851 expedida en Bogotá D.C., cargo este que se entiende 

aceptado con la firma del presente documento y quien esta autorizado para 

presentar la propuesta, suscribir el contrato, comprometer, negociar, representar 

legalmente y responsabilizar a todos los integrantes de la UNION TEMPORAL R&J 

2022. En especial tendrá las siguientes facultades suficientes para: a) Suscribir la 

carta de presentación de la propuesta, b) Atender todos los posibles requerimientos 



que formule la entidad relacionados con la propuesta, c) Suscribir cualquier otro 

documento y ejecutar cualquier otro acto que se requiera para la elaboración y 

presentación de la propuesta dentro de los términos y condiciones de la selección, 

d) Ejecutar todos los actos y suscribir todos los documentos necesarios para la 

ejecución del contrato, dentro de los términos y condiciones del pliego de 

condiciones de la selección, e) Designar apoderados, y ceder facultades sin ninguna 

limitación. Igualmente se nombra como suplente del representante legal a DEYBER 

ALEXIS RUBIO RUBIO, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con la 

cedula de ciudadanía No 1.092.645.026 expedida en Arboledas (Norte de 

Santander), quien cuenta con las mismas facultades del representante principal. El 

representante de la Unión Temporal no podrá ser remplazado sin la autorización 

expresa y escrita de cada uno de los integrantes que la conforman. 

 

NOVENA: CLAUSULAS OPCIONALES. – El documento podrá contener las 

clausulas opcionales que los asociados consideren pertinentes, siempre y cuando 

no contravengan lo dispuesto en la ley 80 de 1993. 

Para constancia y aprobación el presente documento se firma en la ciudad de 

Bogotá D.C., a los veintisiete (27) días del mes de octubre de 2022 por quienes 

intervinieron. 

Por la empresa: REPRESENTACIONES D JESCA S.A.S  

 

 

__________________________________ 

TATIANA JULIETH CHACON QUINTERO 

C.C. No. 1.014.195.851 expedida en Bogotá D.C. 

REPRESENTACIONES D JESCA S.A.S 

NIT:900.917.512-0 

 

Por la empresa: R&G SOLUTION GROUP SAS 

 

 

___________________________________ 

DEYBER ALEXIS RUBIO RUBIO 

C.C No. 1.092.645.026 expedida en Arboledas (Norte de Santander) 

R&G SOLUTION GROUP SAS 

NIT:901.339.250-1 

 



Aceptamos el nombramiento de representante legal y suplente de la UNION 

TEMPORAL R&J 2022. 

 

 

 

__________________________________ 

TATIANA JULIETH CHACON QUINTERO 

C.C. No. 1.014.195.851 expedida en Bogotá D.C. 

Representante legal  

 

 

 

 

__________________________________ 

DEYBER ALEXIS RUBIO RUBIO 

C.C No. 1.092.645.026 expedida en Arboledas (Norte de Santander) 

Representante legal suplente 


