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Apreciado(a) * OLGA LUCIA BENAVIDES PERENGUEZ
Para su respectivo tramite se ha radicado la siguiente comunicacion electrénica:

Radicado N.LS. Fecha

86-9-2024-003947 2024-02-408192 13/09/2024 5:42:15 p. m.
Asunto Descripcion del asunto

DESIGNACIONES ACTO DE DESIGNACION DE SUPERVISOR

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA CONTRACTUAL

ACTO DE DESIGNACION DE SUPERVISOR
Puerto Asis, 13 de septiembre de 2024
PARA: Olga Lucia Benavides Perenguez"
DE: Adrian Rolando Riascos Vallejos

ASUNTO: Designacion de Supervisor

Me permito comunicarle que ha sido designado(a) como Supervisor del (los) siguiente(s) contrato(s) o
convenios(s).

ORDEN DE COMPRA No. CONTRATISTA OBJETO

133200

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G

N.L.T. 901676833

CALLE 30 # 24-38

OFICINA 503 HOTEL ROSELIERE

FLORIDABLANCA,

Atte: Viviana Andrea Suarez Arbeldez

comercial.ecolimpiezadg@ecoservir.com

Teléfono: +607 7000470

Contratar la Prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria incluyendo suministro de elementos e insumos
para todas las sedes del Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima SENA Regional Putumayo.

En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor en el contrato
referido, deberd manifestarlo por escrito maximo al dia siguiente de la notificacién de la presente comunicacion,
si no realiza manifestacién alguna se entendera que acepta esta designacion.

En su actuacidn como Supervisor(a) estd en la obligacion de mantener un estricto control sobre la ejecucidon del
objeto contractual, por cuanto de conformidad con lo establecido en los articulos 51 y 56 de la Ley 80 de 1993, la
Ley 610 de 2000 “Responsabilidad Fiscal”, la Ley 734 de 2002 “Cddigo Disciplinario Unico” y los articulos 44, 82 y
84 de la Ley 1474 de 2011 “Estatuto Anticorrupcion”, el supervisor respondera disciplinaria, civil y penalmente por
sus acciones y omisiones en la actuacion contractual, en los términos de la Constitucién y la Ley, y el Manual de
Contratacion del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.

La referida obligacidn se hace efectiva a través de los informes de supervision los cuales deberan entregarse al
area de contratacion para archivo y publicacién de los mismos en la plataforma de la TVEC, en cumplimiento al
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Manual de Supervision y Acuerdo Marco de precios CCE-126-2023 Servicio de Integral de Aseo y Cafeteria IV, en
donde conste por ejemplo, el cumplimiento de su objeto, suscripcién de actas de iniciacién, suspension, entrega
del objeto contratado, seguimiento a la ejecucidn, terminacion y liquidacidn del contrato y relacién de pagos y
saldos.

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales esta la vigilancia del cumplimiento del plazo de ejecucion,
del objeto contractual, de las obligaciones del contrato y del cronograma de actividades, si lo hubiere, asi como
informar por escrito al Ordenador del Gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del
contrato o convenio, estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, exigir la
documentacién e informacién que estime pertinente y necesaria para el cabal cumplimiento de sus obligaciones
como supervisor, exigir la acreditacién del cumplimiento de las obligaciones adquiridas con el sistema de
seguridad social integral y parafiscales segln sea el caso, aprobar las solicitudes de pago, y todas las demas
obligaciones que deban cumplir las partes y/o el contratista, sefialadas en el respectivo contrato o convenio, o en
el Manual de Contratacidn del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.

Una vez finalice el contrato o convenio, deberd emitir un informe final de supervisiéon, expedir la certificacién final
de cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfaccion y proyectar el acta de liquidacion respectiva.

Atentamente,

Adrian Rolando Riascos Vallejos

Ordenador del Gasto

Subdirector de centro con funciones de Director Regional
SENA Regional Putumayo

Elabord: Natalia Carolina Romero
Contratista Apoyo - Grupo Administrativo Mixto

Atentamente,

& Grupo Administracion de Documentos
SENA Direccion General

servicioalciudadano@sena.edu.co
A PBX:5461500

Calle 57 - 8 - 69 Bogota Colombia

©fw o)

@SEMAcomunica

www.sena.edu.co

NOTA: Este correo es generado por medios automaticos, por favor no dar respuesta al remitente
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL
ACTO DE DESIGNACION DE SUPERVISOR

Puerto Asis, 13 de septiembre de 2024

PARA: Olga Lucia Benavides Perenguez" <obenavides@sena.edu.co>
DE. Adrian Rolando Riascos Vallejos
ASUNTO: | Designacion de Supervisor

Me permito comunicarle que ha sido designado(a) como Supervisor del (los) siguiente(s)
contrato(s) o convenios(s).

ORDEN DE
COMPRA CONTRATISTA OBJETO
No.

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G | Contratar la Prestacion del
N.I.T. 901676833 Servicio Integral de Aseo y

133200 CALLE 30 # 24-38 Cafeteria incluyendo
OFICINA 503 HOTEL ROSELIERE suministro de elementos e
FLORIDABLANCA , insumos para todas las sedes
Atte: Viviana Andrea Suarez Arbelaez del Centro Agroforestal y
comercial.ecolimpiezadg@ecoservir.com | Acuicola Arapaima SENA
Teléfono: +607 7000470 Regional Putumayo.

En caso de presentar incompatibilidad y/o conflicto de interés para ejercer como supervisor
en el contrato referido, deberd manifestarlo por escrito méximo al dia siguiente de la
notificacion de la presente comunicacién, si no realiza manifestacién alguna se entendera
que acepta esta designacion.

En su actuacién como Supervisor(a) esta en la obligaciébn de mantener un estricto control
sobre la ejecucion del objeto contractual, por cuanto de conformidad con lo establecido en
los articulos 51y 56 de la Ley 80 de 1993, la Ley 610 de 2000 “Responsabilidad Fiscal”, la
Ley 734 de 2002 “Cédigo Disciplinario Unico” y los articulos 44, 82 y 84 de la Ley 1474 de
2011 “Estatuto Anticorrupcién”, el supervisor respondera disciplinaria, civil y penalmente
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por sus acciones y omisiones en la actuacion contractual, en los términos de la Constitucion
y la Ley, y el Manual de Contratacion del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.

La referida obligacion se hace efectiva a través de los informes de supervision los cuales
deberan entregarse al &rea de contratacion para archivo y publicacion de los mismos en la
plataforma de la TVEC, en cumplimiento al Manual de Supervisiéon y Acuerdo Marco de
precios CCE-126-2023 Servicio de Integral de Aseo y Cafeteria IV, en donde conste por
ejemplo, el cumplimiento de su objeto, suscripcién de actas de iniciacion, suspension,
entrega del objeto contratado, seguimiento a la ejecucion, terminacién y liquidacion del
contrato y relacién de pagos y saldos.

De igual forma, dentro de sus obligaciones principales esté la vigilancia del cumplimiento
del plazo de ejecucion, del objeto contractual, de las obligaciones del contrato y del
cronograma de actividades, si lo hubiere, asi como informar por escrito al Ordenador del
Gasto cualquier acontecimiento que impida el normal desarrollo del contrato o convenio,
estudiar las solicitudes, sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista, exigir la
documentacion e informacién que estime pertinente y necesaria para el cabal cumplimiento
de sus obligaciones como supervisor, exigir la acreditacion del cumplimiento de las
obligaciones adquiridas con el sistema de seguridad social integral y parafiscales segun
sea el caso, aprobar las solicitudes de pago, y todas las demas obligaciones que deban
cumplir las partes y/o el contratista, sefialadas en el respectivo contrato o convenio, o en el
Manual de Contratacion del Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA-.

Una vez finalice el contrato o convenio, debera emitir un informe final de supervision,
expedir la certificacion final de cumplimiento del objeto contractual de recibo a satisfaccion
y proyectar el acta de liquidacién respectiva.

Atentamente,

Firmado digitalmente por
Adrian Rolando Riascos
Vallejos
Fecha: 2024.09.13 17:36:23
-05'00"
Adrian Rolando Riascos Vallejos
Ordenador del Gasto
Subdirector de centro con funciones de Director Regional

SENA Regional Putumayo
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Contratista Apoyo - Grupo Administrativo Mixto
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