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INFORME DE EVALUACION TECNICA DEFINITIVO

EVENTO DE COTIZACION No. 202285
ACUERDO MARCO DE PRECIOS CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025- SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA V, TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO

Armenia, 1 de diciembre de 2025

Doctor

JORGE LUIS ALMANZA LYONS

Director Seccional (A)

Direccidon Seccional de Impuestos y Aduanas de Armenia

Objeto: Servicio integral de aseo y cafeteria para la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Armenia, mediante la modalidad de érdenes de
compra a través de Colombia Compra Eficiente, al amparo del Acuerdo
Marco vigente.

Asunto: Informe de Evaluacion técnica evento de cotizacién No. 202285 — Zona
10-Segmento 3. Acuerdo Marco de Precios CCENEG-077-01-2024 - CCE-
SNG-AMP-008-2025- Servicio Integral de Aseo y Cafeteria V

Reciba un cordial saludo,

La Unidad Administrativa Especial Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — U.A.E.
DIAN (ahora en adelante DIAN), lanza el proceso contractual mediante la Tienda Virtual de
la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica — Colombia Compra Eficiente (ahora en
adelante CCE), para la contrataciéon del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria para la
Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Armenia, con el evento niumero 202285,
el dia, jueves veinte (20) de noviembre de 2025, con cinco (5) dias para recibir propuestas,
hasta el dia, jueves veintisiete (27) de noviembre de 2025, a las 5:00 p.m. (17:00 H.).

Al cerrar el evento del asunto se evidencia mdultiple empate, como se ve reflejada la
siguiente imagen:
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Se procede a descargar los archivos adjuntos, para revisar una por una las propuestas de
cada proponente, se evidencia que el menor valor corresponde al valor de
CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO
MIL QUINIENTOS SIETE PESOS CON DIECISEIS CENTAVOS MI/CTE.
($437.748.507,16) con un ahorro versus al precio base de NOVENTA Y DOS MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS VEINTE PESOS CON TREINTA
Y NUEVE CENTAVOS M/CTE. (92.548.920,39)

EVENTO: Evento de cotizacion 202285

OBJETO: Servicio integral de aseo y cafeteria para la Direccién Seccional de
Impuestos y Aduanas de Armenia, mediante la modalidad de 6rdenes de
compra a través de Colombia Compra Eficiente, al amparo del Acuerdo
Marco vigente.

AMP: Acuerdo Marco de Precios CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-
2025
Servicio Integral de Aseo y Cafeteria V — Zona 10 — Segmento 3

Tienda Virtual del Estado Colombiano

ASUNTO: Informe de evaluacion de las ofertas presentadas dentro del evento de
cotizacion No. 202285.

1. ESTRUCTURACION DEL EVENTO

La Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Armenia, en su obligacion de garantizar
la eficiente administracion y conservacion de los recursos fisicos, asi como el buen estado
de los inmuebles propiedad de la Nacién, adelantd la fase previa para contratar la
prestacion del servicio integral de aseo y cafeteria mediante la modalidad de 6rdenes de
compra al amparo del Acuerdo Marco vigente CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-
2025, para lo cual se consolidaron las necesidades de la entidad en el simulador requerido
para iniciar la solicitud de cotizacion.

Fechas de la solicitud de cotizacion:

Fecha de configuracion: 20/11/2025
Inicio del evento: 21/11/2025
Fin del evento: 27/11/2025

Observaciones al evento de cotizacion 202285:
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La Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Armenia, en cumplimiento a lo
dispuesto en la Guia® para comprar en la Tienda Virtual Del Estado Colombiano (TVEC) a
través del acuerdo marco de precios para la prestacion del servicio integral de aseo y
cafeteria V, dio cumplimiento al numeral 5.3.3. Mensajes, que establece:

“Es posible que la Entidad Compradora sea consultada por los Proveedores acerca de la
Solicitud de Cotizacién. La recepcién de las consultas se hara a través de la funcionalidad
“Mensajes” y sera notificada por correo electronico. La Entidad Compradora debe enviar la
respuesta a través de “Mensajes” a todos los Proveedores, sin importar el remitente original.
Es importante que toda la comunicacion del evento de cotizacion se realice Unicamente a
través de la opcion de “Mensajes” de la Tienda Virtual, cualquier comunicacion por fuera la
Tienda Virtual no es valida. La entidad compradora podra enviar documentos adjuntos”.

(p.48)

Mensajes recibidos con observaciones:

Durante el evento, se presentaron observaciones, las cuales fueron resueltas, teniendo
en cuenta la metodologia que tiene determinada la Tienda Virtual del Estado
Colombiano.

e ElJueves, 20 Noviembre 2025 04:14 P. M. -05, por parte de OUTSOURCING GIAF
V5 UNION TEMPORAL, en los siguientes términos:
Feliz Tarde
Observacion 1
De la manera mas atenta solicitamos a la entidad sea valorada el criterio 12 de desempates
en su integridad y en todo su contenido dado que explicitamente el criterio indica en su
aparte de que en caso de uniones temporales: debe evaluarse de la siguiente manera:

................ Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes
Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la
presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente,
es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por jovenes egresados del Sistema de Proteccién del
ICBF; o, (c) la oferta presentada por de (sic) un proponente plural con una participacion de
al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del
Sistema de Proteccién del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite
participacién mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccidn del ICBF (articulo
22 de la Ley 2479 de 2025 adiciona un numeral al articulo 35 de la Ley 2069 de
2020)...cccciiieeeiiieennn

Notese que se indica claramente por parte del texto de la norma que en caso de ser el
proponente una unidn temporal ésta debe estar conformada o por una PERSONA
NATURAL egresado del ICBF y que participe de al menos en un 25% de esa UNION

11 Codigo: cce-gad-gi-54 version: 02 del 28 de febrero de 2024
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TEMPORAL, O que no siendo participe o parte de esa union temporal como persona
natural, pertenezca al patrimonio de algun participe de una PERSONA JURIDICA en donde
participe no menos del 50% como socio o0 accionista y que esa persona juridica participe
en el proponente UNION TEMPORAL.

Agradecemos a la entidad valorar en su integridad lo contenido en este item dado que se
deben cumplir o que siendo participe como persona natural tenga por lo menos el 25% de
la unién temporal, 6 que no participan como persona natural sino dentro de una persona
juridica su participacion sea por lo menos del 50% dentro alguno de los participes de la
Union temporal, situacion que no esta siendo certificada de esta manera por parte de
algunos de los proponentes evaluados.

De otro lado agradecemos a la entidad verificar a los proponentes que aportan el exalumno
del ICBF, sila persona del ICBF aportada por los proponentes dentro del criterio 12 primero
este dentro del rango de edad que es a saber de 18 a 28 afios (articulo 5 de la ley 2479) y
segundo este como accionista en cualquier proporcion de capital o mayoritario al 51%
CUMPE igualmente y es la MIMA PERSONA con ser madres cabeza de familia CRITERIO
2 y REINSERTADO, pues de no ser asi no se estaria cumpliendo con el criterio 6 de
desempate en donde indica que TODOS los proponentes deben aportar certificacion que
en su capital existan participes REINSERTADOS con una participacion mayor al 50%. De
lo anterior esta persona del ICBF menor de 28 afios DEBE LA MISMA para que sea
cumplido el ser igualmente Reinsertado para que sean cumplidos SU PARTICIPACION
MAYORITARIA DEL 50% tanto en el criterio 2 como el criterio 6 como el 12.
La observacion va orientada a que si la ley indica que los proponentes plurales debe tener
una persona madres cabeza de familia con mas del 50% de su capital (criterio 2) y pide
igualmente que debe tener mas del 50% del capital con un reinsertado ( criterio 6 ) uds
pueden observar que siempre se va a presentar la misma persona para cumplir ambos
criterios; esto porque el capital de una empresa , es decir su 100% no puede ser dividido
en mas personas si estas deben tener mas del 50% de participacion en cada uno de los
participantes de la Unién temporal en estos DOS CRITERIOS; y si aunado a esto a hora se
pide que deben cumplir con que mas del 50% de su capital sea también de una persona
egresada del ICBF (criterio 12) pues por obvias razones la empresa debera cumplir los tres
criterios con la misma persona.

Agradecemos verificar 1o expuesto pues como se indica es lo ordenado por la ley de
desempates y deben ser cumplidas con las caracteristicas de su participacion en el capital
de los participes de la UNION TEMPORAL.

Observacion 2 .
Agradecemos a la entidad se sirva verificar lo siguiente de los proponentes que cumplimos
el criterio 12.

Debe el egresado del ICBF ademas de estar certificado como tal, es decir como egresado
sirvanse verificar que ésta misma persona sea REINSERTADA y que este dentro de la base
de datos de la ARN, porgue hay indicios que la gente estd ADULTERANDO este certificado,
asi que como tal este certificado de reinsertado debe ser verificado por la entidad mediante
el Cddigo QR o con la misma entidad, de igual forma esta persona debe cumplir con ser
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MADRE CABEZA DE FAMILIA, dado que segun lo contenido en los criterios de desempate
estos tres criterios deben ser cumplidos CON LA MISMA PERSONA pues deben tener una
participacion superior al 50% dentro del capital de la sociedad, dado que para el criterio 2
la madre cabeza de familia debe tener més del 50%, para el criterio 6 la persona reinsertada
TAMBIEN debe tener mas el 50% del capital al igual que cuando es egresado del ICBF
debe tener mas del 50% del capital, es decir para cumplir los tres criterios inexorablemente
debe ser la misma persona.

Agradecemos proceder de conformidad con lo solicitado, a fin que se evidencie si en verdad
la documentacion aportada por los proponentes es concordante con la realidad, sustentada
y verificada con la entidad que los emite, en este caso ARN e ICBF.

Gracias

e El Sabado, 22 Noviembre 2025 12:53 P. M. -05, por parte de UNION TEMPORAL
TERRASEQO, en los siguientes términos:

Buenas tardes

Solicitamos a la entidad:

1. Confirmar los horarios establecidos para la prestacién del servicio y si estos se acogen
a la reduccion de la jornada laboral ya que de no acogerse deberan contemplarse horas
extras a los operarios que las realicen

2. Confirmar la cantidad de carnets y el costo de los mismos

3. Confirmar si los items que se encuentran en calidad de compra seran adquiridos de
manera mensual o por Unica vez

266 Terno para café (Compra)

268 Cafetera 1 (Compra)

282 Bandeja 4 (Compra)

307 Escalera 3 (Compra)

309 Escalera 4 (Compra)

315 Mangueras 2 (Compra)

346 Contenedor de basura 29 (Compra)

364 Sefales peatonales de prevencion y atencion 3 (Compra)

384 Dispensador de agua con botellén (Compra)

Cordialmente

Departamento comercial

Union temporal Terraseo

Respuesta:

Enviada por mensaje TVEC a todos los proveedores. Fecha Lunes, 24 Noviembre 2025
10:46 A. M. -05

Armenia, 24 de noviembre de 2025

Sefiores:

Proveedores

Acuerdo Marco de precios Aseo y Cafeteria generacion V

TVEC

Asunto: Aclaracion items que serdn de Unica entrega dentro del evento N0.202285 del
Acuerdo Marco de precios Aseo y Cafeteria generacion V.
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AN
Por medio del presente y con el fin de resolver dudas que se puedan presentar dentro del
evento de cotizacién No. 202285, aclaramos a continuacion los items que son de Unica
entrega dentro de la orden de compra:

Estos elementos se entregaran una sola vez y su entrega debe realizarse en el mes de
diciembre del 2025.Se adjunta oficio No. 101201257 — 0985 con la respuesta completa.

Respuesta conjunta a observaciones de OUTSOURCING GIAF V5 UNION
TEMPORAL y UNION TEMPORAL TERRASEO:

El Martes, 25 Noviembre 2025 10:00 A. M. -05, se envid respuesta CONJUNTA a través
de la TVEC sobre las observaciones presentadas:

Se adjunta oficio No. 101201257 — 1001

Armenia, 25 de noviembre de 2025

RESPUESTA A OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LOS INTERESADOS
EVENTO NO. 202285 TVEC ACUERDO MARCO DE PRECIOS GENERACION V
Obijeto: Servicio integral de aseo y cafeteria para las sedes de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Armenia, mediante la modalidad de Ordenes de Compra a
través de Colombia Compra Eficiente, al amparo del acuerdo marco vigente.

La DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES — UEA-DIAN Seccional
Armenia, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 No. 3 y 4° del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, se permite
responder las observaciones presentadas por OUTSOURCING GIAF, el dia 20/11/2025 a
las 4:15 PM y por UNION TEMPORAL TERRASEO, el dia 22/11/2025 a las 12:53 pm,
mediante la opcion de mensajes en la TVEC.

e El Martes, 25 Noviembre 2025 03:06 P. M. -05, por parte de la UNION
TEMPORAL EMINSER SOLOASEOQO 2025, en los siguientes términos:

Buen dia.
Amablemente solicitamos a la entidad aclarar si los 4 operarios indicados para las
brigadas de aseo seran adicionales al personal ya asignado o si se utilizara el mismo
personal que actualmente se encuentra trabajando en las sedes. Esta informacién es
importante para determinar la correcta asignacion de recursos y garantizar una
planificacion adecuada.

Respuesta:

Enviada por mensaje TVEC a todos los proveedores. Fecha Martes, 25 Noviembre 2025
03:29 P. M. -05

“Armenia, 25 de noviembre de 2025

Las brigadas de aseo se llevaran a cabo con el mismo personal contratado, conformado
por 14 operarios. Se tratara de jornadas donde el personal se organizard mediante
turnos’.

e EIl Miércoles, 26 Noviembre 2025 09:07 A. M. -05, por parte de UNION
TEMPORAL EMINSER SOLOASEO 2025, en los siguientes términos:
Buen dia, solicitamos amablemente a la entidad confirmar las condiciones de entrega de
los bienes mencionados en modalidad de compra. En particular, necesitamos saber si la
entrega de toda la maquinaria debe realizarse al inicio de la orden o si se llevara a cabo
de manera mensual.
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Respuesta:

Enviada por mensaje TVEC a todos los proveedores. Fecha Miércoles, 26 Noviembre 2025
09:30 A. M. -05

“Armenia, 26 de noviembre de 2025

Seniores:

Union Temporal EMINSER SOLOASEO

Respecto a la observacion realizada por ustedes:

Se reitera que por la opcién mensajes de la TVEC el pasado 24 de noviembre se informé
mediante el oficio No. 101201257 — 0985 los bienes de Unica entrega y el tiempo para la
recepcién de estos. Por favor revisar la trazabilidad de los mensajes en el evento No.
202285.

Cordialmente”.

e EIl Miércoles, 26 Noviembre 2025 06:48 P. M. -05, por parte de UNION
TEMPORAL KIOS, en los siguientes términos:
Buen dia,
¢se le solicita a la entidad aclarar si los factores de desempate se deben de adjuntar junto
con la cotizacion?

Respuesta:

Enviada por mensaje TVEC a todos los proveedores. Fecha Jueves, 27 Noviembre 2025
07:28 A. M. -05

“Armenia, 27 de noviembre de 2025

Sefiores:

Proveedores

Acuerdo Marco de precios Aseo y Cafeteria Generaciéon V

En relacion con la observacion sobre la documentacién de los criterios de desempate, esta
puede presentarse junto con la propuesta. Asi mismo, se solicitara dicha documentacién a
quienes no la hayan entregado con la propuesta, con el fin de realizar la evaluacién de las
ofertas.”

o El Jueves, 27 Noviembre 2025 04:19 P. M. -05, por parte de OUTSOURCING
GIAF V5 UNION TEMPORAL, en los siguientes términos:
Solicitamos respetuosamente a la entidad considerar la posibilidad de implementar un
sistema aleatorio dentro del proceso DIFERENTE a la TRM dado que se esta viendo la
concentracion de asignaciones a (2) dos proponentes que al ser el residuo 0 y son de
nombre que comienza con “z” siempre son los ultimos en el orden de asignacioén y al ser
cero”0” siempre se asigna a este proponente, siendo inequitativo la asignacion de eventos
dentro del acuerdo marco de precio de aseo y cafeteria para la vigencia v5 y viendo gran
concentracion en este proponente ultimo con nombre z”,
Uds. dentro de su autonomia administrativa y dentro de los estudios previos pueden
establecer un mecanismo diferente a la TRM; proponemos la balota electrénica de los

proponentes habilitados.
Esto por cuanto lo que contiene el item 12 del articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de
desempate y acreditacion, del decreto 1860 de 2021establece:

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar
establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus
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veces.
Gracias

e ElJueves, 27 Noviembre 2025 04:43 P. M. -05, por parte de UNION TEMPORAL
EMINSER SOLOASEO 2025, en los siguientes términos:

“Buen dia,
Adjunto observacion para que sea tenida en cuenta al momento de evaluar el presente
evento de cotizacion”.
No aplicar el criterio de desempate relativo a la preferencia por propuestas de jévenes
egresados del Sistema de Proteccion del ICBF (numeral 12 del articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, adicionado por el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025), mientras: o No se expida
la reglamentacion prevista en el articulo 31 de la Ley 2479 de 2025. o El ICBF no
implemente el Registro Nacional de Jévenes Egresados y los formatos oficiales de
certificacion. o Colombia Compra Eficiente no adapte formalmente el Acuerdo Marco de
Aseo y Cafeteria V Generacion para incorporar de manera clara, detallada y operativa
este criterio de desempate.”

Respuesta:

Enviada por mensaje TVEC a todos los proveedores. Fecha viernes, el 28/11/25 a las 10:47
-05:00

101201257 — 1009

Armenia, 28 de noviembre de 2025

RESPUESTA A OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LOS INTERESADOS
EVENTO NO. 202285 TVEC ACUERDO MARCO DE PRECIOS GENERACION V
Objeto: Servicio integral de aseo y cafeteria para las sedes de la Direccién Seccional de
Impuestos y Aduanas de Armenia, mediante la modalidad de Ordenes de Compra a
través de Colombia Compra Eficiente, al amparo del acuerdo marco vigente.

La DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES — UEA-DIAN Seccional
Armenia, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 No. 3 y 4° del
Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, se permite
responder las observaciones presentadas por OUTSOURCING GIAF, el dia 27/11/2025 a
las 4:19 PM y por UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO 2025, el dia 27/11/2025 a
las 4:20 pm, mediante la opcién de mensajes en la TVEC. Se adjunta oficio No.
101201257 — 1009 con respuesta completa.”

2, PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS DE LAS COTIZACIONES

El acuerdo marco de precios estableci6 como CRITERIO DE SELECCION por el servicio
integral de Aseo y Cafeteria y por la totalidad de la vigencia requerida, el menor precio
ofertado; y establecié el procedimiento para el analisis de las cotizaciones asi:

Paso 1: La Entidad Compradora debe hacer clic en el Evento de Cotizacion
correspondiente, luego en la pestafia “Respuestas” y finalmente, en el “Nombre de la
respuesta” de cada Proveedor.

Paso 2: En la respuesta de cada Proveedor, la Entidad Compradora debe:
» Verificar el valor total de la cotizacion
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+ Descargar el archivo adjunto en Excel que corresponde al formato de Solicitud de
cotizacion, en el cual el proveedor diligencio la hoja “cotizacion”

En este archivo la entidad debe verificar que los Precios cotizados por el
Proveedor en la pestana “cotizacion” correspondan a los precios cotizados en
la seccidon de articulos y lotes de la Tienda Virtual del Estado Colombiano.

Paso 3: Al realizar las comparaciones de las cotizaciones, la Entidad Compradora
debe verificar que el Proveedor haya cotizado por debajo de sus precios techo
publicados en el Catalogo

Paso 4 adicionalmente, la entidad compradora puede exportar todas las respuestas para
generar un archivo en Excel con las mismas.

Paso 5: La Entidad Compradora debe elegir la cotizacién que haya cotizado el menor
valor total relacionado en la solicitud de cotizacion a agregarla al carrito

Paso 6: La Entidad Compradora puede verificar si el Proveedor ha cotizado todos los
productos y/o insumos requeridos por la Entidad Compradora consultando la pestafia
“cotizacion” del archivo de Excel diligenciado por el Proveedor.

Al momento de comparar las cotizaciones recibidas, es importante verificar gue la
Cotizacion que ha presentado el Proveedor en |la plataforma coincida en todos sus
componentes (items) con la informacién que anexa el Proveedor en el archivo de
Excel.

El Proveedor debeindicar en su Cotizacion el descuento al precio de los productos
y/0 insumos, en la cotizacidn los valores unitarios de los productos y/o insumos
deben ser iguales o inferiores a los publicados en el Catalogo.

Paso 7: La Entidad Compradora deberda tener en cuenta que los precios de los insumos,
servicios especiales y el salario de cada uno de los operarios estan redondeados en
nameros enteros en el catalogo, sin embargo, el Proveedor podra ofrecer descuentos
maximos permitidos incluyendo decimales en el porcentaje de descuento.

Para evaluar los precios piso de los bienes y servicios especiales, la entidad compradora
debe remitirse al catalogo del acuerdo marco en la columna “menor valor” en la cual se
indican el menor valor del bien seleccionado para cada segmento y zona, entre todos los
proveedores

e De acuerdo con los descrito en la clausula 6 del Acuerdo Marco, los proveedores
pueden ofrecer descuentos de la siguiente forma:

Los descuentos ofrecidos para cada uno de sus bienes no sean inferiores a la
diferencia entre:
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El precio méximo establecido en el catalogo y el precio establecido en la columna
‘listado de menores precios por items” del catalogo, para los bienes que asi lo
tengan establecido.

Nota: Durante la operacibn secundaria los Proveedores podran realizar
descuentos para cada uno de los bienes denominados, “bienes sin precio piso”.

e Los precios ofrecidos para el personal del servicio de aseo y cafeteria no pueden
cotizarse por debajo de los umbrales que, se relacionan en la guia del Acuerdo
Marco de Precios de conformidad con las actualizaciones que se indican en la
clausula 11 para cada una de las vigencias, dado que los proveedores no pueden
ofertar descuentos sobre servicios de personal.

3. ANALISIS DE LAS COTIZACIONES

Al evento de cotizacidon No. 202285, dieron respuesta veintidos (22) proveedores, segln
reporte tomado de TVEC.:

{espuestas

Ty Mermmre de e reseunits [T Preos s el Preco iiae Abovras ARl

De conformidad con lo establecido en la Guia? para comprar en la Tienda Virtual Del Estado
Colombiano (TVEC) a través del acuerdo marco de precios para la prestacion del servicio
integral de aseo y cafeteria V, se procede a verificar:

“Las entidades compradoras deberan analizar y revisar que los servicios del personal no
presenten descuentos, valores inferiores o valores mayores a los establecidos en el
catalogo del Acuerdo. En el simulador, especificamente la casilla de DESCUENTOS debe
estar en blanco para los servicios de personal’.

2 Cédigo: cce-gad-gi-54 version: 02 del 28 de febrero de
2024
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Por otra parte, se establece: “Criterio de seleccion: la Entidad Compradora debe
seleccionar al Proveedor que haya cotizado el menor precio por el Servicio Integral de Aseo
y Cafeteria y por la totalidad de la vigencia requerida”.

Verificacion del valor de las cotizaciones:

Para adelantar el andlisis de las ofertas se procede a exportar las respuestas en Excel y
los archivos adjuntos enviados por los proveedores. Se organizaron las veintidds (22)
propuestas tomando como criterio el orden ascendente del precio ofertado, con las

siguientes posiciones:

No. Nombre del proveedor Nombre de la respuesta Precio base Precio Ofertado Ahorros
1 | OUTSOURCING GIAF V5 OUTSOURCING GIAF V5 UNION
UNION TEMPORAL TEMPORAL - #1262321 $ 530,297,427.55 | $437,748,507.16 | $ 92,548,920.39
5 | CHIPICHAPE UNION Union Temporal zone clean -
TEMPORAL #1262678 $ 530,297,427.55 | $437,748,507.16 | $ 92,548,920.39
3 | Union Temporal zone clean UNION TEMPORAL EMINSER
SOLOASEO 2025 - #1264313 $ 530,297,427.55 | $437,748,507.16 | $ 92,548,920.39
4 | Union temporal Kios CHIPICHAPE UNION TEMPORAL
P - #1266050 $ 530,297,427.55 | $437,748,507.16 | $ 92,548,920.39
5 | UNION TEMPORAL UNION TEMPORAL SERTOP 2 -
EMINSER SOLOASEO 2025 | #1266526 $ 530,297,427.55 | $437,748,507.16 | $ 92,548,920.39
6 | UNION TEMPORAL SERTOP
2 Union temporal Kios - #1266622 $ 530,297,427.55 | $437,748,507.16 | $ 92,548,920.39
7 | CONSORCIO @ R&J CONSORCIO @ R&J - #1266741 | $ 530,297,427.55 | $437,748,507.16 | $ 92,548,920.39
GRUPO GESTION GRUPO GESTION
8 | EMPRESARIAL COLOMBIA | EMPRESARIAL COLOMBIA SAS
SAS - #1266808 $ 530,297,427.55 | $437,748,507.16 | $ 92,548,920.39
o | CONSERJES CONSERJES INMOBILIARIOS
INMOBILIARIOS LTDA LTDA - #1265706 $ 530,297,427.55 | $486,061,056.70 | $ 44,236,370.85
10 INTERNEGOCIOS SA.S -
INTERNEGOCIOS S.A.S #1263841 $ 530,297,427.55 | $486,246,439.73 | $ 44,050,987.82
11 | UNION TEMPORAL UNION TEMPORAL TERRASEO -
TERRASEO #1263256 $ 530,297,427.55 | $530,241,414.61 | $ 56,012.94
12 | UNION TEMPORAL ADIN UNION TEMPORAL ADIN
GRUPO GRUPO - #1266332 $ 530,297,427.55 | $530,297,427.55 | $ -
13 | GRUPO EMPRESARIAL GRUPO EMPRESARIAL SEISO -
SEISO #1266361 $ 530,297,427.55 | $546,340,868.49 | -$ 16,043,440.94
14 | UT SERVILIM AMP V UT SERVILIM AMP V - #1262745 | $ 530,297,427.55 | $ 608,644,655.77 | -$ 78,347,228.22
15 ZZZ ZOE UNION TEMPORAL -
ZZZ ZOE UNION TEMPORAL | #1266392 $ 530,297,427.55 | $636,622,117.29 | -$ 106,324,689.74
16 | 1A CONSORCIO 1A CONSORCIO - #1263780 $ 530,297,427.55 | $641,891,425.81 |-$ 111,593,998.26
17 CONSORCIO KAPITAL -
CONSORCIO KAPITAL #1262677 $ 530,297,427.55 | $646,593,455.31 | -$ 116,296,027.76
18 | SOCIETY SERVICES SOCIETY SERVICES GENERAL
GENERAL SAS SAS - #1263184 $ 530,297,427.55 | $660,202,965.25 | -$ 129,905,537.70
19 | ZV SERVIASEAMOS UNION | ZV SERVIASEAMOS UNION
TEMPORAL TEMPORAL - #1262445 $ 530,297,427.55 | $680,318,032.89 | -$ 150,020,605.34
20 | EMPRESA POWER EMPRESA POWER SERVICES
SERVICES LTDA LTDA - #1266148 $ 530,297,427.55 | $702,634,296.35 | -$ 172,336,868.80
21 CONSORCIO ELITE V -
CONSORCIO ELITE V #1262596 $ 530,297,427.55 | $702,748,698.70 | -$ 172,451,271.15
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Precio Ofertado

Ahorros

UNION TEMPORAL ZAFIRO
5G

UNION TEMPORAL ZAFIRO 5G -
#1266449

$ 530,297,427.55 | $722,186,857.20

-$ 191,889,429.65

De las veintidds (22) propuestas presentadas, ONCE (11) cotizaron por un valor inferior al
arrojado por el simulador y se presenta un empate de los primeros OCHO (8) oferentes:

Nombre del proveedor

Nombre de la respuesta

Precio base

Precio Ofertado

Ahorros

OUTSOURCING GIAF V5
UNION TEMPORAL

OUTSOURCING GIAF V5 UNION
TEMPORAL - #1262321

530,297,427.55

$ 437,748,507.16

$ 92,548,920.39

CHIPICHAPE UNION

Union Temporal zone clean -

530,297,427.55

$ 437,748,507.16

TEMPORAL #1262678 530,297,427.55 | $437,748,507.16 | $ 92,548,920.39
3 | UNION TEMPORAL ZONE UNION TEMPORAL EMINSER
CLEAN SOLOASEO 2025 - #1264313

$ 92,548,920.39

4 | UNION TEMPORAL KIOS

CHIPICHAPE UNION TEMPORAL
- #1266050

530,297,427.55

$ 437,748,507.16

$ 92,548,920.39

UNION TEMPORAL
EMINSER SOLOASEO 2025

UNION TEMPORAL SERTOP 2 -
#1266526

530,297,427.55

$ 437,748,507.16

$ 92,548,920.39

UNION TEMPORAL SERTOP
2

Union temporal Kios - #1266622

$ 530,297,427.55

$ 437,748,507.16

$ 92,548,920.39

7 | CONSORCIO @ R&J

CONSORCIO @ R&J - #1266741

$ 530,297,427.55

$ 437,748,507.16

$ 92,548,920.39

GRUPO GESTION
8 | EMPRESARIAL COLOMBIA
SAS

GRUPO GESTION
EMPRESARIAL COLOMBIA SAS
- #1266808

$ 530,297,427.55

$ 437,748,507.16

$ 92,548,920.39

Analisis de las ofertas presentadas por OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL,
CHIPICHAPE UNION TEMPORAL, UNION TEMPORAL ZONE CLEAN, UNION

TEMPORAL KIOS, UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO 2025,

UNION

TEMPORAL SERTOP 2, CONSORCIO @ R&J, GRUPO GESTION EMPRESARIAL
COLOMBIA SAS. Estos proveedores son los que presentaron las ofertas de menor valor,
es decir, las mas econdmicas entre las veintidés (22) ofertas.

“La Entidad Compradora, debe verificar el valor total de la cotizacion revisando solo la
parte entera del valor, es decir, sin decimales”

La entidad adelanté la verificacién de los precios cotizados OUTSOURCING GIAF V5

UNION TEMPORAL, CHIPICHAPE UNION TEMPORAL, UNION TEMPORAL ZONE
CLEAN, UNION TEMPORAL KIOS, UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO 2025,
GRUPO GESTION
EMPRESARIAL COLOMBIA SAS. en la pestafia cotizacion del archivo Excel frente a los
registrados en la seccién de articulos de la TVEC. Resultado: las Caotizaciones
presentadas por los Proveedores en la plataforma coincide en todos sus items con la

UNION TEMPORAL SERTOP 2,

CONSORCIO @ R&J,

informacién que anexa en el archivo de Excel.

Se verifica que los Proveedores han cotizado todos los productos y/o insumos requeridos
por la Entidad, encontrandolos a conformidad.
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En su archivo Excel “propuesta econdémica”, “cotizacion” ylo “simulador” se observa que se
cotizé el total de items solicitados por la Entidad en el evento de cotizacion; el total de los
items de bienes y servicios especiales fueron cotizados sin sobrepasar los mayores y
menores valores publicados en el Catalogo del Acuerdo Marco; la cantidad de items de
bienes y servicios cotizados con descuento no superaron el limite del mayor descuento
permitido por el Acuerdo Marco y se cotizaron 14 elementos sin precio piso a cero pesos;
los servicios de personal no fueron cotizados por debajo de los umbrales indicados en el
catalogo y los valores de la Tienda Virtual y Excel “Cotizacion - Propuesta Econémica”,
coinciden y estan conforme a lo establecido en el Acuerdo Marco de Precio y Guia de
Contratacion vigente - Adjunto archivo “Evaluacion evento 202285-Ase02025”.

Adicionalmente, dentro de cada propuesta del Evento en la Tienda Virtual de CCE de cada
oferente tienen el mismo valor que concuerda con el archivo Excel, haciendo un multiple
empate en el evento del asunto.

Los precios para el personal del servicio de aseo y cafeteria se cotizan en los umbrales
indicados en el AMP.

El AlU registrado en la cotizacién es de 10%.
Siguiendo los lineamientos establecidos por Colombia Compra, el comité, procede a
evaluar las ofertas presentadas con menor precio ofertado, dando como resultado un

mdultiple empate, por tanto, se inicia la etapa de verificacibn de documentos para
desempate de las siguientes ofertas:

4. VERIFICACION DE DOCUMENTOS ACREDITADOS PARA DESEMPATE

Los siguientes oferentes entregaron la documentacion de criterios de desempate con la
respuesta del Evento No. 202285:

Nombre del proveedor ‘ Fechay hora
OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL 20/11/2025 16:28:42
UNION TEMPORAL ZONE CLEAN 27/11/2025 12:50:13
UNION TEMPORAL KIOS 27/11/2025 13:36:53
UNION TEMPORAL SERTOP 2 27/11/2025 15:32:25
CONSORCIO @ R&J 27/11/2025 15:39:07
GRUPO GESTION EMPRESARIAL COLOMBIA SAS 27/11/2025 16:47:45

Mediante oficio 101201257-1007 del veintisiete (27) de noviembre de 2025, se requiere a
los oferentes anteriormente mencionados remitir los documentos soporte, a continuacion,
se cita el oficio remitido:
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“Asunto: Solicitud documentos soporte criterios de desempate Evento No. 202285 — Zona
10-Segmento 3, Servicio Integral de Aseo y Cafeteria — Armenia. mediante CCENEG-077-
01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025 Generacion V.”

De acuerdo con la revision de las ofertas recibidas dentro del evento No. 202285 - Zona
10-Segmento 3 para el Servicio Integral de Aseo y Cafeteria de las sedes de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas Armenia, se presenta empate entre los oferentes.

Teniendo en cuenta la situacion presentada, se solicita remitir los documentos para realizar
el desempate, segun lo establecido en la Guia para comprar en la tienda virtual del estado
colombiano (TVEC) a través del acuerdo marco de precios para la prestacion del servicio
integral de aseo y cafeteria V, contenida en la pagina 65, numeral 13, que cita:

CRITERIOS DE DESEMPATE DE LOS PROVEEDORES EN SUS PROPUESTAS:
“Teniendo en cuenta que la Ley 2069 de 2020 fue promulgada y publicada el 31 de
diciembre de 2020 y que la misma comprende criterios de desempate a ser observados al
momento de decidir la colocacién de érdenes de compra derivadas de los Acuerdos Marco
de Precios. Es preciso sefalar a las Entidades Compradoras que con el fin de identificar y
establecer cuéles son los criterios aplicables a cada Acuerdo Marco, deberan remitirse a
los documentos del proceso y a la minuta toda vez que alli se definen tales criterios y la
forma en que deben ser acreditados por parte de los proveedores que resulten
adjudicados.”

“Nota: La Entidad Compradora debera tener en cuenta que estos factores fueron
presentados en el desarrollo de la licitacion publica mediante la cual se adjudic6 el acuerdo
marco de precios, no obstante, es responsabilidad de la Entidad Compradora requerirlos
en _caso_de presentarse situaciones de empate, y esto obedece a una relaciéon de la
operacién principal, sin embargo, pueden presentarse situaciones cambiantes de estas
condiciones en el transcurso del tiempo.”

Por lo anterior, se requiere adjuntar los soportes documentales, que demuestren el
cumplimiento a todos o a algunos de los siguientes criterios de desempate, establecidos en
articulo 35 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, adicionado y/o modificado por el
articulo 22 de la Ley 2479 de 2025, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 y del Decreto 1082 del 2015:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en
el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo
a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos
de Contratacion de los patrimonios autébnomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

Los anteriores numerales, deben ser certificados por el Represente Legal de la persona
juridica o del revisor fiscal, segun corresponda, para lo cual se adjuntan y proponen
formatos establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
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Eficiente (CCE), dentro del presente CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025
Generacion V, los cuales deben ser diligenciados con el documento soporte que la Ley ha
establecido para su acreditacién.

Para los numerales que NO indica formato, debera contener lo requerido mediante
certificacion firmada (Represente Legal de la persona juridica o del revisor fiscal, segun
corresponda), soportada con el o los documentos que la Ley establece para su acreditacion.

Esta informacion debe ser remitida en su totalidad a los buzones de correo electronico:
(ygarcial@dian.gov.co; jcarrenod@dian.gov.co; dsalazara@dian.gov.co), a mas tardar el
dia, viernes veintiocho (28) de noviembre de 2025, con plazo maximo hasta las cinco
(5) de la tarde (17:00 p.m. — 05:00 pm), si a la fecha y hora aqui informada, no se ha
recibido lo acreditado y establecido en el presente documento, la Entidad continuara con la
oferta, que cumpla con la totalidad de los requisitos establecidos en el CCENEG-077-01-
2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025 Generacion V.

Por favor, ignore este mensaje si ya anex6 los documentos correspondientes a los
criterios de desempate en la respuesta al Evento No. 202285.

TO1Z0T2ST - 0V007 SORCIIME AOOuImmtes S0p0rte Cilewias de desermnpate Evento No. 202285 - Zoaa 10 Segrmmo 3 Senicio mtegral de Aseo y Catetaria - Aimenis @

6

y & mis

Oficio virtual No. 101201257-01007
Armania, 27 de noviambng da 2025

Sefores:

REPRESENTANTES LEGALES

OUTSOURCING GIAF VS UNION TEMPORAL

UNION TEMPORAL 20ME CLEAN

INSER SOLOASEOQ 2028
£ UNION TEMPORAL

UNION TEMPORAL SERTOP 2

UNION TEMPORAL KIOS

CONSORCIO & RaJ

GRLUPO GESTION EMPRESARIAL COLOMSIA SAS

Ciudaa

Asunto: Solicitug doCumentos sopome Craenas do ostsmpate Evento No, 202288 - Zona 10-Segmento 3, Sarvick Intagral da Aseo y Cafetara - Armana. mediants
CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025 Genaracion V.

(...)
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WRAET 01007 Sobcited documerntos soports crttno: de desempate Evenis No. 202285 - Zons 10-Segmenmo 3. Serecio Integral de Aseo y Catwteria — Avtnenis @ 4

D acusrdo con |8 mevsion de s oferles recitadss dentro del evento No, 202286 - Zona 10-Segmento 3 pars ¢l Sericio Inegral de Aseo y Catatedin de lns sedes de (a
Dirsccion Secconal de Impuastos y AGUanas Armenia, 54 presantn empato entre los ofeeantas

Taniendo &n cusrin 10 sRUACION Dreasmpda, se S0UCa remstif 108 JOCUMENTOS povd ealizar ol Oesempars, segun Lo asabiecio an o Guia para compenr & W tends virnua
dul astago colambiano (TVEC) a travas del acuerdo marce de precios pam la prestacidn del servicio niegral de aseo y cafetara V, contenica an la pagina 65, numaeral 13, que
can:

CRITERIOS DE DESEMPATE DE LOS PROVEEDORES EN SUS PROPUESTAS: “feniendo e cuanta gue Lo Ley 2065 de 2020 fue promuigadae y publicoda ef 31 de dicremiéve de
2020 y Quo (6 Misma comprands calenas de (Nasmpare & ser o0Senvidas &l momento oe dacxly (i COMCICIGN 0 Ardanas av Comprs derhadss 0w ks Acuergos Marco ow
Frecias. £3 praciso senalar a las Entidades Compradoras que con & in de identficar y establiacer cudles san las criterias aplhicadles a cag do Mavco, dedesin nvminrse
2 lps documenios dal pyocess ¥ & fe minula tode ver gue allf se definen fales cntenas y (o foome &n Que daben ser acradiindos pov pavts de los proveedarss Que rasulisvg
aducNcadas,”

“Nota: Lo Entiasy Compradors duberd Taner & Cosite Que esTas fCToned fuson Drasentados en of desarnoio de [ Beacidn publics medants (o cus S8 SOutcd of scuedo
IMANCO da precias, N0 abstante, 45 IRA0onsaNded de 18 Entidad COMVRTOR MMOUNTios 80 450 du AIessniass SULELIONES 9 SNOHR. ¥ asio chedaca & una relacian oe i
aperaciin prinoipal, sin ambargo, pueden presentarse sifuacianes cantvanins de estas condiciones en of tranisourso del iempo.”

For Lo anterior, %o roquera adjurtar los soportes documantates, gue domuaestren ol cumplimiento a todos © a sigunos do Yos siguientos craernos de desempata, astablocidos
an articulo 30 de 1o Ley 2068 del 31 de diciemire de 2020. adiconado yio modificado pot el nrticulo 22 de Lo Ley 2479 0s 2025, en concordancio con el srliculo 2.2.1,2.42.37
dal Decrstn 1860 dei 24 de dicambre da 2021 y dal Dacreto 10682 dael 2015

Las respuestas a la solicitud del correo que antecede se reciben:

Nombre del proveedor Enviado a las
OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL 2025/11/27 19:35

CHIPICHAPE UNION TEMPORAL No presenté documentaciéon
UNION TEMPORAL ZONE CLEAN 2025/11/28 9:45
UNION TEMPORAL KIOS 2025/11/28 16:26
UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO 2025 2025/11/28 8:43
UNION TEMPORAL SERTOP 2 2025/11/28 9:20:00
CONSORCIO @ R&J 2025/11/28 9:50
GRUPO GESTION EMPRESARIAL COLOMBIA 2025/11/27 16:47:45 respuesta
SAS del evento

Tal como se expuso previamente, la mayoria de los proponentes habian remitido la
documentacion requerida en atencién al evento de cotizacion No. 202285. No obstante, se
procedié a solicitar nuevamente dicha documentacién a los ocho proponentes, en razén a
que dos de ellos no la presentaron en la primera instancia y con el propésito de subsanar
los documentos faltantes en las demas propuestas. Es preciso aclarar que, el proponente
CHIPICHAPE UNION TEMPORAL se abstuvo de presentar la documentacion
correspondiente a los criterios de desempate, tanto al momento de presentar su oferta como
a la solicitud remitida via correo electronico.

Por lo anterior, con base en las respuestas presentadas en la respuesta del Evento No.
2025 y al requerimiento antes citado se realiza el siguiente andlisis y publicacion de
evaluacion técnica del evento mediante la revision de los documentos aportados por cada
oferente, asi:
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OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL

N°.

CRITERIOS DE
DESEMPATE

CUMPLE

Sl

NO

OBSERVACIONES

Bienes 0
servicios
nacionales

Revisados los documentos aportados por el proponente, de fecha 4 de
noviembre de 2025 firmada por el Representante Legal, la empresa certifica
que:

Yany Marcela Bargjas Bargjas con CC 1101520622 de Bucaramanga obrando an
nombre v representacidn legal de ko empresa OUTSOURCING GIAF VS UNION
TEMPORAL NIT 901916184-1 cerifica libre v espontaneamente que LOS BIENES v
SERVICIOS ofrecido pora la ejecucion del contrato y/o orden de compra que se
dotive del proceso Acuardo Marco de Precios poarg Asao v Caleteria V5 as 100% de
origan nacional Colombiono los cuales secdn prostodos por nuestra Unidn Temporg
compuesia por empresas de ongen Naclonal vy socketana 100%
Nacional Colombiana y comtituida bajos ia legislacion naci

composicion
nal Colombixana

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.

Mujeres cabeza
de familia

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante

Legal, la empresa certifica que:

CEETINCACION
MADRES CABEIA DE FAMILIA Y /O VICTIMAS DE VIOLENCIA

1imencio;  Desempotes Colombia Compro Eficienta

s S e S TET § O otz 1090 se 2007 - ew 1

uscrtas y PFogadas o
oo Muer Madre C

fundomentc a kb ettobiscds por
2020400001 780 del 22 de Enero ael 20X

IN INTEC

- como membro rfegrarie del
onente plural ©

APORAL Serme una parhcpocion
gel Dz por ciento (108 dentro de la eitvuchsa phleal
10Ces ¢ repreteniantes legoies o

Due M 10 Penona ANSICO, N Ut OSCONEial

smplecdo: o 2 © acsonsin: de ningun ol rlegranie del proponends plural

frn corsionco de o antercr se frra en . FRACODIGNCO, Novierntre 14 de 2025

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.

Por lo menos
10% de su
némina esta en
condicién de

discapacidad.

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
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CRITERIOS DE | CUMPLE
N°. OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
CERTIFICACION
PERSONAL DISCAPACITADO
Referencia: Desempates Colombia Compra Eficiente
Aticulo 22124 217 Faclores de desempate y acredtacon - Decreto 1860 de 2021 - item 3
Yeny Marcela Barojas Barajes con CC de Bucaramanga obrando en nombee y
representocion legal de la empresa OUTSO ING GIAF V5 UNION TEMPORAL NIT $01914186-1
wamento boje lo gravedad de juramento que el numero fo
fre gores vincouiados po oniraglo laboral a o plania de personal de los participes ce o v
temporal al clerre del proceso de seleccion es de TRES (3) contando ¢ 05 (2) OPERARIOS EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD squ al 66.467% en cumpimiento con lo contenido an &l
Decreto No.372 del 246 de fabeero de 2
S& adjunta copios ce pogos de seg 0C agun o contaniao en e Decreto 1840 del 24 de
diciembre de 2021 articulo 3 que adiciono 2.2 4.2.17 al Decreto 1082 de 2015
Cerfifico igualmente bagjo o gravedod de juramenfo que ni o persona juridica, ni sus
acciontitas, socios o representantes legales son empleados, socics o occionktas de ningdn
ofro infegrante del proponente plural.
Girdn, Noviembre 4 de 2025
Ademas, el proponente adjunta las certificaciones del Ministerio del Trabajo,
Certificaciones que acredita que para GIAF SAS BIC el cien por ciento (100%)
de su némina esta en esa condiciéon y que para ULTRAMATIC el cincuenta
por ciento (50%) de su ndmina estd en esa condicién, con una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) de su estructura y acredita
con las planillas de seguridad social y/o aportes a seguridad social la
vinculacion del dltimo afio.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Vinculacién en
mayor
proporciéon de
personas
mayores que no .
4 sea);] q X Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
L Legal, la empresa certifica que:
beneficiarios de 9 P 9
la pensién de
vejez, familiar o
de
sobrevivencia.
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CRITERIOS DE | CUMPLE

o
N°. DESEMPATE | S| | NO OBSERVACIONES
CERTIFICACION
CONTRATACION ADULTOS MAYORES SIN PENSION
Referencia L»-&rxmus Ce ukunbna L nmoja Lhu(n{c — )
Yery Morcels Borgiar Soraios ©
" y TOTAL ,«rmcvf—.a .
aborot y @ Mo de o presenie cershicocion TEES (3) oparaniot penonat SON moyoses Sn
I repreenion "]00%]"- ”71»1u'P1F:_
G 50 Ca il ot o Lo e omoeidh dots et o T
Pocipe % 26 Srzwansi Frop LR
2 R
0%
tota 77-\7“7 3 IIFJ’~_
je odpria dec
o o $ie0p wndiidos asis 4y i o
El proponente certifica y/o acredita bajo juramento que las personas
vinculadas en su nédmina y el nimero de trabajadores no son beneficiarios a
alguna condicion de este numeral, ademas adjunta los certificados de aportes
a seguridad social y sus planillas, ademas cada una de las personas certifican
bajo juramento que no son beneficiarias.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Preferir la
propuesta
presentada por
el oferente que
acredite que por
lo menos el diez
5 | Por ciento X Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
(10%) de su Legal, la empresa certifica que:
némina
pertenece a
poblacién
indigena,
negra,

afrocolombiana,
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N°. CRITERIOS DE | CUMPLE OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
ralzal’ comfsfagrrcﬁs‘sslgs'::uues
E?(I)ar:qougz.taa’na Relerencc L!:S::H u_le clombia Compra Eficient te. e s
- 2
[} b AT
Comunidades fspeciales gl
iw‘"f:n:-! P - cc . f\-‘muh B wr Comunetad
gj'; '
El proponente bajo documento Juramento senala con la descripcion conforme
a la normatividad vigente, ademas anexa las certificaciones del Ministerio de
Interior, como el documento que acredita que por lo menos el diez por ciento
(10%) del total de la ndbmina de sus integrantes pertenece a alguna de las
condiciones de este numeral. Ademas, las autorizaciones de tratamiento de
la informacion de las personas.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente, de fecha 14 de
noviembre de 2025 firmada por el Representante Legal, la empresa certifica
que:
CERTIFICACION REINSERTADOS
(FHNCORPORACION O REINTIGRACION)
Preferir la Retetencia Llrscvvaalc\ ( uu;mbu Cor mpra Lhucme
propuesta  de T e m———— s
personas
6 |naturales en| X hoa oy hiaisitress bt g ooyt BB 1B pnr g i
proceso de jenfificada con NIt 9019161641 cedifica litee v sspontaneaments bojo la otuvodod de
reintegracién o el Yool ma bbbt g besmedod o ey
reincorporacion
Ademas, anexa los documentos y/o certificaciones relacionadas en este
numeral, como el documento juramentado donde informa que mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria y las certificaciones
de tratamiento de datos.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el presente
criterio de desempate.
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N°. CRITERIOS DE | CUMPLE OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
CERTIFICACION
MADRES CABEZA DE FAMILIA Y/O VICTIMAS DE VIOLENCIA
Referencia:  Desempates Colombia Compra Eficiente )
Articulo 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion - Decreto 1860 de 2021 — tem 7
Yo, Yeny Marcela Bargjas Barajos con CC 1101520622 de Bucaramanga obrando en
nombre y representacion legal de la empresa OUTSOURCING GIAF VS UNIGN TEMPORAL
Pl’eferir Ia Oferta NIT $01916186-1 certifica libre y espontansamente bajo la gravedad de juramente gues los
participes de la OUTSOURCING GIAF W5 UNION TEMPORAL cada uno de sus socios yio
7 presentada por X ucc?onisqu son persong n.c:furcxl. del génerc femeninoc que poseen maz del 50% d_e as
un  proponente B B o e e e ™.
plural Reincorporadas con fundamento a lo establecido per el Departamento de la Funcian
Publica en concepto 20208000017881 del 22 de Enero del 2020 asi:
El proponente acredita que al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacién o reintegracién, y con mas del
cincuenta por ciento (50%) de su composicion accionaria, en caso del
proponente plural el veinticinco por ciento (25%), ademas anexa las
certificaciones de tratamiento de datos.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
Preferir la oferta
8 |presentada por| X
una Mipyme
Ademads, adjuntan la certificacién y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva, y en el caso del proponente
plural, acredita dicha condicion.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Preferir la oferta
presentada por
el proponente
9 plural X
constituido en
su totalidad por
micro ylo Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
pequefas Legal, la empresa certifica que:
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. | CRITERIOS DE | CUMPLE
N°. DESEMPATE | S| | NO OBSERVACIONES
empresas, CENTFICACION PARTICPES MIPYMES

cooperativas o
asociaciones
mutuales.

tetwenciy. Desempates Colombia Compra Eficlente
RN ' " > Grtte | &t 0

o Bucnn

Ademds, adjuntan la certificacién y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva, y en el caso del proponente
plural, acredita dicha condicion.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
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Yo
A
L
CRITERIOS DE| CUMPLE
N°. OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
Preferir al
oferente
persona natural
0 juridica que
acredite, de Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
acuerdo con Legal, la empresa certifica que:
sus estados
flnanC|erOS 0 f ' WL \.'x-\ll(-llhlil'l\lll O8 UL TIAMA TIC SAS
informacion ——— ’ )
contable  con ——— ot s T INE
corte al 31 de e EEIRERIITIIATR ST - e Dmiarmpates Cokrrta Como Hie 2
diciembre  del ; i . R
afio  anterior, ol RIGrAE) 2 e Comaors e ik Clitete
10 [que por lo i o b e 3o s e
menos el " s o g ’! :'."“ - “"" £ o VALOY ZarERION
Veinticinco por VALOK SUPEHON AL
ciento (25 %) o _ _
del total de sus La proponente entrega certificacion bajo la gravedad de juramento,
pagos fueron constatando por lo menos el veinticinco por ciento (25%) el total de pagos
realizados a fueron realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.
Mipyme, . . -
cooperativas 0 Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
asociaciones criterio de desempate.
mutuales  por
concepto de
proveeduria del
oferente.
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
. OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL
Preferir las NIT901914184-1
empresas
reconocidas Yy cerfifica liore y espontaneomente bojo lo gravedad de juromento que los parficipes ce o
. JAF VS UNION TEMPORAL estan debdamenie regstrodas como
eStab|ECIdaS Cidas y estoblecidas como Sociedad ge Benalicio @ Intarés Colectivo o
H Sociedad B segmento MIPYMES de ocuerdo criterios de clasficocion empresarial
como SOQIQdad definidos por ef '.‘Jr.n:rih." 1074 :;c 2015 11 con sus ".\JIE""'J'; de CoOmoro de comercio ’3:"
11 de Benef|C|0 e Bucaromanga Y SU PARTICIACION DENTRO DE LA UNKON TEMPORAL &s como sigue
|nteréS Partcipe N2 Partcipocion
Colectivo 0
Sociedad BIC, 9003073710 0%
del segmento GESTION INTEGRAL D -
M|Pymes CTIVOS FUOS SAS lC OISV S02 9 0%

nte bay lo gravedod de

represeniantes legoies s

Cenifico lguaime:
accionisic

olro integranie del proponente plural

OO0

N empleados, socins 0 accionisias de ningun

En constancia de o anternior se firma an. Girdn, Naviembre 4 de 2025
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‘—;l:—/-'
AN
[
CRITERIOS DE| CUMPLE
N°. OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
Ademads, la proponente adjunta certificado de existencia y representacion
legal, donde constata como sociedad de beneficio e interés colectivo o
sociedad BIC, del Segmento MiPymes.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el presente
criterio de desempate.
Preferir la
propuesta Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
presentada por Legal, la empresa certifica que: )
personas que representacion legal de la empresa OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL NIT 901916186-1
acrediten: (a) cerfifica libre y espontanecmente bajo la gravedad de juramento en concordancia con lo
L establecido en el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025, mediante el cual se adicioné el numeral 12 al
ser jovenes articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 de acuerdo con su composicion accionaria que mas del
Egresados del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria de la persona juridica SERVICIOS
12 Sistema de LOGISTICOS ULTRAMATIC SAS BIC, Nit 90030937 1-0 participe de la UNION TEMPORAL , OUTSOURCING

Proteccion del
ICBF en las
condiciones

establecidas en
la presente ley

GIAF V5 UNION TEMPORAL estd constituida por Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF asi:

Donde el proponente certifica una participacion de al menos un veinticinco
por ciento (25%) de una persona gue acredite ser Egresado del Sistema de
Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite
participacién mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccion del
ICBF

PROPONENTE: UNION TEMPORAL SERTOP 2
.| CRITERIOS DE | CUMPLE
N DESEMPATE | s | NO OBSERVACIONES
Revisados los documentos aportados por el proponente, de fecha 27 de
noviembre de 2025 firmada por el Representante Legal.
SI CUMPLIMOS, porque contamos con bienes con el registro de
producto nacional segun verificacién realizada en el VUCE y tanto la
Bien.e.s 0 COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO SERCONAL como la empresa
1 | servicios X TOP ECO CLEANING son de origen nacional, ver archivo adjunto
nacionales FACTOR 1 OFERTA DE BIENES O SERVICIOS NACIONALES - VUCE.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el presente
criterio de desempate.
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CUMPLE
Sl | NO

CRITERIOS DE
DESEMPATE

OBSERVACIONES

Mujeres cabeza
de familia

Revisados los documentos aportados por el proponente, de fecha 27 de
noviembre de 2025 firmada por el Representante Legal.

SI CUMPLIMOS porque tanto la COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO
SERCONAL como la empresa TOP ECO CLEANING estén constituidos
mayoritariamente por mujeres cabeza de familia ver archivo adjunfo FACTOR
2 MUJER CABEZA DE FAMILIA.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.

Por lo menos
10% de su
némina esta en
condicion de
discapacidad.

criterio de

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

ESTE CERTIFICADO DEJA SIN EFECTO CUALQUIER OTRO ANTERIOR
Que, realizado & examen de 3 documentacian acreditada por el peticionano,

sl de expedicin del Certificado de Vinculacion de Trabajadores con
evidencia lo siguiante;

Revisados los documentos aportados por el proponente, de fecha 27 de
noviembre de 2025 firmada por el Representante Legal.

en relaadn con 8
Discapacidad. se

RADICADO: 11EE2025710500100012381

FECHA RADICADO: IDERNO8 303

NOMBRE - RAZON

SOCIAL: TOP £CO CLEANING SAS

IDENTIFICACION: 901615399-1

A NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES:
B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD
Mx_\r-jv :‘n-_hn._:ﬂ‘z 21 J;”_ o Cn_v-m H?’_&‘ e 2075 Foniyle aS00nsd)

C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPAGIDAD CON POR LO MENOS UN |
(1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCION
DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ARO
ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:

LAeow' 0 At 24 Loy M) o 1957
_ AT g2 12428y 221.2 8.2 17 W Doy M7 do 2015 {Facionan o avepenpidy)

D. PORCENTAJE CE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO
MENOS UN (1) ARO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA
CDNSTAIEXZION DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A
UN (1) ANO:

[0/ A) 5 100 « Econber ol powostai con #as decraies

000

desempate.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el presente
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NO

CRITERIOS DE

CUMPLE

DESEMPATE

Si

NO

OBSERVACIONES

Vinculacién en
mayor proporcion
de personas
mayores que no
sean beneficiarios
de la pensién de
vejez, familiar o
de sobrevivencia.

Revisados los documentos aportados por el proponente, de fecha 27 de
noviembre de 2025 firmada por el Representante Legal.

ACREDITACION DE FACTORES DE DESEMPATE LEY 2069 DE 2020 adicionado por el
Decreto 1860 de 2021.

FACTOR 4. ACREDITACION DE LA VINCULACION DE PERSONAS MAYORES QUE NO
SEAN BENEFICIARIAS DE LA PENSION DE VEJEZ, FAMILIAR O DE SOBREVIVENCIA

La suscrita, LINA MARIA CIFUENTES QUINTERO, en mi calidad de Representante
Legal de la UNION TEMPORAL SERTOP 2 con NIT 201.902.912-1, Identificado como
aparece Al ple de mi corespondiente lirma, por medio del presente acredito,
bajo la gravedad de juramento, que el total de personas vinculadas en
la némina de las entidades que hacen parte de la UNION TEMPORAL SERTOP 2
es de 43 (CUARENTAY TRES) y el nimero de tfrabgjadores que no son
beneficiarios de 1o pensidn de vejez, foamilar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensidn es de | (UNO), o cual equivale al
2.38% de nuestra némina,

Asi mismo, certificamos que aquellas personas que se encuentran en as
condiciones descritas, han estado vinculodas con una anterioridad igual o
mayora un { 1) afo contado a partir de ia fecha del clemre del proceso, El tempo
de vinculkaclon en la planta referda, se acredita con el certificado de aportes a
seguridad social del Uitima afo, en el que s& demuestran os pagos realizados
por el empleador.

Se expide el presente cerlificado con el fin de acreditar ef cumplimiento del

cuarto criterio de desempate contenido en el Articulo 35 de la vigente Ley 2069
del 2020, adicionado por el Decreto 18460 de 2021 Articulo 2.2.1.2.42.17.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el presente
criterio de desempate
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CONSORCIO @R&J

N

. | CRITERIOS DE
DESEMPATE

CUMPLE

Sl | NO

OBSERVACIONES

Revisados los documentos aportados por el proponente, de fecha 24
de noviembre de 2025 firmada por el Representante Legal, la empresa
certifica que:

Feedade
i

Anrre Tecnkio

LMD
MO

IA20000 | | AMBENTADOR | %072
.lu.).:.u M |

BNIH

FEFREERTAOONS
DIESCASE

°C*“"lﬂ'llm

\ SORIRREET R
& o

Bienes o]
1 |servicios X ‘
nacionales J
[soust | sxomtmams Irervesenmoones] g gew ) l
im; unn | orstass :xwa [ee e — m 1”“"‘51
| v 250 | EPSESERTACONES | H“”_._l' bpance | W00 2tz
| i | mam | DESCASAS U] nodeecion sl | dLFOM3RS | T
ECEE 3 4
e o e s | e | vt |
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el
presente criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
Sefores
AGENCIA DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE Y/O
ENTIDADES COMPRADORAS
Cindad
Referencia: Desempate Acuerdo Marco de Precios para la Prestacion del Servicio Integral de
Aseo y Cafeteria V CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025 - Eventos RFQ.
Mujeres cabeza
2 X Estimados sefores:

de familia

Deyber Alexis Rubio Rubio y José Gonzaslo Latorre Lara, identificados con C.C. No.
1.092.645.026 de Arboledas (Norte de Santander) vy C.C, No, 19.083.123 de Bogota D.C,, en
nuestra condicion de representante legal y revisor hscal, actuando en representacion de REG
Solution Group S.A.S - BIC, identificada con NIT 901.339.250-1, declaramos y certificamos
bajo la gravedad de juramenta que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
acconana o cuota parte de la persona junidica esta constitinda por mujeres cabeza de famila
y/o mujeres victima de violencia intrafamiliar. Esta informacion esta soportada de acuerdo
con los libros de comerao de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos
del articulo 61 del Codigo de Comercio.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el
presente criterio de desempate.
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|ye | CRITERIOS DE |CUMPLE SRRV
DESEMPATE |S|I | NO
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
Bogota D.C., en mi condicién de representante legal de! Consorcio @ R&J, identificado con el
NIT 901.902.599-9, certifico y declaro bajo la gravedad de juramento que Representaciones
D Jesca S.A.S - BIC, Identificada con NIT $00.917.512-0, tiene una participacién dentro de
la estructura plurai de sesents y cinco por ciento (65 %), aporto el sesenta y cincod por
ciento (65 %) de la experiencia acreditada en la oferta y tiene vinculado en la planta de
personal el cien por ciento (100 %) de empleados en las condiciones de discapacidad
enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados con una anterioridad no inferior a un afio,
para lo cual se adjunta el certificado expedido por el Ministerio de! Trabajo.
En la nomina de Representaciones D Jesca S.A.S - BIC, estan vinculadas las siguientes
personas en condicion de discapacidad:
A QUIEN INTERESE
Por lo menos HACE CONSTAR:
0, Que, malzado of sxamsn 92 1 dooMMeriacn Scrediaca por & PERCIONanD, @n NEacn con ia solicid e
10A) de Su axpadcon del Certificado de Vincul de Trabajadores con D 36 awdenca o sigusnio
3 noémina esta en | X RADICADO: OSEE2026741 100000041562
condicidon de FECHA RADICADO 10DN2025
di idad NOMERE - RAZON SCCIAL | REPRESENTACIONES [ JESCA SAS - BIC
ISCapacidaad. DENTIFICACION 00175124
A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 2
B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 2

Nurvers' 2 dw' Aticulo 22124 2 6 dl Decreds 1082 o 2015 Puntye scbaonal
C. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS UN
(1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCION
DE LA PERSONA JURKICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO 2
ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:
Lavew' » Actcada M (my M1 g 1007
ANcA 2212428y 22 1.24.2 17 i Docredd 1082 de 2045 (Fackees do dosenpady)
D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO
MENOS UN (1) ANO DE VINCULACION O DESDE EL MOMENTO DE LA 100.00%
CONSTITUCION DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A

UN (1) ANO.
[C7A 3 320 Facrie of prvconins cor gy decyrases

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el
presente criterio de desempate.
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o ‘CRITERIOS DE |CUMPLE

N DESEMPATE [sI | NO

OBSERVACIONES

Vinculaciéon  en
mayor proporcion

de personas
mayores que no
4 |sean X

beneficiarios de
la pensidon de
vejez, familiar o
de sobrevivencia.

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:

Senores

AGENCIA DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE Y/O
ENTIDADES COMPRADORAS

Ciudad

Referencia: Desempate Acuerdo Marco de Precios para la Prestacion del Servicio Integral de
Aseo y Cafetena V CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025 - Eventos RFQ.

Estimados sefior

14

S:

Tatiana Julieth Chacon Quintero y Carmen Ofelia Guerrero Huertas, identificadas con C.C. No.
1.014.195.851 de Bogota D.C. y C.C. No. 1.056.613.113 de Umbita (Boyaca), en nuestra
condicion de representante legal v revisora fiscal, actuando en representacion de
Representaciones D Jesca S.A.S - BIC, identificada con NIT 900.917.512-0, declaramos vy
certificamos bajo |z gravedad de juramento que &l nimero total de trabajadores personas
mayorss de edad vinculados en ia plantz del personal que no son beneficiarios de |3 pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en |3 ley es &l que se relaciona 3 continuacion:

El proponente certifica y/o acredita bajo juramento que las personas
vinculadas en su némina y el numero de trabajadores no son
beneficiarios a alguna condicién de este numeral, ademas adjunta los
certificados de aportes a seguridad social y sus planillas, ademas cada
una de las personas certifican bajo juramento que no son beneficiarias.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el presente
criterio de desempate.
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|ye | CRITERIOS DE |CUMPLE SRRV
DESEMPATE |S|I | NO
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
. | L [ OmM
Preferir la ¥
propuesta
presentada por el
oferente que
acredite que por
lo menos el diez
por ciento (10%)
5 desu ndémina| X
pertenece a
poblacion
indigena, negra,
afrocolomb|ana, El proponente bajo documento juramento sefiala con la descripcion
raizal, conforme a la normatividad vigente, ademas anexa las certificaciones del
palanquera, Ministerio de Interior, como el documento que acredita que por lo menos
Rrom o gitana el diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes
pertenece a alguna de las condiciones de este numeral. Ademas, las
autorizaciones de tratamiento de la informacion de las personas.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el presente
criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
Sefflores
AGENCIA DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE Y/O
ENTIDADES COMPRADORAS
Cludad
Referencia: Desempate Acuerdo Marco de Pracios para la Prestacion del Servicio
Preferir |a Integral de Aseo y Cafeteria V CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025 -
Eventos RFQ
propuesta de
personas Estimados sefores:
6 naturales en X Tatiana Julleth Chacon Quintero, Identificada con cedula cludadania No
pI'OCGSO de 1.014,195.851 de Bogota D.C., en ml condicion de esentante legal del Consorcio @

. .y REJ, identificado con & NIT S01.9 ertif y declaro bajo gravedad de
relntegramon (0] juramento que mas del cincuenta por clento (S0 %) de la composicion acclonaria ©
reincorporacion o gl aonlose ol cuipie s e e i e

informacién e« soportada de acuerdo con los libres de comercio de la sociedad, los
uales gozan de reserva legal en los trmines del articulo 61 del Codigo de Comen
n los ctivos certificados de la Oficing del Alto Comisionado para 1o Paz, o de
omite ( rativo para la Dejacion de Armas v el documento de identificacion de cada
una de dichas personas
Ademas, anexa los documentos y/o certificaciones relacionadas en este
numeral, como el documento juramentado donde informa que mas del
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|ye | CRITERIOS DE |CUMPLE SRRV
DESEMPATE |S|I | NO
cincuenta por ciento (50%) de la composiciébn accionaria y las
certificaciones de tratamiento de datos.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el presente
criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
;\:.nl.;l},;lA DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE Y/O
ENTIDADES COMPRADORAS
Chudad
Referencia: Desompate Acuerdo Marco de Preclos para la Prestacion del Serviclo
Integral de Asweo y Cafetesia V CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025 -~
Eventos RFOQ
Preferir |a Estimados sefiores
Oferta Tatlana Julleth Chacon Quintero, |dentificada con  ceduls

1,014,195 851 de Bogota D.C., condicion de representante legal del

7 presentada por X RED, ides
juram t e )
un proponente 500.917.512-0, tiene una participacion de
por chen (65 %), aporto el sesenta y
plural m,l'-—"h!\'nl».s éen la ~,v|-:l?:v'. mas del ”
accionaria o cuola parte de la persona juridica del integrante del pr = esld
constitulda por madres cabeza de familia /0 personas &n proceso de reintegracion o
reincorporacion. Esta informacion esta soportada de acusrdo con los libros de comercio
de la edad, los cuales gozan de reserva legal en las términos del articulo 61 del
Codigo de Comerclo
El proponente acredita ser un proponente plural, aportan documento
constitucién del Consorcio y certificaciones de madres cabeza de familia.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el
presente criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
Sencres
AGENCIA DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE Y/O ENTIDADES COMPRADORAS
Ciludad
Referencia: Desempate Acuerdo Marce de Preclos para la Prestacion del
Servicio Integral de Aseo y Cafeteria V CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-
AMP-005-2025 - Eventos RFQ
Preferir la
Oferta Estimados senores
8 presentada por X Tatiana Julieth Chacon Quintero, Identificada con cedula de cludadania No,
1,014,195,851 de Bogotsa D.C., en mi condicion de representante legal del
una Mipyme Consorcio @ R&J, identificade con el NIT 901.902.599-9, declaro y certifico

bajo la gravedad de juramento, que la scociedad de cada uno de los
integrantes de la sestructura plural se encuentran clasificadas como:
Pequefias Empresas, de acuaerde con los criterios definidos por las normas
legales vigentes y soportado con la siguiente informacion:

El proponente acredita ser Mipyme, presenta certificaciones de camara
y comercio de los integrantes del consorcio y aportan documento
constituciéon del Consorcio.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el
presente criterio de desempate.
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realizados a
MiPymes,
cooperativas o
asociaciones
mutuales por
concepto de

|ye | CRITERIOS DE |CUMPLE SRRV
DESEMPATE [SI | NO
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
Senores
AGENCIA DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA
EFICIENTE Y/O ENTIDADES COMPRADORAS
Cludad
Preferir la oferta
presentada por el Referencia: Desempate Acuerdo Marco de Preclos para la Prestacién del
Servicio Integral de Aseo y Cafeteria V CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-
propolne.nte plural AMP-008-2025 - Eventos RFQ.
constituido en su
tOFahdad por Estimados sefores:
9 |micro ylo| X
equefias Tatiana Julieth Chacén Quintero, Identificada con cedula de ciudadania No.
Peq 1,014,195,851 de Bogetd D.C,, en mi condicidn de representante legal del
empresas, Consorclo @ R&J, Identificado con el NIT 901.902.599-9, declaro y certifico
. bajo la gravedad de juramento, que la sccledad de cada uno de los
coopgrgtlvas 0 Integrantes de Ila estructura plural se encuentran clasificadas como!
asoclaciones Pequefias Empresas, de acuerdo con los criterios definidos por las normas
mutuales. legaies vigentes y soportado con |2 sigulente Informacién:
El proponente certifica ser pequefia empresa, presenta certificaciones de
camara y comercio de los integrantes del consorcio y aportan documento
constitucion del Consorcio.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el presente
criterio de desempate.
Preferir al )
oferente persona ﬁewsialdos los docums_?_tos aportados por el proponente, Representante
. mpr ITI .
natural o juridica e9al, aj»f esa certifica que
que acredite, de AGINC!A DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE Y/O
acuerdo con sus e e
estados
flnan0|er<_)’s 0 Referencia: Desempate Acuerdo Marco de Preclos para la Prestackon del Serviclo
informacion Integral de Asep y Cafetzria V CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025
ventos RFQ
contable con Events By
corte al 31 de S
- stimados sefores:
diciembre  del e
10 |afo anterior, que X Tatlana Jubieth Chacon Quintero, Identificada con cedula de cludadania Mo,
1,014,195 851 de Bogota D.C., en mi condicion de representante legal dei Consorcio @
por |O menos el R&J, identificado con el NIT 901.902,592-9, declaro y certifico bajo gravedad de
veinticinco pOl' juramento que Representaciones D Jesca S.AS BIC, Identificada con NIT
. o 000.917.512-0, acredita ka condicidn de MiPyme, cooperativa o asociacion mutual en los
ciento (25 /O) del términos del numeral 8 del decreto 1860 de 2021, tiene una participacion dentro de la
total de sus estructura plural del sesenta y cinco por clento (65 %), aporto el sesenta y cinco por
clento (65 %) de la experlencla acreditada en la oferta y de acuerdo con los estados

financieros con corte 3 31 de diciembre del afio anterlor, realizaron pagos a MiPyme,
cooperativas y asoclaciones mutuales por concepto de proveeduria, por mas de un 27%

La proponente entrega certificacion bajo la gravedad de juramento,
constatando por lo menos el veinticinco por ciento (25%) el total de
pagos fueron realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones
mutuales. Aporta certificaciones por cada integrante del consorcio de los
pagos del 25% a MiPymes
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‘N° ‘ Cgé;iﬂg:T%E CS:IUMP"IIE OBSERVACIONES
proveeduria del
oferente, Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el
presente criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
A:t;dlm DE CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE Y/O
II :lil'l‘:ml)l S COMPRADORAS
Preferir las Referencia: Desempate Acuerdo Marco de Precios para fa Prestacion del Servick
empresas sep y Cafeteria V CCENEG-077-01-2024 CE 5 AMP-008-2025
reconocidas y
establecidas Estimados sefores
11 |como Sociedad X Tatiaca Adleth Chact (dnter
de Beneficio e
Interés Colectivo
o Sociedad BIC,
del segmento
MiPymes
Ademas, la proponente adjunta certificado de existencia y representacion
legal, por cada integrante del consorcio donde constata como sociedad
de beneficio e interés colectivo o sociedad BIC, del Segmento MiPymes.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el presente
criterio de desempate.
Preferir la Revisada la certificacién aportada por el proponente, para acreditar el
propuesta factor No. 12, esta no cumple con permitir establecer que la sefiora
presentada  por Yineth Pacheco, cumpliera con la mayoria de edad mientras se
personas que encontraba bajo el cuidado y proteccion del Instituto Colombiano de
12 acrediten: (a) las X Bienestgr Familiar con 0 sin declaratoria de_ _a<_joptabilidad, de
condiciones conformidad a lo establecido en el Articulo 5°. Definiciones. De la Ley
) 2479 DE 2025. Por lo anterior, el proponente CONSORCIO R&J, no
;S:)alzlseg:tl:sley en cumple con el factor No 12.
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GRUPO GESTION EMPRESARIAL COLOMBIA SAS

N°.

CRITERIOS DE
DESEMPATE

CUMPLE

Sl

NO

OBSERVACIONES

Bienes 0
servicios
nacionales

Revisados los documentos aportados por el proponente, de fecha 27 de
noviembre de 2025 firmada por el Representante Legal, la empresa certifica
que:

El suscritp, OSWALDOD ARIAS SIERRA identificado con ceoula ds cludadania 5.478 265
de Pamplona en calidad de representante legal de GRUPO GESTION EMPRESARIAL
COLOMBIA SAS. con &l fin de fomentar &l apoyo a |a industria nacional, de acuerdo &l
decrato 1550 de 2021, articylos 2.2.1.24.2 17, item 1, segun definicicnes de gue trata &
articulo 22.1.1.1.3.1, en coencordancia con el articuie 2.2.1.4.4.2.9 del Decreto 1082 de
2015 y & inciso 1 del aniculo 2 de la Ley B16 de 2003, deciaro bajo gravedad de
juramaento que la totalidad de los blenas y servicics que se destinaran para la efecucion
del objefo contractual ¢ & Orden de Compra produclo del evento de colizacion
corresponden a los siguientes porcentajes
Naclonal Extranjerc
100%

Concepto
Bienes nacionales

SETVICIOS NACIKNANS 100%
con mano de obra

colombiana

Lo antenor de conformidad con 1o establacido en la Ley 816 g 2003 y en los Decretos
2630 de 2009 y 1082 de 2015

e ncicm 5 i wlicsad del ascte y de coadorvvatad con of Decresa 2080 v 2008, Rescdacem 111 de 2110 y ctroutar 19 &

whs mwr ol Mudmori de Comenin, [n ? Trbuns coen

v e >0 proxdate e kb wegion

NOMER] SUBPARTIDN
THONKCO ARANCELAKIA

LANCUEADOR | BLANQUEADON {2£15501 100

MIMRRE
COMIRCIAL

DOCUNENTO FRCHA

VESNCIMIEENTO

FECHA
APROBACION

04100000 ) 16T 5310008 JUMYARE

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.

Mujeres cabeza
de familia

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:

Yo, OSWALDO ARIAS SIERRA, identificado como aparece al pie de mi firma, en mi condicién de
representante legal de la empresa GRUPO GESTION EMPRESARIAL COLOMBIA SAS, Dando
cumplimiento al Segundo criterio de desempate del articulo 35 de la ley 2069 vy el decreto 1860 de
2021, me permito certificar bajo la gravedad del juramento que la empresa cuenta en total con
una participacion accionaria del 51% conformado por madres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.

Por lo menos
10% de su
némina esta en
condicién de
discapacidad.

Revisados los documentos aportados por el proponente, adjunta certificacién
del Ministerio del Trabajo, que acredita que el 4% de los trabajadores tienen
esta condiciéon y acredita con las planillas de seguridad social la vinculacion
del dltimo afo.
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AN

CRITERIOS DE | CUMPLE

OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
RADICADO: 11EE2025717600 100019041
FECHA RADICADO: 08-10-2025
NOMBRE - RAZON SOCIAL: | GRUPO GESTION EMPRESARIAL COLOMBIA SAS
IDENTIFICACION: 901.346.888-7
A NUMERD TOTAL DE TRABAJADORES: 25
B. NUMERD DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 1

Numeral 2 gel Arficuio 2.2.1.2.4.2 6 gel Decretp 1082 de 2015 (Puntae adiciona)

C.N UHEECI DE TEABAJADQHES GON ISCAPACIDAD CON POR LO MENOS [.IH
{1) ANO DE ‘FIHCULAG!I}H (0 DESDE EL MOMENTO DE LA EDHSTI'I'UCI!_]H
DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO 1
ACREMTADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:

.'_.‘:eyal'a Articuio 24 Ley 561 de 1997
Artrcuios 2.2 1.2 4 28y 2.2 1.24 2,17 gel Decredo 1082 de 2015 (Faciones de desempaie]

D. PORCENTAJE DE _TRAB\A.IAWHES 'CD'H MSCAPACIDAD CON POR LO
MENOS UN 11} ANO DE 'HINCULAEI(EIH O DESDE EL MOMENTO DE LA
EGHSTI'I'"UEIDH DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A 4
UN (1) ANO:

{CFA) x 100 - Escnibir &l pOrcentaje con 605 decimales.

Por lo anterior, no se da cumplimiento por lo menos al 10% de su némina en
condicion de discapacidad para el presente criterio de desempate.

PROPONENTE: UNION TEMPORAL ZONE CLEAN

CRITERIOS DE | CUMPLE
DESEMPATE | SI | NO

OBSERVACIONES

Revisados los documentos aportados por el proponente, de fecha 27 de
noviembre de 2025 firmada por el Representante Legal, la empresa certifica

que:
Relwoncia Certibcacion -~ APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
El suscrio ROBINSON RUBIO ROJAS, wontificodo como aparece ol e do mi fema, en
. calided de represantants lega de jo UNION TEMPORAL ZONE CLEAN. cun &l fin de faments
B|enes 0 & Bpoy0 B 18 MduSs raconsl. 08 Scusrdo &l decrelo 1860 de 2021, aticuos 22 124 217
L gam 1, segun defimcones de gue z 211131 an concoroan con & anticwo
Servicios X 221442¢ Jecreto 1082 & nciso 1 del srticulo 2 de la Loy 818 de 200
: GARANTIZ S, OFRECEMOS Y C AREMOS . la tolalidad de teenes v S
naCIOnaIes 2 esmcucion de & Orden de Compm procucio ¢ rveanio da colizackon ast

PROVEEMOS PLUS S.A.S BIC ermpresa 100% NACIONAL - COLOMBIANA
CONTINENTAL DE LIMPIEZA S.A.S BIC, empresa 100% NACIONAL - COLOMBIANA

SERVICIOS  NACIONALES 100% COLOMBIANOS
HIENES NACIONAL_100%

De ual manor me permdo sefalar que en documento adjurto encontrasa of corbificado ermtdo
por & minsieno de comancio, INCUSing y urnsmo. an ol cudl 56 endanctd que se cusnta con &
Hgsiro de producto nacona
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CRITERIOS DE | CUMPLE
N°. OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
&
Com;vr(io.
Industria y Turismo
:L’;.;,\.\KIN{IUZ MiINAAES
SErRE T
oyt D
N B e s Radccm Mo 0200 101 e
Feprwn B¢ Puadans & Bty Nacvmeles
Focha 1702
e st o o wimeial el e 3 e coorrsdad oo of Deosts 2080 de 200, Ressmrin 111 de 000y comnlar (9 e
J1% b mbornanos one s prodacts ka vido soprarads ante of Misaterie de Comporcia. Indsaina v Tareen o
MOV R L sosnRl SLUMPARTION DO AENTO oA MouA
THENKD COMRRCIAL ANANCELARIA VERCIMUNTO APROBACION
me A SRy S0 0n 00N 001 s F s LU Al
UL TR SO MLL TS
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
yo, ROBINSON RUBIO ROJAS, identificado como aparece al pie de mi fama, en mi condicion de
representante legal de la UNION TEMPORAL ZONE CLEAN, Dando cumplimiento al segundo
criterio de desempate del articulo 35 de |a ley 2069 y el decreto 1860 de 2021, me permito certificar
bajo la gravedad del juramento que cada uno de los integrantes de la figura asociativa cuenta con
. mas del 50% de la composiodn acoonara por mugeres cabeza de familia, victimas de violencia
2 MUjere_s_ cabeza X intrafamiliar y una de ellas es egresada del Sistema de Proteccon del ICBF
de familia La empresa PROVEEMOS PLUS SAS BIC, cuenta en total con una participacion accionana del 51%
conformado por madres cabeza de famiha ylo mujeres victimas de violencia mtrafamiliar
La empresa CONTINENTAL DE LIMPIEZA SAS BIC cuenta en tolal con una pamicpacion
accionana del 60% conformado por madres cabeza de famdia, mujeres victimas de viclenca
intratamiiar y joven egresada del Sistema de Proteccdn del ICBF
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Por lo menos
10% de su Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
3 [nOmina estd en| X Legal, la empresa certifica que:
condicion  de
discapacidad.
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CRITERIOS DE | CUMPLE
N°. OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
Tenendo en cuenta lo establecdo en el cneno de desempate No 3 de los cnierios de desempate
establecdos en el articulo 35 de la Ley 2060 de 2020, 1.1.3. Preferir la propuests presentada por el
oferente que acredite en las condiciones establocidas en la ley que por Jo menos el diez por clento
(10%) de su némina estd en condicion de discapacidad a la que se reflere la Ley 361 de 1997, en
los términos de! paragrafo 2 del articulo 35 de la Ley 2068 de 2020, me permito declarar que el personal
certificado en condiciones de discapacidad, es decir una (1) persona, labora en la empresa
CONTINENTAL DE LIMPIEZA S A'S BIC, integrante de la UNION TEMPORAL ZONE CLEAN y ha sido
contratado por Io menos con un (1) afo de antenondad a la fecha de cierre de |a colocacdn de la orden
de compea o del evento
De wgual manera me permito certificar que la empresa CONTINENTAL DE LIMPIEZA S A S BIC tene una
participacidn accionana del 32.5% dentro de la figura asociativa y aporto dicho porcentaje de experiencia
habilitante en la creacion de la union temporal
Persona en condicion de discapacidad LUZ MERY ORTEGON RUIZ C C N* 20,410 556
CANTIDAD DE PERSONAL EN
CONDICIONES DE TOTAL PERSONAL CONTRATADO
DISCAPACIDAD
Provesmos phus sas bic e 1
Continentsl D& Limpsca sas bic 3
TOTAL 1 3
PORCENTAIE TOTAL 1495
Adicionalmente certificamos que mantendremos dicho personal por un lapso igual al térmmo de ejecucion
de |a orden de compra
Ademads, el proponente adjunta las certificaciones del Ministerio del Trabajo,
Certificaciones que acredita que el cincuenta por ciento (50%) de su némina
esta en esa condicién con una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) de su estructura y acredita con las planillas de seguridad social
y/o aportes a seguridad social la vinculacion del ultimo afio.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
yo. ROBINSON RUBIO ROJAS, wertificado como aparece a pee de me fema, on mi condcddn de representante
legal de &3 UNBON TEMPORAL ZONE CLEAN, Dando cumplmiento al cuaro crileno de desempaie del arfiouo
35 d= L key 2065 Me penmdo ceificar byjo 13 gravedad del juramento, & personal mawor ques No es
Denenciand de & persion o vejer, Tamiur O de soLevvenod y Gue N CUmphco & requisiio de adad de persidn
SSURRECO0 &N 13 Loy, con & que cuentis 1a UNION TEMPORAL ZONE CLEAN y/0 cada uno o los nlegrantes
que la conformman
Vinculacién en TS
mayOI’ ., :;uosouuv((ncumo( “:T(;IL‘IMMDO
proporcion de i
personas Proveemos phs 535 bic : L
mayores que no Lom»_ruoeur;:;.lnmm ; ;
4 |sean X PORCENTAE TOTAL 100%
beneficiarios de N il B
Ia . penSIOn_ de Que 13 empresa continenial de NMpse2a 535 K. cuenta con una planta lc’?ﬂloe personal de oos empleasos y
vejez, familiar o e S e S e W s 0 W WS § 4 18
de Que u nr‘rrsa Fm:;vm pmt%as l.nca.luu-.mn (:n una plarka ot rxprrmr\a e un emgpleado y que esio
SObreVivenCia. ;gvmoew &5 ber)y _uano 0e= l;inos:sﬁ e vepe2 famdiar O oo SObNevventia y que ha ourgida € requsto
De igual manera me penmio dedarar que of personal referencado ha sido vinadado con una antenondad gual
0 mavor 3 un aflo 0e 1a fecha Ge CRTe 0l DINCESO B0 SHeCtiin
El proponente certifica y/o acredita bajo juramento que las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores no son beneficiarios a
alguna condicién de este numeral, ademas adjunta los certificados de aportes
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CRITERIOS DE | CUMPLE
N°. OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
a seguridad social y sus planillas, ademas cada una de las personas certifican
bajo juramento que no son beneficiarias.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
yo, ROBINSON RUBIO ROJAS, identificado como aparece al pie de mi firma, en mi
condicion de representante legal de la UNION TEMPORAL ZONE CLEAN, certifico bajo la
. gravedad del juramento, la totahdad de las personas pertenecientes a poblacion indigena,
Preferlr |a negra, afrocolomblana, raizal, palanquera, Rrom o gilanas, con la que cuenta la unidn
propuesta temporal y de acuerdo con la sumatona de la nomina de cada uno de sus mtegrantes
presentada por CANTIDAD DE PERSONAL
el oferente que CONTRATADO PERTENECIENTES A | TOTAL, PERSONAL
i ALGUNA DE LAS POBLACIONES CONTRATADO
acredlte que pOl’ ANTERIORMENTE SENALADAS
lo menos el diez .
iento :Proveemos plus sas bic 0 1
por cien | Continental De Limpieza sas bic 1 2
(10%) de su “ TOTAL 1 3
5 |némina X PORCENTAJE TOTAL 33%
pertenece a
oblacién De igual manera me permido indicar que la sefiora AIDA ELIZA GARCIA, dentiicada con
_p , cadula de ciudadania N® B4 519580 de san Onolre sucre, se encuentra vinculada
|nd|gena, laboralimente con la empresa CONTINENTAL DE LIMPIEZA S A S BIC, ntegrante activo
negra de ia union temporal 2one clean
afrocolombiana, _ _ o
raizal, El proponente bajo documento juramento sefiala con la descripcion conforme
palanquera, a la normatividad vigente, ademas anexa las certificaciones del Ministerio de
Rrom o gitana Interior, como el documento que acredita que por lo menos el diez por ciento
(10%) del total de la nébmina de sus integrantes pertenece a alguna de las
condiciones de este numeral. Ademas, las autorizaciones de tratamiento de
la informacion de las personas.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente, de fecha 27 de
noviembre de 2025 firmada por el Representante Legal, la empresa certifica
que:
yo, ROBINSON RUBIO ROJAS, identificado como aparece al pie de mi firma, en mi
Preferir la condicion de representante legal de la UNION TEMPORAL ZONE CLEAN, Dando
d cumplimiento al sexto criterio de desempate del articulo 35 de la ley 2069 y el decreto 1860
propuesta e de 2021, me permito certificar bajo la gravedad del juramento los integrantes de la figura
personas asociativa que cuentan con mas del 50% de la composicion accionaria o cuotas partes de
6 | naturales en| X la persona juridica, por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
proceso de
reintegracion o Ademas, anexa los documentos y/o certificaciones relacionadas en este
reincorporacion numeral, como el documento juramentado donde informa que mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria y las certificaciones
de tratamiento de datos.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
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N°.

CRITERIOS DE
DESEMPATE

OBSERVACIONES

Preferir la oferta
presentada por
un proponente
plural

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:

yo, ROBINSON RUBIO ROJAS, identificado como aparece al pie de mi firma, en mi condicion de representante
legal de la UNION TEMPORAL ZONE CLEAN, de acuerdo al séptimo criterio de desempate del articulo 35 de
la ley 2069 y el decreto 1860 de 2021, me permito certificar bajo la gravedad del juramento que la figura
asociativa cuenta con dos mujeres madre cabeza de familia las cuales también se encuentran en proceso de
reintegracion o reincorporacion y acreditan su participacion accionaria dentro de la union temporal con los
documentos aportados para acreditar el sexto criterio de desempate.

Me permito sefialar las personas que cumplen a cabalidad las condiciones sefialadas en el séptimo criterio de
desempate del articulo 35 de la ley 2069 y las cuales no son empleados, socios o accionistas de los otros
miembros de la fiqura asociativa.

Cada una de las empresas que conforman la figura asociativa y de las cuales las anteriores sefioras son
accionistas mayoritarias, cuenta con mas del 50% de su composicion accionaria con mujeres madre cabeza de
familia y en condicién de reintegracién o reincorporacion, ademas de esto las dos empresas integrantes de la
figura asociativa cuentan con minimo el 25% de participacion accionaria dentro de la figura asociativa y
aportaron minimo el 25% de experiencia en la ejecucion primaria del acuerdo marco de precios, esto en
cumplimiento explicito de la norma la cual indica que todos los integrantes de la figura asociativa deberan contar
con mujeres en proceso de reintegracion o reincorporacion y que las mimas no podran ser empleados, socios
o accionistas de los otros miembros de Ia figura asociativa.

El anterior cumplimiento se podra constatar con las certificaciones emitidas por el representante legal y/o revisor
fiscal de cada una de las empresas que integran la unidn temporal donde se declara la composicion accionaria
de las empresas.

El proponente acredita que al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacién o reintegraciéon, y con mas del
cincuenta por ciento (50%) de su composicién accionaria, en caso del
proponente plural el veinticinco por ciento (25%), ademas anexa las
certificaciones de tratamiento de datos.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.

Preferir la oferta
presentada por
una Mipyme

CUMPLE
Sl | NO
X

X

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:

El, suscrito, ROBINSON RUBIO ROJAS, identificado como aparece al pie de mi
firma, en calidad de representante legal de la UNION TEMPORAL ZONE CLEAN,
dando cumplimiento al octavo criterio de desempate del articulo 35 de la ley 2069,
al decreto 1860 de 2021 y al articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, me
permito certificar bajo la gravedad del juramento que cada uno de los integrantes
de la figura asociativa tiene la clasificacion de MIPYME, por ende la sociedad que
represento se encuentra clasificada como: MIPYME de acuerdo con los criterios
definidos por las normas legales vigentes.

Ademas, adjuntan la certificacion y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva, y en el caso del proponente
plural, acredita dicha condicion.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
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CRITERIOS DE | CUMPLE
N°. OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:

. El, suscrito, ROBINSON RUBIO ROJAS, identificado como aparece al pie de mi firma, en
Preferir la oferta calidad de representante legal de la UNION TEMPORAL ZONE CLEAN, de acuerdo al
presentada por noveno criterio de desempate del articulo 35 de la ley 2069, al decreto 1860 de 2021 v al
el proponente articulo 2.2.1.13.2 4 del Decreto 1074 de 2015, me permito certificar bajo la gravedad del

juramento que las empresas CONTINENTAL DE LIMPIEZA S .A.S BIC, Y PROVEEMOS
pIural PLUS S.AS BIC, integrantes de la figura asociativa, cumplen en 9 noveno criterio de
constituido en desempate sefialado en las anteriores normas, puesto que todas estan catalogadas como
su totalidad por PEQUENAS Y/O MICRO empresas y ostentan la clasificacion de MIPYME de acuerdo con
9 micro 5/0 X los criterios definidos por las normas legales vigentes.
pequeﬁas El anterior cumplimiento se podra constatar con las certificaciones emitidas por el
emoresas representante legal y/o revisor fiscal de cada una de las empresas que integran la figura
P o asociativa donde se declara el tamafio de las empresas.
cooperativas o . . \p ., ., .
asociaciones Ademés, adjuntan la certificacion y representacion legal expedido por la
mutuales camara de comercio o la autoridad respectiva, y en el caso del proponente
' plural, acredita dicha condicion.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Preferir al
oferente
persona natural
0 juridica que
acredite, de
acuerdo con
sus estados
financieros o
informacion
contable  con Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
corte al 31 de Legal, la empresa certifica que:
diciembre  del
afo anterior El, suscrito, ROBINSON RUBIO ROJAS, identificado como aparece al pie de mi firma, en
10 | ! calidad de representante legal de la UNION TEMPORAL ZONE CLEAN, dando
que por 0 cumplimiento al décimo criterio de desempate del articulo 35 de la ley 2069, al decreto 1860
menos el de 2021 vy al articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, me permito certificar bajo la

veinticinco por
ciento (25 %)
del total de sus

pagos fueron
realizados a
Mipyme,

cooperativas o
asociaciones

mutuales  por
concepto de
proveeduria del
oferente.

gravedad del juramento que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de los
pagos que realizo cada uno de los integrantes de la figura asociativa en el afo
inmediatamente anterior, fueron realizados a MiPymes por concepto de proveeduria, de
igual manera me permito certificar que las empresas CONTINENTAL DE LIMPIEZA S.A.S
BIC con una participacion del 32 5%, y PROVEEMOS PLUS SAS BIC con una participacion
del 67.5% dentro de la figura asociativa tienen la clasificacion de MIPYME y cada una aporto
dicho porcentaje en experiencia durante la presentacion de la oferta, dando cumplimiento
pleno a lo sefialado en el décimo criterio de desempate del articulo 35 de la ley 2069.

La proponente entrega certificacion bajo la gravedad de juramento,
constatando por lo menos el veinticinco por ciento (25%) el total de pagos
fueron realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el presente
criterio de desempate.
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CRITERIOS DE| CUMPLE
N°. OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
Preferir las Revisados los documentos aportados por el proponente el Representante
empresas Legal, la empresa adjunta certificado de existencia y representacion legal,
reconocidas donde constata como sociedad de beneficio e interés colectivo o sociedad
establecidas BIC, del Segmento MiPymes.
” El, suscrito, ROBINSON RUBIO ROJAS, identificado como aparece al pie de mi
como Sociedad firma, en calidad de representante legal de la UNION TEMPORAL ZONE CLEAN,
de Beneficio e dando cumplimiento al undécimo criterio de desempate del articulo 35 de la ley
11 Interés X 2069, y al decreto 1860 de 2021, me permito certificar bajo la gravedad del
g juramento que las empresas CONTINENTAL DE LIMPIEZA SAS BIC, Y
Colectivo (0] PROVEEMOS PLUS SAS BIC, integrantes de ia figura asociativa cumplen los
Sociedad BIC requisitos sefalados en el articulo 2 de la ley 1901 de 2018 y por ende tienen la
X denominacién BIC.
I men : . o
Sﬂeip r:sg ento Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el presente
y criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente el Representante
Legal la empresa certifica que:
yo, ROBINSON RUBIO ROJAS, identificado como aparece al pie de mi firma, en mi condicion de
representante legal de la UNION TEMPORAL ZONE CLEAN, Dando cumplimiento al décimo
segundo criterio de desempate del articulo 35 de la ley 2069, el decreto 1860 de 2021, la ley 2479
Preferir la de 2025 y el anexo guia de desempates de la agencia nacional de contratacién publica CCE, me
propuesta permito certificar bajo la gravedad del juramento que uno de los integrantes de la figura asociativa
cuenta con mas del 50% de la composicién accionaria por egresados del Sistema de Prateccion del
presentada por ICBE.
personas que
acrediten:  (a) Por lo anterior y deméas documentos soportes, acredita joven(es) Egresado(s)
ser jovenes del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones establecidas en la
1o | Egresados del| presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual participe o participen
Sistema  de mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por ciento (50%) de la
Proteccion  del composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida
ICBF en las por jovenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF; o, (c) la oferta
condiciones presentada por de un proponente plural con una participacion de al menos un
establecidas en veinticinco por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del
la presente ley Sistema de Proteccién del ICBF o una persona juridica en las cuales se
acredite participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el presente
criterio de desempate.
PROPONENTE: UNION TEMPORAL KIOS
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CRITERIOS DE | CUMPLE
DESEMPATE | SI | NO

OBSERVACIONES

Revisados los documentos aportados por el proponente, de fecha 27 de
noviembre de 2025 firmada por el Representante Legal, la empresa certifica
que:

La suscrita, YOLIMA ANDREA VELASQUEZ VELASCO, mayor de edad, domiciliada en la cudad de
Bogota D.C. e Identificada con la cédula de ciudadania No. 40.216.519 de Villavicenco, actuando en mi
calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL KIOS, dentificado con NIT 901.900.707; me
permito acreditar el cumplimeento del Factor de Desempate 1. Preferir la oferta de blenes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros,

De! mismo modo manifesto que ta UNION TEMPORAL KIOS estd conformado por empresas constituidas de
acverdo con la fegislacidn colombiana y que los servicos y bienes ofertados son 100% Nacionales,
ademas, que en caso de resuftar selecconado me comprometo a prestar el Servicio integral de Aseo y
Cafeteria con los Bienes de Aseo y Cafeteria de las marcas incluidas en el Catdlogo del Acuerdo Marco de
Precios V No. CCENEG-077-01-2024 No CCE-SNG-AMP.008.2025 y conforme los requerimientos de la
Entidad

No NOMBRE/RAZON SOCIAL NITO CC % PARTICIPACION (*) NACIONAL
1 KIOSSAS BIC 900.562.598-8 | 59.6% 100%
2  MARESTER SAS BIC 901.551.226-1 4045 100%

Adjunto al presente oficio certificados de cada uno de los integrantes de UNION TEMPORAL KIOS
Que consta fa veracidad de la informacidn, asi como también el certficado de exstencia y representacion
Bienes o] legal

SerV|C|OS X representante legal de la UNION TEMPORAL KIOS, con NIT 901.900.707-2, me permito manifestar
. manifiesto que como apoyo a la industria nacional lo hago a través de:
nacionales

OPCION CONCEPTO (sI/ND)
1 Promocidn de Servicios Nacionales sl

2 Trato nacional o Acuerdo Comercial

3 Pramo<ién de la incorporacion de Compenente Nacional en Servicios Extranjeros

Que el recurse humano, bienes y servicios suministrades son 100% de crigen nacicnal.

Por medio de |z presente, y bajo |z gravedad de juramento, manifiesto que en cumplimiento de las
disposiciones de la Ley 816 de 2003, y demas normativa gue regula la materia, que los bienes
presentados S| son nacionales, y segun las disposiciones del pliego de condiciones cuento con los
siguientes bienes inscritos y vigentes en el Registro de Productores de Bienes Nacionales (RPBN) de
acuerdo con lo establecido en el pliego de condiciones, los cuales corresponden a:

TEM MOMBRE COMERCIAL | NOMBRE TECNICO FARTIOA ONSOEEERECE -
ARAMNCELARIA CON EL BIEN
1

o . Limpiador
Limpiador Germicida L 3202541900 Ecoval
Germicida
2 Limpiavidrios Limpiavidrios 3402503900 Ecoval
3 AMB.IENTADOR AMBIENTADOR 3307420000 Ecoval
Liauioo
4 Lustramuebles Lustramuebles 3405300000 Ecoval

Parz los bienes que cuenten con RPEN, me permito adjuntar certificado donde consta |z relacion
comercizl entre KIOS 5.A5. BIC identificada con NIT 900.562.588-8, integrante de la UNION
TEMPORAL KIOS y su duracién hasta el final del acuerdo marco.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.

Mujeres cabeza Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
de familia Legal, la empresa certifica que:
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condiciéon de Representante Legal de KIOS S.A.S. BIC identificada con el NIT 900.562.598-8,
certifico bajo la gravedad de juramento que mas del 50 % de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de
violencia intrafamiliar. Esta informacion esta soportada de acuerdo con los libros de comercio de
la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo 61 del Codigo de
Comercio.

En el siguiente cuadro sefalo las mujeres cabeza de familia o mujeres victima de violencia
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo
porcentaje de participacion:

mi condicion de Representante Legal de MARESTER S.A.S. BIC identificada con el NIT 901.551.226-
1, certifico bajo la gravedad de juramento que mas del 50 % de la composicion accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victima de
violencia intrafamiliar. Esta informacion estd soportada de acuerdo con los libros de comercio de
la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del articulo 61 del Cddigo de
Comercio.

En el siguiente cuadro senalo las mujeres cabeza de familia o mujeres victima de violencia
intrafamiliar que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con su respectivo
porcentaje de participacion:

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.

Por lo menos
10% de su
némina esta en
condicién de
discapacidad.

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante

Legal, la empresa certifica que:
mi condicion de Representante Legal de MARESTER S.A.S. BIC identificada con el NIT 901.551.226-
1, certifico que tengo vinculado en la planta de personal un minimo del diez por ciento (10 %) de
empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con
una anterioridad no inferior a un afio o desde la constitucién de la sociedad (para sociedades con
menos de un afio de constitucién)], para lo cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio
del Trabajo.

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de
contratacién, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de discapacidad por un lapso

igual al del plazo de ejecucién del contrato.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 24 dias del mes de noviembre del 2025.
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representante legal de MARESTER SAS BIC, identificado con Nit 901.551.226-1, certificado bajo la gravedad
de juramento que:

Teniendo en cuenta lo establecido en el criterio de desempate No.3 de los criterios de desempate establecidos
en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020; 1.1.3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite
en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997, en los términos del paragrafo 2 del
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, me permito certificar que se cumple con la condicion de discapacidad de
acuerdo al certificado expedido por el Ministerio de Trabajo de fecha treinta y uno (31) de julio de 2025 de la
empresa MARESTER SAS BIC, integrante de la UNION TEMPORAL KIOS. Se certifica igualmente que el
personal referido cumple con los términos del Articulo 2.2.1.2.4.2.17 -N. 3 del Decreto 1860 del 2021 y que ha
sido contratado por mas de un (1) afio de anterioridad a la fecha del cierre de la solicitud de cotizacion y que se
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Que MARESTER SAS BIC con Nit 901.551.226-1 forma parte de la UNION TEMPORAL KIOS identificado con
Nit 901.900.707-9 y que cuenta con una participacion del 40.04% dentro de la estructura plural y aporto el
mismo porcentaje de experiencia acreditada en la oferta.

Se adjunta certificado individual de aportes a seguridad social del Gltimo afio con el fin de acreditar el tiempo
de vinculacion en la planta de personal y certificado del Ministerio.

Ademas, el proponente adjunta las certificaciones del Ministerio del Trabajo,
Certificaciones que acredita que el cincuenta por ciento (50%) de su némina
esta en esa condicidn con una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) de su estructura y acredita con las planilla de seguridad social
y/o aportes a seguridad social la vinculacion del ultimo afio.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.

Vinculacién en
mayor
proporciéon de
personas
mayores gue no
sean
beneficiarios de
la pensién de
vejez, familiar o
de
sobrevivencia.

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:

mi condicion de Representante Legal de I3 UNION TEMPORAL KIOS identificada con ol NIT
901.900.707-9, certifico que el nimero total de trabajadores personas mayores de edad
vinculados en fa planta del personal gue no son beneficianos de ia pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en Ia ley e5 ol que
se relaciona a continuacidn

Numero tota de tradajadores
vinculadon 2 ba planto de

NOmero de persanas mayores, no besefickarias »
2 pansion de vejez, familar o de sobeevivencia y
que hayan cumplido of reguisito de pensdn de o

Nombre del integrante del
proponente imtegral

persona de los integrantes del

proponente plural integrantes del proponente plural

KIOS S.AS, BIC 7 7
MARESTER S.A.S. BIC 1 1
TOTAL 8 8

En constancia de jo anterior firmo este documento a los 24 dias del mes de noviembre del 2025
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‘| DESEMPATE | SI | NO
UNION TEMPORAL KIOS, dentificads con Nt 907,900.707-% me permito acreditar # cumpimiento def Factor de
Desempate & Preferis la prop pr da por el of que acredite la vinculaciin en mayor proporcidn de
personas mayores que no sean beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido ef requisito de edad de pension establecido en b ley.
MeSante el presente dotuments deciaro da la gravedad e juraments que luego de revisads o bass de dates de s
particpantss de & union temporal, ala fecha cuenta ton un totdl de ocho (8] colaboradores unculados en so némica, de ks
cuales ocho (8] persenas cumpen ton ¢l requisito de sdad de pensién sstablecida por a Ly y que a fa facha no son
berefiaeias @2 13 pensidn de veiez familar 0 de sobrevhvincia representangds of 1008 Se centfica uaiments que @
persoral refendo cumple (on s tEmmwngs def Articoio 229246217 -No, & del Decreto 1850 del 2021 y g ha
sdo contralado por mis de un (1) %0 de sferondad o |s feche def tlerre de |s soliibud de tolizachn; se adjurts
certfication de cada wno e los trabsjadores mediants of cud we acredita, bajo la grouedad de wramenio, que no san
beraficiarnt do pensidn de woez. familar ¢ sobrewaenca, y cumplen con b edad 4 pensin, copla de documento de
denbdad y certificads de aportes 3 seguridad socql del kims ana
Azl mesme, la UNION TEMPORAL KIOS esta constbuida y coenta con s sipeints aformacdn
1 K05 SAS B 00054 9902 9.0 4 7 1008
MASESTER SAS B1C 901.550.226-1 d0.ax 1 1 100%
TOTAL, PERSONAS SIN PENSION 8 8 100%
Atentamente,
El proponente certifica y/o acredita bajo juramento que las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores no son beneficiarios a
alguna condicion de este numeral, ademas adjunta los certificados de aportes
a seguridad social y sus planillas, ademas cada una de las personas certifican
bajo juramento que no son beneficiarias.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Preferir la -
ropuesta Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
prop q Legal, la empresa certifica que:
presentada por mi calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL KIOS, identificado con Nit
el Ofde_rente que 901.900.707; me permito acreditar el cumplimiento del Factor de Desempate 5. Preferir la
Iacre ite quledpor propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%)
[?O:’nenos eCIe;etg de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitana.
(10%) de su .
5 |némina X
pertenece a Mediante el presente documento declaro bajo la gravedad de juramento que luego de revisada la
poblacién base de datos de los participantes de la unién temporal; a la fecha cuenta con un total de ocho
indl'gena, (8) colaboradores vinculados en su némina; de los cuales un total de una (1) persona que
negra, representan el 12,5% pertenecen a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
afrocolombiana, palanquera, Rrom o gitana. Se certifica igualmente que el personal referido cumple con los
raizal, términos del Articulo 2.2.1.2.4.2.17 =N. &4 del Decreto 1860 del 2021 y que ha sido contratado
palanq uera, por mas de un (1) ano de anterioridad a la fecha del cierre de la solicitud de cotizacion.
Rrom o gitana
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La UNION TEMPORAL KIOS esta constituida y cuenta con la siguiente informacion:

TABAJADORES POBLACION
. INDIGENA, NEGRA,
CANT 2
' | AFROCOLOMBIANA, RAIZAL,
TRABAJADORES :
PALANQUERA, RROM O
GITANA
59.6% 7 1
40.4% 1 0

NOMBRE/RAZON

SOCIAL

1 KIOS SAS BIC
3 MARESTER SAS BIC
TOTAL

900.562.598-8

901.551.226-1 12,6%

Atentamente,

El proponente bajo documento juramento sefiala con la descripcion conforme
a la normatividad vigente, ademas anexa las certificaciones del Ministerio de
Interior, como el documento que acredita que por lo menos el diez por ciento
(10%) del total de la ndbmina de sus integrantes pertenece a alguna de las
condiciones de este numeral. Ademas, las autorizaciones de tratamiento de
la informacion de las personas.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.

Preferir la
propuesta de
personas

naturales en
proceso de
reintegracion o
reincorporacion

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa anexa los documentos y/o certificaciones relacionadas en
este numeral, como el documento juramentado donde informa que més del
cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria y las certificaciones

de tratamiento de datos.
Revisor Fiscal de KIOS SAS BIC con Nit 300562598-8 debidamente inscrito en la Camara de Comercio de

Bogota; me permito acreditar el cumplimiento del Factor de Desempate 6. PREFERIR LA PROPUESTA DE
PERSONAS NATURALES EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION. Mediante el
presente documento declaro bajo la gravedad de juramento que el 51% de la composicion
accionaria esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Vilavoenco, tarjeta profesionsl 121700-T actusndo an mi Condods de Revisir Fscsl de MARESTER SAS BIC
con Nt 501 551 226-1. me permiio acrediar of cumpimianty del Factor de Desempate 6 PREFERIR LA PROPUESTA
DE PERSONAS NATURALES EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION, Mediants &l gresents
Socumanio Secia0 bag & gravedad &8 pramento que ol 51% 08 & COmMPoSCION ACTONANS 855 consthuida por
PATSONSS 8N PPOCEs0 CF TRNRGADON O THNCOIPYFAcOn
Ademas, anexa los documentos y/o certificaciones relacionadas en este
numeral, como el documento juramentado donde informa que mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria y las certificaciones
de tratamiento de datos.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente

criterio de desempate.

Preferir la oferta
presentada por
un proponente
plural

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
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mi condicion de Representante Legal de KIOS S.A.S. BIC identificada con el NIT 900.562.598-8,
certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica del proponente plural estad constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefialo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con
su respectivo porcentaje de participacion:

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.

en mi condicion de Representante Legal de MARESTER S.A.S. BIC identificada con el NIT
901.551.226-1, certifico bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50%) de
la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica del proponente plural esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el siguiente cuadro sefalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion que participan mayoritariamente en la persona juridica, junto con
su respectivo porcentaje de participacion:

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales son empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente
plural.

El proponente acredita que al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, y con mas del
cincuenta por ciento (50%) de su composicién accionaria, en caso del
proponente plural el veinticinco por ciento (25%), ademas anexa las
certificaciones de tratamiento de datos.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.

Preferir la oferta
presentada por
una Mipyme

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
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La suscrita, YOLIMA ANDREA VELASQUEZ VELASCO, mayor de edad, domickada en la cudad de Bogota D.C
dentficada con la cédula de cludadania No.40.216.519 de Villavicenclo, actuando en calidad
de Representante Legal del UNION TEMPORAL KI0S, identficado con Nit 901.900.707-9; 1 certifico
libre y espantaneamente bajo la gravedad de juramento que los participes de 2 UNION TEMPORAL KIOS
estan debidamente registradas como MIPYMES de acuerdo con sus registros de camara de
comercio de Bogota.

NOMBRE/RAZON SOCIAL % PARTIOPACION (%)

EMPRESA

L KIOS SAS BC 990552.558-8 55.6% MIPYME

3 MARESTEN 545 B 9015512261 LDAS MIPYME

Certifico igualmente bajo la gravedad de juramento que cada uno de los participes de fa UNION TEMPORAL
KIOS mas del aporto 25% de la expenencia acreditada en el proceso de seleccion del Acuerdo Marco para
Aseo y Cafeteria version 5 y que ni la persona juridica, ni sus acconistas, SoCos o representantes legales
son empleados, socios o acclonistas de ningln otro integrante del proponente plural,

ir 7
NI’/
SAS BIC
CERTIFICACION DE LA CLASIFICACON DE TAMARO EMPRESARIAL PARA PERSONAS JURIDICAS.

LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL O CONTADOR PUBLICO 0 REVISOR FISCAL DE:

KIOSSAS. BIC
9005625588

CERTRCAN:

De conformidad tun lo establecido on of Gapitula 13 ded Tido 1 de e Parte 2 del Lo 2 del Deareto 1074 de
2015, addonado por o Decreto 957 de 2019, la siguierte informacian, acredita of tirafio empresarisl del
proponente:

Valor de 'os ingresos por actividades ordrarias $17.075.752.000
Fecha de corte de los mgresos: 31/12/2026

Estos ingresos correspandionon al secton;
Manufacturero
Servicos

Comercia X

En torsecuenca, o tamafio empresanal o
Microempresa
Pequedia Empresa X
Mediara Empresa
Gran Empri=a

Esta certificackin se presenta ef dia (27) de noviembrs del 2025 bajo la
g d del fas Imp legales que esto conlleva.

Direccidn Seccional de Impuestos y Aduanas de Armenia
Carrera 14 # 20A - 22| 6067314906 — 3009141489

Cdédigo postal 630004
www.dian.gov.co

Formule su peticion, queja, sugerencia o reclamo en el Sistema PQSR de la DIAN



http://www.dian.gov.co/

Evento No. 202285
Pagina 49 de 79

CRITERIOS DE| CUMPLE
N°. OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
Y oo —
OF-DH
ARESTER R
GERTIFICAGION DE LA GLASIFICAGION DE TAMANO EMPRESARIAL PARA PERSONAS JURIDICAS.
LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR PUBLICO O REVISOR FISCAL DE:
MARESTER SAS BIC
901.5512261
CERTIFICAN:
De conformidad con lo establedido en el Capitulo 13 del Titwlo 4 de la Parte 2 def Lo 2 def Decreto 1074 de 2015, adiconado por
& Decreto 957 de 2019, la sguienis nformacion, acredita e tamafio empresarial del proponenis:
Valor de los ngresos por actvidades ordinarias: $17.837.160.351 |
Fecha de corte de los ngresos: 311212024 |
Esios ngresos corespondiaron al secior:
Manufacturero
Servicios
Comercio X
En consecusnca, & tamano empresanal es:
Pequefia Empresa X
Mediana Empresa
Gran Empresa
Esta certificacion se prasenta el dia (27) ds noviembre del 2025 bajo la gravedad de! juramento, entendiendo las
implicaciones legales que esto conlleva
Ademas, adjuntan la certificacion y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva, y en el caso del proponente
plural, acredita dicha condicion.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
Legal de la UNION TEMPORAL KIOS, identificado con Nit 901.900.707-9; certifico libre y espontaneamente bajo
. la gravedad de juramento que los participes de la UNION TEMPORAL KIOS estan debidamente registradas como
Preferlr Ia Oferta MIPYMES de acuerdo con sus registros de camara de comercio de Bogota, acreditando el factor “Q. Preferir
pl’esentada pOI’ la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequenas empresas,
el p ropo ne nte cooperativas o asociaciones mutuales. La condicion de micro o pequena empresa se verificara en los términos
IU r al del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.7.13.2.4 del
p . Decreto 1074 de 2075."
constituido en
su totalidad por
9 miCI‘O y/O X NOMBRE/RAZON SOCIAL NITOCC % PARTICIPACION (*) EMPRESA
pequeﬁas KIOS SAS BIC 5 PEQUENA
empresas’ 1 I 900.562.598-8 9.6% qQu !
COOperativaS o) 2 MARESTER SAS BIC 901.551.226-1 40.4% PEQUENA
asociaciones Ademaés, adjuntan la certificacion y representacion legal expedido por la
mutuales. camara de comercio o la autoridad respectiva, y en el caso del proponente
plural, acredita dicha condicion.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
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CRITERIOS DE | CUMPLE
N°. OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
Prefel‘lr al TEMPORAL 1005, idertificado con Nt 901.900.707-9 certifico brs y sspontdrsamente bao la gravedad e jutamento
Oferente fue se ds cumplimerto con e DECRETO 1860 de 2021 ARTICULD 2.2.1 24 2 17 Factores de desempats y
acreditacidn NUMERAL 101, "Esté cordormado por & menos ura Mipyime, coopesativa 0 asocactn mutud gue tenga wra
persona natu ral FRRtCERCON o8 pof 10 MeNos W wantcin por ceetn 2SN e proponents Rl puesto que dos de os ningrantes e unon
0 jU I’i dica q ue TEMPORIML KIOS sportin méss ded 25% de | experencia aceiiads en ol privess de seleccdn g4 ACLERDO MARCO PARA JGED Y
. CNTTERA U, regresentada de s siguents marens
acredite, de
acuerdo  con [ Ko | NoMREazONsoon | Wrocc | ApoRiEst) |
1 KOS SsASEIC 900 562 .558-8 Sa6%
S.us . eStadOS MARESTER SAS BIC 901 551.226-1 A EA
financieros o
informacion
contable con calidad de Revisor Fiscal manifiesto libre y espontaneamente bajo la gravedad de juramento que la empresa NIT
corte aI 31 d e 901.551.226-1, de acuerdo a sus Estados Financieros a corte 31-12-24 que, del total de pagos por concepto de proveeduria

o en compras, han sidocanceladosa MIPYMESYy representando un 25% sobre el total.
diciembre  del , ot g

~ . Que, como miembro integrante del proponente plural UNION TEMPORAL KIOS tiene una participacion del cuarenta por
ano anterlor, ciento (40.4%) dentro de la estructura plural y aportd mas del veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en

10 que por lo X la oferta que da origen al Acuerdo Marco de Precios para Aseo y Cafeteria version V y que ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales son empleados, socios o accionistas de ningln ofro integrante del
menos el proponente plural.
veinticinco por B ; . ;

. 25 o Colombia, certifican libre y espontaneamente bajo lagravedad de juramento que la empresa KIOS SAS BIC, de
ciento ( 0) acuerdo a sus estados Financieros a corte 31-12- 24 que, del total de pagos por concepto de proveeduria en
del t0ta| de Sus compras han sido cancelados a MIPYMES y representan un 25% sobre el total
pagos fueron
realizados a KIOS SAS BIC, como miembro integrante del proponente plural UNION TEMPORAL KIOS tiene una
Mi me participacion del cincuenta y nueve por ciento (59.6%) dentro de la estructura plural y aportd mas del veinticinco

py ', por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta que da origen al Acuerdo Marco dePrecios para Aseo y
coop_erthas o Cafeteria version V y que ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son
asoclaciones empleados, socios o accionistas de ningln otro integrante del proponente plural.
mutuales  por
concepto de e g . .
proveepdurl'a del La proponente entrega certificacion bajo la gravedad de juramento,
oferente constatando por lo menos el veinticinco por ciento (25%) el total de pagos

' fueron realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el presente
criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Preferir las Legal, la empresa certifica que:
em presas calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL KIOS, identificado con Nit 901.900.707-9;
reconOCidaS y certifico libre y espontaneamente bajo la gravedad de juramento que KIOS SAS BIC y MARESTER SAS BIC
bl d participantes de la UNION TEMPORAL KIOS son SOCIEDADES DE INTERES COLECTIVO Y ACTUAN EN
eSta €cl a's PROCURA DEL MEDIO AMBIENTE.
como Sociedad
de Beneficio e
11 Interés X /RAZE
_ Sl BT, NITOCC % PARTICIPACION () | EMPRESA
Colectivo o] SO
Sociedad BIC, 1 KIOS SAS BIC 900.562.598-8 59.6% MIPYME
de_l segmento 3 MARESTER SAS BIC 901.551.226-1 40.4% MIPYME
MiPymes
Certifico igualmente bajo la gravedad de juramento que cuentan con condicion de MIPYMES en los términos
que estable la ley colombiana.

Direccidn Seccional de Impuestos y Aduanas de Armenia
Carrera 14 # 20A - 22| 6067314906 — 3009141489

Cdédigo postal 630004
www.dian.gov.co

Formule su peticion, queja, sugerencia o reclamo en el Sistema PQSR de la DIAN



http://www.dian.gov.co/

Evento No. 202285
Pagina 51 de 79

N°.

CUMPLE
Sl | NO

CRITERIOS DE
DESEMPATE

OBSERVACIONES

calidad de Representante Legal de la empresa KIOS SAS BIC identificada con NIT 800.562.598-8, certifico
bajo la gravedad de juramento que tal como se constata en nuestro certificado de existencia y
representacion legal, KIOS SAS BIC es una SOCIEDAD DE BENEFICIO DE INTERES COLECTIVO (BIC).
Conforme a lo dispuesto y contenido en el articulo 2.2.1.13.2. del Decreto 957/2019 en donde indica que:
Articulo 2.2.1.13.2.4. Acreditacion del tamano empresarial. acreditamos nuestra condicion de MiPymes.
calidad de Representante Legal de la empresa MARESTER SAS BIC identificada con NIT 901551226-1,
certifico bajo la gravedad de juramento que tal como se constata en nuestro certificado de existencia y
representacion legal MARESTER SAS BIC es una SOCIEDAD DE BENEFICIO DE INTERES COLECTIVO
(BIC).
Conforme a lo dispuesto y contenido en el articulo 2.2.1.13.2. del Decreto 957/2019 en donde indica que:
Articulo 2.2.1.13.2 4. Acreditacion del tamafio empresarial. acreditamos nuestra condicion de MiPymes.

Ademas, la proponente adjunta certificado de existencia y representacion
legal, donde constata como sociedad de beneficio e interés colectivo o
sociedad BIC, del Segmento MiPymes.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento el presente
criterio de desempate.

12

Preferir la
propuesta
presentada por
personas que
acrediten:  (a)

ser jévenes
Egresados del X
Sistema de

Proteccion del
ICBF en las
condiciones

establecidas en
la presente ley

ICBF.

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:

UNION TEMPORAL IG0S, ke it ficada com NIT 901,900,707 48 s tuands
misma, y en cumpimientn de 1o dispuesto en of articufo 72 de |2 Ley 747

s ranbe y (e serLacitn de W

S de 2

25, medante a csal se
odtiond o rurmeny 12 o artioulo 35 de b Ley 2069 de 2020, # como of Decreto 1860 @ 2021, me

permin certificar bago o gravedad de jraments o sgoente

Oue w integrante NIOS SAS. BX, ideatificage con NIT 900.562.596-8, rogeesentado legaiments gor ol
sefior JOSE FERNANDO GOMEZ BARBOSA, identificado ton la cédula de tudadana No. 51,160 529 de
Flardablanca, cusnts dentzo de sU composaiin aoOanark Con una prrsana sgresads del Sistema de
Proteccion del ICEF Do acoverdo com jo establecido on of artioulo 22 de & Ly 2675 de 2025, medanto ¢l
¥ 52 ackciond el numearal 12 al articulo 35 de &3 Loy 2063 de 2020, se dispone

"2 Prafery S pOpUSSEd prenertada por parseas qui actediten: Ga) sy iuenes agiesados del Sistama
e Preteccidn det ICEF an las condeiones sstatiscidas on la presants loy, o (L0 de la persana uridea en la
cusd participe o partcipen mayoritaramente, &5 docir, que mas del oncuenta por clento |50%) de la
Compositale Attionatie © cucta parts de |a prosara pridica esth coratituda por Jiueres sgresados del
Sesterna e Pregecon del ICIF; o k] s oferta presentads por un peopunents plural Co0 umg partci packss
de 2 Mancs un VWeNRKINCo por Clonto (25%) de wra porsana que acredits ser egrasado del Sistema de
Protecodn ded 10BF 0 una persona fridics e e cusl se poredite partopacion mayorfiaria de [Ovenes

eprsados ded Ssterra de Protecodn del KBF °

Conforme 2¢ detala 2 tontmuacon

VALDE SATRMOMAL 1.000:000 000
NUMERD DF ACOIONES 1,000.000
RO NOMIVAL $1.000

En consecvencia, se certifica que la empresa KIOS S.AS. BIC, integrante de a unON

TEMPORAL KIOS. cumple con el reguisito previsto en el numeral 12 antenorments Otado, al cortar dentro
e Su ComPOSKIan AcCoNana Con una persona egresada oed Sstema de Protecodn del ICBF con una
participacion superior al 25% razdn por la ool la figura asociatva cumple con el doceavo triterio de
dusempate establecido por la Ley 2479 de 2025

L2 UNION TEMPORAL KIOS s& rge baw 105 parametros definidos en ol respectyo Acuerdo Marmo de
Procios, y por tanto expade Ls presente certficacién en cumphmiento de las normas que regulan la materia

Donde el proponente certifica una participaciéon de al menos un veinticinco
por ciento (25%) de una persona que acredite ser Egresado del Sistema de
Proteccion del ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite
participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de Proteccion del
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UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO 2025

N°.

CRITERIOS DE

CUMPLE

DESEMPATE | SI

NO

OBSERVACIONES

Bienes 0
servicios X
nacionales

Revisados los documentos aportados por el proponente, de fecha 4 de marzo

de 2025 firmada por el Representante Legal, la empresa certifica que:
representacdn legal de la UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO 2025 identificada con NIY 901,.936.739-1,
certifico libre y espontinesmente bajo la gravedad de juramento que, conforme la operacidn principal del
Acuerdo Marco de Precios de Azeo y cafeteria — Quinta generackén mediante el Proceso de seleccion CCENEG:
077-01.2024 SE OBTUVO ¥ SE MANTEENEN la: condicones para cumglir con una Oferta de Origen Nacional,
para fo tual en cumplimiento de las disposiciones de la Ley 816 de 2003, y demnds normativa que regula la
materia, certifico que:

a) Cumplemos con estar conformades por personas juridicas constituidas en Colombia, lo cual es pesible
varificario en al certificado de existencia y representacion legal, donde consta kos domicilios dentro del
territorio nacional,

Para 510 anexamos la conformacion de la Union Temporal y el certificado oe Existencla y Reprasentacion
Legal de sus Conformantes, asl como 13 certificacion pertinents de los representantes legades de los
confarmantes.

b] Adicionalmente, en cuanto 3 los Dianes relevantes, acrectamos por requerimiento del proceso de
seteccion CCENEG-077-01-2024 en lo requarido en @l pliego de condiciones acredatar por o menos (1) UN
MEN RELEVANTE, para lo cual deberd estar inscrito y yigente eén & Regstro de Productores de Bienes
Nacionales (RPEN), Me permito relacionar s Bienes inscnios, o8 los cuales oe cada uno &l Registra de
Productor de Bienes Nacionales:

RAZON SOCIAL
NTISTRADA CON
il hEn

NOsAtRT
COMINCIAL

, ‘
| Liguidio para [
29 | Nimpiarvidngs | UMPIAVIORIOS | iy, | 3302909900 | 09/06/2026
3 S0LOASED

PANTION oA ot
Homo ARANCIIATIA  VINCWARINTO
SOLOASED
DSTRIBUCIONES
SAS BIC

‘ MT 900591334

AAZTIN SO
BESISTRADA CON
roneN

PAITIOAN FEOMA I

nowasne ITINKCD VENOMINNO

nosarrn
COMTROM

| NITBOGOSIR3
|
SOL0ASEO
DISTRIBUCIONES
SAS B

AMBIENTADOR  AMBIENTADOR |

Ambientador 74 23/07,
62 P 3307430000 | 23/07/2026

i SOLOASEQ

NIT 500551358
|

Como los bienes Insortos no son producicos per TERCEROS, snc gue estdn 3 nombre de SOLOASEQ
DISTRIBUCIONES 5,4.5. BIC, guen e un conformante de ls UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASED 2025 y
por lo tanto ests autorizade para distribulr y/o comercializar loz bienes refacionados de marca SOLOASEQ

56 contifics que ki reladion comercial e de OpLidn A — Fabricante-Propossnta, segon ol peodsso COENEG.OT7-
01-20724 Sadio o o1ta Aplics o0 Ca10 Se Gue &l propooenis sus Srectaments o fabricante S 10y blenes,

Azl misme, certificados que Sicha relacion se mantendra hasta f fral del acuerdo Marco de Precas para ta
Prestacidn del Servicio Intagral de Asec y Cafeturis = Ouints Generackdn

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.

Mujeres cabeza
de familia

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
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OBSERVACIONES

ACREDITACION CRITERIO DESEMPATE IN* 2 = PARTICIPACION ACCIONARIA MUJERES CABEZA DE
FAMILIA

a
&

1IN 7 EMPORAL
TMINSER - SOLOASIO

Yo, ARMARDO SANDOVAL CASTRO Mentificado con CC Ne. 19.487.495 de Bogotd, obrando en
nombre y representacicn legal de la UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASED 2025 idenviificacia con NIT
Q01936 7391, certifico ibee y espontanesmernte bajo b gravedad de juramento que cada uno de los
integrantes de la figurs asoclativa cuernta con mds del 50% de la composicidn acclonarsia por mujeres
cabeza de familia y/o victimsas de violencia intrafamilis

Asd mismo, también manifiesto que, la entidad compradora debe asegurar la reserva legal de la
informackin que da cumplimiento de lo estipdado para los Criterios 2, 5, 6y 7, de acuerdo con ef
acticulo 18 de la Ley 1712 de 2013 y los articulos 5y 6 de [a Loy 1581 de 2012, Asi como o5 dispuesto
on ks CE. 558 DF 1993 del Consejo de Estado, doede so ievolucre informacidn referente a: |) mujeres
victimas de viclencia Intrafamiliar, ll) persanas en proceso de reincorporackin y/o reintegracidn, y
W) poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.

Por lo menos
10% de su
némina esta en
condiciéon de
discapacidad.

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
i~ 4
ACREDITACION CRITERIO DESEMPATE N* 3 - PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
@ 2 I 7 a | B

Yo, ARMANDO SANDOVAL CASTRO, en mi calidad de Representants Legal de la UNION TEMPORAL
EMINSER SOLOASEO 2025, certifico bajo gravedad de juramento gue, s la fecha de derre del evento de
cotizacidn, la Unldn temporal Eminser Soloaseo 2025 cuenta con el personal en condickin de
discapacidad vinculado para cumplir ef criterio 3 de Desempates.

En nuestro caso, como proveedores plurales, el integrante EMINSER STAFF SAS BIC acredita mindmo el
diez por ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad, y este tiene una participacion del
setenta por clento {70%) en nuestra unkén temporal. Para esto anexamos el Certificado del Ministerio
de Trabajo correspondiente

Asi mismo, se acredita que EMINSER STAFF SAS BIC aportd el setenta por dento [70%) de la experiencia
requeride en la operacidn principel del Acuerdo Marco de Precios de Aseo y cafeleria — Quinta
generaclén medlante el Proceso de seleccidn CCENEG-077-01-2024

En dicho proceso, el pliego de condiciones exigia en el numeral 4.3.4 Requisitos de acreditacion de
Bxperienda, en el numeral f, pag 71y 72 que cada conformante de la Unidn Temporal debia aportar la
experiencia en el mismo porcentaje de acuerdo con su participacidn, de conformidad con el documento
de constitudidn,

Ademas, el proponente adjunta las certificaciones del Ministerio del Trabajo,
Certificaciones que acredita que el cincuenta por ciento (50%) de la nomina
esta en esa condicion, con una participacion del setenta por ciento (70%) de
su estructura y acredita con la planilla de seguridad social y/o aportes a
seguridad social la vinculacion del dltimo afio.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
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CRITERIOS DE| CUMPLE
N°. OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
ACREDITACION CRITERIO DESEMPATE N* 4 - PERSONAL MAYOR SIN BENEFICIO DE PENSION
Yo, ARMANDO SANDOVAL CASTRO, en mi calidad de Representants Legal de 1s UNION TEMPORAL
VInCU|aCIéﬂ en EMINSER SOLOASEQ 2025, certifico hejo gravedad de juramento que, a la lechs de derre del
mayor eventa de cotizackin, & Unign tempaoral Eminser Scloaseo 2025 cuenta con personal vinculado a
pl’OpOI’CI()h de SMPEEsa que Cumplen COn S8 Personas mayores que no sean beneficiarios de a pensidn de vejez,
ersonas familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido &l requisito de edad de penzidn estableddo en la
p Ley, vincudada con mindmo un afio (1) de anterloridad y con contrato laboral o contrato por
mayores que no peestacion de servicios
4 |sean X :
benefICIal’IOS de La proporcidn del personal vinculado o la empresa que cumplen las condiclones descritas
-, anteriormente o3 de 100%. Proporcidn que equivale a 4 trabajadores que cumplen fas condiclones
la pension de , . .
. . mencionadas sobve e 1013l de trabajadores de 105 imtegrantes de la Unidn Temporal gue son 4
vejez, familiar o
de - . L
sobrevivencia El proponente certifica y/o acredita bajo juramento que las personas
vinculadas en su nédmina y el nimero de trabajadores no son beneficiarios a
alguna condicion de este numeral, ademas adjunta los certificados de aportes
a seguridad social y sus planillas, ademas cada una de las personas certifican
bajo juramento que no son beneficiarias.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
~
Preferir la EMINSER - SOLOASED
propueSta ACREDITACION CRITERIO DESEMPATE N* 5 ~ PERSONAL POSLACION INDIGENA, NEGRA,
presentada por AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALANQUERA, RROM O GITANA
el oferente que
acredlte que por Yo, ARMANDO SANDOVAL CASTRO, en mil calidad de Representante Legal de | UNION TEMPORAL
|O menos eI dIeZ EMINSER SOLOASEO 2028, certifico bajo gravedad de juramento que. a la feche de cierre del
. evento de cotizacidn par ko menos el 10% del totsl de ls ndmine de los condormantes de la Unidn
por Clento temporal Eminser Soloaseo 2025 pertenece a poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, ralzal,
(10%) de Su palenquers, Rrom o gtana
5 nomina X La proporcidn del personal vinculsdo a la empresa que cumplen las condicionss descritas
pertenece a anteriormmente & de 253, Proporcin gue equivale « 1 trabajadoses qoe cumglen las condiciones
p0b|aCIén mencianadas sobve & total de trabajadores de los integrantes de la Unidn Temporal que son 4
indigena, El proponente bajo documento juramento sefiala con la descripcién conforme
n;egra,l b a la normatividad vigente, ademas anexa las certificaciones del Ministerio de
a TOCIO ombiana, Interior, como el documento que acredita que por lo menos el diez por ciento
rallza , (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a alguna de las
palanquera, condiciones de este numeral. Ademas, las autorizaciones de tratamiento de
Rrom o gitana la informacién de las personas.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
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CRITERIOS DE | CUMPLE
N°. OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa anexa los documentos y/o certificaciones relacionadas en
este numeral, como el documento juramentado donde informa que mas del
cincuenta por ciento (50%) de la composicién accionaria cumple con la
condicidn y anexan las certificaciones de tratamiento de datos:
EMINGER - SOCOASED
CRITERIO DESEMPATE N* 6 ~ PARTICIPACION PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION
Preferir Ia ¥/O REINTEGRACION
propuesta de
ARMANDO SANDOVAL CASTRO, =n mi calidad de Aepresentants Legal de s UNION TEMPORAL
personas EMINSER SOLOASED 2028, Dando cumplimiento 3l sexto oriterio de desempate ded articulo 35 de
6 natu rales en x laley 2062 y el decreto 1860 de 2021, me permito certificar bajo ks gravedad ded jJuramento que mis
del 50% de la composicldn acclonaria o cucta parte de la persona juridica estd constitulda por
proceso ., de madkes cabeza de famfla y/o personas en proceso e feincorporacion en cada uno & los
remtegraqon 0 Integrantes de |a figura asodativa
re|nC0rp0raC|0n PARTICIPACION SEGUN CONFORMACION UT ENMNSER SOLOASED 2025
INTEGRANTE PARTICIPACION
EMINSER STAFF SAS BIC 70
SOLOASED DISTRIBUCIONES SAS BIC 0%
D ko anterior, las madres cabeza de famila y/o personas en proceso de repcorporacion de cada una
de los conformantes tiene la siguwiente participacion dertro de estos
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
ACREDITACION CRITERIO DESEMPATE N* 7 — PREFERIR LA OFERTA PRESENTADA POR UN
PROPONENTE PLURAL
ARMANDO SANDOVAL CASTRO, en mi calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL
EMINSER SOLOASEO 2025. Dando cumplimiento al séptimo criterio de desempate del articulo 35
de la Ley 2069 y el Decreto 1860 de 2021, me permito certificar bajo la gravedad del juramento que
maés del 50% de la composicidn acclonaria o cuota parte de la persona Juridica esta constituida por
. madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion en cada uno de los
Preferir la oferta integrantes de la figura asoclativa que esta conformada asi:
7 presentada por X PARTICIPACION SEGUN CONFORMACION UT EMINSER-SOLOASED 2025
un proponente INTEGRANTE PARTICIPACION
plural | EMINSER STAFFSASBIC S 706 ==
| SOLOASEO DISTRIBUCIONES SAS BIC 30%
El proponente acredita que al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, y con mas del
cincuenta por ciento (50%) de su composicion accionaria, en caso del
proponente plural el veinticinco por ciento (25%), ademas anexa las
certificaciones de tratamiento de datos.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
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N°.

CRITERIOS DE
DESEMPATE

CUMPLE

Sl

NO

OBSERVACIONES

Preferir la oferta
presentada por
una Mipyme

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:

ACREDITACION CRITERIO DESEMPATE N° 8 ~ OFERTA POR MIPYME

Yo, ARMANDO SANDOVAL CASTRO dent@icado com C.C No. T9.487.495 de Bogotd, obrando en
nombre y representacion legal de la UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASED 2025 identiicada con
NIT 201.9360.7349-1, certifico libre y espontAneamente bajo by gravedad de juramento gue os
conformantes de la UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASED 2025 estan debldamente registradon
como MIPYME de scsmrdo con sm tegatios de cimars de tomercio de Bogota

e, on /
‘ mitegraces et rericipetén Clsiticackin | Tamano
Eaperbanis Apuetas
| MILRO
| enuwseR sTARF sAs B 201091722 0% P <
SMPRESA

| SROASED D TRIBUCIONES PROLEHA

‘ SEO DTRNUCIp 200,591,334 0% NEME Apestrity
SAS FMPRESA

Para o cual adjuntamos copla del certficado de exlstencls y representacion legal donde s=
determing que fa chasFicacion y el tamafio de L33 dos emmpresss conformantes, asf como las
cerificaciones espedidas por los representantes legaies y contadores o revisoces fiscales donde se
certifica el tamado de Ia empresa de cada conformante

Centifico igualmente bajo fa gravedad de juramento gue cada uno de 04 pactidpes de b unidn
temgoradl apocto mds del 25% de la experiencis acreditada en el proceso de seleccion del Acuerdo

Marco para Aseo y Cafeteniy V generackin ve o In persans juridica, ni sus scclonistas, socios o

regresentantes legoles on empleados, wockos o
proponente plural

aocionistas de ninglin otro Integrants ded

Ademas, adjuntan la certificacién y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva, y en el caso del proponente
plural, acredita dicha condicion.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.

Preferir la oferta
presentada por
el proponente
plural
constituido en
su totalidad por
micro ylo
pequenas
empresas,
cooperativas o
asociaciones
mutuales.

Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:

IMNEER - SOL0ASTD

ACREDITACION CRITERIO DESEMPATE N* & - OFERTA PRESENTADA POR EL PROPONENTE
FLURAL CONSTITUIDO POR MICRO Y/0 PEQUEFIAS EMPRESAS, COOPERATIVAS O ASOUACIONES
MUTUALES

Yo, ARMANDO SANDOVAL CASTRO idemificado con ©
rombee y representeciin legal de by UNION TEMPORAL ENVINSER SOLOASED 2025 identificada con
1 536 730

C. No. 79 ABTASS de Bogotd, obeando en

N 39-1, cenitico litve y espontineamente Bajo b pavedsd de juramento que s

enfonmn. e S UNON TEMPOSAL ENMNSER SOLDASED 2025 ¢ Lidamene segstradon
como MICRO ¥ PEQUENAS EMPRESAS de acumrdo com dud rigalics deniira du cometcio de
Bogoth

T Participackin)
Al
iegate L I Lapisiencis Apsrsde Clast i s bin I e
| | MR
| EOMINSTR STATY VAS DK 201091722 o MEPIML ekl
t + + el
OLOASD DSTREVCIONES | L P ORISR

L sowe ho=

Para o oued adjurtamos copia del certificado de eslstencls y regeesentacion egal donde se
determing que fa chilicacidn y el tamafio de las dos emgresss conformantes. ayl como I
certificaciones expedidas por los repeesentanmes legales y contadores ¢ reviiores fiscales donde se

certifice of tamadio de b empresa de cada conformante

Cortfico \gualmecte bafo s gravedad de hramento que cada uno de los participes de la unitn
eleccidn del Acuerdo

scchonistas, sockos o

tempoesl aporio mds del 25% de |y sxperiencia acredRads en of peoces

Marco para Aseo y Caleteria V peneracion y que ni la peesons jurddion,

Ademas, adjuntan la certificacién y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva, y en el caso del proponente
plural, acredita dicha condicion.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
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Ne, | BHER DS DF CSlIJMPI'\Ig OBSERVACIONES
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
EMINSER - SOLOASED
ACREDITACION CRITERIO DESEMPATE N” 10 - PREFERIR LA OFERTA QUE POR LO MENOS EL
VEINTICINCO POR CIENTO (25 %) DEL TOTAL DE SUS PAGOS FUERON REALIZADOS A MIPYME
Preferir al Yo, ARMANDO SANDOVAL CASTRO identificado con C.C. No. 79.487.495 de Bogota, obrando en
nombre y representacidn legal de la UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO 2025 identificada con
oferente NIT 901.936.739-1, certifico libre y esponténeamente bajo la gravedad de juramento que los
persona natural conformantes de fa UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEQ 2025 estan debidamente registrados
o juridica que como MIPYME de acuerdo con sus registros de camara de comercio de Bogota.
acredlte’ de Integrante NI Pa.ﬂ.idpxion / Clasificacion Tamano
acuerdo con Experiencia Aportada :
sus estados EMINSER STAFF SAS BIC 901.691.722 0% MIPYME &:::'I:ESA
flnanC|eros 0 SOLOASEO DISTRIBUCIONES 2 _ | peQuENA
i formacion SAS G 300.591.334 30% MIPYME vt
contable con Para lo cual adjuntamos copia del certificado de existencia y representacion legal donde se
determina que la dasificacién y el tamafio de las dos empresas conformantes, asi como las
cpr_te al 31 de certificaclones expedidas por los representantes legales y contadores o revisores fiscales donde se
diciembre del certifica el tamafio de la empresa de cads conformante.
ano anterior,
Certifico igualmente bajo la gravedad de juramento que cada uno de los integrantes de la figura
10 que pOl’ IO X asociativa, por lo menos el veinticinco por ciento {25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
menos el Mipyme durante el afio anterior y de acuerdo con sus estados financleros o informacién contable

veinticinco por
ciento (25 %)
del total de sus

pagos fueron
realizados a
Mipyme,

cooperativas o
asociaciones

mutuales  por
concepto de
proveeduria del
oferente.

con corte al 31 de diclembre del 2024.

Ademas, adjuntan la certificacién y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva, adjuntan certificaciones que
constatan a 31 de diciembre de 2024 haber cancelado el 25% de sus pagos
a MiPymes, por cada integrante de la unién temporal.

Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
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L
CRITERIOS DE| CUMPLE
N°. OBSERVACIONES
DESEMPATE | SI | NO
Revisados los documentos aportados por el proponente, Representante
Legal, la empresa certifica que:
MINSER - SOLORSED
ACREDITACION CRITERIO DESEMPATE " 11 - PREFERIR LAS EMPRESA RECONOCIDAS ¥
ESTABLECIDAS COMO SOCIEDAD DE BENEFICIO E INTERES COLECTIVO O SOCIEDAD BIC, DEL
Preferir las SEGMENTO MIPYMES
empresas
reconocidas y , s
. Yo, ARMANDO SANDOVAL CASTRO Identificado con €.C. No 79487495 actuando en
establecidas reprosentacin legal de la UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO 2025, identificada con NIT
H 901.936.739-1 certifico libee y espontaneamente que e total de bos conformantes del proponente
como Soqle_dad plural: EMINSER STAFF S.A.5. BIC y SOLOASED DISTRIBUCIONES SAS BIC hacen parte de las
de Benef|C|O e empresas de Beneficlo e Interés Colectivo o Sociedad BIC y hacen parte del segmento de MIPYMES
11 I t Z X para lo cual adjuntamos copla del certificado de existencla y representacion legal donde se
n eres_ determing la acreditacion como empresas BIC y la clasificacidn de las dos empresas como MiPymes
COIeCtIVO 0 Por la UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEOD 2025 SI ! del !
. or o anterior, la L Teune mvrqur'.lm'. el articulo
SOCIedad BIC’ 2 de la Ley 1901 de 2018, conforme el cual: "Tendrin la denominacién de sociedades BIC todas
de| Segmento aguellas compaiias que sean constituidas de conformidad con la legistackin vigente, las cuales
. ademas del beneficio e interés de sus acconistas, actuardn en procura del interds de la colectividad
Mi Pymes y del medio ambiente”
En constancia, se fima en Bogota, el 19 de noviembre de 2025
Ademas, adjuntan la certificacién y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva, adjuntan por cada integrante
de la unién temporal certificaciones que constatan esta calidad.
Por lo anterior, el representante legal acredita el cumplimiento del presente
criterio de desempate.
Preferir la
propuesta
presentada por
personas que
acrediten:  (a)
ser jévenes
12 |Egresados del X | El oferente no presento documentacién para certificar este item.
Sistema de
Proteccion del
ICBF en las
condiciones
establecidas en
la presente ley
PROPONENTE: CHIPICHAPE UNION TEMPORAL

El proponente no presentdé la documentacion solicitada para los criterios de

desempate
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Realizando la revision de los documentos enviados por los oferentes empatados dentro del
evento de cotizacidn, y teniendo en cuenta que los criterios de desempate son sucesivos
y excluyentes, so6lo podran avanzar al siguiente criterio las empresas que cumplan a
cabalidad cada uno de ellos eliminando a los proponentes que no puedan certificar dicho
criterio y finalizara el empate cuando solo un proponente cumpla con alguno de los criterios
sefalados en la Ley No. 2069 de 2020y el articulo 2.2.1.2.4.2.17. “Factores de desempate
y acreditacion” del Decreto 1082 de 2015, (adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de
2021), nos permitimos informar que el proponente:

e OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL. El proveedor present6 toda la
documentacion y cumple con los doce criterios de desempate. Cumple

e UNION TEMPORAL ZONE CLEAN. El proveedor presento toda la documentacion
y cumple con los doce criterios de desempate. Cumple

e UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEO 2025. El proveedor no presentd
documentos para calificar el criterio nimero 12, por lo tanto, no cumple.

e CHIPICHAPE UNION TEMPORAL, El proveedor no presentd la documentacion
solicitada para participar en los criterios de desempate, por lo tanto, no cumple.

e UNION TEMPORAL SERTOP 2 El proveedor solo presento documentos hasta el
criterio nimero cuatro, no cumple.

e UNION TEMPORAL KIOS EIl proveedor presento toda la documentacion y cumple
con los doce criterios de desempate. Cumple

e CONSORCIO @ R&J - Revisada la certificacion aportada por el proponente, para
acreditar el factor No. 12, esta no cumple con permitir establecer que la sefiora
Yineth Pacheco, cumpliera con la mayoria de edad mientras se encontraba bajo el
cuidado y proteccién del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar con o sin
declaratoria de adoptabilidad, de conformidad a lo establecido en el Articulo 5°.
Definiciones. De la Ley 2479 DE 2025. Por lo anterior, el proponente CONSORCIO
R&J, no cumple con el factor No 12.

¢ GRUPO GESTION EMPRESARIAL COLOMBIA SAS Revisados los documentos
aportados por el proponente para el criterio No.3, adjunta certificacion del Ministerio
del Trabajo, que acredita que el 4% de los trabajadores tienen esta condicion y
acredita con las planillas de seguridad social la vinculacion del dltimo afio. No
cumple.

Los proponentes OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL, UNION TEMPORAL
ZONE CLEAN y UNION TEMPORAL KIQOS, adjuntaron la informacion hasta el item de
desempate doce (12) cumpliendo con la documentaciéon requerida. Por lo anterior,
utilizando las reglas de forma sucesiva y excluyentes, estos proponentes CUMPLEN con
los requisitos establecidos en la norma vigente, pasando al numeral trece de desempate.

Si agotada la aplicacion de los antedichos criterios el empate persiste, la Agencia Nacional
de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente establecié en la Minuta del Acuerdo
Marco de Precio de Aseo y Cafeteria, generacion V (Enlace: MINUTA-AMP-ASEO-Y-
CAFETERIA-DEFINITIVA.pdf), en su Clausula 6. Obligaciones de la Entidad Compradora,
pagina 70, numeral 6.17., En caso de empate, establece el siguiente mecanismo:
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6.17. En caso de empate, la Entidad Compradora agotara los factores de
desempate establecidos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
reglamentada por el Decreto 1860 de 2021, modificatorio del Decreto
1082 de 2015, tomando como referencia lo dispuesto en la operacion
secundaria en el evento en que se presente.

Si persiste el empate y de acuerdo con lo senalado en el numeral 12 del
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, reglamentada por el Decreto 1860 de
2021, modificatorio del Decreto 1082 de 2015, Colombia Compra Eficiente
fija el siguiente mecanismo.

La Entidad Compradora clasificara a los Proveedores empatados en orden
alfabético segin el nombre registrado en la TVEC. Posteriormente, la
Entidad Compradora le asignara un numero entero a cada uno de estos
de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el puestol.

Seguidamente, la Entidad Compradora debe tomar la parte entera
(nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM del dia del cierre
de plazo de Cotizacion. La Entidad Compradora debe dividir esta parte
entera entre el numero total de Proveedores en empate, para
posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

Para el calculo del residuo se podra realizar a través de la funcion
=RESIDUO() de Microsoft Excel.

Realizados estos calculos, la Entidad Compradora seleccionara a aquel
Proveedor que presente coincidencia entre el nimero asignado y el
residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), la Entidad
Compradora seleccionara al Proveedor con el mayor nimero otorgado.

CRITERIO DE DESEMPATE No.13
Proponentes empatados 3
Se procede a organizar los proponentes de manera alfabética, con los nombres utilizados

dentro del Acuerdo Marco de Aseo y Cafeteria V, de la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente, asi:

ORDEN ALFABETICO PROPONENTE NUMERO ASIGNADO
OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL 1
UNION TEMPORAL KIOS 2
UNION TEMPORAL ZONE CLEAN 3
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Fecha de cierre de plazo de cotizacion: jueves, veintisiete (27) de noviembre de 2025, a
las 5:00 p.m. (17:00 H.).

TRM 27 de noviembre de 2025

$3,773.60 pesos

La Tasa Representativa del Mercado (TRM) para el 27 de
noviembre de 2025 se fijo en $3,773.60 pesos colombianos por
délar, lo que representa una disminucién de $32.56 en comparacion

con el dia anterior. @ FinanzasyDinero +1
Tomar la parte entera de la TRM: $ 3.773

Dividir esta parte entera entre el nimero total de proveedores en empate:
3773 /3 =1257.66

Determinar el residuo: 3773

Formula: = RESIDUO (parte entera de la TRM del dia del cierre de plazo de Cotizacion y
dividir entre el numero total de Proveedores en empate).

Formula: = RESIDUO (3773;3)
TOTAL: Dos (2)

A continuacion, pantallazo de la aplicacion de la férmula en Excel:
=RESIDUO(3773;3)

C D E

| 2|

“Realizados estos calculos, la Entidad Compradora seleccionara a aquel Proveedor que
presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el
residuo sea cero (0), la Entidad Compradora seleccionara al Proveedor con el mayor
numero otorgado."

Direccidn Seccional de Impuestos y Aduanas de Armenia
Carrera 14 # 20A - 22| 6067314906 — 3009141489
Cdédigo postal 630004

www.dian.gov.co

Formule su peticion, queja, sugerencia o reclamo en el Sistema PQSR de la DIAN


http://www.dian.gov.co/

Evento No. 202285
Pagina 62 de 79

AN
[
Con la aplicacion de la férmula, el resultado es dos (2) y por lo anterior, se selecciona el

proveedor que coincida entre el numero asignado y el resultado de la aplicacion de la
férmula del desempate nimero trece (13), de la siguiente manera:

ORDEN ALFABETICO PROPONENTE NUMERO ASIGNADO
OUTSOURCING GIAF V5 UNION TEMPORAL 1
UNION TEMPORAL KIOS 2
UNION TEMPORAL ZONE CLEAN 3

Es decir, al aplicar la férmula, con resultado dos (2), se debera escoger al proveedor que
se encuentre en el numero dos (2) conforme al orden alfabético organizado inicialmente,
en este caso y/o evento es la empresa UNION TEMPORAL KIOS.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al
Proceso o a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar
su procedencia y oportunidad.

Documentos anexos que soportan presente informe:

1. Oficio 101000201-1415 del 07/nov/2024 por medio del cual el Director Seccional de
Impuestos y Aduanas de Armenia, realiza la designacion para el analisis de las
cotizaciones de los proveedores, en el evento solicitud de cotizacion 180012 de la
TVEC.

2. Oficio 101201257-0640 del 07/nov/2024 por medio del cual la Jefe(A) de la Division

Administrativa y Financiera, realiza la designacién para el apoyo en el analisis de

las cotizaciones de los proveedores, en el evento solicitud de cotizacién 180012 de

la TVEC.

Oficio No. 101000201-1001 Respuesta Observaciones Evento No. 202285

4. Oficio No. 101000201-1007Solicitud documentacion Desempate Evento No.
202285.

5. Oficio No. 101000201-1009 Respuesta Observaciones Evento No. 202285

w

Recomendacion:

Por lo anterior, se recomienda aceptar la cotizacion del proveedor UNION TEMPORAL
KIOS identificado con NIT 901 900 707 DV 9, para la orden de compra cuyo objeto es
prestar el “Servicio integral de aseo y cafeteria para la Direccién Seccional de Impuestos
y Aduanas de Armenia, mediante la modalidad de 6rdenes de compra a través de Colombia
Compra Eficiente, al amparo del Acuerdo Marco vigente” (Acuerdo Marco de Precios
CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025 Servicio Integral de Aseo y
Cafeteria V — segmento 3, zona 10), por valor de CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SIETE PESOS
CON DIECISEIS CENTAVOS M/CTE. ($437.748.507,16), con plazo de ejecucion de 8
meses, iniciando el 11 de diciembre de 2025 al 31 de julio de 2026.
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Cabe aclarar que conforme al PLIEGO DE CONDICIONES PARA SELECCIONAR A LOS
PROVEEDORES DE UN ACUERDO MARCO DE PRECIOS PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA, todos aquellos requisitos de la oferta que
afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los necesarios para acreditar requisitos de
desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser
objeto de explicacion.

Sin embargo, no hay lugar para subsanar, aclarar, complementar o corregir la propuesta

cuando:

e El Proponente pretenda demostrar circunstancias ocurridas con posterioridad a la
fecha de presentacion de las ofertas, para los fines del caso, la fecha de presentacién
de ofertas se tendra en cuenta como el dia habil y la hora de cierre en la que fueron
presentadas las ofertas.

e Cuando la aclaracién, complemento o correccibn no se refiera directamente al
Proponente y busque mejorar o adicionar la oferta.

e Cuando pretenda acreditar requisitos puntuables. En el evento en que un mismo
requisito se haya establecido con caracter habilitante y al mismo tiempo puntuable, el
proponente solamente podra subsanar lo referente al componente habilitante, sin que
por ello se le otorguen puntos.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los
mismos deben ser aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta. No
obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al
Proceso o a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar
su procedencia y oportunidad.

El presente documento y/o evaluacion técnica y juridica se firma en la ciudad de Armenia,
Quindio, el primero (1) de diciembre de 2025.
Cordialmente,

Z%UJLU/O N ) OLwAY SN W

JOSE ANDRES CARRENO DOMINGUEZ DAHAN VANESSA SALAZAR ACHURY
Evaluador técnico Evaluador técnico

Gestor lll, Div. Administrativa y Financiera Gestor I, Div. Administrativa y Financiera
Chodit Lol Noetd Gotae \

OSCAR ANDRES RIVERA PENARANDA YAMILET GARCIA LOPEZ

Evaluador técnico Jefe de Division (A)

Gestor 1V, Div. Administrativa y Financiera Divisién Administrativa y Financiera
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INFORME DE EVALUACION TECNICA DEFINITIVO

EVENTO DE COTIZACION No. 202285
ACUERDO MARCO DE PRECIOS CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025- SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA V, TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO

Armenia, 4 de diciembre de 2025

Doctor

JORGE LUIS ALMANZA LYONS

Director Seccional (A)

Direccidon Seccional de Impuestos y Aduanas de Armenia

Asunto: Respuesta a las observaciones a la evaluacion Técnica Evento 202285 — Zona 10
— Segmento 3 DSIA Armenia, Armenia - Revision requerimiento de documentacién sobre
Evaluacion Técnica.

De acuerdo con la evaluacion técnica preliminar elaborada y publicada el dia, lunes uno (1)
de diciembre de 2025, al proceso contractual mediante la Tienda Virtual de la Agencia
Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente (ahora en adelante CCE),
para la contratacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria para las Sedes Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de Armenia, con el evento nimero 202285, segmento
3, zona 10, se dio respuesta a cada una de las observaciones de la siguiente manera:

101201257 — 1022
Armenia, 3 de diciembre de 2025

RESPUESTA A OBSERVACIONES PRESENTADAS POR LOS INTERESADOS
EVENTO NO. 202285 TVEC ACUERDO MARCO DE PRECIOS GENERACION V

Objeto: Servicio integral de aseo y cafeteria para las sedes de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Armenia, mediante la modalidad de Ordenes de Compra a través
de Colombia Compra Eficiente, al amparo del acuerdo marco vigente.

La DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - UEA-DIAN Seccional
Armenia, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 No. 3y 4° del Decreto
1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, se permite responder
las observaciones presentadas por OUTSOURCING GIAF, el dia 1/12/2025 a las 3:47
PM y por CONSORCIO R&J, el dia 1/12/2025 a las 4:36 pm, mediante la opcién de
mensajes en la TVEC.

1. Ambos proponentes registraron la siguiente observacion evaluar el criterio
No. 12 como valido para el CONSORCIO R&J y habilitar al proponente a la
siguiente etapa de la evaluacion:
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OUTSOURCING GIAF:

Mensajes instantaneos (21 I

Filtrar por proveedor w Buscar Exportar

L)

Adjutamos evaluacion de DIAN Ibague en donde indica que RJ SI cumple con el
creterio 12

M=) su_cumple_rj_creiterio12.. ..

Mo CUITOALINEIRGT SILAC W IIP.III';\.H-I TCRAMN: bmmm TH el -

CONSORCIO Ré&J:
Sirevisamos taxativamente el Articulo 5% Definiciones. De la Ley 2479 DE
2025 hace relacion a la definicidn de la palabra EGRESADO palabra que
reposa en el certificado aportado, ahora teniendo en cuenta que la
mencionada ley no se encuentra reglamentada corresponde a la entidad
contratante analizar a la luz de dicha normativa y de otras disposiciones
legales o'reglamentarias complementarias, si exige un documento especial
o si, por el contrario, hay libertad probatoria, para lo cual nos remitimeos a
los estudios previo y no encontramos tal exigencia por ende se acoge la
LIBERTAD PROBATORIA. Toda vez que este cormesponde a la autoridad
competente y a la fecha &l Registro Nacional de Egresados se encuentra
en fase de estructuracion e implementacién. La Ley 2479 de 2025 no se
encuentra reglamentada y los estudios previos no establacen la exigencia
de un documento especifico, se aplica el principio de libertad probatoria, en
armonia con los principios de buena fe, igualdad, transparencia y
favorabilidad del oferente, que rigen la contratacion estatal.

En ese orden de ideas solicitamos se evalie como valido el certificado
aportado por nosotros.

Cuedamos atentos

] Concepto_C_— 1119 _de 2 .
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Analisis y respuesta de la entidad:
Ley 2479 de 2025 en el articulo 5 expresa lo siguiente:

Articulo 52. Definiciones. Para Efectos de la presente ley, se deberan tener en cuenta

las siguientes Definiciones:

Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF: Es toda persona natural, que alcanzo
la mayoria de edad mientras se encontraba bajo el cuidado y proteccion del Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar con o sin declaratoria de adaptabilidad.

Joven egresado del Sistema de Proteccion del ICBF: Es toda persona natural, entre
18 y 28 anos, que alcanzo la mayoria de edad mientras se encontraba bajo el
cuidado y proteccion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar con o sin

declaratoria de adoptabilidad.

Conforme a la definicion de ‘Joven Egresado’ establecida por la Ley 2479 de 2025, se
requiere que el individuo haya alcanzado la mayoria de edad durante su permanencia en el
programa. En consecuencia, las certificaciones deberan consignar de manera precisa las
fechas de vinculacién y egreso, y la entidad debera verificar dicha informacion para
garantizar el estricto cumplimiento de lo dispuesto en el articulo referido.

Se ratifica que la certificacion aportada por el proponente CONSORCIO R&J, para acreditar
el factor No. 12, no permite establecer que la sefiora Yineth Pacheco, cumpliera con la
mayoria de edad mientras se encontraba bajo el cuidado y proteccion del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar con o sin declaratoria de adoptabilidad, de conformidad
a lo establecido en el Articulo 5°. Definiciones. De la Ley 2479 DE 2025, aclarando que es
obligacion de los proponentes presentar de forma completa toda la informaciéon necesaria
para acreditar los factores de desempate, la Entidad fundamenta su evaluacién en los
documentos presentados por los mismos proponentes.

Asi mismo se aclara que la sefiora Yineth Pacheco a la fecha de cierre ya cuenta con 28
afios, 3 meses, y 16 dias, NO CUMPLE y por lo tanto ya no se puede considerar como
“joven Egresada del Sistema de proteccion del ICBF”. Ya pasa a ser una persona Egresada
del Sistema de proteccion del ICBF.

Como el proponente es plural conformada por personas juridicas, a dicha figuras
asociativas les aplica el literal C que indica “la oferta presentada por de un proponente plural
con una participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona que
acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona juridica en las
cuales se acredite participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema de
Proteccion del ICBF”
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Por lo tanto, como esta persona egresada del sistema de proteccion del ICBF ya no se
considera “joven egresada” no cumple puesto que en este sentido deberia ser ella como
persona natural quien ostente minimo el 25% de participacién en la figura asociativa.

Conclusion de la entidad:

No se acepta la observacion. El proponente CONSORCIO R&J No cumple con el criterio
Nol2.

Gracias por la atencion prestada.

Cordialmente;

%AU/O

OLwAY Shadane W

JOSE ANDRES CARRENO DOMINGUEZ DAHAN VANESSA SALAZAR ACHURY
Evaluador técnico Evaluador técnico
Gestor lll, Div. Administrativa y Financiera Gestor Il, Div. Administrativa y Financiera

(Ml\&i’{ zfﬁ*ﬂaﬂ \)O\’V\‘\Q—\ (:)C\i(\(\ \

OSCAR ANDRES RIVERA PENARANDA YAMILET GARCIA LOPEZ
Evaluador técnico Jefe de Divisién (A)
Gestor IV, Div. Administrativa y Financiera Division Administrativa y Financiera

Proyectd: Dahan Vanessa Salazar Achury, Gestor II, Divisién Administrativa y Financiera ©w s Shasdnd W

Finalizada la respuesta de las observaciones,
el comité evaluador informa:

El comité evaluador recomienda aceptar la cotizacion del proveedor UNION TEMPORAL
KIOS identificado con NIT 901 900 707 DV 9, para la orden de compra cuyo objeto es
prestar el “Servicio integral de aseo y cafeteria para la Direccion Seccional de Impuestos
y Aduanas de Armenia, mediante la modalidad de 6rdenes de compra a través de
Colombia Compra Eficiente, al amparo del Acuerdo Marco vigente” (Acuerdo Marco de
Precios CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025 Servicio Integral de Aseo
y Cafeteria V — segmento 3, zona 10), por valor de CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SIETE PESOS
CON DIECISEIS CENTAVOS M/CTE. ($437.748.507,16), con plazo de ejecucion de 8
meses, iniciando el 11 de diciembre de 2025 al 31 de julio de 2026.

A continuacién, se procede a verificar el siguiente punto de la Minuta del Acuerdo Marco
de precios generacion V:
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6.18. Verificar que el Proveedor que presentd la cotizacion con el precio mas
bajo no esté incurso en causal de inhabjlidad o incompatibilidad
constitucional o legal, y cuente con el Registro Unico de Proponentes -RUP
vigente.

v' Se realizé solicitud de la documentaciéon para verificar inhabilidades o
incompatibilidades:

101201257-01013
Armenia, 1 de diciembre de 2025

Seﬁqres:
UNION TEMPORAL KIOS
NIT 901 900 707-9

Evento de cotizacién No. 202285, Segmento 3, zona 10, AMP CCENEG-077-01-2024 -
CCE-SNG-AMP-008-2025

Asunto: Solicitud documentos del proveedor para verificacién segun evento 202285 de la
Tienda Virtual del Estado Colombiano

Objeto: Servicio integral de aseo y cafeteria para la Direccion Seccional de Impuestos y
Aduanas de Armenia, mediante la modalidad de 6rdenes de compra a través de Colombia
Compra Eficiente, al amparo del Acuerdo Marco vigente.

Cordial saludo.

De manera atenta se solicita remitir los documentos relacionados a continuacion, a través
de la TVEC hasta el dia 2 de diciembre de 2025, antes de las 5:00 p.m.:

1. Certificar que el proveedor conoce el contenido de los documentos que se adjuntaron al
evento 202285.

2. Adjuntar el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva dentro de los 30 dias calendario anteriores a la fecha
definitiva de cierre del presente proceso de seleccion, en el cual conste que la sociedad
esta registrada o tiene sucursal domiciliada en Colombia, el objeto social corresponde al
objeto del proceso de seleccién o actividades afines. La duracién de la sociedad no sera
inferior a la vigencia del contrato y un (1) afio mas, por tanto, no se encuentra en disolucion
o liquidacion. El representante legal de la sociedad tiene la suficiente capacidad legal para
comprometer a la sociedad sin limitaciones y para nombrar apoderado, en caso contrario
adjunta una autorizacién del 6rgano social competente

3. Cédula de ciudadania del representante legal

4. Adjuntar certificacion que acredite pago de los aportes durante los seis (6) meses
anteriores a la fecha de cierre a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales,
Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere lugar. La
certificacion esta suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad registrado en Camara de
Comercio, si el proponente de acuerdo con la Ley lo requiere, o en caso contrario por el
Representante Legal de la sociedad proponente.
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5. Cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes de la junta central de contadores
vigente del revisor fiscal que certifico los aportes en seguridad social, parafiscales y caja de
compensacion familiar.

6. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por Procuraduria General de la
Nacion

7. Certificado de antecedentes fiscales expedido por Contraloria General de la Republica
8. Certificado de antecedentes penales expedido por Fiscalia General de la Nacion

9. No registra multas en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

10. No registrar deudas alimenticias por el REDAM

10. Registro Unico Tributario (RUT)

Los documentos deben presentarse por separado y en formato PDF completamente
legibles.

INFORME DE VERIFICACION DE INHABILIDADES, MULTAS, SANCIONES E
INCOMPATIBILIDADES Y OTROS DOCUMENTOS DEL PROVEEDOR EVENTO DE
COTIZACION No. 202285
ACUERDO MARCO DE PRECIOS CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025- SERVICIO
INTEGRAL DE ASEO Y CAFETERIA V, TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO COLOMBIANO

EVENTO: Evento de cotizacion 202285

OBJETO: Servicio integral de aseo y cafeteria para la Direccién Seccional de
Impuestos y Aduanas de Armenia, mediante la modalidad de érdenes
de compra a través de Colombia Compra Eficiente, al amparo del
Acuerdo Marco vigente.

AMP: Acuerdo Marco de Precios CCENEG-077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-
008-2025
Servicio Integral de Aseo y Cafeteria V - Zona 10 - Segmento 3
Tienda Virtual del Estado Colombiano

ASUNTO: Informe de verificacion de documentos relacionados con
inhabilidades,
multas, sanciones e incompatibilidades del proveedor

PROVEEDOR: Se adelantara la verificacion para el proveedor UNION TEMPORAL
KIOS identificado con NIT 901.900.707 - 9

1. VERIFICACION AL PROVEEDOR UNION TEMPORAL SERTOP

El 01 de diciembre de 2025 segun oficio con radicado 101201257-01013, a través de
mensaje enviado segun la metodologia de la Tienda Virtual del Estado Colombiano y correo
electrénico del contratista, se solicité al UNION TEMPORAL KIOS:
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1. “Certificar que el proveedor conoce el contenido de los documentos que se
adjuntaron al evento 202285.

2. Adjuntar el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la

Camara de Comercio o la autoridad respectiva dentro de los 30 dias calendario

anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccion, en el

cual conste que la sociedad esta registrada o tiene sucursal domiciliada en

Colombia, el objeto social corresponde al objeto del proceso de seleccion o

actividades afines. La duracién de la sociedad no serd inferior a la vigencia del

contrato y un (1) afio mas, por tanto, no se encuentra en disolucion o liquidacion.

El representante legal de la sociedad tiene la suficiente capacidad legal para

comprometer a la sociedad sin limitaciones y para nombrar apoderado, en caso

contrario adjunta una autorizacién del érgano social competente

Cédula de ciudadania del representante legal

4.  Adjuntar certificacion que acredite pago de los aportes durante los seis (6) meses
anteriores a la fecha de cierre a los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos
Laborales, Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando a ello hubiere
lugar. La certificacién esta suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad registrado
en Camara de Comercio, si el proponente de acuerdo con la Ley lo requiere, o en
caso contrario por el Representante Legal de la sociedad proponente.

5. Cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes de la junta central de
contadores vigente del revisor fiscal que certificd los aportes en seguridad social,
parafiscales y caja de compensacion familiar.

6. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por Procuraduria General de la
Nacion

7. Certificado de antecedentes fiscales expedido por Contraloria General de la
Republica

8.  Certificado de antecedentes penales expedido por Fiscalia General de la Nacion

w

9. No registra multas en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNM
10. Registro Unico Tributario (RUT)”

La respuesta fue recibida el martes, 02 diciembre 2025 04:44 P. M. -05 indicando:
“Buen dia, se adjunta documentacion solicita por la entidad”

Se procedi6 a descargar los documentos que adjuntaron y se adelantdé la revision
consolidando el resultado de la verificacion en el presente informe.

1. Certificar que el proveedor conoce el contenido de los documentos que
se adjuntaron al evento 202285.

El proveedor adjunté comunicacion con el siguiente contenido textual:
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“CARTA CONOCIMIENTO

Sefiores

DIRECCION SECCIONAL DE IMPUESTOS Y ADUANAS DE ARMENIA

La Ciudad

Referencia: Certificacion de Conocimiento de Documentos del Evento de Cotizacion No.
202285

Cordial Saludo,

La suscrita, YOLIMA ANDREA VELASQUEZ VELASCO, mayor de edad, domiciliada en
la ciudad de calidad de Representante Legal de la UNION TEMPORAL KIOS, identificado
con NIT 901.900.707; me permito certificar que conozco y acepto el contenido de todos los
documentos que fueron adjuntados al Evento de Cotizacion No. 202285, Segmento 3, Zona
10, AMP CCENEG-077-01-2024 — CCE-SNG-AMP-008-2025, publicados en la Tienda
Virtual del Estado Colombiano. Este certificado se expide a solicitud del interesado, para
los fines que estime convenientes.

Asimismo, manifiesto que la empresa ha revisado de manera integral los términos,
condiciones, requisitos técnicos, juridicos y demas documentos soporte del evento, y que
nos comprometemos a dar cumplimiento a lo alli establecido, de resultar favorecidos con
la respectiva orden de compra.

Atentamente, YOLIMA ANDREA VELASQUEZ”

2. Adjuntar el Certificado de Existenciay Representacion Legal expedido por
la Camara de Comercio o la autoridad respectiva dentro de los 30 dias
calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso
de seleccion, en el cual conste que la sociedad esta registrada o tiene
sucursal domiciliada en Colombia, el objeto social corresponde al objeto
del proceso de seleccion o actividades afines. La duraciéon de la sociedad
no sera inferior a la vigencia del contrato y un (1) afio mas, por tanto, no
se encuentra en disolucion o liquidaciéon. El representante legal de la
sociedad tiene la suficiente capacidad legal para comprometer a la
sociedad sin limitaciones y para nombrar apoderado, en caso contrario
adjunta una autorizacion del érgano social competente

El proveedor adjuntdé los Certificados de Existencia y Representacién Legal de las
empresas que conforman la Union Temporal, expedidos por la Camara de Comercio de
Bogota:

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicion: 19/11/2025- 14:20:06
CODIGO DE VERIFICACION: B257336111D829

CON FUNDAMENTO EN LA MATRI'CULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razon social: KIOS S.A.S. BIC.
Sigla: No reporto
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Nit: 900562598-8
Domicilio principal: BOGOTA D.C., COLOMBIA
MATRICULA
Matricula No.: 04022058
Fecha de matricula: 8 de octubre de 2025
Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacion: 11 de marzo de 2025
Grupo NIIF: GRUPO 1.
UBICACION
Direccion del domicilio principal: Cr 26A No. 61C- 31
Municipio: BOGOTA D.C., COLOMBIA
Correo electrénico: juridica@kiossas.co
Teléfono comercial 1: 6722040
Teléfono comercial 2: 3102182214
Teléfono comercial 3: No report6
Pagina web: No reportd
Direccion para notificacion judicial: Cr 26A No. 61C- 31
Municipio: BOGOTA D.C., COLOMBIA
Correo electrénico de notificacion: juridica@kiossas.co
Teléfono para notificacion 1: 6722040
Teléfono para notificacion 2: 3102182214
Teléfono para notificacion 3: No reportd

(..)

OBJETO SOCIAL

La sociedad tendra como objeto servicio de aseo y mantenimiento de oficinas, la prestacion
de servicios de fumigacion, jardineria, alturas, mantenimiento y aseo especializado,
servicios integrales de aseo y cafeteria, limpiezay desmonte y poda. actividades reciclaje
y manejo de residuos solidos institucionales, lavado de fachadas, entre otros. Asi mismo
podra realizar cualquier otra actividad econémica licita tanto en Colombia como en el
extranjero.

(..

TAMANO DE EMPRESA
De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto 1074 de 2015y la
Resolucion 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicion: 19/11/2025 - 14:23:18
CODIGO DE VERIFICACION: B25733629A19D4

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razon social: MARESTER SAS BIC

Sigla:

Nit: 901551226-1

Domicilio principal: BOGOTA, COLOMBIA
INSCRIPCION
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Inscripcién No.: 04022461
Fecha inscripcion: 9 de octubre de 2025
Ultimo afio renovado: 2025

Fecha de renovacién: 13 de marzo de 2025
Grupo NIIF: GRUPO Il1.

UBICACION

Direccion del domicilio principal: Carrera 26 A No. 61C - 31

Municipio: BOGOTA D.C., COLOMBIA

Correo electronico: marestersas@gmail.com

Teléfono comercial 1: 3102182214

Teléfono comercial 2: No report6

Teléfono comercial 3: no reportd

Pagina web: No reportd

Direccién para notificacion judicial: Carrera 26 A No. 61C - 31

Municipio: BOGOTA D.C., COLOMBIA

Correo electronico de notificacion: marestersas@gmail.com

Teléfono para notificaciéon 1: 3102182214

Teléfono para notificacion 2: no reportd

Teléfono para notificacion 3: no reporto

(...)

OBJETO SOCIAL: La sociedad tendra como objeto servicio de aseo y mantenimiento de
oficinas, la prestacién de servicios de fumigacion, jardineria, alturas, mantenimiento y aseo
especializado, servicios integrales de aseo y cafeteria, limpieza y desmonte y poda.
actividades reciclaje y manejo de residuos sélidos institucionales, lavado de fachadas, entre
otros. Asi mismo podra realizar cualquier otra actividad econdémica licita tanto en Colombia
como en el extranjero.

(...)

TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto1074 de 2015 vy la
Resolucion 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA.

3. Cédula de ciudadania del representante legal

Adjuntan cédula de YOLIMA ANDREA VELASQUEZ VELASCO con No. 40.216.519
expedida en Villavicencio, Meta.

4. Adjuntar certificacion que acredite pago de los aportes durante los seis (6)
meses anteriores a la fecha de cierre a los Sistemas de Salud, Pensiones,
Riesgos Laborales, Cajas de Compensacién Familiar, ICBF y SENA,
cuando a ello hubiere lugar. La certificacion esta suscrita por el Revisor
Fiscal de la sociedad registrado en Camara de Comercio, si el proponente
de acuerdo con laLey lo requiere, 0 en caso contrario por el Representante
Legal de la sociedad proponente.
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“Yo FABIAN ANDRES BARON SIERRA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.023.909.482 de VILLAVICENCIO (META), en mi calidad de Revisor Fiscal con
tarjeta profesional No 214025-T de la empresa KIOS SAS BIC con numero de
identificacion tributaria 900.562.598-8; manifiesto bajo la gravedad del juramento:
Que la empresa ha cumplido durante los 6 meses anteriores a la fecha de entrega
de la presente certificacion, con los pagos al sistema de seguridad social y salud,
pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes
a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que
se encuentra a paz y salvo con las Empresa Promotoras de Salud EPS, Fondos de
Pensiones, Administradoras de Riesgos

Cordialmente,

FABIAN ANDRES BARON SIERRA

C.C. No. 1.023.909.482 de Villavicencio (Meta)

Revisor Fiscal de KIOS SAS BIC

Laborales ARL y Cajas de Compensacién Familiar.

Yo NAYIBE ASTRID RAMIREZ CELIS, identificada con cédula de ciudadania No.
40.188.475 de Villavicencio y Tarjeta Profesional No. 121709-T, en mi calidad de
REVISOR FISCAL de la empresa MARESTER SAS BIC con numero de
identificacion tributaria 901.551.226-1; manifest6 bajo la gravedad del juramento:

* Que la empresa ha cumplido durante los 6 meses anteriores a la fecha de entrega
de la presente certificacion, con los pagos al sistema de seguridad social y salud,
pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes
a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que
se encuentra a paz y salvo con las Empresa Promotoras de Salud EPS, Fondos de
Pensiones, Administradoras de Riesgos Laborales ARL, Cajas de Compensacion
Cordialmente,

NAYIBE ASTRID RAMIREZ CELIS

C.C. No. 40.188.475 de Villavicencio (Meta)

TP 121709-T

REVISOR FISCAL de MARESTER SAS BIC”

5. Cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes de la junta central
de contadores vigente del revisor fiscal que certificO los aportes en
seguridad social, parafiscales y caja de compensacion familiar.

Aportan documentos de FABIAN ANDRES BARON SIERRA C.C 1023909482 de
Bogota. T.P. 214025-T.
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La certificacion de la Junta Central del Contadores se expide el 1 de diciembre de 2025,
encontrandose vigente, e indica:

“Que el contador publico FABIAN ANDRES BARON SIERRA identificado con CEDULA
DE CIUDADANIA No 1023909482 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta
Profesional N0214025-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores

y desde los ultimos 5afios.
NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

Aportan documentos de NAYIBE ASTRID RAMIREZ CELIS C.C 40188475 de
Villavicencio. T.P. 121709-T.

La certificacion de la Junta Central del Contadores se expide el 2 de septiembre de 2025,
encontrandose vigente, e indica:

“Que el contador publico NAYIBE ASTRID RAMIREZ CELIS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 40188475 de VILLAVICENCIO (META) Y Tarjeta Profesional No
121709-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los
altimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

6. Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por Procuraduria
General de la Nacién

“CERTIFICADO ORDINARIO No. 284833789

Bogota DC, 24 de noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el
Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), la persona KIOS
S.A.S BIC identificado(a) con NIT nimero 9005625988: NO REGISTRA SANCIONES NI
INHABILIDADES VIGENTES

“CERTIFICADO ORDINARIO No. 284832687

Bogota DC, 24 de noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el
Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), el(la) sefior(a)
JOSE FERNANDO GOMEZ BARBOSA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero
91160525: NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES”

“CERTIFICADO ORDINARIO No. 284833489

Bogota DC, 24 de noviembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el
Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), la persona
MARESTER S.A.S. BIC identificado(a) con NIT numero 9015512261: NO REGISTRA
SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES”

“‘CERTIFICADO ORDINARIO No. 284832344
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Bogota DC, 24 de noviembre del 2025
La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el
Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), el(la) sefior(a)

YOLIMA ANDREA VELASQUEZ VELASCO identificado(a) con Cédula de ciudadania
numero 40216519: NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES”

7. Certificado de antecedentes fiscales expedido por Contraloria General de
la Republica

“Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales

'SIBOR' hoy lunes 24 de noviembre de 2025, a las 09:34:51, el numero de identificacion de

la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA REPORTADO

COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Numero de identificacion tributario

No. Identificacion 9015512261

Cadigo de Verificacion 9015512261251124093450”

“Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales
'SIBOR', hoy miércoles 03 de diciembre de 2025, a las 11:47:33, el nimero de identificacién
de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA REPORTADO
COMO RESPONSABLE FISCAL

Tipo Documento Nimero de identificacion tributario

No. Identificacién 900562598

Cddigo de Verificacion 900562598251203114733”

“Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales
'SIBOR', hoy lunes 24 de noviembre de 2025, a las 09:32:19, el nimero de identificacion,
relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE
FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania

No. Identificacion 91160525

Cddigo de Verificacion 91160525251124093219”

“Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales
'SIBOR', hoy lunes 24 de noviembre de 2025, a las 09:31:35, el numero de identificacion,
relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE
FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion 40216519

Cadigo de Verificacion 40216519251124093135”

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero
consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui
registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004,
la firma mecanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.”
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8. Certificado de antecedentes penales expedido por la Policia General de la
Nacién
Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

“La Policia Nacional de Colombia informa: Que siendo las 09:46:52 AM horas del
24/11/2025, el ciudadano identificado con: Cédula de Ciudadania N° 91160525 Apellidos y
Nombres: GOMEZ BARBOSA JOSE FERNANDONO TIENE ASUNTOS PENDIENTES
CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES de conformidad con lo establecido en el articulo
248 de la Constitucion Politica de Colombia” .

“La Policia Nacional de Colombia informa: Que siendo las 09:40:06 AM horas del
24/11/2025, el ciudadano identificado con: Cédula de Ciudadania N° 40216519Apellidos y
Nombres: VELASQUEZ VELASCO YOLIMA ANDREANO TIENE ASUNTOS
PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES de conformidad con lo establecido
en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.”.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON
LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcion de la pena”.

9. No registra multas en el Registro Nacional de Medidas Correctivas RNM

“La Policia Nacional de Colombia informa: Que a la fecha, 24/11/2025 09:50:02 a.
m. para el N° de Expediente o Comparendo: N°. 91160525 NO TIENE MEDIDAS
CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. De conformidad con la Ley 1801
de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validaciéon No. 112018530”

“La Policia Nacional de Colombia informa: Que a la fecha, 24/11/2025 09:49:44 a. m. para
el N° de Expediente o Comparendo: N° 40216519 NO TIENE MEDIDAS
CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. De conformidad con la Ley 1801 de 2016
“Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana’.
Registro interno de validacion No. 112018416”

10. Registro Unico Tributario (RUT)

Se incluye el RUT del proveedor con nimero de formulario 141215554162

Con lo anterior, se encuentra que el proveedor UNION TEMPORAL KIOS identificado con
NIT 900.562.598 -8, no reporta inhabilidades, multas, sanciones e incompatibilidades.
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El presente documento y/o evaluacion técnica y juridica se firma en la ciudad de Armenia,
Quindio, el cuatro de (4) de diciembre de 2025.

Cordialmente,

égéw@ 3 ) Ol wn S W

JOSE ANDRES CARRENO DOMINGUEZ DAHAN VANESSA SALAZAR ACHURY
Evaluador técnico Evaluador técnico

Gestor lll, Div. Administrativa y Financiera Gestor Il, Div. Administrativa y Financiera
(/\Iﬁow-Ar\BVf {i{c&vp\f- \)O\N\r\a Gorave N

OSCAR ANDRES RIVERA PENARANDA YAMILET GARCIA LOPEZ

Evaluador técnico Jefe de Divisién (A)

Gestor IV, Div. Administrativa y Financiera Division Administrativa y Financiera

Expuesto lo anterior, la empresa UNION TEMPORAL KIOS, CUMPLE con todos los
requisitos establecidos en la norma vigente.

Documentos anexos que soportan presente informe:

1.

Hhw

© N v

10.

Oficio 101000201-1415 del 07/nov/2024 por medio del cual el Director Seccional
de Impuestos y Aduanas de Armenia, realiza la designacion para el andlisis de
las cotizaciones de los proveedores, en el evento solicitud de cotizacion 180012
de la TVEC.

Oficio 101201257-0640 del 07/nov/2024 por medio del cual la Jefe(A) de la
Division Administrativa y Financiera, realiza la designacion para el apoyo en el
analisis de las cotizaciones de los proveedores, en el evento solicitud de
cotizacion 180012 de la TVEC.

Oficio No. 101000201-1001 Respuesta Observaciones Evento No. 202285
Oficio No. 101000201-1007Solicitud documentacién Desempate Evento No.
202285.

Oficio No. 101000201-1009 Respuesta Observaciones Evento No. 202285
20251201 Informe técnico Preliminar de Evaluacion Evento No. 202285
20251201 Anexo No.1 andlisis Cotizaciones Evento No. 202285

Oficio No. 101000201-1013 Solicitud documentacion para verificar Inhabilidades
e incompatibilidades Unién Temporal KIOS, Evento No.202285

Oficio No. 101000201-1022 Respuesta a Observaciones presentadas al Informe
Preliminar de Evaluacion del Evento No. 202285

20251204 Informe Inhabilidades e Incompatibilidades de la Unién Temporal
KIOS Evento No. 202285.
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Recomendacioén:

Se recomienda aceptar la cotizacion del proveedor UNION TEMPORAL KIOS identificado
con NIT 901 900 707 DV 9, para la orden de compra cuyo objeto es prestar el “Servicio
integral de aseo y cafeteria para la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de
Armenia, mediante la modalidad de 6rdenes de compra a través de Colombia Compra
Eficiente, al amparo del Acuerdo Marco vigente” (Acuerdo Marco de Precios CCENEG-
077-01-2024 - CCE-SNG-AMP-008-2025 Servicio Integral de Aseo y Cafeteria V —
segmento 3, zona 10), por valor de CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS SIETE PESOS CON DIECISEIS
CENTAVOS M/CTE. ($437.748.507,16), con plazo de ejecucion de 8 meses, iniciando el
11 de diciembre de 2025 al 31 de julio de 2026.

El presente documento y/o evaluacién técnica y juridica final se firma en la ciudad de
Armenia, Quindio, el cuatro (4) de diciembre de 2025.

Cordialmente;

] 5 ) OnwAY ShaxAn L
JOSE ANDRES CARRENO DOMINGUEZ DAHAN VANESSA SALAZAR ACHURY
Evaluador técnico Evaluador técnico
Gestor lll, Div. Administrativa y Financiera Gestor II, Div. Administrativa y Financiera

C/I&“‘-At&i’i‘ ‘Q‘U&*’\f \,OW\!\A (D‘:“(\(‘ \

OSCAR ANDRES RIVERA PENARANDA YAMILET GARCIA LOPEZ
Evaluador técnico Jefe de Divisién (A)
Gestor IV, Div. Administrativa y Financiera Division Administrativa y Financiera

Proyecté: Dahan Vanessa Salazar Achury, Gestor II, Division Administrativa y Financiera ©x w2 S AIN .

Direccidn Seccional de Impuestos y Aduanas de Armenia
Carrera 14 # 20A - 22| 6067314906 — 3009141489
Cdédigo postal 630004

www.dian.gov.co

Formule su peticidn, queja, sugerencia o reclamo en el Sistema PQSR de la DIAN


http://www.dian.gov.co/

