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Bogota, 2 mayo de 2025

Sefores:
ALCALDIA DE FLORENCIA
Dr. ARGEL CUTIVA FLOREZ

Cargo: supervisor Orden de compra No 144272 de 2025

Asunto: Prime Informe de gestion correspondiente al mes de abril de 2025, orden de compra No.

144272 de 2025.
<

No. DE CONTRATO Y FECHA DE
EMISION

31 de marzo 2025

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
ONTRATISTA

UNION TEMPORAL R&J 2022

[No. DE IDENTIFICACION

NIT. 901677477-3

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de los servicios integral de aseo,
cafeteria, limpieza y mantenimiento para el edificio
municipal y demas dependencias externas del
municipio de Florencia

[PLAZO DE EJECUCION

Cinco (5) meses

[FECHA ACTA DE INICIO

Desde el 4 de abril de 2025

FECHA DE TERMINACION

Hasta el 3 de septiembre de 2025

PRORROGA N/A

PERIODO QUE ABARCAEL

PRESENTE INFORME DE DEL 4 AL 30 DE ABRIL DE 2025
ACTIVIDADES

FORMA DE PAGO ESTABLECIDA
EN CONTRATO

La ALCALDIA DE FLORENCIA pagara al
Contratista el valor total del contrato de la siguiente
manera: Pagos mensuales correspondientes a los
servicios efectivamente prestados, una vez el
proveedor presente mensualmente la factura a la
Entidad por el valor integral de los servicios
prestados de Aseo y Cafeteria indicando con
claridad: (i) el precio del servicio del personal, (i) el
precio de los Bienes de Aseo y Cafeteria, (iii) precio
del Servicio Especial requerido; (iv) el AlU; (v)
descuento por ANS conforme al Anexo 5 y (vi) el
IVA aplicable. La primera factura debe incluir la
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prestacion del servicio durante el primer mes,
contado a partir de la fecha de inicio pactada entre
la Entidad Compradora y el Proveedor; la factura
debera ser radicada en la direccion indicada para
tal efecto por la Entidad Compradora y publicada
como copia en la Tienda Virtual del Estado

Colombiano.
PAGO No. 01
ESTADO DEL CONTRATO En ejecucion
I ]

Para la Comparia UNION TEMPORAL R&J2022, es un gusto prestar nuestros servicios, brindando
siempre asesoria y Supervision permanente, obteniendo calidad en cada una de nuestras actividad'
y labores a ejecutar, contamos con persgnal altamente capacitado en procesos de limpieza y

desinfeccion, brindando espacios limpios y agradables en las diferentes sedes de la Alcaldia
Florencia.

{ OBJETO |

El objetivo de este informe es la presentacion del servicio durante las labores asignadas a nuestros
operarios, con el fin de obtener buenos resultados en la ejecucion de las actividades a realizar.

Informe de Actividades, Entrega de Dotacion, Insumos y Maquinaria en las instalaciones de la Alcaldia
de Florencia

| ACTIVIDADES RUTINARIAS DE LUNES A VIERNES. | .

Limpieza y desinfeccion de las superficies, con la finalidad de mantener un ambiente de trabajo
agradable y seguro, en las diferentes areas y puestos de trabajo intervenidos dentro de las
instalacicnes y diferentes sedes de |2 Alcaldia de Florencia.

Areas de acceso de los funcionarios, oficinas, limpieza de escritorios, lavado de canecas, limpieza de
vidrios internos, limpieza de sillas, limpieza con maquinaria brilladora, salas, limpieza de sillas y
escritorios, limpieza de paredes, puertas bordes de ventanas, limpieza de puertas de vidrio, retiro de
cintas, pasillos laterales con trapeado y desinfeccion bafos y lavamanos, muros, puertas, sanitarios,
orinal, espejos, trapeado de pisos con desinfeccion, ubicando las basuras en los lugares designados
por la Alcaldia de Florencia para tal fin, mantener limpios los muebles, y elementos enseres y
elementos de trabajo, manteniendo los protocolos asignados para este tipo de funcion.
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BRIGADAS ESPECIALES |

Los dias sabados se realizan brigadas especiales en las sedes principales tales como:

Lavado general de exteriores, desinfeccién de archivos, lavado y desinfeccion puntos ecolégico,
lavado y desinfeccion de bafios, limpieza y desinfeccién de general de escritorios y equipos, limpieza
de polvo, barrido, trapeado. Limpieza y desinfeccion de areas comunes tales como pasillos,
parqueadero, tapetes, ascensores, lavado y desinfeccion de lavamanos, Escaleras, Lavado de
escaleras, tarimas, parques areas comunes y coliseo, mantenimiento de pisos de pisos con maquina

(brilladora), lavado de pisos con Hidrolavadora.

Durante el mes de Abril de 2025, se realizaron Brigadas en las diferentes sedes asignadas

|

GESTION

SERVICIOS
CONTRATADOS

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MARCO DEL OBJETO
CONTRACTUAL

Limpieza y Desinfeccién
profunda de Escritorios

Limpieza y desinfeccion profunda de escritorios y equipos de
oficina de acuerdo a los protocolos de limpieza y desinfeccion.

Limpieza y Desinfeccion
profunda de Paredes

Limpieza y desinfeccion profunda de las paredes de acuerdo a
los protocolos de limpieza y desinfeccion.

Limpieza y Desinfeccion
profunda de sillas

Limpieza y desinfeccion profunda de las sillas, mobiliario en
general y de acuerdo a los protocolos de limpieza y
desinfeccion.

Limpieza y Desinfeccion
profunda de pisos

Limpieza y tratamiento de pisos, de acuerdo a los protocolos »
establecidos, para realizar esta actividad en entidades
estatales.

Se realiza entrega del pedido de insumos en cada sede de la

Insumos
Alcaldia de Florencia, de acuerdo a la orden de compra
| No.144272 de 2025

Entrega de dotacion

Se realiza entrega de dotacion a todo el personal operarios de
aseo y cafeteria, de la Alcaldia de Florencia, sin ninguna
novedad de acuerdo a la orden de compra No. 144272 de 2025

Novedades de personal

Durante la ejecucion del contrato para el mes de Abril de 2025, sin novedad con relacién a accidentes
laborales ausentismo e incapacidades de quienes prestan servicios de Aseo y Cafeteria en las
diferentes sedes de Alcaldia de Florencia.
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v PERSONAL REGION 07
Relacién personal:
16 operarios de aseo y cafeteria, tiempo completo

5 Operarios de mantenimiento tiempo completo

Durante el mes de Abril de 2025, no se presenta ausentismo laboral, dando cumplimento a la orden de
compra No. 144272 de 2025.

Freddy Mords Andrade
Jefe De'Operaciones Union Temporal R&J 2022.
Celular: 3104971027
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> FT.55T-024
= ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Vst 001
Focha Emisién: 50172024
UNION TEMPORAL R Y J 2022
|CLNTRATO~ SEDE: ALCALDIA FLORENCIA ]FIR"A DEL SUPERVISOR/COORDINADOR RESPONSABLE: I
& Proteccion
Nombre del Trabajador cc. Fecha de Entrega s | it | et ""‘-.'.1""«-" Cuntndo i | Comont| Porin | B "‘?':':"oq-“?:- Ca T e | e | e FIRMA DEL OPERARIO
CANT | CANT | CANT [CANTAJ] N [J| CANT| CANT | CANT | CANT | CANT | CANT [CANT| CANT | CANT |CANT

LILI BARRERA ZAMABRANO 30507973 1 1 nx 1 b & T

JEISA ANDREA PERDOMO RIVAS 40612089 1 1 4l 4 1

MARIA IDALIA CUCHIMBA COLLO 1117539991 1 1 4l 4 1 > Na

YICEL ANDREA PEREZ OME 117511368 1 1 4] 4 1 \at | /”’M

LUZ MARINA CONDE ORDOREZ 0078213 1 1 44 1

AMINTA FONNEGRA ROJAS w 1 1 a4 1

Js-rgu‘mnezmm 40611351 1 { 4l 4 1 » S o 9 ?«(

ISLENA CONSTANZA GUTIERREZ VELASQU 30506594 1 1 4l 1 \X(one (.

ANGIE LORENA BERMEQ MURCIA 1117530144 1 1 ala 1 Nae 8.

JULIETA ROJAS CABRERA sagresss) 1 1 44 ' 10/ efe R0

[VERONICA TABARES 1117516501 1 1 4l 4 1 ‘a

[ MARIA FERNANDA GOMEZ MOSQUERA 20508586 1 1 al 4 1 0 N

DIANA ALE.JANDRA LIZCANO LOZADA wmrssl 1 1 4] 4 1 plo- Y-

YESSICA LORENA CONDE ORDOREZ 1117517994 1 1 4l 4 1 %SSCQJ‘(D‘\&_

YEISON ANDRES RVERA VELA 1117544928 1 1 1 1 1 ‘{c(b/\

JOSE JHON JAVER OSORIO RAMIREZ 9634335 1 L 1 1 Ttjow T e Qg0
“~JGONZALO DIAZ TOLEDO 17657761 1 1 1 1 1 6&9]37’0 o/az & .

HAMILTON VARGAS PAVA 17645799 1 1 1 1 1 W\ s

NOLBERTO CUELLAR RVERA 16189679 1 1 1 1 1 /

oay 1.143.525.04 4 4 419 7 7
Albaliq o Joped 140099824 1 1 | lalg
[3) 1 / / A/

*Declaro a traves de mi firma haber recibido capacitacién en ¢l uso, culdado y mantenimiento de los E.P.P. que recibl
“Me comprometo a mantenerios limplos @ Informar cuando estén en mal estado para su camblo
*Si se evidencia deterioropor mal uso, daiio no causado por ef uso normal o ‘perdida, su reposicion es responsabllidad del trabaj
* De acuerdo a lo estip en el Codigo del Tabajo. Articulo 56, es obligacién do los brindar p ion y seguridad a sus trabaj;
NOTA : Si en el termino de un dia (1) dia habil no existe ninguna reclamacion, damos por entendio y aceptado el recibido de la dot ion de esta acta de enfrega
NOTA : ENVIAR ESTE FORMATO LO ANTES POSIBLE AL SIGUIENTE WHATSAPP : 3138462576 LOGISTICA

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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EL SUSCRITO CONTADOR DE LA
UNION TEMPORAL R&J 2022
NIT 901.677.477-3

CERTIFICA QUE:

La UNION TEMPORAL R&J 2022 Identificada con NIT. 901.677.477-3 ha
realizado los pagos a los aportes a los Sistemas de Seguridad Social Integral,
pensiones y riesgos profesionales, y aportes a las cajas de compensacion
Familiar se encuentra al dia en los ultimos 6 meses de conformidad con la
reglamentacion vigente.

La unién temporal se encuentra exonerada del pago de la cotizaciones al régimen
contributivo de salud y aportes parafiscales ICBF Y SENA segun el Articulo 114-1
del estatuto tributarios el cual establece “Estaran exoneradas del pago de los
aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta
y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos
mensuales legales vigentes.”

Se expide la presente a solicitud del interesado a los (2) dias del mes Mayo de
dos mil veinticinco (2025).

QQ\“\S&Y\ G fhethes,

Carmen Ofelia Guerrero Huertas
C.C 1.056.613.113 de Umbita (Boyaca)

Contador Publico

Tarjeta Profesional 231803-T

Union Temporal R&J 2022
NIT 901.677.477-3
Cr66 No 12-16

Celular: 3118463224 - 3052626574
Ciudad: Bogota D.C.
Correo Electrdnico: licitacionesutryj2022 @gmail.com

Carrera 66 No. 12 — 16 - Bogota D.C. —Teléfono: 46739690

2022



A EMPRESA DE

FUNDACION
GRUPO SOCIAL

Colmena
Seguros

CERTIFICACION DE AFILIACION TRABAJADOR

Colmena Seguros se permite certificar que la empresa mencionada a continuacion se encuentra afiliada a esta administradora, con los
siguientes trabajadores activos:

guros de Vida S.A. | Colmena Seguros Riesgos Laborales S.A.

RAZON SOCIAL: UNION TEMPORAL R&J 2022
CC/NIT: NI 901677477
CONTRATO: 1202669

CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA: 2812101

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA Colmena Se

= DESCRIPCION ACTIVIDAD Limpieza general interior de edificios, incluye limpieza general interior no especializada de todo tipo de edificios
5 ECONOMICA: y establecimientos, de otros negocios y establecimientos profesionales (Decreto 768 de 2022)
(@]
E INICIO VIGENCIA CONTRATO: 01/05/2024
ESTADO ACTUAL CONTRATO: Vigente
S| |sede PRINCIPAL
<
—| |Centro de Trabajo OPERATIVOS
U]
S Tipo Identificacion Primer Apellido Segundo Apellido Nombres Ini Vigencia Trab Cargo Clase Tasa Salario
cC 30507973 BARRERA ZAMBRANO LILIA 04/04/2025 |OPERARIO DE 2 1,044 | $1.423.500
ASEOY
CAFETERIA
cC 1117539144 |BERMEO MURCIA ANGIE LORENA 04/04/2025 |OPERARIO DE 2 1,044 | $1.423.500
ASEOY
CAFETERIA
cc 91447145 COBOS MANRIQUE EZEQUIEL 26/05/2025 |OPERARIO DE 2 1,044 | $1.423.500
MANTENIMIENT
0
cc 40078213 CONDE ORDONEZ LUZ MARINA 04/04/2025 |OPERARIO DE 2 1,044 | $1.423.500
ASEQY
CAFETERIA

El presente documento fue expedido desde el portal de Internet de Colmena Seguros, el dia 09/07/2025 11:01:37. Las operaciones realizadas a través de la pagina de Internet de Colmena
Seguros, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pagina, por las normas del Cédigo de Comercio y por la ley 527 de 1999 y por lo tanto, tienen plena validez juridica.



guros de Vida S.A. | Colmena Seguros Riesgos Laborales S.A.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA Colmena Se
DE COLOMBIA

VIGILADO

Colmena
Seguros

A EMPRESA DE

)

FUNDACION
GRUPO SOCIAL

CERTIFICACION DE AFILIACION TRABAJADOR

Sede

PRINCIPAL

Centro de Trabajo

OPERATIVOS

Tipo

Identificacion

Primer Apellido

Segundo Apellido

Nombres

Ini Vigencia Trab

Cargo

Clase

Tasa

Salario

cC

1117517994

CONDE

ORDONEZ

YESSICA LORENA

04/04/2025

OPERARIO DE
ASEOY
CAFETERIA

1,044

$1.423.500

cc

1117539991

CUCHIMBA

COLLO

MARIA IDALIA

09/04/2025

OPERARIA DE
ASEO Y
CAFETERIA

1,044

$1.423.500

CcC

16189679

CUELLAR

RIVERA

NOLBERTO

04/04/2025

OPERARIO
MANTENIMIENT
O

1,044

$1.423.500

cC

17657761

DIAZ

TOLEDO

GONZALO

04/04/2025

OPERARIO
MANENIMIENTO
CAPACITADO EN
ALTU

1,044

$1.423.500

CcC

30506799

FONNEGRA

ROJAS

AMINTA

04/04/2025

OPERARIO DE
ASEOY
CAFETERIA

1,044

$1.423.500

cC

40740766

LIZCANO

LOZADA

DIANA ALEJANDRA

04/04/2025

OPERARIO DE
ASEO Y
CAFETERIA

1,044

$1.423.500

CcC

40612089

OERDOMO

RIVAS

JEISA ANDREA

05/04/2025

OPERARIO DE
ASEOY
CAFETERIA

1,044

$1.423.500

cc

96343385

OSRIO

RAMIREZ

JOSE JHON

04/04/2025

OPERARIO DE
MANTENIMIENT
O

1,044

$1.423.500

CcC

1117511368

PEREZ

OME

YICEL ANDREA

04/04/2025

OPERARIO DE
ASEOY
CAFETERIA

1,044

$1.423.500

cc

40611351

RAMIREZ

PLAZA

STELLA

04/04/2025

OPERARIO DE
ASEO Y
CAFETERIA

1,044

$1.423.500

El presente documento fue expedido desde el portal de Internet de Colmena Seguros, el dia 09/07/2025 11:01:37. Las operaciones realizadas a través de la pagina de Internet de Colmena

Seguros, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pagina, por las normas del Cédigo de Comercio y por la ley 527 de 1999 y por lo tanto, tienen plena validez juridica.




A EMPRESA DE

)

Colmena | EE:
Seguros

CERTIFICACION DE AFILIACION TRABAJADOR

guros de Vida S.A. | Colmena Seguros Riesgos Laborales S.A.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA Colmena Se
DE COLOMBIA

VIGILADO

Sede PRINCIPAL
Centro de Trabajo OPERATIVOS

Tipo Identificacion Primer Apellido Segundo Apellido Nombres Ini Vigencia Trab Cargo Clase Tasa Salario

CcC 40076559 ROJAS CABRERA JULIETA 04/04/2025 OPERARIO DE 2 1,044 $1.423.500
ASEO Y
CAFETERIA

CcC 1006514580 SAPUY ROJAS DANNA BRIGETH 07/07/2025 OPERARIO DE 2 1,044 $1.423.500
ASEO

CcC 1117516501 TABARES VERONICA 04/04/2025 OPERARIO DE 2 1,044 $1.423.500
ASEO Y
CAFETERIA

cC 1117525023 TOVAR LARA MARTHA 09/04/2025 OPERARIA DE 2 1,044 $1.423.500
ASEOY
CAFETERIA

CcC 40079821 VARGAS LOPEZ ALBA 09/04/2025 OPERARIA DE 2 1,044 $1.423.500
ASEO Y
CAFETERIA

CcC 17645799 VARGAS PAVA HAMILTON 04/04/2025 OPERARIO 2 1,044 $1.423.500
MANENIMIENTO
CAPACITADO EN
ALTU

El presente documento fue expedido desde el portal de Internet de Colmena Seguros, el dia 09/07/2025 11:01:37. Las operaciones realizadas a través de la pagina de Internet de Colmena

Seguros, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pagina, por las normas del Cédigo de Comercio y por la ley 527 de 1999 y por lo tanto, tienen plena validez juridica.




guros de Vida S.A. | Colmena Seguros Riesgos Laborales S.A.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA Colmena Se
DE COLOMBIA

VIGILADO

UM EMPAESA DE

FUNDACION
GRUPO SOCIAL

Colmena
Seguros

CERTIFICACION DE AFILIACION TRABAJADOR

Cualquier informacion adicional que se requiera sobre los datos contenidos en el presente documento, no dude en consultarla a través de
nuestra Linea Efectiva 01-8000-9-19667 gratis a nivel nacional o al teléfono 401-0447 en Bogota.

Cordialmente,

Cawl 9

Gerente de Servicio

Colmena Seguros

El presente documento fue expedido desde el portal de Internet de Colmena Seguros, el dia 09/07/2025 11:01:37. Las operaciones realizadas a través de la pagina de Internet de Colmena
Seguros, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pagina, por las normas del Cédigo de Comercio y por la ley 527 de 1999 y por lo tanto, tienen plena validez juridica.



guros de Vida S.A. | Colmena Seguros Riesgos Laborales S.A.

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA Colmena Se
DE COLOMBIA

VIGILADO

Mgl [ 3
Colmena
Seguros

CERTIFICACION DE AFILIACION

Colmena Seguros se permite certificar que el(la) trabajador(a) mencionado(a) a continuacion se encuentra afiliado(a) a
esta administradora, bajo los siguientes datos:

NOMBRE:
IDENTIFICACION:
INICIO VIGENCIA TRABAJADOR:

CARGO:
CLASE:
TASA:

SALARIO:
ESTADO ACTUAL TRABAJADOR:

CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA DEL
CENTRO DE TRABAJO DEL
TRABAJADOR:

DESCRIPCION ACTIVIDAD
ECONOMICA DEL CENTRO DE
TRABAJO DEL TRABAJADOR:

RAZON SOCIAL:

CC/NIT:

CONTRATO:

SEDE:

CENTRO DE TRABAJO:

INICIO VIGENCIA CONTRATO:
ESTADO ACTUAL CONTRATO:

CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA
PRINCIPAL DE LA EMPRESA:

DESCRIPCION ACTIVIDAD
ECONOMICA:

GUTIERREZ VELASQUEZ ISLENA CONSTANZA
CC 30506694

04/04/2025

OPERARIO DE ASEO Y CAFETERIA
2
1,044

$1.423.500
VIGENTE
2812101

Limpieza general interior de edificios, incluye limpieza general interior no
especializada de todo tipo de edificios y establecimientos, de otros negocios y
establecimientos profesionales (Decreto 768 de 2022)
DATOS COTIZANTE

UNION TEMPORAL R&J 2022

NI 901677477

1202669

PRINCIPAL

OPERATIVOS

01/05/2024

VIGENTE

2812101

Limpieza general interior de edificios, incluye limpieza general interior no
especializada de todo tipo de edificios y establecimientos, de otros negocios y
establecimientos profesionales (Decreto 768 de 2022)

La presente se expide a los 24 dias del mes de julio del afo 2025.

Cualquier informacion adicional que se requiera sobre los datos contenidos en el presente documento, no dude en
consultarla a través de nuestra Linea Efectiva 01-8000-9-19667 gratis a nivel nacional o al teléfono 4010447 en Bogota.

Cordialmente,

ot

Gerente de Servicio
Colmena Seguros

&

El presente documento fue expedido desde el portal de Internet de Colmena Seguros, el dia 24/07/2025 11:02:59. Las operaciones realizadas a
través de la pagina de Internet de Colmena Seguros, se rigen por los términos y condiciones de uso de esta pagina, por las normas del Cédigo de
Comercio y por la ley 527 de 1999 y por lo tanto, tienen plena validez juridica.



S UAp orte | AUTOLIQUIDACION

enlac
Fecha creacion reporte: 2025-05-14, 08:36:47 AM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 77914384
v o

operati

Periodo Cotizacion: abril de 2025 Periodo Servicio: mayo de 2025

PAGADO 13/05/2025

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social UNION TEMPORAL R Y J 2022

Documento NI901677477 Direccion CR 66 #12 - 16

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 4673690

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal CHACON QUINTERO TATIANA JULIETH Identificacion CC 1014195851

Total Afiliados 23 ARP COLMENA VIDA Y RIESGOS PROFESIONALES

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
T[o[as
i | posmsyromvs | oo | som |1 plSlul g nlolol i olul3 2slole HE L8 e | 5 [ o | s | 85| v | 25| e | e | B | wme | | e | o | o)
o|58|Bla
CC 1117511368 |YICEL ANDREA PEREZ OME o1 o |x 0 (230301) PORVENIR $1.281.150|  $ 205.000|(ESSC62) ASMET SALUD $1281150|  $51.300 1,084 $1.281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1.281150|  $51.300 50 s0 $0 $0 $321.000
CC 1117516501 |VERONICA TABARES o1 00 |x 0 (230301) PORVENIR $1.281.150|  $205.000|(ESSC62) ASMET SALUD $1.281150(  $51.300 1,084 $1.281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1281150|  $51.300 $0 $0 $0 $0 $321.000
e 1117517904 | IEISICA LORENA CONDE o1 o |x 0 (25-14) COLPENSIONES | $1281150| $205.000|(ESSC62) ASMET SALUD $1281150|  $51.300 1,084 $1.281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1.281150|  $51.300 50 s0 $0 $0 $321.000
CC 1117525023 |MARTHA JULIETH TOVARLARA| 01 00 |x 0 230301) PORVENIR $1.001.350|  $174.700|(ESSC62) ASMET SALUD $1.091.350)  $43.700 1,084 $1.091.350(  $11.400|(CCF13) COMFACA $1.091.350|  $43.700 $0 $0 $0 $0 $273.500
e 1117530144 | ANGE LORENA BERMEQ o1 o |x 0 (230301) PORVENIR $1.281.150|  $205.000|(ESSC62) ASMET SALUD $1281150|  $51.300 1,084 $1.281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1.281150|  $51.300 50 s0 $0 $0 $321.000
CC 1117539901 | MARIA IDALIA CUCHIMBA o1 0 |x 0 25-14) COLPENSIONES | $1091350| $174.700|(ESSC62) ASMET SALUD $1.091.350)  $43.700 1,044 $1.091.350(  $11.400|(CCF13) COMFACA $1.091.350|  $43.700 $0 $0 $0 $0 $273.500
CC 1117544928 |YEISON ANDRES RIVERA VELA| 01 o |x 0 (230301) PORVENIR $1.281.150|  $205.000|(EPS037) NUEVA EPS $1281150|  $51.300 1,084 $1.281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1.281150|  $51.300 50 s0 $0 $0 $321.000
CC 16189679  |NOLBERTO CUELLARRIVERA | 01 00 |x 0 (25-14) COLPENSIONES | $1.281150| $205.000|(ESSC62) ASMET SALUD $1.281.150)  $51.300 1,084 $1.281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1281150|  $51.300 $0 $0 $0 $0 $321.000
CC 17645799  |HAMILTON VARGAS PAVA o1 00 |x 0 (25-14) COLPENSIONES | $1.281.150  $205.000((EPS041) NUEVAEPS S.A $1281150(  $51.300 1,044 $1281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1.281.150|  $51.300 $0 $0 $0 $0 $321.000
CC 17657761  |GONZALO DIAZ TOLEDO o1 00 |x 0 (25-14) COLPENSIONES | $1.281150|  $205.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.281.150)  $51.300 1,084 $1.281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1281150|  $51.300 $0 $0 $0 $0 $321.000
coassoosss (AR FERNANDA GOMEZ o1 o |x 0 (230301) PORVENIR $1.281.150|  $205.000|(EPS037) NUEVA EPS $1281150|  $51.300 1,084 $1.281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1.281150|  $51.300 50 s0 $0 $0 $321.000
CC 30506694 ngE’;gg;s;ﬁz‘ggUEz o1 0 |x 0 (230301) PORVENIR $1.281150|  $205.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.281.150)  $51.300 1,044 $1.281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1281150|  $51.300 $0 $0 $0 $0 $321.000
CC 30506799 |AMINTA FONNEGRA ROJAS o1 o |x 0 (25-14) COLPENSIONES | $1281150|  $205.000|(EPS037) NUEVA EPS $1281150|  $51.300 1,084 $1.281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1.281150|  $51.300 50 s0 $0 $0 $321.000
CC 30507973 |LILIA BARRERA ZAMBRANO o1 00 |x 0 (230301) PORVENIR $1.281.150|  $205.000|(ESSC62) ASMET SALUD $1281.150)  $51.300 1,084 $1.281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1281150|  $51.300 $0 $0 $0 $0 $321.000
CC 40076559 |JULIETA ROJAS CABRERA o1 o |x 0 (25-14) COLPENSIONES | $1281150|  $205.000|(EPS037) NUEVA EPS $1281150|  $51.300 1,084 $1.281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1.281150|  $51.300 50 s0 $0 $0 $321.000
CC 40078213 |LUZ MARINA CONDE ORDOREZ 01 00 |x 0 (230301) PORVENIR $1.281.150|  $205.000|(EPS037) NUEVA EPS $1.281.150(  $51.300 1,084 $1.281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1281150|  $51.300 $0 $0 $0 $0 $321.000
CC 40079821 |ALBALIA VARGAS LOPEZ o1 o |x 0 230301) PORVENIR $1.001.350|  $ 174.700|(EPS005) EPS SANITAS $1091.350|  $43.700 1,084 $1.091.350(  $11.400|(CCF13) COMFACA $1.001.350|  $43.700 50 s0 $0 $0 $273.500
CC 40611351  |STELLA RAMIREZ PLAZA o1 00 x 0|1]1|1]1 |(230301) PORVENIR $47.450|  $7.600|(EPS005) EPS SANITAS $47.450)  $1.900 0,000 $47.450 $0|(CCF13) COMFACA $47.450 $0 $0 $0 $0 $0 $9.500
CC 40611351  |STELLA RAMIREZ PLAZA o1 o |x 0 230301) PORVENIR $1.233.700|  $197.400|(EPS005) EPS SANITAS $1.233.700|  $49.400 1,084 $1.233.700|  $12.900|(CCF13) COMFACA $1.233.700|  $49.400 50 s0 $0 $0 $300.100
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Empresa NI901677477 UNION

P i1 202 Planilla Nro: 77914384 Periodo Cotizacion: abril de 2025 Periodo Servicio: mayo de 2025
agado: 13/05/2025 TEMPORAL R Y J 2022 y
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
SBR[
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o| | wlw|a|elalxlc|z|wl <l ola|r|o| %] & %8 . 1BC Aporte - IBC Aporte . IBC Aporte - IBC Aporte Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion cotizante| coiizame | Z|&| 5| 2| | E| £\ 2| 8| 2|3| 2| 3|S(2| S| 2| 4| g | g|  Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos S caja Caja SENA ICBF Ministerio Wy
ajojalo
CcC4oe12089 | R ISAANDREAPERDOMO o1 00 X 0 |1212|12|12| 230301) PORVENIR $569.400  $91.200|(EPS037) NUEVA EPS $560.400)  $22.800 0,000 $560.400 $0|(CCF13) COMFACA $569.400 s0 s0 $0 s0 s0 $114.000
cc 40612089 [JIoA ANDREAPERDOMO 01 0 |x 0 [15|15/15|15|(230301) PORVENIR $711.750|  $113.900|(EPS037) NUEVA EPS $711.750|  $28.500 1,084 $711.750|  $7.500|(CCF13) COMFACA $711.750|  $28.500 $0 $0 $0 $0 $178.400
CC40740765 | Dmma EIANDRA LIZCANO 01 0 |x 0 (25-14) COLPENSIONES | $1.281.150|  $205.000|(ESSC62) ASMET SALUD $1281.150|  $51.300 1,044 $1.281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1281.150|  $51.300 s0 $0 s0 s0 $321.000
cCoeauzzss  [JOEJOHN JAIVER OSORIO 01 0 |x 0 (25:14) COLPENSIONES | $1281.150|  $205.000| (EPS041) NUEVA EPS SA. $1.281.150)  $51.300 1,044 $1281.150|  $13.400|(CCF13) COMFACA $1281.150|  $51.300 $0 $0 $0 $0 $321.000
IILTOTALES
ATRES PEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pensién IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF ESAP Min Epducacién Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$26.334.750 $26.334.750 $26.334.750 $26.334.750 $4.214.200 $1.054.500 $269.000 $1.029.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $6.567.500 $0 $6.567.500
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

AP EREROOOEE@®®E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CARMEN OFELIA GUERRERO HUERTAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1056613113 de UMBITA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 231803-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %
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Dado en BOGOTA a los 17 dias del mes de Junio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

(>

DIRECTOR GENERAL (E)

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:8AF3F23006BC3DDE
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