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ESTUDIOS PREVIOS PARA COMPRAS A TRAVES DE LA TIENDA VIRTUAL DEL ESTADO
COLOMBIANO

SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD - FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD

1. RESPONSABLE DEL ESTUDIO PREVIO

DIRECCION ADMINISTRATIVA-

Dependencia que elabora el estudio: SUBDIRECCION DE BIENES Y SERVICIOS

Nombre del Directivo que presenta el DIANA CAROLINA FRANCO BABATIVA -
estudio: DIANA MARCELA ACOSTA RUBIO

014-050000-BPIN 20211109 Proyecto 7911 -

Numero de Requerimiento: 019-052000 - 018-052000

Numero de solicitud SISCO 33631

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD
PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION '

El Acuerdo Distrital 257 de 2006, dicté las normas basicas de estructura, organizaciéon y
funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogota, Distrito Capital; el Concejo de Bogota,
reorganizé la estructura general de la Administracién Distrital y como consecuencia de lo anterior
sefial6 como mision del Sector Salud: dirigir, planificar, coordinar y ejecutar las politicas para el
mejoramiento de la situacion de salud de la poblacion del Distrito Capital, mediante acciones en salud

publica, prestacion de servicios de salud y direccidon del Sistema General de Seguridad Social en
Salud.

La Secretaria Distrital de Salud es un organismo del Sector Central con autonomia administrativa y
financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion, adaptacion, adopcién e implementacién
de politicas, planes, programas, proyectos y estrategias conducentes a garantizar el derecho a la
salud de los habitantes del Distrito Capital. Como organismo rector de la salud ejerce su funcién de
direccion, coordinacién, vigilancia y control de la salud publica en general del Sistema General de la
Seguridad Social y del régimen de excepcién, en particular.

Por su parte, el Fondo Financiero Distrital de Salud es un Establecimiento Publico Distrital, con
Personeria Juridica, autonomia administrativa, patrimonio propio e independiente y autonomia
financiera, adscrito a la Secretaria Distrital de Salud de Bogota D.C. con sujecién al régimen fiscal del
Distrito, que funciona como una cuenta especial del Presupuesto Distrital con unidad de Caja, en la
condicion de Fondo Financiero del Sistema de Salud del Distrito Capital.

El Fondo Financiero Distrital de Salud tiene como objeto especial y principal recaudar, administrar y
arbitrar la totalidad de los recursos destinados a financiar el servicio pablico de Salud en el Distrito
Capital, concretamente los provenientes del Situado Fiscal, las rentas cedidas al Distrito, el Impuesto
al Valor Agregado, los destinados al Fondo de Salud Mental y Asistencia al Anciano Desamparado de
Bogota, D.C., los seguros obligatorios de vehiculos automotores, los de registro de anotacién y
en general los recursos con destino al sector salud que le puedan corresponder al Distrito Capital.
Mediante Decreto 706 de 1991 en su articulo 1, el Alcalde Mayor delegé la ordenacién del gasto del
Fondo Financiero Distrital de Salud en el Secretario Distrital de Salud.
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Por su parte, el Acuerdo 641 de 2016, efectu¢ la reorganizacion del Sector Salud de Bogota, Distrito
Capital, estableciendo como mision de éste: “formular, adoptar, dirigir, planificar, coordinar, gfecutar,
y evaluar las politicas para el mejoramiento de la situacion de salud de la poblacion del Distrito Capital,
mediante acciones en salud ptiblica, prestacion de servicios de salud y direccién del Sistema General
de Seguridad Social en Salud", e integra el sector salud en entidades adscritas: Fondo Financiero
Distrital de Salud y Empresas Sociales del Estado: Subred Integrada de Servicios de Salud, Norte,
Sur Occidente, Sur, Centro Oriente y entidades con vinculacién especial: Sociedad de Economia
Mixta, Capital Salud EPS — SAS, entidades sin animo de lucro mixtas: Entidad Asesora de Gestion
Administrativa y Técnica, Instituto Distrital de Ciencia Biotecnologia e Innovacién en Salud y
Organismos como el Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud y el Comité Directivo de Red.

El Acuerdo 761 de 2020 adoptd el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras
Publicas del Distrito Capital 2020-2024 “UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA
BOGOTA DEL SIGLO XXI", el cual presenta en su estructura cinco propésitos y 30 logros de ciudad
con metas trazadoras que se orientan al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible —
ODS en el 2030, y que se ejecutan a través de los programas generales y estratégicos y de metas
estratégicas y sectoriales en el presente cuatrienio.

Que dentro de las funciones atribuidas mediante el articulo 1 del Decreto Distrital 507 de 2013: “...)
los inmuebles donde se ubica el Complejo Hospitalario son un recurso destinado a la prestacion de
los servicios de salud en la ciudad por lo que el Fondo Financiero Distrital de Salud requiere que la
titularidad de estos le sea asignada para el adecuado y oportuno cumplimiento de las funciones a su
cargo” la Secretaria Distrital de Salud en calidad de Director Ejecutivo del Fondo Financiero Distrital
de Salud solicité a la Empresa de Renovacién y Desarrollo Urbano de Bogota D.C. mediante oficio
con radicado de salida 2021EE57239 de 23 de junio de 2021 la transferencia del derecho real de
dominio de los inmuebles que componen el Hospital San Juan de Dios e Instituto Materno Infantil, a
favor del Fondo Financiero Distrital de Salud aduciendo que, “es la entidad llamada a recibir la
trasferencia del derecho real de domino de los inmuebles en donde se localizan el Hospital San Juan
de Dios y el Instituto Materno Infantil, teniendo en cuenta que, de conformidad con lo previsto en el
Acuerdo Distrital 20 de 1990, le corresponde administrar la totalidad de los recursos destinados al
sector salud en el Distrito; y los referidos inmuebles son un activo cuyo uso esté destinado a la
prestacion de servicios de salud en la ciudad’.

En este sentido, mediante la Resolucién No. 085 de 26 de mayo de 2022 expedida por la Empresa de
Renovacion Urbana, “Por medio de la cual se transfieren a titulo gratuito los predios que componen el
Complejo Hospitalario San Juan de Dios, identificados con folio de matricula inmobiliaria No. 50S-
40727785 y 50S-40727786", se transfiri6 a titulo gratuito el pleno derecho de dominio y posesion de
los inmuebles donde se encuentra ubicado el Complejo Hospitalario resefiado a favor del Fondo
Financiero Distrital de Salud, acto debidamente formalizado mediante |a inscripcién en la Oficina de

Registro de Instrumentos Publicos de Bogota, Zona Sur, a favor del FFDS, lo anterior en fecha del 10
de junio de 2022,

La Alcaldia Mayor de Bogota D.C. expidié el Decreto No. 239 de 13 de junio de 2022, “Por ef cual se
adoptan medidas administrativas en el cumplimiento de las sentencias proferidas dentro de las
acciones populares Nos. 2007-00319 y 2009-0043; en el marco de la transferencia de dominio del
Complejo Hospitalario San Juan de Dios e Instituto Matemo Infantil”, con el gue se regularon las
condiciones de ejecucion y cumplimiento de la Resolucién No. 085 de 2022 de la Empresa de
Renovacién Urbana, dentro del marco de la transferencia de la propiedad de los inmuebles donde se
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encuentra ubicado el Complejo Hospitalario San Juan de Dios, a favor del Fondo Financiero Distrital
de Salud - FFDS. Por lo anterior, en cumplimiento de lo previsto en la Resclucion No. 085 del 26 de
mayo de 2022 expedida por la Empresa de Desarrollo y Renovacion Urbana - ERU, se suscribié acta
de entrega material del inmueble de fecha 6 de julio 2022, a favor del Fondo Financiero Distrital de
Salud - FFDS.

En consecuencia, y en cumplimiento de lo establecido en la Resolucién No. 085 de 26 de mayo de
2022 expedida por la Empresa de Renovacién Urbana, “ARTICULO 5° ENTREGA MATERIAL
PARAGRAFO 2. La Empresa de Renovacién y Desarrollo Urbano de Bogota D.C. tendré a su cargo
la vigilancia, custodia, mantenimiento y seguros de los predios objeto de la presente transferencia,
durante los tres meses siguientes a la fecha en que se suscriba el acta de entrega material.
Finalizando dicho plazo, la vigilancia, custodia, mantenimiento y seguros de los predios seran
asumidos por el Fondo Financiero Distrital de Salud o la entidad que éste delegue.”.

Asi, con el fin de dar cumplimiento a la meta antes expuesta y a los fines institucionales, y tratandose
de un Bien de Interés Cultural del orden nacional cuyo Plan Especial de Manejo y Proteccion establece
el deber de garantizar la conservacion, preservacion y sostenibilidad en el tiempo, es obligacion de la
Secretaria Distrital de Salud-Fondo Financiero Distrital de Salud como nueve propietario del bien,
conservar en buen estado de limpieza, las instalaciones fisicas que conforman el Complejo
Hospitalario San Juan de Dios CHSJD; las edificaciones, las construcciones complementarias y
demas espacios abiertos, evitando el deterioro de la propiedad.

Las actividades de aseo, cafeteria y jardineria (poda) en el CHSJD, se realizaran de forma secuencial
y rotativa por edificio y de acuerdo a cronograma previamente establecido con el fin de evitar el
deterioro de las edificaciones; en esta sede, al igual que en Lote Cesion y Predio Camelia, no se
requiere el servicio de cafeteria debido a que no hay presencia permanente de colaboradores.

Plano del Complejo Hospitalario San Juan de Dios

Figura. 1. Identificacion de actividades a realizar por edificio en el CHSJD - Fuente: Elaboracion propia

N
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Es de destacar, que de acuerdo con lo establecido el numeral 2 del Articulo 40 del Decreto 507 de
2013 “Por el cual se modifica la Estructura Organizacional de la Secretaria Distrital de Salud de Bogota,
D.C." la Direccion Administrativa, a través de la Subdireccion de Bienes y Servicios, es la responsable
de varias funciones, entre las que se encuentra “Atender los servicios solicitados por todas las
dependencias en: Aseo, mantenimiento, vigilancia, transporte y los demés que se requieran para el
buen funcionamiento de la Secretaria” por lo tanto, le corresponde adelantar las actividades que sean
necesarias para garantizar la prestacién del servicio de aseo, cafeteria y jardineria (poda) para todas
las dependencias de la entidad que lo requieran.

Conforme la normativa anterior, para la secretaria Distrital de Salud es fundamental garantizar el
bienestar de cada uno de los colaboradores, por tal razén, es primordial proporcionar un ambiente de
trabajo adecuado garantizando la limpieza de oficinas, areas comunes, auditorios, salas de reunion,
bafios, zonas verdes y jardines, asi como suministrar bebidas calientes (tinto, aromatica), bebidas frias
(agua), de acuerdo con los requerimientos, tiempos y sitios indicados por el supervisor del contrato

Adicionalmente, es responsabilidad de la entidad velar por la adecuada conservacion de todas las sedes
bajo su custodia, motivo por el cual debe garantizar la limpieza de las edificaciones, cuidado de zonas
verdes y jardines presenten sedes tales como el Centro Distrital de Salud, Predio Camelia, Predio Lote
Cesion y Complejo Hospitalarios San Juan de Dios y que estan bajo su cuidado. En ese sentido, el
servicio de aseo, cafeteria y jardineria (poda), se convierte en un servicio esencial para el desarrollo de
actividades y normal funcionamiento de la Entidad, siendo necesario entonces garantizar de manera
continua su prestacion,

Teniendo en cuenta que |a Secretaria Distrital de Salud, no cuenta dentro de su planta de funcionarios
con personal para ser destinado a realizar las actividades de aseo y cafeteria, éstos deben contratarse
a través de una empresa externa que preste este servicio de manera agil y eficiente, puesto que se
logra mejor calidad y oportunidad en la prestacién del mismo, ya que estas empresas cuentan con
personal calificado y con amplia experiencia en el desarrollo de estas tareas, de conformidad con los
requerimientos de la entidad.

Es asi que la contratacion de estos servicios se ha venido realizando con diferentes empresas a través

la Tienda Virtual del Estado Colombiano, por medio de distintos Acuerdos Marco de Precios como se
relaciona a continuacién:

ORDEN DE ENTIDAD FECHA DE LA TOTAL
COMPRA ESTATAL ORDEN
FONDO
FINANCIERO
102922 DISTRITAL DE 22/12/2022 $170,192,673
SALUD
FONDO
FINANCIERO
DISTRITAL DE 24/05/2021 $5,131,471,002
SALUD
FONDO
FINANCIERO
46543 DISTRITAL DE 26/03/2020 $2,652,852,630
SALUD
FONDO
FINANCIERO
DISTRITAL DE 26/04/2019 $2,039,977,763
SALUD
FONDO
FINANCIERO
28173 DISTRITAL DE 4/05/2018 $1,762,415,652
SALUD
FONDO
FINANCIERO
DISTRITAL DE 17/04/2017 $1,932,612,308
SALUD
FONDO
FINANGIERO
7811 DISTRITAL DE 13/04/2018 $933,639,093

SALUD

689585

37471

16236
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La poblacion beneficiaria del servicio de aseo y cafeteria corresponde a todos los funcionarios y
colaboradores que realizan sus actividades en la Secretaria Distrital de Salud y en las sedes bajo su
custodia que corresponden aproximadamente a 577 y 1.714 respectivamente, al igual que a los
ciudadanos en general que visitan las distintas sedes bajo custodia de la Secretaria Distrital de Salud
y quienes solicitan servicios, participan de reuniones y actividades que se realizan en estos espacios.

Para la presente contratacion, las cantidades de insumos de aseo y cafeteria tales como elementos,
equipo, maquinaria y servicio especial de Jardineria, los cuales presentan una variaciéon considerable
respecto al promedio mensual del costo de las 6rdenes de compra que actualmente se encuentran en
ejecucion, esto debido a la adquisicion y manejo del Complejo Hospitalario San Juan de Dios por parte
del Fondo Financiero Distrital de Salud; asi como, la identificacién de necesidades adicionales de
elementos e insumos de aseo, el cambio normativo de caracter ambiental y las necesidades que
surgen en el Centro Distrital de Salud, han llevado a la necesidad de contratar bolsas blancas y negras
en distintas cantidades, politicas de reduccién de uso de plastico que obligan a la adquisicién de olletas
para manejo de grecas y recomendaciones en distintos escenarios de discusion que han obligado a la
Entidad a la mejora en la prestacion de servicios obligando a la adquisicién de extensiones eléctricas,
dispensadores de Papel Higiénico, Dispensadores de jabon, los cuales, a su vez, cambian de
modalidad de arriendo a compra segun los términos del Acuerdo Marco de Precios CCE-126-2023.

En cuanto a la necesidad de personal tal como se relaciona mas adelante, la Secretaria no cuenta con
perfiles para actividades de logistica, por lo que se propuso reemplazar dos operarios de aseo por dos
operarios auxiliares, que ademas de realizar labores de aseo estén en la capacidad de realizar
actividades de logistica, sin embargo, se mantienen los 98 operarios de la orden de compra actual.

A su vez, el Complejo Hospitalario San Juan de Dios - CHSJD, cuenta con 7 operarios auxiliares 2 de
mantenimiento y 2 jardineros, sin embargo, teniendo en cuenta las condiciones del CHSJD y debido al
estado de los edificios, asi como la extension de las zonas verdes, se evidencia la necesidad de contar
con 3 operarios en capacidad de realizar mantenimiento basico y tres jardineros. El nimero total del
personal entre las dos 6rdenes de compra actuales es de 111 personas y para la presente necesidad
se estan solicitando 112, incluidos los 2 coordinadores. Es importante recalcar que la tarifa de todos

los perfiles de personal es igual de acuerdo con el simulador, lo que no altera el valor de la Orden de
Compra.

Es de resaltar que, la contratacion de la prestacion del servicio de aseo y cafeteria en la Secretaria
Distrital de Salud — Fondo Financiero Distrital de Salud y las sedes que estan bajo su custodia, se

encuentra incluida en el en el Plan de Anual de Adquisiciones correspondiente al afio 2023 en tres (3)
requerimientos.

Dando aplicacion a lo establecido en el Decreto 310 de 2021, la entidad verifico a través de la Tienda
Virtual del Estado Colombiano-TVEC, que los bienes y/o servicios a adquirir se encontraban previstos
en la misma, evidenciando la existencia del Acuerdo Marco Para la Prestacién del Servicio Integral de
Aseo y Cafeteria IV No.CCE-126-2023 a través del cual es posible adelantar la adquisicién de Servicio
de operarios y supervisores de Aseo y Cafeteria, Insumos de Aseo y Cafeteria y servicios especiales
de jardineria (Poda) requeridos por ser estos de caracteristicas técnicas uniformes y encontrarse
acorde a lo establecido en las condiciones técnicas descritas en el presente estudio previo, por tanto,
la adquisicion de bienes y/o servicios de la presente necesidad se hara a través de esta modalidad de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.7. del Decreto en mencion.
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3. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES.

OBJETO: "Prestar el servicio de aseo y cafeteria en la Secretaria Distrital de Salud y las sedes que
estan bajo su custodia.”

ALCANCE DEL OBJETO:

El proveedor se obliga a: Prestar el servicio de aseo y cafeteria en el Centro Distrital de Salud, ubicado
en la Carrera 32 No.12-81, Casa ubicada en la calle 13 No. 31-96, Predio Camelia, ubicado en la
Transversal 53 B No. 1 A 90, Predio Lote Cesién ubicado en la calle 24 A No. 64-43, Complejo
Hospitalario San Juan de Dios, ubicado en la carrera 10 No.1-59 Sur y demas predios que estén
legalmente bajo custodia de la Secretaria Distrital de Salud: entregar los insumos de aseo, cafeteria,
elementos y herramientas, maquinaria, entre otros, en el lugar indicado por el supervisor del contrato,
mantener al personal operativo y supervisoras con la dotacion solicitada por el supervisor del contrato,
prestar los servicios especiales de jardineria (poda) solicitados por la entidad y los demés establecidos
en el Anexo técnico y en las condiciones técnicas del Acuerdo Marco Para la Prestacion del Servicio
Integral de Aseo y Cafeteria IV No.CCE-126-2023..

4. CODIGO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS- UNSPSC

NOMBRE-PRODUCTO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

Servicios de limpieza de 76 11 15 01
edificios
Administracién de Cafeterias 90 10 17 00

al pie de obra

5. REGIMEN JURIDICO DEL PROCESO DE SELECCION

El régimen juridico aplicable al presente procedimiento de seleccion del contratista, que comprende
las etapas precontractual, contractual y postcontractual, es el previsto en el Estatuto General de
Contratacién de la Administracion Publica (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018) y
sus decretos reglamentarios, especialmente el Decreto 1082 de 2015 y las leyes Civiles y Comerciales
y demas, normas que adicionen, complementen o regulen la materia; asi como la Ley 1474 del 12 de
julio de 2011, el Decreto 19 de 2012 y el Decreto 310 de 2021.

6. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

La Entidad acudira a la modalidad de seleccién abreviada para la adquisicién de bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes por compra por catélogo derivado de la celebracion de acuerdos
marco de precios con fundamento en lo establecido en el literal a) del numeral 2 y en el paragrafo 5°
del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.1.2.7. a12.2.1.2.1.2.10. del
Decreto 1082 de 2015, o el que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, el diagrama de flujo y
descripcion de actividades y su razonable confrontacion con el objeto de que trata el numeral 3° del
presente Estudio Previo; se establece que la modalidad de seleccién es la antes descrita, por tratarse

de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes que se encuentran dentro del catélogo de
una Acuerdo Marco de Precios.
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La presente contratacion se encuentra cobijada por el Acuerdo Marco Para la Prestacién del Servicio
Integral de Aseo y Cafeteria IV No.CCE-126-2023 el cual se encuentra vigente hasta el hasta el 07 de

marzo de 2024 y la vigencia maxima de las Ordenes de Compra es hasta el 07 de septiembre de
2024.

7. TIPO DE CONTRATO A CELEBRAR

Dadas las caracteristicas del objeto contractual, el contrato a celebrar es de PRESTACION DE
SERVICIOS INTEGRALES DE ASEQ Y CAFETERIA conforme con lo dispuesto en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracién Publica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 vy Ia
legislacion civil.

8. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

Consideradas las necesidades identificadas desde la Subdireccion de Bienes y Servicios de la
Direccion Administrativa, la Secretaria con el propdsito de obtener un valor estimado del servicio a
contratar de acuerdo con las especificaciones antes mencionadas, procedio a diligenciar el simulador
que hace parte integral del Acuerdo Marco de Precios para la prestacion del servicio de Aseo y
Cafeteria, el cual contiene los bienes y servicios del mismo, dando como resultado el resumen de la
cotizacion, asi:

Ll@lﬂ[!ﬂ Resumen de la cotizacién P it
T 11

e 000
NOTA para realizar la colicitud de cot2acién la Entidad Compradora debe cargar en Ia plantiiia de cotizacion: hal

1. Esta archivo dwl Excal con todo ef detalie do las eapetificacianos del servicia Este archiv 56 £arga coma un anaxo en la seccién *Anexos” de ln
plantila

2. Las ltems que requlere ¥ que s generan en la plantia ¢ reande o archive CSY al selectionar el botdn “Generar Solc tud® de esta pastafia Los tems
deben cargarse en |a planifla en la secchdn “Aticwios v lotes” selecclonande “agregar nueve” ¥ luego "ayregar desde CSV”

La simulacién realizada arrojé6 como resultado la suma de DOS MIL CIENTO TREINTA Y TRES
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTOS DIECIOCHO PESOS CON OCHENTAY

CINCO CENTAVOS M/CTE. ($2.133.780.718,85) incluido IVA, tasas, estampillas e impuestos,
distribuidos asi:

» Para el servicio de aseo, cafeteria y jardineria (poda) de la Secretaria Distrital de Salud y
sedes en custodia serd por valor de hasta MIL NOVECIENTOS DIECISIETE MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS CON
CINCUENTA'Y UN CENTAVOS M/CTE ($1.904.252.282,85).

» Para el servicio de aseo, cafeteria y jardineria (poda) del complejo Hospitalario San Juan de
Dios, sera por valor de hasta DOSCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES QUINIENTOS
VEINTIOCHO MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE ($229.528.436).
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Para |la determinacion de éste, se procedio a diligenciar el simulador establecido por Colombia Compra
Eficiente en la Tienda Virtual de Estado Colombiano, el cual hace parte integral del Acuerdo Marco
Para la Prestacién del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV No.CCE-126-2023,

Sin embargo, este no incluye el valor de las horas extras y la dotacién especial del personal, debido
a que estos valores se calculan por parte del proveedor al momento de realizar la cotizacién y de
acuerdo con las necesidades particulares manifestadas por la entidad en los espacios destinados para
las observaciones el simulador del Acuerdo Marco de Precios, teniendo en cuenta que faltan los items
mencionados anteriormente, para estos dos items no contemplados, se agrega al presupuesto oficial
la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y UN PESOS CON QUINCE CENTAVOS ($356.262.281 ,15)
aproximadamente, por lo que el presupuesto oficial seria de DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA
MILLONES CUARENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($2.490.043.000).

9. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Para atender la contratacion que resulte de este proceso de seleccién la Entidad cuenta con los
certificados de disponibilidad presupuestal por la suma de DOS MIL CUATROCIENTOS NOVENTA
MILLONES CUARENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($2.490.043.000) que tienen las siguientes
caracteristicas:

CERTIFICADO
DE FECHA DE
DISPONIBILIDAD | EXPEDICION RUBRO Dggfgb"g;%“ gg{‘gi‘;g FONDO VALOR
PRESUPUESTAL | DEL CDP
No
3-100-1001
: Otros servicios Xg\;ninistra d
2318 11/03/2023 021202020060363393 de comidas N/A 5 de 76.880.000
contratadas destinaciap
especifica
3-100-1001
VA-
Servicios de Administrad
2319 11/03/2023 021202020080585330 limpieza general N/A e 46 1.913.163.000
destinacion
especifica
Recuperacion y OSSS ,? 12230
fi n?:lijoer?;&r‘n?;m 5 Servicios de | 1-100-F001
: la VA
1182 17/02/2023 023011602310000007911 Hg:I i(f;gﬁ{ipieéc; |a dministraci | Recursos 500,000,000
Juzn de Dios 6n publica | distrito
. | relacionados
CHSJD Bogota con I8 safi

En el evento de existir saldo en el CDP que ampara el presente contrato, éste debe ser liberado por
la Direccién Financiera en el momento de expedir el registro presupuestal.

10. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién del presente contrato es
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Cantidad Unidad de Tiempo
6 MESES

Contado a partir de la suscripcion del acta de inicio, previa aprobacién de la garantia y registro
presupuestal.

11. FORMA DE PAGO.

El valor del contrato se pagara por la SDS-FFDS al CONTRATISTA de acuerdo con lo establecido en
la clausula once (11) del Acuerdo Marco Para la Prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria
IV No.CCE-126-2023.

12. LUGAR DE EJECUCION

La prestacion del servicio sera en los sitios relacionados en el siguiente cuadro:

SEDE NOMBRE SEDE DIRECCION
1 Centro Distrital de Salud Carrera 32 No.12-81
2 Casa Calle 13 Calle 13 No.31-96
3 Predio Camelia Transversal 53 B No.1 A 90
. i Contiguo al Centro Comercial Gran Estacién -
4 Predio Lote Cesidn Calle 24 A No. 64-43
Complejo Hospitalario San
5 Juan de Dios Carrera 10 No.1-59 Sur

13. SUPERVISION

La supervision del contrato resultante del presente proceso de seleccién sera realizada por el
Profesional Universitario Codigo 219 Grado 14 de la Subdireccion de Bienes y Servicios de la
Secretaria Distrital de Salud, y/o quien designe el secretario Distrital de Salud - director ejecutivo del
Fondo Financiero Distrital de Salud, quien podra apoyarse técnicamente en los colaboradores de la
dependencia. El supervisor designado tiene la competencia funcional y la idoneidad para ejercer la
citada designacion segun el manual de funciones de la entidad.

El supervisor tendra a cargo las siguientes obligaciones, de conformidad con lo establecido en el
LINEAMIENTO PARA LA SUPERVISION E INTERVENTORIA DE CONTRATOS O CONVENIOS
Cadigo: SDS-CON-LN-006 o el vigente durante la ejecucidén del contrato, en concordancia con el
articulo 84 de la Ley 1474 de 2011y demas normatividad vigente:

Actividades Generales:

1. Conocer y entender los términos y condiciones del contrato o convenio y del pliego de condiciones
o invitacidn publica, cuando aplique.
2. Suscribir el acta de inicio (cuando aplique) con el contratista, la cual debera publicar en la plataforma
SECORP Il dentro del término de ley.

3. Verificar que el cumplimiento del objeto, sea en los términos previstos y de la mejor calidad.
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4. Obrar con lealtad y buena fe, evitando las dilaciones que pudieran presentarse en la supervision o
interventoria.

5. Manejar permanente comunicacion con el contratista.

6. Conocer y verificar la vigencia de los amparos y garantias extendidas. (Cuando aplique)

7. Aprobar el plan de actividades o cronograma presentado por el contratista y verificar su
cumplimiento, cuando aplique.

8. Realizar seguimiento sobre el cumplimiento al plazo del contrato o convenio y de los cronogramas
o planes de actividades previstos en el contrato, cuando aplique.

9. Realizar seguimiento a las obligaciones y garantias posteriores a la finalizacion del plazo de
ejecucion o liquidacion, segln corresponda, dicho seguimiento debera documentarse y comunicarse
a la Subdireccion de Contratacién a fin de que obre en el expediente contractual, cuando aplique.

10. Aprobar el personal propuesto segun el equipo de trabajo requerido para la ejecucion del contrato
o convenio, cuando aplique.

11. Verificar constantemente que el equipo de trabajo propuesto por el contratista cumpla con las
actividades que le corresponden y con el tiempo de dedicacion al contrato, y requerir al contratista en
caso de que no se cumpla a cabalidad, cuando aplique.

12. Exigir al contratista o convenido mensual y/o peridédicamente, seguin corresponda, la presentacion
de informes de avance de ejecucion de las obligaciones contractuales o convenidas, junto con los
soportes de pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, de conformidad
con lo estableci6 en el contrato o convenio.

13. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de las obligaciones con el Sistema de Seguridad
Social (Salud, pensiones y riesgos profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar,
Sena e ICBF), seglin la normatividad vigente, cuando aplique.

14. Requerir por escrito al contratista cuando los bienes, servicios u obras no se ejecuten de acuerdo
con el cronograma, o cuando el avance de las metas sea inferior al programado, o cuando no se
realicen a tiempo las entregas de bienes y servicios, o cuando se evidencie una indebida o deficiente
ejecucion y en general cuando no se dé cumplimiento a lo establecido en el contrato.

15. Administrar e intentar solucionar las controversias que surjan con ocasién de la ejecucion del
contrato o convenio.

16. Comunicar preventivamente a la compafiia aseguradora (aviso de siniestro) sobre posibles
incumplimientos contractuales, cuando aplique.

17. Comunicar oportunamente a la Subdireccion de Contratacion sobre posibles incumplimientos por
parte del contratista, para lo cual se debera elaborar informe en los términos del articulo 86 de la Ley
1474 de 2011, adjuntando los soportes y pruebas correspondientes.

18. Advertir oportunamente los Riesgos que puedan afectar la eficacia o ejecucion del contrato o
convenio y tomar las medidas necesarias para mitigarlos de acuerdo con las actividades descritas en
la matriz de riesgos, elaborada en la etapa de planeacion de identificacion de Riesgos.

19. Identificar las necesidades de cambio o ajustes al contrato y solicitarlas oportunamente ante la
Subdireccion de Contratacion.,

20. Verificar que las actividades adicionales que impliquen modificacién del contrato (prorrogas,
adiciones, reinicios, suspensiones, cesiones), y demas novedades contractuales, cuenten con
autorizacion y se encuentren justificados técnica, presupuestal y juridicamente, efectuando solicitud
escrita, debidamente sustentada y soportada respecto de su viabilidad, a la Subdireccion de
Contratacién con un minimo de dos (02) semanas de anticipacion a la fecha en la cual debe expedirse
el documento de la novedad contractual, salvo circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados; con el fin de garantizar que el tramite administrativo correspondiente se
culmine oportunamente.

21. Solicitar la liquidacion del contrato, en los términos sefialados en el Manual de Contratacion.
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22. Proyectar las actas de cierre de expediente contractual y remitirlas junto con sus soportes a la
Subdireccion de Contratacion para su revision.

23. Dar a conocer al contratista sobre todos los procesos, procedimientos, manuales, asi como la
organizacion y funcionamiento de la entidad con el fin de socializarlo en su actividad y entorno, cuando
aplique.

24. Dar cumplimiento a lo previsto en la Resolucidén No. 1096 de septiembre 8 de 2011 por la cual se
establece el procedimiento para la asignacion y control de bienes muebles de propiedad de la entidad,
cuando aplique.

25. Dar a conocer al confratista la Carta de Valores de la entidad, el Decalogo del Buen Servicio y
Circular nimero 028 de 2012 relacionada con atencién ciudadana, cuando aplique y el Decreto 118
del 27 de febrero de 2018, "Por el cual se adopta el Cédigo de Integridad del Servicio Publico”, cuando
aplique.

26. Socializar al contratista el Sistema Integrado de Gestién y la importancia de su participacion para
el cumplimiento de la Plataforma estratégica de la entidad, cuando aplique.

27. Informar y denunciar a las autoridades competentes cualquier acto u omisién que afecte la
moralidad publica con los soportes correspondientes, cuando aplique.

28. Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos de EL CONTRATISTA y dar recomendaciones
a LA ENTIDAD sobre el particular.

29. Cumplir con lo establecido en el Manual de Contratacion de la entidad, procedimientos y
lineamientos.

Seguimiento Administrativo:

1. Revisar que el expediente electrénico o fisico del contrato esté completo y sea actualizado
constantemente.

2. Suscribir las actas generadas durante la ejecucién del contrato o convenio para documentar las
reuniones, acuerdos y controversias entre las partes, asi como las actas de inicio, parciales de avance,
actas parciales de recibo, de recibo final y demas que apliquen, previa convocatoria al contratista.

3. Exigir al contratista la presentacion de las garantias dentro de los tres (3) dias siguientes a la
suscripcién del contrato o cuando se suscriba cualquier modificacion a los contratos o convenios,
cuando aplique, y gestionar que las misas sean allegadas para aprobacion en fisico a la Subdireccién
de Contratacion si se trata de contratacion adelantada a través de la plataforma SECOP | o verificar
que las garantias sean cargadas en la plataforma por parte del contratista en caso de contratacion
adelantada a través de la plataforma SECOP II.

4. Coordinar con el responsable en la Entidad la revisién y aprobacion de garantias de las novedades
contractuales, cuando aplique.

5. Expedir el certificado de cumplimiento de las obligaciones contractuales durante la ejecucion del
contrato en los formatos para tal efecto.

6. Realizar por escrito las recomendaciones que realice respecto del desarrollo del contrato o
convenio.

7. Dar respuesta de manera oportuna a las solicitudes del contratista o conveniente en relacién con la
ejecucion del contrato o convenio.

8. Verificar que se encuentren publicados todos los informes de supervision de los contratos y
convenios en la plataforma de Tienda Virtual del Estado Colombiano

9. La publicacion de los informes de interventoria, se realizaran por intermedio del supervisor de la
interventoria.

10. Remitir a la Subdireccion de Contratacion los informes originales debidamente firmados por las
partes (supervisor o interventor y contratista) que prueben la ejecucién contractual con el propésito
gue estos reposen en el expediente oficial del contrato o convenio.
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Seguimiento juridico:

1. Verificar la existencia de licencias, permisos o cualquier documento que las autoridades
competentes requieran, de acuerdo con la naturaleza del contrato o convenio.

2. Verificar que el objeto inicial del contrato o convenio no cambie cuando se presente una
modificacién del contrato o convenio.

3. Dar aviso por escrito al ordenador del gasto de la ocurrencia de cualquier incumplimiento o de la
posible ocurrencia de cualquier conducta que implique la inejecucion del contrato o convenio.

4. Gestionar la firma de las partes, cuando se realice una modificacién al contrato o convenio, toda
vez que siempre debe ser mediante escrito realizado por la Subdireccién de contratacion.

Seguimiento Técnico:

1. Verificar el cumplimiento de las normas técnicas aplicables durante la ejecucion del contrato o
convenio, cuando aplique.

2. Estudiar las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista y dar recomendaciones a la entidad
sobre el particular,

3. Emitir concepto de viabilidad respecto de modificaciones al contrato o convenio.

4. Verificar que los servicios, bienes, productos o entregables correspondan técnicamente con las
especificaciones del contrato o convenio.

Seguimiento Financiero y Contable:

1. Hacer seguimiento de la gestién financiera del contrato o convenio por parte de la entidad,
incluyendo el registro presupuestal, la planeacion de los pagos previstos y la disponibilidad de caja, el
seguimiento incluye la verificacion de los aportes realizados por los convenientes.

2. Verificar que el contratista cumpla con los requisitos exigidos por la Entidad para la entrega y
amortizacion del anticipo o pago anticipado pactado, cuando aplique.

3. Verificar que se expida el certificado de disponibilidad y registro presupuestal cuando se realicen
adiciones al contrato o convenio.

4. Revisar los documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato o convenio.

5. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato o convenio y controlar el balance
presupuestal del contrato para efecto de pagos y de liquidacién del mismo.

6. Verificar que las modificaciones presupuestales del contrato o convenio, cuenten con los recursos
necesarios,

7. Verificar que el contratista o conveniente constituya fiducia o patrimonio auténomo para el manejo
de lo que reciba a titulo de anticipo, con el fin que dichos recursos se apliquen exclusivamente a la
ejecucion del contrato o convenio cuando asi lo determine la Ley o el contrato/convenio.

8. Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para la liquidacién del contrato o
convenio y entregar los documentos soporte que le correspondan para efectuarla, para lo cual debera
tener en cuenta los términos minimos establecidos en el contrato o convenio asi como los maximos
de ley, con el fin de evitar pérdidas de competencia para el efecto.

9. Una vez liquidado el contrato y en caso de existir saldos a favor de la Entidad, realizar el seguimiento
correspondiente a los rendimientos financieros y reembolsos a los que haya lugar, en el evento que
el Contratista se abstenga de realizar los reembolsos, se deberd comunicar oportunamente a la
Direccion Financiera, a la Subdireccion de Contratacion y la Oficina Asesora Juridica para los fines
correspondientes.
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14. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS O ANEXO TECNICO

Las especificaciones y condiciones técnicas de los insumos de aseo y cafeteria y de los servicios de
aseo y jardineria (poda) se determinan en el Anexo 3 Anexo Técnico y de conformidad con las
establecidas en el Acuerdo Marco Para la Prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV
No.CCE-126-2023.

15. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
A. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD COMPRADORA

La Entidad Compradora debe cumplir con las obligaciones establecidas en la clausula sexta (6)
del Acuerdo Marco Para la Prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV No.CCE-126-
2023.

B. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El proveedor debe cumplir con las obligaciones generales y obligaciones en la operacién secundaria:
establecidas en la clausula séptima (7) del Acuerdo Marco Para la Prestacién del Servicio Integral de
Aseo y Cafeteria IV No.CCE-126-2023.

C. GARANTIAS EXIGIDAS

Las garantias que el proveedor seleccionado debera constituir a favor de la entidad compradora son
las establecidas en la clausula 16.2 y 16.3 del Acuerdo Marco Para la Prestacién del Servicio Integral
de Aseo y Cafeteria IV No.CCE-126-2023, que teniendo en cuenta las condiciones de la Orden de
Compra a suscribir, para esta adquisicion deberan constituirse asi:

AMPARO

PORCENTAJE %

VIGENCIA

Cumplimiento del contrato

20% del valor de
la Orden de
Compra.

Duracién de la Orden de
Compra y seis (6) meses
mas, contados a partir de la
suscripcion de la Orden de
Compra.

indemnizaciones laborales

Pago de salarios, prestaciones sociales legales e

15% del valor de
la  Orden de
Compra.

Duracién de la Orden de
Compra y tres (3) afios) mas,
contados a partir de la
suscripcion de la orden de
compra

Correcto funcionamiento y calidad de los bienes | la

10% del valor de
Orden de
Compra.

Duracién de la Orden de
Compra y seis (6) meses
mas, contados a partir de la
suscripcion de la Orden de
Compra.

Responsabilidad Civil Extracontractual (Rango 2) |.300 SMLMV

Duracién de la Orden de
Compra incluidas sus
prorrogas y/o  adiciones,
contados a partir de la
suscripcion de la Orden de
Compra.
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D. COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES

En consonancia con el Portafolio de Bienes y Servicios Sostenibles — 2013 y la Guia conceptual y
metodologica de compras publicas sostenibles, el Acuerdo Marco para la Prestacién del Servicio
Integral de Aseo y Cafeteria [V No.CCE-126-2023, contempla en la Clausula 7 el cumplimiento de los
criterios y normatividad ambiental y de sostenibilidad asociada a la prestacion del Servicio Integral de
Aseo y Cafeteria, las cuales deben ser implementadas en las Ordenes de Compra.

De conformidad con el numeral 12, FACTORES PONDERABLES DE INTERES DE LAS ENTIDADES
COMPRADORAS (CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD), de la Guia para comprar en la Tienda Virtual
del Estado Colombiano (TVEC) a través del acuerdo marco de precios para la prestacion del servicio
integral de aseo y cafeteria IV, se dara aplicacién al criterio de toallas con material reciclado de
conformidad con el anexo A8 — puntaje técnico.

E. APLICABILIDAD DE LA LEY 2232 DE 2022 POR LA CUAL SE ESTABLECEN MEDIDAS
TENDIENTES A LA REDUCCION GRADUAL DE LA PRODUCCION Y CONSUMO DE CIERTOS
PRODUCTOS PLASTICOS DE UN SOLO USO.

Los elementos plasticos suministrados durante la ejecucién del contrato deben estar fabricados con
materiales diferentes a los cominmente conocidos como Elementos Plasticos de un Solo Uso - EPSU,
en cumplimiento de la Ley 2232 DE 2022 "Por la cual se establecen medidas tendientes a la reduccién
gradual de la produccién y consumo de ciertos productos plasticos de un solo uso y se dictan otras
disposiciones" Decreto 317 de 2021 "Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo Distrital No. 808
del 2021 y se establecen medidas para reducir progresivamente la adquisicién y consumo de plésticos
de un solo uso en las Entidades del Distrito Capital’ y el Acuerdo 808 de 2021 “Por el cual se prohiben
progresivamente los plésticos de un solo uso en las Entidades del Distrito Capital que hacen parte del
Sector Central, Descentralizado y Localidades y se dictan otras disposiciones”.

E. APLICABILIDAD DEL DECRETO 332 DE 2020 DE LA ALCALDIA MAYOR DE BQGOTA -
PROMOCION DE PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LA CONTRATACION DEL
DISTRITO CAPITAL.

En cumplimiento del Decreto Distrital 332 de 2020, el contratista debera vincular y mantener un minimo
de mujeres para la ejecucion del contrato conforme a los porcentajes establecidos en el mencionado
decreto. Para ello se deberéa remitir a la supervision una manifestacién bimensual y cada vez que se
requiera, bajo juramento del representante legal y revisor fiscal (cuando aplique) donde se indique el
personal vinculado, para corroborar la contratacion de las mujeres durante el periodo de ejecucion del
contrato en los porcentajes indicados
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Porcentaje minimo de mujeres que deben estar vinculadas 2 la
Ramas de actividad ejecucién de los contratos
econémica A partir del 1° de A partir del 1° de’ A partir del 1° de
junio de 2021 junio de 2022 junio de 2023
Construccion 6,8% 9.,3% 13,8%
Transporte y o, o )
Bt S 9,6% 12,1% 16,6%

Suministro de electrici '

sy sgus - 22,2% 242% 28,2%
Actividades inmobiliarias 31,2% 33,2% 37.2%
Informacion y
telecomunicaciones 43,5% 45,5% 495%
Industria manufacturera 43.9% 45,9% 49.9%
Con}ercm y reparacion de 47,4% 49.4% 50%
vehiculos
Otras ramas 50% 50% 50%

F. APLICABILIDAD DE LA DIRECTIVA 01 DE 2011 DE LA ALCADIA MAYORDE BOGOTA
PARTICIPACION REAL Y EFECTIVA DE LAS PERSONAS NATURALES VULNERABLES,
MARGINADAS Y/O EXCLUIDAS DE LA DINAMICA PRODUCTIVA DE LA CIUDAD.

El contratista debera dar cumplimiento a lo establecido en la directiva 01 de 2011 de la Alcaldia Mayor
de Bogota, como se describe a continuacion:

2.- OBJETO: La presente Directiva tiene como objeto principal promover la
democratizacion de las oportunidades econcmicas en el Distrito Capital, y
estrategias para la participacion real y efectiva de las personas naturales
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, con
edad para trabajar, segun lo dispuesto en el presente documento; sin perjuicio de
las demas acciones o actuaciones que se ejecuten por parte de las entidades y
organismos distritales en atencion a las poblaciones en mayor situacién de pobreza
y vulnerabilidad, en cumplimiento de sus funciones, la Constitucion Politica, la Ley,
y las providencias judiciales.* :

3.- BENEFICIARIOS/AS: Las disposiciones de la presente Directiva se dirigen a
personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva
de la ciudad, con edad para trabajar, beneficiarias de procesos de formacion para
el trabajo y el desarrolio humano adelantados por las entidades y organismos del
Distrito Capital, ya sea de manera directa y/o a través de contratos o convenios
suscritos para el efecto, y que estén domiciliadas en Bogota, D.C.

Para efectos de la aplicacion de la presente Directiva, se consideran como poblacion
vulnerable aquellas personas de los estratos socioeconémicos 1, 2, y 3 excluidas
de las dinamicas del mercado laboral. . -
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Para ello se debera remitir a la supervisiéon una manifestacion bimensual y cada vez que se requiera,
bajo juramento del representante legal y revisor fiscal (cuando aplique) donde se indique el personal
vinculado, para corroborar la contratacion personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas
de la dinamica productiva de la ciudad durante el periodo de ejecucion del contrato en los porcentajes
indicados.

G. LICABILIDAD DEL ARTICULO 3 DEL DECRETO 1860 DE 2021 EL CUAL ADICIONO EL
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16 AL DECRETO 1082 DE 2015 FOMENTO PARA LA EJECUCION
DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA,
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION
O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

En cumplimiento del articulo 3 del decreto 1860 dé 2021 el cual adiciono el articulo 2.2.1.2.4.2.16 al
decreto 1082 de 2015, el contratista debera dar cumplimiento a lo establecido en la Clausula 7.121 de
Acuerdo Marco Para la Prestacion del Servicio Integral de Aseo y Cafeteria IV No.CCE-126-2023.

721, Una vez adjudicada la Orden de Compra, La entidad compradora determinara junto
con el proveedor los lineamientos para dar estricto cumplimiento a la vinculacion de
poblacién en pobreza extrema o desplazados por la violencia, personas en proceso
de reintegracion o reincorporacion o sujetos de especial proteccion constitucional. El
proveedor debera contar en la ejecucion de la orden de compra con el porcentaje
definido en el evento de cotizacion de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015.

Es de anotar que, la participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la
ejecucion del contrato se fomentard previo andlisis de su oportunidad y conveniencia
en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance
de las obligaciones por parte de la Entidad Compradora.

Para ello se debera remitir a la supervision una manifestacion bimensual y cada vez que se requiera,
bajo juramento del representante legal y revisor fiscal (cuando aplique) donde se indique el personal
vinculado, para corroborar la contratacion personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas
de la dinamica productiva de la ciudad durante el periodo de ejecucién del contrato en los porcentajes
indicados.

Expedido en Bogota D.C.
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