EMPRESA DE RENOVACION Y DESARROLLO URBANO DE BOGOTA D.C.
RENOESO Designacion Supervisor

Contrato X Convenio No. 174-2025

Tipo CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Contratista UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G CCoNit | 901676833
Plazo 6 meses

Valor Contrat $180,263,712.00

Servicio integral de aseo y cafeteria en las instalaciones de la EMPRESA

Objeto

Bogota D.C., 26 de febrero del 2025

Cordial Saludo,

VELANDIA PEREZ HERNAN ALBERTO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Le informo que, de acuerdo con lo establecido en el contrato de la referencia, ha sido designado como SUPERVISOR, razén por la cual debe
realizar la vigilancia, control y seguimiento de la ejecucion del mismo.

Para verificar el cumplimiento de los requisitos de ejecucién del contrato, debe consultar la CARATULA en el JSP7.

Es importante tener en cuenta, que quienes ejerzan la supervision, deberan entre otras actividades publicar las certificaciones de cumplimiento y/o
informes, en la plataforma del SECOP |II, asi como efectuar la vigilancia, control y seguimiento a la ejecucién del contrato/convenio citado, para
asegurar el logro exitoso de los objetivos y finalidades que se persiguen, en los términos, condiciones y especificaciones pactadas.

Asi mismo, me permito recordar que la Supervisién se sujetara a lo dispuesto en los articulos 83 y 84 Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacion
y Gestion de Negocios de LA EMPRESA y demas normas que regulen la materia. Entre las funciones principales del Supervisor, estan las
siguientes:

1. Habilitar el inicio de la ejecucion del contrato de la referencia en la plataforma SECORP II.

2. Adelantar todas las gestiones relacionadas con la ejecucion del contrato a través de la plataforma del SECORP II.

3. Verificar que el contratista publique, en la plataforma del SECOP lI, los informes de ejecucion y/o factura y que los mismos sean aprobados.

4. Expedir constancia oportuna sobre el cumplimiento de las obligaciones del contratista, para efectos de realizar el pago del contrato y publicarla
en la plataforma del SECOP Il, de conformidad con los lineamientos establecidos por la Empresa para tal efecto.

5. Verificar el pago de los contratistas y reflejar el mismo en la plataforma SECORP II.

6. Cumplir con lo establecido en el Manual de Contratacion y Gestidon de Negocios.

Es preciso recordarle que como supervisor usted respondera civil, penal, fiscal y disciplinariamente por los hechos u omisiones que les fueren
imputables y que causen dafio o perjuicio a la Empresa o a terceros, derivados de la ejecucién de los contratos sobre los cuales haya sido
designado como supervisor, segun lo dispuesto en la ley.

Cordialmente,

Direccion de Gestion Contractual



