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AXA COLPATRIA

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificacion: NIT
Numero de documento: 900322373

Numero Afiliacion: 239510
Razon social: SOCIETY SERVICES GENERAL SAS
DATOS DEL EMPLEADO:

Tipo de documento: CEDULA
Numero de Documento 36380012

Nombre: DIANA PATRICIA VALENZUELA
Fecha Ingreso: 18/09/2023

Salario basico: 1,160,000

Nit empresa en mision: 800165866

Codigo Sucursal: 05

Centro de trabajo: 5

Tasa: 1.044

Fecha hora transaccion: 15/9/2023 10:16:27 PM
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

En su condiciéon de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

DIANA PATRICIA VALENZUELA, identificado(a) con cédula de ciudadania 36.380.012, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 15 de Septiembre del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

:Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a i y actualice su Historia Laboral.

GBrupo

ciacing Aciministradons de Fondos de Pansiones v Cesantiag S.A - Mit. 800.144.321-3 Fiilal de AVA L
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NUEVA EPS S.A
NIT: 900156264-2

CERTIFICA QUE:

El 29/09/2023, el empleador SOCIETY SERVICES GENERAL SAS identificado con NIT numero
900322373 registré la siguiente solicitud de reingreso en nuestro portal transaccional.

~ NUMERO DE RADICACION | = FECHADE RADICACION . TIPO DE SOLICITUD
6223945 29/09/2023 Reingresos
DETALLE
TIPO | IDENTIFICACION | ~ NOMBRE COTIZANTE = ~ _CARGO FECHA
gﬁgﬁb’;gﬁ‘ 36380012 DIANA PATRICIA VALENZUELA 1160000 ASEADOR 2023-09-18

La siguiente certificaciéon se expide a solicitud del interesado a los 29 dias del mes de Septiembre del
ano 2023.

Cordialmente,

GERENCIA NACIONAL DE AFILIACIONES
Nueva



nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Senor(a) DIANA PATRICIA VALENZUELA identificado(a) con CC 36380012 se
encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/05/2017
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS: INSTITUTO DE DIAGNOSTICO MEDICO S.A. IDIME SA

SEDE NEIVA CENTRO
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 15 dias del mes de septiembre del afio 2023.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 15 de

septiembre de 2023, a las 06:32:45, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

36380012

Cddigo de Verificacion

36380012230915063245

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo ynumero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

YEZID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

»

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR s

Pagina 1 de 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES =i

12:12:47
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 231371352

Bogota DC, 15 de septiembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA PATRICIA VALENZUELA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 36380012:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accioén de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pliblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CAVARSNOAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
WWww.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:24:58 AM horas del 15/09/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 36380012
Apellidos y Nombres: VALENZUELA DIANA PATRICIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcién de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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RECOMENDACION PERSONAL

Certifico a través de este documento que conozco de vista y trato desde hace mas
de dos anos a la sefiora DIANA PATRICIA VALENZUELA, identificada con la cedula
de ciudania 36.380.012 expedida en La Plata Huila, en este tiempo se ha destacado
por ser una persona honesta, trabajadora de gran responsabilidad y cumplidora de
sus obligaciones, razones suficientes para recomendarla con toda seguridad.

se expide en Neiva a los 15 dias del mes de septiembre de 2023.

Atentamente,

NGELICA MART GUZMAN
C.C. 52.221.308 de Bogot4 D. C.
Celular: 3102296848



NDUSTRIAS QUIMICAS

CERTIFICA:

Que la sefora DIANA PATRICIA VALENZUELA identificada con la
C.C No. 36.380.012 de La plata (Huila) Labora en nuestra empresa a
partir del 05 de noviembre del 2016 hasta la fecha, con contrato a
Término Fijo Inferior a un afio, devengando un salario mensual de
SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL SETECIENTOS DIECISETE
PESOS MCTE ($737. 717.00) mas auxilio de transporte por valor de
OCHENTA Y TRES MIL CIENTO CUARENTA PESOS MCTE.
($83.140.00), para un total de OCHOCIENTOS VEINTE MIL
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS MCTE ($820.857.00).

Dado a solicitud expresa del interesado, a uno (1) de febrero de dos

mil diecisiete (2017), en la ciudad de Neiva.

Atentamente,

ASPROQUIN LTDA.

Tonduseria i :?;;:--N‘h‘
/ i/ 274 e

ALBENIS MORA ESPINOSA
Gerente

Calle 2 N. 15-01 Tel 8704885 8733912 8702422
www.asproquinltda.com
E-mail: asproquinltda@hotmail.com
NEIVA - HUILA
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INCINERADOS DEL HUILASASES.P

Nit. 813005241-0

Proteger la Satud y Preservar ef Medio Ambisnte

INCI

HUILA

SASESP

INCINERADOS DEL HUILA — INCIHUILA S.A.S. E.S.P.

CERTIFICA QUE:

La sefiora DIANA PATRICIA identificada con cédula de ciudadania N°
36.380.012 expedida en LA PLATA - HUILA , laboré con la empresa
INCINERADOS DEL HUILA - INCIHUILA S.A.S. E.S.P. en virtud del
CONTRATO DE TRABAJO POR OBRA O LABOR CONTRATADA,
desempefiando el cargo de OPERARIA DE SERVICIOS GENERALES
teniendo como fecha de inicio el dia Primero (01) de noviembre de 2019, hasta
el dia treinta y uno (31) de octubre de 2021.

En constancia de lo anterior, se firma la presente en la ciudad de Neiva -Huila ,
el dia treinta y uno (31) de octubre de 2021.

YESICA ALEJANDRA SOLANO SILVA
COORDINADORA TALENTO HUMANO

Oficina Principal Neiva: Calle 11 No. 25-42 B/ 7 de Agosto PBX: (098) 8630403

Movil: 3187116663 — 313 245 31 78 E-mail: pgr@incihuila.com.co - incihuilasa@gmail.com
Agencia Florencia: Calle 21 No. 11a-38 PBX: (098) 4346792 Movil: 314 237 4788

E-mail: agenciaflorencia@incihuila.com.co; comercial2@incihuila.com.co

Agencia Villavicencio: Carrera 44 B No. 16-67 Casa 132 Conjunto Buque Alto PBX: (098) 6636396
E-mail: agenciavillavicencio@incihuila.com.co Mévil: 3502926772
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INC| \ INCINERADOS DEL HUILA S.ASES.P
HUILA

SASESP Prateger (o Satud y Preservar el Medio Ambiente

INCINERADOS DEL HUILA — INCIHUILA S.A.S. E.S.P.

CERTIFICA QUE:

La sefiora DIANA PATRICIA VALENZUELA, identificada con cédula de
ciudadania N° 36.380.012 expedida en La plata -Huila, laboré con la empresa
INCINERADOS DEL HUILA - INCIHUILA S.A.S. E.S.P. en virtud de un
CONTRATO POR OBRA O LABOR CONTRATADA, desempefando el cargo de
OPERARIO(A) SERVICIOS GENERALES teniendo como fecha de inicio el dia
Veintiuno (21) de Noviembre de 2022 hasta el dia seis (06) de diciembre de 2022.

En constancia de lo anterior, se firma la presente en la ciudad de Neiva — Huila,
el dia seis (06) de diciembre de 2022.

Atentamente,
z:,.;Q},d; £

CHANEL IVON CARDOSO CARDOZO
Coordinadora de Talento Humano (E)

Proyectoé: Karen Cano
Talento Humano

Oficina Principal Neiva: Calle 11 No. 25-42 B/ 7 de Agosto PBX: (098) 8630403 [ A@HA@}{ A‘B]IV A®
s Appkan® Ao

Movil: 3187116663 —~ 313 245 31 78 E-mail: par@incihuila.com.co - incihuilasa@amatl. com Acohss®™ B Acolus’



INCINERADOS DEL HUILA SASES.P

Nit. 813005241-0
Proteger (a Satud y Presevvar of Medio Ambiente

INCI

HUILA

SAS ESP

INCINERADOS DEL HUILA — INCIHUILA S.A.S. E.S.P.

CERTIFICA QUE:

La sefiora DIANA PATRICIA VALENZUELA, identificada con cédula de
ciudadania N° 36.380.012 expedida en La plata - Huila, laboré con la empresa
INCINERADOS DEL HUILA - INCIHUILA S.A.S. E.S.P. en virtud de un
CONTRATO POR OBRA O LABOR CONTRATADA, desempefando el cargo de
OPERARIA SERVICIOS GENERALES teniendo como fecha de inicio el dia siete
(07) de diciembre de 2022 hasta el dia quince (15) de septiembre de 2023.

En constancia de lo anterior, se firma la presente en la ciudad de Neiva — Huila,
el dia quince (15) de septiembre de 2023.

"
1ii:

T . 813005241-4

CH/ Ei. IVON CARDOSO CARDOZO
Cgordinadora de Talento Humano (E)

NCI), INCIHUILA S.A.S. .82,

Proyecté: Karen Cano
Talento Humano

Mévil: 3187116663 — 313 245 31 78 E-mail: pgr@incihuila.com.co - incihuilasa@gmail.com

Agencia Florencia: Calle 21 No. 11a-38 PBX: (098) 4346792 Mavil: 314 237 4788

E-mail: agenciaflorencia@incihuila.com.co; comercial2@incihuila.com.co
g Agencia Villavicencio: Carrera 44 B No. 16-67 Casa 13* Conjunto Buque Alto PBX: (098) 6636396

E-mail: agenciavillavicencio@incihuila.com.co Mévil: 3502926772

i Oficina Principal Neiva: Calle 11 No. 25-42 B/ 7 de Agosto PBX: (098) 8630403



mailto:pqr@incihuila.com.co
mailto:incihuilasa@qmail.com
mailto:qenciaflorencia@incihuila.com.co
mailto:comercial2@incihuila.com.co
mailto:aqenciavillavicencio@incihuila.com.co
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* Centro Empresarial En Salud

8A

Mit: 900.263.146-1

DE2013
CERTIFICADO DE CAPACTTAGION EN MANIPULACION DE ALIMENTOS BPM RESOLUCION 2476
‘GOBERNACION DEL HUILA - SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
RESOLUCION 1376 DE2023

DIANA PATRICIA VALENZUELA
C.C.36380.012
Fecha 15 De Septiembre Del 2023

-
.

Esta certificaciém es personal e intransferible

RECOMENDACIONES SALUDABLES

« Lavase las manos, antes y despues de ir al sanitarlo
« No fume cuando manipule alimentos -

« No manipule alimentos cuando maneje dinero

« Evite manejar alimentos con las manos heridas

« Mantenga las ufias cortadas y limplas

« Utilice gorro y tapabocas cuando va manipular

s alimentos
o,
\\\‘?\fog}é









