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1. OBJETIVO

Definir el protocolo general de bioseguridad, para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19 en OUTSOURCING
SEASIN LTDA con el fin de reducir el riesgo de contagio.

2. ALCANCE

Aplica para todo el personal administrativo y operativo de todos los centros de
trabajo de OUTSOURCING SEASIN LTDA.

3. DEFINICIONES

¢ Aislamiento: separacion de una persona o grupo de personas que se sabe o se
cree que estan infectadas con una enfermedad transmisible y potencialmente
infecciosa de aquellos que no estan infectados, para prevenir la propagacién de
COVID-19. El aislamiento para fines de salud publica puede ser voluntario u
obligado por orden de la autoridad sanitaria

e Aislamiento respiratorio: se aplica cuando se prevé la presencia de gotas de
origen respiratorio con bajo rango de difusion (hasta 1 metro).

¢ Aislamiento por gotas: se refiere a las medidas para controlar las infecciones
por virus respiratorios y otros agentes transmitidos por gotas (> 5 micras)
impulsadas a corta distancia a través del aire y que pueden ingresar a través de
los ojos, la mucosa nasal, la boca o la piel no intacta de la persona que esta en
contacto con el paciente.

e Aislamiento por contacto: se refiere a las medidas para controlar el contacto
directo cuando se produce en el traspaso de sangre o fluidos corporales desde
un paciente hacia otro individuo susceptible. El contacto puede hacerse en piel,
mucosas o lesiones, asi mismo por indculos directos a torrente sanguineo, e
indirecto cuando el huésped susceptible entra en contacto con el

microorganismo infectante a través de un intermediario inanimado (ropas,
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fomites, superficies de la habitacion) o animado (personal de salud, otro
paciente) que estuvo inicialmente en contacto con ese microorganismo. En este
caso se utiliza bata desechable anti fluidos o traje de polietileno, este ultimo para
alto riesgo biolégico.

Asepsia: ausencia de microorganismos que pueden causar enfermedad. Este
concepto incluye la preparacion del equipo, la instrumentacion y el cambio de
operaciones mediante los mecanismos de esterilizacion y desinfeccion.
Autocuidado: segun la definicién de la Organizacién Mundial de la Salud, “el
autocuidado comprende todo lo que hacemos por nosotros mismos para
establecer y mantener la salud, prevenir y manejar la enfermedad’. (OMS, 1998).
En el contexto de la Ley Estatutaria de Salud, el primer deber de la persona con
el servicio de salud es “propender por su autocuidado, el de su familia y el de su
comunidad’ El autocuidado comprende las capacidades, decisiones y acciones
que el individuo toma para proteger su salud la de su familia, aplicando practicas
como el autoaislamiento, monitoreo de signos vitales como la temperatura,
oximetria, tension arterial.

Aglomeracién: Se entiende por aglomeracién toda concurrencia de personas
en espacios cerrados y abiertos en los cuales no se pueda guardar el
distanciamiento fisico de minimo 1 metro entre persona y persona. También se
considera que existe aglomeracion cuando la disposicién arquitecténica del
espacio y la distribucion de muebles y enseres dificulte o impida dicho
distanciamiento.

Bioseguridad: conjunto de medidas preventivas que tienen por objeto eliminar
o minimizar el factor de riesgo biolégico que pueda llegar a afectar la salud, el
medio ambiente o la vida de las personas, asegurando que el desarrollo o
producto final de dichos procedimientos no atenten contra la salud y seguridad
de los trabajadores.

Cohorte de pacientes: agrupacion de los pacientes que estan colonizados o
infectados con un mismo microorganismo, para limitar su atencién a un area

unica y evitar el contacto con otros pacientes. Las cohortes se crean de acuerdo
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con la confirmacion diagnéstica (clinica o microbiolégica), criterios
epidemiolégicos y el modo de transmisién del agente infeccioso. Se prefiere
evitar colocar pacientes severamente inmunodeprimidos en habitaciones con
otros pacientes. Los estudios de modelado matematico soportan la fuerza de las
cohortes en el control de brotes.

COVID-19: nueva enfermedad causada por un nuevo coronavirus El nombre de
la enfermedad se escogid siguiendo fas mejores practicas establecidas por la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS) para asignar nombres a nuevas
enfermedades infecciosas en seres humanos.

Clientes o usuarios: toda persona natural o juridica, entidad e institucién, que
use o consuma bienes y servicios.

Desinfeccidn: es la destruccién de microorganismos de una superficie por
medio de agentes quimicos o fisicos.

Desinfectante: es un germicida que inactiva practicamente todos los
microorganismos patdgenos reconocidos, pero no necesariamente todas las
formas de vida microbiana, ejemplo esporas. Este término se aplica solo a
objetos inanimados.

Eventos publicos y privados: congregacién planeada de personas, reunidas
en un lugar con la capacidad o infraestructura para ese fin, con el objetivo de
participar en actividades reguladas en su propdsito, tiempo, contenido y
condiciones de ingreso y salida, bajo la responsabilidad de una organizaciéon que
aplica medidas de bioseguridad, con el control y soporte necesario para su
realizacion y bajo el permiso y supervisién de entidades u organismos con
jurisdiccion sobre ella.

Hipoclorito: es un grupo de desinfectantes que se encuentra entre los mas
comunmente utilizados que tienen un efecto rapido sobre una gran variedad de
microorganismos. Son los mas apropiados para la desinfecciéon general. Como
este grupo de desinfectantes corroe los metales y produce ademas efectos
decolorantes, es necesario enjuagar lo antes posible las superficies

desinfectadas con dicho producto.
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Mascarilla Quirdrgica: elemento de proteccién personal para la via respiratoria
que ayuda a bloquear las gotitas mas grandes de particulas, derrames,
aerosoles o salpicaduras, que podrian contener microbios, virus y bacterias, para
que no lleguen a la nariz o la boca.

Material Contaminado: es aquel que ha estado en contacto con
microorganismos o es sospechoso de estar contaminado.

NIOSH: Instituto Nacional para la Salud y Seguridad Ocupacional de los Estados
Unidos de Norteamérica.

Prestadores de servicios de salud: refiere a las instituciones prestadoras de
servicios de salud — IPS, profesionales independientes de salud, transporte
asistencial de pacientes y entidades de objeto social diferente que prestan
servicios de salud.

Proveedores: persona natural o juridica, entidad e institucion, que produzca o
provea bienes y servicios.

Residuo Biosanitario. son todos aquellos elementos o instrumentos utilizados
durante la ejecucidon de un procedimiento que tiene contacto con materia
organica, sangre o fluidos corporales del usuario.

Residuos Peligrosos. es aquel residuo o desecho que, por sus caracteristicas
corrosivas, reactivas, explosivas, toxicas, inflamables, infecciosas o radiactivas,
puede causar riesgos o efectos no deseados, directos e indirectos, a la salud
humana y el ambiente. Asi mismo, se consideran residuos peligrosos los
empaques, envases y embalajes que estuvieron en contacto con ellos.

SARS: sindrome respiratorio agudo severo, por sus siglas en inglés (Severe
Acute Respiratory Syndrome).

SARS-CoV-2: versién acortada del nombre del nuevo coronavirus “Coronavirus
2 del Sindrome Respiratorio Agudo Grave” (identificado por primera vez en
Wuhan, China) asignado por El Comité Internacional de Taxonomia de Virus,

encargado de asignar nombres a los nuevos virus.
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4. NORMATIVIDAD

e Resolucion 777 del 02 de junio de 2021: Por medio de la cual se definen los
criterios y condiciones para el desarrollo de las actividades econdmicas,
sociales y del Estado y se adopta el protocolo de bioseguridad para la ejecucion

de estas.

5. INFORMACION DE LA EMPRESA

o NOMBRE: OUTSOURCING SEASIN LTDA
o NIT:

e DIRECCION:

o TELEFONO:

o DEPARTAMENTO:

e MUNICIPIO:

6. MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD

Las medidas que han demostrado mayor evidencia para la contencién de la

transmision del virus son las siguientes:

Medidas de autocuidado
Cuidado de la salud mental
Lavado e higiene de manos
Distanciamiento fisico

Uso de tapabocas

o o o0 T p

Ventilacion adecuada

Limpieza y desinfeccion

- @Q

Manejo de Residuos
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6.1. MEDIDAS DE AUTOCUIDADO

a. El personal debera hacer uso del tapabocas durante la jornada laboral.

b. Antes de ingresar a las instalaciones o iniciar labores y durante la jornada laboral
todos los trabajadores deberan realizar el protocolo de lavado de manos con una
periodicidad minima de 3 horas y/o después de entrar en contacto con
superficies que hayan podido ser contaminadas por otra persona (manijas,
pasamanos, cerraduras, transporte), después de ir al bafo, manipular dinero y
antes y después de comer.

c. Se realizara seguimiento diario aleatorio evidenciable, sobre el estado de salud
y temperatura del personal de acuerdo con el autodiagndstico que permita
identificar sintomas y trayectorias de exposicién al COVID-19 del personal,
teniendo en cuenta los protocolos establecidos y aplicados por la entidad cliente.
Actualmente, de acuerdo con cada protocolo aplicado por el cliente se toma
registro de temperatura al ingreso y salida del personal de sus instalaciones con
los equipos que pertenecen al cliente.

e Se habilita la encuesta de estratificacion individual y autoevaluacion de
sintomas, que se puede diligenciar por medio de un enlace o Link a través de la
herramienta dispuesta por ARL SURA en la pagina web, en donde el trabajador
debe listar e indicar su estado real de salud, de acuerdo a los parametros
exigidos, dicha encuesta tendra preguntas como las siguientes:

v" Datos completos del trabajador (Nombre, cedula, rango de edad, genero,
etc.).

v Convive con personas menores de 5 afos o personas mayores a 60.

<

Talla y peso.

v’ ¢ El trabajador se encuentra en estado de embarazo? Si o no y en quée
mes de gestacion.

v" ¢ El trabajador ha sido diagnosticado con diabetes o hipertension?

Lo anterior con el fin de establecer la poblacion trabajadora considerada como
vulnerable frente al COVID-19.
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A continuacion se relaciona el enlace o link de la encuesta de estratificaciéon
individual:
https://sura.az1.qualtrics.com/jfe/form/SV aXaXru763zghtYh?sector=U0VSVkKIDS

UITIEdFTKVSQUxFUw==&idEmpresa=0TAWMIISNTAz&nitEmpresa=9800229503

&mail=liderhse@seasinlimitada.com

Del mismo modo se habilitara una encuesta de verificacion de sintomas diaria por
medio de un enlace o link en la herramienta disponible en las pagina de ARL SURA,
la cual debera ser diligenciada diariamente por todos los trabajadores antes de salir

de

su vivienda hacia el trabajo. Dicha encuesta tendra preguntas como las

siguientes:

¢ Tiene malestar o dolor de garganta?

¢ Tiene sensacion o malestar general?

e /Tiene sensacion de fatiga o cansancio muscular

e ;Tiene fiebre? (+38°C).

e ,Tiene tos seca y persistente?

e ;Tiene dificultad para respirar?

e ;Tiene secreciones o congestidon nasales?

e ;Vive con alguien sospechoso o confirmado de tener COVID-19?

e ;Enlos ultimos 14 dias ha tenido contacto estrecho con alguien sospechoso
o confirmado de COVID-19?

Al finalizar la encuesta se determinara si el trabajador esta en condiciones
optimas para presentarse a su puesto de trabajo.

A continuacion, se relaciona el enlace o link de la encuesta verificacion de
sintomas diaria:

https://sura.az1.qualtrics.com/jfe/form/SV_87Fdd15spkfHEgd?sector=U0VSVKkI
DSU9TIEdFTkVSQUxFUw==&idEmpresa=OTAWM|I5NTAz&nitEmpresa=9002

29503&mail=liderhse@seasinlimitada.com

Se asegurara que se cumplan las disposiciones y recomendaciones de las
autoridades de salud en relacion a la prevencion del contagio por COVID-19,
previstas en el presente protocolo.

Se garantizara el uso del tapabocas por parte de los trabajadores al ingreso a

las instalaciones y sitios de trabajo.

10
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Se restringird el acceso de acompafantes de los trabajadores en las
instalaciones de las empresas o lugares de trabajo.

Se fomentara en los colaboradores el autocuidado e identificacion de sintomas
asociados al COVID-19.

Se establecera canales de informacion para que los trabajadores informen
cualquier sospecha de sintomas o contactos estrecho con personas
diagnosticadas con COVID-19.

Se consolidara y mantendra actualizada una base de datos completa con los
trabajadores y demas personal que preste los servicios en la empresa teniendo
en cuenta las reservas de informacion.

Se instruird a los trabajadores la aplicaciéon de la etiqueta respiratoria, que
incluye cubrirse la nariz al toser o estornudar con el antebrazo o con un pafiuelo
de papel desechable y deshacerse de él inmediatamente tras usarlo. Abstenerse
de tocarse la boca, la nariz y los ojos.

Se realizara asesoria y acompafiamiento a los trabajadores, incluidos los de
aislamiento preventivo.

Si la persona llega a presentar sintomas respiratorios en el trabajo se asegurara
el uso de tapabocas, se ubicara en una zona que permita su aislamiento y se
evaluar su estado de salud teniendo en cuenta los canales de notificacion
instaurados dentro de la empresa para definir la conducta a seguir.

. Se buscara la asesoria y acompafnamiento de su ARL para atender las
necesidades de salud mental de los trabajadores o colaboradores, incluidos los
casos de aislamiento social.

Se fomentara los habitos de vida saludable con los trabajadores, como la
hidratacion frecuente, pausas activas y la disminucion del consumo de tabaco
como medida de prevencion.

Se promovera y se implementara el uso de herramientas tecnologicas que
reduzcan los contactos personales dentro de la empresa.

Los trabajadores deben abstenerse de ir al lugar de trabajo en caso de presentar

sintomas de gripa o un cuadro de fiebre mayor a 38 °C.

11
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. El personal visitante debera hacer uso del tapabocas y realizar el protocolo de
limpieza y desinfeccién de manos para el ingreso a las instalaciones.

Se realiz6 la actualizacién el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo, identificando e implementando las acciones correspondientes para la
prevencion del riesgo bioldgico por COVID-19 en el ambiente de trabajo.

. Se garantiza que todos los trabajadores estén afiliados al Sistema de Seguridad

Social Integral, y asi mismo, solicitar el cumplimiento de este requisito, al
personal indirecto que presta los servicios para la organizacion.
Se fomentaran los habitos de vida saludable con los trabajadores, como la
hidratacion frecuente, pausas activas y la disminucion del consumo de tabaco
como medida de prevencion. Se realizan las pausas activas de acuerdo a lo
establecido en los centros de trabajo mantenido el uso de los EPP y
manteniendo la distantica de minimo 2 metros y cumpliendo el protocolo de
lavado de manos antes de volver a la realizacion de las actividades laborales.
En las empresas clientes donde se cuente con un supervisor permanente, este
sera el responsable de la realizacion de esta actividad.

. Al personal de atencion a los clientes se dotara de un kit que contenga agua
jabonosa o alcohol glicerinado al 60%, toallas desechables y tapabocas, la cual
estara disponible durante todo el servicio.

. Se realiz6 la respectiva actualizacion Identificacion de Peligros, Evaluacion y
Valoracion de Riesgos en el formato “FRHSEQ 53 Matriz identificacion de
peligros” incluyendo el riesgo biolégico — COVID-19.

. Se realizé la actualizacion del sistema de gestion de seguridad en el trabajo en
el nuevo contexto del COVID-19.

. Se consolida y mantiene actualizada una base de datos completa con los
trabajadores. Teniendo en cuenta las reservas de informacion, esta se encuentra
consolidada en el programa de Recurso Humano RYNOS.

. Elseguimiento y monitoreo de las todas las medidas implementadas se realizara

teniendo en cuenta las siguientes actividades:

12



PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD  C0pico: st o)

PARA LA PREVENCION DE LA~ versonos
TRANSMISION DEL COVID-19 "o/ 2 dejunio o

Nota:

Seguimiento por parte de los supervisores o jefes inmediatos establecidos
por la empresa via telefénica o via WhatsApp, en donde diariamente, y varias
veces al dia se comunicaran con el personal operativo a cargo con el fin de
monitorear porque las actividades de prevencion se estén llevando a cabo de
acuerdo con el protocolo.

Diariamente llegaran las encuestas (Estratificacion individual y verificacién
de sintomas diarios), de esta manera se hace seguimiento y se establece si
el personal efectivamente esta realizando la encuesta diaria y se verificara el
estado de salud con respecto a los sintomas del COVID-19.

Para aquellos trabajadores que no posean los medios digitales para realizar
el diligenciamiento de la encuesta diaria, se establecio el formato en fisico el
cual se relaciona a continuacion: FRHSEQ 10 Encuesta de verificacion de
sintomatologia diaria.

En cada visita del supervisor, HSE o jefe inmediato se realizan inspecciones
para verificacion de cumplimiento de las normas tanto de seguridad y Salud

en el Trabajo como lo establecido en este manual de Bioseguridad.

Se debe tener en cuenta que las visitas de los supervisores, jefes inmediatos

0 HSE se realizaran dependiendo de los lineamientos establecidos por el Gobierno

nacional teniendo en cuenta todos los protocolos de Bioseguridad.

6.2.

CUIDADO DE LA SALUD MENTAL

Se instruird al personal en las siguientes medidas para el cuidado de la salud

mental:

a. Antes de salir, atienda las emociones y pensamientos que le generan la idea de

salir, planifique las actividades que realizara fuera de casa y la forma en que se

movilizara, asi como las medidas de proteccion que empleara.

13
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b. En el espacio publico procure mantener una actitud positiva, concéntrese en
realizar las actividades planeadas, preste atencién constante a los posibles
riesgos y al uso adecuado de sus elementos de proteccion.

c. Mientras sea posible promueva espacios de interaccion social de manera
especial para nifos, nifias y adolescentes bajo las medidas de bioseguridad
definidas en este anexo.

d. Cuando regrese a casa priorice los protocolos de higiene y desinfeccion, y
tomese un tiempo para considerar el impacto emocional que le generaron las

actividades en el espacio publico y las medidas de proteccion.

6.3. LAVADO E HIGIENE DE MANOS

a. Elpersonal tanto administrativo como operativo debera realizar lavado de manos

con agua y jabon:

e Después de entrar en contacto con superficies que hayan podido ser
contaminadas por otra persona (manijas, pasamanos, cerraduras,
transporte)

e Cuando las manos estan visiblemente sucias

e Antes y después de ir al bafio

e Antes y después de comer

e Después de estornudar o toser

e Antes y después de usar tapabocas

¢ Antes de tocarse la cara, tocar o acariciar sus animales de compania, recoger
sus excretas, o realizar el manejo de sus alimentos.

b. Ellavado de manos debe durar minimo 20 a 30 segundos.

c. La higiene de manos con alcohol glicerinado se debe realizar siempre y cuando
las manos estén visiblemente limpias.

d. Sedispondran de agua, jabdn y alcohol glicerinado minimo al 60% maximo 95%.

para realizar la higiene de manos.

14
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e. Se limpiaran y desinfectaran con frecuencia los recipientes que dispensan el
alcohol glicerinado.

f. La organizacién cuenta con recordatorios de la técnica del lavado de manos en
las zonas en la cual se realiza esta actividad.

g. Cada entidad cliente dispone de los insumos necesarios para realizar el lavado
de manos en los diferentes puestos de trabajo durante su jornada laboral. Dicha
disposicion dependera de lo pactado contractualmente con la entidad cliente,
teniendo en cuenta que la responsabilidad es compartida y los trabajadores

laboran en las instalaciones o infraestructura de propiedad del cliente.

6.4. DISTANCIAMIENTO FiSICO

a. Los trabajadores deberan permanecer al menos a 1 metro de distancia de otras
personas y entre los puestos de trabajo evitando contacto directo. Estas mismas
condiciones se deberan aplicar en los sitios donde consumen los alimentos y en
general en los sitios de descanso de los trabajadores.

b. Para el caso de la empresa en el personal operativo (Servicios generales,
mantenimiento, toderos, oficios varios, piscineros y jardineros) se fomenta el
mantener la distancia entre ellos durante sus actividades laborales.

c. Se dara prioridad a las ayudas tecnoldgicas (WhatsApp, correo electrénico, via
telefonica, etc.) con el fin de evitar aglomeraciones y evitar el intercambio fisico
de documentos de trabajo, en caso de documentos de apoyo de capacitaciones
y/o reuniones operativas.

d. Para efectos de la toma de alimentaciéon se dispone de un horario especifico
para cada trabajador, el cual se establece de acuerdo con el horario y la cantidad
de empleados en el puesto de trabajo asi: 15 minutos horas de la mafana para
desayunos o media mafiana y 30 minutos para la toma del almuerzo, de acuerdo

con las disposiciones de cada cliente y lo pactado contractualmente.
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Ejemplo: Cuando en el puesto de trabajo hay mas de 2 personas prestando el
servicio se deberan turnar, es decir, cada 20 minutos cada operario tomara sus

alimentos, con el fin de evitar la aglomeracion en el sitio dispuesto para tal fin.

6.5. USO DEL TAPABOCAS

a. El uso del tapabocas es obligatorio en todos los lugares y ambientes de la

organizacion.

b. A cada trabajador se le realizara la entrega de elementos de proteccién personal
(tapabocas), la cual diariamente debe realizar una inspeccién visual y fisica
antes de hacer uso de ellos verificando su estado de limpieza y posible deterioro.
El tipo de tapabocas dependera de la disponibilidad, los cuales pueden ser de

los siguientes tipos:

Tapabocas: Industrial copa negra (Todo el personal operativo), N95 (Personal
que presta servicios en entidades de salud), Desechable tipo quirurgico
(personal que presta servicios de cafeteria, centros comerciales y entidades

aeroportuarias), etc.

c. Se dara instrucciones al personal sobre el uso correcto del tapabocas, esto es,
cubriendo nariz y boca, es fundamental para evitar el contagio; igualmente, es
muy importante retirarse el tapabocas evitando el contacto con zonas
contaminadas o dispersién del agente infeccioso.

d. El personal debe quitarse unicamente el tapabocas para comer y beber, el
tiempo restante debe estar cubriendo boca y nariz.

e. Se mantendran en areas visibles informacion relativa a las técnicas de uso y
disposicion de este EPP.

f. Se puede usar tapabocas de tela, siempre y cuando cumplan con las
indicaciones definidas este por Ministerio.

g. Se recomendara a personas mayores y personas con comorbilidades usar
tapabocas quirargicos.
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h. Se impartira instrucciones al personal sobre la forma correcta del uso del

J-

tapabocas que sera de la siguiente forma:

Ajustar el tapabocas, si tiene elasticos, por detras de las orejas si es de
tiras se debe atar por encima de las orejas en la parte de atras de la
cabeza y las tiras de abajo, por debajo de las orejas y por encima del
cuello.

La colocacién debe ser sobre la nariz y por debajo del mentén.

La cara del tapabocas con color (impermeable) debe mantenerse como
cara externa. Debido a su disefio, el filtrado no tiene las mismas
caracteristicas en un sentido y en otro, y su colocacién errénea puede ser
causante de una menor proteccién del trabajador.

Sujetar las cintas o colocar las gomas de forma que quede firme.
Si el tapabocas tiene banda flexible en uno de sus lados, este debe ir en
la parte superior, moldee la banda sobre el tabique nasal.

No tocar el tapabocas durante su uso. Si debiera hacerlo, lavese las
manos antes y después de su manipulacion.

El tapabocas se puede usar durante 8 horas de manera continua, siempre
y cuando no esté roto, sucio o hiumedo, en cualquiera de esas condiciones
debe retirarse, eliminarse y colocar uno nuevo.

Cuando se retire el tapabocas, hagalo desde las cintas o elasticos, nunca
toque la parte externa de la mascarilla.

Una vez retirado, doblar el tapabocas con la cara externa hacia dentro y

depositarlo en una bolsa de papel o basura.

No reutilizar el tapabocas de un solo uso o desechable.

El tapabocas se debe mantener en su empaque original si no se va a utilizar o

en bolsas selladas, no se recomienda guardarlos sin empaque en el bolso, o

bolsillos sin la proteccién porque se pueden contaminar, romper o dafiar.

Los tapabocas no se deben dejar sin proteccion encima de cualquier superficie,

por ejemplo, mesas, escritorios equipos entre otros por el riesgo de
contaminarse.
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VENTILACION ADECUADA

Se dara prioridad a la ventilacion natural y se evitara que haya grupos de
personas en lugares de baja ventilaciéon.

En la medida posible se mantendran los grupos de trabajo separados en tiempo
y lugar, favoreciendo el distanciamiento fisico en las distintas areas de la
organizacion.

Se favoreceran todas las actividades laborales y de bienestar que sean posibles
en espacios abiertos y con distanciamiento fisico.

Se recomendara al personal no permanecer por largos periodos de tiempo en
espacios cerrados sin adecuada ventilacion.

Siempre que sea posible se mantendran puertas y ventanas abiertas para lograr
intercambio de aire natural.

La organizacion realizé la distribucion de los puestos de trabajo manteniendo la
distancia minima de 1 metro.

Se mantendran los grupos de trabajo separados favoreciendo el distanciamiento
fisico entre trabajadores de distintas areas (distancia minima de 1 metro).

En los lugares cerrados se tendran en cuenta las condiciones de ventilacion y
distanciamiento como la ventilacion del lugar y el cumplimiento del
distanciamiento fisico de 1 metro.

Se realizaran las siguientes acciones para el uso del aire acondicionado en
aquellos lugares donde estan disponibles:

v' El aire acondicionado, se debera encender por lo menos 30 minutos antes
del ingreso y 30 minutos después de la salida del personal, con puertas y
ventanas abiertas en lo posible.

v Se aumentara las renovaciones de aire nuevo si el sistema lo permite, con
el fin de poder hacer el intercambio mas frecuente del aire interior con el
exterior.

v' Se realizara la limpieza y la desinfeccién de las areas para garantizar la

asepsia del lugar.
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v Se incrementara la frecuencia de los mantenimientos de los aires
acondicionados.

6.7. LIMPIEZA Y DESINFECCION

OUTSOURCING SEASIN LTDA establece el siguiente protocolo para la limpieza y
desinfeccion:

a. Se asegurara el abastecimiento de agua, jabon liquido, gel antibacterial, alcohol
glicerinado, alcohol con concentracion mayor al 70%, limpiadores vy
desinfectantes de superficies, para uso de acuerdo a las necesidades de los
diferentes lugares de trabajo.

b. Se garantizara que el proceso de limpieza y desinfeccion se realice de manera
segura y con los elementos necesarios dependiendo de las areas o de las zonas
de desplazamiento y trabajo.

c. Las superficies del cuarto de bafio y el sanitario deben limpiarse y desinfectarse
al menos una vez al dia.

d. Es responsabilidad de cada colaborador, realizar desinfeccion de sus elementos
de trabajo usando alcohol al 70%.

e. Se dispondra de pafios y uso de desinfectante que permita limpiar o desinfectar
asear las areas de contacto de los equipos o elementos de uso general (manijas
de puerta, botones de impresora, etc.) entre cada persona que lo utiliza.

f. Las areas como pisos, bafios, se lavaran con un detergente comun, para luego
desinfectar con hipoclorito de uso doméstico y de dejara en contacto con las
superficies de 5 a 10 minutos y después se retirara con un pafio humedo y limpio.

g. Se socializara al personal de aseo y limpieza en relacion con el protocolo de
limpieza y desinfeccion definido por la empresa.

h. Los insumos empleados para realizar la actividad tales como escobas, traperos,
trapos, esponjas, estropajos, baldes deben ser objeto de limpieza y desinfeccion

constantes.
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Los insumos quimicos empleados se utilizaran de acuerdo con las
especificaciones de dosis y naturaleza quimica del producto y contaran con su
hoja de seguridad acorde con el Sistema Globalmente Armonizado -SGA.

El personal debera evitar el intercambio de elementos de trabajo y equipos de

proteccion personal con otras personas. En caso de ser necesario compartirlos,

realizar desinfeccidn, previo a su uso.

La desinfeccién y limpieza de los espacios de la organizacion se realizara de la

siguiente manera:

e EIl personal que realiza el procedimiento de limpieza y desinfeccién debe
utilizar los elementos de proteccién personal como mono gafas, guantes,
delantal y tapabocas.

¢ Se tendra un espacio disponible para los insumos de limpieza y desinfeccion.

e Serealizara la limpieza de areas y superficies retirando el polvo y la suciedad,
con el fin de lograr una desinfeccion efectiva.

e Los panos utilizados para realizar la limpieza y desinfeccion deben estar
limpios.

e El personal de limpieza debe lavar sus manos antes y después de realizar
las tareas de limpieza y desinfeccidn, asi mismo se deben utilizar guantes y
seguir las recomendaciones del fabricante de los insumos a utilizar.

e Los productos de limpieza y desinfeccién deben ser aplicados siguiendo las
instrucciones de las etiquetas.

e Los guantes y panos se eliminaran en una papelera después de usarlos. Si
son guantes reutilizables, antes de quitarselos el colaborador responsable
del proceso debera lavar el exterior con el mismo desinfectante con que
realizé la desinfeccidn de superficies y dejarlos secar en un lugar ventilado.

e Se utilizaran desinfectantes o alcohol al 70% para la limpieza de los objetos,
superficies y materiales de uso constante; asi como las superficies del bano
(o cualquier otro objeto sobre el que se estornude o tosa).

Se dejara evidencia de la limpieza y desinfeccién de las area de trabajo en los

siguientes formatos: FRHSEQ 17 Control de desinfeccién de area de trabajo;
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La

FRHSEQ 22 Control limpieza y desinfeccién de superficies y FRO 03 Formato
Control de limpieza de barios.

Adicional, la organizacion tiene establecido el “PRHSEQ 05 Protocolo de
limpieza y desinfeccion COVID".

MANEJO DE RESIDUOS

organizacién se compromete a garantizar el manejo integral de residuos,

mediante estas acciones:

a.

Se realizara la disposicion en bolsas y canecas de acuerdo con el codigo de
colores de la organizacién en donde se preste el servicio por parte de la
empresa.

Se Informara al personal sobre las medidas para la correcta separacion de
residuos producto de la implementacién de los protocolos de bioseguridad.
Para el area administrativa de la empresa, se ubicaran contenedores y bolsas
suficientes para la separacion de residuos. Los tapabocas y guantes deberan ir
separados en doble bolsa de color negra que no debera ser abierta por el
personal que realiza el reciclaje de oficio. Ademas, deberan estar separados de
los residuos aprovechables tales como papel, cartén, vidrio, plastico y metal
desocupados y secos, que van en bolsa blanca.

La entidad contratante o cliente asegurara bolsas suficientes para la separacion
de residuos, los tapabocas y guantes deben ir separados en doble bolsa de color
negra que no debe ser abierta por el personal que realiza el reciclaje de oficio.
Ademas, deben estar separados de los residuos aprovechables tales como
papel, carton, vidrio, plastico y metal desocupados y secos, que van en bolsa
blanca. Y se realizara la disposicion en los contenedores asignados para cada
tipo de residuo, de acuerdo con las indicaciones del cliente.

Se realizara la limpieza y desinfeccion de los contenedores.

Se realizara la presentacion de residuos al servicio de recoleccidon externa de

acuerdo con las frecuencias de recoleccion y se garantizara los elementos de
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proteccion al personal que realiza esta actividad. La periodicidad, entes de
recoleccion y disposicion de residuos, estara a cargo de la entidad contratante o

cliente.

. VIGILANCIA DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES EN EL CONTEXTO

DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SG-SST.

. OUTSOURCING SEASIN LTDA realiz6 la actualizacién del Sistema de Gestion

de Seguridad y Salud en el Trabajo, identificando e implementando las
acciones correspondientes para la prevencion del riesgo biolégico por COVID-
19 en el ambiente de trabajo. Se realizd la respectiva gestion del cambio en el
formato “FRHSEQ 24 Gestién del cambio”.

. La organizacion dara cumplimiento a las disposiciones y recomendaciones de
las autoridades de salud en relacién a la prevencion del contagio por COVI0-19,
previstas en el presente protocolo.

. Se realizara seguimiento al estado de salud a los casos sospechosos y/o
positivos de COVID-19.

. Se fomentara en los trabajadores el autocuidado e identificacién de sintomas de
COVID-19 por medio de material informativo y/o capacitaciones.

. Eltrabajador debera informar a su jefe inmediato cualquier sospecha de sintoma
o contacto estrecho. Una vez la organizacion tenga conocimiento se activa el
protocolo de actuacién frente caso sospechoso y/o caso confirmado de COVID-
19.

Se dispondran de piezas comunicativas a los trabajadores en la aplicacion de la
etiqueta respiratoria, que incluye cubrirse la nariz al toser o estornudar con el
antebrazo o con un pafiuelo de papel desechable y deshacerse de él
inmediatamente tras usarlo.

. Abstenerse de tocarse la boca, la nariz y los ojos.

. Se difundira a los trabajadores la informacién relacionada con los sintomas de

alarma.
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8. ALTERNATIVAS DE ORGANIZACION LABORAL

a. SEASIN LTDA en conjunto con sus empresas clientes tienen establecidos
horarios de trabajo en jornadas flexibles con el fin de evitar aglomeraciones tanto
en el sitio de trabajo como en el transporte publico, tales como:

Lunes a viernes de 07:00 am a 12:00 pm y de 01:00 Pm a 03:00 pm con sus
respectivos tiempos de descanso.

De acuerdo con cada empresa cliente se dispone de minimo un trabajador por
turno y hasta maximo 7.

Nota. Esto varia de acuerdo con el tamafio de la empresa cliente y a las
necesidades del servicio contratado.

b. Se evitaran las aglomeraciones al ingreso y salida de la organizacién y de las
entidades clientes.

c. Se fomentara el uso de medios alternativos de transporte.

d. Se coordinara con las Administradoras de Riesgos Laborales — ARL, la
implementacion de las medidas de bioseguridad y autocuidado.

e. El aislamiento de los empleados que sean sospechosos se hara desde el
comienzo de sintomas, o desde que sean identificados como contactos
estrechos hasta tener una prueba negativa o un certificado de alta médica de la
entidad competente quien le brinde el tratamiento al trabajador, en este caso las
EPS, ARL o secretarias de Salud, a menos que por criterio médico o de la
autoridad sanitaria se considere necesario prolongar el aislamiento.

f. Los contactos estrechos de casos identificados dentro o fuera de la organizacion,
deberan poder aislarse tempranamente.

g. La organizacion notificara a la ARL sobre los casos sospechosos y confirmados
identificados en la organizacion, asi como exhortara a los empleados a hacerlo
con su respectiva EAPB (Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de
Salud).

h. Cuando algun trabajador experimente sintomas respiratorios en casa, debera

informar a su jefe inmediato para que realice el aislamiento preventivo en casa.
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El trabajador debe informar a la EAPB en las lineas de atencién que esta
disponga para que inicie el protocolo estipulado por el Ministerio de Salud y

Proteccién Social, incluyendo la activacién de PRASS.

. MEDIDAS PARA ADOPTAR EN EL ESPACIO PUBLICO

. Una vez emplee medios de transporte publico, vehiculo particular, moto,
bicicleta, patineta u otro, lavese las manos con agua y jabon, de no ser posible,
utilice alcohol glicerinado o gel antibacterial.

. Evite hablar con otras personas, por teléfono o cantar mientras usa el transporte
publico.

. Al usar el mobiliario publico como parques infantiles o gimnasios al aire libre y
después de utilizarlos higienice las superficies con alcohol con una
concentracién minima al 70% y lavese las manos con agua y jabdn, de no ser
posible, utilice alcohol glicerinado minimo al 60%.

. Usar tapabocas convencional de manera permanente cubriendo boca, nariz y
menton.

. No desechar los tapabocas en los contenedores dispuestos en espacios
publicos, en caso de ser necesario esparcirles alcohol, destruirlos y empacar en
doble bolsa para que no se reutilicen.

Abstenerse de acercarse a sitios o lugares ubicados en el espacio publico que
presenten aglomeracién de personas. Si se presentan aglomeraciones
imprevistas retirarse o alejarse del sitio.

. Mantener una actitud positiva en el espacio publico, concentrarse en realizar las
actividades planeadas, prestar atencidn constante a los posibles riesgos y al uso
adecuado de sus elementos de proteccion personal.

. Realizar reuniones con personas que convivan en la misma casa o habitacion
en lo posible al aire libre.

Evitar en el espacio publico saludar de beso, abrazo o dar la mano a las personas

que no pertenecen al grupo familiar que habita en la misma vivienda
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j- Extremar las medidas de cuidado de los nifios menores de 2 afios ya que ellos
no deben usar tapabocas, recalcar no llevarse objetos a la boca ni tocarse los
0jos, nariz o boca.

k. Evitar todo tipo de interaccion con personas que no guarden las adecuadas
medidas de proteccion.

|l Realizar actividades al aire libre: en parques, plazoletas. escenarios recreativos,
malecones, playas, andenes peatonales, senderos, ciclovias, entre otros.

m. Los usuarios y consumidores de bienes y servicios en el espacio publico como
galerias, kioscos, toldos, vitrinas, casetas, plazas de mercado, plazas centrales
o similares en el espacio publico deberan usar los elementos de proteccion
personal, realizar lavado de manos con agua y jabdn, o de no ser posible hacer
uso de alcohol glicerinado minimo al 60% y mantener el distanciamiento fisico.

n. Procurar no consumir alimentos en el mismo sitio de distribucion con el fin de
evitar aglomeraciones.

o. Evitar hablar con otras personas mientras consume bebidas y alimentos.

10.PLAN DE CONTIGENCIA PARA EL MANEJO DE CASOS SOSPECHOSOS,
PROBABLES O CONFIRMADOS DE CONTAGIO DE COVID-19.

Si una persona presenta sintomas de COVID-19 como fiebre, tos, dificultad para
respirar se cumplira con el siguiente procedimiento:

a. Si el caso se presenta en un colaborador este debera reportarlo a su jefe
inmediato.

b. Seguidamente se trasladara a un area de aislamiento provisional, garantizando

que esté usando el tapabocas de manera adecuada.

c. El aislamiento de los empleados que sean sospechosos se hara desde el
comienzo de sintomas, o desde que sean identificados como contactos
estrechos hasta tener una prueba negativa o un certificado de alta médica de la

entidad competente quien le brinde el tratamiento al trabajador, en este caso las
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11.

EPS, ARL o secretarias de Salud, a menos que por criterio médico o de la
autoridad sanitaria se considere necesario prolongar el aislamiento.

Los contactos estrechos de casos identificados dentro o fuera de la organizacién,
deberan poder aislarse tempranamente.

Se notificara a la ARL sobre los casos sospechosos y confirmados identificados
en la organizacién, asi como exhortara a los empleados a hacerlo con su
respectiva EAPB (Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de Salud).
Cuando algun trabajador experimente sintomas respiratorios en casa, debera
informar a su jefe inmediato para que realice el aislamiento preventivo en casa.
El trabajador debe informar a la EAPB (Entidades Administradoras de Planes
de Beneficios de Salud) en las lineas de atencion que esta disponga para que
inicie el protocolo estipulado por el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
incluyendo la activacion de PRASS.

Se lIdentificaran las areas, superficies y objetos usados por la persona con
sospecha de caso y realizar la limpieza y desinfeccién de manera inmediata.
En el caso de haber practicado pruebas de COVID-19 a los trabajadores por
razones internas, protocolos de la entidad cliente 0 como medida de prevencién
para descartar posibles contagios y estan llegasen a dar como resultado
“Positivos para COVID-19" y el trabajador se encuentra en su puesto de trabajo,
se debe activar de inmediato el protocolo de traslado del trabajador hasta su
vivienda. En este caso, una vez obtenidos los resultados de las pruebas
realizadas se notificara de inmediato a la entidad cliente y se procedera de
acuerdo con el protocolo establecido.

El manejo y tratamiento ante un caso confirmado de COVID -19 estara a cargo

directamente de las entidades de salud.

CAPACITACION, INFORMACION Y COMUNICACION.

Las capacitaciones para los trabajadores se realizardan a través folletos,

circulares y/o medios virtuales.
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b. Se realizaran capacitaciones periédicas y/o se difundira informacion a los
trabajadores en aspectos basicos relacionados con la forma en que se transmite
el COVID - 19 y las maneras de prevenirlo ademas de otros temas como:

e Reconocimiento de signos y sintomas.

¢ Medidas preventivas y autocuidado

¢ Importancia del reporte de condiciones de salud.

¢ Procedimiento en caso de sintomas.

e Protocolo de lavado de manos.

e Limpieza y desinfeccion.

e identificacion de sintomas (fiebre, tos seca y dificultad para respirar),
desinfeccién.

e Uso y cuidado de EPP (tapabocas)

e Estilos de vida saludables.

¢ Vacunacion COVID-19

e Higiene respiratoria.

. Se divulgara a la poblacién trabajadora los protocolos de prevencién de contagio de

COVID-19 y de atencién de casos sospechosos de contagio.

. Se proveera material didactico a los trabajadores, donde se promueva el adecuado

lavado de manos y la desinfeccién de puestos de trabajo, como una de las medidas

mas efectivas para evitar contagio.

. Se suministrara a los trabajadores informacion clara y oportuna sobre las medidas

preventivas y de contencion del COVID-19, asi como las medidas en el hogar y

fuera del trabajo.

Se comunicaran y se capacitaran a los miembros de la organizacion en el protocolo

que se aplicara cuando se presenten casos sospechosos o confirmados de la

enfermedad dentro de la organizacion.

. Se realizaran jornadas de socializacion virtual por medio de correos electrénicos,

redes sociales, pagina web, entre otros, de las estrategias de prevenciéon y demas

medidas propuestas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.
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h. Se generaran contenidos informativos basados en fuentes calificadas, para llegar a

los colaboradores con medidas de prevencion y autocuidado, asi como con
informacién sobre la enfermedad y formas de contagio.

Se ubicaran avisos en lugares estratégicos, sobre las practicas sugeridas para la
prevencion del COVID-19, que contenga como minimo las siguientes
recomendaciones:

v" Evitar tocarse los 0jos, la nariz y la boca con las manos sin lavar.

v" Al toser o estornudar: Tosa o estornude en un pafuelo o en la curva de su
brazo, no en su mano, y deseche los pafiuelos usados lo antes posible en un
cesto de basura forrado. Lavese las manos inmediatamente.

v" Limpiar y desinfectar objetos y superficies que se tocan con frecuencia
usando un aerosol de limpieza, alcohol con una concentracion mayor al 60%
0 jabon.

v" No compartir articulos personales o suministros como teléfonos, boligrafos,
cuadernos, elementos de proteccion personal (EPP), etc.

v' Evitar saludos comunes, como apretones de manos.

v' Lavarse las manos a menudo con agua y jabén durante al menos 20 a 30
segundos, especialmente al momento de ingresar al trabajo, después de usar
el bafo, previo a entrar en contacto con alimentos, previo y posterior a entrar
en contacto con elementos u objetos de trabajo y minimo cada 3 horas.

Se publicaran sefalizacion visible sobre las técnicas de uso y disposicion de EPP.

Se comunicara a los trabajadores la importancia de cumplir con las disposiciones
impartidas por el Gobierno Nacional.

Se informara a los colaboradores cuando se presenten casos sospechosos y
confirmados de COVID -19 en la organizacin de manera oportuna, con

instrucciones para actuar y tomar medidas de autocuidado.
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12.ANEXO 1. PROTOCOLO DE LAVADO DE MANOS

L ;Como lavar tus manas?

Frota tus dedos Limpiala punta Lava el deﬂa;!z igar
doblados de los dedos "

Toma del dispencador |
suficiente jabon para |
cubrir las manos. },N

. toalle desechabie para / para cisminuir la
evitar contaminarte. 3 CORtAMTINACIonN 8 S Manss.,

W -

% | Preferiblernente utiliza ta Utiliza el alcohel glizernade
B
1

e g
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13.ANEXO 2. MEDIDAS DE PROTECCION BASICAS CONTRA EL COVID-19

Lava tus manos frecuentemente Si presentas sintomas de resfriado, usa
. tapabocasy lava tus manos con un
desinfectante de manos a base de
alcohol, o con agua y jabén.
j &

Cuida tu higiene respiratoria

Ventila los lugares donde te encuen-

tres.

4

ald
viv

Entre todos podemos promover el autocuidado, asi como
procurar ambientes de trabajo seguros y habitos saludables.

Fuente: Adaptado OMS, 2020
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14.ANEXO 3. USO DE TAPABOCAS

4. Sujete bien el tapabocas
alrededor de las orejas.

31



e T T
PARA LA PREVENCION DE LA VERSION: 03
TRANSMISION DEL COVID-19 PR g ks

7. Retire el tapabocas

desde

atras hacia adelante,

quitandolo con las
limpias.

manos

8. Lluego de  wusar el tapabocas lavelo

media horasin refregar.exprimir o centrifugar,pasada
la media hora enjudguelo con abundante agua y
ms&nd sol para luego ser usado nuevamente.
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15. ANEXO 4. CANALES DE COMUNICACION PARA EL MANEJO
INTERNO DE POSIBLES CASOS COVID-19

OUTSOURCING SEASIN LTDA establece los siguientes canales de informacion

para la prevencion, con el fin de permitir a los trabajadores reportar cualquier

sospecha de sintomas o contacto con persona diagnosticada con la enfermedad:

Linea de comunicacion tanta via telefénica No. 7-6387575, celular N° 302-326-0876

como por correo electronico al e-mail liderhse@seasinlimitada.com

SAMUEL COORD
RODRIGUEZ : REGIONAL SANTANDER BUCARAMANGA | 3023260898
At OPERATIVO
CANDELARIA COORD. :
eLt7n OPERATNG | CONTRATOS BOGOTA BUCARAMANGA | 3107880522
SANDRA SUPERVISOR
CARRERO Sty | REGIONAL SANTANDER BUCARAMANGA | 3017164635
SUPERVISOR
ISAAC GALVIS | S5 IS OR | REGIONAL SANTANDER BUCARAMANGA | 3017164084
CLAUDIA SUPERVISOR
A il din ESSA - SANTANDER BUCARAMANGA | 3017149155
SUPERVISOR
DEISY OSORIO | S5PERVISOR | REGIONAL SANTANDER BUCARAMANGA | 3017164244
CENTRO OCCIDENTE SUR
(ANTIOQUIA, CALDAS,
RAMIRO SUPERVISOR |  RISARALDA. QUINDIO,
ANDRES RIVERA | OPERATIVO | VALLE DEL CAUCA, CAUCA, ARMENIA SIRnITIes
NARINO, AMAZONAS,
CHOCO Y TOLIMA)
LUIS SUPERVISOR ,
GUILLERMO et | NORTE DE SANTANDER CUCUTA 3004948607
SARMIENTO
FANNY SUPERVISOR .
OMPAQUE SEERVISOR | BOYACA - CASANARE TUNJA 3184376235
PATRICIA SUPERVISOR|  PREVISORA — NIVEL ,
POSADA MUNOZ | OPERATIVO NACIONAL BOGOTA 301 7142026
SAN SILVESTRE PARQUE
CONTRERAS | RERVISOR | “IVERO, AEROPUERTO, | BARRANCABERMEUA | 3003585487
INSTRUMENTO PUBLICO
LILIANA SUPERVISOR COSTA NORTE
LEDEZMA OPERATIVO COLOMBIANA RIQHAGHA 2128495001
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MARTHA
SUPERVISOR | SUPERINTENDENCIA DE
ﬁfgr%LlNA OPERATIVO SOCIEDADES BOGOTA 3207349192
ROSAEMMA | SUPERVISOR ,
RAMIREZ MEJIA | OPERATIVO DCRI BOGOTA 3022173225
ANYELA
MARCELA LEON | SUPERVISOR | o oeTARIA DE MOVILIDAD BOGOTA 3202543192
OPERATIVO
ESPINOSA
WILLIAM DAVID | SUPERVISOR .
RUBIANO ORTIZ | OPERATIVO DIAN BOGOTA 3041264818
DIANA YICEL | SUPERVISOR .
Doy siica | Dheaatney | MINISTERIO DEL INTERIOR BOGOTA 3144570027
CINDY
ESPERANZA Sg,fggXT'f’\%R DIAN BOGOTA 3118364494
BORJA SEGURA
DIEGO SUPERVISOR
RO 00 PAZ | OPERATVG DIAN BOGOTA 3103189083
SUPERVISOR .
EDGAR SIERRA | S50t /S DIAN BOGOTA 3177288078
DILMA
CAROLINA SUPERVISOR .
e P ERATIIG DIAN BOGOTA 3212941558
CAMACHO
ROSALBA
GAMBA Sg,fggXT'?\%R FUERZA AEREA BOGOTA 3192777724
GONZALEZ
WALTER
ANTONIO SUPERVISOR ,
il il DIAN BOGOTA 3228574133
BARRIOS
MARIA DIANA | SUPERVISOR
CARDENAS OPERATIVO JEP BOGOTA 3208481228
BLANCA
JOHANA SUPERVISOR ,
GARZON e IPES BOGOTA 3203832270
GUTIERREZ
SANDRA MILENA SECRETARIA DE
CAMARGO %’:EESXT'?\%R SEGURIDAD CONVIVENCIA BOGOTA 3125891536
GOMEZ Y JUSTICIA
JENNY
CATALINA SUPERVISOR | SECRETARIA DISTRITAL DE ,
GONZALEZ OPERATIVO LA MUJER BOGOTA 3104774096
AGUIRRE
MONICA RIVERA | SUPERVISOR )
MONI” i DIAN BOGOTA 3147037405
GLORIA IVONNE | SUPERVISOR SECRETARIA DE
REYES DIAZ OPERATIVO | DESARROLLO ECONOMICO BOGOTA 3118595322
JAVIER
SUPERVISOR | FISCALIA GENERAL DE LA :
gg;‘S\X'O ISAZA | "5pERATIVO | NACION - CUNDINAMARCA BOGOTA 3204802615
MIRYAM
TERESA SUPERVISOR | MINISTERIO DE COMERCIO )
MIRANDA OPERATIVO | INDUSTRIA Y TURISMO BOGOTA 3202183269
SUAREZ
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SUPERVISOR | SUPER INTENDENCIA DE '
QUINAYAS . BOGOTA 3202851135
BUESAGUILLO | OPERATIVO | SERVICIOS PUBLICOS
ADRIANA FISCALIA GENERAL DE LA
CUBILLOS SOUIEEESXTI?VOOR NACION SECCIONAL TUNJA 31150033693
VELANDIA BOYACA
YANETH CELIS | SUPERVISOR
FORTILLA il INVIMA BOGOTA 3214927490
SARA JOSEFA
At ol SUPERVISOR | FISCALIA GENERAL DE LA — -
OPERATIVO NACION
ACOSTA
SENA CESAR - SEDE
PRINCIPAL VALLEDUPAR Y
' SUBSEDES, SEDE CENTRO
JOSE ENRIQUE | ¢ oervisor | BIOTECNOLOGICO DEL
RODRIGUEZ eyt | CARIBE, SEDE BOSCONIA, VALLEDUPAR | 3012470961
PABON SEDE LA JAGUA DE IBIRICO,
SEDE AGUSTIN CODAZZ,
SEDE CHIRIGUANA Y SEDE
CHIMICHAGUA.
f{‘é‘g%ﬁgECUE SUPERVISOR | FISCALIA GENERAL DE LA MOCOA - N
i OPERATIVO NACION PUTUMAYO PUTUMAYO
JEFRY
HERNANDEZ | SUPERVISOR SENA - ATLANTICO BARRANQUILLA | 3043530186
OPERATIVO
OROZCO
LUGDY SUPERVISOR |  AERONAUTICA CIVIL
SANJUAN - CUCUTA 3163362257
OASTILS OPERATIVO REGIONAL 9
NUBIA DANITH | SUPERVISOR DIAN GRANDES
ORTIZ ORTIZ OPERATIVO CONTRIBUYENTES BOGOTA FEUSIRNES S
MARIA
ESPERANZA  |SUPERVISOR|  IGAC SEDE CENTRAL ,
RODRIGUEZ OPERATIVO BOGOTA BOCOTA 3162260649
RINCON
i SUPERVISOR ,
ALEJANDRA RERRTI AEROCIVIL BOGOTA 3143312353
PUSCUS RUIZ
LILIANA
RUBIANO sg:;rxls\%:z ENTERRITORIO BOGOTA 3177347370
GAMBOA
DARWIN
ANDREAS SUPERVISOR
At SPERVISOR | SENA REGIONAL HUILA NEIVA 3023050589
AGUDELO
RENE
ALEJANDRO SUPERVISOR :
gecry o DIAN MEDELLIN 3106922575
ALVAREZ
DIAN - REGIONAL
ANTIOQUIA (CAREPA OTU,
WMARIWELENA | SUPERVISOR | "RRAG, AMALFI, PUERTO RIONEGRO 3156532925
BERRIO, MEDELLIN,
RIONEGRO)
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ANA BALVINA

ONTIVEROS SUPERVISOR ADRES BOGOTA 3212289082
OPERATIVO

GARCIA

EE'ELg‘H"L"JgT\CEDES SUPERVISOR | SENA-CEDAGROYFINCA |  SABANALARGA | 5000
OPERATIVO CANEY. ATLANTICO

CASTRO.

YOLANDA JARA | SUPERVISOR

e R SO | SECRETARIA DE GOBIERNO BOGOTA 3132327338

HEIDY VIVIANA

POSADA SC‘)J;EEQXT'?\%R AEROCIVIL BOGOTA 3232833094

CASTRO

GENIS ISABEL

SOCARRAS SUPERVISOR | g\ A - MAGDALENA SANTAMARTA | 3107478266
OPERATIVO

CANTILLO

ANA JOSEFA

CORDOBA SUPERVISOR SENA - CHOCO QUIBDO 3137402152
OPERATIVO

RIVAS

EDITH GARCIA | SUPERVISOR

e pildoy FISCALIA HUILA NEIVA 3232097102

JOHANNA MEJIA | SUPERVISOR | SECRETARIA DISTRITAL DE .

SANABRIA OPERATIVO LA MUJER BOGOTA 3202608028

ALEXANDER

LUENGAS Sé’,fggXT'ISVOOR 472 BOGOTA 3507236190

MATEUS

ROGER DAVID | SUPERVISOR .

Py o AERONAUTICA CIVIL BOGOTA 3017751666

QUELLY

PATRICIA SUPERVISOR SENA REGIONAL

A o NPT LETICIA AMAZONAS | 3118879326

OLIVAS

JUAN CAMILO

RAMIREZ SUPERVISOR |t/ oA A EJE CAFETERO PEREIRA 3235304065
OPERATIVO

VIGOYA

-~ | SUPERVISOR
MELISA PATINO | SSEERVISOR | RaMA JUDICIAL CALDAS MANIZALES 3116122534
FISCALIA GENERAL DE LA
VILDER DIAZ | SUPERVISOR | "NAGION - SECCIONAL FLORENCIA 3023698656
CAQUETA

XTQQANJDER SUPERVISOR PERSONAL DE PASTO IPIALES T

e OPERATIVO | MANTENIMIENTOS Y ASEO TUMACO

CLAUDIA

CRISTINA SUPERVISOR SECRETARIA DE

SANCHEZ OPERATIVO EDUCACION BOGOTARURAL | 3124117400

RIVERA

LUZ ANGELA | SUPERVISOR SECRETARIA DE .

CASTELLANOS | OPERATIVO EDUCACION BOGOTA 3012611018

LUZ DARY SUPERVISOR SECRETARIA DE .

MUKIOZ OPERATIVO EDUCACION BOGOTA 3074636407

CARLOS

ANDRES SS’;’;,SXT'?V%R SEECDRUECT :&@NDE BOGOTA 3123075375

ORJUELA LOPEZ

36



PARA LA

TRANSMISION DEL COVID-19

CODIGO: PTHSEG 41

VERSION: 03
"FECHA: 23 de junio de
2021

PREVENCION DE LA

ALBA JANNETH

- SUPERVISOR SECRETARIA DE :
PENUELA BOGOTA 3173547754
VELAZQUEZ OPERATIVO EDUCACION
LUZ MERY
JIMENEZ SUPERVISOR | o peTARIA EDUCACION BOGOTA 3138776266
OPERATIVO
LINARES
JANNETHE
SUPERVISOR | FISCALIA NACIONAL DE LA '
MILENA CASTRO | SSPERVISOF N T IBAGUE 3023698650
RIVEROS
DIAN,IAGUSTIN CODAZZI,
FANY SUPERVISOR | POLICIA METROPOLITANA,
NUMPAQUE OPERATIVO | ICA, AEROCIVIL, ASSALUD, |  TUNJA-YOPAL | 3184376235
PREVISORA
OLGA MILENA
SUPERVISOR SECRETARIA DE :
SQHA%GO CEEe et BOGOTA 3114627250
MARIA NINO SUPERVISOR | AGENCIA NACIONAL DE '
SARMIENTO OPERATIVO INFRAESTRUCTURA SOBOTA 14747083
YOLANDA JARA | SUPERVISOR | SECRETARIA DISTRITAL DE '
CRUZ OPERATIVO GOBIERNO BOGOTA b
'\N"&FSA EUNICE | SUPERVISOR |  AGENCIA NACIONAL DE BOGOTA i
SHRMENTO OPERATIVO INFRAESTRUCTURA
WALTER
ANTONIO SUPERVISOR ,
SADILL % bt DIAN BOGOTA 3228574133
BARRIOS
ROGER DAVID | SUPERVISOR '
prioly il AERONAUTICA CIVIL BOGOTA 3017751666
YEIMIS CECILIA
GUTIERREZ SUPERVISOR SUPERVISOR BARRANQUILLA | 3013256999
el OPERATIVO
LUIS FERNANDO
SUPERVISOR . BARRANQUILLA
AGUIRRE il SENA - ATLANTICO e 3218193912
ROMERO
NORIS VANESA
GUZMAN SUPERVISOR SENA ATLANTICO BARRANQUILLA | 3015801640
OPERATIVO
ROYERO
LIDIA ASTRID
COLMENARES | SUPERVISOR SENA - ATLANTICO BARRANQUILLA | 3017257849
OPERATIVO
OROZCO
FANNY
GRACIELA SUPERVISOR RTVC BOGOTA 3138362078
BN OPERATIVO
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16.ANEXO 5. PROTOCOLO DE LIMPIEZA Y DESINFECCION COVID-19

17.ANEXO 6. PROTOCOLO COVID - 19 PARA COMPRAS, ALMACEN Y

PROVEEDORES.

18.ANEXO 7. CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES COVID-19

CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES PARA MANEJO DE

bicicletas; en transporte publico.

COIVD
METODO DE MEDIO DE
IE
TEMA AQUIEN VADIRIGIDA DIVULGACION DIVULGACION RESPONSABLE
Factores de riesgo del hogar y Ia Personal de servicios Folletos,_mforgramas Preseqcxal, via Area SST SEASIN
. generales, toderos, ylo circulares telefonica o via
comunidad. P s : ) LTDA.
jardineros, piscineros. informativas Whatsapp
. o Personal de servicios Folletos,.mforgramas Preseqcnal, v!a Area SST SEASIN
Factores de riesgo individuales generales, toderos, ylo circulares telefonica o via
oo o . ) LTDA.
jardineros, piscineros. informativas Whatsapp
. ' Personal de servicios Folletos,‘mforgramas Presepclal, v!a Area SST SEASIN
Signos y sintomas del COVID-19 generales, toderos, ylo circulares telefonica o via
S e . ) LTDA.
jardineros, piscineros. informativas Whatsapp
importancia del reporte de Personal de servicios Folletos,.lnforgramas Preseqc1al, v!a Area SST SEASIN
- generales, toderos, ylo circulares telefonica o via
condiciones de salud S o 4 s LTDA.
jardineros, piscineros. informativas Whatsapp
o adenicd do be EPP Personal de servicios Folletos,llnforgramas Preser.mal. v!a Area SST SEASIN
(Guantes, tapabocas y gafas) generales, toderos, ylo circulares telefonica o via LTDA
e ye jardineros, piscineros. informativas Whatsapp )
. Personal de servicios Folletos,'mforgramas Preseqcual. via Area SST SEASIN
Tenica de Lavado de manos. generales, toderos, ylo circulares telefonica o via
e e . . LTDA.
jardineros, piscineros. informativas Whatsapp
Protocolo de impiaza y Personal de servicios | Folletos, Imforgramas Preseq0|al. via Area SST SEASIN
desitsanin generales, toderos, ylo circulares telefonica o via LTDA
e clon. jardineros, piscineros. informativas Whatsapp
identificacion de sintomas (fiebre| Personal de servicios | Folletos, inforgramas Presencial, via
: . . ) Area SST SEASIN
mayor a 38°C, tos seca y dificultad|  generales, toderos, ylo circulares telefonica o via LTDA.
para respirar), desinfeccion. jardineros, piscineros. informativas Whatsapp
. ' Personal de servicios Fo|letos,'mforgramas Preseqcnal, via Area SST SEASIN
Protocolo de Bioseguridad. generales, toderos, ylo circulares telefonica o via
o b A ) LTDA.
jardineros, piscineros. informativas Whatsapp
; : Personal de servicios | Folletos, inforgramas Presencial, via
IMe QIQas dde preverksonial regresara generales, toderos, ylo circulares telefonica o via t\;e;ASST e
A jardineros, piscineros. informativas Whatsapp )
Medidas preventivas frente al
desplazamuen_to desde y hacia el Personal de servicios Folletos.‘mforgramas Presepcual, via Area SST SEASIN
lugar de trabajo: En transporte generales, toderos, ylo circulares telefonica o via LTDA
particular en carros, motocicletas y | jardineros, piscineros. informativas Whatsapp
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 TRANSMISION DEL COVID-19 = a2 psse: |

20.ANEXO 9: FRHSEQ 10 Encuesta de verificacion de sintomatologia diaria.

ENCUESTA DE VERIFICACION DE SINTOMATOLOGIA DIARIA

auroma0 “ 50
jm_|
[ |iomoamrmestoucs |
. T ARL SURA
3 3
. s
22052 deimas 38 G he semide
. 0 L S iTiemm senzesion iTene P on syguien | = ot -
iTiene senaacién | iTiene sensacion | iTienetetigro | | por | @ vns de e 0 oo | iTemesesm mictos » s de 2 et
de maiestar e matesar ansanco . -~ o v e Srmnca in 2w wamenim
" 2k persistente? | encima de 33°CT | cificulted pars congestion i 2 CmsemealiONE
gene fenees — respirar nessies” e tener COVID-157 b il
temer COWID . 233
W ) F) ) B ) 5 () & Wi E o ) G & e “ £ F] ~G

cle|gle|w|s|afju]alw]|ew]|
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21.CONTROL DE CAMBIOS

PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD ~ covco. - recc

PARA LA PREVENCION DE LA~ versionos
TRANSMISION DEL COVID-19 FECHA: 23 do unio do

_ DESCRIPCION

01 12 de junio de 2020 Emision inicial del documento
02 05 de octubre de Se ajusta el protocolo de acuerdo a
2020 las recomendaciones de la ARL.
I Se ajustd el protocolo de acuerdo a
s 23 de junio de 2021 | | esolucion 0777 de 2021
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