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SECRETARIA DE GESTION HUMANA Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL
CONTRATO 1160-06-10-013-2024
Orden de Compra N°137134 Colombia Compra Eficiente

ACTA DE LIQUIDACION
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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO: X NUMERO:

1160-06-10-013-2024

CONVENIO: FECHA DE SUSCRIPCION:

22 | 11 | 2024

ADMINISTRACION MUNICIPAL.

OBJETO: SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ERGONOMIA PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA

CONTRATISTA PROVEER INSTITUCIONAL SAS

VALOR [$]: ($9.709.210)

NUEVE MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL DOSCIENTOS DIEZ PESOS

PLAZO: compra, sin superar el 06 de

Virtual del Estado Colombiano.

DIEZ (10) DIAS HABILES contados a partir de la colocacién de la orden de

diciembre de 2024, de acuerdo con el tiempo

maximo de entrega dispuesto en los términos y condiciones de la Tienda

REGISTRO RPC NUMERO: 3389
PRESUPUESTAL FECHA DE IMPRESION: 25 | 11 | 2024
FECHA APROBACION DE POLIZAS: NA

HISTORICO DE SUPERVISORES

SUPERVISOR DESDE:22-11-2024
CARGO HASTA:06-12-2024

MARGARITA MARIA GARCIA CASTANO
Subsecretaria de Gestion Humana

SANDRA EUGENIA ORTIZ SALAZAR
Profesional Especializado G03

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

N/A

INTERMENTOR NUMERO CONTRATO:

N/A

CONSIDERANDO:

1. Que entre el Municipio de Rionegro y PROVEER INSTITUCIONAL SAS se celebré el contrato
N°1160-06-10-013-2024 cuyo objeto fue: SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE ERGONOMIA
PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

2. Que de acuerdo con la comunicacion de aceptacion, el plazo se establecié por DIEZ (10) DIAS
HABILES contados a partir de la colocacién de la orden de compra, sin superar el 06 de

diciembre de 2024.

3. Que el Contratista cumplié de manera completa y oportuna con todas las obligaciones derivadas
del contrato, asi como con los requerimientos, pardmetros e indicaciones de la supervision del
contrato, durante el periodo de ejecucion del contrato.

Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022

Elabord: Equipo Interdisciplinario | Revisd: Subsecretaria de Contratacion Aprobé:  Equipo de  Direccionamiento

Institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia no controlada, la version vigente reposa en el aplicativo




"T’"‘Q Cddigo: FRCACS13

§ o
-
F > ACTA DE LIQUIDACION Version: 4
Alcaldia :ljé'?!lonegro 1
Departamento de Antioquia Péglna 2de?2

4. Que el Contratista aporté los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por
concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y
parafiscales.

5. Que durante la ejecucién del contrato se tramitaron los siguientes pagos:

PAGO N° COMPROBANTE DE EGRESO FECHA VALOR
1 228 10-02-2025 $9.709.210
TOTAL $9.709.210

6. Que de acuerdo con lo anterior el resumen del balance es el siguiente:

BALANCE GENERAL DEL CONTRATO

CONCEPTO VALOR
Valor inicial del contrato $9.709.210
Valor adiciones 0

Valor Total del contrato $9.709.210
Valor pagado a la fecha $9.709.210
Valor que falta por pagar 0

Valor no ejecutado 0
Rendimientos financieros 0

Valor Liberado 0

En virtud de lo anterior, las partes acuerdan;

e Dar por liquidado el contrato N°1160-06-10-013-2024 cuyo objeto fue: SUMINISTRO DE
ELEMENTOS DE ERGONOMIA PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL. El contratista garantizo la calidad del servicio y bienes suministrados y el Municipio
revisd su correcto funcionamiento durante el periodo de vigencia del contrato.

* Quedar a paz y salvo por concepto en las obligaciones derivadas del presente contrato.
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Para constancia se firma a los:
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GLORIA PATRICIA_HINCAPIE YEPES PAULO CESAR CARVAJAL LARA
Secretaria de Gestién Humana y Contratista

Desarrollo Organizacional

Proyectd: Leidy Johanna Marin
Revis¢: Cristian Gutierrez a)-(

Reviso: Juliana Sofia Henao Holguin
Revisd: Claudia Cecilia Castro Gonzélez

Elaboré: Equipo Interdisciplinario | Revisé: Subsecretaria de Contratacion Aprobdé:  Equipo de  direccionamiento
Fecha: 12 octubre 2022 Fecha: 12 octubre de 2022 institucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es copia no controlada, la versién vigente reposa en el aplicativo




