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®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

® El uniforme sf les queda grande, mandarle a cogery, Perc no cortarlo.
®  En caso de pérdida o roboe notificar a Iz empresa, y hacer et denuncio respectiva.

Por pelfticas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar [a uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterfor en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de usa bolsa trasparente, marcando ta taila.
Calrado: limpio en unz bolsa transparente.

tUniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando [a talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Camet: debe realizar [z devolucién del carmet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: £n caso de dafio de la dotacidn entregada ¢ parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda vy su valor sera descontado de su salarfo.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: "‘W QO\W\Q Q?Qﬁe% }
firmas_=_ V)ex v/ S-/@ { mof ?[;f ;

Cedufa: Af%q” i 86% .
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NOTA:
® Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
e FEl uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  ©n caso de pérdida o robo notificar a la empresa, vy hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condidones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.
Calrader iimpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en boisa trasparente, marcando [a talta.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo sera entregado por separado vy directamente a su supervisor en mando.

Camet: debe realizar la devolucion del camnet, en caso de perdidas deber? entregar el denuncio.

El trabajador maniiesta: En caso de dano de la dotacidn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

o
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NOTA:
® los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

® Bt uniforme si les queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortarlo.
#® En cuso de pérdida o robo notificra ta empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asf mismo guardar 1a uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en (as debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando Iz talia.

-

®  (alzado: limpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

*  Gorros: lavadoe

*®  (Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

*®  Todo serd entregade por separado v directamente a su supervisor en mando.

*  Carnet- debe realizar la devolucion det camet, en caso de perdidas deberd entregar el denundio.

El rabajador manifiesta: £n caso de dafio de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su vator serd descontade de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:
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® los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

®  El uniforme si les queda grande, mandarie a coger y, Pero no cortarlo.

®  £n caso de pérdida o robe notificar a la empresa, v hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar ia uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: [avadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla-
Calzado: limpie en una bolsa transparente.

Gorros: lavado

4 & & ® @

El rabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacidn entregada o parte de ella, ¢l trabajador se compromete a realizar

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando {a talia.

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.
Tede sera entregado por separado v directamente a su supervisor en mando.
Carnet: debe realizar ta devolucion del carnet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd desceontado de su safaric.

Quien recibe:
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NOTA:

®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
* EHuniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.

®  En caso de pérdida o robo notificar a la ernpresa, y hacer el denuncio respectivo.
Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar (a uniformidad. Usted

debe hater entrega del uniforme anterfor en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de unz bolsa trasparente, marcando ia talla.
Calzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo sera entregado por separado y directarmente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar la devolucidn del carnet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador mantfiesta: En caso de dafio de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio totel de dicha prenda ¥ su valor sera descontado de su salario.

Quien enirega:

Quien recibe:

Nombre completo: "‘lm MF‘S\Q!’LS M

Firma: 1“1\4@"!'6’1 D) Henma o

Cedula: _~ 4275%6 qg]

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 801 5768338, Bogoté; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia




CODIGO: F-CON-04

UNION TEMPORAL AGTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLMM 4G VERSION: 01

Ciudad: % ‘/4 ZC}@“ v i

Nombre conipleto:-" (O\Lx‘ \.ﬂ A NCO Q(_)\.Z' \j .
Cedula: = WO §Q"\é}:ﬂ %22& :
Cargo: = O{Z@,{ arta, e

Centro de Costo:” 5@,{"‘\6\ :

D DESCRIPCION COLOR TALLA
CAMISA “

{2
PANTALON o

\Z

ZAPATOS 2
8= X
QoankesS r
NOTA: MFC%QFQS‘ : : w ‘

* Los upiformes en general no se pueden cortar y destruir.
&  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respective.
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Por potiticas debemos recoger tos uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando (a talla.

¢  (alzado: [impio en una boisa transparente.

®  Uniforme: {avado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Gorros: favado

e  (afas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

® Camet: debe realizar la devolucion del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncia.

E! trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: * L»Qt\d@{ Qf“)iz \56365
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NOTA: (I
®  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  E uniforme si les queda grande, mandarie a cogery, Pero no cortarlo.
® En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respective.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talia.
Calzado: limpfo en una bolsa transparente.

Uniforme: [avade, en bolsa trasparente, marcando la talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo seré entregade por separado y directamente a su supervisor en mando.

Cammet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas deberé entregar el denuncio.

Ef trabafador manifiesta: En caso de dafic de la dotacién entregada o parte c[e ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda v su valor sera descontado de su salarfo.

Quien recibe: Quien entrega:
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NOTA:
¢ Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
¢ Kl uniforme si les queda grande, mandarle a coger v, Pers no cortarlo.
®  En case de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por peliticas debemos recoger las uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando [a talia.

L J

®  (alzado: limpio en una bolsa transparente.

® Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

*  Gorros: lavado

® (Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en manda.

® Camet: debe realizar [a devolucion del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denundio.

El trabajador manifiesta: £n caso de danio de la dotadidn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salarfo.
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®  E£n caso de pérdida o robo notificar a la empresa, v hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad vy asi mismo guardar la umfonmdad. Usted
debe hacer entresa del uniforme anterior en las debtc!as condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marar:do {z talla.
Calzado: limpic en una bolsa transparente.

Uniforme: (avado, en bolsa trasparente, marcando la tatla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

® 0 0 @

Carmet- debe realizar la devolucion del carnet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador mantfiesta: En caso de dafio de la dotacian entregada o parte de ellz, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salarfo.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: © \} Q\ \@L}\ -I@M’-A
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®  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les gueda grande, mandarle a coger y, Pero ne cortarlo,
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.
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Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcande la talla.

®  Calzado: {impio en una belsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla,

®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una holsa trasparente.

®  Todo serz entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

* Cammet: debe realizar la devolucién del carnet, en caso de perdidas deber? entregar ef denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda v su valer sera descontade de su salaric.

Quien entrega:

Quien recibe:
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® Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
*® H uniforme si les queda grande, mandzrie a coger y, Pero no cortarlo.
® En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denundo respective.
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Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar [a uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentre de una belsa trasparente, marcando la talla.
Calzado: impio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando [a talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separade y directamente a su supervisor en mando.

Carnet- debe realizar la devolucion del camet, en caso de perdidas debera entregar el denundo.

* & & o o

El trabajador manifiesta: Fn caso de dano de [a dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a reatizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibé:
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& Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
o  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger vy, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.
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NOTA:

Por petiticas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-<eguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando a talla.

¢  (alzado: limpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Gorros: lavado

&  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

&  Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en manda.

Camnet: debe realizar la devolucisn del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de ia dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: bm Qj\(rd @f%%
Firma:_< DI/#/%A Q/’Q G,)) fq) /? r/”?

Cedula: 04'_5,3{3@ COO.

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 501676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION -
ECOLIMPIEZA 4G .
) VERSION: 01

cueaex_Medellior

Nombre compieto £\ (2 |1Slbe) Fachece sieraa .
Cedula: U?’)? ’JC’kq%@’l -

cargo: 2 Pyl _ e -heeD

Centro de Costo:® S«QJ'\Q

[Cazle}
blantes,
mDr\Oc%apqs :

CANTID -
AD DESCRIPCION COLOR. TALLA
ICAMISA =)
1 iz
/‘ [PANTAILON [ | l -
A
1

ZAPATOS ~ =
X
X
X

L 10‘]‘1\:
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

*  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.

®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, ¥ hacer et denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones-

®  Botas: {avadas dentro de una bolsa trasparente, marcando [z talla.

®  Calrador limpio en una bolsa transparente.

*  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

*  Gorros: lavado

*®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

*  Camet: debe realizar la devolucion det carnet, en caso de perdidas deberd entregar el denundo.

El rabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajadoer se compromete a realizar
los arreglos comrespondientes o el cambio total de dicha prenda y su vator serd descontade de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: © W&

s < Lo Toape) (Ao

Cedula: %, 22 ZC\C\ S22

INDICE DERECHO

LINION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 301 676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modeliz




’ CODIGO: F-CON-01
UNION TEMPORAL ACTA ENTHEGA DE DOTACION
ECOLDIMPIEZA 4G VERSION: 0
. =01
7
Ciudad: ~ Mﬂi’d@\ﬁﬂ .
Nombre compteto:ﬁlcjc\rb\{o%zrcn Secroedla P
Cedula: v " ATy l(—ﬁrHC{;ﬁz, '
cargo: : ey e Do
Centro de Costo: " Semey |
CA .
T,;'D DESCRIPCION COLCR TALLA
ICAMISA “
A 1O
PANTALON & LO
ZAPATOS e

S

Ora

(OUOrteS
1 WCK%,QQQS .

NOTA:

1
1
A
A

w2 >IN

® Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniferme si les queda grande, mandarle a coger vy, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemnos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforrne anterior en las debidas condiciones:

® Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando [a taila.

® (Calrado: impio en una bolsa transparente. N

®  Uniforme: lavado, en holsa trasparente, marcando (a talla.

®  Gorros: tavado

&  (cafas: dentro de una bolsa trasparente.

& Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

®  Carnet: debe realizar la devolucién del camet, en case de perdidas debera entregar el denuncie.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte c{e ella, el trabajador se c;ompromete a realizar
los arreglos correspondientas o et cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salasfo.

Quilen entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: “H&aﬁmcq S,
Firma:_t Himy@%ﬁ’d %C‘}D{?d &

Cedula: 34@04 6%! Lﬂ 7.

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION .
ECOLIMPIEZ A 4G P
. VERSION: 01

Giudad: V\‘Zdéi\{ﬂ

Nombre completos r’\Oﬂ\Ca %QG @_) .
Cedula:_= i’?&:@q 295, 2000
Cargo: = OP@CA(’\O P oy .

Centro de Costo:>__ o€} )

CANTID _
AD DESCRIPCION COLOR TALLA
ICAMISA l @
[PANTAL &

| - \=y

4 ZAPATOS = E

Y

Y

i ey

) HoHES
A U\E)r\oq‘c:\ oS

NOTA:
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  Et uniforme si les queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortarlo.
*  En ¢aso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por polfticas debetnos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

& Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando [a talia.
Calzado: impio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando iz talla.

®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

-«

L J

Todo serd entregado por separade y directamente a su supervisor en mando.
Camet: debe realizar la devolucion del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

EI trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabgjador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:
Nombre completo: "'LHOM.CQ %% QI-))_ Ch
rirma:___/Vruw (v

Cedula: %, 2’%%3’ 29s.

INDICE DERECHO

UNIGN TEMPGRAL ECOLIMPIEZA 4@ NIT 901676833-8, Bagoté: Calle 25 B # 85 B-83,
Modeliz




] CODIGO: F-CON-01
UNION TEMPORAYL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G .
. VERSION: 01
o

Ciudad: ¢ P‘ledej\,ir\
Nombre compietox NOreMey Arpanry Alorssilae,
Ceduta: & o5 323 £~ *
Carga: = e T
Centro de Costo: " e‘em .

CANTID -

AD DESCRIPCION COLOR TALLA

CAMISA

PANTALON L
15

A

A

| ERPATOS ==
A

1

T
O
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NOTA: 1
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

®  Eluniforme si les queda grande, mandarie a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

-@'rﬁ?{

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniforridad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la tatla.

*

® Calzado: limpio en una bolsa transparente.,

e Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando |z talla.

®  Garros: lavado

&  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

® Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en manda.

e Carnet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En aso de dafio de la dotacion entregada o parte c{e eliz, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda vy su valor sera descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: © “0 C@‘,\C‘ —AGTEIM{O NOrS

Firma:_s !\Inre)éa Am;om

o

Cedula: e?}C’%L@@O :

INDICE BERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 801676833-8, Bogoetd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modeliz



UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G

CODIGO: F-CON-O1

VERSION: 01

A i\
Ciudad: = g }\Or\&@ “ﬂ

Nombrecompleto-ﬂfjn{u (\f\ %’\ %ﬂ{“.ﬂr}\)f ji%d("i

Cedula: v ’l a%%ﬂ
cargor = 20001 Ao GS@O
Centro de Costo:" P}DM

DESCRIPCION

COLOR

CAMISA
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A
i
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1

i

1

MONOGUFG

*  Los untformes en general no se puaden cortar y destruir.

® El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarie.

®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, v hacer et denuncio respective.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y ast mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en (as debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando [a tatla.

L J

& (alzado: Umpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcande la talla.

®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

* Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

& (amet: debe realizar la devolucion del camnet, en eso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacién entregada o parte de ella, el trabzjador se compromete a reatizar

los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien recdbe:

Nombre completo:

Firma:_= Ndﬂcg quﬂem

Cedula: °_22 AGE 465

INDICE DERECHO

Quien entrega:

Aeg

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogots; Calle 25 B # 85 B-83,

Modelia




L CODIGO: F-CON-04 ’

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION ‘
ECOLIMPIEZA AG ( . I
, VERSION: 01

) :
Ciudad: i\;\ii() OO,

Nombre compieta:~ G\Q ‘} \‘){}d

)

i

f
VOLGUT O QWQ%D

Cedula: v & |- GV L. 71 T =) ot
r R - f -
cargo: = DOV e (AT 2
i J/‘*‘\ -
Centro de Costo:” “}O iy
CANTID ' -
AD DESCRIPCION COLOR TALLA
1 CAMISA _ q 5
i PANTALON e
| [ZAPATOS —
e =

™
L 0DHo X
L Aonrto 0 X
A MOnoGaFa T X
NOTA: 7
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

®  El uniforme s les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarla.
® En caso de pérdida o robo netificar a la empresa, y hacer el denuncio respective.

Por politicas debemos recoger los unifermes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

® Calrado: limpio en una bolsa transparente.

*  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Gorres: lavado )

®  Gafas: dentrc de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separado y directamente a sy superviser en mando.

® Carnet: debe realizar |a devolucién del camnet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacidn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a reatizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su salaro.

Qien recibe: Quien entrega:

Nombre completo:

arma= (160 LWCIQ, VRGO M,

ih T
N T

Cedula: _* 3?. 55 H 15%

INDICE DERECHC

UNION TEMPORAL. ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 676833-8, Bogetd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACGION
ECOLIMPIEZ A 4G -
. VERSION: 01

13

cuasa:2 (VOGO T O -
Nombre comp eto::HJ‘ \}\\ U Oi ?gjﬂ {‘M ; Oﬂq @%‘ 4}/ .
Comutm & 3% O OS]

Cargo: = OP'@KJHU d £ UK‘QO

Centro de Costo:° SO NG

CANTID .
DESCRIPCIGN COLOR TALLA
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o

4+ [Quantot
L ImonCyofor

NOTA:
® los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
» Eluniforme s les queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortarlo.
& [En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, v hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando Iz talla.
Calzado: impio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talia_

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Tode sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Camet: debe realizar [a devolucion del camnet, en caso de perdidas debera entregar el denundio.

. & 8 0 0

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de [z dotacidn entresada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspendientes o el cambio total de dicha prenda 'y su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

=
- R

Quien recibe:

40

Nombre complieto:

Firma:_z %Lﬁ\q C}'\S‘i‘m ez

Cedula: _~ 4’6 qq*l OS2

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901576833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia




COMIGO: F-CON-01
UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION .

ECOLIMPIEZA 4G ’ . 1
. VERSION: 01
G y \‘\1
; N
Ciudad: < ‘\\N«J{F J1i1 0 _
Nombre comp!et?:'-" \b O h ]\‘ﬁtj Ul f i ‘:\ Ew\}}k[ o q o, B
Cedula: "? . \)L-i )w_:}yjf 1N ),.{—}__ v
I iy 1 i M ral -~
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T ) -
Centro de Caosto:" \)@ nc
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NOTA:

®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robe notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por potiticas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del unifarme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

® Calzado: limpio en una bolsa transparente.

®  Unpiforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando {a talla.

& Gorros: lavado '

®  (Gafas: dentro de una bolsa trasparenta.

®  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

& Carnet: debe realizar la devolucion del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte C{e ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambie total de dicha prenda y su valar serd descontadoe de su salaria.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: ©

Cedufa: °_ ioqgu‘q’qq le—

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 501 B876833-8, Begota; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA AG .
: VERSION: 01

Giudad: = Méd@l ’
Nombre completo:® \!(_)rﬁ\S MO(IQ ‘ASQZY “Q
Ceduta: v XN ST |31 .

Cargo: @R (CA <D
3 "
Centro de Costo:®__ €A
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NOTA:
® Loz uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  Fl uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.

®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer et denuncio respectiva.

B R

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asf misme guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en [as debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcande (a talla.
Calzado: Bmpic en una bolsa transparente.
Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando [a talla.

Gorros: lavado

(afas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Camnet: debe realizar la devolucién del camet, en case de perdidas debera entregar el denundio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio totat de dicha prenda vy su valor serd descontado de su salarfo.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: M’% m @\l\d

Firma: 5”. ;MZMQSM

Cedula: °.. 4‘2 lSQ. ]5!

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia




CODIGO: F-CON-01 j

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACIGN
ECOLIMPIEZA 4G .
- VERSION: 01
Ciudad: * W\@d@ {he
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NOTA:

[

*  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando (a taila.
Calzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando {a talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

® * o 9 @

Carnet: debe realizar {a devolucién del camet, en caso de perdidas debera entregar el depunicio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ellz, el trabajador se compromete a reatizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor ser2 descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entraga:

Nombre completo: N‘C\ﬂCl :&I{QI\KB are«f‘{l&&
Firma:_c lif mrirq QTM{

Cedula: _°. %55%@)515

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 801676833-8, Bogot; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION .
ECOLIDMPIEZA 4G .
- VERSION: 01
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NOTA:
® los uniformes en generat no se pueden cortar y destruir.
#  FEt uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robe notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Lo

'S

[ZAPATOS S %
Y
Y
Y

Por polfticas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar [a uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condicionas:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando (2 talla.

L ]

® Calzado: impio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talla.

&  Gorros: lavade

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

® Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

® Camet: debe reatizar la devolucién del carnet, en caso de perdidas deberd entregar el denundcio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de ta dotacitn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda v su vakor serd descontade de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: ‘&U\d(a \I‘P&S ;
Firma:_< ,5Z/n(//éﬂ, %;ﬂw

Cedula: QE - %6 SQA -

INDICE DERECHOQ

UNIGN TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 801676833-8, Bogota; Calie 25 B # 85 B-83,
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CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTAGION
ECOLDMPIEZA 4G

J VERSION: 01

Giudad: ¥ iﬁede{!lm
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NOTA:

®  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  Eluniforme si les queda grande, mandarle a coger v, Pero no cortarlo.
® En caso de pérdida o robo notificar a ia empresa, y hacer el denuncis respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar (a uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

* Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando ia talla.

®  Calzado: limpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

& Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.
[ ]

Camet: debe realizar la devolucion del camnet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dano de la dotacién entregada o parte d‘e ella, el trabajador se gomprumete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: \[JW N\-)T‘\\O .

Firma:_c»(imerey yniieilko

Cedula: °. IQF:F 2&)5%
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NOTA:
® Llos unifarmes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortarlo.
® En caso de pérdida o robe notificar a la empresa, y hacer el denuncic respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando (a talla.

[

®  Calzade: [impio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®*  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

#®  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

® Camet debe realizar ta devolucién del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: (0( e ‘ﬁsﬂfﬁb Corecy
Firma:_s(g0/08 A2 ConriZa

Cedula: _~, s 8\55—2,\ .
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NOTA:
#  los uniformmes en general no se pueden cortar y destruir,
e El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cartarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, v hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debernos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en {as debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

[ ]

®  Cabrado: limpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  (Gorros: lavade

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

* Todo serd entregado por separado v directamente a su supervisor en mando.

&  (Carnet: debe realizar 1a devolucion del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de ta dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
tos arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontade de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: 635_?\“-@( ) (EO:—\ ‘T’EJ(CD
Firma:_= (Qzalbrma Cﬁon 7?)1’0

Cedula: °, %OS\SL%:%‘
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NOTA:  °
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

® Eluniforme si les queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortarlo.
® £n caso de pérdida o robo notificar a {a empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiens y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condicicnes:

®  Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando (a tata.
Calzado: limpio en una holsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcande la talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de unz bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su superviser en mando.

Camnet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

* 0 & 9 @

dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar

El trabajador manifiesta: En caso de dafic de ta c
e dicha prenda y su valor sera descontado de su salario.

los arreglos correspondientes o el cambio total d

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo; :(’QFL‘M IOW‘S

Firma:_= @r/j ina L peres

Cedula: °__ 39 38 3 ?’8
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NOTA:
®  Los uniformes en general no se pueden cortar v destruir.
® EH uniforme si les queda grande, mandarle a coger v, Pero no cortarlo.
® En caso de pérdida o robo notificar 2 la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Par politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi misrmo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talia.
Calzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente. .
Todo sera entregade por separado y directamente a su supervisor en mando.

Camet: debe realizar la devolucién del carnet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

E! trabajador manifiesta: £n case de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arregles correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su satario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: /E;f/,c?c.’ %&’/0/0/7 L
Firma:_= /—///22‘9 /7.@ &ron }'/

Cedula: ° 77 292 &E28
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NOTA:
®  [os uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
® Eluniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En case de pérdida o robo notificar 2 la empresa, y hacer et denuncio respectivo.

Por politicas debemnos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

® Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

® Calzado: limpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talta.

&  Gorros: lavado

*  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

#  Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

® Carnet: debe realizar la devolucion del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajader manifiesta: En caso de dafio de la dotacidn entregada o parte c[e ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontade de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:;

Nombre completu:\'“‘ !/U@ é&@\ r“% Q‘WD:‘)[{"} Gﬂrﬂ
Firma:_ & (‘n:?- dGEQ{ @‘“\}3;“"{'(:} XM CR
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NOTA:
®  lLos uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortarlo.
*  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

® Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Calzado: impio en una bolsa transparente.

® Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando |z talla.

®  Gorros: lavado

®  Gafas: denfro de una bolsa trasparente.

&  Todo sera éhtreéado por separado y directamente a su supervisor en mando.

®  (Carnet: debe realizar la devolucién del carnet, en caso de perdidas debera entregar el denundio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacién entregada o parte de eila, el trabajador se compromete a realizar
tos arreglos correspendientes o el cambio total de dicha prenda y su vator serd descontade de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: ~

Firma:_:
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NOTA:
®  los uniformes en general no se pueden cortar y destrusir.
® Fluniforme si les queda grande, mandarie a coger y, Pero no cortarlo.
® th caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respective.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

® Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.
Calzade: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

L J
®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

*  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

¢ Camet: debe realizar la devolucion del camet, en caso de perdidas debera entregar el deruncio.

de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar

El trabajador maniflesta: En caso de daiio c
otal de dicha prenda y su vator serd descontado de su salario.

los arreglos correspondientes o el cambio t

Quien entrega:

Quien recibe:
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NOTA:
®  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
#  Eluniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
*  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por poltiticas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: tavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.
Caizado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

Gorros: lavade

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar [a devolucion del camet, en casc de perdidas debera entregar el denuncio.

* ¢ & 8 »

El trabajador manifiesta: En caso de daiio de {a dotacidn entregada o parte de ella, el trabajador se gompromete a realizar
los arreglos correspondientes o el carnbie total de dicha prenda y su valor sera descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nembre completo: ©

Firma:_-

Cedula: _©
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NOTA: -
*  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

®  El uniforme si les queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortarlo.

®  En caso de pérdida o robo notificar a {a empresa, y hacer el denuncio respectivo,

Por potiticas debemos recoger los uniformes anterfores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterfor en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.
Calzado: lirpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando [a tallz.
Gorros: lavado
Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.
Camet: debe reatizar ta devolucién del camnet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realiar

los arreglos correspendientes o el cambio total de dicha prenda v su valor sera descontado de su safario.

Quien recibe:

Nombre completo: '“6 i('\[ !;‘1 k\& cy Ven i‘ﬂ;ﬁ@
Firma:_= be;@ (.DC«LOI Y CDJH'Q’P(‘\

Cedula: _° 301 7—’%3 26{\
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NOTA:
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
® [l uniforme si les gueda grande, mandarle a coger y, Pero na cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a {a empresa, y hacer el denuncio respective.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

®  Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

¢  Calzado: limpio en una bolsa transparente.

& Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Gorros: lavado

® (afas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mande.

®  Camet: debe realizar {a devolucidn del carnet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafo de la dotacidn entregada o parte de ella, el trabajador se Compromets a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serié descontade de su salaric.

Quiern entrega:

Quien recibe:

Nombre completo:

Firma:_=

Cedula: °
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NOTA:
®  Llos uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
*  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En case de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anterfores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando [a talla.

Calzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Camet: debe realizar ta devolucidn del carnet, en caso de perdidas debera entregar el demuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dario de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien redbe:

Nombre completo: "’Dt DW Olmn )&@fﬂ(l

Firma:_<©

Cedula: _°, %06@& 6 \14‘

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 501676833-8, Bogoti; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia




CODIGO: F-CON-01
UNION TEMPCRAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G .
. VERSION: 01
Ciudad: “
Nombre completo:”
Cedula: _u
Cargo: ©
Centro de Costo:;“
CANTID .
AD DESCRIPCION COLOR TALLA,
CAMISA =
PANTAIL ON &
ZAPATOS E
NOTA:

®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
® E unifortne i les queda grande, mandarte a coger y, Pero no cortarlo.
®  E£n caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el dernuncio respective.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

* Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

®  C(Cairado: limpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcandao ia talia.

®  Gorros: lavado

&  Gafas: dentro de una belsa trasparente.

®  Todo serd entregado per separado y directamente a su supervisor en mando.

* Camet: debe realizar la devolucion del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio d= la dotadién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspendientes o el cambio totat de dicha prenda y su valor seri descontado de su satarfo,

Quien entrega:

Quien recibe:

&

Nombre compieto:

Firma:_=

<

Cedula:

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogota; Calle 25 B # 85 B-83,
Modeliz



] CODIGO: E-CON-01
UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G .
‘ ! VERSION: 01 }

b
Ciudad: W\O@ in{\

2::::: cfmp . ﬂ%\ég é}_}oé‘}r E}P‘Q{ 61 @(‘) n:t(:‘ % Q:}L—

cargo: = 0DOITI) F 0 (00

Centro de Costo:” 6@ P‘O

CANTID .
DESCRIPCION COLOR TALLA

CAMISA 2 Sq_
[PANTALON @ 3(_3\'
ZAPATOS T =
MoNOOFOS T X
20 r\f@ ¥ <

3

o iinintal

NOTA:
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
* El uniforme sf les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
® £n caso de pérdida o robo notificar a ta empresa, y hacer el denuncio respective.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y ast mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

& Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando (a talla.

® Calzado: limpio en una bolsa transparente.

®  Upiforme: lavado, en bolsa trasparente, marcande la talla.

¢ Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

*  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en manda.

® (Camet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas debera entregar el denundio.

Ef trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacién entregada o parte d‘e ella, et trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda v su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: ~ J's/],.’n Cesar }OJP‘—"‘?

Firma:_c u}u[fO Ceggr /!Onefa

Cedula: _° g/’ qqg {l{g

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia




CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G , j
VERSION: 01 |
L j
Ciudad: - W\‘C@ C \% s
Nombre co\f!eto* 1\:}@{“\'{ m‘\f@ 1 {‘/ Q([jw
Cedula: = ™1\ . 4‘?”? 1 %’3‘ i
Gargor - OPOIII 0 d6 qieo o MOriormiert &
Centro de Costo: Q@ I~
CANTID DESCRIPCION COLOR TALLA

CAMISA ® SL‘}'
PANTALON Q(A{

et B e e I

7 APATOS 5 ,{_{, {.D
m@m;;qu{—m >
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NOTA:

® Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les gueda grande, mandarie a coger y, Pero no cortarlo,
®  Encase de perdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

®  Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la tatla.

® (alzado: limpio en una bolsa transparente.

¢  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Gorros: lavado

&  (afas: dentro de una bolsa trasparente.

® Todo sera entregado por separado vy directamente a su supervisor en mando.

®  Carnet: debe realizar la devolucidn del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafic de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
les arreglos correspondientes o el cambic total de dicha prenda y su valor sera descontade de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo; "“C\Fdﬁm‘i H. Ai"@m?ﬁl

. " v
Firma:_c__chany A Arangg

Cedula: ~ ’30 32.; 7?8

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogotd; Calie 25 B # 85 B-83,
Modelia



UNION TEMPORAT ACTA ENTREGA DE DOTAGION

CODIGO: F-CON-01 }

ECOLIMPIEZA 4G '
. VERSION: 01 (

Ciudad: * mé?dej \ l,("B

Nombre compfeto:'“-’_mqrf Ct :FC,GQHC‘A, qQQZS .
Cedula: _&* 484@0313‘ '

Cargo: = W’efcj\‘ -

Centro de Costo: 2 @ f X, -

CANTID .

AD DESCRIPCION COLOR, TALLA
P o [CAMISA [

| ) 2
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NOTA:
Los uniformes en generat no se pueden cortar y destruir.
El uniforme si les queda grande, mandarle a coger'y, Pero no cortarlo,
En caso de pérdida o robo notificar a la ernpresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla-
Calzado: limpia en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando ia talla.

Gorras: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado v directamente a su supervisor en mando.

Carmet: debe realizar la devolucidn del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
les arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salarfo.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: Q'NUQC\E(IEQ(\LC\ k’!%

Firma;_c

Cedula: °, 2"2( %Z O:}% :

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 801676833-8, Bogota: Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia




CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G .
‘ J VERSION: 01

auaae::_Plecie e

Nombre completo:” !j?)?()‘ \4.['! r\d\aﬁ'q ‘2C3drl <€) },C'@J‘Mw -
Cedula: & 23-::’-)6:’7 = g4 C{

Cargo: = O@@rm@\

Centro de Costo:©__ W .

CANTI .
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NOTA: t

®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

#  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

i Por p_'cii_iﬁcas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y ast misme guardar [a uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando ia talla.

-

® (alzado: impic en una baolsa transparente.

& Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando {a talla.

®  Gorros: lavado

&  (afas: dentro de una bolsa trasparente.

® Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

®  Carnet: debe realizar la develucion del camet, en caso de perdidas debera entregar el denundio.

Elirabajador manifiesta: En caso de dafic de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: ‘h&d \ﬂmdm\ Qa’j

Firma: =

Cedula: _*, %’56‘2—%‘ 64’4 :

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogotd; Calie 25 B # 85 B-83,
Modelia



) CODIGO: E-CON-O1
UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA D DOTACION .
ECOLIMPIEZA 4G J -
: VERSION: 01 !

Ciudad: * medﬁ,h ;r\

Nontbre completo=> g@l %_)\‘-@W‘f‘q %A’Qrﬂc&f 6\(6 \d@
Cedula: O S,
Carga: = Q@Qr’t@

Centro de Costo:"___ en@rCY, .

CANTID
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: Do
A (OFic X
¥
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DESCRIPCION COLOR TALLA

1 | boaryes.
A WQ s

NOTA:
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
® Kl uniforme si les queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortarlo.
® I caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una boisa trasparente, marcando ia talla.

L ]

®  Calzado: limpio en una betsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando [a talta.

®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

#  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

® Camet: debe realizar (a devolucién del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajader manifiesta: £n caso de dafio de la dotacion entregada o parte dfs ella, el trabajador se compromete a realfzar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda v su valor sera descontado de su salarfo.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: &j\ mm %(\CXI-

Firma:_<

Cedufa: _°, 403‘2?‘ S‘::X%S

="
INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogots; Caile 25 B # 85 B-83,
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CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLE&PIEZA 4G ' VERSION: 01

cudad:*_Peqeiie

]
Nombre completos” Q:l&_j@ M(QG Q’&@S
Ceduila: _t %2 L&i %ﬂﬁ_
Cargo: 5 € 2T U
Centro de Costo:" m

c.c\gn DESCRIPCIGN COLOR TALLA
\ CAMISA ¢ ) 4
| PANTALGN “ A H
\ ZAPATOS " =
o X
|| Cxpardas ¥
. W\QF’CQE:_Q%% ) V

NOTA:
®  los uniformes en general no se pueden cartar y destruir.
®  El uniforme si tes queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarla.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger las uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: laviidas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.
Calzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: tavado, en bolsa trasparente, marcande (a talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar ta devolucién del carnet, en caso de perdidas debera entregar el denundio.

i trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacidn entregada o parte de ella, et trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda vy su valor serd descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:
Nombre compieto: © %Jﬂ %{?_& !-....“_
l
Firma:_<
Lhdiat-umlw
. SV RT3

Cedula; _°, =52 \4& g%z

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 676833-8, Bogots; Calle 25 B # 85 B-83,
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CODIGO: E-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G

Ciudad: m@d@% By

Nombre com ieto:?'\i\—) Ce k\‘)i ‘\ d@g {\O{ﬂf@f'\ 59330 oo -
Cedula: T\UO%O‘ROO}L—?O '
Cargo: < DP\DYO?“U d o @§PQ

Centro de Costo:®

VERSION: 01

CANTID :
DESCRIPCION COLOR
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NOTA: 7
*  Llos uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

®*  Eluniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

4
AN
.L'_ IZAPATOS
L
L

*-Xy.&mgé

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando [a talla.

L

®  Calzade: limpio en una bolsa transparente.

&  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando Iz talla.

&  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separado y directamente a su suparvisor en mando.

® Camet: debe realizar la devolucién del carnet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

E! trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacidn entregada o parte cge elta, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda vy su valor serd descontade de su salarjo.

Quien entrega:

Quien recibe:

1
Nombre completo: “{BC@J\ Lirﬁ C_';f_i. (armen Pa
Firma: L\}Cﬁ:i({ﬁ (23‘&4 C@H‘WM {\Pﬂrﬁr(‘?—)

Cedula: _© | CBH:O WO HO

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogota; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia




CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G <
- VERSION: 01

Lo
Guage= 11O OV
bl Side Rlocio

Nombre comple -
Cedula: _u {"% ':>> ‘C’ﬁq:’f OE “‘%”“
Cargo: < (\l;){)i Gy i"\*? Ao

Centro de Costo:

CANTID .
AD DESCRIPCION COLOR TALLA
CAMISA SR
A Mo

s

A COFIt e
A .
A MO o 4 £ X
NOTA: ~
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

®  Et uniforme si les queda grande, mandarte a coger y, Pero no cortarlo.
® £n caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

i \ [ZAPATOS = \ST

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

L}

¢ (Calzado: limpic en una bolsa transparente.

® Uniforme: {avado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Garros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

* Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

#  Carnet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos carrespondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario,

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo:

Firma:_z

Ceduia: ©

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogots; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G )
. VERSION: 01
i1 i3
Ciudad: # N\Od Q i h"\
Nombre completo: O@ i \ 9, ﬂ{] d (el M o O
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NOTA:

®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
* £l uniforme si tes queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortario.
®  FEn caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condictones:

#®  Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcande [a talla.

® Catzado: limpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talla.

®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serz entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

®  Camet: debe realizar la devolucién del carnet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de |a dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su salario.

Quien entrega:

—
e ’ m}@

P N

Quien recibe:

Nombre completo: ‘C}ﬁl’ﬂi\D ﬁ}%iﬂcgf(ﬁ LJFEQ_EQ
Firma:_s_( Ooyu IO ﬁ{AtEACﬁ(C'D L/QQJ"CO

Cedula: ° | ("DUCQQVDS Wf({:
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CcAODIGO: F-CON-01
UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G .
. VERSION: 01
it
Giudad: ¥ ﬁ\': O O\@,n bes,
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NOTA:
®  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger ¥, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando a talla.
.-fCalzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a taila.
¢ Gorros: lavado
Gafas: dentro de una bolsa trasparente.
Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en manda.

Carnet: debe realizar (a devolucitn del camet, en caso de perdidas debera entregar ef denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo:

Firma:_c<

Cedula: _°,
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’ CODIGO: F-CON-01
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l VERSION: 01 1
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NOTA:

Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
El uniforme si les queda grande, mandarle a coger Y, Pero no cortarla.
En caso de pérdida o robo notificar a ta empresa, y hacer & denuncio respective.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniferme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando [a talia.
Calzado: limpio en una belsa transparente.

LI

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando fa talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directarmente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo; © QOL(’}J;Q ﬁ}ﬂb {0,
Firma:_= {?__{););-;t}"n{c B[@ﬂ Co.

Cedula: 4’27 5(7’Q? 28

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 676833-8, Bogotd; Calie

25 B #85B-83,
Modelia .




| CODIGO: F-CON-01 }

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTAGION
ECOLIMPIEZA 4G I

VERSION: 01

b

Ciudad: \\ 0’\} El
A
Nombre completo:* \‘3 [ m ({})d “lrli\)i%kjd@ H

A

Ceduta: = ‘U IN 74 f"%[k:% Jg{'f
Cargo: = C)D@\“U%EC) Qe BT

Centro de Costo. f\@ )
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NOTA:

®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®»  El uniforme si les queda grande; mandarle a coger vy, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemas recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asf misma guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

®  Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talia.

®  (Calzado: limpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Gorros: lavado

&  (Gafas: dentre de una bolsa trasparente.

# Todo sera entregado por separade y directamente a su supervisor en mando.

® (arnet: debe realizar la devolucion del carnet, en caso de perdidas debera entregar el denundic.

El rrabajador manifiesta: En caso de daiio de la dotacidn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
tos arreglos correspondientes ¢ et cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: ey, 5 ”f}aﬂ.é ﬂwﬁaﬁa

Firma:_c fvﬂg[g Aaceels ﬁw’éﬂn

Cedula: © 1071054554

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 301676833-8, Bogots; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



L CODIGO: F-CON-01 }

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION ‘
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. ! VERSION: 01 ]
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NOTA:
® losuniformes en general no se pueden cortar y deétmfr.
*  El uniforme si les queda grande, mandarle z coger v, Pero no cartarls.
®  En case de pérdida o robe notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condicianes:

®  Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando [z talla.
Calzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavade, en bolsa trasparente, marcando (a tzlla.

.
®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.
*  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

®  Camet: debe realizar {a devolucién del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

de la dutacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar

El trabajador manifiesta: En caso de dafio C
otal de dicha prenda y su valor serd descontada de su salarfo,

los arreglos correspondientes o el cambio ti

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo:

Firma: :-~.\\jU‘f MO;FCQ/O) M@q{)ﬁ/ &

Cedula: ° /2 032 38e. M2

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogota; Calle 25 B # 85 B-83,
Modeliz




CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G VERSION: 01

4

: |
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Nombre completo:='_} | =
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NOTA:

® Los uniformes en general no se pueden cortar y destnuir.
&  Ef uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por polfticas debemios recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

e Botas: lavadas dentro de una balsa trasparente, marcando la talla.

e (alzado: limpio en una bolsa transparente.

e  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talla-

®  Gorros: lavado

®  (Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

e  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

® Camnet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

Ef trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientas o et cambio total de dicha prenda y su valor sera descontade de su salario.

Quien entrega:

Mm—
M!Mw

e, W TIEATY -

Quien recibe:

Nombre completo:

Firma:_< J?" %{wax‘i Mﬁéﬂm M

Ceduta: _° ng@@ NG S

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901576833-8, Bogots; Calle 25 B # 85 B-83,
Modeiia



ACTA ENTREGA DE DOTACION

L CODIGO: F-CON-01

’ VERSION: 01

Ciudad: ¥ MQﬁol\ L
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NOTA:
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

®  FEl uniforme 5i les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarla.

®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debermos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asf mismo guardar la uniformidad.

debe hacer entrega del uniforme anterior en [as debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando ia talla_

Usted

[ ]

*®  Calzado: limpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando |z talla.

®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mande.

®  Camet: debe realizar tz devolucién del camet, en caso de perdidas debera entregar el denundio.

El irabajador manifiesta: En caso de dafio de 1a dotacidn entr
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prend

Quien recibe:

Nombre complete: S(ﬁ\fj @({ 3?( ‘1(.{(‘1 C{"rLiG“ﬂ'(g
Firma: '»"608UJ\ %m%f_ \m (:;D;H("ﬂltb

Cedula: °(_!L, 2.8 ’.‘4}0{ 15

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,

Modelia

egada o parte de ella, el trabajador se compromete a reatizar
a y su valor sera descontado de su salario.

Quien entrega:




CODIGO: F-CON-01
UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZ A 4G .
VERSION: 01
y b
Ciudad: W\Qr:)\ Q W ™
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NOTA:

®  |os uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
® Et uniforme-si les queda grande, mandarle a ceger v, Perc no cortario.
#  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por potiticas debemos recoger (os uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: [avadas dentro de una boisa trasparente, marcando la talla.
Calzade: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentre de una bolsa trasparente.

Todo sera entregado por separadc y directamente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar la devolucién del carnet, en caso de perdidas deberé entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacidn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda v su valor sera descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo;

Firma:_z

Cedula; _~

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 9016768338, Bogot4; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



j CODIGO: F-CON-01
UNION TEMPORATL ACTA ENTREGA DE DOTACION
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. % E VERSION: 01 ’
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NOTA: ©
®  los uniformes en general nio se pueden’cortar y destruir.

El uniforme si les queda grande, mandarle a coger'y, Pero no cortarlo.
*®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

I
1
|

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y ast mismo guardar [a uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

*  Botas: [avadas dentro de una bolsa trasparente, marcande la talla.
Calzado: lirpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a tallz.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Camet: debe realizar la devolucion del carnet, en caso de perdidas debera entregar el denundio.

El trabajader manifiesta: En caso de dafio de [a dotacion entregada o parte d}a ella, el trabajador se compromete a realizar
tos arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su salarfo.

Quien recibe; Quien entrega:

Nombre completo: "‘(ﬁ)‘lé LAQ @ mgﬁ@’b @YEVQ fn

Firma:_z AIQJ‘AO Ai"”fﬂfﬂ f{}féﬁﬂ?!f%

Cedula: ©_ 43 228777

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Maodelia




? CODIGO: F-CON-01 j

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G ! VERSIGN: 01
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NOTA: ¥

®  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortarfo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas cendiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando {a talla.
Calzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentre de una bolsa trasparente.

Todo serd entregade por separado y directamente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar [a devolucién del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: £n caso de dafio de la dotacidn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: }“‘):GI’E(J Aiéj(i& Aiﬁ’f{l’(’.@-
Firma:_c FQI;-?/ A/C}Cﬁf 4/?’4{65,

Cedula: _* 7 fqgssqﬁf?f

INDICE DERECHO

UNIGN TEMPORAL EGOLIMPIEZA 4G NIT 901 676833-8, Bogoata; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



CODIGO: F-CON-01 ‘

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G . z
. VERSION: 01
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NOTA:
® los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, rmandarle a ceger'y, Pero no cortarlo.
*  En case de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivg.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando 1z talla.

-

®  (Calzade: limpio en una bolsa transparente.

*  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separado y directamente 2 su supervisor en mando.

®  Camet debe realizar la devolucidn del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncia.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda v su valor sera descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: "%ﬁm LC)r\C'kDr—\O ‘ “'-._
AL

Ceduta: > A0 ASE 4920,

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 301 676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia




UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION

CODIGO: F-CON-01 }
ECOLIMPIEZA 4G

VERSION: 01 ’
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®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  £n caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemnos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

®  Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando [a talla.

¢ (Calzado: limpio en una bolsa transparente.

*  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcande la talla.

®  Gorros: lavade

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separade y directamente a su supervisor en mando.

® Camet: debe realizar {a devolucion del camet, en caso de perdidas debera entregar el denundio.

El frabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se gcmpromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: “:!:b' t)\{_”)\r@ "H‘th’:&r&% T
Firma:_s -~ ’%ﬁ- /2P, %/érﬁam 5/5’?

Cedula: °. 4%6\2@6%

INDICE DERECHO

LUNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 801676833.8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-E83,
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NOTA:
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
*  El uniforme si les queda grande, mandarle a cogery, Pero no cartarla.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el demumndio respectivo.

Por polfticas debernos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar tz uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones-

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la taila.

»

*  Calzado: limpio en una bolsa transparente.

*  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcande la talla_

®  Gorros: lavado

* Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

*  Todo serd entregado por separade y directamente a su supervisor en mando.

* Camet: debe realizar la devolucion del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de daiio de la dotacin entregada ¢ parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio totat de dicha prenda y su valor sera descontado de su salarfo.

Quien enfrega:

Quien recibe:

Nombre completo: "'[b\’o %(Cﬂ
Firma: #00'\(5{ P(l/f//&

Cedula: _°. 42_}6\4 66%

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 801676833-8, Bogota: Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia
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NOTA: LI
®  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

*  Eluniforme si les queda grande, mandarle a coger v, Pero no cortarlo.
®  £n caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respective.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad vy asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando {a talla.

® (alzado: impio en una bolsa transparente.

&  Uniferme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

8  Gorros: lavade

#  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

&  Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mande.

& Camet: debe realizar iz devolucion del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte qe ella, e! trabajador se compromete a reatizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda vy su valor sera descontade de su salarfo.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: Q)VET) Chdgy éasug

Firma:_c DC?P*J'S 6&!":?0\.

Cedula: “"4"5%'43’0@2 ;

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogoté; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G 2
VERSION: 01

L
Ciudad: N\Q@@}hﬂ
Nombremmplgtg:ﬁjfd{d \O}n@'}),; b0h70193—
Cedula: + A F AL LD
cargo: s OPOYUNG (€ OLPD
Centro de Casto: @%’\Q

DESCRIPCION COLOR TALLA
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®  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  Eluniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a ta empresa, y hacer el denundio respectivo.

*’Jf‘“*—%{'\—ag

Por polfticas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la tallz.

L J

®  Calzado: Umpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando a talia.

®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

*®  Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

® (amet: debe realizar la devolucitn del carnet, en caso de perdidas debera entregar el denuncioc.

El trabajador manifiesta: Fn caso de dafio de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realtzar
los arreglos correspondientes o el cambia total de dicha prenda y su valor serd descorttado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: *

N e Qoh*?_q[el

LA

Cedula: ° 4 2. 314 . & &O.

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 676833-8, Bogots; Calle 25 B # 85 B-83,
Madelia




CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G ! .
. VERSION: 01
1
£y
Ciudad: [\(}% 0 Q’ D
Nombre completo:” g RV j
Cedufa: & ", \(J\.-SS— & ,«U%-"(
cargo: s ODOIUNY ()0 1S 20
P
Centro de Costo:*” AL
CANTID ) l
AD DESCRIPCION COLOR TALLA
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] e
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NOTA: ~

®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniferme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a ta empresa, y hacer el denundic respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismao guardar [a uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando ia talla.
Calzado: limpiec en una bolsa transparente.

Liniforme: lavade, en bolsa trasparente, marcando la talla.

Garros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar la devolucion del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: £n caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arregios correspondientes o el cambio totat de dicha prenda v su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre compl

lais S

Firma:_ =

Cedula: _~ . %@m

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogotd; Callz 25 B # 85 B-83,
Modelia
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%I::ISN TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTAGION
LIMPIEZA 4G I VERSION: 01
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Nombre con"lpieto:"‘ﬁcra 4[ h A /\Idﬂ[&g +£ wl&[;i @,
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®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

®  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero ne cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

For politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo suardar la unfformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

®  Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Calzado: limpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

*  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

®  Carmnet: debe realizar [a devolueidn del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En case de dafio de la dotacidn entregada o parte de ella, el trebajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio totat de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien recibe:

Nombre completo: ‘Aﬂ&\ dl “01 "hﬂf'ﬂes —uld:t[blo
Firma: ‘:Mjﬂgb:

Cedula: gq Fand ', 4‘45\

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 676833-8, Bogotd; Caile 25 B # 85 B-83,

Modelia

Quien entrega:




CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA. 4G J .
VERSION: 01

Ciudad: :‘-M-ede,h o
teto: @\c&(‘m eyl S D P, FR

Cargozc@f?ﬁ(c:aﬁncq A e ‘
Centro de Costo: © T P ey
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NOTA:
® [os uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
e  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemaos recoger los uniformes anterfores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterigr en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla-
Calzado: impio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

Gorros: tavado

(afas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo sera entregado por separado y directarmente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar la devolucidn del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denundcio.

* ¢ 00

El frabajador manifiesta: En caso de dano de la dotacion entregada o parte de eila, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontadoe de su safario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: %(’C’;ﬂ‘;& AN plﬂz“‘—‘-\ =7

Firma: cg:\')h-ﬁ(’e- Q\p

Cedula: 345®§% 46l£“_'> .

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 801676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION

CODIGO: F-CON-01 j

ECOLIMPIEZA 4G

( VERSION: 01

cuad:x_Mede llir .

Nombre completos” p*\d\(l(d He,ﬂ"\(‘:)r\ s b‘z .
Ceduta: ] AT 32 AG.
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4
i
1 O ortes,
1
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NOTA:
*  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortario.
®  Encaso de pérdida o robo notificar a ia empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

® Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Calrado: limpio en una bolsa transparente.

*  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando ta talta.

®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

® Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Camet: debe realizar [a devolucion del carnet, en caso de perdidas debers entregar el denuncio.

El rabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar

los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda v su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: ‘Q‘Cjﬂ(d ‘“ Ms:ﬁO%

Firma:_= W m\"\ﬁx\fd\ (oD

Cedula: "4 216%‘? 2% -

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 9016768338, Bogots; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia




CODIGO: F-CON-(1

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION :
ECOLEVIPIEZA 4G ! VERSIGN: 07

Ciudad: ~ f?’le’deli ;("3" .
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(e N [l
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®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
* Eluniforme si les queda grande, mandarle a coger vy, Perc no cortarlo.
®  En case de pérdida o robo notificar a la empresa, v hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

® Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando {a talla.

&  (alzado: limpio en una bolsa transparente.

® Uniforme: tavado, en bolsa trasparente, marcandc la talla.

®  Gorros: lavado

®  (afas: dentro de una bolsa trasparente.

* Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar la devolucidn det camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio totat de dicha prenda v su valor serd descontado de su satario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: Q‘\LCLU% M \Ql\Oﬂq 0

2 ) 1 . ;; .
Firma;_c G‘r(@@ib j’w; Yileriey

Cedula: C./] COS@ = C\CMQ

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 676833-8, Bogota: Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



] CODIGO: F-CON-01
UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACGION :
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. , VERSION: 01 7
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NOCTA:
® Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
® Kl uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
® En case de pérdida o robo notificar a {3 empresa, y hacer el denuncio respective.

Por politicas debemas recager los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

®  Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Calrado: limpio en una bolsa transparente.

*  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talta.

®  Gorros: lavado )

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separade y directamente a su supervisor en mando.

®  Carnet: debe realizar [a devolucion del carnet, en caso de perdidas debera entregar el denundio.

el trabajador se compromete a reatizar

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacisn entregada o parte de ella,
ntado de su salaria.

los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda vy su valor serd desco

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: ©

Firma:_= (/ j/”\f R%rdg

- 1035 am &2

Cedula:

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogotd; Calle 25 B # BS B-83,
Modeiia




T cODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOL]MPIEZA 4G B
VERSION: 01
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NOTA:

*  Los unifarmes en general no se pueden cortar y destruir.
e  El uniforme si les queda grande, mandarie a coger y, Pero no cortarlo.
® En caso de pérdida o robe notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando {a talla.

®  (Calzado: impio en una bolsa transparente.

&  LUniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talia.

®  Gorros: lavado

¢  (Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

# Todo sera entregado poer separado y directamente a su supervisor en mando.
-

Camnet: debe realizar la devolucién del camnet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entresada o parte de etla, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su satario.

Quien recibe: Quien entrega:

ULl

eSO COME ...
(ke Tpmpotaal ECoenplast

o, WA

Nombre com Ieto- ©

Firma:_< Or\ mj’\fd ET\O P
Cedula: ° 3q 48:)’ 22)0

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia
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NOTA:
®  losuniformes en general no se pueden cortar Yy deétruir.
® El uniforme si les queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdidz o roba notificar a la empresa, Yy hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en (as debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla

*

¢ Calzado: limpio en una halsa transparente.

®  Uniforme: lavads, en bolsa trasparente, marcando [a taila.

®  Gorros: kavado '

*  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

* Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

® Camet: debe realizar [a devolucion del carnet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: £n caso de dafio de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo:

Fiema: 2 JO10_1NOF Jimonos NMann

Ceduta: © H3.3A0. UGl

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modeiia
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NOTA:

® |05 uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

e  El uniforme si les queda grande, mandarie a coger y, Pero no cortarlo.
®  Fn caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respective.

Por politicas debemnos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

-

e (alzado: impic en una bolsa fransparente.

e Uniforme: tavade, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Gorros: tavado

® (Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

® Todo serd entregade por separado y directamente a su supervisor en mando.

e  Camet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valar sera descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo:

Firma:_°< %\QY\(O %{Dtu ?Q iwa%a
Cedula: _° LX?B"?DO C%—:E/}

INDICE DERECHO

UNION TEMPGRAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 801676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
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NOTA:
®  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  Eluniforme si les queda grande, mandarie a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de perdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anterjores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

® Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando ia talla.

® C(alzado: limpio en una bolsa transparente.

®&  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talia.

®  Gorros: lavado

*  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

*  Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

®  Carnet: debe realizar la devolucion del camnet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacién entregada o parte d’e ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su sataria.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre corpplete; ~

Firma:_¢ ‘ j "! \" O'H'qr\-Ol . /CO’rO :

Cedula: *° %q 2@1 LG\% .

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogots; Calle 25 B # 85 B-83,
Modetlia
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NOTA: ~

*  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robe notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando {a talla.
Calzado: limpie en una bolsa transparente.

Uniforme: {avado, en bolsa trasparente, marcando (a talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el carnbio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre COCW
;
Firma:_: ’%@%

Cedula: _* %281 299
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NOTA:

® losuniformes en general no se pueden cortar y destruir.
# El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.

®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anterfores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando 1z tzlla.
Calzado: impio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talia_
Garros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.
Todo sera entregado por separado v directamente a su supervisor en mando.
Carnet: debe realizar [2 devolucidn del carnet, en caso de perdidas deberd entregar el denundo.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de [a dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor seré descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:
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Firma: = LOo2 AOELA Sl A PosaDA

Cedula: _© :11@46:-54
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NOTA:

® los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  Eluniforme s les queda grande, mandarle a coger y, Pere no cortarlc.
&  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemnos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-feguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega def uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

*  Calzado: limpio en una bolsa transparente.

¢  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando fa talla.

®  Gorros: lavado

*  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separado y directamente a sy supervisor en mande.
L ]

Carnet: debe realizar (a devolucién del carmet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El rabajador manifiesta: Er caso de dafio de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambic total de dicha prenda vy su valor serd descontade de su salarjo.

Quien recibe: Quien entrega:
Nombre compieto: *

Firma:_< Dm l&ﬁﬁ.@d) @'
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NOTA: ¥

®  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  Eluniforme s les queda grande, mandarte a coger vy, Pero no cortarlo.
® En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respective.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

* Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando Iz talla.

® Calrado: Himpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

&  Goiros: lavado

*  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

*  Todo serd entregado por separado y dirgctamente a su supervisor en mando.

® (amet: debe realizar Ia devolucién del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

E! trabajador manifiesta: En caso de daiio de la dotacién entregada o parte c{e ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor seré descentado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: R.Gﬁlh’] Hem in /JeZ

Firma:_=__Rolyel Hernmdes
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NOTA: =

®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
® Eluniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o Tobo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

® Botas: tavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

¢  Calrado: limpio en una botsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando fa tallz.

®  Gorros: lavade

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

® Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.
-

Carnet: debe realizar la devolucion del camet, en case de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de elfa, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontade de su satario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completa: ~ ma HQ Qﬁﬁ& .
Firma:_c maﬂ@ p@ﬁ@

Cedula: ° Y473 Hﬁﬂ?y’}@
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NOTA:
®  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a ta empresa, y hacer et denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi rismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en {as debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una boisa trasparente, marcando la talla.
Calzado: limpio en una boisa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Camet: debe realizar ta devolucion del carnat, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: *

Firma:_c / /I
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NOTA: ~

®*  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
* En caso de pérdida o robg notificar z la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemas recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad v asi misma guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: tavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la tatla.

®  Calzado: limpio en una bolsa transparente.

*  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talla.

®  Gorros: lavado

®  (Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mande.

®  Camnet: debe realizar la devolucidn del carnet, en caso de perdidas debera entregar el denundio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la datacisn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio totat de dicha prenda y su valor serd descontade de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

i o
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®  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

El uniforme si les queda grande, mandarle a coger ¥, Pero no cortarlo.
®  &n caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.
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Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la unfformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterfor en las debidas condiciones-

*  Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparents, marcando (a talla.
Calzado: limpie en una bolsa transparente.

®*  Uniforme: lavade, en bolsa trasparente, marcando [a talia.
®*  Gorros: lavado )
®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente,
® Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.
L ]

Camnet: debe realizar [a devolucion del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: £r caso de dafio de la dotacidn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda ¥ su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: *

Firma:_= Milong £ugamia L0 Ruawwps

Cedula: ® L2 Ai3 G&o
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® los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
e El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortario.
®  En caso de pérdida o robo netificer a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.
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NOTA:

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, per higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterfor en tas debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.
Calzado: Bimpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talla-

Gorros: lavado

Gafas: dentra de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar la develucién del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denundcie.

El trabajador mantfiesta: En caso de dafio de la dotacidn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arregios correspendientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: ©

Firma:_= O\C}G i\j(\g g%@df{jh"@
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Los u;:ifennes en general no se pueden cortar ¥ de&tmir.

El uniforme si les queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.
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Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condicionas:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.
Calzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talla.

L]
®  Gormros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente,
®  Todo sera entregado por separado y directarmente a su supervisor en mando.

¢ Camnet: debe realizar ta devolucién dat camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

0 de la dotacién entregada o parte de elta, el trabajador se compromete a reatizar

El trabajador manifiesta: Fn caso de daf c
total de dicha prenda v su valor serd descontado de su salario.

los arreglos correspondientes o el cambio

Quien entrega:

Quien recibe:
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NOTA:

& los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
e El uniferme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortario.
&  En case de pérdida o robo notificar a {a empresa, y hacer et denuncio respectiva.

Por polfticas debemos recoger los uniformes anterjores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Garros: tavado

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando (a talla.
Calzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: tavado, en bolsa trasparente, marcande la talla.

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.
Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.
Carnet- debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacidn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientss o et cambio total de dicha prenda y su valor serd descontade de su satario.

Quien recibe:

Nombre completo: *
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NOTA:

® los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
* El uniforme si les queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortarle.
®  Fn caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

L J

®  Calzado: limpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talla.

&  Gorros: tavado

®  (Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

* Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

® (Camet: debe realizar lz devolucidn del carnet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de ta dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar

tos arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su safario.

Quien recibe:

Nombre completo: "'I:!_O'rCJ?]! L) OH’: 3 N wﬁm} @
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Cedula: ~, LK(O LUt TN

INDICE DERECHO

Quien entrega:

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 9016768338, Bogota; Calle 25 B # 85 B-83,

Modeliz




CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G .
VERSION: 01
Ciudad: ~ Pﬁ@d@ \\i EaN
Nombre completo:” L YUy € b Z.ui:s-ﬁl!‘ Uie ‘%f&f O :{:
Cedula: )
. y -
Cargo: » “)Q{»fuxao Op OED
Centro de Costo: ™
CA':E'D DESCRIPCION COLOR TALLA
y CAMISA AL
4 PANTALON s} i_tu-
A ZAPATOS A
A PO Deaf on #
A lgueeter =<
4 (o £y ga -

NOTA:
® ios uniformes en general no se pueden cortar y destruir,
¢ [l uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncic respective.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi misme guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

®  Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

#  Calzado: limpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.
.

Carnet: debe realizar ta devolucién def carmnet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o ef cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

—~ i s o
Nombre completo: © | JAV T g@‘; %Olé,/}li‘\” q‘._}if‘l-f"f'

e

rirma:_ (Dci(0r Z1i 2 abeTh ¢ oo T

Cedula: © S31-117 . 04%

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTAGION .
ECOLIMPIEZA 4G ’
. VERSION: 01

Ciudad: ¢ Vl@cje,h .}m

Nombre coppletos® =3 ey fAeta~cu-A .
Cedula: & 7)@2.7)@'19% .

Cargo: = ‘OQQI’OV\CX -

Centro de Costo: © ‘6@"6( -

CANTID _
AD DESCRIPCIGN COLOR TALLA
I 14

} FANTALON “ l]4

l ZAPATOS = Z LI

HRG=ts ¥
[ boostes Y

l MOrOIEaS .

NOTA:
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  Eluniforme si les queda grande, mandarle a coger ¥, Pero no cortarlo.
®  En case de pérdida o robe notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar ka uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en tas debidas condiciones:

Botas: lavadas dentre de una bolsa trasparente, marcande la talla.

Calzadoe: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando [z talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Camet: debe realizar ta devolucién del carnet, en caso de perdidas debera entregar el denundio.

El irabajador manifiesta: En caso de dafio de 2 dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: ""\LR %Ndld %Crtu

Firma:_¢

Ceduta: _°, 473 623 628 :

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT $01676833-8, Bogoté; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia




CODIGO: F-CON-(1

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G VERSION: 01

Ciudad: W\a@dd‘ ™.

Nombre completo:? k’eﬂﬁ\j %MQ% ;
Cedula: © l 21@%’1%9)@3 -
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NOTA:
®  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger v, Pero no cortarlo.
® En caso de pérdida o robo notificar a la emnpresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar {a unifermidad. Usted

debe hacer entrega del unifortne anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando (a talla.
Calzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: {avado, en belsa trasparente, marcando a talla.

Gorros: lavade

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Camet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas debera entregar el denundio.

El trabajador marifiesta: En caso de daiio de la dotadidn entregada o parte de ella, el trabajador s& compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nomsre completo: “E@ﬁmi Rfﬁdf\C\@ i3t

Firma:_=o

Cedula: °£ 74@% }4 é%?} .

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogota; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



) CODIGO: F-CON-01
UENC’IgII:IH\TﬂEJg;ORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
A.L 4_G ( VERSION: 61 ]
Ciudad: ¥ %ﬂ Od 0 E ! In
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Nombre o @33,}%\%_} S KA0 lLlOr auich
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NOTA: ~

®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir,
®  [El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
* En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

*  Botas: [avadas dentro de una bolsa trasparente, marcande [a talla.

® (alzado: impio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: tavado, en bolsa trasparente, marcando [a talla.

®  (Gorros: lavado

*  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

*  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.
-

Camet: debe realizar la devolucidn del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajader manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: 1'1%"31"\(_5«? ben:)an{o Zhlmrql;:
bo=d

Firma:_c &Q@nm{ (‘\j;lmfm('\ it‘{ﬂLFC%UIQ

Cedula: 3_01_’3_@{% ‘ZEF’S

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 §76833-8, Bogota; Caile 25 B # 85 B-83,
Modelia




CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMFPIEZA 4G ‘ :
VERSION: 01
o Poh
Ciudad: W *‘Qd Q; 1A )
Nombre com%;z%:’“ 1\ \«3% F{X ng“& p{\}{j (_\% *Q Eg‘rj \ E \ﬂ{\;\i V"]!:}
Cedula: = N ) EUT &&=
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NOTA:

#®  Los unifermes en general no se pueden cortar y destruir.

®  El uniforme si les queda grande, mandarie a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, vy hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

" ®  Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talia.
®  Calzado: impio en una bolsa transparente.
& Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.
®  Gorros: lavado
¢  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.
®  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.
®  Camnet: debe realizar la devolucion del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
tos arreglos correspandientes o et cambio total de dicha prenda vy su valor serd descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre complete; ~

Firma:_=

13 *:
LT -

Cedula: _~

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogota; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



Lcc'mleo: F-CON-01

%Iélggmg%% ACTA ENTREGA DE DOTACION ( —
Ciudad: © Wd@ \} i
ombre com eto.-T') ! B
ol R e
Cargo:C_O ?)MQ T3 d D Q’ELDO
Centre de Costo:© 8@ m

CA%'D ’ DESCRIPCION ! COLOR ’ TALLA —!
B I 7]
L T ANTALON JO A 4 i
[ P | - 38 |
BRI | X
| L 9Ok | | X
| | Moroguart | | x

Por polfticas debemos recoger los uniformes ante

Los uniformes en general no se pueden cortar y destriir.
Bl uniforme 5 tes queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortarlo.
En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

El rabajador manifiesta: En caso de
tos arreglos correspondientss o el ca

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando (a talla.
Calzado: impio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

mbio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su satario.

riores, por higiene y-seguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted

dafio de [a dotacién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realfzar

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo; © .

Firma:_=

Ceduta: °_ L 1. Ao 940

Lo p {ofi%

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Begots; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia




CODIGO: F-CON-01
UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G -
l VERSION: 01
o v
Ciudad: & W\ Dd Oilin 7
} Y ¢t 1 31
- Pt ; 3
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NOTA:
e los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger v, Pero no cortarto.
& En caso de pérdida ¢ rebo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por potfticas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del unifortne anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla-

[

® Calzado: limpio en una bolsa transparente.

® Uniforme: lavado, en boisa trasparente, marcando (a talia.

e  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de unz bolsa trasparente.

® Todo serd entregado por separade y directamente a su supervisor en mando.

® Camet: debe realizar la devolucion del camet, en casa de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotaci6n entregada o parte de etla, el trabajador se compromete a reatizar
los arreslos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor ser descontade de su salario.

Quien enirega:

Quien recibe:

leto: *

Uagéu%/ L icbnodg

Cedula: ° fi O"(Q 5[ fu' A (:_;3

Nombre col

Firma:_<

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



CODIGO: F-CON-01 }

UNION TEMPORAL ACTA ENTHREGA DE DOTAGION
ECOLIMPIEZA 4G I VERSION: 01 )
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NOTA:
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarte a cogery, Pero no cortario.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, vy hacer el denuncio respective.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y ast mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando (a talla.
Calrado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavade, en bolsa trasparente, marcando [a talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su superviser en mando.

Camet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte cl’e ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombreﬂmpleto: "'\} 1 f\i oL %‘\\\'5 on U@B

Firma:_c EfEO{ \H\QY\ Ql’

7

Cedula: *, ‘jf A I\‘&q qSO

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 £76833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia




CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G )
VERSION: 01
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Nombre completo:‘\, LW T\Dﬁ i !\) 5000 \ ]
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NOTA:

®  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.,
®  Eluniforme si les queda grande, mandarle a coger v, Pero ne cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemas recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.
Calzade: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregade por separado y directamente a su supervisor en mande.

Carnet: debe realizar la devolucion del carnet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

o & & & 0

£l trabajador manifiesta: £n caso de dafic de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda vy su valor sera descontade de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

N o _
Nombre compieto: = i (‘r‘}g VA {\ Cin (W U { l'@jp
Firma:_z N\ Uno [\a‘ ‘j ind U;:)

e

Fi 5 ~
Cedula: ~ i - 6 L%r}‘ -5‘?’\'}

INDICE DERECHO

UNIGN TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogots; Calie 25 B # 85 B-B3,
Modelia
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NOTA:
® Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemnos recoger los uniformes anteriores, por higiens y seguridad y asi mismo guardar 2 uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterfor en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando ia talla.
Calzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando [a talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar la devolucion del carnet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio-

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacidn entregada o parte de ellz, el trabajader se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: ©

Firmas = juotn Corlos BarretZe

Cedula: ~ LO% AL AS2.
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NOTA:
*  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
® Il uniforme si les queda grande, mandarie a coger ¥, Pero no cortario.
®  En caso de pérdida ¢ robo notificar a la empresa, ¥ hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

" debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

® Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando [a talla.
Calzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a tailg,
Gorros: lavado ‘

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado vy directamente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas deberi entregar el denuncio.

£l trabajador manifiesta: En caso de dano de |a dotacién entregadz o parte de ella, el trabajador s2 compromete a realizar
los arreglos correspondientas o el cambio total de dicha prenda y su vator serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo:

Firma:_c mcwu] Loz H‘rfp+llabql.

Cedula: © —r=y 3%163154 .
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NOTA:
® Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
&  H uniforme s les queda grande, mandarle a coger v, Pere no cortarle,
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asf mismo guardar la uniformnidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en [as debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando [a talla.

Calzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcande la talla.

Gorros: tavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Camet: debe realizar la devolucién del camet, en case de perdidas debera entregar el denundio.

El trabajador manifiesta: £n caso de dafio de la dotadién entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realtizar
los arreglos correspondientes o el cambio totat de dicha prenda y su valer serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: m L‘Ch P\OL\r\a .
Firmaz_= (@/Eﬁmv&ﬂﬂ

Cedula: >, <2 S 285 .

INDICE DERECHO

UNION TEMPCRAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogotd; Calie 25 B # 85 B-83,
Modeliz




CODIGO: F-CON-01
UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZ A 4G ’ .
i VERSION: 01

Ciudad: ~ Wd@i i\f“l
Nombre completo:” M\‘\ ‘AVM\\Q CCJU Lﬁi@l .
Cedula: €. ST < A
Cargo: mm .
Centro de Costo: 6"@\0 g

~ AD] ° DESCRIPCIGN COLOR TALLA

\ I

l PANTALON 9 1 %

[ZAPATOS <

{ 54

L Coea X

\ ExoavEeS b
NOTA: N

*  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.

®* HEuniforme si les queda grande, mandarle a coger ¥, Pero no cortario.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por potiticas debemos recoger los uniformes antericres, par higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una botsa trasparente, marcando la talia.
Calzado: limpie en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando [a talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar iz devolucién del carmet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El rabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de eliz, el trabajador se compromete a reatlizar
los arregles correspondientes o el cambio total de dicha prenda ¥ su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe;

Nombre completo: Q&JH’\ ‘AmiLo\ C(«UL 3 !
Firma:_c fPUH! Aﬂm@@g

Cedula: _°. 4’286{619161

INDICE PERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NiT 901 §76833-8, Bogota; Calie 25 B # 85 5-83,
Modeila



CODIGO: F-CON-01 ]

LIIEIE?:ISN TEEZ;O% ACTA ENTREGA DE DOTACGION :
L IMVP A
. VERSION: 01

Ciudad: ¥ m@ ,P E[ﬂ
Nombre completo: V\ ]d(}d - ‘AHCQGQJ ?CMUQH’?QT

Cedula: = -4 e

Cargo: & O-P@ferQ .
Centro de Costo:® 6-2}\6\_

CANTID -
AD DESCRIPCION COLOR TALLA
CAMISA, =
/] -
PANTALON P
A 20

4 ZAPATOS > 5 Cl —

1 r\wdams Y
d G)r ot QS \Y .

NOTA:

®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  Fl uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respactiva.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

L

® (alzado: limpio en una bolsa transparente.

® Uniforme: [avado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  (orros: lavado

&  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separado v directamente a su supervisor en mando.

&  Camet: debe realizar la devolucién del carmet, en caso de perdidas debera entregar ¢l denuncio.

El frabajador manifiesta: £n caso de dafo de la dotacidn entregada o parte de ella, el trabajador se gompmmete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontade de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: _ M\m "‘A!’\C}e,f %C}\ﬂ
Firma:_c —H- 646- Eb’és

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogota; Calle 25 B #85 B83,
Modeiia

INDICE DERECHO




CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZ: l, 4G VERSION: 01

Ciudad: ¥ m QMVW’)

ombre compieto: | 1€ (4N AN \ldﬁ e
:edula: A F%:— Lqi T 6({
Cargo: = O?m"l-@

Centro de Costo:” 6@\0\ .

DESCRIPCION COLOR TALLA

CAMISA, ' i L )
PANTALON & %2 ‘
[ZAPATOS < 41 }
X ntesS. X
mr P=hN X%

o e | | o =

NOTA:
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
® B uniforme sl les queda grande, mandarle a coger v, Pero no cortarlo.
® En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniforraes anteriores, por higiene yseguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en {as debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la tatia.

*®  Calzado: limpio en una bolsa transparente.

*  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcande (a talla.

®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separado vy directamente a su supervisor en rmando.

® (amet debe realizar {a devolucion del carnet, en caso de perdidas debera entregar el denundie.

El frabajador manifiesta: £n caso de dafio de la dotacisn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o et cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: * Dk@ﬁ:!{‘) "A'( \j .

AN .
Firma:_c d ){f{%{ .

Cedula; *./] 432 [6{2:%%’@ :

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 676833-8, Bogota; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



) CODIGO: F-CON-01
UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA AG .
, VERSIGN: 01
[
Gudad: & 17} Cd"d\ e
Nombre cumpieto:"\{(j \ = L) del Ualle, % R
Cedula:_v AL e
Cargo: < %Oﬂd . -
Centro de Costo:"__ S
CANTID ;
AD DESCRIPCION COLOR TALLA
CAMISA. ¢
} o
: PANTALON & 12)
ZAPATOS =
{ A o
{ Ceopiemy A
| Cx YRS Y
] ¥ .
Ny e, |
NOTA: *

® los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  Fl uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
*  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer et denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en [as debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

-

& (Calzado: impie en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcande [a talla.

®  Gorros: lavado

® (Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

*  Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

®  (Carnet: debe realizar la devolucion del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de daio de la dotacion entregada o parte de ells, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salarfo.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: -

Firma:_¢ V;Oi’("}ﬂ&&' é@ ’\ \!O& \*p :
Cedula: _°, A IILH%- /\95 qéo

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogoté; Calle 25 B # 85 B-83,
Modetia




CODIGO: F-CON-01 }

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION :
ECOLIMPIEZ A 4G } - {
: VERSION: 01

Ciudad: * fﬂ?fi@«f Lirs
Nombre completo:” "'\3 T2 A I&.}Qfﬁq *A\“Cj@fﬂ.& .

Cedula: & 350 SERE (o 2
Cargo: © %@r W
Centro de Costo: ™ “Senpey

ADID DESCRIPCION COLOR TALLA
CAMISA L
3, IS
PANTALON &) -
| I
) ZAPATOS RA— -
| e v
E Ca Dt as \)
i . % Cen T X}

NOTA:
* Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  Eluniforme si les queda grande, mandarie a cogery, Pero no cortarla,
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresz, y hacer el denuncio respective.

Por politicas debemes recoger los uniformes anteriores, por higiene yseguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando Ia talla.
Calrado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavade, en bolsa trasparente, marcando {a taliz.

Gorros: lavade

Gafas: dentro de una boisa trasparente.

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar ta devolucién det camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacién entregada o parte d‘e ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: ©
Firma: :-(J\O YOy O @J-@d Con D
{

ceduia: ¢ 20, S¥. go

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 676833-8, Bogotd; Caile 25 B # 85 B-83,
Modelia



] CODIGO: F.CON-01
UNION TEMPORATL ACTA ENTREGA DE DOTACION .
ECOLIMPIEZ A 4G
_ ’ VERSION: 01 {

I

oo L
Ciudad: “&Od P “\ N ‘_
ombre com = '\ng@ UJ\ \ G mom \ Oy
gedu?a: o %et&’% ‘i‘i_ﬁu( \ ‘ m r ijd\p
Cargo: © O}?ﬁ!qf 10 O-D mﬂﬂ@rimﬁf{d

Centro de Costo:® i ~O Y
CANTID .
DESCRIPCION COLOR TALLA
’CANHSA ’o 6
FANTALON &

|Coartey
L [MOnoGuras

NOTA:
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
® EHuniforme si les queda gran de, mandarle a coger v, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o rebo notificar a ia empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

L

®  (alzado: [impio en una bolsa transparente.

¢ Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Gorros: lavado ‘

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

¢ Todo sers entregado por separado v directamente a su supervisor en mando.

*  (amnet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacisn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda vy su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: ~

locge Wlliam Mon g
- o I

Firma:_2

Ceduia: _° MT' 0/3 O 21 J‘L'}'

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 44 NIT 801676833-8, Bogots; Calie 25 B # 85 B-83,
Modelia




CODIGO: F-CON-D1

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G -
’ VERSION: 11
hY b
Ciudad: = “ \ Dd oY Fﬂ\‘_ |
O Tomior Foinpi
Nombre completoz L/ A!" KL | \i()ﬂ A% O }r,f% NV
Cedula: & AL AT A
Cargo: C{\D@fﬂfl 3 QD Cj g@(ﬁ\
t {:—._\ "
Centro de Costo:” DN
AD g DESCRIPCIGN COLOR T
CAMISA = ,
A Ag
i PANTALON " /18
| FAPATOS T

1L 0ot
- 6] UG r\“}- Ylt
L NOnog Lol

NOTA:

K A

& Los uniformes en general ao se pueden cortar y destruir.
#  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger v, Pero ne cortario.
® En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, vy hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anterjores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

® Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando ia talla.

® (Calzado: Uimgpio en una bolsa transparente.

&  Uniforme: [avado, en boisa trasparente, marcando (a talla.

®  Gorros: lavado

& (afas: dentro de una bolsa trasparente.

&  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en manda.
-

Camet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas debera entregar el denundcio.

El trabajador manifiesta: £n caso de dafio de la dotacidn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
tos arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo:

Firma:_c Dgﬂ\é '\'\\}m()r “‘FYP\WDR}.

Cedula: _*© ?—[\%\3‘3 Q%E

INDICE DERECHO

UNION TEMPCRAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 B76833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G .
’ VERSION: 01 ]

L
Ciudad: W)@Ql@” tn
ombre com eto:"’pfnd!‘gg Dl/luﬂ H’ '/)O V
gedu?a: o ﬁIOQK©?Q’—}LJH O ‘JQ H’-
Cargo: = G‘}Q{UHQ d*@ mffffijMé”(? E*@P’éa

Centro de Costo:™ > @*’\u

L CODIGO: F-CON-01 ’

DESCRIPCION [ COLOR

FA.MISA
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A PANTALON
[\} ZAPATOS
n
n

| |
—
Lotio }! ')
| |

Coontes
N MOrogo AT

NOTA: ~

Por polfticas debemes recoger los uniformes anterfores,

Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
Et uniforme i les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarle.
En case de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denundio respectivo.

debe hacer entrega det uniforme anterior en tas debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una botsa trasparente, marcando (a talla.

L ]

*  (alzado: limpio en una bolsa {ransparente.

*  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a taila.

*  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una boisa trasparente.

*® Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

®  (arnet: debe realizar [a devolucién del camet, en caso de perdidas deber entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de daf
los arreglos correspondientes o el cambio

Quien recibe:

Nombre completo: ﬁndréa jeiqand
Firma:_z / /fé/fea _jﬁédﬂﬂ

Cedula: © ’9@@52@?;03'.

total de dicha prenda v su valor serd descontado de su satario.

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia

Quien entrega:

por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted

0 de la dotacidn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar




CODIGO: F-CON-04

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZ A 4G .
VERSION: 01
P b
Grudaa: <11 \mj Chio .
), - ¢ VE Ly ! N
Nombre completo:” O} {j\i‘[*‘* B! [\‘@g‘" 118 1‘%} SRR ':{{V)_QE {n
Cedula: © S OLE =
Cargo: = {:}L}é\?fu“ il d{:’ Oeed
3 i I s -
Centro de Costo:"_\ £
CANTID -
AD DESCRIPCION COLOR TALLA
/\ CAMISA ¢ )\“‘“{’
" PANTALON A7
f\ ZAPATOS @ &D) {om,
A (oA )
A Esgnter H.
A NN Q8GFG s e

NOTA: ~
® los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
*  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger vy, Pero no cortarto.
®  Encaso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respective.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: avadas dentro de una bolsa trasparente, marcando (a tatla.

®  C(Calzado: limpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

® Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.
[ ]

Camet: debe realizar la devolucion del camnet, en case de perdidas deberd entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte d‘e ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prendz v su valor serd descontade de su salarie.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: ’“'dﬂﬁaifg (/ l//d /ﬁﬁa é’#ﬁ’é
Firma:_= C/;Vgé? ( V?ié’/:&/c’/@

Cedula: * Z/.’%fjjg E .

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G

A \'\
Giudad: = W @O@
Nomhrecompleto-—\‘@ﬂ\j p \u W&K‘E !\p? %TCQHUJM
Ceduta: = A YD ‘)flb
cargor = OOOUNY (10 dwg
Centro de Costo: 8@ NG

VERSION: 01

DESCRIPCIGN COLOR TALLA

CAMISA z /\8

PANTALON o
[ZAPATOS = é%
M0 4
ouortof *
Mancg g o f X

= ] | &

NOTA:
® Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
* B uniforme 51 les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortario.
®  En caso de pérdida o robo notificar a Lz empresa, v hacer el denuncio respectivo.

Por polfticas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.
Calzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando [a talta.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparenta,

Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

& & 8 0 @

Camnet- debe realizar |2 devolucion del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El irabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacidn entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda v su vator serd descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: ~ l Z a -
Firma: = 10 pQO\Q morl' (AN F) M&M—
Vi ¥ (e Tampacsl Ecolmpbesxy
=it )

Cedula: ~ A(‘)Oh ’2.?-6 ouUuO

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogots; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia




CODIGO: F-CON-01 ’

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA 4G

VERSION: 01 ]
3

by
Ciudad: ¥ W E‘ O{j Q ?gi % i i
‘ ) o r\‘\ lr ] 1‘1 ’1/—\‘
Nombre completo:” 1) 7~ [/\j RO \ e nl ] J o
Cedula: o JNA LT VT2 T i
Cargo: = D?@?UI 18] Ej ] :iff@@
Centro de C&:v-s:'tt:}:lll 8@ r{j

CANTID .
AD DESCRIPCION COLOR

‘L ICAMISA, =

[PANTALON &
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i
B ZAPATOS T
i

‘ LA >~ F
ARG EE

1 otrtof
Lo Inonoguio |
NOTA: b

¢ Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
®  El uniforme 5§ les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a {a empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

* Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcandc (a talla.

* Calzado: iimpio en una boisa transparente.

®  Uniforme: lavada, en bolsa trasparente, marcande (a talla.

®  (Gorros: [avado -

*  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Toda serd entregado por separado y directamente a su superviser en rmando.

®  (amet: debe realizar ta devolucién del camet, en casc de perdidas debera entregar el denundio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacidn entregadz o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda v su valor serd descontado de su salario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo; ©

Ny an@\\u@ G om)io

Cedula: © Q__f\ L‘\\m /\23

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 §76833-8, Bogotd: Calle 25 B # 85 B-83,
: Meodelia



CODIGO: F-CON-01

UNION TEMPORAL " ACTA ENTREGA DE DOTACION
ECOLIMPIEZA, 4G -
T VERSION: 01
Cludad: = H‘\@O\O\\%ﬂ _ R
Nombre complet -w\!@&} {! \Jg\lg{)}nd Wi g D
Cedula: c:l’%%o ,mf%_ =4 ()
Cargo: < D’)DTCM[D‘ Q\@ IA\rela!
1 T
Centro de Costo:° @Qr\(\
DESCRIPCION COLOR TALLA
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3
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NOTA:-
® | os uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
&  El uniforme sl les queda grande, mandarle a coger 'y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respective.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi misme guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniferme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcande la talla.
Calzado: impio en una bolsz transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando iz talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor £n mando.

Camet: debe realizar la devoludién del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

2 & & & @

El trabajador manifiesta: En caso de dafic de la dotacion entregada o parte c{e efla, el trabajador se compromete & realtzar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor sera descontado de su satario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: © Y(‘Jf’)t Fl- MIRYARG (2} ?a\’ﬂ_j

= it ) § _ Guemnoco e Compe ...
Firma yf{ﬁl o N\Ncno ,QJL\‘TCL"S - =
MWLM -

Cedula: _* ?5 (.;}C’F% Q\)%z‘
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NOTA: ~
®* Los uniformes en general no se pueden cortar y destruyir,
®  Eluniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarla.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

i
Lo 10oha X

Por polfticas debemos recoger los uniformes anterfores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar (a uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en tas debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.

.
*  (Calzado: limpio en una bolsa transparente.

®*  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando la talla.

®  Gorros: lavade -

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

*  Todo serd entregado por separade y directamente a su superviscr en mando.

¢ Carnet: debe realizar la devolucién del camnet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacisn entregada ¢ parte de ella, ¢l trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor seré descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo:

Firma:_c

Cedula: _°

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901 676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



) CODIGO: F-CON-01
UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTAGION
ECOLIMPIEZA 4G |
l VERSION: 01 ’

;

Ciudad: ¥ H\@ (j Eiln ‘ M 1
ombre completos* pi\){ i ] r ) e Oﬁ'_of

:edu?a: S 4’{ {40 (_% 8 R\T\O@ O (\u‘gu” U E

Cargo: < qQQE’C/IHQ d, o (_)U‘_QG

Centro de Costo: ™ r\‘d

o

b DESCRIPCION ’ COLOR TALLA
CAMISA, ‘ ’s 3@
PANTALON ’ Jc« 3&

J___M_l__ﬁj

|'Moncgafarl
Sunte ¢

3

fz.a.m'ros ! 2 %
X
P

T
Hi- - H 85

NOTA:
*  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
® H uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarla.
®  En caso de pérdida o rebo notificar a la empresa, y hacer et denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asi mismo guardar k2 uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

® Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.
Calzado: impio en una bolsa transparente.

Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando fa talla.

Gorros: tavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

debe realizar la devolucién del Camet, en case de perdidas debera entregar el denuncio.

*® & & o 9

Camet:

o de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar

El trabajador manifiesta: En caso de dafi c
total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

los arreglos correspondientes o el cambio

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: Lﬁ(kﬂ’»h@ A &SUWVL:'G_
Firma:_< A;Hfﬁ‘;o A fngnrrdé’t'av

Cedula: © 1’1 1Yg Y40
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NOTA:
® los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
® [l uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  Fn caso de péerdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted

debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talia.
Calzado: limpio en una bolsa transparente.

Uniforme: tavado, en bolsa trasparente, marcando ta talta.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo sera entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Carnet: debe reatizar la devolucién del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arregios correspondientes o el cambic total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo: - \/ v 1:‘ L }gQ rea .
Firma:_= >j§'} Lev f)OVV”ﬁ; f:';)

Cedula: ~ 14 171 49

INDICE DERECHO

UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G NIT 901676833-8, Bogotd; Calle 25 B # 85 B-83,
Modelia



CODIGO: F-CON-01 1

UNION TEMPORAL ACTA ENTREGA DE DOTACIGN

ECOLIMPIEZ A 4G '
) ‘ VERSION: 01 }

)
Ciudad: % Pﬂ@d C ”5 A

Nombre completo:?| 1‘\ LU0 %5‘1\!50{ P{' Q{\Q
Cedula: T‘:!z'/e‘&.o’\ ERCEN : 1 &ﬂm?%

Cargo: ¢ GPQ{MYIO d@ gfes

Centro de Ccréto: o

CANTID . —[
AD DESCRIPCION COLOR TALLA

[\ CAMISA 3 Sq'
q IPANTALON & BQ(
I FAPATGS 3 o
n Loory oL v

4 Mon caiine N

NOTA: ~
®  los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
Et uniforme sf les queda grande, mandarle a cogery, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, y hacer el denuncio respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entraga del uniforme anterior en tas debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando la talla.
Calzadoe: limpio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando ta talla.
®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro d¢ una bolsa trasparente.

® Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

&  Camet: debe realizar la devolucién del camet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncio.

E1 trabajador manifiesta: £n caso de dafio de la dotacian entregada o parte d’e ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salaric.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre compieto: "'(jifﬂlﬂ Jdk/?-’lf /V?ﬁéﬂ
Firma:_c 5 uan jm/fer Mesa

Cedula: _© 31143 3?/’
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NOTA:
®  los uniformes en generat no se pueden cortar y destruir.
® El uniforme si les queda grande, mandarle a coger y, Pero no cortarlo.
®  En caso de pérdida o robo notificar a ta empresa, y hacer ef denuncio respectivo.

Por politicas debemcs recoger los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad v asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en ias debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsa trasparente, marcando [a taila.

¢  Calrado: impio en una bolsa transparente.

®  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando (a talla.

®  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de ung bolsa tragparente.

®  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

®  Carnet: debe realizar la devolucién del carnet, en caso de perdidas deberd entregar el denuncie.

El trabajador manifiesta: En caso de dafic de ta dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su satario.

Quien recibe: Quien entrega:

Nombre completo: C‘is_/l?f'!ﬂéﬁq A'f /M[/ffﬁ’“g‘
Firma:_c i dNeE=ss g ,ﬁ /%dﬁ?&ﬁ £

L
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NOTA: ~
¢ Llos uniformes en general no se puaden cortar y destruir.
®  El uniforme si les queda grande, mandarle a coger vy, Pero no cortarlo.

®  En caso de pérdida o robo notificar a la empresa, ¥ hacer et denuncio respectivo.

HHHHI

Por politicas debemos recager los uniformes anteriores, por higiene y-seguridad y asf mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterior en las debidas condiciones:

*  Botas: lavadas dentro de una bolsz trasparente, marcando [a talla.

®  Calzado: limpio en una bolsa transparente.

®*  Uniforme: lavado, en bolsa trasparente, marcando {a talla.

&  Gorros: lavado

®  Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

®  Todo serd entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

® Camnet: debe realizar la devolucion del camet, en caso de perdidas debera entregar el denuncio.

la dotacidn entregada o parte de ella, et trabajador se compromete a realizar

El trabajador manifiesta: En caso de dafio de k C
los arreglos correspondientes o el cambio total de dicha prenda y su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre completo; * \Oﬁ@. 6&'@'%(’1?(‘0 ulles
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S T
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NOTA:
®  Los uniformes en general no se pueden cortar y destruir.
&  Eluniforme si tes queda grande, mandarle a coger v, Pero no cortarlo.
® En caso de pérdida o robo notificar a {a empresa, y hacer el denuncic respectivo.

Por politicas debemos recoger los uniformes anteriores, por higiene y seguridad y asi mismo guardar la uniformidad. Usted
debe hacer entrega del uniforme anterfor en las debidas condiciones:

Botas: lavadas dentro de una bolsza trasparente, marcando la taila.
Calrado: impio en una bolsa transparente.

Uniforme: tavado, en bolsa trasparente, marcando ia talla.

Gorros: lavado

Gafas: dentro de una bolsa trasparente.

Todo seré entregado por separado y directamente a su supervisor en mando.

Carnet: debe realizar la devolucion del carnet, en caso de perdidas deberd entregar el denundio.

El trabajadar manifiesta: En caso de dafio de la dotacion entregada o parte de ella, el trabajador se compromete a realizar
los arreglos correspandientes o et cambio total de dicha prenda vy su valor serd descontado de su salario.

Quien entrega:

Quien recibe:

Nombre compieto: ~

Firma:_z

Cedula:
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