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Justificación de necesidad: Compra de vehículo CBI Acuerdo Marco

Desde Jorge Enrique Olivares G <jolivaresg@sena.edu.co>
Fecha Lun 1/09/2025 17:07
Para Fanny Marcela Garcia Davila <fgarciad@sena.edu.co>
CC Fabian Yamid Espinosa Avendaño <fyespinosa@sena.edu.co>; Sury Vannesa Martinez Bueno <svmartinezb@sena.edu.co>; Rocio Yamileth Aux Luna

<raux@sena.edu.co>

Cordial saludo Subdirectora Fanny, 

Remitimos justificación de necesidad para la Compraventa de vehículo automotor destinado al cumplimiento de actividades del Centro de
Biotecnología Industrial Sena Palmira

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, es un establecimiento público del orden nacional, con personería jurídica, patrimonio propio e
independiente, y autonomía administrativa; Adscrito al Ministerio del Trabajo de Colombia. Ofrece formación gratuita a millones de
colombianos que se benefician con programas técnicos, tecnológicos y complementarios que, enfocados en el desarrollo económico,
tecnológico y social del país, entran a engrosar las actividades productivas de las empresas y de la industria, para obtener mejor
competitividad y producción con los mercados globalizados, facultada por el Estado para la inversión en infraestructura necesaria para
mejorar el desarrollo social y técnico de los trabajadores en las diferentes regiones, a través de formación profesional integral que logra
incorporarse con las metas del Gobierno Nacional, mediante el cubrimiento de las necesidades específicas de recurso humano en las
empresas, a través de la vinculación al mercado laboral -bien sea como empleado o subempleado-, con grandes oportunidades para el
desarrollo empresarial, comunitario y tecnológico.
 
El SENA es la entidad más querida por los colombianos funciona en permanente alianza entre Gobierno, empresarios y trabajadores, desde
su creación, con el firme propósito de lograr la competitividad de Colombia a través del incremento de la productividad en las empresas y
regiones, sin dejar de lado la inclusión social, en articulación con la política nacional: Más empleo y menos pobreza. Por tal razón, se generan
continuamente programas y proyectos de responsabilidad social, empresarial, formación, innovación, internacionalización y transferencia de
conocimientos y tecnologías.
 
Tal como lo establece el artículo 4 de la ley 119 de 1994, son funciones del SENA:
 
  1. Impulsar la promoción social del trabajador, a través de su formación profesional integral, para hacer de él un ciudadano útil y
responsable, poseedor de valores morales éticos, culturales y ecológicos.
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2. Velar por el mantenimiento de los mecanismos que aseguren el cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias, relacionadas
con el contrato de aprendizaje.
3. Organizar, desarrollar, administrar y ejecutar programas de formación profesional integral, en coordinación y en función de las necesidades
sociales y del sector productivo.
4. Velar porque en los contenidos de los programas de formación profesional se mantenga la unidad técnica.
5. Crear y administrar un sistema de información sobre oferta y demanda laboral.
6. Adelantar programas de formación tecnológica y técnica profesional, en los términos previstos en las disposiciones legales respectivas.
7. Diseñar, promover y ejecutar programas de formación profesional integral para sectores desprotegidos de la población.
8. Dar capacitación en aspectos socio empresariales a los productores y comunidades del sector informal urbano y rural.
9. Organizar programas de formación profesional integral para personas desempleadas y subempleadas, y programas de readaptación
profesional para personas en situación de discapacidad.
10.  Expedir títulos y certificados de los programas y cursos que imparta o valide, dentro de los campos propios de la formación profesional
integral, en los niveles que las disposiciones legales le autoricen.
11. Desarrollar investigaciones que se relacionen con la organización del trabajo y el avance tecnológico del país, en función de los programas
de formación profesional.
12. Asesorar al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social en la realización de investigaciones sobre recursos humanos y en la elaboración y
permanente actualización de la clasificación nacional de ocupaciones, que sirva de insumo a la planeación y elaboración de planes y
programas de formación profesional integral.
13. Asesorar al Ministerio de Educación Nacional en el diseño de los programas de educación media técnica, para articularlos con la
formación profesional integral.
14. Prestar servicios tecnológicos en función de la formación profesional integral, cuyos costos serán cubiertos plenamente por los
beneficiarios, siempre y cuando no se afecte la prestación de los programas de formación profesional.
 
El SENA está encargado de cumplir la función que le corresponde al Estado de invertir en el desarrollo social y técnico de los trabajadores
colombianos, ofreciendo y ejecutando la formación profesional integral, para la incorporación y el desarrollo de las personas en actividades
productivas que contribuyan al desarrollo social, económico y tecnológico del país (Ley 119/1994).
De acuerdo con las normas y apartes vigentes de la Ley 119 de 1994 y el Decreto 249 de 2004 (Modificado parcialmente por el Decreto 2520
de 2013), la “Estructura Formal” que tiene actualmente el SENA para el desarrollo de sus funciones, es la siguiente:
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El SENA tiene 33 regionales, distribuidas en cinco zonas del país: caribe, Andina, Pacífica en la que se encuentra la Regional Valle, Amazónica y
de la Orinoquía. El artículo 20 de la Ley 119 de 1994 establece que “Las regionales estarán administradas por un director regional, que será
representante del director general, de su nombramiento y remoción y tendrá la responsabilidad de condicionar, administrar y velar por la
ejecución de las actividades del SENA dentro de su jurisdicción.
 
La Zona Pacífica "Valle" lidera procesos investigativos que buscan reducir la brecha en ricos y pobres, mediante el fomento y apoyo a las
medianas y pequeñas empresas.
 
La región vallecaucana es considerada como una zona agrícola por excelencia, dado especialmente por las bondades climáticas, fertilidad de
sus tierras y su vocación con el campo que fueron de gran atractivo para los primeros terratenientes en su gran mayoría de origen español
que, inclinados por estas ventajas, fueron tecnificando sus cultivos.
 
Con una cobertura que abarca a los 42 municipios del departamento, imparte formación técnica, tecnológica y complementaria con el fin de
incrementar los índices de competitividad y productividad de los sectores estratégicos de la región como son la agroindustria, servicios y
comercio, facilitando con esto el desarrollo sostenible y la inclusión social del Pacífico colombiano. Adicionalmente, lidera procesos
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investigativos que buscan reducir la brecha en ricos y pobres, mediante el fomento y apoyo a las medianas y pequeñas empresas, que le han
apostado a la solución de las necesidades básicas insatisfechas y por ende, al desarrollo sostenible de la región.
 
Los centros de esta región ofrecen formación en salud ocupacional, talento humano, hotelería y turismo, producción multimedia,
gastronomía, agricultura, enfermería, especies menores, economía campesina, pesca, electricidad, construcción y biotecnología, entre otros.
 
La regional avanza en su posicionamiento como líder nacional en la generación de conocimiento e innovación, así como el aprovechamiento
de las últimas tecnologías para la formación profesional, que, en adición con las alianzas estratégicas con instituciones educativas y centros
de investigación, garantizarán una mano de obra calificada para responder con las demandas de empresarios de la zona y del país en general.
 
El Centro de Biotecnología Industrial –CBI SENA PALMIRA, en el ejercicio de sus actividades misionales y de apoyo administrativo, requiere
hacer presencia en diferentes lugares del departamento del Valle del Cauca para el cumplimiento de compromisos institucionales, logísticos,
académicos, de supervisión, acompañamiento a ambientes de formación, gestión interinstitucional, actividades de extensión y articulación
con el sector productivo. Por lo tanto, se hace necesario disponer de un vehículo automotor institucional que permita la movilidad oportuna,
segura y eficiente del equipo directivo, funcionarios, instructores y personal de apoyo, garantizando así la adecuada atención a los
requerimientos de la operación del centro, el fortalecimiento de la cobertura de los servicios ofrecidos y el cumplimiento eficaz de las metas
establecidas en los planes institucionales.

Adicionalmente, es pertinente señalar que el parque automotor del centro se encuentra sometido a una alta demanda de uso, lo que ha
generado un incremento considerable en los costos de mantenimiento correctivo, así como una disminución en la disponibilidad. Esta
situación impacta de manera directa la capacidad de respuesta frente a las necesidades misionales del centro, motivo por el cual se justifica la
adquisición de un nuevo vehículo mediante el Acuerdo Marco de Precios vigente.
 
De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el procedimiento para seleccionar el contratista debe ser el selección abreviada para la
adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes por compra por catálogo derivado de la celebración de acuerdo marco
de precios, en atención al presupuesto oficial del presente proceso, asignado para el centro de formación, respetando los principios de
transparencia, economía y responsabilidad contemplados en los artículos 24, 25 y 26 de la Ley 80 de 1993.
 
Si el Catálogo para Acuerdos Marco de Precios contiene el bien o servicio requerido, la Entidad Estatal de que trata el inciso 1 del artículo
2.2.1.2.1.2.7 del presente decreto está obligada a suscribir el Acuerdo Marco de Precios, en la forma que Colombia Compra Eficiente
disponga, y luego puede colocar la orden de compra correspondiente en los términos establecidos en el Acuerdo Marco de Precios.”(…)
teniendo en que el acuerdo marco de precios cubre la necesidad de la entidad en las condiciones del contrato de Acuerdo Marco de Precios
de vehículos III No. CCE-163-III-AMP-2020
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Agradezco su amable atención.

Cordial saludo,

Jorge Enrique Olivares G
Centro de Biotecnologia Industrial - Instructor G17
jolivaresg@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:23724
Carrera 30 No 40 - 25

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener información pública clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s).
Dicha información debe ser utilizada únicamente para la finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electrónico con copia a

servicioalciudadano@sena.edu.co y elimine el mensaje. La retención, difusión, distribución o copia de este mensaje está prohibida y puede acarrear sanciones legales.
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Para más información, consulte nuestras Políticas de Seguridad y Privacidad de la Información y las Políticas de Tratamiento para la Protección de Datos Personales, disponibles en el sitio
web del SENA.
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