HOJA DE RUTA No. 03

NOMBRE: UNION TEMPORAL R&J 2022 ORDEN DE COMPRA 144272

FECHA
DIA IMES ARO OFICINA DE ORIGEN DESTINO OBJETO OBSERVACIONES RECIBIDO
CUENTA NO. 03 ORDEN DE COMPRA
24 7 2025 | Secretaria Administrativa| Oficina de Contratacion 144272, INFORME DE ACTIVIDADES

PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 DE
JUNIO AL 30 DE JUNIO DE 2025




Bogota, 2 julio de 2025

Sefiores:
ALCALDIA DE FLORENCIA
Dr. ARGEL CUTIVA FLOREZ

&

Cargo: supervisor Orden de compra No 144272 de 2025

Asunto: Tercer Informe de gestion correspondiente al mes de junio de 2025, orden de compra No.

144272 de 2025.
<

No. DE CONTRATO Y FECHA DE
MISION

31 de marzo 2025

OMBRE O RAZON SOCIAL DEL
ONTRATISTA

UNION TEMPORAL R&J 2022

[No. DE IDENTIFICACION

NIT. 901677477-3

Prestacion de los servicios integral de aseo,
cafeteria, limpieza y mantenimiento para el edificio

OBJETO DEL CONTRATO i
municipal y demas dependencias externas del
municipio de Florencia

[PLAZO DE EJECUCION Cinco (5) meses

[FECHA ACTA DE INICIO Desde el 4 de abril de 2025

[FECHA DE TERMINACION Hasta el 3 de septiembre de 2025

[PRORROGA N/A

PERIODO QUE ABARCA EL

tRESENTE INFORME DE DEL 1 AL 30 DE JUNIO DE 2025

CTIVIDADES

FORMA DE PAGO ESTABLECIDA
N CONTRATO

La ALCALDIA DE FLORENCIA pagara al
Contratista el valor total del contrato de |a siguiente
manera: Pagos mensuales correspondientes a los
servicios efectivamente prestados, una vez el
proveedor presente mensualmente la factura a la
Entidad por el valor integral de los servicios
prestados de Aseo y Cafeteria indicando con
claridad: (i) el precio del servicio del personal, (ii) el
precio de los Bienes de Aseo y Cafeteria, (lii) precio
del Servicio Especial requerido; (iv) el AlU; (v)
descuento por ANS conforme al Anexo 5 y (vi) el
IVA aplicable. La primera factura debe incluir la
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prestacion del servicio durante el primer mes,
contado a partir de la fecha de inicio pactada entre
la Entidad Compradora y el Proveedor, la factura
debera ser radicada en la direccion indicada para
tal efecto por la Entidad Compradora y publicada
como copia en la Tienda Virtual del Estado

Colombiano.
[PAGO No. 03
|ESTADO DEL CONTRATO En ejecucion

Para la Compaiia UNION TEMPORAL R&J2022, es un gusto prestar nuestros servicios, brindando
siempre asesoria y Supervision permanente, obteniendo calidad en cada una de nuestras actividad
y labores a ejecutar, contamos con personal altamente capacitado en procesos de limpieza y

desinfeccion, brindando espacios limpios y agradables en las diferentes sedes de la Alcaldia
Florencia.

| OBJETO B |

El objetivo de este informe es la presentacion del servicio durante las labores asignadas a nuestros
operarios, con el fin de obtener buenos resultados en la ejecucion de las actividades a realizar.

Informe de Actividades, Entrega de Dotacion, Insumos y Maquinaria en las instalaciones de la Alcaldia
de Florencia

ACTIVIDADES RUTINARIAS DE LUNES A VIERNES. | (o)

Limpieza y desinfeccion de las superficies, con la finalidad de mantener un ambiente de trabajo
agradable y seguro, en las diferentes areas y puestos de trabajo intervenidos dentro de las
instalaciones y diferentes sedes de la Alcaldia de Florencia,

Areas de acceso de los funcionarios, oficinas, limpieza de escritorios, lavado de canecas, limpieza de
vidrios internos, limpieza de sillas, limpieza con maquinaria brilladora, salas, limpieza de sillas y
escritorios, limpieza de paredes, puertas bordes de ventanas, limpieza de puertas de vidrio, retiro de
cintas, pasillos laterales con trapeado y desinfeccion bafios y lavamanos, muros, puertas, sanitarios,
orinal, espejos, trapeado de pisos con desinfeccion, ubicando las basuras en los lugares designados
por la Alcaldia de Florencia, para tal fin, mantener limpios los muebles, y elementos enseres y
elementos de trabajo, manteniendo los protocolos asignados para este tipo de funcion.



" BRIGADAS ESPECIALES ]

Los dias sabados se realizan brigadas especiales en las sedes principaies tales como:

&
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Lavado general de exteriores, desinfeccion de archivos, lavado y desinfecciéon puntos ecolégico,
lavado y desinfeccion de bafios, limpieza y desinfeccion de general de escritorios y equipos, limpieza
de polvo, barrido, trapeado. Limpieza y desinfeccién de areas comunes tales como pasilics,
parqueadero, tapetes, ascensores, lavado y desinfeccion de lavamanos, Escaleras, Lavado de
escaleras, tarimas, parques areas comunes y coliseo, mantenimiento de pisos de pisos con maquina
(brilladora), lavado de pisos con Hidrolavadora.

. Durante el mes de Junio de 2025, se realizaron Brigadas en |as diferentes sedes asignadas

L

GESTION

|

SERVICICS
CONTRATADOS

CONTRACTUAL

| ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL MARCO DEL OBJETO :

Limpieza y Desinfeccion
profunda de Escritorios

Limpieza y desinfeccion profunda de escritorios y equipos de
oficina de acuerdo a los protocolos de limpieza y desinfeccion.

Limpieza y Desinfeccion
profunda de Paredes

Limpieza y Desinfeccion
profunda de sillas

@  rrofunda de pisos

Limpieza y desinfeccion profunda de las paredes de acuerdo a
los protocolos de limpieza y desinfeccion.

Limpieza y desinfeccién profunda de las siilas, mobiliario en
general y de acuerdo a los protocolos de limpieza y
desinfeccion.

Limpieza y Desinfeccion

Insumos

Limpieza y ralamiento de pisos, e acuerdo a 10 Protocoios

establecidos, para realizar esta actividad en entidades |

estatales. = =
Se realiza entrega del pedido de insumos en cada sede de la

Alcaldia de Florencia, de acuerdo a la orden de compra
No0.144272 de 2025

i Entrega de dotacion

I —

Se realiza entrega de dotacion a todo el personal operarios de
aseo y cafeteria, de la Alcaldia de Florencia, sin ninguna

| novedad de acuerdo a la orden de compra No. 144272 de 2025

Novedades de personal

Durante la ejecucion del contrato para el mes de Junio de 2025, sin novedad con relacion a accidentes
laborales ausentismo e incapacidades de quienes prestan servicios de Aseo Y Cafeteria en las
diferentes sedes de Alcaldia de Flerencia.
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v PERSONAL REGION 07

Relacion personal:
16 operarios de aseo y cafeteria, tiempo completo

5 Operarios de mantenimiento tiempo completo

Durante el mes de Junio de 2025, no se presenta ausentismo laboral, dando cumplimento a la orden
de compra No. 144272 de 2025.

Atentamente;

Q UT R&J 2022
NIT. 9016877477-3

F y Morgs Andrade
Jefe De Operaciones Unién Temporal R&J 2022.
Ceilular: 3104971027
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EL SUSCRITO CONTADOR DE LA
UNION TEMPORAL R&J 2022
NIT 901.677.477-3

CERTIFICA QUE:

La UNION TEMPORAL R&J 2022 Identificada con NIT. 901.677.477-3 ha
realizado los pagos a los aportes a los Sistemas de Seguridad Social Integral,
pensiones y riesgos profesionales, y aportes a las cajas de compensacion
Familiar se encuentra al dia en los ultimos 6 meses de conformidad con la
reglamentacion vigente.

La unién temporal se encuentra exonerada del pago de la cotizaciones al régimen
contributivo de salud y aportes parafiscales ICBF Y SENA segun el Articulo 114-1
del estatuto tributarios el cual establece “Estaran exoneradas del pago de los
aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al
Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas vy
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta
y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos
mensuales legales vigentes.”

Se expide la presente a solicitud del interesado a los (1) dias del mes Julio de
dos mil veinticinco (2025).

U QAN GXA\(em [—h s,
Carmen Ofelia Guerrero Huertas
C.C 1.056.613.113 de Umbita (Boyaca)
Contador Publico
Tarjeta Profesional 231803-T
Union Temporal R&J 2022
NIT 901.677.477-3
Cr66 No 12 - 16
Celular: 3118463224 - 3052626574
Ciudad: Bogota D.C.
Correo  Electronico: licitacionesutryj2022@gmail.com

Carrera 66 No. 12 — 16 - Bogota D.C. — Teléfono: 46739690


mailto:licitacionesutryj2022@gmail.com

S u ApO rte | AUTOLIQUIDACION

enlace.
- Fecha creacion reporte: 2025-07-11, 11:25:56 AM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 79103274

ocoperaoative

Periodo Cotizacion: junio de 2025 Periodo Servicio: julio de 2025

PAGADO 11/07/2025

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social UNION TEMPORAL R Y J 2022

Documento NI901677477 Direccién CR 66 #12 - 16

Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 4673690

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion  |UNICO

Ciudad BOGOTA D.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal CHACON QUINTERO TATIANA JULIETH Identificacion CC 1014195851

Total Afiliados 21 ARP COLMENA VIDA'Y RIESGOS PROFESIONALES

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
a0l
dentificacion Gy (IS cote| Cuare, |2 | E BlIEIB|z|E § B(3|8(3 § $5|e z % E‘; % Administradora e || o Administradora = T Tarifa R.iﬁﬂs é?é’;’;fs (IR 'ci.i Agglrale | e EP | Total
ala|ala
CC 1117511368  |YICEL ANDREA PEREZ OME o1 © 030/30{30|30| (230301) PORVENIR $1423500|  $227.800|(ESSC62) ASMET SALUD $1423500)  $57.000 1084 $1423500|  $14.900|(CCF13) COMFACA $1423500  $57.000 $0| $0| $0) $0 $356.700
CC 1117516501  |VERONICA TABARES o1 0 030(30|30{30| (230301) PORVENIR $1423500(  $227.800|(ESSC62) ASMET SALUD $1423500(  $57.000 1,084 $1423500|  $14.900|(CCF13) COMFACA $1423500(  $57.000 $0) $0) $0) $0 $356.700
ce1u7si790a | TESSICATORENACONDE o © 0{30|30[30|30(25-14) COLPENSIONES | $1423500|  $227.800|(ESSC62) ASMET SALUD $1.423500]  $57.000 1084 $1423500|  $14.900|(CCF13) COMFACA $1423500)  $57.000 $0 $0 0 $0 $356.700)
CC 1117525023 |MARTHA JULIETH TOVAR LARA| 01 0 030(30|30{30| (230301) PORVENIR $1423500(  $227.800|(ESSC62) ASMET SALUD $1423500(  $57.000 1,084 $1423500|  $14.900|(CCF13) COMFACA $1423500  $57.000 $0) $0) $0) $0 $356.700
e 1117530144 |NOE FORENABERMEQ o © 030|30[30|30(230301) PORVENIR $1.423500|  $227.800|(ESSC62) ASMET SALUD $14235000  $57.000 1084 $1423500|  $14.900|(CCF13) COMFACA $1423500)  $57.000 $0 $0 0 $0 $356.700)
CC 1117539991 |HARIAIDALIACUCHIMBA o1 © 0{20|30[30|30(25-14) COLPENSIONES | $1423500|  $227.800|(ESSC62) ASMET SALUD $1423500]  $57.000 1,044 $1423500|  $14.900|(CCF13) COMFACA $1423500|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $356.700
CC16189679  |NOLBERTO CUELLARRIVERA | 01 0 0{30|30{30|30| (25-14) COLPENSIONES | $1423500|  $227.800|(ESSC62) ASMET SALUD $1423500)  $57.000 1044 $1423500|  $14.900|(CCF13) COMFACA $1423500  $57.000 $0| $0| $0) $0 $356.700
CC 17645799  |HAMILTON VARGAS PAVA o 0 030/30(30(30|(25-14) COLPENSIONES | $1423500|  $227.800) ﬁfg\fﬁ“‘&gu‘;"‘* ERIGA $1423500(  $57.000 1,044 $1423500  $14.900((CCF13) COMFACA $1423500(  $57.000 $0) $0) $0) $0 $356.700
CC17657761  |GONZALO DIAZ TOLEDO o1 0 0{30|30{30|30| (25-14) COLPENSIONES | $1423500|  $ 227.800|(EPS037) NUEVA EPS $1423500)  $57.000 1044 $1423500|  $14.900|(CCF13) COMFACA $1423500  $57.000 $0| $0| $0) $0 $356.700
CC 20506586 mggg*u'g&““m CEbEZ oL o0 X 0 |28|28|28| 28| (230301) PORVENIR $1328600|  $212.600|(EPS037) NUEVA EPS $1.328600(  $53.200 1,044 $1.328600|  $13.900|(CCF13) COMFACA $1.496573|  $50.900 $0| $0| $0| $0) $339.600
CC 30506694 EEEI’E?%&SZN\?QSANSZQAUEZ o © 0{30|30[30(30(230301) PORVENIR $1.423500|  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS $14235000  $57.000 1084 $1423500|  $14.900|(CCF13) COMFACA $1423500)  $57.000 $0 $0 $0 $0 $356.700)
CC30506799  |AMINTA FONNEGRA ROJAS o1 0 0{30|30|30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1423500|  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS $1423500)  $57.000 1,084 $1423500|  $14.900|(CCF13) COMFACA $1423500  $57.000 $0) $0) $0) $0 $356.700
CC30507973  |LILIA BARRERA ZAMBRANO o1 0 030/30{30|30| (230301) PORVENIR $1423500(  $227.800|(ESSC62) ASMET SALUD $1423500)  $57.000 1,084 $1423500|  $14.900|(CCF13) COMFACA $1423500  $57.000 $0) $0) 50| $0 $356.700
CC40076559 | JULIETA ROJAS CABRERA o1 0 0{30|30|30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1423500|  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS $1423500)  $57.000 1,084 $1423500|  $14.900((CCF13) COMFACA $1423500  $57.000 $0) $0) $0) $0 $356.700
CC40078213  |LUZ MARINA CONDE ORDONEZ| 01 0 030/30{30{30| (230301) PORVENIR $1423500|  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS $1423500)  $57.000 1,084 $1423500|  $14.900|(CCF13) COMFACA $1423500  $57.000 $0| $0| $0) $0 $356.700
CC40079821  |ALBA LIA VARGAS LOPEZ o1 0 030(30|30|30| (230301) PORVENIR $1423500|  $227.800|(EPS005) EPS SANITAS $1423500)  $57.000 1,084 $1423500|  $14.900((CCF13) COMFACA $1423500  $57.000 $0) $0) $0) $0 $356.700
CC40611351  |STELLA RAMIREZ PLAZA o1 0 030/30{30|30| (230301) PORVENIR $1423500|  $227.800|(EPS005) EPS SANITAS $1423500)  $57.000 1,084 $1423500|  $14.900|(CCF13) COMFACA $1423500  $57.000 $0| $0| $0) $0 $356.700
CC 40612089 ;‘f\'/i*’; UDRESEERROMY) oL 0 0/30/30|30(30| (230301) PORVENIR $1423500  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS $1423500(  $57.000 1,044 $1.423500  $14.900|(CCF13) COMFACA $1423500|  $57.000 $0| $0| $0| $0) $356.700
CC 40740766 D(')’*Z”AAD :'—EJANDRA LIZCANO oL ) 0[30/30(30{30|(25-14) COLPENSIONES | $1423500|  $ 227.800|(ESSC62) ASMET SALUD $1423500|  $57.000 1,044 $1423500  $14.900(CCF13) COMFACA $1423500|  $57.000] $0) $0) $0) $0 $356.700
Pagina 1 de 2

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



pagado: 11/07/2025 Empresa N1901677477 UNION

Planilla Nro: 79103274 Periodo Cotizacion: junio de 2025 Periodo Servicio: julio de 2025
TEMPORAL R Y J 2022 J J
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
; : ERIE|S
i aci Apellidos y Nombres Tipo Subtipo S lulwlale e ||k |z <o = Z|&(2(8 IBC Aporte - IBC Aporte IBC Aporte - IBC Aporte Aporte Aporte ESAP Aporte
BRI R cottente| Cotzante |2| BR[RIRIZ[2[8[E[@[E 5|3 13t 2lalgle Administradora Pension | Pension Administradora salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos Administradora Caia Caja SENA IcBF Ministerio LG
ala|a|a
CC 91447145 EZEQUIEL COBOS MANRIQUE | 0L [\ 0/30/30/30(30| (230201) PROTECCION $1423500|  $227.800| (EPS005) EPS SANITAS $1.423500  $57.000 1,044 $1423500  $ 14.900((CCF13) COMFACA $1423500  $57.000 $0| $0| $0| $0| $356.700
Cccoeaazss  [JOSEIOHNJAVER OSORIO 0 © 0|30|30(30|30] (25-14) COLPENSIONES | $1423500(  §227.800| EPSOMDNUEVAEPS SA. $1423500  $57.000 1,044 $1423500|  $14.900|(CCF13) COMFACA $1423500|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $356.700
IL.TOTALES
PGS PGS (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pensién IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud | Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF ESAP Min E%ucacién Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$29.798.600 $29.798.600 $29.798.600 $29.966.573 $ 4.768.600 $1.193.200 $ 311.900 $1.199.900 $0 $0 $0| $ 0| $0 $0 $ 7.473.600 $0 $ 7.473.600
Péagina 2 de 2

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. E.XPE“TOS
PILA

N

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA'Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico CARMEN OFELIA GUERRERO HUERTAS identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1056613113 de UMBITA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 231803-T Sl tiene
vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOQS * * * * # % % % % s o ok & ko ke ko kdkokokkokodkokox &%
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Dado en BOGOTA a los 17 dias del mes de Junio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

(5

DIRECTOR GENERAL (E)

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado


http://192.68.0.10/pls/apex/f?p=112%3A1%3A%3A%3A%3A%3AP1_CERTIFICADO%3A8AF3F23006BC3DDE







