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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
ETAPA PRECONTRACTUAL
INFORME DE EVALUACION JURIDICO PRELIMINAR

Valledupar 16/06/2025

Sefior,
JOSE PENA CACERES
Subdirector de Centro CBC

Asunto: Evaluacion requisitos Juridicos, Acuerdo Marco de Precios CCE-197-AMP-2021 para la adquisicion de Elementos para la
Atencion, Prevencion y Mitigacion del Riesgo y de Emergencias No. EVENTO: 191825, CLASIFICACION Categoria 4, Segmento 4,
Grupo B, que tiene por objeto: CONTRATAR LA ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) Y LA
DOTACION DE BRIGADAS PARA FUNCIONARIOS, CON PRIORIDAD EN LA ATENCION A LAS NECESIDADES DE LOS
APRENDICES DE LOS PROGRAMAS FIC Y PLACA HUELLA, ASi COMO DE AQUELLOS BENEFICIADOS CON APOYOS DE
SOSTENIMIENTO REGULAR, EN CUMPLIMIENTO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Con toda atencion nos dirigimos al Sr. subdirector, en su calidad de delegatario del gasto, con el propoésito de presentar la evaluacion
preliminar de requisitos juridicos, en el marco del proceso del asunto, asi:

FECHA DE CIERRE: 4/06/2025

Ver imagenes anexas
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® Respuestas A
Provegdor Nombre de la respuesta Enviado Preciobase  Capacidad  Precio ofertado Ahoros  jAdjudicado? Descalificacion  Acciones

| UNIONTEMPORALAYGEMA  UNIONTEMPORALAYGEMA- 21179240 04i061251319-0600 2666.9792C0P  100% 1004 460,046 COP 16072507 674 COP
Sumimas 1 SAS. Stmimas 1 SAS. - #119337 04106725 16:06-0500 266697 %2COP  100%  4406.021,00COP - -.739.053 080 COP

JMGRUPO EMPRESARIALSAS  IMGRUPOENPRESARIALSAS-#180200 40620 1233-0500 2666%792C0P  100% 2781611 18COP  -114.643 260 COP

Porpagina 15 | 43 | %0

1. Obligaciones de la Entidad Compradora

En este sentido nos asiste revisar los aspectos juridicos, previo a la colocacién de la orden de compra del proveedor que oferto menor
valor de acuerdo con la evaluacion econémica.

Por lo anterior, el comité evaluador juridico y el subdirector del centro Biotecnoldgico del Caribe haciendo uso de sus facultades legales
procedié a solicitar la documentacién de requisitos juridicos, establecidos en los estudios previos y sus anexos del proveedor que
ocupd el primer puesto dentro del orden de legibilidad y quien cumplen Econémicamente;
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OFERENTE: UNION TEMPORAL AYGEMA

C6digo: GCCON-F-

Nombre del proponente: UNION TEMPORAL AYGEMA

Integrante 1:
Integrante 2:
Integrante 3:

Integrante 4:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA 038
SENA
7AV EVALUACION JURIDICA - PROCESO NRO. 191825 DE 2025 V.02
CONTRATARLA ADQUISICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL (EPP) Y LA DOTACION DE BRIGADAS |
OBJETO PARA FUNCIONARIOS, CON PRIORIDAD EN LA ATENCION A LAS NECESIDADES DE LOS APRENDICES DE LOS
PROGRAMAS FICY PLACA HUELLA, ASi COMO DE AQUELLOS BENEFICIADOS CON APOYOS DE SOSTENIMIENTO
REGULAR, EN CUMPLIMIENTO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE
Proponente nro. 1 Lotes N.A. Ndamero(s)

%Participacion

%Participacion

%Participacion

%Participacion
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11
1.2
1.3
14
1.5

REQUISITO

Documento de proponente
plural
Forma de unidn

Objeto
Vigencia
Participacion
Otros

NOTA

Carta de presentacion de la propuesta en el formato de la entidad

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

NOTA

Documento de identificacion del Representante legal o Persona natural (PN)

NOTA

Documento que acredite la situacion militar definida

NOTA

Certificado de existencia y representacion legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

NOTA

CUMPLE

Unién Temporal

NO
NO
NO
NO
NO

N.A.
N.A.

NO

N.A.

NO
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6.1
6.2
6.3
6.4
6.5
6.6
6.7

8.1
8.2
8.3
8.4

10

Validacién de la informacién del CERL o del RM
Expedicidn

Objeto social relacionado

Facultades

Constitucion y vigencia

Tamafio

Domicilio

Otros

NOTA

Registro Unico de Proponentes — RUP

NOTA

Validacién de la informacién del RUP
Expedicidn

Renovacion

Firmeza

Multas y declaratorias de incumplimiento

NOTA

Registro Unico Tributario - RUT

NOTA

Certificacién de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

NO
NO
NO
NO
NO
NO
NO

NO

NO
NO
NO
NO

NO

NO
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NOTA
11 Validacidon de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona juridica)
11.1. Revisor fiscal (RF)
11.2 Documento de identificacion del RF
11.3 Tarjeta profesional del RF
11.4 Antecedentes Junta Central de Contadores del RF
NOTA
12 Garantia de seriedad de la oferta
12.1 Expedicion
12.2 Tomador
12.3 Asegurado
12.4 Objeto del proceso
12.5 Valor amparado
12.6 Vigencia
12.7 Incluidos los integrantes de la forma asociativa
12.8 Validacion de autenticidad
NOTA
13 Certificado de antecedentes fiscales - CGR
NOTA
14 Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

NOTA

NO
NO
NO
NO
NO

N.A.
N.A.
N.A.
N.A.
N.A.
N.A.
N.A.
N.A.
N.A.

NO

NO
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16

17

18

19

20

21

22

Antecedentes Judiciales Policia Nacional

NOTA

Consulta en el RNMC

NOTA

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

NOTA

Certificado REDAM

NOTA

CERTIFICADO DE CONTRATO DE APRENDIZAJE

NOTA

NOTA

NOTA

SENA
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NO

NO

NO

NO

NO

N.A.

N.A.

N.A.
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NOTA

N.A.

NOTA

RESULTADO DE LA EVALUACION

NO CUMPLE

NOTA. Si el resultado de la evaluacién es "NO CUMPLE", el oferente debera subsanar la propuesta durante el término establecido

en el cronograma del proceso o la ley, segun el caso.

CONCLUSION: Hecha la revision de la oferta allegada, se evidencia que no allego documento alguno para hacer la verificacion. lo
anterior de conformidad con las condiciones establecidas en el estudio previos, por lo que debera subsanar su oferta aportando los
documentos requeridos hasta el diecinueve (19) de junio a las 6 de la tarde.

2 o

Carta de conformacion de Unién Temporal

Certificado de existencia y representacion legal y/o Registro Mercantil, de quienes componen la Uniéon Temporal.
Registro unico de proponente, de quienes componen la Uniéon Temporal.

Certificacion de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales.

Fotocopia del documento de Identidad de quienes integran la Unién Temporal.

Certificado de encontrarse paz y salvo del cumplimiento sobre el Contrato de Aprendizaje, cuando corresponda, mediante
certificacion expedida por Revisor Fiscal, cuando este exista y en caso contrario, por el Representante Legal.
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7. Los integrantes de la Union Temporal, deben aportar Certificado Fiscales de la Contraloria General de la Republica, el
Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion, el Certificado de Antecedentes Judiciales
que arroja la Policia Nacional, el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, Certificado delitos sexuales para
el cual el proponente debera presentar autorizacién expresa y el Registro de deudores morosos REDAM

8. Registro Unico Tributario, de quienes componen la Unién Temporal.

oot

Yina Marquez Hernandez
Abogada Asesora CBC
Evaluadora juridica
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Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA
MINISTERID DE TRAEAJD SEN'A
MINISTERIO DE TRABAJO
CERTIFICA
Que &l empleador con Ranin Sodal AYGPHARMA SAS identificada com of Nit B0D0B0E3S, se encusnira regisirad en russina base de dalos de
Apartes duanie ks (Rimas civo (5] vigendas y na negisya pagos de ks periodos descrios a corinuacion:
MESES 5IN PAGO POR VIGENCIA
ia
Meses Eng -
H],'.
Sq).

CERTIFICA:

Que el NIT 900405496 no se encuentra registrado en nuestra base de datos de aportantes.
i 5e encuenira reguida |a cuota de aprendizaje; i b Sankn debe acertarse 3 3 reglonal SENA donide estd ubicada su sede principdl para

Esle documents na lieng validez para fines ribulanos. No tisns valldez en procesos de seleceidn contraclual can entidadss del estads,
Aclaraeidn: En virtud a lo determinado en la Ley 1819 de 2016, estarin exoneradas del pago de Ios apories parafiscales a faver del Senviclo
Nacional del Aprendizajs (SENA), del Insiiuto Colomiiang de Blenestar Familar (ICBF) y las coizaciones al Régimen Caniributivo de Salud, las
alecios de dedesminar s s& encuenia cbigad a coeiratar aprendices.
e ! socserlaes y personas [uridcas y tibuyentss declarantes del impussto sobee b renta y complementarios, comespandiantss a s
ue hasta tanin o empieador o cancele ks periodos anderioments relacionads o adare su Shuacidn anie |a respecta regional del SENA en ¢l rabajadores que devenquen, indvidaimenis considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuzles lsgales vigentes. Asi mismo las
cual i 5u s pincipe, v e encusriza i con o pages mens:sies o concepa e aparies paratacaies. personas nalurales empleadoras estardn sxoneradas de la ebligacitn de pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y & Sistema de
Seguridad Social en Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10 salarios minimos legales mensusies vigentes. Lo anlrior ne
Est documienio na Sene valkdez para fines ributanics. Mo Sene valider en procsscs. de selenckn coniractual con entidades def estada. aplicard para personas naturales que empleen menos de dos irabajadores, los cuales sequirdn obligados a efectuar los aportes.
Aclaracién: Envitud a o determinad en a Ley 1819 de 2015, estardn exoneradas del paga de los apories parafiscales 2 tavr del Senvido La expedicion de esta centificacion, no impide que &l SENA verfigue i base da guidacion de apartes y que constats e eumplimiento en Contrato
Nacinal del o [SENA], Colombiars d Bierestar Farmilar (ICEF) y las colizacianes al Rigimen Conrbudive de Sakud, las e Aprenazsie
socleciades y perscnas Jardcas y asimiadas conlribuyenies declaranizs del impussio scbee a rerta y complementarios, camespondiendes a ks
fadares que devenguen, Fhiduamer mencs de diez (10) salars minkmeos mens.les legaies vigentes. As| mma s Expedios par &l Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, 2025-06-16
farak s das, de o chilgacié d pago de Jos apories parafiscales al SENA, al IS2F y al Sstema de
Seguridad Social en Salud por los empleados que menas de dez {10) legales mensuales vigendes. Lo anierior no
aplcard para persons nalurales que emplien menas de dos frabafadores, ks cusles sequidn abligados a efechuar os apories.
La expecicion de esta coriicacicn, no impide que of SENA veribque Ia base de liqudacion de apartes y que constale o cumpimiend en Corirai
de Aprendizaie.
Expecida par el Senvicio Naconal de Aprendzae - SENA, 2025-06-16

Generado por | OMAR EFREN VARGAS MEJIA

4 Desea saber s este cartificado es sutéatica?, por favar ingrese a 1a pagina web hiips liceri]
Generado por : OMAR EFREN VARGAS NEJA

CODIGO CERTIFICADD v digite:

ol enlace CONSULTAR
# codgo de verificacion: 2377335003 y el Mimero de Cerlificado: 396571
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e Bienvenido(a) VICTOR HUGO MARTINEZ GOMNZALEZ
= | SGVA
A Cerrar Sesion
——

Regulaciones

Ver datos de la empresa

Mostrar registros por pagina

* Resolucion Expedicion Ejecutoria Radicado Regional Estado Tabajadores - Horas Cuota
Ninguln dato disponible en esta tabla
L
< &3
v
Mostrando registros del 0 al 0 de un total de 0 registros Anterior Siguier @

Bienverudo(a) VICTOR HUGO MARTINEZ GONZALEZ

7AV | SGVA Cerrar Sesién |

Regulaciones

La empresa consultada no exite en el SCVA

Acciones
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