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MODALIDAD DE COMPRA ELECTRONICA:
Acuerdo Marco de Precios

A continuacion, presento el estudio de conveniencia y necesidad conforme con lo dispuesto por los numerales
7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y por el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, para adelantar compra electronica a través de
la Tienda Virtual del Estado Colombiano TVEC

1. ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA Y DESCRIPCION SUCINTA DE LA
NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La contratacién que se pretende adelantar de Uniformes para Labor y Usos Varios al amparo del Acuerdo
Marco CCE-357-AMP-2022 en la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DIRECCION DE IMPUESTOS Y
ADUANAS NACIONALES (DIAN), se da a fin de lograr que la gestion del talento humano lleve a una estrategia
para la gestion del cambio y el modelo de nueva cultura de la entidad que acompafiaran todo el proceso de
transformacion institucional junto con un Plan de Comunicaciones Integral a nivel interno y externo con el fin
de apoyar el proceso de modernizacién y la renovacion de la nueva imagen corporativa de la Entidad.

Con la implementacion de los componentes de mejoramiento hacia dentro y hacia fuera de la Entidad, donde
la gama de productos o servicios, métodos persuasivos de cercania al ciudadano busca lograr el objetivo de
mejorar la efectividad, la colaboracién y la eficiencia, al facilitar los diferentes tramites y procedimientos que
se ofrecen a los usuarios, consigue atraerlos y en muchos casos fidelizarlos, donde los uniformes también
ayudaran a potenciar todas sus estrategias a mejorar su servicio al cliente (contribuyentes, usuarios aduaneros
y cambiarios), e incluso pueden tener un impacto positivo tanto en la productividad de los empleados publicos
como en la forma en que los clientes perciben la DIAN.

Por otra parte, se estudia y analizan las diferentes perspectivas de la necesidad de unificar la identidad
corporativa:

1. Perspectiva del control y servicio: Se crea identidad corporativa: obviamente, un uniforme es una
oportunidad para potenciar la marca DIAN, donde el uniforme busca que su equipo siempre se vea
presentable y represente su marca de la mejor manera posible, permitiendo ademas que sus
empleados publicos, se sientan valorados por la Entidad.

2. Perspectiva de los empleados publicos: Fomentar la confianza de los empleados publicos, con
espiritu de equipo con el orgullo del empleado publico de pertenecer a la Entidad, por lo que estd mas
motivado al ser un embajador ante los ciudadanos clientes (contribuyentes, usuarios aduaneros y
cambiarios).

3. Perspectiva del ciudadano cliente (contribuyentes, usuarios aduaneros y cambiarios) El talento
humano o empleado publico es facilmente identificable en entornos de trabajo con alto trafico, como
parte de la imagen del talento humano o empleado publico al ser adecuado transmite gran
profesionalidad, por lo que esto es clave en la prestacién de servicios al ciudadano cliente y, lidera
esfuerzos para coadyuvar a garantizar la seguridad fiscal del Estado colombiano y la proteccion del
orden publico econémico nacional.

La ropa corporativa muestra a los ciudadanos clientes (contribuyente, usuario aduanero y cambiario) que ha
hecho un esfuerzo adicional para mejorar en su atencion y poder hacer que los empleados publicos se sientan
mas seguros, cdmodos e inmersos en los objetivos y visiones de la UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES (DIAN).

Los bienes a adquirir conforme las especificaciones y cantidades relacionadas en el ANEXO TECNICO No
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1- FICHA TECNICA-REQUERIMIENTOS MINIMOS en armonia con el Acuerdo Marco de Precios No: CCE-
357-AMP-2022, son:

CHALECO EN POLIESTER CON REFLECTIVOS
CAMISA MANGA LARGA

CAMISETA TIPO POLO CLIMA CALIDO
CAMISETA MANGA LARGA CLIMA FRIO
CAMISETA MANGA LARGA CLIMA CALIDO
CHAQUETA EN POLIESTER

CHAQUETA DEPORTIVA (ROMPEVIENTOS)
PANTALON EN DRIL INFORMAL

. GORRA

10. CHALECO EN POLIESTER (PARA BRIGADISTA)
11. BLUSA MANGA LARGA

©WoOoNo O~ wDNRE

Con ese contexto desde la Direccidn de Gestién de Impuestos y en cumplimiento de las funciones definidas
en el articulo 13 del Decreto 1742 de 2020, se realizan acciones diferenciadas a los contribuyentes, con el fin
de orientar y persuadir a los mismos acerca del correcto y oportuno cumplimiento de sus obligaciones formales
y sustanciales.

La ejecucion de estas estrategias se lleva a cabo a través de diferentes jornadas que se realizan a nivel
nacional, se enfocan en obtener un incremento representativo del recaudo y que el mismo conlleve al
cumplimiento de las metas de recaudo bruto, neto y por gestion asignadas a la entidad y que son lideradas
por la Direccién de Gestion de Impuestos y las Subdirecciones que hacen parte de la misma; acciones y
jornadas que se enmarcan igualmente en el Plan de Choque Contra la Evasién y el Contrabando y en el Plan
de Cobro para cada afio.

Los enfoques de las jornadas son:

e Jornada de Visitas Integrales: Visitas conjuntas con las dependencias de RUT, Servicio, Recaudo,
Cobro y Factura, que generen impacto en zonas especificas de cada ciudad, con el fin de incrementar
el cumplimiento de obligaciones de los contribuyentes y por ende aumentando la percepcion del riesgo
en la ciudadania.

e Jornadas “Al dia con la DIAN, le cumplo al Pais”: Actuaciones inherentes al proceso de cobro, donde
se aborda un sector de la economia, que seguin su comportamiento evidencia un aumento temporal
de sus ingresos, con el fin de aprovechar la oportunidad en la mejora del flujo de efectivo y su
capacidad de pago, realizando un cobro oportuno.

e Campafa Factura Electrénica: Ejecucion de acciones tendientes a facilitar, masificar e incrementar el
cumplimiento voluntario de la obligacion formal de exigir y expedir factura electrénica de venta, lo cual
debe traducirse en mejoramiento de recaudo para la administracion tributaria colombiana.

Atencion especial de beneficios: con el fin de atender a los contribuyentes que se encuentren interesados
en acogerse a los beneficios establecidos en las diferentes leyes aprobadas por el Congreso de la Republica
y sancionadas por el Gobierno Nacional.

Por otra parte, desde la Direccion de Gestion de Aduanas y sus subdirecciones, en el marco de las funciones
definidas en el articulo 21 del Decreto 1742 de 2020 tiene a cargo la funcién de facilitacion del servicio de la
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operacion aduanera en relacion con la debida aplicacion de los regimenes aduaneros junto con las Direcciones
Seccionales de Aduanas y/o Direcciones Seccionales de Impuestos y Aduanas, segun corresponda.

En ese sentido, es importante para la facilitacion de la gestion elementos distintivos que permitan identificar
rapidamente en zona primaria aduanera, la autoridad a la que pertenecen, con el fin de ser reconocido por el
usuario y diferenciarlo del personal civil o de otras autoridades.

En cuanto a la operacién propia de la Direccion de Gestién de Fiscalizacién, principalmente las relacionadas
con jornadas de control masivo de facturacién y operativos, en el desarrollo de sus funciones definidas en el
articulo 28 del Decreto 1742 de 2020 se pueden destacar las relacionadas con la direccidon, administracion,
supervision y control de las acciones de prevencién, investigacién, penalizacion, determinacion, aplicacion y
liquidacién de los tributos nacionales, los derechos de aduana y comercio exterior, asi como la recopilacién de
evidencias, material probatorio, para efectos de determinar la aplicaciéon de las sanciones, multas y demas
emolumentos por infracciones a los mismos.

Adicionalmente el registro de oficinas, locales, depdsitos, establecimientos comerciales e industriales,
vehiculos, medios de transporte del contribuyente, obligado aduanero, obligado cambiario o terceros
intervinientes; asi como las visitas de inspeccién vigilancia y control a los usuarios, actividades realizadas por
los diferentes funcionarios de la Direccidn de Gestion de Fiscalizacién y sus respectivas Subdirecciones, por
lo tanto es indispensable poder suministrar elementos de identificacion con el fin de que puedan ser
reconocidos en terreno por todos los actores intervinientes.

Por las anteriores consideraciones, es indispensable contar con elementos distintivos para los servidores
publicos tanto en el nivel central como en las Direcciones Seccionales establecidas, las cuales desarrollan
funciones relacionadas con diferentes jornadas lideradas por las Direcciones de Gestidn relacionadas con
cobro, recaudo, procesos aduaneros y de fiscalizacion, operativos, actividades que se realizan de forma
presencial mediante visitas al contribuyente en su lugar de ubicacion, o a través de atencion presencial en
cada uno de los puntos de contacto o demas dependencias de la entidad a nivel nacional o en los diferentes
puertos y aeropuertos o puestos de control. Con ello se logra un reconocimiento de los servidores publicos y

para el contribuyente se facilita identificar a nuestros servidores en el ejercicio de sus funciones.

1.1 Estudios y disefios elaborados por la Entidad parala celebraciony ejecucién del contrato:
(NO APLICA)

1.2 Plan de Adquisiciones:

El presente Proceso de contratacion se encuentra incluido dentro en la linea No.650 del Plan Anual de
Adquisiciones aprobado para esta vigencia.

1.3 Instrumento de Compra Electrdnica:

Una vez consultada la informacién disponible en la Tienda Virtual del Estado Colombiano TVEC, se pudo
establecer que los bienes y/o servicios requeridos por la Entidad pueden adquirirse a través del Acuerdo
Marco de Precios: Acuerdo Marco de Precios No: CCE-357-AMP-2022

1.3.1 Objeto del Acuerdo Marco

El Objeto del Acuerdo marco es establecer: (i) las condiciones para la contratacién de uniformes para labor y
usos varios al amparo del Acuerdo Marco y el suministro de dichos uniformes por parte de los proveedores;
(i) las condiciones en las cuales las entidades compradoras se vinculen al Acuerdo Marco y adquieren
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uniformes para labor y usos varios vy (iii) las condiciones para el pago de uniformes para labor y usos varios
por parte de las entidades compradoras.

1.3.2 Alcance del Objeto del Acuerdo Marco

Los proveedores se obligan a suministrar a las entidades compradoras uniformes para labor y usos varios de
acuerdo con las especificaciones en el pliego de condiciones y de acuerdo con las ofertas presentadas a
Colombia Compra Eficiente en la Licitacion Publica N° CCENEG-067-01-2022.

1.3.3 Cobertura del Acuerdo Marco

El Acuerdo Marco cuenta con cobertura a nivel nacional, lo cual permitira la adquisicion de Uniformes para
Labor y Usos Varios a las entidades estatales en todo el pais distribuido en 14 regiones, teniendo en cuenta
que los proveedores que tienen capacidad de hacer entregas en todo el territorio nacional de acuerdo con las
regiones en las cuales esta adjudicado.

1.3.4 Fecha méaxima de generacion de Ordenes de Compra

El Acuerdo Marco tiene una duraciéon de DOCE (12) MESES contados a partir de la puesta en operacién (10
de marzo de 2023), es decir, hasta el 10 de marzo de 2024; este plazo podra ser prorrogable por hasta SEIS
(6) MESES, si la necesidad lo requiere. En estos casos, el Proveedor amplia la vigencia de la garantia de

cumplimiento en los términos establecidos en la Minuta.

1.3.5 Tiempos maximos de entregay prestaciéon de servicios

Cantidad de Uniformes para Labor v [Yias

Cateqoria

Lsos Varios Calendario
- _| 5
2 . Tres | 5
atrs |4
n |5 Sei :
5] Sinte [T
':._:'f' T |-.',: ’
m'-llll =) | I
10

Fuente; Colomiia Compra Eficente.
1.3.6 Modalidades de Entrega

1.3.6.1 SET DE TALLAS

En dicha modalidad de entrega los proveedores deben enviar: (i) una muestra por cada uniforme requerido
con la finalidad de que la entidad compradora aprueba el disefio; y (ii) un conjunto de tallas con el fin de que
los funcionarios de la Entidad compradora pueden seleccionar la talla de una manera mas acertada y evitar
solicitudes de cambios por seleccionar una talla equivocada.
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labla 4 [allas oomerciahes unifonmes

Uniforme Medida

Cantorme del bistg 28 114

Femening Cantorme de la cintura -EF S0

e Ancho de la espalkda 34 40

i [11: Dos 2] 1 e Contomo de la cadera 32 118
| Ii.k.i;:.lt:ll: “_ :'"Ii,h'_‘_; 'ﬁ Centomo del pecho 106 I
" (8E Nueve (9 Cantormg de la cintura 2 02
o i kasculing Ancho de la espakda 42 ]
ontorme de lacadera 99 123

antamg del cpello 38 45

fuente: Cokembla Comera Eficiente

1.3.7 Garantia de Cumplimiento en Ordenes de Compra

Los Proveedores deben constituir una garantia de cumplimiento dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la colocacion de la Orden de Compra a favor de la Entidad Compradora, por el valor, amparos y vigencia
establecidos en la siguiente tabla:

. 1% de valor de la Orden de
e Cumplimgntd del contrato P
U (1); D Una (1) - Uniformees formales hombre - P -
L2k Tras () Calidad de los bienes A0 de valor de s Grden de
Clagtra [4); Compra Duracian de la
Cinca [3]; Sen i 1% de valor de Ly Orden de Orden de
- Cumplimienta del contrato
[&); Skade (7] Dvos. (2] - Lindé d y " b Campra Compirai y we
- ™ Ja1 L WoMTIT
Ocho (8] ’ R e N 0% de valor de L Orden de |6] meses mas
Calidad de los bienes
M (9); 10; Campra
11;12;13y14 1% de valor de ls Orden d
Tres 3] - Unifgrmes vanos homibig Cumplimiento del confrato = e HraeEnos
Compra
1% de valor de L3 Orden de
Cumplmiento del contrato P
St (6] - Unidormies Sormakes misges 0% : o de Ia Orden d
. & de valor de la Orden de
Calidad de o bierss
Comipra
i 109 die valor de la Ovden de
Cumplmients del contrala
Compra
Oicha [B) - Undformes warios mujer 20% de valor de 13 Orden &
Calidad de los tierses W e Ao ge B ae
Comprs

2. DESCRIPCION DEL OBJETO

2.1 Objeto

Compraventa de uniformes para los Servidores Publicos de la Unidad Administrativa Especial — U.A.E DIAN
—a Nivel Nacional a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano TVEC, por Acuerdo Marco de Precios,
CCE-357-AMP-2022

2.1.1 Alcance al Objeto

Colombia Compra eficiente adelanto la Licitacién Pablica N° CCENEG-067-01-2022, la cual culmin6 con la
adjudicacion y firma del acuerdo Marco de Precios CCE-357-AMP-2022, el cual tiene por objeto establecer:
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0] Las condiciones para la contratacién de Uniformes para Labor y Usos Varios al amparo del
Acuerdo Marco y el suministro de dichos uniformes por parte de los Proveedores;

(ii) Las condiciones en las cuales las Entidades Compradoras se vinculan al Acuerdo Marco y
adquieren Uniformes para Labor y Usos Varios; y

(iii) Las condiciones para el pago de Uniformes para Labor y Usos Varios por parte de las Entidades
Compradoras.

El Acuerdo Marco de Precios CCE-357-AMP-2022, tendra un plazo de fecha maxima para colocar érdenes de
compra:; 02 de abril de 2024 y una vigencia maxima para ejecutar las érdenes de compra: 02 de octubre de
2024,

2.2 CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS - CLASIFICACION UNSPSC

SEGMENTO FAMILIA CLASE
Cadigo Nombre Cadigo Nombre Cadigo Nombre
Ropa, maletas y productos .
53 5310 Ropa 531030 Camisetas
de aseo personal
Ropa, malet; duct .
53 opa, Maletas y procuicios | ga10 Ropa 531027 Uniformes
de aseo personal
Ropa, maletas y productos Pantalones de deporte,
53 5310 Ropa 531015
de aseo personal pantalones y pantalones cortos
Ropa, maletas y productos .
53 P yp 5310 Ropa 531016 Camisas y blusas
de aseo personal
Ropa, maletas y productos : .
53 5310 Ropa 531025 Accesorios de vestir
de aseo personal
Ropa, maletas y productos
53 P ye 5310 Ropa 531031 Chalecos
de aseo personal
53 Ropa, maletas y productos 5310 Ropa 531020 Vest-idos o faldas o s.aris o]
de aseo personal kimonos para mujer

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

3.1 Condiciones Técnicas

El objeto contratado se ejecutara teniendo en cuenta las especificaciones técnicas establecidas en el Acuerdo
Marco de Precios No. CCE-357-AMP-2022, Anexo 4 — Anexo Técnico — Fichas y Especificaciones Técnicas
de los Uniformes para labor y Usos Varios
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CODIGO DEL 2 UNIDAD DE
ITEM PRODUCTO DESCRIPCION - REFERENCIA MEDIDA CANTIDAD
1 CAT1-009 Camisa formal manga larga. Pieza 50
2 CAT1-017-1 Logo corporativo bordado tamario bolsillo. Pieza 50
2. CATEGORIA No. 2. UNIFORMES DEPORTIVOS HOMBRE
CODIGO DEL ’ UNIDAD DE
ITEM PRODUCTO DESCRIPCION - REFERENCIA MEDIDA CANTIDAD
1 CAT2-008 Gorra Pieza 5.390
2 CAT2-009-1 Logo corporativo bordado tamafio bolsillo. Pieza 5.390
Chaqueta tipo 1 recomendable para
entrenador deportivo, técnico entrenador .
3 CAT2-003 deportivo, arte circense, entre otros. Clima Pieza 41
frio y calido
4 CAT2-009-1 Logo corporativo bordado tamafio bolsillo. Pieza 41
3. CATEGORIA NO. 3. UNIFORME VARIOS HOMBRES
CODIGO DEL . UNIDAD DE
ITEM PRODUCTO DESCRIPCION - REFERENCIA MEDIDA CANTIDAD
Camiseta tipo polo clima frio y céalido,
1 CAT3-003 recomendable para conductor y otro tipo de Pieza 660
especialidades
2 CAT3-015-1 Logc_) corporativo bordado tamafio 660
bolsillo.
Pantalon en dril informal clima frio y calido
3 CAT3-001 Disefio 1, recomendable para conductor y Pieza 1850
otro tipo de especialidades
4 CAT3-015-1 Logo corporativo bordado tamafio 1850
bolsillo.
Camibuso clima frio y calido manga corta,
5 CAT3-004 recomendable para conductor y otro tipo de Pieza 2308
especialidades (Gris / Azul)
6 CAT3-015-1 Logq corporativo bordado tamafio 2308
bolsillo.
Camibuso clima frio y calido manga corta,
7 CAT3-004 recomendable para conductor y otro tipo de Pieza 690
especialidades (Azul)
8 CAT3-015-1 Logq corporativo bordado tamafio Pieza 690
bolsillo.
Chaleco en poliéster, Disefio 1;
9 CAT3-007 recomendable para técnico en promocién y Pieza 2880
prevencion social, entre otros. (Azul)
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Logo corporativo bordado tamafio .
10 CAT3-015-2 espalda. Pieza 2880
Chaleco en poliéster, Disefio 1;
recomendable para técnico en promocién y .
11 CAT3-007 prevencion social, entre otros. (Rojo Pieza 625
Marlboro)
12 CAT3-015-2 Logo corporativo bordado tamafio Pieza 625
espalda.
Chaleco en poliéster, Disefio 1;
13 CAT3-007 recomendable para técnico en promocién y Pieza 200
prevencion social, entre otros. (Azul COE)
14 CAT3-015-2 Logo corporativo bordado tamafio Pieza 200
espalda.
) Chaqueta en poliéster, recomendable para .
15 CATS-007 cualquier tipo de cargo Pleza 20
E. Logo corporativo bordado tamafio .
16 CAT3-015-1 bolsillo. Pieza 20
4. CATEGORIA No. 6. Uniformes formales mujer
CODIGO DEL ’ UNIDAD DE
ITEM PRODUCTO DESCRIPCION - REFERENCIA MEDIDA CANTIDAD
Blusa tipo 1, recomendable para personal de
1 CAT6-008 cafeteria; meseros y bar; y técnico hotelero y Pieza 61
para clima frio.
2 CAT6-014-1 Logo corporativo bordado tamario bolsillo. Pieza 61
5. CATEGORIA NO. 8. UNIFORME VARIOS MUJER
CODIGO DEL . UNIDAD DE
ITEM PRODUCTO DESCRIPCION - REFERENCIA MEDIDA CANTIDAD
Camiseta tipo polo clima frio y calido,
1 CAT8-002 recomendable para cualquier tipo de Pieza 980
especialidades
2 CAT8-011-1 Ik;g?s?l Igorporatlvo bordado tamarfio Pieza 980
Pantalon en dril informal clima frio y calido,
3 CAT8-001 recomendable para cualquier tipo de Pieza 2780
especialidades
4 CAT8-011-1 It;glgsci)l Igorporatlvo bordado tamafio Pieza 2780
Chaleco en poliéster, Disefio 1;
5 CAT8-004 recomendable para técnico en promocién y Pieza 4310
prevencion social, entre otros. (Azul)
6 CAT8-011-2 Il;glgsﬂlgorporatlvo bordado tamafio Pieza 4310
Chaleco en poliéster, Disefio 1;
recomendable para técnico en promocién y .
7 CAT8-004 prevencion social, entre otros. (Rojo Pieza 625
Marlboro)
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11 Logo corporativo bordado tamafio .

8 CAT8-011-2 espalda. Pieza 625
Chaleco en poliéster, Disefio 1;

9 CAT8-004 recomendable para técnico en promocion y Pieza 200
prevencion social, entre otros. (Azul COE)

10 CAT3-015-2 Logo corporativo bordado tamafio Pieza 200
espalda.

3.2 Direccion de entrega de los bienes o servicios

El desarrollo del objeto del contrato se realizara en:

. Sede Nivel Central, ubicado en la Carrera 7 N° 6C-54, Bogota D.C

. Sede Almacén, ubicado en la calle 20 No 68B-07, Zona Industrial Montevideo

Bogota D.C.

3.3 Supervisién

El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del
contrato, sera ejercido por el (1a) jefe de la Coordinacién de Bienestar y Riesgos Laborales de la Subdireccion
de Desarrollo de Talento Humano, teniendo en cuenta que no se requiere conocimientos especializados.

PARAGRAFO 1. Si durante la ejecucion del contrato la UAE-DIAN necesita reemplazar el supervisor, la
designacion del nuevo supervisor sera comunicada por escrito al CONTRATISTA y publicada en el SECOP
I, sin que, para el efecto, la UAE-DIAN requiera autorizacién previa o posterior del CONTRATISTA.

3.4 Obligaciones de la supervision

Suscribir conjuntamente con el contratista el ACTA DE INICIO dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
al recibo de la comunicacion de designacidon de supervisién, previa la verificacién y aprobacion de los
requerimientos exigidos al contratista para firma del acta de inicio.

1. Hacer seguimiento al cumplimiento al anexo técnico No. 4 del Acuerdo Marco de Precio CCE-357-
AMP-2022.

2. Inspeccionar y verificar la calidad de las prendas, como también el cumplimiento de las
especificaciones técnicas de los mismos.

3. Coordinar con el Almacén de la DIAN el recibo de los bienes objeto del contrato.

4. Verificar que el contratista realice las actividades correspondientes en los términos establecidos en el
contrato.

5. Entregar las especificaciones y lineamientos del logotipo de la Entidad, de acuerdo con el Manual de
Identidad Visual Institucional, para la firma del acta de inicio.

6. Tramitar los permisos y la logistica necesaria para garantizar el ingreso del contratista a las
instalaciones de la UAE DIAN con ocasién de la ejecucion del contrato.

7. Garantizar que el contratista se ajuste a los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestién
Ambiental de la UAE DIAN.

8. Realizar el seguimiento y verificar que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del
contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en el articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto
1082 de 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.
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9. Verificar que el contratista cumpla el contrato en los términos pactados.
10. Suscribir el acta de entrega y recibo a satisfaccién de los bienes.
11. Hacer seguimiento al cumplimiento del Protocolo de Bioseguridad de la DIAN.

12. Verificar y exigir la implementacion oportuna de los tratamientos incluidos en la matriz de riesgos,
gue corresponda al contratista y a la UAE-DIAN, e implementar aquellos que correspondan al supervisor.

13. En general todas las que se desprendan del ejercicio de la supervision.

3.5 Vigencia de la Orden de Compra

El plazo para la ejecucién del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2023, contado a partir de la firma del
acta de inicio de ejecucion del contrato suscrita entre el Contratista y el Supervisor designado por LA DIAN.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

El valor del presupuesto oficial para adquisicién de los uniformes sera hasta por MIL QUINIENTOS TRES
MILLONES TRECIENCIENTOS SETENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SIETE MIL PESOS CON NOVENTA
Y DOS CENTAVOS ($ 1. 503.373.207,92) M/CTE, incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.) y deméas
impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o municipal legal, costos directos e indirectos,
distribuido asi:

VALOR TOTAL POR
CATEGORIA

6.598.312

$
CAT2 Uniformes deportivos hombre $ 388.650.585
CAT3 Uniforme varios hombre $ 476.805.825
$
$
$

ITEM CATEGORIA

CAT1 Uniformes formales y de presentacion hombre

CAT6 Uniformes formales mujer 6.365.853
CATS8 Uniforme varios mujer 472.494.981

TOTAL 1.503.373.207,92
Fuente: Anexo No. 4 — Anexo Técnico Acuerdo Marco de Precios No: CCE-357-AMP-2022

La determinacion del valor estimado del contrato se efectlia con base en el simulador de las cotizaciones del
Acuerdo Marco de Precios, publicado en el evento el cual hace parte integra del presente documento.

El valor del presupuesto se encuentra cubierto el certificado de disponibilidad presupuestal No. 46823 de fecha
11 de septiembre de 2023.

El presupuesto oficial para el Proceso de seleccion se distribuye asi:

Rubro Descripcién Linea del PAA
A-02-02-01-002-008 DOTACION (PRENDAS DE VESTIR VALOR | 650
BLOQUEADO
Y CALZADO)
Denominacién del Proyecto de Inversiéon (No aplica)
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5. RECOMENDACION

Con la presentacion de este Estudio Previo y sus anexos, se evidencia la oportunidad y conveniencia de iniciar
el Proceso de contratacion para cumplir con los propositos establecidos para la buena marcha y efectivo
cumplimiento de los fines de la Unidad Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
y satisfacer la necesidad de la Coordinacion de Bienestar y Riesgos Laborales de la Subdireccion de Desarrollo
del Talento Humano en el cumplimiento del objeto establecido.

Bogotd, D.C., 11 de septiembre de 2023

Atentamente,
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