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COMUNICACION INTERNA
INSOR- 20252700001753

Bogotd, D. C., 13 de junio 2025

Sefiora

ADRIANA MIREYA ROJAS ACOSTA

Profesional Universitario 2044-10

Coordinadora GIT de Gestion de Bienes y Servicios - INSOR
Ciudad

ASUNTO: Cambio de Supervision.
Atento saludo,

En mi calidad de Secretaria General, de conformidad con la Resolucion No. 043
de 2024, facultada como Ordenadora del Gasto en asuntos contractuales
(precontractual, contractual y postcontractual) de conformidad con lo dispuesto
en la Resolucion No. 137 de 2015, por medio del presente escrito, me permito
informarle que en su calidad de Coordinadora GIT de Gestiéon de Bienes y
Servicios - INSOR o quien haga sus veces, ejercera la supervision de las Ordenes
de Compra y Contratos relacionados a continuacién, a partir del dia 16 de junio
de 2025.

Lo anterior, en atencién a lo sefialado en el memorando de solicitud radicado
bajo el No. 20252300000623 del 11 de junio de 2025, mediante el cual la sefiora
Diana Marcela Rodriguez Enciso en su calidad de Profesional Universitario 2044-
06 informa: "teniendo en cuenta que la funcionaria Diana Marcela Rodriguez
Enciso se le concedio el disfrute del periodo de vacaciones, de acuerdo a la
resolucién 064 de 2025 "Por la cual se concede el disfrute de unas vacaciones y
se ordena el pago por concepto de vacaciones, una prima de vacaciones y
bonificacion especial de recreacion a unos servidores publicos”, solicito
amablemente realizar el cambio de designacion de supervision como se indica a
continuacién, a partir 16 de junio de 2025 (...)".

N° DE NOMRE DEL VALOR DEL PLAZO DE SUPERVISOR

CTT0 OBJETO CONTRATISTA | CONTRATO |EJECUcCION| ESTAPO |‘hesiGNADO
Prestar el servicio
integral de aseo y
cafeteria de Adriana

0,5 2999 | conformidad con las CONSORCIO  |475.255.120,45|  31/12/2025 EJ."ecu cien | Mireya Rojas

caracteristicas Acosta
técnicas
establecidas por el
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Instituto Nacional
para Sordos
o 136758- | amumcinte | pavamericavs Cratiado/ | adriana
: 23 LIBRERIA Y $7.512.448,00 31/12/2024 Mireya Rojas
2024 papeleria y utiles de PAPELERIA S.A de Aot
escritorio 3 Liquidacion
Prestar el servicio
integral de aseo y
cafeteria de UNION sl
OC 127639- conformidad con las | TEMPORAL E?;’:ﬁig:{, Adriana
caracteristicas EMINSER $71.162.133,84 31/12/2024 Mireya Rojas
2024 g de
tecnicas SOLOASEO Liquidacién Acosta
establecidas por el |2023
Instituto Nacional
para Sordos.
Prestar el servicio
de actualizacion, -
CTO 151- soporte y SOLGEIN E':all';ig:é Adriana
2024 mantenimiento del |INTERNATIONAL | $27.639.306.00 31/12/2024 de P Mireya Rojas
software de activos |SYSTEMS S.A.S iauldastes Acosta
fijos y almacén - q
SOLGEIN
Adquisicion de Finalizado/ Addasa
CTO 247- elementos papeleria | GRUPO LOS En proceso | ,,. :
2023 y Gtiles de LAGOS'S.A.S 1| 4$3.800.001,00 - 10/01/2024 4, teve Rojas
escritorio. Liquidacion o

Es importante tener en cuenta que quienes ejerzan la supervision, se sujetaran
a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, articulos
83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de Supervision del INSOR y demas
normas que regulen la materia, por lo que deberan cumplir con las obligaciones
y funciones establecidas en dichas normas. Entre las funciones® principales del
Supervisor, estan las siguientes:

1. Adelantar todas las gestiones relacionadas con la ejecucion del contrato a
través de la plataforma del SECOP II.
2. Verificar que el contratista publique, en la plataforma del SECOP II, los
informes de ejecucion y/o factura y que los mismos sean aprobados.
3. Expedir constancia oportuna sobre el cumplimiento de las obligaciones del
contratista, para efectos de realizar el pago del contrato y publicarla en la

contacto@insor.gov.co

Tel: (601) 43912 21

plataforma del SECOP.
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4. Informar oportunamente sobre el incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones contractuales.

5. Elaborar las actas respectivas.

Vigilar que se mantenga vigente la péliza que ampara el contrato, y exigir su

renovacion, restablecimiento y actualizacion en el evento de presentarse

modificaciones en el valor de la aceptacion de oferta, su plazo o en virtud de
la aplicacion de multas, sanciones y demas vicisitudes.

7. Exigir el pago efectuado por el contratista por concepto de salud, pensiones,
y riesgos laborales, de acuerdo con lo exigido en el pardgrafo 1 del articulo
23 de la ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012, ley 1607 de 2012 y demas
normas que regulen la materia.

8. Mantener actualizada la documentacion de los contratos y el expediente
contractual.

9. Cumplir con lo establecido en el Estatuto de Contratacion Estatal, la Ley 1474
de 2011, el Manual de Supervision del INSOR y demds normas relacionadas.

10.Velar por el cumplimiento de la "Guia para el cumplimiento de los lineamientos
de SST", emitida por el area de Talento Humano y publicada en la ITS de
acuerdo con el Decreto 1072 de 2015 y/o las normas que lo reglamenten o
modifiquen.

o

Es deber del supervisor, en la eventualidad de ausentarse por situaciones
administrativas, incluyendo, pero sin limitarse a: vacaciones, licencias,
incapacidades, retiro definitivo, o cambio de supervision y similares, debera
presentar un informe del desarrollo del contrato al profesional encargado o
nombrado para dicho cargo.

Es preciso recordarle que como supervisor usted respondera civil, penal, fiscal y
disciplinariamente por los hechos u omisiones que les fueren imputables y que
causen dafio o perjuicio al INSOR o a terceros, derivados de la ejecucion de los
contratos sobre los cuales haya sido designado como supervisor, segun lo
dispuesto en la ley.

Atentamente,

OO
ADRIANA MARGARITA URBINA PINEDO
SECRETARIA GENERAL

Proyect6: Alexandra Quintero Pefialoza. ok il

Abogada Contratista. Secretaria General

Con opa a: Diana Marcela Rodriguez Enciso
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COMUNICACION INTERNA
INSOR-20252300000623

20252300000623

Bogota D. C., 11 de junio de 2025

PARA: Adriana Margarita Urbina Pinedo
Secretaria General

DE: Diana Marcela Rodriguez Enciso
Profesional Universitario 2044-06

ASUNTO: SOLICITUD CAMBIO DESIGNACION DE SUPERVISION 2025
Y OTROS

De manera cordial y en mi calidad de supervisora de contratos, y teniendo
en cuenta que la funcionaria Diana Marcela Rodriguez Enciso se le concedio
el disfrute del periodo de vacaciones, de acuerdo a la resolucion 064 de
2025 “Por la cual se concede el disfrute de unas vacaciones y se ordena el
pago por concepto de vacaciones, una prima de vacaciones y bonificacion
especial de recreacion a unos servidores publicos”, solicito amablemente
realizar el cambio de designacion de supervision como se indica a continua-
cion, a partir 16 de junio de 2025.

SuU-
PERVI-
N° DE NOMRE DEL | VALOR DEL PLAZO DE SOR
CTO ORJIETO CONTRATISTA | CONTRATO | EJECUCCION ESTADG DE-
SIG-
NADO
Prestar el
servicio inte-
gral de aseo
y cafeteria
oc gedconfolrml— | Adriana
144099- | 20C N8| coNSORCIO ELITE | $75.255.129,45 31/12/2025 | £ &ecu- | Mireya
2025 caracteristi- cioén Rojas
cas técnicas Acosta
establecidas
por el Insti-
tuto Nacional
S — para Sordos
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Adquisiciéon de & S )
s clemontos de | PANAMERICANA Finalizado/ | Adriana
138788- |papeleriay | LIBRERIAY PAPE- | $7.512.448,00 31/12/2024| 5 o, E(')’;Z‘éa
2024 ltJCE:'liiS de escri- LERIA S.A it Pyt
Prestar el ser-
vicio integral
de aseo y ca-
| feteria de con- e g
oc formidad con | UNION TEMPORAL E'r:‘a"réi‘égé Q?rzaga
. | 127639- | las caracteris- | EMINSER SOLOA- $71.162.133,84 31/12/2024 o Ei . Ro‘a\é
| 2024 ticas técnicas | SEO 2023 jrk q Acé s
: establecidas
por el Instituto
Nacional para
Sordos.
Prestar el ser-
vicio de actua-
lizacién, so- - LN 4
10 151. | POrte y man- | SOLGEIN INTERNA- E??Lﬁi‘é% Q‘?@ga
5 tenimiento del | TIONAL SYSTEMS $27.639.306.00 31/12/2024 e ;
024 e fare de SAS de Liquida- | Rojas
activos fijos y e Acgsta
almacén -
SOLGEIN
Adquisicién de Finalizado/ | Adriana
247- elementos pa- | GRUPO LOS LAGOS En proceso | Mireya
12023 peleria y dtiles | S.A.S $5.800.001,00 10/01/2024 | 40 [1quida- | Rojas
de escritorio. cion Acosta
Cordialment

by Diaha M ifcela Rodriguez Enciso
Profesional Universitario 2044-06
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FECHA
INS®R INFORME PARCIAL DE SEGUIMIENTO DEL CONTRATO 12406/2025
CONTRATONo. AQ 065-2025
OBJETQ DEL CONTRATO:

Prestar el servicio inte-gral de aseo y cafeteria de confor-midad con las caracte-nisticas técni-cas estable-cidas por el Insfituto Nacional para Serdos

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATQ

CONTRATISTA:  COMSORCIQ ELITE

FEGHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO ;

{indicar e, mes y 21}

FECHA DE INICIO: 211042025

{indicar dia, mes y afio)

1.1 ESTADO ACTUAL DEL CONTRATQ

[ EECLCION 3usrenpipo [N TRAMITE LIQUIDACION Ciauicaca

1.2 BALANCE PRESUPUESTAL Y DE EJECUCION DEL CONTRATO:

el

SAFPE

f AR e ik
Inicial Hasta el 31 de diciembre de 2025 2110412025 3141212025
Prémoga NIA NIA NiA
Plazo Total Hasta el 21 de diciembre de 2025 21/04/2025 Nz2025
Plaza total ejecutado 8,5 meses 2110472025 31Nn22025

Valor inigial $75.255.128,45

Valor Adiciones 50,00

Valor total $75.255.126.45
Valor total pagado a la fecha del p informe $0,00

En trémite de pago $ 12.685.068,35
Valor fotal ejecutado (Total pagado, en tramite de pago) § 12.686.068,35
Valor pendiente por pagar al contrafista §62.569.061,10
Valor a liberar $ 0,00

% de ejecucion 17%

1.4 RELACION DE POLIZAS VIGENTES DEL CONTRATO

ey .
28/03/2025 30/06/2026 $ 15.651.025,

o Mg |CTPITEIIG Gl contrao
o Dnzegs |Caked G senvio T[N |_ 31122078 §7525512,95
Preslaciones sociales 28032095 | 30/00/2028 - $ 1.288.265,42

2. DESCRIPCION GENERAL DEL CONTRATQ EJECUTARO

2.2 CARACTERISTICAS TECNICAS GENERALES Y ALCANCE DE LA OBRA QUE SE ENTREGA Y RECIBE {Resumen de las aclividades ejeculadas para el cumpiimiento def objeto comtractual y/o gestiones emprendidas y a las que se
fes debesia dar confinuidad para propiciar el comecta desarollo del contrato. En caso de ser coniratos de obra, inchuir tipo de mantenimientos, sreas infervenidas, y demas actividades realizadas)




Bt 4x Coturen
25, Ou (RS Y g

|NS@R INFORME PARCIAL DE SEGUIMIENTO DEL CONTRATO

Irectines Macinoia) s Sorido:

FECHA

12/06/2025

2.3 ALERTAS O RIESGOS QUE PRESENTA EL CONTRATLQ (Dascribir sf se presenfa alguna condicion que represerita alarta o riesge en fa ejecusion wo taminacicn y/o fiquidacion de! contrato.)

N/A

3. OBSERVACIONES Y/0 RECOMENDACIONES.:

Realizar seguimiento al tramite de pago correspandisnte a los meses de abril y mayo de 2025 radicada bajo el Otfea No. 20252600004572, 20252600004582

4. RELACION DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL

Et expediente contractual reposa en el archive de ta secretaria general a cargo del equipo de contratacidn

Para constancia de lo anterior, Se suscribe alos 11 de junio def 2025, el presente Informe Parcial de Seguimiento del contrato:

Firma 02/

DIANA MARCELA RODRIGUEZ ENCISQ
Supervisora INSOR




FEGHA

firiter

i LB
INS@&R _ INFORME PARCIAL DE SEGUIMIENTO DEL CONTRATO 12062025
A : .

iy Piatfanisl pars Sarrdday

CONTRATONo. . OC A36788-2024-

OBJETO DEL CONTRATQ:

Adguisicion de elementos de papeleriz y dtiles de escritorio

1. INFORMACION GENERAL DEL GONTRATO

CONTRATISTA:  PANAMERICANA LIBRERIA Y PAPELERIA S.A

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATQ : o lonzioe
(ndicar iz, mes y aii)
FECHA DE INICIO: . L 2204
(indicar ¢ia, mes y afio)
1.1 ESTADO ACTUAL DEL CONTRATO
TN EIECUCION [uspENDIDO [N TRAMITE UQUIDACION Thiquipapo

1.2 BALANCE PRESLIPUESTAL Y DE EJECUCION DEL CONTRATO:

i Hasta el 31 de diciembre de 2024 121272024 3_1.'14
Prorroga N/A NA NA
Plazo Total Hasta el 31 de diciembre de 2024 1241212024 31/12/2024
Plazo total sjecutado 12122024 31122024

Valor Inicial [$5.011.

Valor Adiciones $2.500.904,00

Valor total $7.512448,00

Valor fotal pagado a la fecha del presente informe $0,00

Valor total ejecutado §0,00

Valor pendiente por pagar al contratista $7.512.448,00

Valor a liberar 50,00

% de ejecucidn 100%

1.4 RELAGION DE POLIZAS VIGENTES DEL CONTRATO

Soruros g _|CLPmENtD del confato ' NA NA
eg:tr;;o € [Prestaciones scciles NA N.A
1444101235300 Calidad del servicio - - . NA NA
Calidad y correcto funcionamiento de los bienes NA NA

2. DESCRIPCION GENERAL DEL CONTRATO EJECUTADO

2.2 CARACTERISTICAS TECNICAS GENERALES Y ALCANCE DE LA CBRA QUE SE ENTREGA Y RECIBE (Resumen de [as actividades gecutadas para el cumplimiento def objeto contrachsal y/e gestiones emprendidas y a las
que se fes deberia dar continuidad pare propiciar ef correcto desarrolio del conlrate. En caso de ser contraios de obra, inchuir lipo de mantenimientos, 4reas infervenidas, y demés actividades realizayias)




INS@R INFORME PARCIAL DE SEGUIMIENTO DEL CONTRATO

FECHA

12/06/2025

La documentacion para 1a liquidacion fue enviada a contratacion

2.3 ALERTAS G RIESGOS QUE PRESENTA EL CONTRATO (Describir si se preseita alguna condicién que representa alesta o niasgo en fa ejacticién /o terminacitin yo liquidscion def contrato.)

3. OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES.:

4. RELACION DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL

Para ia de lo anterior, se ib

Fima O/b

DIANA MARCELA RODRIGUEZ ENCISO
Supervisora INSOR

alos 11 dejunic del 2025, el presente Informe Parcial de Seguimiento del contrato:




FECHA
INSé}R INFORME PARCIAL DE SEGUIMIENTO DEL CONTRATO 120642025
Trortitarne lachoil pata Baidos
CONTRATONG. OC 127639-2024
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar el servicio integral de aseo v cafeterfa de conformidad con las caracteristicas técnicas establecidas por el Institutp Nacional para Serdcs.

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATISTA:  UNION TEMPORAL EMINSER SOLOASEQ 2023

FECHA DE SUSCRIFCION DEL CONTRATO : 200402

'(i;;iiuar.dia. mes y afic)

FECHA DE INICIO: 024

{iricar di, mes. y aAo)

1.1 ESTADO ACTUAL DEL CONTRATO

3N Blecuaon SuspENDIDO =N TRAMITE LIQUIDACION [:quibapo

1.2 BALANCE PRESUPUESTAL Y DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Hasta el 2052024 3122024
Promoga NA NA N/A
Plazo Total Hasta el 31 de diciembre de 2024 20562024 311212024
Plazo total ejecutado 20512024 311242024

[

Viator Inicial T $71.162.133,82

Valor Adiciones

Valor fotal $71.162.133,84
Valor total pagado a lz fecha del presente informe 50,00

Valor fotal ejecutado $0,00

Valor pendiente por pagar al contratista §71.162.133.84
Valor a liberar $0,00

% de ejecucion 100%

1.4 RELACION DE PQLIZAS VIGENTES DEL CONTRATO

SEGUROS DEL {Cumplimiento del contrato 220472024 0772025 §$14.232.860.
ESTADO 14-44- |Prestaciones sociales 22/04/2024 31122027 $7.116.480.22
101208308 |Calidad y correcto funcionamiento de los bienes 2247024 1/07/2025 §10674.720,33
|

NERAL DEL CONTRATO EJECUTADO | [ [
2.2
CARACTERISTIC
AS TECNICAS

RENER AL EQ V




lﬁ"sﬁgﬁ INFORME PARCIAL DE SEGUIMIENTO DEL CONTRATO

oot Ghakioah? frara Sondan

FECHA

121062025

La documentacidn para la liquidacian fue enviada a contratacion

2.3 ALERTAS O

[ONES Y/O RECOMENDACIONES..

JEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL

Para constancia de lo anterior, se suscribe a los 11 de junio del 2025, el presente Informe Pareial de Seguimiento del contrato:

Firma
DIANA MARGELA RODRIGUEZ ENCISO
Supervisora INSOR




. FECHA
Pt
INS@®R INFORME PARCIAL DE SEGUIMIENTO DEL CONTRATO 1240672025
el Noiries P Sondor.
CONTRATONo. - . CTO 151-2024
OBJETO DEL CONTRATOQ:

Prastar el servicio de actualizacién, soporte y mantenimien-lo del software de activos fijos y almacén SOLGEIN

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONYRATISTA:  SOLGEIN INTER-NATIONAL SYS-TEMS 5.A.8

FEGHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO : 21/11/2024

{Indicar dia, mes y afo)

FECHA DE BNICIO: 211202024

findiear dia, mes y ao}

1.1 ESTADO ACTUAL DEL CONTRATOQ

B EJECUCION [3useentiDo [N TRAMITE LIQUIBACION Chauipabo

1.2 BALANCE PRESUPUESTAL Y DE EJECUCION DEL CONTRATO):

i : el s Aol e
Iniclal Hasta el 31 de diclembre de 2024 21212024 311242024
Prirmoga NiA N/A WA
Plazo Total Hasta el 31 de diciembre de 2024 2122024 3122024
Plazo total ejecutade 2122008 311212024

Valor 01152400
Valor Adiciones § 2.500.904,00

Valer tofal $7.512.448,00

Valor tetal pagado a la fecha del presente informe 50,00

Valor tetal ejecutado 50,60

Valor pendiente por pagar al contratist $7.512.443,00

Valor a liberar 30,00

% de ejecucicn 100%

1.4 RELACION DE PQLIZAS VIGENTES DEL CONTRATQ

Soruos g _|CarPimient de | 2u/11/2024] 30/06/2025| T $5521.861,20

’::n ® " [Prestaciones sociales 21/11/2024] 31/12/2027 $1.381.985.30

1444401235300 Cal!dad del semvicio i i : 21/11/2024] 30/06/2025 $5.527.861.20
Calidad v comrecto f: niento de los bienes NA NA N.A

2. DESCRIPCION GENERAL DEL CONTRATO EJECUTADOD

2.2 CARACTERISTICAS TECNICAS GENERALES Y ALCANGE DE LA OBRA QUE SE ENTREGA Y RECIBE {Resumen de fas actividades ejecutadas para el cumplimicnto del objeto contractual vio gestiones emprendidas yales
quie se les debetia dar continuidad para propicisr ef cormecto desarrollo def confrato. En caso de ser confrafos de obra, inchuir tipo de mentenimientes, areas infervenidas, v demés actividades realizadas)




Syt i
it e ipwikh 5 Laadad

INS&R INFORME PARCIAL DE SEGUIMIENTO DEL CONTRATO

oxtlts Racionsl pare Sordos

FECHA,

12/06/2025

La documentacién para la liquidacion fue enviada a contratacion

23 ALERTAS O RIESGOS QUE PRESENTA EL CONTRATO {Describir si se presenta alguna condicion que representa lerta o riesgo et fa gfecucion wo ferminacion /o liguidacion del contrafo.)

3. OBSERVACIONES Yi0 RECOMENDACIONES.:

4. RELAGION DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL

Para constancia de lo anterior, se suseribe alos 11 de junio del 2025, el presente Inf Pargial de Seguimiento del

Firma Yj‘/

DIANA MARCELA RODRIGUEZ ENCISO
Supervisora INSCR
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’NSQR INFORME PARCIAL DE SEGUIMIENTO DEL CONTRATO

sttt Mawrntt paru Sotdos

FEGHA

12/06/2025

CONTRATONo, 2472023 -

OB.JETO DEL CONTRATO:

Adauisicion de elementos papeleria y (tles de escritrio

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATISTA:  GRUPC LOS LA-GOSS.A.S

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO :

FECHA DE INICIO: a0z

{indicar dia, mes y o)

1.1 ESTADOQ ACTUAL DEL CONTRATO

N ElECUCSN [SUsPENDIDO [N TRAMITE LIQUIDACIGN iouibaco

1.2 BALANCE PRESUPUESTAL Y DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Fi i . 3 = 4 ue = ';'é
enero de 2024 112420,

10/01/2024
Promoga NF& NFA N/A
Plazo Total Hasta el 10 de enero de 2024 131212023 1040112024
Plazo total ejecutado 1,0 meses 111212023 10/01/2024

Valor Inicial $ 5.800.601,00

Valor Adiciones

Valor total

Vaior total pagado a la fecha del presente informe 5 £.800.001,00

Valor total ejecutado $5.800.001,00

Valor pendiente por pagar al contrati 50,00

Valor a liberar 50,00

% de ejecucién 100%

1.4 RELAGION DE POLIZAS YIGENTES DEL CONTRATO

sa el Cumplimienta del contrate 5/12/2023 5/01/2025 § 964.449,00
g:g:o Prestaciones sociales N.A N.A NA
14-44-101235300 Calpad del servicio . , 5/12/2023 5/01/2025 $ 964.449,00

Calidad y comecto funcionamiento de los bienes N.A MN.A N.A

2. DESCRIPCION GENERAL DEL CONTRATO EJECUTADD

2.2 CARACTERISTICAS TECNICAS GENERALES Y ALCANCE DE LA OBRA QUE SE ENTREGA Y RECIBE (Resumen de Jas acfividaces gjecutadas para el cumplimiento del objeto confractual yio gestiones emprendidas yals
que se les deberfa dar continuidad para propiciar el correcto desanilo def contrato. En caso de ser contratos de obirz, incluir tpo de mantenimientos, dreas infervenidas, v dermas actividades realizadas;




INS@R INFORME PARCIAL DE SEGUIMIENTO DEL CONTRATO

Tratteter Pasiersl far Sorcos

FECHA

12/06/2025

La documentacion para la liquidacian fue enviada a contratacion

23 ALERTAS O RIESGOS QUE PRESENTA EL CONTRATO (Descrbir si se presenta alguna condicion que representa alerta o tiesgo en fa jecucion o temminacion /o liquidacin del confrafo.)

3. OBSERVACIONES YO RECOMENDACIONES .

4, RELACION DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL

Para constancia de Yo anterior, se suscribe a los 11 de junio del 2025, el presente Informe Parcial de Seguimiento del contvato:

Fima
DIANA MARCELA RODRIGUEZ ENCISO
Supemvisora INSOR
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RESOLUCION No. 064 DE 2025
(10 DE JUNIO DEL 2025)

Por la cual se concede el disfrute de unas vacaciones y se ordena el
pago por concepto de vacaciones, una prima de vacaciones y
bonificacion especial de recreacién a unos servidores ptblicos

LA SECRETARIA GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL PARA SORDOS -INSOR

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el Decreto — Ley 1045
de 1978, el Decreto 1083 de 2015, los Decretos 2106 y 2107 de 2013, la Resolucion
137 de 2015 vy,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 8° del Decreto 1045 Ley de 1978 dispone: “"Los empleados publicos y
trabajadores oficiales tienen derecho a quince (15) dias habiles de vacaciones por cada
afio de servicios, salvo lo que se disponga en normas o estipulaciones especiales”, lo
anterior en concordancia con el articulo 2.2.31.4 del Decreto compilatorio 1083 de 2015.

Que el articulo 129 del Decreto Ley 1045 de 1978 dispone: “Las vacaciones deben
concederse por quien corresponde, oficiosamente o a peticién del interesado, dentro del
afo siguiente a la fecha en que se cause el derecho a disfrutarlas”.

Que el articulo 17° del Decreto Ley 1045 de 1978, dispone que los factores salariales
para la liquidacién de vacaciones y prima de vacaciones corresponden a los siguientes:

a) La asignacion basica mensual sefialada para el respectivo cargo;

b) Los incrementos de remuneracién a que se refieren los articulos 49 y 79 del
Decreto-Ley 1042 de 1978;

c) Los gastos de representacion;

d) La prima técnica;

e) Los auxilios de alimentacion y de transporte;

f) La prima de servicios;

g) La bonificacién por servicios prestados.

Que el articulo 189 del citado Decreto Ley dispone que el pago de las vacaciones que se
disfruten se debe realizar en su cuantia total por lo menos con cinco (5) dias de
antelacién a la fecha sefialada para iniciar el goce del descanso remunerado.

Que el articulo 25° ibidem establece: “La prima de vacaciones sers equivalente a qumce
dias de salario por cada afio de servicio”.

Radicado: 20252200000993

Carrera 89* #64C-30 Alamos Zona Industrial, Bogota D.C
contacto@insor.gov.co
Tel: (601) 439 12 21



e g & 4

Pagina2de3

RESOLUCION No. 064 DE 2025
(10 DE JUNIO DEL 2025)

Por la cual se concede el disfrute de unas vacaciones y se ordena el
pago por concepto de vacaciones, una prima de vacaciones y
bonificacién especial de recreacion a unos servidores piblicos

Que en ejercicio de este derecho los servidores publicos que se relacionan a
continuacién, solicitaron mediante Formato Programacion Anual de Vacaciones FOTH33
y Formato solicitud de vacaciones FOTHO2, aprobados por su jefe inmediato, el disfrute
de las vacaciones de los siguientes periodos de causacion:

FECHA INICIAL |FECHA FINAL DE
CEDULA SERVIDOR PUBLICO CARGO DE CAUSACION | CAUSACION
1.075.650.642 |BALAGUERA VARGAS JOHANNA PAOLA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-07 01/03/2023 28/02/2024
55.060.900 |FAJARDO PERDOMO MARTHA LILIANA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 4064 - 07 02/06/2023 01/06/2024
79.317.897  |GALINDO PARADA LUIS ANTONIO CONDUCTOR MECANICO 4103 - 13 20/09/2023 19/09/2024
1.022.327.128 |PAVA VARGAS NELSON ESTEBAN PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-06 01/12/2023 30/11/2024
£5.748.785 |PRADO RIVERA BIBIANA JACQUELINE PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-10 20/12/2023 19/12/2024
52968917 |RAMOS CASTELLANOS CAROLINA LEONOR  |JEFE DE OFICINA ASESORA DE PLANEACION 1045 - 07 12/09/2022 11/09/2023
1.032.414.279 |RODRIGUEZ ENCISO DIANA MARCELA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2044-06 23/10/2023 22/10/2024
51.696.453 |SANCHEZ NINO CLAUDIA ALCIRA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044-13 01/09/2023 31/08/2024

Que, para efectuar el presente pago, se cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 1525 del 08 de enero de 2025.

Que en mérito de lo expuesto;
RESUELVE:
ARTICULO 1°, Conceder el disfrute de quince (15) dias habiles de vacaciones a los

servidores publicos que se relacionan a continuacion, en las fechas indicadas, teniendo
en cuenta el periodo de causacion relacionado en la parte considerativa de la presente

resolucion:
DIAS FECHA INICIAL | FECHA FINAL | FECHA RETORNO A

CEDULA SERVIRORFUSLIEO CALENDARIO | DE DISFRUTE DE DISFRUTE LABORES
1.075.650.642 |BALAGUERA VARGAS JOHANNA PAQLA 25 20/06/2025 14/07/2025 15/07/2025
55.060.900 |[FAJARDO PERDOMO MARTHA LILIANA 25 20/06/2025 14/07/2025 15/07/2025
79.317.887 |GALINDO PARADA LUIS ANTONIO 23 18/06/2025 10/07/2025 11/07/2025
1.022.327.128 |PAVA VARGAS NELSON ESTEBAN 25 20/06/2025 14/07/2025 15/07/2025
65.748.785 |PRADO RIVERA BIBIANA JACQUELINE 23 16/06/2025 08/07/2025 9/07/2025
52.968.917 |RAMOS CASTELLANOS CAROLINA LEONOR 23 16/06/2025 08/07/2025 9/07/2025
1.032.414.279 |RODRIGUEZ ENCISO DIANA MARCELA 23 16/06/2025 08/07/2025 9/07/2025
51.696.453 |SANCHEZ NINO CLAUDIA ALCIRA 22 24/06/2025 15/07/2025 16/07/2025

Radicado: 20252200000993
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RESOLUCION No. 064 DE 2025
(10 DE JUNIO DEL 2025)

Por la cual se concede el disfrute de unas vacaciones y se ordena el
pago por concepto de vacaciones, una prima de vacaciones y
bonificacion especial de recreacion a unos servidores publicos

ARTICULO 2°. Liquidar y ordenar el pago del valor correspondiente a las vacaciones,
prima de vacaciones y bonificacion por recreacion a los servidores publicos citados en el
articulo 1° de la presente resolucién, en la ndmina de vacaciones del mes de junio de
2025, con fundamento en la parte considerativa del presente acto administrativo por los
valores que se relacionan a continuacion:

PRIMA DE BONIFICACION TOTAL
CEDULA SERVIDOR PUBLICO VACACIONES VACACIONES DE RECREACION | DEVENGADO
1.075.650.642 |BALAGUERA VARGAS JOHANNA PAOLA 2.177.932 3.629.887 271.585 6.079.404
55.060.900 |FAJARDQ PERDOMO MARTHA LILIANA 979.273 1.632.122 101.838 2.713.233
78.317.897 |GALINDO PARADA LUIS ANTONIO 1.376.713 2.110.860 150.949 3.638.622
1.022.327.128 |PAVA VARGAS NELSON ESTEBAN 2.070.784 3.451.307 258.775 5.780.866
65.748.785 |PRADO RIVERA BIBIANA JACQUELINE 2.461.341 3.774.056 307.507 6.542.904
52.968.917 |RAMOS CASTELLANOS CAROLINA LEONOR 4.486.854 6.879.842 560.564 11.927.260
1.032.414.279 |RODRIGUEZ ENCISO DIANA MARCELA 2.045.779 3.136.860 258.775 5.441.414
51.696.453 |SANCHEZ NINO CLAUDIA ALCIRA 1.332.628 1.954.520 150.949 3.438.097

Paragrafo 1°. A los valores reconocidos por concepto de vacaciones, prima de
vacaciones y bonificacién especial de recreacién, se les realizaran las deducciones
relacionadas en la ndmina de vacaciones.

Paragrafo 29°. Los cdlculos de la liquidacidon anexa, corresponden a los valores de
vacaciones, prima de vacaciones y bonificacion por recreacion, la cual forma parte
integral del presente acto administrativo.

ARTICULO 3°. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C.,

r \ o
Airauonn do
ADRIANA MARGARITA BINA PINEDO
Secretaria General

Anexe: Nomina No. 11 (vacaciones)

Proyectd: Angela Camargo Medina - Contratista Talento Humano‘yr

ioagh
Revisé: Johana Marcela Camargo Fandifio - Coordinadora Talento Humano 4
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