MODIFICACION DE ORDENES DE COMPRA

Tienda Virtual del Estado Colombiano

Id Solicitud:

Numero de orden de compra a modificar:

Entidad compradora:
Nombre del solicitante:
Proveedor:

Mecanismo de agregacion de demanda:

Tipo de Solicitud:

Fecha:

Campos a Actualizar

465608

123485

UNIDAD ATENCION REPARACION INTEGRAL A VICTIMAS
Alex Alberto Estupifian Gonzalez
UNION TEMPORAL ALIANZA TRANSNACIONAL

Transporte Terrestres Especial de Pasajeros |

Modificacién de la Orden de Compra

2025-10-27 17:23:21

Campo Valor Actual Nuevo Valor

Fecha de vencimiento 2025-11-30 2025-12-31

Cuentas asociadas

Id Nombre Caodigo Segmento 1 Segmento 2
117995 Transporte-3 VF-067051 VF 067051
117994 Transporte-2 CDP-218923 CDP 218923
Nueva CDP224925 CDP-224925 CDP 224925

Articulos actuales

No Articulo Cantidad

Unidad

Precio Cuenta Total



tra02--Vehiculos 1.0 0.55 Metros
con motor de
combustiéon
interna - Zn: 6 -
Seg:

Empresarial -
Nivel: 2 -

Servicio: Pick up
doble cabina

4x4 - Und
Tiempo: Dia

Zona Urbana -
Cant Tiempo:

453 - Pasajeros: 4

tra02--Vehiculos 1.0 0.55 Metros
con motor de
combustién
interna - Zn: 6 -
Seg:
Empresarial -
Nivel: 2 -
Servicio:
Recargos - Und
Tiempo:
Adicional por
hora extra - Cant
Tiempo: 1166 -
Pasajeros: 4

tra02--Vehiculos 1.0 0.55 Metros
con motor de
combustiéon
interna - Zn: 6 -
Seg:

Empresarial -
Nivel: 2 -

Servicio:
Recargos - Und
Tiempo:

Adicional por
hora nocturna -
Cant Tiempo:

937 - Pasajeros: 4

tra02--Vehiculos 1.0 0.55 Metros
con motor de
combustién
interna - Zn: 6 -
Seg:
Empresarial -
Nivel: 2 -
Servicio:
Recargos - Und
Tiempo:
Adicional por
hora en dia
dominical o
festivo - Cant
Tiempo: 459 -
Pasajeros: 4

220734080.42

50065191.35

0.00

13870244.55

VF-067051

VF-067051

VF-067051

VF-067051

220734080.42

50065191.35

0.00

13870244.55



tra02--Vehiculos 1.0
con motor de
combustiéon
interna - Zn: 6 -
Seg:

Empresarial -
Nivel: 2 -

Servicio:
Recargos - Und
Tiempo:
Pernoctada -
Cant Tiempo:

153 - Pasajeros: 4

tra02--Vehiculos 1.0
con motor de
combustién
interna - Zn: 6 -
Seg:

Empresarial -
Nivel: 2 -

Servicio:

Microbus de 10 a
19 pasajeros -
Und Tiempo: Dia
Zona Urbana -
Cant Tiempo:

57 - Pasajeros: 19

tra02--Peajes 1.0

Total Orden de Compra Actual:

Articulos editados y/o agregados

0.55 Metros

0.55 Metros

Unidad

18259095.57

24623040.89

6930580.62

VF-067051

VF-067051

VF-067051

18259095.57

24623040.89

6930580.62

334,482,233.40

Tipo

Editado

No Articulo

1 tra02--
Vehiculos con
motor de
combustiéon
interna-2Zn: 6 -
Seg:
Empresarial -
Nivel: 2 -
Servicio: Pick
up doble
cabina 4x4 -
Und Tiempo:
Dia Zona
Urbana - Cant
Tiempo: 453 -
Pasajeros: 4

Cantidad Unidad

1.00 0.55 Metros

Precio Cuenta

235475654.92 VF-067051

Total

235475654.92



Editado

Editado

Editado

tra02-- 1.00 0.55 Metros
Vehiculos con
motor de
combustién
interna-2Zn: 6 -
Seg:
Empresarial -
Nivel: 2 -
Servicio:
Recargos -
Und Tiempo:
Adicional por
hora extra -
Cant Tiempo:
1166 -
Pasajeros: 4

tra02-- 1.00 0.55 Metros
Vehiculos con
motor de
combustién
interna -Zn: 6 -
Seg:
Empresarial -
Nivel: 2 -
Servicio:
Recargos -
Und Tiempo:
Adicional por
hora en dia
dominical o
festivo - Cant
Tiempo: 459 -
Pasajeros: 4

tra02-- 1.00 0.55 Metros
Vehiculos con
motor de
combustiéon
interna -Zn: 6 -
Seg:
Empresarial -
Nivel: 2 -
Servicio:
Recargos -
Und Tiempo:
Pernoctada -
Cant Tiempo:
153 -
Pasajeros: 4

53408760.89

14796559.34

19478516.77

VF-067051

VF-067051

VF-067051

53408760.89

14796559.34

19478516.77



Editado 6

Editado 7

Totales de Modificacion

tra02-- 1.00
Vehiculos con
motor de
combustién
interna-2Zn: 6 -
Seg:
Empresarial -
Nivel: 2 -
Servicio:
Microbus de 10
a19

pasajeros -
Und Tiempo:
Dia Zona
Urbana - Cant
Tiempo: 57 -
Pasajeros: 19

tra02--Peajes  1.00

0.55 Metros 26267473.81 VF-067051 26267473.81

Unidad 7393434.72 VF-067051 7393434.72

Total Nuevos:

Total Editados:

Total Sin Editar:

Total Eliminados:

0.00
356,820,400.45
0.00

0.00

Valor Total Orden de Compra:

356,820,400.45

Detalle o justificacion de la aclaracion

CONFORME LA SOLICITUD DEL SUPERVISOR, CON LA FINALIDAD DE GARANTIZAR LA CONTINUIDAD DEL SERVICIO DE
REQUIERE ADICIONAr Y PRORROGAR LA ORDEN DE COMPRA.

=

Firma ordenador del gasto

Nombre: CARLOS ARTURO VASQUEZ ALDANA

Documento: 13.865.374

OLGA LUCIA Digitally signed by OLGA
ALVARADO Date: 2025.10.28 114949
CONTRERAS -0500

Firma de proveedor
Nombre: Olga Lucia Alvarado Contreras

Documento: 39.753.385 de Fontibon
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I. ANTECEDENTES DEL CONTRATO Y/O CONVENIO/ORDEN DE COMPRA OBJETO DE
MODIFICACION

CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA No: 123485 DE 2023
NOMBRE CONTRATISTA/ASOCIADO: UNION TEMPORAL ALIANZA TRANSNACIONAL

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA:

Contratar la Prestacion del servicio de transporte terrestre automotor especial, para garantizar la
adecuada y oportuna atencion integral a las victimas del conflicto armando en Colombia, en
cumplimiento de la misionalidad de la UNIDAD.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA: 30/11/2025
FECHA DE INICIO DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA: 29/12/2023

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA:
30/11/2025

A. ESTADO FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA: $ 252.727.531,87
VALOR ADICION DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA: $ 83.428.393,79
VALOR REDUCCION DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA: $ 1.673.692,26
VALOR FACTURADO/DESEMBOLSADO /DEL CONTRATO/CONVENIO/ORDEN DE COMPRA:
$292.893.269,30

B. PORCENTAJE DE AVANCE DE EJECUCION DEL CONTRATO/CONVENIO
% DE AVANCE DE EJECUCION FISICA: 93.02%
% DE AVANCE DE EJECUCION FINANCIERA: 91.32%

Atendiendo a la relacion de pagos generada por el area financiera, la Orden de Compra refleja
la siguiente ejecucién:

0C 123485 VALOR
VALOR INICIAL DE LA ORDEN 252.727.531,87
VALOR ADICIONADO 83.428.393,79
VALOR REDUCIDO 1.673.692,26
VALOR PAGADO EN LA VIGENCIA 2023 -

Informacion Publica
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0C 123485 VALOR

VALOR PAGADO EN LA VIGENCIA 2024

155.315.327,16

VALOR PAGADO EN LA VIGENCIA 2025

137.577.942,14

VALOR PENDIENTE SEPTIEMBRE 2025

18.243.210,74

SALDO DE LA OC AL 30/09/2025

23.345.753,36

Que, para los efectos, se adjunta relacidon de pagos por cada vigencia:

0C 123485
RP FECHA DE PAGO VALOR
20424 19/03/2024 9.143.937,00
20424 19/03/2024 3.918.830,00
20424 3/04/2024 5.909.282,00
20424 3/04/2024 13.788.324,16
20424 25/04/2024 5.474.786,00
20424 25/04/2024 12.774.500,00
20424 28/05/2024 11.261.936,00
20424 28/05/2024 4.826.544,00
20424 21/06/2024 26.810.993,00
20424 8/07/2024 11.490.425,00
20424 23/07/2024 4.057.416,00
20424 23/07/2024 9.467.305,00
20424 23/08/2024 12.311.809,00
20424 20/09/2024 5.276.490,00
20424 3/10/2024 5.640.825,00
20424 29/10/2024 13.161.925,00
20424 30/01/2025 8.437.729,33
20424 21/02/2025 3.616.169,92
1624824 10/03/2025 38.301.416,75
59325 16/04/2025 3.769.479,00
59325 16/04/2025 8.795.451,00
59325 23/04/2025 1.170.939,30
59325 23/04/2025 2.732.191,70
59325 22/05/2025 3.473.723,40
59325 22/05/2025 8.105.354,60
59325 24/06/2025 11.554.762,80
59325 26/06/2025 4.952.041,20
59325 18/07/2025 4.083.030,60
59325 18/07/2025 9.527.071,40

Informacion Publica
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OC 123485
59325| 25/08/2025 3.970.952,85
59325| 25/08/2025 9.265.556,65
59325| 25/09/2025 3.685.217,61
59325| 25/09/2025 8.598.841,10
756525| 25/09/2025 3.538.012,93

II. OBJETO DE LA SOLICITUD

El presente documento tiene por objeto solicitar a Secretaria General una:

PRORROGA: Si No [ | DEL(01/12/2025) AL (31/12/2025)

ADICION: Si - No [ ]

OTRAS MODIFICACIONES: Si |:| No Describa cual o qué tipo de modificacién:

No aplica

III. JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD

Que el 28 de diciembre de 2023 se suscribié la Orden de Compra No. 123485 que tiene por
objeto “Contratar la Prestacion del servicio de transporte terrestre automotor especial, para
garantizar la adecuada y oportuna atencion integral a las victimas del conflicto armando en
Colombia, en cumplimiento de la misionalidad de la UNIDAD.".

Que atendiendo a la estructura del acuerdo marco de precios y dadas las necesidades técnicas
de la Unidad para la ejecucién de la politica publica de atencién, asistencia y reparacion a
victimas, las drdenes de compra de servicio de transporte se contrataron por horas de servicio
y dentro del horario, lunes a viernes, de 8:00 am a 5:00 pm. Servicio que incluye todos los
recargos que se generen.

Que una vez legalizada la orden de compra No. 123485, el 29 de diciembre se procedid a
suscribir el acta de inicio en los términos descritos en la minuta del ACUERDO MARCO DE
PRECIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE ESPECIAL DE PASAJEROS II, NUMERO CCE-144-2023.

Que el 24 de enero de 2024 se modificd la orden de compra, con el fin de reducir y liberar el
valor de $1.673.692,26 correspondiente a los recursos de la vigencia 2023 que no se
ejecutaron.

Que el 13 de diciembre de 2024 se modificé la orden de compra, con el fin de adicionar el
valor total de la OC en la suma de $38.301.418,00,, dada la necesidad de garantizar las
actividades adicionales que se presentaran en el cierre de la vigencia 2024.

Informacion Publica
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Que el 26 de junio de 2025 se modificé la orden de compra, con el fin de prorrogar su plazo
de ejecucion hasta el 30/11/2025 y adicionar el valor total de la orden de compra No. 123485,
en la suma de $45.126.975,79.

Que de acuerdo con la ejecucion financiera a corte 31/08/2025 y teniendo en cuenta los
servicios pendientes de facturar y pagar del mes de septiembre, la OC refleja un saldo no
ejecutado por valor de $ 23.345.753,36 , asi:

0C 123485 VALOR
VALOR INICIAL DE LA ORDEN 252.727.531,87
VALOR ADICIONADO 83.428.393,79
VALOR REDUCIDO 1.673.692,26
VALOR PAGADO EN LA VIGENCIA 2023 -
VALOR PAGADO EN LA VIGENCIA 2024 155.315.327,16
VALOR PAGADO EN LA VIGENCIA 2025 137.577.942,14
VALOR PENDIENTE SEPTIEMBRE 2025 18.243.210,74
SALDO DE LA OC AL 30/09/2025 23.345.753,36

Que el Acuerdo Marco de Transporte Terrestre Especial de Pasajeros II fue prorrogado por seis
meses adicionales, es decir hasta el 2 de octubre del 2025 y en consecuencia la fecha maxima
de ejecucién de las ordenes se extendera hasta el 3 de abril del 2026.

Teniendo en cuenta que la Unidad para la Atencion y Reparacion Integral a las Victimas -
UARIV- desarrolla su misionalidad a través de una presencia territorial efectiva en las
diferentes zonas del pais, se hace necesario garantizar la movilidad del personal en el marco
de las actividades que se ejecutan desde las distintas sedes y direcciones territoriales. En este
sentido, el uso de transporte terrestre con vehiculos automotores tipo 4x4 constituye el medio
idoneo para acceder a los territorios rurales y apartados, muchos de los cuales presentan
condiciones geograficas y viales complejas que impiden el acceso mediante otros medios.

Durante los Ultimos meses, el despliegue de la oferta institucional ha mostrado un incremento
significativo en las jornadas de notificaciéon de cartas de indemnizacién, entrega de ayudas
humanitarias, acompafiamiento psicosocial, seguimiento a procesos de retorno y/o
reubicacién, asi como en la ejecucién de acciones de fortalecimiento comunitario. Dichas
actividades, en numerosas ocasiones, se realizan de manera simultanea en distintos
municipios y zonas rurales dentro de una misma territorial, lo cual ha generado un aumento
sustancial en la demanda del servicio de transporte, superando la capacidad operativa de los
vehiculos fijos actualmente asignados.

En consecuencia, y con el fin de no afectar la continuidad en la atencién integral a la poblacién
victima, resulta necesario realizar una adicion a las érdenes de compra vigentes del servicio
de transporte terrestre, de manera que se garantice la cobertura adecuada y oportuna de las
actividades institucionales programadas. Esta adicidon se enmarca dentro de los principios de
eficiencia, eficacia y continuidad del servicio publico, asi como en lo dispuesto en el articulo
40 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, que permiten

Informacion Publica
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efectuar adiciones contractuales cuando se trate de asegurar la correcta ejecuciéon del objeto
contractual y la satisfaccidén de la necesidad publica inicialmente contratada..

Con el fin de garantizar la continuidad de los servicios de transporte que permitan el desarrollo
de las actividades descritas, se hace necesario prorrogar la ejecucién de esta orden de compra
hasta el 31/12/2025.

Que durante los ultimos cuatro meses se ha visto reflejado en un promedio mensual de
incremento por $15.227.973,47, como se evidencia a continuacion:

0C 123485
JUNIO $13.610.102,00
JULIO $13.236.509,50

AGOSTO $15.822.071,64
SEPTIEMBRE | $18.243.210,74
PROMEDIO | $15.227.973,47

Que teniendo en cuenta este comportamiento y debido a que es necesario garantizar el
servicio de transporte por lo que resta de la vigencia 2025, es decir, hasta el 31 de diciembre
de 2025, se hace necesario prorrogar la OC No. 123485 y se proyecta una ejecucién para los
tres (3) meses faltantes del afio 2025 de $ 45.683.920,41 .

Que en razodn al saldo que se tiene a la fecha segun el balance financiero y a las proyecciones
de gastos que se estiman, es necesaria una adicién por $ 22.338.167,05.

Que de acuerdo con el paragrafo del articulo 40 de la ley 80 de 1993, "(...) Los contratos no
podran adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste
en salarios minimos legales mensuales”, que para la presente orden de compra el 50%
corresponde a 108.93 SMMLV, tomando el valor del SMMLV vigente en el afio 2023, 2024 y
2025, esto es la suma de $1.160.000, $1.300.000 y $1.423.500 respectivamente.

De acuerdo con lo anterior, la adicién solicitada no supera el cincuenta por ciento (50%) del
valor inicial de la orden de compra, expresado en salarios minimos, como se evidencia en la
siguiente tabla:

0C 123485 PESOS SMMLV
VALOR INICIAL OC 252.727.531,87 | 217,87
VALOR ADICION 2024 38.301.418,00 29,46

VALOR 1ERA ADICION 2025 45.126.974,54 31,70
VALOR ADICION SOLICITADA 22.338.167,05 15,69

Que, asi mismo, las caracteristicas técnicas contratadas de los servicios y de los automotores
se mantienen a las estipuladas en el AMP y a las contratadas por la UARIV.

Informacion Publica
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Que mediante correo electronico de fecha 20 de octubre de 2025 la empresa UNION
TEMPORAL ALIANZA TRANSNACIONAL manifestd su aceptacion a la presente modificacion a
la orden de compra No. 123485, con el fin de adicionarla en $ 22.338.167,05 y prorrogar el
plazo de la misma hasta el 31 de diciembre de 2025.

Para los efectos de la presente modificacidon, se requiere:

PRIMERO: PRORROGAR el plazo actual de la orden de compra No. 123485, hasta el 31 de
diciembre del 2025 de acuerdo con lo expuesto en la presente justificacion.

SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la orden de compra No. 123485, en la suma de $
22.338.167,05 con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 224925 del 20 de
mayo de 2025, adicionado el 20 de octubre de 2025, expedido por el GGFC.

Para los efectos de la presente modificacion, la adicion se aplicara en la orden de compra, asi:

ACTUAL

MODIFICACION

Item

Articulo

Cantidad

Unidad

Precio

Total

Precio

Total

tra02--Vehiculos con motor de combustién
interna - Zn: 6 - Seg: Empresarial - Nivel: 2 -
Servicio: Pick up doble cabina 4x4 - Und
Tiempo: Dia Zona Urbana - Cant Tiempo: 453 -
Pasajeros: 4

0.55 Metros

220,734,080.42

220,734,080.42

235,475,654.92

235,475,654.92

tra02--Vehiculos con motor de combustién
interna - Zn: 6 - Seg: Empresarial - Nivel: 2 -
Servicio: Recargos - Und Tiempo: Adicional por
hora extra - Cant Tiempo: 1166 - Pasajeros: 4

0.55 Metros

50,065,191.35

50,065,191.35

53,408,760.89

53,408,760.89

tra02--Vehiculos con motor de combustién
interna - Zn: 6 - Seg: Empresarial - Nivel: 2 -
Servicio: Recargos - Und Tiempo: Adicional por
hora nocturna - Cant Tiempo: 937 - Pasajeros:
4

0.55 Metros

tra02--Vehiculos con motor de combustién
interna - Zn: 6 - Seg: Empresarial - Nivel: 2 -
Servicio: Recargos - Und Tiempo: Adicional por
hora en dia dominical o festivo - Cant Tiempo:
459 - Pasajeros: 4

0.55 Metros

13,870,244.55

13,870,244.55

14,796,559.34

14,796,559.34

tra02--Vehiculos con motor de combustion
interna - Zn: 6 - Seg: Empresarial - Nivel: 2 -
Servicio: Recargos - Und Tiempo: Pernoctada -
Cant Tiempo: 153 - Pasajeros: 4

0.55 Metros

18,259,095.57

18,259,095.57

19,478,516.77

19,478,516.77

710.14.15-34 V1
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ACTUAL MODIFICACION
Item Articulo Cantidad Unidad Precio Total Precio Total

tra02--Vehiculos con motor de combustién

interna - Zn: 6 - Seg: Empresarial - Nivel: 2 -

6 Servicio: Microbus de 10 a 19 pasajeros - Und 1 0.55 Metros 24,623,040.89 24,623,040.89 26,267,473.81 26,267,473.81

Tiempo: Dia Zona Urbana - Cant Tiempo: 57 -
Pasajeros: 19

7 tra02--Peajes 1 Unidad 6,930,580.62 6,930,580.62 7,393,434.72 7,393,434.72

334,482,233.40 356,820,400.45

Veintilin (21) dias del mes de octubre de 2025.

o \_/ A
JAVIER EDUéjﬁ)b/DELGADILLO RODRIGUEZ

Coordinador Grupg Gestién Administrativa y Documental
Supervisor de la Orden de Compra 123485

Reviso: Luis Eduardo Bernal Romero

Elaboré: Héctor Fabio Vargas Gonzélez

Nota: En caso de tratarse de una adicion se debe anexar: i. Cuadro que evidencie la ejecucién
financiera del contrato/convenio/orden de compra.

ii. Cuadro que evidencie la proyeccion de la ejecucién financiera de la adicién del

contrato/convenio/orden de compra.
iii. Anexar el Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

CONTROL DE CAMBIOS

Version Fecha Descripcion de la modificacion
Cambio de Procedimientos anexo ya que se encontraba en el procedimiento de Liquidacion
1 26/02/2020 de Contratos o Convenios como version 1 y pasa al procedimiento de Planeacion Contractual
y Gestidn Contractual versién 1 y se identifican las Ordenes de Compra como variable
2 15/07/2020 Se adiciona la casilla de adicién de contratos
3 24/08/2022 Se modifica de Excel a Word el documento
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las Victimas Radicado No.: 2025-0009652-3

S Fecha: 24/10/2025 18:14:15 PM

MEMORANDO INTERNO

Bogota D.C., 24 de Octubre de 2025

Sefior(a)

HELIA MARCELA NINO MORENO
Coordinadora

GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL
P.R. San Cayetano

Asunto: Solicitud de Modificacion contractual de 14 Ordenes de Compra de Transporte de Pasajeros.
Estimada Doctora Helia Marcela, Cordial Saludo

Dando cumplimiento a los trdmites internos, respetuosamente, nos permitimos remitir las solicitudes
de modificacién, para adelantar las modificaciones a las 14 Ordenes de Compra de Servicio
de Transporte de Pasajeros cuyo objeto es "Contratar la Prestacidn del servicio
de transporte. terrestre automotor especial, para garantizar la adecuada y
oportuna, atencion integral a las victimas del conflicto armado en Colombia, en
cumplimiento de la misionalidad de la UNIDAD", ast:

ZONA DE

ORDEN
DE PROVEEDOR PRESTACIONMODIFICACI(’)N

DE
COMPRA SERVICIO

la presente justificacion.

123477 UNION TEMPORAL ALIANZA Zona 15

la presente justificacion.

UNION TEMPORAL ALIANZA
TRANSNACIONAL

la presente justificacion.

123479 UNION TEMPORAL ALIANZA Zona 11

PRIMERO: PRORROGAR el plazo actual de la
orden de compra No. 123477, hasta el 31 de
diciembre del 2025 de acuerdo con lo expuesto en

TRANSNACIONAL SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la
orden de compra No. 123477, en la suma de
$15.173.984,17 con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 224925 del XX
de XXX de 2025 expedido por el GGFC.
PRIMERO: PRORROGAR el plazo actual de la
orden de compra No. 123478, hasta el 31 de
diciembre del 2025 de acuerdo con lo expuesto en

123478 Zona 14 SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la
orden de compra No. 123478, en la suma de $
11.059.229,88 con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 224925 del XX
de XXX de 2025 expedido por el GGFC.

PRIMERO: PRORROGAR el plazo actual de la
orden de compra No. 123479, hasta el 31 de
diciembre del 2025 de acuerdo con lo expuesto en

TRANSNACIONAL SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la
orden de compra No. 123479, en la suma de $
51.187.223,50 con cargo al certificado de
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123480

123481

123482

123483

123484

123485

TRANSPORTES CSC SAS EN
REORGANIZACION

UNION TEMPORAL ALIANZA
TRANSNACIONAL

TRANSPORTES CSC SAS EN
REORGANIZACION

TRANSPORTES CSC SAS EN
REORGANIZACION

TRANSPORTES CSC SAS EN

REORGANIZACION

UNION TEMPORAL ALIANZA
TRANSNACIONAL

Zona 11

Zona 10

Zona 9

Zona 8

Zona 7

Zona 6
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 2025-0009652-3
Fecha: 24/10/2025 18:14:15 PM

disponibilidad presupuestal No. 224925 del XX
de XXX de 2025 expedido por el GGFC.
PRIMERO: PRORROGAR el plazo actual de la
orden de compra No. 123480, hasta el 31 de
diciembre del 2025 de acuerdo con lo expuesto en
la presente justificacion.

SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la
orden de compra No. 123480, en la suma de
$17.762.048,50 con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 224925 del XX
de XXX de 2025 expedido por el GGFC.
PRIMERO: PRORROGAR el plazo actual de la
orden de compra No. 123481, hasta el 31 de
diciembre del 2025 de acuerdo con lo expuesto en
la presente justificacion.

SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la
orden de compra No. 123481, en la suma de $
41.553.758,93 con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 224925 del XX
de XXX de 2025 expedido por el GGFC.
PRIMERO: PRORROGAR el plazo actual de la
orden de compra No. 123482, hasta el 31 de
diciembre del 2025 de acuerdo con lo expuesto en
la presente justificacién.

SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la
orden de compra No. 123482, en la suma de $
97.836.385,76 con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 224925 del XX
de XXX de 2025 expedido por el GGFC.
PRIMERO: PRORROGAR el plazo actual de la
orden de compra No. 123483, hasta el 31 de
diciembre del 2025 de acuerdo con lo expuesto en
la presente justificacion.

SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la
orden de compra No. 123483, en la suma de
$31.704.260,14 con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 224925 del XX
de XXX de 2025 expedido por el GGFC.
PRIMERO: PRORROGAR el plazo actual de la
orden de compra No. 123484, hasta el 31 de
diciembre del 2025 de acuerdo con lo expuesto en
la presente justificacion.

SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la
orden de compra No. 123484, en la suma de
$43.755.377,14 con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 224925 del XX
de XXX de 2025 expedido por el GGFC.
PRIMERO: PRORROGAR el plazo actual de la
orden de compra No. 123485, hasta el 31 de
diciembre del 2025 de acuerdo con lo expuesto en
la presente justificacion.

SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la
orden de compra No. 123485, en la suma de $
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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 2025-0009652-3
Fecha: 24/10/2025 18:14:15 PM

22.338.167,05 con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 224925 del XX
de XXX de 2025 expedido por el GGFC.
PRIMERO: PRORROGAR el plazo actual de la
orden de compra No. 123486, hasta el 31 de
diciembre del 2025 de acuerdo con lo expuesto en
la presente justificacin.

SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la
orden de compra No. 123486, en la suma de
$18.909.047,38 con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 224925 del XX
de XXX de 2025 expedido por el GGFC.
PRIMERO: PRORROGAR el plazo actual de la
orden de compra No. 123487, hasta el 31 de
diciembre del 2025 de acuerdo con lo expuesto en
la presente justificacién.

SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la
orden de compra No. 123487, en la suma de
$27.443.190 con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 224925 del XX
de XXX de 2025 expedido por el GGFC.
PRIMERO: PRORROGAR el plazo actual de la
orden de compra No. 123488, hasta el 31 de
diciembre del 2025 de acuerdo con lo expuesto en
la presente justificacion.

SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la
orden de compra No. 123488, en la suma de
$28.444.832,91 con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 224925 del XX
de XXX de 2025 expedido por el GGFC.
PRIMERO: PRORROGAR el plazo actual de la
orden de compra No. 123489, hasta el 31 de
diciembre del 2025 de acuerdo con lo expuesto en
la presente justificacion.

SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la
orden de compra No. 123489, en la suma de
$79.204.231,15 con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 224925 del XX
de XXX de 2025 expedido por el GGFC
PRIMERO: PRORROGAR el plazo actual de la
orden de compra No. 123490, hasta el 31 de
diciembre del 2025 de acuerdo con lo expuesto en
la presente justificacion.

SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la
orden de compra No. 123490, en la suma de
$45.504.895,66 con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal No. 224925 del XX
de XXX de 2025 expedido por el GGFC.

Cordialmente,

JAVIER EDUARDO DELGADILLO RODRIGUEZ
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Coordinador
GRUPO DE GESTION ADMINISTRATIVA Y DOCUMENTAL

Copia Interna: Sefior(a) - JESUS ORLANDO CONTRERAS FERNANDEZ - Contratista

Elaborado por: JAVIER EDUARDO DELGADILLO RODRIGUEZ
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Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante

Usuario Solicitante: MHIpmorale LEIDY PATRICIA MORALES CAMARGO

UNIDAD DE ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS

41-04-00 VICTIMAS

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema: 2025-10-20-11:15a. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacién de gastos”

Numero: 224925 Fecha Registro:  |2025-05-20 :’;‘:l:: r’:“b““'dad 41-04-00 UNIDAD DE ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Con Compromiso Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 807.829.835,93|Valor Total Operaciones: 696.871.073,88|Valor Actual.: 1,504.700.909,81| 52140 X 578.216.875,42|Vr. Blogueado 0,00
Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Namero: 229725 Fecha Registro: 2025-05-20 Namero: Modalidat.i'de Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURS
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE | ORECUR | SITUAC.
SO
C-4101-1500-25-53107B-4101023-02 ADQUIS. DE BYS -
000-08-03 UARIV Grupo de |SERVICIO DE ORIENTACION Y COMUNICACION A LAS FECHA SALDO X
Gestién Administrativa y VICTIMAS - FORTALECIMIENTO DE LOS CANALES DE Nacion 10 CSF OPERACION VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL COMPROMETER VALOR BLOQUEADO
Documental ATENCION Y ORIENTACION A LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO A NIVEL NACIONAL NACIONAL
2025-09-05 -81.345.801,54
2025-10-20 578.216.875,42
2025-06-19 807.829.835,93 200.000.000,00
Total: 807.829.835,93 696.871.073,88| 1.504.700.909,81 578_216,875,42 0,00

Objeto:

ADICION Y PRORROGA A LAS 14 ORDENES DE COMPRA DEL 2023 CUYO OBJETO ES CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL, PARA GARANTIZAR LA ADECUADA Y
OPORTUNA ATENCION INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO EN COL

(B Sl

Firma Responsable
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 79779395 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
ndmero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/10/2025 05:27 PM

Cédigo Verificacion: NX29ZHUGAB
Valida hasta: 04/01/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Bogota 20 de octubre 2025

Sres. UNIDAD DE ATENCION Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
Supervisor del contrato

Yo Olga Lucia Alvarado en representacién de la Unién Temporal Unién alianza
transnacional con NIT 901.669.120-6. Manifestamos nuestro interés y aceptacion de la

prorroga y adiciéon de las ordenes de compra

relacionadas a continuacion

ocC PROVEEDOR ZONA MODIFICACION
UNION TEMPORAL PRIMERO: PRORROGAR el plt':\z.o actual de la orden de compra
123477 ALIANZA 15 No. 123477, hasta el 31 de diciembre del 2025
TRANSNACIONAL SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la orden de compra
No. 123477, en la suma de $15.173.984,16
UNION TEMPORAL PRIMERO: PRORROGAR el pléz'o actual de la orden de compra
123478 ALIANZA 14 No. 123478, hasta el 31 de diciembre del 2025
TRANSNACIONAL SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la orden de compra
No. 123478, en lasumade $ 11.059.229,87
UNION TEMPORAL PRIMERO: PRORROGAR el pl.jaz.o actual de la orden de compra
123479 ALIANZA 11 No. 123479, hasta el 31 de diciembre del 2025
TRANSNACIONAL SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la orden de compra
No. 123479, en lasuma de $ 51.187.223,49
UNION TEMPORAL PRIMERO: PRORROGAR el plt':\z.o actual de la orden de compra
123481 ALIANZA 10 No. 123481, hasta el 31 de diciembre del 2025
TRANSNACIONAL SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la orden de compra
No. 123481, en la suma de $ 41.553.758,94
UNION TEMPORAL PRIMERO: PRORROGAR el plfaz'o actual de la orden de compra
123485 ALIANZA 6 No. 123485, hasta el 31 de diciembre del 2025
TRANSNACIONAL SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la orden de compra
No. 123485, en lasuma de $ 22.338.167,05 .
UNION TEMPORAL PRIMERO: PRORROGAR el pl:'az_o actual de la orden de compra
123486 ALIANZA 5 No. 123486, hasta el 31 de diciembre del 2025
TRANSNACIONAL SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la orden de compra
No. 123486, en la suma de $18.909.047,40
UNION TEMPORAL PRIMERO: PRORROGAR el pléz.o actual de la orden de compra
No. 123488, hasta el 31 de diciembre del 2025
123488 ALIANZA 3
TRANSNACIONAL SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la orden de compra
No. 123488, en la suma de $28.444.832,93
UNION TEMPORAL PRIMERO: PRORROGAR el pléz.o actual de la orden de compra
123489 ALIANZA 5 No. 123489, hasta el 31 de diciembre del 2025
TRANSNACIONAL SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la orden de compra
No. 123489, en la suma de $79.204.231,16
UNION TEMPORAL PRIMERO: PRORROGAR el plfaz'o actual de la orden de compra
123490 ALIANZA 1 No. 123490, hasta el 31 de diciembre del 2025
TRANSNACIONAL SEGUNDO: ADICIONAR el valor total de la orden de compra
No. 123490, en la suma de $45.504.895,66 .
atentame
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BaseXpress s.a.s.

Expresamente para usted
NIT. 806.012.364 - 1

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, BORIS ENRIQUE CORRALES MEDINA, identificado con cedula de ciudadania numero 8.534.150
de Barranquilla, con Tarjeta profesional No. 67273-T de la Junta Central de Contadores de Colombia,
en mi condicién de Revisor Fiscal de BUSEXPRESS S.A.S identificada con NIT. No. 806.012.364 - 1,
debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Cartagena luego de examinar de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compafiia,
bajo la gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la
Industria de Construccidn (articulo 65 Ley 1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados
por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente
procedimiento de seleccidn. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dos (02) dia del mes deoctubre de
2025.

7 [
BORIS ENRIQUE RALESYMEDINA

C.C No. 8.534.150 de Barranquilla
T.P No. 67273-T
Revisor Fiscal

- 1SO-9001: 2015
LA CALIDAD ES NUESTRA MEJOR GARANTIA S o0 z0rs
EMPRESA CERTIFICADA EN ISO-9001, ISO 14001, ISO 45001 Corunioation: Lo
7
BARRANQUILLA: CARTAGENA ARAUCA
Principal: Calle 75 N° 43-39 Cel. 300 8445513 Carrera 23 # 18 - 28 Barrio la Esperanza
Cel: 300 844 5514 Teléfonos: (095) 6561177 - 6565486 Teléfono: (037) 885 1550
Teléfonos: 3690017 - 3692020 Terminal de Transportes: Loc. 103 A YOPAL
BOGOTA: Teléfonos: 6610014 - 6610847 Cra. 23 # 12 - 43

Cra. 71B No. 56-30 Casa 102 E-mail: directorctg@busexpress.co

Barrio Normandia Primer Sector, Bogota. D.C. SERVICIO AL CLIENTE: comercial@busexpress.co
Teléfono: 301 718 3664 www.busexpress.co

Teléfono: 301 718 3664
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Certificado No:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico BORIS ENRIQUE CORRALES MEDINA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 8534150 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No 67273-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * ¥ %% x x ko wwwsskxx ddkdxxkdxx
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Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Agosto de 2025 con vigencia de (3)
Meses, contados a partir de la fecha de su expedicion.

/ Y ‘\',
e ﬂmLm\\f\f&Jpﬂrn 0§
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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gportes Resumen General de Pago
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 806012364 1 BUSEXPRESS S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES CARTAGENA PPAL Terminal de TTES Ctg CARTAGENA-BOLIVAR 6610847 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-09 1818778146 9492792700 E 2025/09/15 2025/10/01 | BANCO SERFINANZA 16 $7,533,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: CARTAGENA PPAL (20 Afiliados) $26,259,000 $4,202,100 $30,529,500 $1,222,400 $25,737,050 $1,030,500 $30,529,500 $1,002,800
Centro de Trabajo: ADM CTG ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 $0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 $0
1 |cc |56062341 ESTOR MAGALENIS |Z30301 | 30 $1,423,500 $227,800  EPS002| 30 $1,423,500 $57,000 CCFog{ 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $7,500 | 30 $0 $0
Centro de Trabajo: COND RUTA-INT-ESPECIAL ( 3 $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $186,000 $0 $0
Afiliados)
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 3 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $186,000 $0 $0
2 |cc [73110922 CABARCAS JOSE 230301 30 $1,423,500 $227,800  EPS002| 30 $1,423,500 $57,000 Cccrog{ 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $62,000 | 30 $0 $0
3 |cC |1143353553  |DIAZ ANGEL 25-14 30 $1,423,500 $227,800  EPS002| 30 $1,423,500 $57,000 Ccrog{ 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $62,000 | 30 $0 $0
4 [cc [1047382854 |RODRIGUEZ ALVARO [230301 30 $1,423,500 $227,800  EPS002| 30 $1,423,500 $57,000 Ccrog{ 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $62,000 | 30 $0 $0
Centro de Trabajo: CONDUCTOR RUTA INT ( 14 $15,658,500 $2,505,800 $19,929,000 $798,000 $15,136,550 $606,100 $19,929,000 $659,100 $0 $0
Afiliados)
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 14 Afiliados) $15,658,500 $2,505,800 $19,929,000 $798,000 $15,136,550 $606,100 $19,929,000 $659,100 $0 $0
5 |cc 19285210 ARELLANO MARCO  [231001 30 $1,423,500 $227,800  EPS048| 30 $1,423,500 $57,000 CCFO8| 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 s0| 0 $0 $0
6 [CC [1050951809 |CAMACHO JAIME  [230301 2 $94,900 $15,200|  ESsC24 2 $94,900 $3,800 CCFO8| 0 $0 S0 14-11| 2 $94,900 S0| 0 $0 $0
7 |cc [1050951809 |CAMACHO JAIME  [230301 28 $1,328,600 $212,600 (  ESSC24| 28 $1,328,600 $53,200 CCFos| 28 $1,328,600 $53,200 14-11] 28 $1,328,600 $57,800 | 28 $0 $0
8 |cc [73202312 CANATE LUIS 25-14 30 $1,423,500 $227,800  EPSO10| 30 $1,423,500 $57,000 Ccrog{ 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $62,000 | 30 $0 $0
9 |cc |73570734 CANEDO JOHAN 230301 30 $1,423,500 $227,800  EPS041| 30 $1,423,500 $57,000 Cccros| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $62,000| 30 $0 $0
10 |cc |73554951 CONTRERAS JOSE  [230301 30 $1,423,500 $227,800  ESsco7| 30 $1,423,500 $57,000 Cccrog| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $62,000 | 30 $0 $0
11 |cC 1128047896 [ECKER CARLOS 230301 30 $1,423,500 $227,800  EPS002| 30 $1,423,500 $57,000 CCFo8| 0 $0 50 14-11] 30 $1,423,500 sof o $0 $0
12 |cc |8680117 LOGREIRA JOSE 0 S0 so| Epsoos| 30 $1,423,500 $57,000 Cccrog| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $62,000 | 30 $0 $0
13 |cc 73074995 MARTINEZ JOSE 0 S0 so| Epsooz| 30 $1,423,500 $57,000 Cccrog| 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $62,000 | 30 $0 $0
14 |cc [73578808 OSORIO HUGO 230301 30 $1,423,500 $227,800  EPS048| 30 $1,423,500 $57,000 CCFO8| 0 $0 S0 14-11] 30 $1,423,500 s0| 0 $0 $0
15 |cc [3829216 PAJARO VICTOR 25-14 30 $1,423,500 $227,800  EPS002| 30 $1,423,500 $57,000 Ccrog{ 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $62,000 | 30 $0 $0
16 |cC [73556829 REALES DAISON 230301 30 $1,423,500 $227,800  ESsco7| 30 $1,423,500 $57,000 CCcrog{ 30 $1,423,500 $57,000 14-11] 30 $1,423,500 $62,000 | 30 $0 $0
17 |cc [19287329 ROA GILBERTO 0 S0 S0 EPS037 3 $142,350 $5,700 CCFog| 0 $0 S0 14-11| 3 $142,350 sof o $0 $0
18 |cC |19287329 ROA GILBERTO 0 S0 S0| EPS037| 27 $1,281,150 $51,300 Ccrog| 27 $1,281,150 $51,300 14-11) 27 $1,281,150 $55,800 | 27 $0 $0
19 |cC 1143338227  [SIERRA ALCIDES 230201 2 $94,900 $15,200|  EPS002| 2 $94,900 $3,800 CCFO8| 0 $0 S0 14-11| 2 $94,900 S0| 0 S0 S0
20 [CC |1143338227 |SIERRA ALCIDES 230201 28 $1,328,600 $212,600  EPS002| 28 $1,328,600 $53,200 CCros| 28 $1,328,600 $53,200 14-11] 28 $1,328,600 $57,800 | 28 S0 $0
21 |cc [19871868 SILVA ANTONIO 230201 2 $94,900 $15,200|  EPS002| 2 $94,900 $3,800 CCFO8| 0 $0 S0 14-11| 2 $94,900 S0| 0 $0 S0
22 |cC [19871868 SILVA ANTONIO 230201 2 $94,900 $15,200|  EPS002| 2 $94,900 $3,800 CCFO8| 0 $0 S0 14-11| 2 $94,900 s0| 0 $0 $0
23 [cC [19871868 SILVA ANTONIO 230201 26 $1,233,700 $197,400  EPS002| 26 $1,233,700 $49,400 CCFog| 26 $1,233,700 $49,400 14-11] 26 $1,233,700 $53,700 | 26 $0 $0
Centro de Trabajo: FAMILIA-CT ( 1 Afiliados) $1,655,500 $264,900 $1,655,500 $66,300 $1,655,500 $66,300 $1,655,500 $8,700 $0 $0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,655,500 $264,900 $1,655,500 $66,300 $1,655,500 $66,300 $1,655,500 $8,700 $0 $0
24 |cc |45520389 |0ROZCO YUSLEY |z30301 | 30 $1,655,500 $264,900(  EPS002| 30 $1,655,500 $66,300 CCrog{ 30 $1,655,500 $66,300 14-11] 30 $1,655,500 $8,700| 30 $0 $0
Centro de Trabajo: OP ENEL STAFF ( 1 Afiliados) $3,251,000 $520,200 $3,251,000 $130,100 $3,251,000 $130,100 $3,251,000 $141,500 $0 $0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $3,251,000 $520,200 $3,251,000 $130,100 $3,251,000 $130,100 $3,251,000 $141,500 $0 $0
25 |cc |731z1594 |BARBOZA ROBY |25714 | 30 $3,251,000 $520,200  EPS037[ 30 $3,251,000 $130,100 Ccrog{ 30 $3,251,000 $130,100 14-11] 30 $3,251,000 $141,500 [ 30 $0 $0
Total Afiliados( 20) $26,259,000 $4,202,100 $30,529,500 $1,222,400 $25,737,050 $1,030,500 $30,529,500 $1,002,800 $0 $0
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerelaggFSENA e
NIT 806012364 1 BUSEXPRESS S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES CARTAGENA PPAL Terminal de TTES Ctg CARTAGENA-BOLIVAR 6610847 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-09 1818778146 9492792700 = 2025/09/15 2025/10/01 | BANCO SERFINANZA 16 $7,533,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 17 $4,202,100 $42,300 S0 $4,244,400
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $227,800 $2,300 S0 $230,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7/ 4 $1,203,600 $12,100 $0 $1,215,700
PORVENIR 230301 800,224,808 8 10 $2,315,100 $23,300 $0 $2,338,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $455,600 $4,600 $0 $460,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 20 $1,002,800 $10,100 $0 $1,012,900
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 20 $1,002,800 $10,100 S0 $1,012,900
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 20 $1,030,500 $10,400 S0 $1,040,900
COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7/ 20 $1,030,500 $10,400 S0 $1,040,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 8) 20 $1,222,400 $12,600 S0 $1,235,000
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $57,000 $600 S0 $57,600
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 2 $114,000 $1,200 $0 $115,200
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 1 $57,000 $600 S0 $57,600
MUTUAL SER ESSCO07 806,008,394 7 2 $114,000 $1,200 S0 $115,200
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $187,100 $1,900 S0 $189,000
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $57,000 $600 S0 $57,600
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 10 $579,300 $5,900 S0 $585,200
SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $57,000 $600 S0 $57,600

$7,457,800 $75,400 $7,533,200
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CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES
Y SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Yo OLGA LUCIA ALVARADO CONTRERAS identificado con cédula de ciudadania No.
39.753.385, expedida en Bogot4, en mi calidad de Representante Legal, manifiesto bajo
la gravedad del juramento que la UNION TEMPORAL ALIANZA TRANSNACIONAL, con
NIT No.901.669.120-6, ha cumplido durante los ultimos seis (6) meses* anteriores, con
las obligaciones provenientes del Sistema de Salud*, Riesgos Laborales* Pensiones*, y
Aportes a las Caja de Compensacién Familiar*, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF)* y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)*.

La anterior certificacion, se expide a los 02 dias del mes de octubre del afio 2025, para
efectos de dar cumplimiento al Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

La empresa a la fecha se encuentra a Paz y Salvo por estos conceptos.

Atentamente,

4N

OLGA LUCIA ALVARADO CONTRERAS
CC No0.39.753.385 de Bogota

Representante legal



LI] LATIN
v PROFESSIONAL

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE

TRANSPORTES ESIVANS S.A.S.
NIT. 830.102.646-7

CERTIFICA QUE

1. De acuerdo con los documentos suministrados, TRANSPORTES ESIVANS S.A.S., con NIT 830.102.646-
7, ha realizado el pago de los aportes de sus trabajadores al Sistema de Seguridad Social Integral, estando
al mes de agosto de 2025 a paz y salvo con el pago de los aportes a pension, riesgos laborales, Caja de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, y al
mes de septiembre de 2025 con los aportes a salud. El pago es responsabilidad de la administracion del
Ente Econdmico como parte de su gestion.

2. La Sociedad ha cumplido con el pago de los aportes de sus trabajadores al Sistema de Seguridad Social
Integral, de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Resolucidn 2388 de 2016 y demas normas que las adicionen.

3. La Sociedad se beneficia de la exoneracién del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio
Nacional de Aprendizaje e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, correspondientes a los
trabajadores que devengan, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
vigentes, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1819 de 2016.

4. La Sociedad se beneficia de la exoneracion del pago de los aportes al sistema de salud, correspondientes
a los trabajadores que devengan, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos
mensuales legales vigentes, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1819 de 2016.

La presente certificacion se expide en Bogota, a los siete (07) dias del mes de octubre de 2025, por solicitud
de la administracion.

ol
@e—————
—NUBIA BARRERA GANTIVA

Revisor Fiscal
TP 30060 -T
Por delegacion de Latin Professional S.A.S.

Bogotd, 7 de octubre de 2025
CER-751-25
Latin Professional S.A.S.

LATIN PROFESSIONAL SAS NIT. 830.065.294-9

Carrera 16 N°® 85-91 of. 303 edificio Torre de Mares Tel. 601-7046049 Cel. 318 8031434
E-mail: administracion@latinprofessional.co Bogota D.C.- Colombia




ADMINISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL (@D
ssecn. DE CONTADORES

Certificado No:

2@ DEPesdPFeebDEsa

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico NUBIA BARRERA GANTIVA identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 41774497 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 30060-T Sl tiene vigente
su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * ¥ %% x x ko wwwsskxx ddkdxxkdxx

kkkkkkkkkkkkkhkkhkkkkkkkhkhkkhkkhkkhkkhkkkhkkkkhkhkhkhkhkhhkhkhkhkhkhkkkkkkdkdhkdhkdhdhkkhkkhkkhkkhkkkkk k%%
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Dado en BOGOTA a los 27 dias del mes de Junio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

(5

DIRECTOR GENERAL (E)

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:54D3E7981FB6BDE0
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FECHA DE NAGIMIENTO  O5-MAY-1958

BOGOTA.

(CUNDWIM%A)

LUGAR DENACIMIENTO

ESTATURA G.S. AH SEXO

22-D|C—1~9W BOGOTA D.C
FECHA Y. LUGAR DE EXPEDICION ,l.-/—-/b-*‘/"‘“‘ﬂ e

HEGISTRADOR NACIONAL
CARLOS ABIEL SANCHEZ TORRES
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aportes Planilla Resumen
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e

NIT 830102646 7 TRANSPORTES ESIVANS SAS A - 200 O MAS COTIZANTES BOGOTA AV CRA 58N N° 127 -58 OFI | BOGOTA-BOGOTA D.E. 9262010 Si
379

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-08 2025-09 1769493549 9491681592 E 2025/09/10 2025/09/11 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 1 $215,732,100

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|cor]vst|sin|ig avp|vet]irl |vip| SENA e ICBF
$176,279,537 $28,522,100 $211,867,037 $12,982,800 $247,271,422  $9,894,300 $211,867,037 $5,250,800 $87,408,301  $4,370,700 $61,020,700

Centro de Trabajo: RIESGO 1 (22 Afiliados) $66,521,609| $10,868,400] $102,109,109| $8,590,000] $136,932,138| $5,478,200] $102,109,109) $509,500 $87,408,301 $4,370,700 $29,816,800

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (22 Afiliados) $66,521,609| $10,868,400] $102,109,109| $8,590,000] $136,932,138| $5,478,200 $102,109,109) $509,500] $87,408,301| $4,370,700] $29,816,800

1 |CC [20133824 BARLETTA DE 0 $0) SO|EPS002] 30 $35,587,500] $4,448,500| CCF21| 30 $70,000,000} $2,800,000( 14-25| 30 $35,587,500] 0.522%| $185,800| 30 $70,000,000] $3,500,000] No $10,934,300
GARRIDO LYLA
ELOISA

2 |CC |1030671739 |CARVAJAL URREA 23030 | 30 $5,000,000 $800,000{EPS037| 30 $5,000,000] $200,000( CCF21| 30 $5,000,000| $200,000| 14-25| 30 $5,000,000| 0.522%| $26,100[ 30 $0| $O| Si $1,226,100
DIEGO ARMANDO 1

3 |CC 79789558 [CAYETANO LOPEZ X 25-14 | 30 $3,071,591 $491,500(EPS008| 30 $3,071,591 $122,900( CCF21| 30 $3,071,591 $122,900| 14-25| 30 $3,071,591| 0.522%| $16,100 30 $0) $0) Si $753,400
EUCARIO

4 |CC [1020772334 |DELGADO FUENTES 23030 | 30 $1,802,000| $288,400(EPS002| 30 $1,802,000] $72,100f CCF21| 30 $1,802,000| $72,100| 14-25| 30 $1,802,000| 0.522%| $9,500] 30 S0} S0} Si $442,100
[GERALDINNE 1

5 |cC [1018417742 |DELGADO FUENTES X 25-14 | 30 $2,661,082| $425,800[EPS017| 30 $2,661,082] $106,500] CCF21| 30 $2,661,082| $106,500| 14-25| 30 $2,661,082) 0.522% $13,900[ 30 0| 0| Si $652,700
[VIVIANA PAOLA

6 |CC 79779395 [GARRIDO 25-14 | 30 $2,847,000 $455,600(EPS005| 30 $2,847,000] $113,900f CCF21| 30 $2,847,000 $113,900| 14-25| 30 $2,847,000| 0.522%| $14,900( 30 S0} S0} Si $698,300
BARLETTA
[ERNESTO JOSE

7 |CC |[1013264194 |GARRIDO 23030 | 30 $2,000,000} $320,000/EPS005| 30 $2,000,000f $80,000f CCF21| 30 $2,000,000} $80,000( 14-25[ 30 $2,000,000f 0.522% $10,500| 30 $0) $0) Si $490,500
AGUILERA 1
IMANUELA

8 |CC |1015412975 |LEON CAMPO DEISY]| 23030 | 30 $2,226,000| $356,200(EPS008| 30 $2,226,000] $89,100| CCF21| 30 $2,226,000| $89,100| 14-25| 30 $2,226,000| 0.522%) $11,700] 30 $0) $0) Si $546,100
ILORENA d

9 |CC 1000952045 [MAHECHA X 123020 | 30 $1,949,436| $312,000{EPSO10| 30 $1,949,436 $78,000f CCF21| 30 $1,949,436 $78,000( 14-25| 30 $1,949,436( 0.522%| $10,200( 30 $0| $0| Si $478,200
RODRIGUEZ 1
INELSON ARTURO

10 |CC [1140914369 [MARTINEZ RAMIREZ| 23030 | 30 $1,423,500| $227,800(EPSO017| 30 $1,423,500] $178,000f CCF21| 30 $1,423,500| $57,000| 14-25| 30 $1,423,500( 0.522% $7,500| 30 $1,423,500) $71,300] No $541,600
REICHELL SARAHI 1

11 |CC [51945098 IMOLINA VARGAS 25-14 | 30 $1,780,800| $285,000{EPS005| 30 $1,780,800] $71,300| CCF21| 30 $1,780,800| $71,300| 14-25| 30 $1,780,800| 0.522%| $9,300] 30 S0} $0| Si $436,900
JANA VICTORIA

12 |CC [52966154  [NUNEZ VERGARA 23030 | 30 $6,360,000]  $1,081,200{EPS005| 30 $6,360,000) $254,400 CCF21| 30 $6,360,000) $254,400| 14-25| 30 $6,360,000( 0.522% $33,200[ 30 0| 0| Si $1,623,200
[MARIANA SOFIA 1

13 |CC 1193109263 |PEREZ BARRAGAN X 23030 | 6 $424,000| $67,900|EPS037| 6 $424,000f $17,000[ CCF21| 6 $424,000| $17,000 14-25 6 $424,000( 0.000%] Sof 6 S0} S0} Si $101,900
[PAULA STEFANIA 1

14 |CC 1193109263 |[PEREZ BARRAGAN 123030 | 24 $1,696,000| $271,400(EPS037| 24 $1,696,000] $67,900| CCF21| 24 $1,696,000| $67,900( 14-25| 24 $1,696,000| 0.522%| $8,900| 24 $0| $0| Si $416,100
PAULA STEFANIA 1

15 |CC 1019025110 |PINILLA RUEDA X 23030 | 30 $1,576,088] $252,200(EPS002| 30 $1,576,088] $63,100| CCF21| 30 $1,576,088 $63,100| 14-25| 30 $1,576,088| 0.522%| $8,300] 30 S0} S0} Si $386,700
[YENI MARCELA 1

16 |CC [1019124720 [RABELO ROMERO X X|23020 | 6 $303,160 $48,600(EPSO17| 6 $303,160f $12,200[ CCF21| 6 $713,689 $28,600 14-25[ 6 $303,160| 0.522% $1,600] 6 $0) $0) Si $91,000
FREDDY ARTURO 1

17 |CC [52348176 RAMIREZ CUESTA X 25-14 | 8 $4,262,614] $724,900|EPS001| 8 $4,262,614] $532,900f CCF21| 8 $4,262,614] $170,600| 14-25 8 $4,262,614] 0.000%| Sof 8 $4,262,614] $213,200| No $1,641,600
DIANA MILENA

18 |CC 52348176  [RAMIREZ CUESTA 25-14 | 22 | $11,722,187|  $1,993,000|EPS001| 22 | $11,722,187|  $1,465,300] CCF21| 22 | $11,722,187 $468,900| 14-25 22 | $11,722,187| 0.522%) $61,200( 22 | $11,722,187] $586,200) No $4,574,600
DIANA MILENA

19 |CC |52377056 RANGEL 23030 | 30 $3,200,000} $512,000(EPS005| 30 $3,200,000] $128,000( CCF21| 30 $3,200,000} $128,000| 14-25| 30 $3,200,000| 0.522%| $16,800] 30 $0) $0) Si $784,800
[VELASQUEZ f
ICLAUDIA PATRICIA

20 [CC 1033803595 [RUBIANO GARCIA X 23100 | 30 $3,068,182] $491,000{EPS005| 30 $3,068,182 $122,800| CCF21| 30 $3,068,182] $122,800| 14-25| 30 $3,068,182| 0.522%| $16,100 30 S0} $0| Si $752,700
ERIKA JULIETH 1

21 |CC [1032387307 |RUEDA PRIETO ANA| X 23030 | 30 $1,577,810 $252,500{EPS002| 30 $1,577,810) $63,200[ CCF21| 30 $1,577,810| $63,200 14-25| 30 $1,577,810( 0.522%) $8,300| 30 $0) $0) Si $387,200
VIVIANA 1

22 [CC 1015434557 [SANTOS DIAZ X 23030 | 30 $2,892,114 $462,800(EPS005| 30 $2,892,114] $115,700f CCF21| 30 $2,892,114| $115,700| 14-25| 30 $2,892,114] 0.522%| $15,100[ 30 $0| $0| Si $709,300
[JENNY ROCIO 1

23 [cC [52434006  [SIERRA NOVOA X 25-14 | 30 $3,254,545| $520,800[EPS017| 30 $3,254,545) $130,200] CCF21| 30 $3,254,545| $130,200| 14-25| 30 $3,254,545( 0.522% $17,000[ 30 0| 0| Si $798,200
LILIANA

24 [CC [52981518 [VIUCHE OYOLA 23030 | 30 $1,423,500| $227,800[EPS005| 30 $1,423,500] $57,000f CCF21| 30 $1,423,500| $57,000| 14-25| 30 $1,423,500| 0.522%| $7,500] 30 S0} S0} Si $349,300
[PAOLA ANDREA 1

Centro de Trabajo: RIESGO 4 (50 Afiliados) $109,757,928| $17,653,700] $109,757,928| $4,392,800] $110,339,284| $4,416,100] $109,757,928] $4,741,300 $0] $0] $31,203,900

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (50 Afiliados) $109,757,928| $17,653,700| $109,757,928  $4,392,800| $110,339,284| $4,416,100 $109,757,928| $4,741,300) $0) $0) $31,203,900
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25

cC

1032400842

IACERO SOTELO
[SALVADOR

23020
1

o

$1,223,635)

$195,80(

EPS005)

$1,223,635

$49,000f

CCF21

$1,779,368

$71,200f

14-25

$1,223,635|

4.350%|

$53,300f

$0)

$0)

$369,300

26

cC

84084558

JAREVALO DAVILA
DARINEL DE LA
ICRUZ

23100
1

$1,423,500|

$227,800|

CCFC5)
5

$1,423,500]

$57,000}

CCF21

$1,423,500|

$57,000f

14-25|

$1,423,500|

4.350%]

$62,000f

$0)

$0)

$403,800

27

cC

80133318

AVILA LOPEZ
FABIO ENRIQUE

23030
1

$9,000,000)

$1,530,00

EPS002|

$9,000,000]

$360,000f

CCF21

$9,000,000)

$360,000|

14-25

$9,000,000}

4.350%|

$391,500f

$0

$0

$2,641,500

28

cC

1143335764

BELLO MIRANDA
FARITH

23030
1

$1,581,702]

$253,10(

EPSO0;

$1,581,702

$63,300f

CCF21

$1,581,702]

$63,300f

14-25

$1,581,702f

4.350%|

$68,900f

$0)

$0)

$448,600

29

cC

1019122058

BELLO SANCHEZ
IMOISES SANTIAGO

23030
1

$2,102,545

$336,50(

EPS002|

$2,102,545|

$84,200f

CCF21

$2,102,545

$84,200f

14-25|

$2,102,545

4.350%|

$91,500]

$0

$0)

Si

$596,400

30

cC

1019081125

BETANCOURT
[SANDOVAL JAIRO
JALEXANDER

23020
1

$3,200,000

$512,00(

EPS037|

$3,200,000]

$128,000f

CCF21

$3,200,000|

$128,000

14-25|

$3,200,000}

4.350%|

$139,200f

$0)

30|

Si

$907,200

31

cC

51943165

(BOMBIELA
BENAVIDES LINA
ROGELIA

123020
1

$2,065,207|

$330,500f

EPS017|

$2,065,207]

$82,700)

CCF21

$2,065,207|

$82,700)

14-25|

$2,065,207,

4.350%

$89,900)

$0|

$0|

$585,800

32

cC

1014252438

BUITRAGO
ISANCHEZ ANDRES
LEONARDO

23030
1

$2,100,000|

$336,00(

EPSO03

$2,100,000]

$84,000f

CCF21

$2,100,000|

$84,000f

14-25

$2,100,000]

4.350%|

$91,400}

$0)

$0)

Si

$595,400

33

35477341

[CANO GUITARRERO
[PATRICIA MARLEM

23020
1

$1,600,000|

$256,00(

EPS005|

$1,600,000]

$64,000}

CCF21

$1,600,000]

564,000}

14-25

$1,600,000}

4.350%]

$69,600}

$0)

$0)

Si

$453,600

34

cC

80186968

ICARRANZA CRUZ
[CESAR IVAN

23020
1

$1,975,476)

$316,100)

EPS017|

$1,975,476

$79,100)

CCF21

$1,975,476|

$79,100)

14-25]

$1,975,476|

4.350%|

$86,000)

$0

$0

$560,300

35

cC

79797142

[CASTILLO CHAVEZ
JAIR

23020
1

$3,975,295|

$636,10(

EPS008|

$3,975,295

$159,100f

CCF21

$3,975,295)

$159,100f

14-25

$3,975,295

4.350%]

$173,000f

$0)

$0)

$1,127,300

36

cC

79941557

ICASTRO
[CASASBUENAS
BLAS MIGUEL

[25-14

$1,822,728

$291,700)

ESSC24]

$1,822,728

$73,000]

CCF21

$1,822,728

$73,000f

14-25]

$1,822,728]

4.350%|

$79,300)

$0

$0

Si

$517,000

37

79853365

[CORTES MORENO
JALEXANDER

23020
1

$1,926,578]

$308, 30(

EPSO05|

$1,926,578

$77,100}

CCF21

$1,926,578

$77,100]

14-25

$1,926,578

4.350%|

$83,900f

$0)

$0)

Si

$546,400

38

cC

79743772

DUQUE
JARANGUREN
IMARIO ALEXANDER

23100
1

$3,176,346

$508,300|

ESSC24|

$3,176,346)

$127,100)

CCF21

$3,176,346|

$127,100)

14-25|

$3,176,346

4.350%

$138,200)

$0|

$0|

$900,700

39

cC

179627400

ESCOBAR
[CALDERON FABIAN
IANDRES

23020
1

$2,698,988]

$431,900|

EPS017]

$2,698,988]

$108,000f

CCF21

$2,698,988

$108,000

14-25

$2,698,988]

4.350%|

$117,500f

$0)

$0)

Si

$765,400

40

1072642644

ESPINOSA
[GUSTAVO ADOLFO

23020
1

$806,650|

$129,100

EPSO1

$806,650f

$32,300f

CCF21

7

$806,650|

$32,300|

14-25

7

$806,650f

4.350%]

$35,100f

7

$0)

$0)

Si

$228,800

41

cC

1072961089

[FERNANDEZ
[BAQUERO CARLOS
JANDRES

23030
1

$2,968,000)

$474,900|

EPSO10|

$2,968,000]

$118,800f

CCF21

$2,968,000|

$118,800|

14-25]

$2,968,000|

4.350%|

$129,200f

$0

$0

$841,700

)

cC

79442529

[GALINDO
HUERFANO JOSE
IMANUEL

[25-14

$2,273,555|

$363,80(

EPSO0;

$2,273,555

$91,000f

CCF21

$2,273,555)

$91,000|

14-25

$2,273,555

4.350%]

$98,900}

$0)

$0)

Si

$644,700

43

cC

4051866

IGARAVITO
IGUTIERREZ
RICARDO

23100
1

2,113,251

$338,200|

EPS017|

2,113,251

$84,600)

CCF21

2,113,251

$84,600)

14-25|

$2,113,251

4.350%]

$92,000)

$0|

$0|

$599,400

cC

1015413019

IGONZALEZ LEAL
[DIEGO ARMANDO

23030
1

$1,859,447|

$297,60

EPSO05|

$1,859,447]

$74,400)

CCF21

$1,859,447|

$74,400f

14-25|

1,859,447

4.350%|

$80,900)

$0)

$0

Si

$527,300

45

cC

79617790

(GORDILLO
[CASTILLO LUIS
HERNANDO

23030
1

$2,327,647

$372,50(

EPSO1

$2,327,647]

$93,200f

CCF21

$2,327,647

$93,200f

14-25|

$2,327,647

4.350%]

$101,300f

$0)

30|

Si

$660,200

46

cC

1023867787

IGUERRERO
JASTROSA CARLOS
ESTEBAN

23030
1

$1,787,463)

$286,000

EPS017]

$1,787,463]

$71,500]

CCF21

$1,787,463)

$71,500)

14-25

$1,787,463]

4.350%|

$77,800)

$0

$0)

$506,800

47

cC

79288724

IGUERRERO
RAMIREZ JAIRO

[25-14

$1,763,200|

$282,20(

EPS008|

$1,763,200]

$70,600f

CCF21

$1,763,200|

$70,600|

14-25

$1,763,200]

4.350%|

$76,700f

$0)

$0)

Si

$500,100

48

80830404

IGUTIERREZ
[GUTIERREZ JORGE
JALEXANDER

23020
1

$1,649,966

$264,000)

EPS017|

$1,649,966|

$66,000f

CCF21

$1,649,966|

$66,000)

14-25|

$1,649,966)

4.350%|

$71,800f

30

30

Si

$467,800

49

cC

7718343

JAVELA MAYORGA
[JUAN CARLOS

23020
1

$1,970,455)

$315,30(

EPS002|

$1,970,455|

$78,900)

CCF21

$1,970,455)

$78,900)

14-25]

$1,970,455|

4.350%|

$85,800)

$0

$0

$558,900

cC

15671958

LOZANO POLO
[EUCARIS FIDEL

25-14

$2,745,251

$439,300|

EPSO17|

2,745,251

$109,900f

CCF21

$2,745,251

$109,900|

14-25|

$2,745,251

4.350%]

$119,500f

30|

$0)

$778,600

cC

80767382

IMANCILLA
RODRIGUEZ
HENERITH

23020
1

$2,441,464|

$390,700)

EPS017|

$2,441,464)

$97,700}

CCF21

$2,441,464)

$97,700f

14-25|

2,441,464

4.350%|

$106,300f

$0)

$0)

Si

$692,400

1023880409

IMONTOYA
VASQUEZ JOSE
BISAI

23030
1

$1,930,298]

$308,90(

EPS008|

$1,930,298]

$77,300f

CCF21

$1,930,298

$77,300f

14-25

$1,930,298]

4.350%]

$84,000f

$0)

$0)

Si

$547,500

cC

79973720

IMORALES CANO
[JAVIER ALEXANDER|

23030
1

$711,750)

$113,90(

EPS005)

$711,750)

$28,500f

CCF21

$711,750)

$28,500f

14-25|

$711,750)

0.000%|

$0)

30|

30|

$170,900

cC

79973720

IMORALES CANO
[JAVIER ALEXANDER|

23030
1

$724,367

$115,90(

EPS005|

$724,367

$29,000f

CCF21

$724,367

$29,000|

14-25

$724,367

4.350%]

$31,600f

$0)

$0)

$205,500

80903429

NIETO FAUTOQUE
JJHONATAN STEVE

23030
1

$2,498,566

$399,800)

EPSO017|

$2,498,566

$100,000)

CCF21

$2,498,566|

$100,000]

14-25|

$2,498,566)

4.350%|

$108,700)

30

30

$708,500

1019042692

[OCAMPO LETRADO

JOSCAR ANDRES

23020
1

$2,001,750}

$320,30¢

EPSO0!

$2,001,750]

$80,100f

CCF21

$2,001,750|

$80,100]

14-25

$2,001,750]

4.350%|

$87,100f

$0)

$0)

$567,600
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57 |CC 79864179 IOCAMPO L 23020 | 2 $113,334) $18,200|EPSO17| 2 $113,334] $4,600] CCF21| 2 $113,334] 54,600 14-25 2 $113,334| 0.000%} S0 2 S0| S0| Si $27,400
HERNANDEZ 1
IWILSON EMIRO

58 |CC 79864179 IOCAMPO X 23020 | 28 $1,888,417| $302,200[EPS017| 28 $1,888,417| $75,600] CCF21| 28 $1,888,417| $75,600] 14-25| 28 $1,888,417| 4.350% $82,200| 28 So| S0| Si $535,600
HERNANDEZ 1
IWILSON EMIRO

59 [cC [79913765  |ORTIZ PIRAJAN X X 23030 | 30 $2,414,000| $386,300[EPS017| 30 $2,414,000) $96,600[ ccF21[ 30 $2,414,000| $96,600( 14-25| 30 $2,414,000| 4.350% $105,100( 30 $0) S0 Si $684,600
lJOSE NICOLAS 1

60 |CC |79679275 JOSORIO GARCIA X X 23030 | 30 $1,777,273] $284,400[EPS005| 30 $1,777,273] $71,100| CCF21| 30 $1,777,273] $71,100] 14-25| 30 $1,777,273| 4.350% $77,400| 30 So| So| Si $504,000
| JOHN JAIRO 1

61 |CC |79848987 JOVALLE TOVAR X X [23030 5 $237,250} $38,000|EPSO17| 5 $237,250] $9,500 CCF21| 5 $262,873] $10,600| 14-25 5 $237,250] 4.350% $10,400| 5 S0} S0} Si $68,500
JALVARO 1

62 |CC |79526776 PINEDA ZAPATA X 25-14 | 30 $1,899,078| $303,900[EPS005| 30 $1,899,078] $76,000| CCF21| 30 $1,899,078] $76,000 14-25| 30 $1,899,078| 4.350%| $82,700| 30 S0| S0| Si $538,600
JALBEIRO

63 |CC |80807908 IQUINTERO X 123020 | 30 $1,779,698] $284,800[EPS005| 30 $1,779,698] $71,200| CCF21| 30 $1,779,698| $71,200| 14-25| 30 $1,779,698| 4.350% $77,500| 30 S0} S0} Si $504,700
JORJUELA NELSON 1
JANDRES

64 |CC [79958526 RAMIREZ MARINO X 23030 | 30 $1,777,273] $284,400(EPS005| 30 $1,777,273] $71,100| CCF21| 30 $1,777,273] $71,100] 14-25| 30 $1,777,273| 4.350% $77,400| 30 S0| So| Si $504,000
|JOHN FREDY 1

65 |CC |79809280 RAMOS RIANO X 23030 | 30 $2,304,613] $368,800[EPS008| 30 $2,304,613] $92,200| CCF21| 30 $2,304,613] $92,200] 14-25| 30 $2,304,613| 4.350% $100,300] 30 S0| S0| Si $653,500
HECTOR RENNAN 1

66 |CC |80142306 RIVEROS PEREZ X 123020 | 30 $2,460,713] $393,800[EPS017| 30 $2,460,713] $98,500| CCF21| 30 $2,460,713] $98,500] 14-25| 30 $2,460,713| 4.350% $107,100] 30 S0| So| Si $697,900
ICRISTIAN ANDRES 1

67 |CC |77187031 ROCA TELLEZ EVER| X 25-14 | 30 $1,963,136) $314,200[ESSCO07| 30 $1,963,136) $78,600| CCF21| 30 $1,963,136| $78,600] 14-25| 30 51,963,136 4.350% $85,400| 30 So| So| Si $556,800
IALBERTO

68 |CC |11445534 [RODRIGUEZ PARRA X 23020 | 30 $1,563,262| $250,200|EPS002| 30 $1,563,262) $62,600| CCF21| 30 $1,563,262 $62,600] 14-25| 30 $1,563,262| 4.350% $68,100 30 S0} S0} Si $443,500
|JUAN DARIO 1

69 |CC |1023905392 |RODRIGUEZ X 23020 | 30 $1,849,175) $295,900[EPS005| 30 $1,849,175) $74,000| CCF21| 30 $1,849,175) $74,000] 14-25| 30 $1,849,175| 4.350% $80,500| 30 So| S0| Si $524,400
JCUCUNUBA NIVER 1
EDUARDO

70 |CC |1019060981 |SANCHEZ ROMERO X 123020 | 30 $2,016,409 $322,700[EPS008| 30 $2,016,409| $80,700| CCF21| 30 $2,016,409| $80,700| 14-25| 30 $2,016,409| 4.350%| $87,800| 30 S0} S0} Si $571,900
DIANA ALEJANDRA 1

71 |CC |11510987 ISANCHEZ PINILLA X 23030 | 30 $3,269,216| $523,100[EPS017| 30 $3,269,216 $130,800] CCF21| 30 $3,269,216| $130,800[ 14-25| 30 $3,269,216] 4.350% $142,300] 30 So| So| Si $927,000
EDWIN 1

72 |CC [80255299 ISUAREZ LOPEZ X X 23020 | 30 $1,789,404] $286,400(EPS017| 30 $1,789,404] $71,600| CCF21| 30 $1,789,404] $71,600] 14-25| 30 $1,789,404| 4.350%| $77,900| 30 S0} S0} Si $507,500
|JOSE ALEJANDRO 1

73 |CC |1014231926 |[TORRES DEL RIO X 23030 | 30 $1,672,727| $267,700[EPS005| 30 $1,672,727| $67,000| CCF21| 30 $1,672,727| $67,000] 14-25| 30 $1,672,727| 4.350% $72,800| 30 S0| So| Si $474,500
ICARLOS ALBERTO 1

74 |CC [1019087758 [TOVAR QUINTANA X 123030 | 30 $2,921,023] $467,400(EPS008| 30 $2,921,023] $116,900] CCF21| 30 $2,921,023] $116,900] 14-25| 30 $2,921,023| 4.350% $127,100] 30 S0| S0| Si $828,300
[YOHANDRY 1

75 |CC |80175652 ITRUJILLO 25-14 | 30 $1,908,000) $305,300[EPS005| 30 $1,908,000] $76,400| CCF21| 30 $1,908,000) $76,400| 14-25| 30 $1,908,000] 4.350% $83,000| 30 S0| S0| Si $541,100
ICUBILLOS JOHN
FREDIER

76 |CC |1069177648 |VANEGAS TOVAR X 23030 | 30 $1,708,847| $273,500[EPS005| 30 $1,708,847| $68,400| CCF21| 30 $1,708,847| $68,400] 14-25| 30 $1,708,847| 4.350% $74,400| 30 So| So| Si $484,700
JJONATHAN STEVEN| 1

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No.

o

Identificacion Nombre Codigo| Dias I1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corvst]stn] i avplvet]ir |vip| SENA e ICBF

RSAL: MEDELLIN (32 Afiliados) $77,156,477  $3,087,700 $21,745,800
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Centro de Trabajo: CONDUCTORES (32 Afiliados) $76,607,480( $12,258,600 $76,607,480 $3,065,800) $77,156,477|  $3,087,700 $76,607,480 $3,333,700) 30| 30| $21,745,800

Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (32 Afiliados) $76,607,480| $12,258,600 $76,607,480 $3,065,800) $77,156,477|  $3,087,700) $76,607,480 $3,333,700) 30| 30| $21,745,800

77 |cC 10934551  |ALVAREZ X 23030 [ 30 [ $2,930,630) $469,000[Essco7| 30 $2,930,630) $117,300] ccro3| 30 | $2,930,630) $117,300 14250 30 |  $2,930,630] 4.350% $127,500| 30 $0) $0) Si $831,100
MARTINEZ CARLOS 1
DANIEL

78 |cC [10180701  [BETANCUR X 25-14 [ 30 [ 52,383,715 $381,400[EPS037[ 30 $2,383,715| $95,400 CCFO3[ 30 | 52,383,715 $95,400| 14-25| 30 |  $2,383,715| 4.350%] $103,700[ 30 $0) $0) Si $675,900
AGUIRRE JOSE
OLMEDO

79 |CC [1123403054 |CANTILLO ROMERO X 23020 [ 30 [ $2,798,957] $447,900[EPS037| 30 $2,798,957| $112,000] CcCro3| 30 | $2,798,957, $112,000 14-25( 30 | $2,798,957| 4.350% $121,800| 30 $0) $0) Si $793,700
ALEXANDER 1

80 [cC [16926790  [CASTRO MOLINA X X X [25-14 | 19| $2,163,612 $346,200[EPS037| 19 $2,163,612| 586,600 CCFO3[ 19 | 52,456,630 $98,300] 14-25| 19 |  $2,163,612| 4.350%] $94,200] 19 $0) $0) Si $625,300
ROBINSON

81 |CC [1003177613 |CERRA PEREIRA X 23020 [ 30 [ $2,823,059) $451,700[EPS002| 30 52,823,059 $113,000] CcCFo3| 30 | $2,823,059) $113,000 14-25( 30 |  $2,823,059] 4.350% $122,900| 30 $0) $0) Si $800,600
LUIS ANGEL n

82 |CC [71772566  |CHISICA CORREA X 25-14 [ 30 [ $2,894,880) $463,200[EPS037| 30 $2,894,880) $115,800] CCFo3| 30 |  $2,894,880) $115,800( 14-250 30 |  $2,894,880] 4.350% $126,000| 30 $0) $0) Si $820,800
[VICTOR MANUEL

83 [cC [87716213  |CORAL HERNANDEZ X 25-14 | 30 | $2,760,620) $441,700[EPso10[ 30 $2,760,620) $110,500] CCFo3| 30 | $2,760,620) $110,500| 14-25( 30 |  $2,760,620] 4.350% $120,100| 30 $0) $0) Si $782,800
JAVIER MAURICIO

84 |CC [1038337607 |DURANGO LOPEZ X 23030 [ 30 [ 52,651,268 $424,300[Essc24| 30 $2,651,268| $106,100] CCFo3| 30 |  $2,651,268 $106,100| 14-25( 30 |  $2,651,268] 4.350 $115,400| 30 $0) $0) Si $751,900
JAIR ARLEX 1

85 [cc [71314127  [ESCOBAR GOMEZ X 25-14 | 30 | $2,533,021 $405,300[EPSo10[ 30 2,533,021 $101,400] CCFo3| 30 |  $2,533,021 $101,400 14-25( 30 |  $2,533,021| 4.350% $110,200| 30 $0) $0) Si $718,300
[RODRIGO ANTONIO

86 |cC [3592290 [FONNEGRA X 25-14 [ 30 [ $2,374,49) $380,000[EPS040| 30 $2,374,496| 95,0001 CCFO3[ 30 |  $2,374,49¢] $95,000 14-25 30 | $2,374,49| 4.350% $103,300| 30 $0) $0) Si $673,300
TANGARIFE JOHN

IME

87 |CC [1037499640 |GALVIS CORTES X 23030 30 [ $2,868,513) $459,000[EPS010[ 30 52,868,513 $114,800] CCFo3| 30 |  $2,868,513 $114,800 14-25( 30 |  $2,868,513| 4.350% $124,800( 30 $0) $0) Si $813,400
[CARLOS MARIO n

88 |CC [15272351  |GARRIDO ARRIETA X 23030 [ 30 [ 2,553,403 $408,600[ESsco7| 30 $2,553,403 102,200 CCFo3| 30 |  $2,553,403 $102,200( 14-25( 30 |  $2,553,403| 4.350% $111,100[ 30 $0) $0) Si $724,100
JESUS DAVID 1

89 [cc [1007895609 [GIRALDO FLOREZ X 23020 [ 30 [ 2,151,588 $344,300[EPS037[ 30 $2,151,588| $86,100| CCFO3| 30 [ 2,151,588 $86,100| 14-25| 30 |  $2,151,588| 4.350% $93,600] 30 $0) $0) Si $610,100
JARLES ANTONIO 1

90 |cC [1000765952 |GONZALEZ FLOREZ X 23030 [ 30 [ $2,534,639) $405,600[EPS040| 30 2,534,639 $101,400] CCFo3| 30 |  $2,534,639) $101,400[ 14-25( 30 |  $2,534,639] 4.350% $110,300| 30 $0) $0) Si $718,700
ANDRES MAURICIO 1

91 |CC [1042062013 |GRAJALES X 23020 [ 30 [ 52,446,155 $391,400[Essc24f 30 $2,446,155| $97,900 CCFO3| 30 | 52,446,155 $97,900] 14-25| 30 |  $2,446,155| 4.350% $106,500| 30 $0) $0) Si $693,700
HERRERA DIONICIO 1
ALBERTO

92 [cc [98504831  [HINCAPIE X 23100 [ 30 [ 52,209,659 $353,600[EPS037[ 30 52,209,659 $88,400 CCFO3[ 30 [ 52,209,659 $88,400| 14-25| 30 |  $2,209,659| 4.350%] $96,200] 30 $0) $0) Si $626,600
JARAMILLO DIONY 1
DESNEY

93 |cC [1000438606 [HURTADO OSORIO X 23030 [ 30 [ $2,034,958 $325,600[EPS010| 30 $2,034,958] $81,400] CCFO3[ 30 |  $2,034,958 $81,400| 14-25| 30 |  $2,034,958| 4.350% $88,600] 30 $0) $0) Si $577,000
[MARIA VICTORIA 1

94 |cC [71190087  |JIMENEZ GUZMAN X 23030 [ 30 [ $2,308,011 $369,300[EPSo40[ 30 [  $2,308,011 $92,400 CCFO3| 30 [  $2,308,011 $92,400| 14-25| 30 |  $2,308,011| 4.350%] $100,400| 30 $0) $0) Si $654,500
JAIME ALEJANDRO 1

95 |cC [1042061333 |LONDONO OSPINA X 23030 [ 30 [ $2,539,169) $406,300[EPS037| 30 $2,539,169) $101,600] CCFo3| 30 |  $2,539,169) $101,600 14-25( 30 | $2,539,169] 4.350% $110,500| 30 $0) $0) Si $720,000
EDISON ALBERTO 1

96 |cC [1001635877 |LOPERA X X 23020 | 12 $970,891 $155,400[EPS040| 12 $970,891 $38,900] CCFO3| 12 $970,891 $38,900] 14-25| 12 $970,891( 4.350%] $42,300] 12 $0) $0) Si $275,500
BUSTAMANTE 1
UANUARIO

97 |cC [1033339918 |LOTERO RESTREPO[ | X X X [23030 | 13 | $1,208,841 $193,500[EPSo10| 13 $1,208,841 48,400 CCFO3| 13 |  $1,464,820) $58,600( 14-25| 13 $1,208,841| 4.350%) $52,600] 13 $0) $0) Si $353,100
DANIEL 1

98 |CC [1042774834 |MESA ARROYAVE X 23030 [ 30 [ 52,385,817 $381,800[EPS040| 30 $2,385,817] 95,500 CCFo3| 30 | 52,385,817 $95,500] 14-25| 30 |  $2,385,817| 4.350%] $103,800| 30 $0) $0) si $676,600
JORGE ELIECER 1

99 |cC [1035833508 |MONTOYA JIMENEZ X 23020 [ 30 [ $2,912,352) $466,000[EPS040[ 30 $2,912,352| $116,500] CCFo3| 30 |  $2,912,352) $116,500( 14-25( 30 |  $2,912,352| 4.350% $126,700| 30 $0) $0) Si $825,700
JUAN DAVID I

100 [cC 7255305 MURCIA URRERA X 23030 [ 30 [ 2,252,204 $360,400[EPS040| 30 $2,252,204) $90,100 CCFo3| 30 | 2,252,204 $90,100| 14-25| 30 |  $2,252,204f 4.350%] $98,000] 30 $0) $0) si $638,600
JOSE ORLANDO 1

101 [cC [1059785561 [0CAMPO OSORIO X 23030 [ 30 [ $2,017,32¢) $322,800[EPS037| 30 2,017,326 $80,700] CCFO3[ 30 [  $2,017,32¢] $80,700| 14-25| 30 |  $2,017,326| 4.350%] $87,800] 30 $0) $0) Si $572,000
[CARLOS MAURICIO 1

102 [cC [70662910  [0ROZCO RAMIREZ X 25-14 [ 30 [ $3,392,13¢) $542,800[EPS010[ 30 $3,392,136| $135,700] CCFo3| 30 | $3,392,13¢ $135,700 14250 30 |  $3,392,13¢| 4.350% $147,600| 30 $0) $0) Si $961,800
[CARLOS MARIO

103 [cC [1038361004 [RIOS LOPEZ JUAN X 23030 [ 30 [ $2,075,398) $332,100[EPS010| 30 $2,075,398| $83,100] CCFO3[ 30 | 2,075,398 $83,100( 14-25 30 |  $2,075,398| 4.350% $90,300] 30 $0) $0) Si $588,600
ESTEBAN 1

104 [cC [1039761344 [RIVERA MORENO X 23030 30 [ 52,751,724 $440,300[EPSo10| 30 $2,751,724) $110,100 cCFo3| 30 |  $2,751,724 $110,100| 14250 30 |  $2,751,724| 4.350% $119,700| 30 $0) $0) Si $780,200
JOHN ALEXIS 1

105 [cC [8462802 VALENCIA HOYOS X 25-14 [ 30 [ $2,497,757] $399,700[EPS037| 30 $2,497,757| $100,000{ CCFo3| 30 |  $2,497,757, $100,000( 14-25( 30 |  $2,497,757| 4.350% $108,700| 30 $0) $0) Si $708,400
JESUS DAVID

106 [cC [1033337833 [VELEZ VELASQUEZ | X 5 23030 [ 9 $600,782 $96,200(EPS002| 9 $600,782} $24,100 CCFo3| 9 $600,782 $24,100( 14-25 9 $600,782] 4.350% $26,200] 9 $0) $0) Si $170,600
JHOJAN HERNEY 1

107 |cC |1040323367 [YEPES GAVIRIA X 23030 [ 30 [ $2,749,29) $439,900[EPS037| 30 $2,749,296| $110,000] CCFo3| 30 | $2,749,29¢ $110,000 14-25( 30 |  $2,749,29€| 4.350% $119,600| 30 $0) $0) Si $779,500
JESUS DANIEL 4

108 [cC [1116247869 [zULETA X 23030 [ 30 [ $2,832,603) $453,300[EPS005| 30 52,832,603 $113,400] CCFo3| 30 |  $2,832,603 $113,400 14250 30 |  $2,832,603| 4.350% $123,300[ 30 $0) $0) Si $803,400
[FERNANDEZ JHON 1
EDINSON
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No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ingr plcorfvst|sin avp|ve irt [vip] SENA e ICBF
SUCURSAL: SANTANDER (4 Afiliad $8,726,487  $1,396,400 $8,726,487 $349,100 $9,505,616 $380,300 $8,726,487 $379,800 $2,505,600
Centro de Trabajo: RIESGO 4 (4 Afiliados) $8,726,487| $1,396,400 $8,726,487| $349,100] $9,505,616| $380,300] $8,726,487 $379,800] $0| $0) $2,505,600
Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER (4 Afiliados) $8,726,487| $1,396,400) $8,726,487| $349,100| $9,505,616) $380,300| $8,726,487 $379,800| $0| $0) $2,505,600
109 |CC 1100895022 |GRASS ROJAS X 23030 | 30 $2,852,500| $456,400(ESSC24| 30 $2,852,500] $114,100| CCF40| 30 $2,852,500] $114,100| 14-25| 30 $2,852,500| 4.350%) $124,100| 30 $0| $0| Si $808,700
[SERGIO ANDRES 1
110 |CC 1095921467 |GUZMAN SANCHEZ X X [23030 | 8 $379,600| $60,800|EPS002| 8 $379,600| $15,200/ CCF40| 8 $1,158,729 $46,400( 14-25| 8 $379,600| 4.350%] $16,600[ 8 $0) $0) Si $139,000
[IMELQUISIDEC 1
111 |CC |1001499309 |[MARULANDA X 23020 | 30 $2,894,558 $463,200(EPS040[ 30 $2,894,558 $115,800| CCF40| 30 $2,894,558 $115,800| 14-25| 30 $2,894,558| 4.350%| $126,000| 30 $0| $0| Si $820,800
LOPEZ HUBER 1
JANDRES
112 |CC 1096219379 |[PEDROZO X 23030 | 30 $2,599,829 $416,000(EPS005| 30 $2,599,829| $104,000f CCF40| 30 $2,599,829 $104,000| 14-25| 30 $2,599,829 4.350%) $113,100 30 $0) $0) Si $737,100
[BERMUDEZ 1
[JORMAN ELIECER
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ingr plcorfvst|stn] iz avp|ve irt [vip) SENA e ICBF

SUCURSAL: GUAJIRA (10 Afiliados)

$23,569,549

$3,771,900

$23,569,549

$943,400

$24,082,418

$963,900

$23,569,549

$1,025,700

$6,704,900

Centro de Trabajo: RIESGO 4 (10 Afiliados) $23,569,549| $3,771,900 $23,569,549) $943,400| $24,082,418) $963,900 $23,569,549 $1,025,700| $0| $0| $6,704,900

Ciudad: RIOHACHA Depto: LA GUAJIRA (10 Afiliados) $23,569,549| $3,771,900 $23,569,549]  $943,400| $24,082,418]  $963,900f $23,569,549) $1,025,700) $0) 30| $6,704,900

113 [CC 84087825  |ARIAS SERRANO X X [23030 | 27 $1,281,150f $205,000( CCFC5| 27 $1,281,150) $51,300[ CCF30[ 27 $1,794,019| $71,800| 14-25| 27 $1,281,150| 4.350% $55,800( 27 $0) $0) Si $383,900
NELSON OMAIR 1 5

114 [CC |1085035443 |CHINCHIA X 23020 | 30 $2,501,963 $400,400[EPS037| 30 $2,501,963 $100,100 CCF30| 30 $2,501,963 $100,100[ 14-25( 30 $2,501,963 4.350% $108,900( 30 30 30 Si $709,500
[CONTRERAS 1
LEONARDO
ICEVEDO

115 [CC 1122413369 |CORONADO X 23100 | 30 $2,760,782 $441,800[EPS002| 30 $2,760,782f $110,500 CCF30| 30 $2,760,782 $110,500( 14-25( 30 $2,760,782 4.350%) $120,100( 30 30 30 Si $782,900
IMINDIOLA JORGE 1
[ARMANDO

116 [CC |1122814711 |FUENTES PONTON X 25-14 | 30 $2,226,969 $356,400[EPS005( 30 $2,226,969) $89,100[ CCF30[ 30 $2,226,969) $89,100| 14-25| 30 $2,226,969| 4.350% $96,900 30 $0) $0) Si $631,500
JESUS ALBERTO

117 [CC |1122813575 |GONZALEZ VILLA X 23030 | 30 $2,098,369 $335,800[EPS037| 30 $2,098,369) $84,000( ccF30[ 30 $2,098,369 $84,000 14-25| 30 $2,098,369| 4.350%) $91,300 30 30 30 Si $595,100
JAIDER ALFONSO 1

118 [CC 15171520  |HINOJOSA PLATA X 23030 | 30 $2,501,315 $400,300[ EPSIC1| 30 $2,501,315| $100,100 CCF30| 30 $2,501,315 $100,100( 14-25( 30 $2,501,315( 4.350% $108,900( 30 $0) $0) Si $709,400
|JOSE MARIA 1

119 [CC |1124045783 |OCHOA ANAYA X X 23030 | 26 $2,152,505 $344,500[EPS037| 26 $2,152,505| $86,200( CCF30[ 26 $2,152,505 $86,200 14-25| 26 $2,152,505| 4.350% $93,700| 26 30 30 Si $610,600
[CARLOS ALFREDO 1

120 [CC 52801527  |PRIETO SANDOVAL X 23020 | 30 $2,817,560f $450,900(EPS002( 30 $2,817,560) $112,800 CCF30| 30 $2,817,560f $112,800( 14-25( 30 $2,817,560| 4.350% $122,600( 30 $0) $0) Si $799,100
DIANA FERNANDA 1

121 [CC [84090124  |SANCHEZ GAMBOA X 23030 | 30 $2,312,541 $370,100[EPS041( 30 $2,312,541 $92,600[ CCF30[ 30 $2,312,541 $92,600| 14-25| 30 $2,312,541( 4.350% $100,600( 30 30 30 Si $655,900
[EDWIN JOSE 1

122 [CC 1124033966 |VIZCAINO X 23030 | 30 $2,916,395 $466,700[ CCFC5( 30 $2,916,395| $116,700] CCF30| 30 $2,916,395 $116,700 14-25( 30 $2,916,395| 4.350% $126,900( 30 $0) $0) Si $827,000
GONZALEZ HENRY 1 5
DAVID

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  [Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|cor]vst/stn| [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: BOLIVAR (30 Afiliados)

$60,173,661

$9,629,300

$60,173,661

$2,408,500

$59,966,067

$2,400,200

$60,173,661

$2,548,700

$16,986,700
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Centro de Trabajo: CARTAGENA (30 Afiliados) $60,173,661| $9,629,300 $60,173,661| $2,408,500 $59,966,067| $2,400,200 $60,173,661 $2,548,700| $0 $0 $16,986,700

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (30 Afiliados) $60,173,661  $9,629,300) $60,173,661 $2,408,500) $59,966,067| $2,400,200) $60,173,661 $2,548,700) $0 $0 $16,986,700

123 Jcc (1100623809 [AcosTA 23030 [ 12 $569,400| $91,200|EPS010| 12 $569,400) $22,800] CCFog| 12 $569,400| $22,800] 14-25 12 $569,400| 4.350% 524,800 12 s0| 50| si $161,600
ICERVANTES CESAR 1
ENRIQUE

124 |cC (1143392702 [ALEMAN MARTINEZ X 23030 [ 30 [ $1,976,724) $316,300{EPS002| 30 |  $1,976,724) $79,100 ccFog8| 30 [  $1,976,724) $79,100] 14-25 30 | $1,976,724] 4.350% $86,000( 30 $0| $0) Si $560,500
BILLY FRANK 1

125 |cC (1010012871 [ARROYO MARTINEZ X 23030 | 30 [ $1,731,817] $277,100[EPS048| 30 |  $1,731,817] 69,300 CCFos| 30 [ $1,731,817] $69,300] 14-25| 30 |  $1,731,817| 4.350% 575,400 30 $0| $0| si $491,100
BANIS ISAIC 1

126 |cc (8850319 [ATENCIO GopoY X 23030 | 30 [ $2,439,685 $390,400{EPS002| 30 |  $2,439,685) $97,6000 CCFo8| 30 |  $2,439,685 $97,600] 14-25 30 |  $2,439,685 4.350% $106,200( 30 $0| $0| si $691,800
GABRIEL 1

127 |cC (1047370741 [BANQUEZ AYOLA X 23020 | 30 [ $2,515,712 $402,600[EPS002| 30 [ 52,515,712 $100,700 ccrog| 30 |  $2,515,712) $100,700| 14-25( 30 |  $2,515,712| 4.350% $109,500( 30 $of $0| si $713,500
DALGIS DAVID 1

128 [cC [72144478  [BANQUEZ MONTES X 23030 | 6 $284,700| $45,600[ESSCO7[ 6 $284,700) $11,400] ccFog| 0 50| so| 14-25 6 $284,700| 0.000%] so| o $0) $0) Si $57,000
[JENNER MANUEL 1

129 [cC 72144478 [BANQUEZ MONTES X 23030 | 24 | $1,749,449 $280,000{ESSCO7| 24 |  $1,749,449) $70,0000 CCFO8| 24 |  $1,749,449 $70,000( 14-25 24 | $1,749,449] 4.350% $76,200] 24 $0) $0) si $496,200
JENNER MANUEL 1

130 Jcc (1020451639 [BARONA FLOREZ X 23030 | 30 [ $2,293,290) $367,000[EssC24f 30 [ $2,293,290) $91,800 CCFog| 30 | 52,293,290 $91,800| 14-25| 30 | $2,293,290| 4.350%] $99,800( 30 s0| s0| si $650,400

1

131 |cC [9203356  [BERDUGO CANO X 2514 | 30 [ $2,638,491 $422,200{EPS002| 30 | 52,638,491 $105,600{ CCFog| 30 | 52,638,491 $105,600 14-25| 30 [ 52,638,491 4.350% $114,800( 30 $0| $0| Si $748,200
EDERMIN

132 Jcc [9299012  [cARDONA X 23020 | 30 | $2,363,657] $378,200[EPS002| 30 [ 52,363,657 $94,600| CCFO8| 30 | 52,363,657 $94,600] 14-25| 30 | $2,363,657| 4.350% $102,900( 30 s0| 50| si $670,300
[CABARCAS AMAURY| 1
DE JESUS

133 |cC (1049538188 [CASTILLO UTRIA X 23030 | 30 [ $2,092,867] $334,900[ESsco7| 30 [ $2,092,867] $83,800 CCFo8| 30 | 52,092,867 $83,800( 14-25 30 |  $2,092,867| 4.350% 591,100 30 $0| $0| si $593,600
UAVIER JOSE 1

134 |cc [1050954534 [cASTRO JuLIO X 23020 | 30 [ $2,302,996 $368,500[EPS002| 30 [  $2,302,99] $92,200 CCFo8| 30 |  $2,302,99] $92,200 14-25 30 | $2,302,99¢| 4.350% $100,200( 30 s0| $0| si $653,100
TAYLER ENRIQUE 1

135 |cC (1143358625 [CONTRERAS X X 23030 | 12 $666,457] $106,700{EPS002| 12 $666,457] 526,700 CCFo8| 12 $666,457] $26,700| 14-25( 12 $666,457| 4.350% $29,000( 12 $0| $0| si $189,100
AGUILAR RAFAEL 1
SANTOS

136 |cC [1047490153 [DE LA ROSA X X 23030 [ 8 $403,864) $64,700[EPS002| 8 $403,864) $16,200 CCFos| 8 $403,864) $16,200( 14-25 8 $403,864| 4.350%] $17,6000 8 $0| $0| si $114,700
[GONZALEZ SIDNEY 1
UR

137 Jcc (1148960942 [DELGADO ALGARIN| [ X X [23030 | 14 $664,300| $106,300[EPS010[ 14 $664,300) $26,600] CCFo8| 14 $741,406| $29,700] 14-25 14 $664,300| 4.350% $28,900( 14 s0f s0| si $191,500
ANDERSON JOSE 1

138 [cC [1051815381 [FONTALVO YEPES | X 23100 [ 29 [ 1,376,050 $220,200[EPS037| 29 |  $1,376,050) $55,100 CCFo8| 29 |  $1,376,050) $55,100] 14-25( 29 | $1,376,050| 4.350% $59,900( 29 $0| $0| si $390,300
EDWIN ALFONSO 1

139 |cC (73429622 [GARCIA MONTES X 23030 | 30 [ $2,075,237] $332,100[ESsco7| 30 [ $2,075,237] $83,100 CCFog| 30 | 52,075,237 83,100 14-25 30 |  $2,075,237| 4.350% $90,300( 30 s0| s0| si $588,600
EDUIN GABRIEL 1

140 |CC [9294002  [IGUARAN AMAYA X 25-14 | 30 [ $2,718,076 $434,900[EPS017| 30 [  $2,718,07¢] $108,800 ccrog| 30 |  $2,718,07¢ $108,800| 14-25( 30 |  $2,718,07¢| 4.350% $118,300| 30 $0| $0| si $770,800
ARTURO RAFAEL

141 |cC (8854590  [MADERO CABEZA X 23020 | 30 [ $2,552,918 $408,500[EPS002| 30 [  $2,552,918 102,200 ccrog| 30 | $2,552,918 $102,200( 14250 30 |  $2,552,918] 4.350% $111,100| 30 s0| s0| si $724,000
UAVIER ENRIQUE 1

142 |cC (7937572 [MADERO GARCIA 23020 [ 15 $711,750) $113,900[EPS037| 15 $711,750) $28,500] CCFo8| 15 $711,750) $28,500] 14-25| 15 $711,750| 0.000%] sof 15 $0| $0| si $170,900
WILLIAM EDGARDO 1

143 |cC [7937572  [MADERO GARCIA X 23020 | 15 [ $1,557,923 $249,300[EPS037| 15 |  $1,557,923 $62,400 CCFos| 15 [  $1,557,923 $62,400( 14-25 15 |  $1,557,923| 4.350% $67,800( 15 s0| s0| si $441,900
WILLIAM EDGARDO 1

144 [cC [73164636  [MARTINEZ X 2514 | 30 [ $2,652,563 $424,500{EPS002| 30 |  $2,652,563 $106,200{ ccFog| 30 | 52,652,563 $106,200 14-25| 30 |  $2,652,563| 4.350% $115,400( 30 $0| $0| si $752,300
[CAVADIAS HERNAN
ALBERTO

145 |cC [1050953478 [MERCADO VALDES X 23020 | 30 [ $2,751,885 $440,400[EPS002| 30 [ 52,751,885 $110,100 ccrog| 30 |  $2,751,885 $110,100| 14-25( 30 |  $2,751,885| 4.350% $119,800( 30 $0| $o| si $780,400
LEONARDO ANDRES| 1

146 [cC [9101117  [MERCADO RICARDO| X 25-14 | 4 $189,800| $30,400(EPS002| 4 $189,800) 57,600 ccros| 4 $189,800) $7,600] 14-25) 4 $189,800| 4.350%] $8,300( 4 $0| s0| si $53,900
TEOFILO MANUEL

147 |cC [1044913306 [MORENO BELTRAN X 23030 | 30 [ $2,256,246 $361,000[(EPS010[ 30 [  $2,256,24¢] $90,300 CCFO8| 30 |  $2,256,24¢] $90,300] 14-25| 30 |  $2,256,246| 4.350% 598,200 30 $0| $0| si $639,800
IVAN JAVIER 1

148 |cC [78075879  [NEGRETE X 23100 | 30 | $2,495,654) $399,400[ CCFCs| 30 [ 52,495,654 $99,900 CCFo8| 30 | 52,495,654 $99,900] 14-25| 30 |  $2,495,654 4.350% $108,600( 30 $0| s0| si $707,800
MENDOZA JARLLY 1 5
UAVIER

149 [cc [1052963855 [PENARREDONDA X 23020 | 30 [ $2,848,780) $455,900[ CCFC5[ 30 [ $2,848,780) $114,000( CCrog| 30 |  $2,848,780) $114,000( 14-25( 30 |  $2,848,780| 4.350% $124,000( 30 $0| $0| si $807,900
MUNOZ JOHNNY 1 5
ALBERTO

150 |cC (73571993 [PEREZ LOZANO X 25-14 | 30 [ $2,709,988 $433,600[EPS002| 30 |  $2,709,988] 108,400 CcCrog| 30 |  $2,709,988 $108,400| 14-25( 30 |  $2,709,988| 4.350% $117,900| 30 s0| s0| si $768,300
LUIS JAVIER

151 |cc [10772018  [QUINONES HOYOS 23020 | 13 $616,850) $98,700{EPS048] 13 $616,850) 524,700 ccFog| 13 $616,850) $24,700( 14-25( 13 $616,850| 0.000% sof 13 $0| $0| si $148,100
BLAS DE JESUS 1

152 |cC [10772018  [QUIRONES HOYOS X 23020 | 17 | $1,066,439 $170,700{EPS048| 17 | 1,066,439 542,700 CCFo8| 17 |  $1,066,439 542,700 14-25| 17 | 1,066,439 4.350% 546,400 17 $0| $0| si $302,500
BLAS DE JESUS 1

153 |cC [73151035  [RIOS PEREZ X 23020 | 30 [ $2,534,154) $405,500[EPS002| 30 |  $2,534,154 $101,400] CCFog| 30 |  $2,534,154 $101,400 14-25| 30 [ 52,534,154 4.350% $110,300( 30 $0| $0| si $718,600
WILFRIDO 1

154 |cC 1047420490 [TRESPALACIO X 23020 | 30 | $1,909,917] $305,600[EPS002| 30 [ $1,909,917] 576,400 CCFO8| 30 |  $1,909,917] $76,400 14-25 30 | $1,909,917| 4.350% 583,100 30 $0| $0| si $541,500
VARGAS HUGO 1
JosE

155 |cc [73581682  [VERGARA X 23030 | 30 |  $2,456,022 $393,000[EPS005| 30 [  $2,456,022] 98,300 CCFo8| 30 | 52,456,022 $98,300] 14-25| 30 |  $2,456,022| 4.350% $106,900( 30 s0| s0| si $696,500
ORDOSGOITIA 1
AUGUSTO JOSE

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
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EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte Codigo| Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado Total Aportes
ing|ret p|corfvst/stn| ig: [avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

SUCURSAL: ATLANTICO (41 A $88,021,345 $88,345,817  $3,535,900

Centro de Trabajo: CONDUCTORES dos) $88,021,345| $14,085,700f $88,021,345|  $3,522,900f $88,345,817 $3,535,900 $88,021,345| $3,798,000) $0) $0) $24,942,500

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (41 Afiliados) $88,021,345| $14,085,700| $88,021,345|  $3,522,900) $88,345,817| $3,535,900 $88,021,345| $3,798,000) 50 50 $24,942,500

156 [CC 8640129 [ACOSTA RIVERA X 25-14 | 30 $2,329,687| $372,800[EPS002| 30 $2,329,687| $93,200( ccFos| 30 $2,329,687| $93,200| 14-25| 30 $2,329,687| 4.350% $101,400( 30 30 30 Si $660,600
JUSTO GERMAN

157 [CC |17901010  |ARIZA CORTEZ X 23030 | 2 $94,900) $15,200|EPS010| 2 $94,900f $3,800| CCFO5[ 0 $0) o[ 14-25 2 $94,900( 0.000%) sl 0 30 30 Si $19,000
ELKIN JESUS 1

158 [CC |17901010  |ARIZA CORTEZ X 23030 | 28 $2,404,636 $384,800[EPS010| 28 $2,404,636| $96,200( CCFo5[ 28 $2,404,636| $96,200( 14-25| 28 $2,404,636| 4.350% $104,700( 28 $0) $0) Si $681,900
ELKIN JESUS 1

159 [CC |1046273726 |[BALLESTAS 23030 | 30 $1,423,500| $227,800[EPS010| 30 $1,423,500) $57,000[ ccrFos| 30 $1,423,500| $57,000 14-25| 30 $1,423,500| 4.350% $62,000( 30 $0) $0) Si $403,800
[ZAMORA ALDAIR 1

160 [CC 72313828  [BARCASNEGRAS X 23030 | 30 $2,176,661 $348,300[EPS002| 30 $2,176,661 $87,100[ CCFo5[ 30 $2,176,661 $87,100( 14-25| 30 $2,176,661( 4.350% $94,700 30 $0) $0) Si $617,200
IMORENO WILSON 1
JOSE

161 [CC |1048206297 |BLANCO HERRERA X 23030 | 30 $2,425,288 $388,100[EPS010| 30 2,425,288 $97,100[ ccros| 30 $2,425,288 $97,100( 14-25| 30 $2,425,288( 4.350% $105,600 30 30 30 Si $687,900
INELSON ENRIQUE 1

162 [CC 72256643  |BOLIVAR MEJIA X 23030 | 30 $2,319,497| $371,200(EPS048| 30 $2,319,497| $92,800| CCFO5| 30 $2,319,497| $92,800| 14-25| 30 $2,319,497| 4.350% $100,900( 30 $0) $0) si $657,700
JHON EDWIN 1

163 [CC |1001913949 |CABARCAS X 23020 | 30 $2,103,060f $336,500[EPS005| 30 $2,103,060) $84,200( ccrFos| 30 $2,103,060f $84,200| 14-25| 30 $2,103,060| 4.350% $91,500 30 30 30 Si $596,400
AGRESOT ALFONSO 1
LUIS

164 [CC |1048934105 |CAMACHO VALDES X X X [23030 | 6 $391,772) $62,700|EPS010[ 6 $391,772) $15,700] CCFO5| 6 $953,494 $38,200 14-25| 6 $391,772 4.350% $17,100( 6 30 30 Si $133,700
LUIS EDUARDO 1

165 [CC |72247446  |CAMPO ANILLO X 23030 | 30 $2,111,957| $338,000[EPSO10[ 30 $2,111,957| $84,500( CCFos5| 30 $2,111,957| $84,500| 14-25| 30 $2,111,957| 4.350% $91,900( 30 30 30 Si $598,900
ALVEIRO RAFAEL 1

166 |CC [1010009470 |CANTILLO ROMERO X 23030 | 30 $2,357,349 $377,200(EPS005| 30 $2,357,349 $94,300| CCFO5| 30 $2,357,349 $94,300( 14-25| 30 52,357,349 4.350%] $102,600( 30 $0) $0) si $668,400
JESUS ALBERTO 1

167 [CC |1043605448 |CARDONA X 23020 | 30 $2,490,333 $398,500[EPS010| 30 $2,490,333 $99,700[ cCcFos| 30 $2,490,333 $99,700| 14-25| 30 $2,490,333( 4.350% $108,400( 30 30 $0) Si $706,300
GUERRERO JAINER 1
HERNEY

168 [CC 1042419219 |CHAMS HOYOS X 23020 | 30 $2,564,079 $410,300[EPS010| 30 $2,564,079) $102,600 CCFO5| 30 $2,564,079 $102,600( 14-25( 30 $2,564,079] 4.350% $111,600 30 30 30 Si $727,100
WILLIAM ANTONIO 1

169 [cC 72279952  |DE LA HOZ ZUNIGA X 23020 | 30 $2,607,107| $417,200(EPS002| 30 $2,607,107] $104,300( CCFO5( 30 $2,607,107| $104,300( 14-25( 30 $2,607,107| 4.350% $113,500( 30 $0) $0) Si $739,300
JANER 1

170 [CC |72346213  |DIAZ GUTIERREZ 23020 | 30 $1,423,500f $227,800[EPS005| 30 $1,423,500) $57,000[ ccFos| 30 $1,423,500f $57,000] 14-25| 30 $1,423,500| 4.350% $62,000 30 30 30 Si $403,800
JOHAN SEBASTIAN 1

171 [CC |1143454853 |ESTRELLA CHARRIS X 23020 | 30 $2,460,876 $393,800(EPS005| 30 $2,460,876| $98,500| CCFO5| 30 $2,460,876| $98,500| 14-25| 30 $2,460,876| 4.350%] $107,100( 30 $0) $0) Si $697,900
RIGOBERTO 1
ENRIQUE

172 [cC 77106083  |FLOR VILLALOBOS X 23030 | 30 $2,480,934] $397,000[EPS005| 30 $2,480,934] $99,300[ ccFos| 30 $2,480,934] $99,300 14-25| 30 $2,480,934| 4.350%) $108,000( 30 $0) 30 Si $703,600
[VICENTE 1

173 [CC |72225464  |GALLEGO X 23020 | 30 $2,083,486 $333,400[EPS005| 30 $2,083,486| $83,400[ ccrFos| 30 $2,083,486| $83,400( 14-25| 30 $2,083,486| 4.350%) $90,700| 30 30 $0) Si $590,900
BOHORQUEZ FELIX 1
[ANTONIO

174 [CC |1044800945 |GOENAGA X 23030 | 30 $2,158,705 $345,400[EPS037| 30 $2,158,705| $86,400[ CCFo5[ 30 $2,158,705 $86,400| 14-25| 30 $2,158,705| 4.350% $94,000 30 S0 $0) Si $612,200
[SALTARIN CARLOS 1
ALBERTO

175 [CC |77165837  |GUERRA RANGEL X 23020 | 30 $2,047,899 $327,700| CCFC5{ 30 $2,047,899| $82,000[ ccFos| 30 $2,047,899 $82,000( 14-25| 30 $2,047,899 4.350%) $89,100 30 30 30 Si $580,800
WILFRION 1 5

176 |CC [1047336010 |GUTIERREZ X 23030 | 30 $2,148,595 $343,800(EPS010] 30 $2,148,595| $86,000( CCFo5[ 30 $2,148,595 $86,000] 14-25| 30 $2,148,595( 4.350%] $93,500 30 $0) $0) Si $609,300
[CABALLERO TUFIL 1
IMIGUEL

177 [CC |72293853  |LLAMAS PASTOR X 23030 | 30 $2,049,679 $328,000[EPS037| 30 $2,049,679) $82,000[ ccFos| 30 $2,049,679 $82,000 14-25| 30 $2,049,679| 4.350% $89,200 30 30 30 Si $581,200
JONATHAN 1

178 [CC |72206045  |MARDINI CAMERO X 23100 | 30 $2,182,970| $349,300[EPS010| 30 $2,182,970) $87,400[ ccrFos| 30 $2,182,970| $87,400( 14-25| 30 $2,182,970| 4.350% $95,000 30 30 30 Si $619,100
ISAMI ALI 1

179 |CC |1043874722 |MARIN BOLANO X 23030 | 30 $1,877,079 $300,400[EPS037| 30 $1,877,079) $75,100[ ccFos| 30 $1,877,079 $75,100| 14-25| 30 $1,877,079| 4.350%) $81,700 30 30 30 Si $532,300
DAVID RAFAEL 1

180 [CC 72306563  |MARTINEZ GIL X 25-14 | 30 $2,645,445 $423,300[EPS037| 30 $2,645,445| $105,900 CCFO5| 30 $2,645,445 $105,900( 14-25( 30 $2,645,445| 4.350% $115,100 30 30 30 Si $750,200
GEORGIS

181 [CC 72309343 |MOLINA X X 23020 | 8 $411,952) $66,000|EPS041| 8 $411,952) $16,500( CCFo5[ 8 $411,952) $16,500| 14-25 8 $411,952] 4.350% $18,000( 8 S0 30 Si $117,000
RODRIGUEZ ROGER| 1
ANTONIO

182 [CC 72231645  |MORENO X 23100 | 30 $2,090,280f $334,500[EPS002| 30 $2,090,280) $83,700[ ccrFos| 30 $2,090,280f $83,700| 14-25| 30 $2,090,280| 4.350% $91,000 30 30 30 Si $592,900
[IMANGONES LUIS 1
[GABRIEL

183 |CC [1045700036 |[NARVAEZ L 23100 | 11 $521,950 $83,600|EPS037| 11 $521,950 $20,900| CCFO5| 11 $521,950 $20,900| 14-25( 11 $521,950( 0.000% 0| 11 $0) $0) si $125,400
RODRIGUEZ JOSE 1

184 [CC |1045700036 |NARVAEZ X 23100 | 19 $1,119,928 $179,200[EPS037| 19 $1,119,928f $44,800[ ccros| 19 $1,119,928f $44,800| 14-25| 19 $1,119,928( 4.350%) $48,800 19 30 30 Si $317,600
RODRIGUEZ JOSE 1

185 |CC |78748351  |OCHOA MARTINEZ X 23030 | 30 $2,876,278 $460,300(EPS010| 30 $2,876,278| $115,100( CCFO5( 30 $2,876,278| $115,100( 14-25 30 52,876,278 4.350%] $125,200( 30 $0) $0) si $815,700
ASTOLFO ENRIQUE 1

186 [cC [8782115 PEREZ MEJIA JAIR X 23020 | 30 $2,155,793 $345,000[ESSCO7| 30 $2,155,793 $86,300[ CCFos| 30 $2,155,793 $86,300| 14-25| 30 $2,155,793( 4.350% $93,800 30 30 30 Si $611,400
GUILLERMO 1
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187 |CC [1043023296 |POLO ZARATE X 23030 | 30 $2,537,712 $406,100|EPS037[ 30 $2,537,712f $101,600| CCFO5| 30 $2,537,712 $101,600| 14-25| 30 $2,537,712| 4.350%| $110,400 30 S0} S0} Si $719,700
ESTEBIN ANDRES 1

188 |CC [72237660 IQUINTERO X [25-14 | 30 $2,519,433] $403,200[ESSCO7| 30 $2,519,433] $100,800| CCFO05| 30 $2,519,433] $100,800| 14-25| 30 $2,519,433| 4.350%| $109,600| 30 $0| $0| Si $714,400
[MARTINEZ JAIDER

189 |CC [1045688189 |[REYES MONSALVE X 23030 | 30 $2,325,805 $372,200|EPSO10[ 30 $2,325,805| $93,100| CCF05| 30 $2,325,805 $93,100( 14-25[ 30 $2,325,805| 4.350%| $101,200| 30 S0} S0} Si $659,600
LUIS ALEJANDRO 1

190 [CC [72193653 RODRIGUEZ X 23030 | 30 $2,170,837| $347,400(EPS010| 30 $2,170,837| $86,900| CCFO5| 30 $2,170,837| $86,900( 14-25[ 30 $2,170,837| 4.350% $94,500( 30 S0} S0} Si $615,700
BARRAZA 1
[GEOVANY

191 |CC [72432827 RODRIGUEZ MARIN X 23030 | 30 $2,100,633 $336,200|EPSO10[ 30 $2,100,633 $84,100| CCF05| 30 $2,100,633 $84,100( 14-25[ 30 $2,100,633| 4.350%) $91,400] 30 $0) $0) Si $595,800
ISAMIR ENRIQUE 1

192 [cC [8639224 [ROMERO RIVERA X [25-14 | 30 $2,396,494} $383,500(EPS002| 30 $2,396,494] $95,900[ CCF05| 30 $2,396,494} $95,900( 14-25[ 30 52,396,494 4.350%| $104,300| 30 $0| $0| Si $679,600
JAIRO ENRIQUE

193 |cC [1041900414 |[ROMO ORTIZ X 23030 [ 30 [ $2,456,670) $393,100[EPS037| 30 [  $2,456,670) $98,300| CCFO5| 30 | $2,456,670) $98,300] 14-25| 30 |  $2,456,670| 4.350% $106,900[ 30 $0) $0) Si $696,600
HELMER DE JESUS 1

194 [CC [1143124496 |SANTOS NAVARRO X 23020 | 30 $2,171,970} $347,600|EPSO10[ 30 $2,171,970| $86,900[ CCF05| 30 $2,171,970| $86,900( 14-25[ 30 $2,171,970| 4.350%| $94,500( 30 S0} S0} Si $615,900
KEVIN ANTONIO 1

195 |CC 72230596 SILVA BELLO JUAN X 25-14 | 30 $2,325,644 $372,200{EPS005| 30 $2,325,644] $93,100| CCFO05| 30 $2,325,644 $93,100( 14-25| 30 $2,325,644| 4.350%| $101,200| 30 $0| $0| Si $659,600
RAFAEL

196 [CC [17903703 ITEHERAN X 23030 | 30 $2,374,173 $379,900(EPS002| 30 $2,374,173 $95,000f CCF05| 30 $2,374,173 $95,000( 14-25[ 30 $2,374,173| 4.350% $103,300| 30 S0} S0} Si $673,200
RODRIGUEZ 1
WALTER EMILIO

197 |CC [1002127685 |VENTURA YEPES X 23100 | 3 $142,350| $22,800[EPS002| 3 $142,350| $5,700] CCFO5[ O S0 S0[ 14-25 3 $142,350( 0.000% $of o S0} S0} Si $28,500
IARIS MANUEL 1

198 |CC [1002127685 |VENTURA YEPES X 23100 | 27 $1,955,210} $312,900|EPS002| 27 $1,955,210f $78,300| CCFO5| 27 $1,955,210} $78,300( 14-25[ 27 $1,955,210| 4.350% $85,100( 27 S0} S0} Si $554,600
IARIS MANUEL 1

199 [CC [1143116203 |YANCES ALFARO X 23020 | 30 $2,009,239 $321,500(EPS002| 30 $2,009,239| $80,400 CCFO5| 30 $2,009,239 $80,400( 14-25[ 30 $2,009,239 4.350% $87,500( 30 S0} S0} Si $569,800
EDUARDO JAVIER 1

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No.

o

Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r p|corfvst|stn| i avplvet]ir |vip| SENA e ICBF

$59,014,777  $9,443,400 $59,014,777  $2,361,700 $59,436,133  $2,378,600 $59,014,777 $2,568,600 $16,752,300
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Centro de Trabajo: CONDUCTORES (24 Afiliados) $59,014,777| $9,443,400| $59,014,777|  $2,361,700) $59,436,133 $2,378,600) $59,014,777| $2,568,600) $0| $0| $16,752,300

Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA (24 Afiliados) $59,014,777|  $9,443,400 $59,014,777)  $2,361,700) $59,436,133( $2,378,600 $59,014,777| $2,568,600 $0) $0) $16,752,300

200 |CC (85444059 IARAGON CASTRO X 23100 | 30 $3,236,846) $517,900{EPS042( 30 $3,236,846 $129,500f CCF33| 30 $3,236,846) $129,500| 14-25| 30 $3,236,846| 4.350%| $140,900 30 S0} $0| Si $917,800
JALBERTO MANUEL 1

201 |CC (82392479 JARCINIEGAS ORTIZ X 23020 | 30 $2,428,685 $388,600|EPS005| 30 $2,428,685| $97,200f CCF33| 30 $2,428,685 $97,200| 14-25| 30 $2,428,685( 4.350%| $105,700| 30 $0) $0) Si $688,700
[CARLOS 1
IALEJANDRO

202 |CC (1081786202 [BUELVAS VARGAS X 23030 | 30 $2,438,068] $390,100{EPS002| 30 $2,438,068] $97,600[ CCF33| 30 $2,438,068 $97,600| 14-25| 30 $2,438,068 4.350%| $106,100| 30 S0} S0} Si $691,400
[JADER ENRIQUE 1

203 |CC |1004378471 [CABANA SANJUAN X 23030 | 30 $2,428,684] $388,600(EPS002| 30 $2,428,684] $97,200f CCF33| 30 $2,428,684] $97,200] 14-25| 30 92,428,684 4.350%| $105,700| 30 $0) $0) Si $688,700
DIEGO ARMANDO 1

204 |CC [85459063 [CASTRO BERMUDEZ| X 23030 | 30 $2,729,561 $436,800(EPS005| 30 $2,729,561 $109,200f CCF33| 30 $2,729,561 $109,200| 14-25| 30 $2,729,561 4.350%| $118,800 30 S0} S0} Si $774,000
FABIAN JOSE 1

205 [CC 1084742449 |[CHARRIS X 23030 | 30 $2,874,176) $459,900(EPS037| 30 $2,874,176 $115,000f CCF33| 30 $2,874,176 $115,000| 14-25| 30 52,874,176 4.350%) $125,100| 30 $0| $0| Si $815,000
[SARMIENTO JORGE 1
ENRIQUE

206 [CC |1084733302 |[CHARRIS VILLEGAS X 23030 | 30 $2,685,642 $429,800(EPS002| 30 $2,685,642| $107,500| CCF33| 30 $2,685,642 $107,500| 14-25| 30 $2,685,642| 4.350%) $116,900| 30 $0) $0) Si $761,700
ISAMIR ARTURO 1

207 |CC (7574437 ICONTRERAS ONATE| X 23020 | 30 $2,349,584] $376,000{EPS041[ 30 $2,349,584] $94,000f CCF33| 30 $2,349,584| $94,000| 14-25| 30 $2,349,584| 4.350%| $102,300| 30 $0| $0| Si $666,300
LUIS JAVIER 1

208 |CC [1082965674 [DUQUE X 23020 | 30 $3,149,333 $503,900|EPS002| 30 $3,149,333 $126,000f CCF33| 30 $3,149,333 $126,000 14-25| 30 $3,149,333] 4.350%) $137,000] 30 $0) $0) Si $892,900
IMANJARRES 1
[SERGIO IVAN

209 |CC [91283623 HERNANDEZ X 25-14 | 30 $2,102,089) $336,400(EPS005| 30 $2,102,089 $84,100 CCF33| 30 $2,102,089) $84,100| 14-25| 30 $2,102,089| 4.350%| $91,500( 30 S0} S0} Si $596,100
ISANABRIA JORGE
ENRIQUE

210 [CC |35479052 JJIMENEZ JIMENEZ X 23020 | 30 $2,442,434| $390,800(EPS008| 30 $2,442,434] $97,700| CCF33| 30 $2,442,434| $97,700| 14-25| 30 $2,442,434| 4.350%) $106,300] 30 $0) $0) Si $692,500
IMERY YOLANDA 1

211 |CC (1082989243 |LOPEZ MARTINEZ X 25-14 | 30 $2,321,598] $371,500{EPS002| 30 $2,321,598 $92,900| CCF33| 30 $2,321,598 $92,900| 14-25| 30 $2,321,598| 4.350%| $101,000| 30 SO} S0} Si $658,300
[YONATHAN
HERNANDO

212 |CC [1063960741 [MARTINEZ X X [23030 | 11 $521,950| $83,600{EPS037| 11 $521,950f $20,900 CCF33| 11 $943,306 $37,800( 14-25| 11 $521,950| 4.350%f $22,800[ 11 $0| S0} Si $165,100
VILLEGAS JULIO 1
ICESAR

213 |CC 7630657 IMEJIA CABALLERO X 23030 | 30 $2,568,933 $411,100(EPS002| 30 $2,568,933 $102,800| CCF33| 30 $2,568,933 $102,800| 14-25| 30 $2,568,933| 4.350%) $111,800| 30 $0) $0) Si $728,500
EDWIN JOSE 1

214 |CC [85461087 IMIRANDA FONSECA X 25-14 | 30 $2,893,102] $462,900( CCFC5[ 30 $2,893,102 $115,800| CCF33| 30 $2,893,102] $115,800| 14-25| 30 $2,893,102| 4.350%| $125,900| 30 S0} $0| Si $820,400
LEWIS EDUARDO 5

215 |cc [12694780  [PEREZ NAVAS X 23030 | 30 $2,749,782 $440,000[ESSCO7| 30 $2,749,782| $110,0000 CCF33| 30 $2,749,782 $110,000( 14-25| 30 $2,749,782 4.350% $119,700 30 $0) $0) Si $779,700
HECTOR FABIO 1

216 |CC [85444921 PEREZ NUNEZ X 23030 | 30 $2,394,876| $383,200{EPS037| 30 $2,394,876 $95,800| CCF33| 30 $2,394,87¢ $95,800| 14-25| 30 $2,394,876| 4.350%| $104,200) 30 S0} S0} Si $679,000
ITAMAR ALLENDE 1

217 [CC |19618123 PEREZ CARO LUIS X 25-14 | 30 $2,210,146} $353,700EPS002| 30 $2,210,146| $88,500| CCF33| 30 $2,210,146| $88,500 14-25[ 30 $2,210,146| 4.350%) $96,200( 30 $0) $0) Si $626,900
ENRIQUE

218 |CC (1082892750 |RIATIGA RAMIREZ X 23100 | 30 $2,403,611 $384,600(EPS002| 30 $2,403,611 $96,200f CCF33| 30 $2,403,611 $96,200| 14-25| 30 $2,403,611| 4.350%| $104,600| 30 S0} S0} Si $681,600
IMARLON ANDRES 1

219 [CC |1080421708 [SANJUAN CACERES X 23030 | 30 $2,240,395 $358,500(EPS002| 30 $2,240,395| $89,700| CCF33| 30 $2,240,395 $89,700( 14-25[ 30 $2,240,395| 4.350% $97,500] 30 $0) $0) Si $635,400
[JEAN CARLOS 1

220 |CC [1128107989 |[SANTIAGO MEZA X 23030 | 30 $2,297,658] $367,700{EPS002| 30 $2,297,658 $92,000f CCF33| 30 $2,297,658 $92,000| 14-25| 30 $2,297,658| 4.350%| $100,000 30 SO} S0} Si $651,700
IVAN DAVID 1

221 |cc [7603920 VALVERDE GARCIA X 25-14 | 30 $2,767,899 $442,900[ESsC24| 30 $2,767,899) $110,800 CCF33| 30 $2,767,899)| $110,800[ 14-25| 30 $2,767,899] 4.350% $120,500( 30 $0) 50 Si 785,000
BRIAN CARLOS

222 |CC (19707493 [VERGARA ARRIETA X 23030 | 30 $2,508,434] $401,400|EPS002| 30 $2,508,434] $100,400| CCF33| 30 $2,508,434] $100,400| 14-25| 30 $2,508,434| 4.350%) $109,200| 30 $0) $0) Si $711,400
LUIS MARIANO 1

223 |CC (1054547584 |VILLEROS ACOSTA X 25-14 | 30 $2,271,291 $363,500{EPS037| 30 $2,271,291 $90,900| CCF33| 30 $2,271,291 $90,900( 14-25| 30 $2,271,291 4.350%) $98,900( 30 $0| $0| Si $644,200
IYEIFER DAVID

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ingr plcorfvst|stn| i avp|ve irt [vip] SENA e ICBF

SUCURSAL: COR| BA (48A ados) $18,532,700 $115,813,113 $112,420,571  $4,499,000 $115,813,113 $32,444,100

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVOS (1 Afiliados) $1,632,400) $261,200] $1,632,400 $65,300 $1,632,400 $65,300) $1,632,400) $8,600] $0| $0| $400,400

Ciudad: MONTERIA Depto: CORDOBA (1 Afiliados) $1,632,400) $261,200| $1,632,400 $65,300 $1,632,400) $65,300) $1,632,400 $8,600] $0| $0) $400,400

224 |CC 1003435294 |[DE ALBA ARTUZ 23030 | 30 $1,632,400| $261,200(EPS005| 30 $1,632,400] $65,300] CCF16| 30 $1,632,400| $65,300( 14-25| 30 $1,632,400| 0.522%| $8,600] 30 $0| $0| Si $400,400
[CECY ESTHER 1

Centro de Trabajo: CONDUCTORES (47 Afiliados) $114,180,713| $18,271,500) $114,180,713 $4,569,500) $110,788,171| $4,433,700 $114,180,713) $4,769,000] $0] $0] $32,043,700

Ciudad: MONTERIA Depto: CORDOBA (47 Afiliados) $114,180,713| $18,271,500) $114,180,713|  $4,569,500) $110,788,171| $4,433,700 $114,180,713] $4,769,000) $0) $0) $32,043,700

225 |CC [1065379930 |BALLESTERO DIAZ X 23020 | 30 $2,869,162] $459,100[ESSCO7| 30 $2,869,162) $114,800| CCF16| 30 $2,869,162] $114,800| 14-25| 30 $2,869,162| 4.350%| $124,900| 30 $O| $0| Si $813,600
[JUAN CAMILO 1

226 [CC |78760219 BARRETO BULA X 23030 | 30 $2,453,758 $392,700[EPS037| 30 $2,453,758 $98,200[ CCF16| 30 $2,453,758| $98,200( 14-25[ 30 $2,453,758| 4.350%| $106,800| 30 $0) $0) Si $695,900
[OSCAR LENIN 1

227 |CC (78741874 BARRETO BULA X 23020 | 30 $2,420,436) $387,300EPS037| 30 $2,420,436 $96,900| CCF16| 30 $2,420,436 $96,900| 14-25| 30 $2,420,436| 4.350%| $105,300| 30 S0} S0} Si $686,400
RICHARD ALBERTO 1
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228 [CC |10781455 BURGOS GULFO 25-14 | 30 $2,562,138 $410,000|EPS002| 30 $2,562,138] $102,500] CCF16| 30 $2,562,138 $102,500| 14-25| 30 $2,562,138| 4.350%) $111,500| 30 $0] $0] Si $726,500
[EUGENIO ALBERTO

229 [CC |1104865365 |[CARVAJAL FARFAN 23030 | 30 $2,155,632| $345,000|EPS002| 30 $2,155,632f $86,300| CCF16] 30 $2,155,632) $86,300 14-25| 30 $2,155,632| 4.350% $93,800| 30 $0] $0] Si $611,400
[DIEGO ALEXANDER 1

230 [CC |1073987168 [COGOLLO 23030 | 30 $2,389,053 $382,300| CCFC5| 30 $2,389,053 $95,600| CCF16] 30 $2,389,053 $95,600| 14-25| 30 $2,389,053| 4.350%| $104,000| 30 $0] $0] Si $677,500
BLANQUICETT 1 5)
HERMEN DE JESUS

231 |[CC 1100687863 [CONTRERAS MORA 23030 | 30 $3,124,905 $500,000|EPS037| 30 $3,124,905| $125,000] CCF16| 30 $3,124,905 $125,000] 14-25| 30 $3,124,905| 4.350%] $136,000] 30 $0] $0] Si $886,000
[YEFRI 1

232 |CC [1067843930 [CUADRADO 23030 | 30 $3,062,467 $490,000|EPS048| 30 $3,062,467| $122,500] CCF16| 30 $3,062,467| $122,500| 14-25| 30 $3,062,467| 4.350%) $133,300| 30 $0| $0| Si $868,300
PESTANA OMAR 1
DARIO

233 [CC |11002025 ICUAVAS MOLINA 23020 | 30 $2,779,545 $444,800|EPS002| 30 $2,779,545| $111,200] CCF16| 30 $2,779,545 $111,200] 14-25| 30 $2,779,545| 4.350%) $121,000| 30 $0] $0| Si $788,200
[ORLANDO ENRIQUE 1

234 |CC |1067855404 |DE CASTRO 123030 | 30 $2,451,979) $392,400[ESSCO7| 30 $2,451,979) $98,100| CCF16| 30 $2,451,979) $98,100| 14-25| 30 $2,451,979| 4.350%) $106,700] 30 S0} S0} Si $695,300
[BERROCAL JORGE 1
IMARIO

235 [CC |10767581 DORIA VILLALOBOS 23100 | 30 $2,029,620f $324,800|EPS002| 30 $2,029,620} $81,200| CCF16| 30 $2,029,620f $81,200( 14-25| 30 $2,029,620| 4.350%| $88,300| 30 $0| $0| Si $575,500
JADOLFO ENRIQUE 1

236 [CC 1064995432 |[DORIA JIMENEZ 23030 | 30 $1,423,500f $227,800|EPS002| 30 $1,423,500f $57,000f CCF16] O $0| $0| 14-25| 30 $1,423,500] 0.000%] so| 0 $0| $0| Si $284,800
LEONARDO 1

237 [CC ]10934075 ESPITIA SIERRA 23030 | 30 $3,006,012, $481,000|EPS037| 30 $3,006,012f $120,300] CCF16| 30 $3,006,012, $120,300] 14-25| 30 $3,006,012| 4.350%| $130,800| 30 $0] $0] Si $852,400
HERMEL ANTONIO 1

238 |CC |1063153230 [ESPITIA 25-14 | 30 $2,622,476) $419,600|EPS037| 30 $2,622,476] $104,900] CCF16| 30 $2,622,476 $104,900| 14-25| 30 $2,622,476| 4.350%) $114,100| 30 $0| $0| Si $743,500
HERNANDEZ
[JAISON DARIO

239 [CC |78763211 FABREGAS 23030 | 30 $2,695,591 $431,300|EPS048| 30 $2,695,591 $107,900] CCF16| 30 $2,695,591 $107,900| 14-25| 30 $2,695,591| 4.350%| $117,300| 30 $0| $0| Si $764,400
[TENORIO CARLOS 1
IALBERTO

240 [CC 1063135689 [FERRER NINO 23030 | 30 $2,575,800f $412,200|EPS002| 30 $2,575,800} $103,100] CCF16| 30 $2,575,800f $103,100| 14-25| 30 $2,575,800| 4.350%| $112,100| 30 $0| $0| Si $730,500
LARRY 1

241 |CC [11001929 [GARCES SOTELO 23030 | 30 $2,451,978| $392,400[EPS037| 30 $2,451,978| $98,100| CCF16| 30 $2,451,978| $98,100| 14-25| 30 $2,451,978| 4.350%) $106,700] 30 S0} S0} Si $695,300
HUGO LUIS 1

242 |CC 10766930 IGONZALEZ PENA 25-14 | 30 $2,754,634] $440,800|ESSCO7| 30 $2,754,634] $110,200] CCF16| 30 $2,754,634] $110,200| 14-25| 30 $2,754,634] 4.350%| $119,900| 30 $0| $0] Si $781,100
ICARLOS ARTURO

243 |[CC 1068820984 |[GONZALEZ RADA X [23030 | 8 $379,600 $60,800|EPS048| 8 $379,600] $15,200| CCF16] 8 $1,067,758 $42,800| 14-25| 8 $379,600| 4.350%| $16,600 8 $0| $0| Si $135,400
[YEFENSON 1

244 |CC |1071351109 [IZQUIERDO PETRO 123030 | 6 $284,700| $45,600|ESSCO7| 6 $284,700] $11,400| CCF16] 6 $284,700| $11,400| 14-25 6 $284,700| 4.350%| $12,400 6 $0] $0| Si $80,800
JOSE JESUS 1

245 |CC 1065005192 |[JARABA URREGO 23020 | 30 $2,216,672 $354,700|EPS002| 30 $2,216,672f $88,700| CCF16] 30 $2,216,672 $88,700| 14-25| 30 $2,216,672| 4.350% $96,500 30 $0] $0] Si $628,600
JJUAN ANDRES 1

246 [CC |73149002 LORDUYS 23030 | 30 $2,362,525 $378,100|EPS037| 30 $2,362,525 $94,600| CCF16] 30 $2,362,525 $94,600| 14-25| 30 $2,362,525| 4.350%| $102,800| 30 $0] $0] Si $670,100
[SARMIENTO 1
RAMIRO JOSE

247 |CC 1038109404 [LOZANO PENA 23100 | 30 $2,445,509 $391,300|EPS037| 30 $2,445,509] $97,900| CCF16| 30 $2,445,509 $97,900| 14-25| 30 $2,445,509| 4.350%| $106,400| 30 $0| $0] Si $693,500
[JAIME WILLIAM 1

248 |CC [1068665562 |LUNA ZABALA 23100 | 30 $2,955,866 $473,000|ESSCO7| 30 $2,955,866) $118,300] CCF16| 30 $2,955,866) $118,300| 14-25| 30 $2,955,866| 4.350%) $128,600| 30 $0| $0| Si $838,200
lJOAN CAMILO 1

249 [CC |1124043603 [MARTINEZ 23030 | 30 $2,259,158 $361,500|ESSCO7| 30 $2,259,158| $90,400| CCF16| 30 $2,259,158 $90,400| 14-25| 30 $2,259,158| 4.350% $98,300| 30 $0] $0| Si $640,600
ICAMARGO HELIO 1
[JOSE

250 |CC |1063075351 |MARTINEZ RIVERO 123030 | 14 $1,246,156) $199,400[ESSCO7| 14 $1,246,156) $49,900| CCF16| 14 $1,246,156| $49,900| 14-25| 14 $1,246,156| 4.350%) $54,300| 14 S0} S0} Si $353,500
|JORGE ANDRES 1

251 |CC |1063075351 [MARTINEZ RIVERO 23030 | 16 $759,200] $121,500|ESSCO7| 16 $759,200| $30,400| CCF16] O $0| $0| 14-25| 16 $759,200| 0.000%| $o| 0 $0] $0] Si $151,900
[JORGE ANDRES 1

252 |CC |1067160205 [MARTINEZ MORELO 23030 | 30 $2,827,752| $452,500|EPS037| 30 $2,827,752f $113,200] CCF16| 30 $2,827,752) $113,200| 14-25| 30 $2,827,752| 4.350%] $123,100| 30 $0] $0] Si $802,000
|JORGE ELIAS 1

253 [CC ]10953902 IMARTINEZ DIAZ 23020 | 30 $2,626,519 $420,300|ESSCO7| 30 $2,626,519] $105,100] CCF16| 30 $2,626,519 $105,100] 14-25| 30 $2,626,519| 4.350%| $114,300| 30 $0] $0] Si $744,800
IMELVIS MANUEL 1

254 |[CC 1069473786 |[MONTIEL 23020 | 30 $1,973,489 $315,800|ESSCO7| 30 $1,973,489 $79,000| CCF16| 30 $1,973,489 $79,000| 14-25| 30 $1,973,489| 4.350%) $85,900 30 $0| $0| Si $559,700
ICORONADO HARUN 1
FRAYER

255 |[CC |78028824 IMORALES ALEX 25-14 | 30 $3,007,791 $481,300[ESSCO7| 30 $3,007,791 $120,400] CCF16| 30 $3,007,791 $120,400| 14-25| 30 $3,007,791| 4.350%) $130,900| 30 $0| $0| Si $853,000
JANTONIO

256 [CC 11165528 INEGRETE PACHECO} 23020 | 30 $2,767,414] $442,800|ESSCO7| 30 $2,767,414] $110,700] CCF16| 30 $2,767,414] $110,700| 14-25| 30 $2,767,414] 4.350%| $120,400| 30 $0] $0| Si $784,600
|JOSE GREGORIO 1

257 |CC [15033271 NIEVES MIRANDA 23030 | 30 $3,027,121 $484,400|EPS041| 30 $3,027,121 $121,100] CCF16| 30 $3,027,121 $121,100] 14-25| 30 $3,027,121| 4.350%] $131,700| 30 $0| $0| Si $858,300
JJAVIER ALBERTO 1

258 |[CC 11078796 JORTIZ CUADRADO 123020 | 9 $427,050 $68,400|EPS041| 9 $427,050| $17,100| CCF16] 0 $0| $0| 14-25( 9 $427,050| 0.000%| so| 0 $0] $0] Si $85,500
ICESAR DOMINGO 1

259 |CC [11078796 JORTIZ CUADRADO 23020 | 21 $1,451,808 $232,300|EPS041| 21 $1,451,808| $58,100| CCF16| 21 $1,451,808 $58,100| 14-25| 21 $1,451,808| 4.350%| $63,200| 21 $0| $0| Si $411,700
ICESAR DOMINGO 1

260 [CC |15702242 PADILLA PICO LUIS 23030 | 30 $2,892,617 $462,900|EPS002| 30 $2,892,617| $115,800] CCF16| 30 $2,892,617| $115,800| 14-25| 30 $2,892,617| 4.350%) $125,900| 30 $0] $0] Si $820,400
JALBERTO 1

261 |CC 7384864 PLAZA DIAZ LUIS 123020 | 30 $3,176,669) $508,300|EPS041| 30 $3,176,669) $127,100] CCF16| 30 $3,176,669) $127,100| 14-25| 30 $3,176,669| 4.350%) $138,200] 30 S0} S0} Si $900,700
JAMBROSIO 1

262 [CC 1069475471 |[RAMIREZ 23100 | 30 $2,603,387| $416,600|EPS041| 30 $2,603,387| $104,200] CCF16| 30 $2,603,387| $104,200| 14-25| 30 $2,603,387| 4.350%| $113,300| 30 $0| $0] Si $738,300
[CONTRERAS 1
RICHARD EDUARDO
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263 |CC [10779515 REGINO BERRIO X 23020 | 30 $2,547,581 $407,700(EPS002| 30 $2,547,581 $102,000( CCF16| 30 $2,547,581 $102,000f 14-25| 30 $2,547,581| 4.350%| $110,900 30 S0} S0} Si $722,600
LUIS EMILIO 1

264 |CC [15029659 REYES ROSSI X X 25-14 | 28 $1,328,600| $212,600(EPS048| 28 $1,328,600] $53,200[ CCF16| 11 $521,950| $20,900| 14-25| 28 $1,328,600| 0.000%| sof 11 $0| $0| Si $286,700
RUBIEL RAUL

265 |CC [15029659 REYES ROSSI X 25-14 | 2 $241,456 $38,700|EPS048| 2 $241,456| $9,700 CCF16[ 2 $241,456 $9,700( 14-25| 2 $241,456( 4.350%] $10,600[ 2 S0} S0} Si $68,700
RUBIEL RAUL

266 |CC [1069488389 |[RIVERA FLOREZ X 23030 | 30 $2,759,811 $441,600(EPS041| 30 $2,759,811 $110,400( CCF16| 30 $2,759,811 $110,400| 14-25| 30 $2,759,811| 4.350%| $120,100| 30 S0} S0} Si $782,500
[JORGE DAVID 1

267 |CC [78294166 [ROJAS MARRIAGA X 25-14 | 14 $664,300| $106,300|EPS041| 14 $664,300| $26,600/ CCF16] 0 $0) S0| 14-25| 14 $664,300( 0.000%f sol o $0) $0) Si $132,900
[JOAQUIN GABRIEL

268 |CC (78294166 [ROJAS MARRIAGA X 25-14 | 16 $966,902 $154,800(EPS041| 16 $966,902 $38,700[ CCF16| 16 $966,902 $38,700( 14-25| 16 $966,902{ 4.350% $42,100[ 16 $0| $0| Si $274,300
[JOAQUIN GABRIEL

269 |CC [15674718 ISAEZ MORON X [25-14 | 30 $2,582,681 $413,300|EPS048| 30 $2,582,681 $103,400| CCF16| 30 $2,582,681 $103,400| 14-25| 30 $2,582,681| 4.350%) $112,400| 30 $0) $0) Si $732,500
IGNACIO JOAQUIN

270 |CC [91185341 [SARRIA ORTIZ X [25-14 | 30 $2,776,634| $444,300(EPS002| 30 $2,776,634 $111,100f CCF16] 30 $2,776,634 $111,100| 14-25| 30 $2,776,634] 4.350%| $120,800 30 $0| $0| Si $787,300
[ORLANDO

271 |CC [98654135 SILVA SALCEDO X 23030 | 30 $2,768,869 $443,100|EPS037| 30 $2,768,869| $110,800| CCF16| 30 $2,768,869 $110,800| 14-25| 30 $2,768,869| 4.350% $120,500| 30 $0) $0) Si $785,200
ICARLOS ARIEL 1

272 |CC (78298582 [SUAREZ MARCELO X [25-14 | 30 $2,043,207| $327,000{EPS005| 30 $2,043,207] $81,800| CCF16| 30 $2,043,207| $81,800| 14-25| 30 $2,043,207| 4.350%| $88,900( 30 $0| S0} Si $579,500
[NORBY GREGORIO

273 |CC (78112411 URRUTIA PEREZ X 23030 | 30 $2,405,392] $384,900(EPS037| 30 $2,405,392 $96,300] CCF16| 30 $2,405,392] $96,300| 14-25| 30 $2,405,392| 4.350%| $104,700| 30 $0| $0| Si $682,200
JALEXSANDER 1

274 |CC 78588266 [VERONA BARON X [25-14 | 30 $2,538,198] $406,200(EPS037| 30 $2,538,198] $101,600f CCF16] 30 $2,538,198 $101,600| 14-25| 30 $2,538,198| 4.350%| $110,500 30 S0} S0} Si $719,900
BLADIMIR

275 |CC 78748168 VERTEL X 23030 | 30 $3,037,393] $486,000[ESSCO7| 30 $3,037,393] $121,500f CCF16] 30 $3,037,393] $121,500| 14-25| 30 $3,037,393| 4.350%| $132,200 30 $0| $0| Si $861,200
HERNANDEZ 1
IMANUEL EUCLIDES

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte  |Dias I1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r plcorfvst|stn| i avp|ve irt [vip) SENA e ICBF

SUCURSAL: NORTE DE SANTANDER (1 Afiliados) $1,423,500  $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $284,800

Centro de Trabajo: CONDUCTORES (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500) $57,000] $0| $0| $1,423,500) $0| $0| $0| $284,800

Ciudad: CUCUTA Depto: NORTE DE SANTANDER (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500) $57,000] $0| $0| $1,423,500) $0| $0| $0| $284,800

276 |CC [6663557 JAREVALO VERGEL X 23030 | 30 $1,423,500| $227,800|EPS037| 30 $1,423,500| $57,000f CCF37| 0 30| $0| 14-25| 30 $1,423,500( 0.000% sol o $0) $0) Si $284,800
LEONARD 1
EDGARDO

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r plcorfvst|stn| i avp|ve irt [vip) SENA e ICBF

SUCURSAL: CESAR (18 Afiliados) $44,244,161  $7,079,900 $44,244,161  $1,770,700 $43,864,561  $1,755,500 $44,244,161 $1,878,200 $12,484,300
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Centro de Trabajo: CONDUCTORES (18 Afiliados) $44,244,161 $7,079,900| $44,244,161 $1,770,700 $43,864,561 $1,755,500) $44,244,161 $1,878,200) $0| $0| $12,484,300

Ciudad: VALLEDUPAR Depto: CESAR (18 Afiliados) $44,244,161| $7,079,900 $44,244,161  $1,770,700| $43,864,561 $1,755,500 $44,244,161 $1,878,200) $0| $0| $12,484,300

277 |CC (15170595 BELENO CARO X 123030 | 15 $711,750| $113,900{EPS002| 15 $711,750| $28,500[ CCF15| 15 $711,750| $28,500( 14-25| 15 $711,750| 0.000%] $of 15 S0} $0| Si $170,900
[EDWARD ANTONIO 1

278 |CC [15170595 BELENO CARO X 123030 | 15 $973,480| $155,800|EPS002| 15 $973,480| $39,000] CCF15| 15 $973,480| $39,000| 14-25| 15 $973,480( 4.350%| $42,400| 15 $0) $0) Si $276,200
[EDWARD ANTONIO 1

279 |CC [1065601416 |CASTRO MARTINEZ X 23030 | 30 $1,520,234 $243,300(EPSO17| 30 $1,520,234] $60,900| CCF15| 30 $1,520,234] $60,900( 14-25| 30 $1,520,234| 4.350%| $66,200( 30 S0} S0} Si $431,300
INASSER JESUS 1

280 |CC (6688714 [CORONEL X 23030 | 30 $2,746,223 $439,400(EPS041| 30 $2,746,223 $109,900| CCF15| 30 $2,746,223 $109,900| 14-25| 30 $2,746,223| 4.350%) $119,500] 30 $0) $0) Si $778,700
[CABARCA JESUS 1
ERNESTO

281 |CC (1064112556 |CORREA MARTINEZ X 23030 | 2 $94,900| $15,200|EPS005| 2 $94,900} $3,800| CCF15[ 0 S0| So| 14-25 2 $94,900( 0.000% Sof o S0} S0} Si $19,000
[JESUS DAVID 1

282 [cC [1064112556 |CORREA MARTINEZ X 23030 | 28 $2,753,717] $440,600(EPS005| 28 $2,753,717] $110,200] CCF15| 28 $2,753,717] $110,200| 14-25| 28 $2,753,717| 4.3509) $119,800| 28 X X Si $780,800
[JESUS DAVID 1

283 |CC [1065595212 |DE AGUAS X 23030 | 30 $2,407,009 $385,200[ESSC24| 30 $2,407,009 $96,300[ CCF15| 30 $2,407,009| $96,300( 14-25| 30 $2,407,009| 4.350%| $104,800 30 $0) $0) Si $682,600
IMONTESINO LUIS 1
[EDUARDO

284 |CC (88268792 DIAZ CUADROS X 25-14 | 30 $2,794,427| $447,200( CCFC5[ 30 $2,794,427| $111,800| CCF15| 30 $2,794,427| $111,800| 14-25| 30 $2,794,427| 4.350%) $121,600| 30 $0| $0| Si $792,400
EDWIN ALBERTO 5

285 |CC 12646178 DIAZ PALACIO X 23030 | 30 $2,642,372 $422,800|EPS005| 30 $2,642,372| $105,700| CCF15| 30 $2,642,372 $105,700| 14-25| 30 $2,642,372 4.350%) $115,000] 30 $0) $0) Si $749,200
IJHON JAIRO 1

286 |CC [1065654986 |GONZALEZ CRESPO X 23030 | 30 $2,615,034 $418,500(EPSO17| 30 $2,615,034] $104,700| CCF15| 30 $2,615,034] $104,700| 14-25| 30 $2,615,034] 4.350%| $113,800| 30 S0} $0| Si $741,700
ELIAS DAVID 1

287 |CC [19711001 HERRERA PAEZ X 25-14 | 30 $2,671,812 $427,500(EPS002| 30 $2,671,812) $106,900| CCF15| 30 $2,671,812 $106,900| 14-25| 30 $2,671,812| 4.350%| $116,300| 30 $0) $0) Si $757,600
URYS

288 |CC (1030581735 |LLERENA CASTILLO X 23030 | 30 $3,117,304| $498,800(EPS002| 30 $3,117,304] $124,700| CCF15| 30 $3,117,304] $124,700| 14-25| 30 $3,117,304] 4.350%| $135,700| 30 S0} S0} Si $883,900
HAMILTON SAMIR 1

289 |CC (18924699 IMARQUEZ X 25-14 | 30 $2,113,736) $338,200[ESSC62| 30 $2,113,736 $84,600] CCF15| 30 $2,113,736| $84,600( 14-25[ 30 $2,113,736] 4.350%) $92,000] 30 $0) $0) Si $599,400
[SANTIAGO JORGE
JANDRES

290 |CC [1065998111 |MENDOZA X 23020 | 30 $2,990,805| $478,600[ESSC62[ 30 $2,990,805 $119,700| CCF15| 30 $2,990,805) $119,700| 14-25| 30 $2,990,805| 4.350%| $130,200 30 S0} S0} Si $848,200
IMERCADO LUIS 1
IMIGUEL

291 |CC [1065808759 |OVIEDO AGUILAR X 123030 | 6 $284,700| $45,600|ESSC62| 6 $284,700| $11,400| CCF15| 0 $0| so| 14-25 6 $284,700| 0.000%| sol 0 S0} S0} Si $57,000
[RUBEN DARIO 1

292 [CC |1065808759 [OVIEDO AGUILAR X 23030 | 24 $1,872,712] $299,700[ESSC62| 24 $1,872,712) $75,000] CCF15| 24 $1,872,712] $75,000| 14-25| 24 $1,872,712| 4.350%) $81,500( 24 $0| $0| Si $531,200
RUBEN DARIO 1

293 |CC (1065204578 |PRETEL MORALES X 23030 | 30 $2,510,699) $401,800[EPS005| 30 $2,510,699 $100,500f CCF15| 30 $2,510,699) $100,500| 14-25| 30 $2,510,699| 4.350%) $109,300| 30 S0} $0| Si $712,100
[PAUL ANDRES 1

294 |CC [1064715437 |RANGEL X 23030 | 30 $2,210,469| $353,700(EPS037| 30 $2,210,469) $88,500| CCF15| 30 $2,210,469) $88,500| 14-25| 30 $2,210,469| 4.350%| $96,200( 30 S0} S0} Si $626,900
PIEDRAHITA LEO 1
JALFONSO

295 |CC (1007182640 |RODRIGUEZ X 23030 | 30 $2,521,213] $403,400| CCFC5[ 30 $2,521,213] $100,900f CCF15| 30 $2,521,213] $100,900| 14-25| 30 $2,521,213| 4.350%| $109,700| 30 S0} S0} Si $714,900
IMARTINEZ MIGUEL 1 5
JALCIDES

296 |CC [1065907076 [SANCHEZ X 23030 | 30 $2,281,644| $365,100(EPS005| 30 $2,281,644] $91,300f CCF15| 30 $2,281,644| $91,300( 14-25[ 30 $2,281,644| 4.350%) $99,300] 30 $0) $0) Si $647,000
IQUINTERO 1
HARLINSON
ESMEIRO

297 |CC [1003335763 |VIEIRA MIER JORGE| X 23020 | 30 $2,409,921 $385,600|EPS037| 30 $2,409,921 $96,400[ CCF15| 30 $2,409,921 $96,400( 14-25[ 30 $2,409,921 4.350%) $104,900| 30 $0) $0) Si $683,300
JANDRES 1

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|cor|vst/stn| ig avplvet]irl |vip| SENA e ICBF

$28,826,873  $1,153,800 $28,826,873  $1,153,800 $8,113,400

Pagina 12 de 16 2025/09/18 09:18 AM



" aportes Planilla Resumen

linea

Centro de Trabajo: CONDUCTORES (13 Afiliados) $28,826,873| $4,613,000 $28,826,873| $1,153,800f $28,826,873| $1,153,800 $28,826,873] $1,192,800) $0) $0) 48,113,400

Ciudad: SUCRE Depto: SUCRE (13 Afiliados) $28,826,873| $4,613,000) $28,826,873| $1,153,800) $28,826,873| $1,153,800) $28,826,873) $1,192,800) $0| $0| $8,113,400

298 |cC [92099670  [BALDOVINO X 23030 | 30 $2,515,389 $402,500[ESSCO7| 30 2,515,389 $100,700 CCF41| 30 $2,515,389 $100,700[ 14-25( 30 $2,515,389 4.350%) $109,500( 30 30 30 Si $713,400
HERAZO LUIS 1
[GABRIEL

299 |cC [1100545801 [DIAZ VILLACOB X 23030 | 30 $2,386,708 $381,900(EPS048| 30 $2,386,708| $95,500[ CCF41[ 30 $2,386,708| $95,500( 14-25| 30 $2,386,708| 4.350% $103,900( 30 $0) $0) Si $676,800
LUIS FERNANDO 1

300 [CC 1103215014 |DIAZ MERLANO X 23020 | 8 $379,600 $60,800|EPS048| 8 $379,600 $15,200( CCF41[ 8 $379,600 $15,200| 14-25 8 $379,600( 4.350% $16,600( 8 30 30 Si $107,800
ORLANDO LUIS 1

301 |cC [1131074003 |FLORIAN X 23030 | 30 $3,034,320f $485,500(EPS005( 30 $3,034,320) $121,400 CCF41| 30 $3,034,320f $121,400( 14-25( 30 $3,034,320[ 4.350% $132,000( 30 $0) $0) Si $860,300
VILLAMIZAR JOSE 1
DAVID

302 [CC 1102816354 |GAVIRIA VERGARA X 23030 | 30 $2,686,372 $429,900[ CCFC3( 30 $2,686,372f $107,500 CCF41| 30 $2,686,372 $107,500( 14-25( 30 $2,686,372 4.350% $116,900( 30 $0) $0) Si $761,800
JUAN CARLOS 1 3

303 [CC |10888865  |GUERRA TOVAR X 23030 | 30 $2,574,594] $412,000[EPS002| 30 $2,574,594] $103,0000 CCF41| 30 $2,574,594] $103,000( 14-25( 30 $2,574,594| 4.350%) $112,000( 30 30 30 Si $730,000
JAIRO LUIS 1

304 [CC 1100625976 |MUNOZ X 23030 | 15 $711,750 $113,900[EPS048{ 15 $711,750 $28,500( CCF41[ 15 $711,750 $28,500( 14-25| 15 $711,750( 0.000% so[ 15 $0) $0) Si $170,900
TORDECILLA LUIS 1
[CARLOS

305 [cC [1100625976 |MUNOZ X 23030 | 15 $1,285,679 $205,800[EPS048| 15 $1,285,679) $51,500[ CCF41[ 15 $1,285,679 $51,500| 14-25| 15 $1,285,679| 4.350%) $56,000 15 30 30 Si $364,800
TORDECILLA LUIS 1
ICARLOS

306 [CC 1148439353 |ORTEGA 23030 | 30 $1,423,500f $227,800[EPS037| 30 $1,423,500) $57,000( ccFa1[ 30 $1,423,500) $57,000 14-25| 30 $1,423,500| 4.350% $62,000( 30 30 $0) si $403,800
VILLARREAL 1
[ALVARO JAVIER

307 |CC [1102817802 [PAYARES NARVAEZ X 23030 | 30 $2,393,583 $383,000[EPS002{ 30 $2,393,583 $95,800[ CCF41[ 30 $2,393,583 $95,800| 14-25| 30 $2,393,583 4.350% $104,200( 30 $0) $0) Si $678,800
FRANCISCO JAVIER 1

308 |CC |92449716  [RODRIGUEZ X 23030 | 15 $711,750 $113,900[EPS002| 15 $711,750 $28,500| CCF41| 15 $711,750 $28,500| 14-25| 15 $711,750( 0.000% 0| 15 $0) $0) si $170,900
WILCHEZ JUAN 1
DAVID

309 [CC 92449716  |RODRIGUEZ X 23030 | 15 $1,499,043 $239,900[EPS002| 15 $1,499,043 $60,000( CCF41[ 15 $1,499,043 $60,000] 14-25| 15 $1,499,043( 4.350% $65,300 15 $0) $0) Si $425,200
WILCHEZ JUAN 1
DAVID

310 [CC 92525402 |SUAREZ ACUNA X 25-14 | 30 $2,456,832 $393,100[EPS002| 30 2,456,832 $98,300[ CcFa1[ 30 $2,456,832 $98,300| 14-25| 30 $2,456,832 4.350% $106,900( 30 30 30 Si $696,600
OSCAR FELIPE

311 |CC |92526887  [VANEGAS ATENCIA X 23030 | 30 $2,505,036 $400,900(EPS037| 30 $2,505,036| $100,300( CCF41[ 30 $2,505,036| $100,300( 14-25 30 $2,505,036( 4.350% $109,000( 30 $0) $0) si $710,500
WILFRIDO 1

312 [CC [92400319  |VASQUEZ ARAUJO X 23030 | 30 $2,262,717| $362,100[ESSCO7| 30 $2,262,717] $90,600[ CCF41[ 30 $2,262,717| $90,600| 14-25| 30 $2,262,717| 4.350% $98,500 30 30 30 Si $641,800
FRANCISCO JAVIER 1

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte [ Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigof Dias 1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|ret p|corvst|sin| ige [ima|vac|avp|vet] irt [vip] SENA e ICBF

$4,181,200 $26,126,832  $1,04 $26,126,832  $1,045,800 $26,126,832 $7,379,000
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Centro de Trabajo: TOLIMA - CONDUCTORES (12 Afiliados) $26,126,832 $4,181,200) 26,126,832 $1,045,800) 526,126,832 $1,045,800) $26,126,832) $1,106,200) 50 $0 $7,379,000

Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA (12 Afiliados) 526,126,832 $4,181,200) 26,126,832 $1,045,800) 26,126,832 $1,045,800) $26,126,83) $1,106,200) 50 50 $7,379,000

313 [cc [o3088425  [AvALA SANCHEZ X R3020 [ 30 [ 52,322,731 5371, 700[epsooz] 30 | $2,322,731 593,000 ccrag| 30 | 52,322,731 93,000 1425 30 | 52,322,731 43504 s101,100] 30 50l so| s 5658,800
[EDWIN ANDRES i

314 [cc [r9925297  [pELTRAN X h3020 [ 30 [ 52,101,441 5336,300EPs037] 30 [ $2,101,441 584,100 ccFag| 30 |  s2,101,441 $84,100] 1425] 30 | 52,101,441] 4.350%] 591,500 30 50l so| s $596,000
(CABALLERO i
EDILSON

315 [cc [03471332  [BETANCOURT X R3020 [ 30 [ s2,101,280]  5336,300[€Ps017] 30 [ $2,101,289 584,100 ccrag| 30 | s2,101,280) $84,100] 1425 30 | s2,101,280] 4.350%] 591,500 30 50l s s $596,000
[SANCHEZ JOSE i
IGNACIO

316 [cC [1110570695 |CORTES NUNEZ | X X 23030 [ 17 [ s1,123,380]  $179,800[€ps037] 17 |  $1,123,389 545,000 ccrag| 17 | $1,123,380) 545,000] 14-25] 17 | $1,123,380] 4.350%] 548,900] 17 50l so| s $318,700
CARLOS i
FRANCISCO

317 [cc 03437233 [oonzaLez X b514 [ 30 [ s2,240077]  s358,500€pso0z] 30 [ 52,240,072 589,700 ccrag| 30 | 52,240,072 $89,700] 14-25] 30 | 52,240,072] 4.350%] 597,500 30 50l s s $635,400
VILLEGAS
ORLANDO

318 [cc [s827625  |LiGARRETO X b514 [ 30 [ s2,079,442]  5332,800€pso0z] 30 [ 52,079,442 583,200 ccrag| 30 | 52,079,442 $83,200] 14-25) 30 | 2,079,442 4.350%] 590,500 30 50l so| s $589,700
[VALDERRAMA JOSE
ALEXANDER

319 [cc [1108929126 |MONTANA OVIEDO X 23030 [ 30 [ s2,485626]  $397,800[€Ps037] 30 |  $2,485,626 $99,500] CcFag| 30 | 52,485,626 $99,500] 1425| 30 | 52,485,626 4.350%  $108,200] 30 50l so| s $705,000
VICTOR ALFONSO i

320 [cc [B1735277  |muRoz avita X p3100 [ 30 [ 52,554,050 5408, 700[ePso17] 30 [ s2,554050]  $102,200] ccrag| 30 | s2,554.050]  s102,200] 1425 30 [ 52,554,050 43508  s111,200] 30 50l so| s §724,300
[ANDRES DAVID i

321 |cC [93338486  |RAMIREZ SERRATO X p514 [ 30 [ s2,140107]  s342,500(€pso41 30 | $2,140,102 585,700 ccFag| 30 | 52,140,102 $85,700] 14-25) 30 | 52,140,102 4.350%] $93,100] 30 50l s s $607,000
VLADIMIR

322 [cc [11223356  [RicarDo vaRA X R3030 [ 30 [ s2,613,416]  s418,200(EPs00z] 30 [ s2,613,416]  s104,600] ccras] 30 | s2,613,416]  s104600 1425 30 [ 52,613,416 43508 s113,700] 30 50l so| s §741,100
JULIO CESAR i

323 [cc [1108930535 [sANCHEZ X 23030 [ 30 [ s2,619,564  5419,200(EPs00z| 30 | $2,619.564  $104,800] ccrag| 30 | s2.619,564  s104,800] 1425 30 [ 52,619,564 43508  s114,000] 30 50l so s §742,800
JUsTINICO i
[ANDERSON

324 [cc [03021281  [rapiEro moreNO X h3o30 | 15 571,750 $113,900[epso37| 15 $711,750 528,500] ccr48| 15 $711,750 $28,500] 1425 15 $711,750] 0.0004 sof 15 50l s s $170,900
[CESAR FERNEY i

325 [cc [93021281  [raPIERo MORENO X 3030 [ 15 [ $1,033,978]  s165,500[eps037] 15 [ $1,033,978 541,400 ccrag| 15 | $1,033,978) 41,400 14-25] 15 | 1,033,978 4.350%] 545,000] 15 50l so| s $293,300
[CESAR FERNEY i

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r plcorvststn i avp|vet it vip] SENA e ICBF

SUCURSAL: HUILA (6 Afiliados) $13,053,818  $2,089,000 $13,053,818  $522,500 $13,053,818  $522,500 $13,053,818 $568,100 50 50 $3,702,100

Centro de Trabajo: CONDUCTORES (6 Afiliados) $13,053,818| $2,089,000) $13,053,818]  $522,500) $13,053,818]  $522,500) $13,053,818 $568,100 50 50 $3,702,100

Ciudad: NEIVA Depto: HUILA (6 Afiliados) $13,053,818] $2,089,000) $13,053,818]  $522,500) $13,053,818]  $522,500) $13,053,818 $568,100 50 50 $3,702,100

326 [cC [12264923  |cANTILLO X R3100 [ 30 [ $1,911,048]  $305,800[€Ps037] 30 |  $1,911,048 576,500 CcF3z] 30 | $1,911,048) $76,500] 14-25) 30 | 1,911,048| 4.350%] $83,200] 30 50l so| s $542,000
JARAMILLO FAIVER i

327 [cc 21311 feasmio X bs1a [ 30 [ s2,210631]  $353,800[€Ps037] 30 [ s2,210,631 588,500 ccF3z] 30 | 2,210,631 $88,500] 14-25] 30 | 2,210,631 4.350%] $96,200] 30 50l s s $627,000
RODRIGUEZ LUIS
(CARLOS

328 [cc [r9885389  [DIAZ MARTINEZ X b514 [ 30 [ 52,240,880  5358,600[EPs017] 30 [ 52,240,889 589,700 ccF3z] 30 | $2,240,880) $89,700] 14-25] 30 | 52,240,880 4.350%] 597,500 30 50l so| s $635,500
EDWIN ESAU

329 [cc [1075222209 [puRaN oRTIZ X 23030 [ 30 [ s2,188,954  $350,300[€Ps037] 30 |  $2,188,954 587,600 ccrz] 30 | s2,188,954 $87,600] 14-25) 30 | 52,188,954 4.350%] $95,300] 30 50l so| s $620,800
DIDIER ANDRES i

330 [cc [Bo140795  [MouR corTES X R3030 [ 30 [ s2,111,633]  $337,900[€ps037] 30 [ s2,111,633 584,500 ccF3g] 30 | 2,111,633 $84,500] 1425] 30 | 52,111,633 4.3509] 591,900 30 50l so| s $598,800
SERGIO ANDRES i

331 [cc [r707325  [varcas BuITRAGO X bs514 [ 30 [ s2,390,672]  s382,600[€ps041] 30 [ 52,390,672 595,700 ccF3z] 30 [ 2,390,672 $95,700] 1425 30 | $2,390,672] 4.350%]  $104,000] 30 50l s s $678,000
JOSE IVAN

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre Codigo| Dias 1BC Aporte  [Codigo| Dias IBC Aporte Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias IBC Tarifa Aporte Dias IBC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing|r plcorvstfsin i avp|vet i vip] SENA e ICBF

SUCURSAL: META (1 Afiliados) $1,862,196  $298,000 $1,862,196  $74,500 $1,862,196  $74,500 $1,862,196 $81,100 $0 $0 $528,100

Centro de Trabajo: RIESGO 4 (1 Afiliados) $1,862,196  $298,000) $1,862,196]  $74,500) $1,862,196]  $74,500) $1,862,196) $81,100) 50 50 $528,100

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META (1 Afiliados) $1,862,196]  $298,000) $1,862,196]  $74,500) 1,862,196  $74,500 $1,862,19¢ $81,100) $0 $0 $528,100

332 [cc |11Z1BZ7978 PARDO AMAYA | | | | | | | | |x| | | | | | | | 23030 | 30 [ $1,862,19  $298,000[EPs002| 30 [ 51,862,196 s74,5000 ccr34| 30 [ $1,862,19¢] 74,500 1425 30 [ 51,862,196 4.350 $81,100] 30 50l s s $528,100
JORGE LUIS ;

Total Afiliados( 312) $723,743,329] $116,129,000) §759,330,829] $34,893,300) $791,918,801] $31,692,000] §759,330,829) $28,509,300) 587,408,301 $4,370,700 $215,594,300
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 830102646 7 TRANSPORTES ESIVANS SAS A - 200 O MAS COTIZANTES BOGOTA AV CRA 58N N° 127 -58 OFI | BOGOTA-BOGOTA D.E. 9262010 Si
379

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-09 1769493549 9491681592 E 2025/09/10 2025/09/11 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 1 $215,732,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 311 $116,129,000 $73,500 S0 $116,202,500
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 20 $7,485,300 $4,800 $0 $7,490,100
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 58 $24,534,900 $15,600 $0 $24,550,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 160 $58,223,500 $36,800 $0 $58,260,300
PROTECCION 230201 800,229,739 0 73 $25,885,300 $16,300 S0 $25,901,600
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 312 $28,509,300 $18,000 $0 $28,527,300
COLMENA 14-25 800,226,175 3 312 $28,509,300 $18,000 S0 $28,527,300
CCF (ADMINISTRADORAS: 13) 311 $31,692,000 $20,800 S0 $31,712,800
CAFAM CCF21 860,013,570 3 72 $9,894,300 $6,300 S0 $9,900,600
CAJACOPI ATLANTICO CCF05 890,102,044 1 41 $3,535,900 $2,300 S0 $3,538,200
CAJAMAG CCF33 891,780,093 3 24 $2,378,600 $1,500 S0 $2,380,100
COFREM CCF34 892,000,146 3 1 $74,500 $100 $0 $74,600
COMFACESAR ddzils 892,399,989 8 18 $1,755,500 $1,200 $0 $1,756,700
COMFACOR CCF16 891,080,005 1 48 $4,499,000 $2,900 S0 $4,501,900
COMFAMILIAR GUAJIRA CCF30 892,115,006 5 10 $963,900 $700 S0 $964,600
COMFAMILIAR HUILA CCF32 891,180,008 2 6 $522,500 $400 S0 $522,900
COMFASUCRE CCF41 892,200,015 5 13 $1,153,800 $800 $0 $1,154,600
COMFATOLIMA CCF48 800,211,025 1 12 $1,045,800 $700 S0 $1,046,500
COMFENALCO ANTIOQUIA CCFO03 890,900,842 6 32 $3,087,700 $2,000 S0 $3,089,700
COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 30 $2,400,200 $1,600 S0 $2,401,800
COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 7 4 $380,300 $300 S0 $380,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 17) 312 $34,893,300 $22,700 $0 $34,916,000
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $1,998,200 $1,300 S0 $1,999,500
ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 3 $290,700 $200 S0 $290,900
CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 10 $945,000 $600 S0 $945,600
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 9 $906,500 $600 $0 $907,100
COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 1 $129,500 $100 $0 $129,600
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 8 $817,100 $600 S0 $817,700
DUSAKAWI EPSIC1 824,001,398 1 1 $100,100 $100 $0 $100,200
EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS CCFC33 901,543,761 5 1 $107,500 $100 S0 $107,600
EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 11 $832,100 $600 $0 $832,700
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 29 $2,443,500 $1,600 $0 $2,445,100
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 25 $2,264,000 $1,500 S0 $2,265,500
MUTUAL SER ESSCO07 806,008,394 7 23 $2,195,000 $1,400 $0 $2,196,400
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
NIT 830102646 7 TRANSPORTES ESIVANS SAS A - 200 O MAS COTIZANTES BOGOTA AV CRA 58N N° 127 -58 OFI BOGOTA-BOGOTA D.E. 9262010 Si
379
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-09 1769493549 9491681592 E 2025/09/10 2025/09/11 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 1 $215,732,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 55 $5,120,000 $3,300 $0 $5,123,300
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 12 $1,097,700 $700 $0 $1,098,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 73 $11,075,400 $7,000 S0 $11,082,400
SANITAS EPS005 800,251,440 6 42 $3,825,400 $2,500 $0 $3,827,900
SAVIA SALUD EPS040 900,604,350 0 8 $745,600 $500 $0 $746,100
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 3] $2,622,400 $1,700 $0 $2,624,100
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 3 $2,622,400 $1,700 $0 $2,624,100
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 3] $1,748,300 $1,100 $0 $1,749,400
SENA PASENA 899,999,034 1 3 $1,748,300 $1,100 S0 $1,749,400
TOTAL 312 $215,594,300 $137,800 S0 VAL AY R
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 72126835 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
ndmero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/10/2025 03:15 PM

Cédigo Verificacion: 5T3G7FHU1A
Valida hasta: 04/01/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 79628542 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
ndmero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/10/2025 04:34 PM

Cédigo Verificacion: 3Y5SFQ1UCG
Vélida hasta: 04/01/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 39753385 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
ndmero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/10/2025 03:12 PM

Cédigo Verificacion: ZFM2ETACH4
Valida hasta: 12/01/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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SERVITAC

SERVICIO DE TRANSPORTE ESPECIAL

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
) PARAFISCALES
ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002

El suscrito contador Sr. JIMMY ROBERTO CAMARGO MALAGON identificado con
cedula de ciudadania 1.052.394.255 y tarjeta profesional 237.108-T, en su calidad de
REVISOR FISCAL de la sociedad SERVITAC S.A.S SERVICIOS DE ALQUILER Y
TRANSPORTE ALVARADO Y CIA, identificada con NIT 830.090.037-8,
debidamente inscrito en la camara de comercio de BOGOTA D.C, luego de examinar
de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los
estados financieros de la compaiiia, certifico que el pago de aportes realizados por la
compania durante los ultimos seis (6) meses calendario, por conceptos de salud,
pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar, instituto colombiano de
bienestar familiar (ICBF) y servicio nacional de aprendizaje (SENA).

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compafiia
durante 6 meses, lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la
ley 789 de 2002.

Se expide la presente en Bogota a los 07 dias del mes de octubre del 2025.

Cordialmente,

JM’ %//q %" /

JIMMYC Ms};éGO MALAGON
Tarjeta Rrofesional N° 237108-T
Numero de Identificacion: 1.052.394.255

601 2 854056

comercial@servitac.com
www.servitac.com

Calle 127a#70h - 42
Bogota, Colombia

rrrrrrrrrrrrrrr
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ADMINISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL (@D
ssecn. DE CONTADORES

Certificado No:

FPa@@eeeR@DrP@ebeoes

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JIMMY ROBERTO CAMARGO MALAGON identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1052394255 de DUITAMA (BOYACA) Y Tarjeta Profesional No 237108-T Sl
tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * ¥ %% x x ko wwwsskxx ddkdxxkdxx

kkkkkkkkkkkkkhkkhkkkkkkkhkhkkhkkhkkhkkhkkkhkkkkhkhkhkhkhkhhkhkhkhkhkhkkkkkkdkdhkdhkdhdhkkhkkhkkhkkhkkkkk k%%

kkhkkkkkkkkhkkkhkkhkddhhkkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhkkhkhkhkdhkddkdkhkhkhkhkhkhkhkkhkdhdhhkhkhkhkhkkkkdkdkkkxk k%

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Agosto de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
o ﬂmLm\\f\f&Jpcrm oS
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:F475B0F7DAF7EBC9
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 830090037 8 SERVITAC SAS - SERVICIOS DE ALQUILER | B - MENOS DE 200 COTIZANTES SERVITACO001 Carrera 70h # 127a-06 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3160170701 Si
Y TRANSPORTE ALVARADO Y CIA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-09 1790944942 9492029031 E 2025/09/09 2025/09/22 | BANCOLOMBIA 13 $20,179,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
00 0 A ados 61,00 4 9,761,600 0,6 4,6 00 46 0,900 0,6 000 6,000,000 800,000
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 ( 30 Afiliados) $61,007,134 $9,761,600 $78,430,634 $4,611,500 $77,753,446 $3,110,900 $78,430,634 $1,731,000 $16,000,000 $800,000
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 24 Afiliados) $51,198,634 $8,192,100 $68,622,134 $4,218,900 $67,008,834 $2,680,900 $68,622,134 $1,671,100 $16,000,000 $800,000
1 CC |1016107155  |AGUIRRE LAURA 25-14 28 $2,800,000 $448,000 EPS005| 28 $2,800,000 $112,000 CCF22| 28 $2,800,000 $112,000 14-11 28 $2,800,000 $14,700 | 28 $0 S0
2 CC |1016107155  |AGUIRRE LAURA 25-14 2 $200,000 $32,000 EPS005| 2 $200,000 $8,000 CCF22| 2 $200,000 $8,000 14-11| 2 $200,000 S0 2 S0 S0
3 CC |53027940 ALVARADO CLAUDIA 231001 30 $3,000,000 $480,000 EPSO10| 30 $3,000,000 $120,000 CCF22{ 30 $3,000,000 $120,000 14-11( 30 $3,000,000 $15,700 | 30 S0 S0
4 CC |39753385 ALVARADO OLGA 0 $0 S0 EPSO10| 30 $16,000,000 $2,000,000 CCF22{ 30 $16,000,000 $640,000 14-11( 30 $16,000,000 $1,113,600 [ 30 $16,000,000 $800,000
5 CC |1032435557  |BALLEN ANGIE 230301 30 $2,100,000 $336,000 EPSO17| 30 $2,100,000 $84,000 CCF22{ 30 $2,100,000 $84,000 14-11( 30 $2,100,000 $22,000 | 30 S0 S0
6 CC |1029220161 |COLMENARES ANA  [25-14 30 $1,600,000 $256,000 EPS005| 30 $1,600,000 $64,000 CCF22{ 30 $1,600,000 $64,000 14-11( 30 $1,600,000 $8,400 | 30 S0 S0
7 CC |1193093879 |COLMENARES JULIAN|230201 30 $1,800,000 $288,000 EPS005| 30 $1,800,000 $72,000 CCF22{ 30 $1,800,000 $72,000 14-11( 30 $1,800,000 $9,400 | 30 S0 S0
8 CC |79565415 FERRUCHO JOHN 230301 30 $1,838,000 $294,100 EPSO17| 30 $1,838,000 $73,600 CCF22{ 30 $1,838,000 $73,600 14-11| 30 $1,838,000 $9,600 | 30 S0 S0
9 CC |1043436001 |FLOREZ JESUS 230201 30 $1,500,000 $240,000 EPS041| 30 $1,500,000 $60,000 CCF22{ 30 $1,500,000 $60,000 14-11f 30 $1,500,000 $7,900 | 30 S0 S0
10 CC (1006505081 |GANAN CARLOS 230301 30 $4,000,000 $640,000 EPS005| 30 $4,000,000 $160,000 CCF22{ 30 $4,000,000 $160,000 14-11( 30 $4,000,000 $20,900 | 30 S0 S0
1" CC |1000777046 |GOMEZ NICOLAS 230301 17 $1,020,000 $163,200 EPS002| 17 $1,020,000 $40,800 CCF22| 17 $1,020,000 $40,800 14-11 17 $1,020,000 $5,400 | 17 S0 S0
12 CC |1000136364  |LARA JHON 230201 30 $2,038,000 $326,100 EPS008| 30 $2,038,000 $81,600 CCF22{ 30 $2,038,000 $81,600 14-11( 30 $2,038,000 $10,700 | 30 S0 S0
13 CC |1001330783  |LEON JORGE 230201 30 $2,000,000 $320,000 EPS037| 30 $2,000,000 $80,000 CCF22{ 30 $2,000,000 $80,000 14-11 30 $2,000,000 $10,500 | 30 S0 S0
14 CC |1032359435 |MUNOZ DIEGO 230201 2 $333,333 $53,400 EPS008| 2 $333,333 $13,400 CCF22| 2 $333,333 $13,400 14-11| 2 $333,333 S0 2 S0 S0
15 CC (1032359435 |MUNOZ DIEGO 230201 28 $4,666,667 $746,700 EPS008| 28 54,666,667 $186,700 CCF22| 28 $4,666,667 $186,700 14-11 28 $4,666,667 $24,400 | 28 S0 S0
16 CC |1012362349  |PABON HENRY 0 $0 S0 EPSO17| 30 $1,423,500 $178,000 0 S0 $0 14-11( 30 $1,423,500 $7,500( 0 S0 S0
17 CC |1010163754  |PEREZ YULIAN 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS005| 30 $1,423,500 $57,000 CCF22{ 30 $1,423,500 $57,000 14-11 30 $1,423,500 $7,500 | 30 S0 S0
18 CC |52256392 PULIDO ANDREA 25-14 12 $1,200,000 $192,000 EPS005| 12 $1,200,000 $48,000 CCF22| 12 $1,200,000 $48,000 14-11 12 $1,200,000 $6,300 | 12 S0 S0
19 CC |1058845331  [RIVERA LUZ 230301 30 $5,000,000 $800,000 EPSO17| 30 $5,000,000 $200,000 CCF22{ 30 $5,000,000 $200,000 14-11 30 $5,000,000 $26,100 | 30 $0 S0
20 CC |1026304071 |RODRIGUEZ DANIELA [25-14 30 $2,600,000 $416,000 EPS005| 30 $2,600,000 $104,000 CCF22{ 30 $2,600,000 $104,000 14-11( 30 $2,600,000 $181,000| 30 S0 S0
21 CC |1072493074  [SANCHEZ JHONATAN [25-14 30 $1,500,000 $240,000 EPS002| 30 $1,500,000 $60,000 CCF22{ 30 $1,500,000 $60,000 14-11 30 $1,500,000 $7,900 | 30 S0 S0
22 CC |1010215444 | TENORIO RUBEN 230301 30 $2,800,000 $448,000 EPS002| 30 $2,800,000 $112,000 CCF22{ 30 $2,800,000 $112,000 14-11( 30 $2,800,000 $121,800| 30 S0 S0
23 CC |1073713944  |VASQUEZ DAYYANE [25-14 4 $189,800 $30,400 EPS005| 4 $189,800 $0 CCF22| 4 S0 $0 14-11| 4 $189,800 S0 4 S0 S0
24 CC |1073713944  |VASQUEZ DAYYANE [25-14 26 $2,166,667 $346,700 EPS005| 26 $2,166,667 $86,700 CCF22{ 26 $2,166,667 $86,700 14-11 26 $2,166,667 $11,400 | 26 S0 S0
25 CC (1071988408  |VIDUENAS SANTIAGO 230201 26 $1,646,667 $263,500 EPS008| 26 $1,646,667 $65,900 CCF22| 26 $1,646,667 $65,900 14-11 26 $1,646,667 $8,600 | 26 S0 S0
26 CC |1015476410  |YEPES CAMILO 230201 30 $2,138,000 $342,100 EPS005| 30 $2,138,000 $85,600 CCF22{ 30 $2,138,000 $85,600 14-11 30 $2,138,000 $11,200 | 30 $0 S0
27 CC |1070924433  |ZAMBRANO MARIA 1230301 30 $1,638,000 $262,100 EPS008| 30 $1,638,000 $65,600 CCF22{ 30 $1,638,000 $65,600 14-11( 30 $1,638,000 $8,600 | 30 S0 S0
Ciudad: BOYACA Depto: BOYACA ( 3 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $5,206,612 $208,400 $4,270,500 $22,500 $0 $0
28 CC |74370519 FONSECA JUAN 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPSO17| 30 $1,423,500 $57,000 CCF10[ 30 $1,823,545 $73,000 14-11( 30 $1,423,500 $7,500 | 30 S0 S0
29 CC |1052406804 |MORALES NASLY 230301 30 $1,423,500 $227,800 ESSC24| 30 $1,423,500 $57,000 CCF10[ 30 $1,601,298 $64,100 14-11( 30 $1,423,500 $7,500 | 30 S0 S0
30 CC |1012385306 |PAEZ LEIDY 230301 30 $1,423,500 $227,800 EPS041| 30 $1,423,500 $57,000 CCF10[ 30 $1,781,769 $71,300 14-11( 30 $1,423,500 $7,500 | 30 S0 S0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 3 Afiliados) $5,538,000 $886,100 $5,538,000 $221,600 $5,538,000 $221,600 $5,538,000 $37,400 $0 $0
31 CC |1047412462  [PEDRAZA 231001 30 $2,138,000 $342,100 EPSO10| 30 $2,138,000 $85,600 CCFo8| 30 $2,138,000 $85,600 14-11 30 $2,138,000 $11,200 | 30 S0 S0
MARGARITA
32 CC 1143410359  [SILGADO ADRIAN 230301 30 $1,600,000 $256,000 EPS002| 30 $1,600,000 $64,000 CCFog| 30 $1,600,000 $64,000 14-11( 30 $1,600,000 $16,800 | 30 S0 S0
33 CC 1143360090  [SIMARRA ANA 230301 30 $1,800,000 $288,000 EPS037| 30 $1,800,000 $72,000 CCFo8| 30 $1,800,000 $72,000 14-11( 30 $1,800,000 $9,400 | 30 S0 S0
Total Afiliados( 30) $61,007,134 $9,761,600 $78,430,634 $4,611,500 $77,753,446 $3,110,900 $78,430,634 $1,731,000 $16,000,000 $800,000
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aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
NIT 830090037 8 SERVITAC SAS - SERVICIOS DE ALQUILER | B - MENOS DE 200 COTIZANTES SERVITACO001 Carrera 70h # 127a-06 BOGOTA-BOGOTAD.E. 3160170701 Si
Y TRANSPORTE ALVARADO Y CIA
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-08 2025-09 1790944942 9492029031 E 2025/09/09 2025/09/22 | BANCOLOMBIA 13 $20,179,700

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA N3 VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 28 $9,761,600 $80,000 S0 $9,841,600
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 2 $822,100 $6,800 S0 $828,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 8 $2,416,700 $19,800 S0 $2,436,500
PORVENIR 230301 800,224,808 8 11 $3,943,000 $32,300 S0 $3,975,300
PROTECCION 230201 800,229,739 0 7 $2,579,800 $21,100 S0 $2,600,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 30 $1,731,000 $14,200 S0 $1,745,200
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 30 $1,731,000 $14,200 S0 $1,745,200
CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 29 $3,110,900 $25,700 S0 $3,136,600
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 23 $2,680,900 $22,000 S0 $2,702,900
COMFABOY CCF10 891,800,213 8 3 $208,400 $1,800 S0 $210,200
COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 3! $221,600 $1,900 S0 $223,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 8) 30 $4,611,500 $38,100 S0 $4,649,600
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 4 $413,200 $3,400 S0 $416,600
COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 1 $57,000 $500 S0 $57,500
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 3 $2,205,600 $18,100 S0 $2,223,700
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 5 $592,600 $4,900 S0 $597,500
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $152,000 $1,300 S0 $153,300
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 2 $117,000 $1,000 S0 $118,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 4 $276,800 $2,300 S0 $279,100
SANITAS EPS005 800,251,440 6 9 $797,300 $6,600 S0 $803,900
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $480,000 $4,000 S0 $484,000
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1 $480,000 $4,000 S0 $484,000
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $320,000 $2,700 S0 $322,700
SENA PASENA 899,999,034 1 1 $320,000 $2,700 S0 $322,700
TOTAL $20,015,000 $164,700 S0 $20,179,700
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UNEADT JUNTA CENTRAL G 9

ADMINISTRATIVA

esreciac. DE CONTADORES

Certificado No:

20D 0OHGRODDYOE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico JEANETTE CONSUELO PINZON FORERO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 51668601 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 25799-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * *** *#**#sessanunnunnnvnnvens

LA R R R R EEEREREREEEEEEEEEREEREEREEREEEREEREREEREEEEEEREERENREEEEEEEEIEBE BB IR RN

LR AR R R REEEREEEERELEEREEEREEREEEEEREEEREERREEEEREERESLEEEEEEEREEEEEEEREEEELEE RN

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Agosto de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
m)ﬂ:&tdc\g
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



( VIGILADO
= SuperTransporte

TransSabana

SolucionesSobreRuedas

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE
INVERSIONES TRANS SABANA S.A.S.

CERTIFICO

La suscrita, JEANNETTE CONSUELO PINZON FORERO identificada con cédula de ciudadania No.
51668601 de Bogota D.C, en mi calidad de REVISOR FISCAL de la empresa INVERSIONES TRANS SABANA
SAS. Con NIT. 900.512.082-6 certifica que la empresa ha dado cumplimiento integral y oportuno a todas las
obligaciones con los aportes a salud, sistemas de riesgos laborales, pensiones, caja de compensacién familiar,
ICBF y SENA durante el mes de octubre de 2025 y por los ultimos 6 meses.

Certificamos bajo la gravedad de juramento contamos con personal a cargo. Para lo cual certificamos que rs
encontramos a paz y salvo durante el mes de octubre de 2025 y por los ultimos 6 meses efectuando los

anticipos mensuales correspondientes.

Atentamente,

Dado en Bogotd D.C., a los (03) dias del mes de octubre de 2025.

NSUELO PINZON FORERO

Revisér Fiscal
TP -25799 - T
Latin Professional S.A.S.

TransSabana
+601 7034135 | 3144113114 | Cra70f N° 127 a 77 | Bogota D.C.




Inversiones Trans Sabana sas

Nit. 900512082-6

FecHa DE NacmienTo  30-ENE-1963

FACATATIVA
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.62 O+ F

ESTATURA G.S RH SEXO

31-MAR-1981 BOGOTA D.C.
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDtchN/”‘,,/,,x/'m-j P

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS AGIEL SANCHEZ TORRES

A-1500150-00018482-F-0051668601-20080628 0000688550A 1 1270017387

Resohicion MT No. 012 de 2018 e 3144113114
esoucion 0. e o ’ -
Transporte Publico Especial de Pasajeros 0 Tv76dN"82c04- BOgom, Colombia
Resolucion MT No. 20203040006535 de 2020 @ ww.msabam.com

Transporte Terrestre Automotor de Carga

© transsbana@yahoo.com



Inversiones Trans Sabana sas

Nit. 900512082-6

\
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. Mimsteno de Educacion Nacmnal IR XX :
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES i
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‘ aportes Planilla Integrada

en linea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion dv Razon Soctal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion tudad-Depar T E SENA o
cer
NIT S00512082 & INVERSIONES TRANSSABANA S.AS. A - 200 O MAS COTIZANTES SUC BOGOTA CaTOTFNo.127a-77 BOGOTA-S0GOTA D.E. 3113525345 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planitia Planilta Limite Pago Banco Dias Mora Valor
02508 202509 1785120053 W49185599% E 2M25/09/18 2025/0% 18 | BANCO DE BOGOTA o $33,254,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES
Sucursal: SUC BOGOTA (75 Afiliados)
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1(21 Afiliados)
Cudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E.(21 Affiadcs)
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‘ aportes Planilla Integrada
en linea

SALARIO PENSION SALUD
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‘ g?\cljfrr;[gg Planilla Integrada

CCF RIESGOS PARAFISCALES
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‘ aportes Planilla Integrada

EMPLEADO NOVEDADES
Mo, [Tpowd o Momtee Tips Cottzamte Hores anfl ey, fecha
Laberadis | e | 5.} RellcaciSe Fecha Fecha Focha Inkci Fechaisicio | Focha Fin Fecha ko | Fecha Fin Focha inco | Fecha Fin Focka o | Fecha Fin
on el b ny ek ret e o vat jaln sn win o= [ e = ima Lma vae-¥ vac ¥ vac-ir
Exterior
2| 0 | 1024518461 sT SUPELANG TANA [Pepenciente d v | % x | 22sseeios | 2005508015
e | e
he | Ne x 27 | S o
Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 4(45 Afiliados)
Cudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E.(45 Afflados)
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‘ aportes Planilla Integrada

enlinea
SALARIO PENSION SALUD
Vamr integd Tipo e g ey [ Tarta | Tarta Vasar Cottzacian Cotizacion Fonde Foncla Valcr No Total APP Deatino | Ad=ieinirasors  Ous B Tarta Vakar Vaior UF
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aportes

L

Planilla Integrada

en linea
CCF RIESGOS |_ PARAFISCALES
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Planilla Integrada

EMPLEADO NOVEDADES
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aportes
‘ enlinea

Planilla Integrada

SALARIO PENSION SALUD
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‘ aportes Planilla Integrada

enlinea
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‘ aportes Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion ov Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depar T bmra.?.om.
F
NIT 900512082 6 | NVERSIONES TRANSSABANA S.A.5. A - 200 O MAS COTIZANTES SUC BOGATA Cra7070F No. 1272 -77 | BOGOTA-B0GATA D.E. 3113525345 si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension l Salud Pago I Planitia Plantlla Limite l Pago Banco I Dias Mora I Valor
ws0e  |2025.09 1786120053 | SR 3 2m5/09/18 | 2025/09/13 | BANCO DE BOGOTA | o| $33,254,000

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 72 $19,271,100 S0 S0 $19,271,100
COLFONDOS 231001 800,227,940 & 4 $1,195,000 S0 S0 $1,195,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 18 $4,225,000 S0 S0 $4,225,000
PORVENIR 230301 800,224 808 8 i3 $9,202,600 S0 S0 $9,202,600
PROTECCION 230201 800,229,739 0 17 54,648,500 So S0 $4,648,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 75 54,039,100 S0 S0 $4,039,100
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 75 $4,039,100 S0 S0 $4,039,100
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 75 54,950,200 S0 0 $4,950,200
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 75 54,950,200 S0 S0 $4,950,200
EPS (ADMINETRADORAS: 9) s $4,993 600 so 0 $4,993,600
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 1 566,000 S0 S0 566,000
COMPENSAR EPSDO8 860,066,942 7 138 $1,145,800 S0 S0 $1,145,800
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSD10 800,088,702 2 3 $273,000 S0 S0 $273,000
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 14 $1,042,700 $o S0 $1,042,700
FOSYGA MINODT 901,037,916 1 2 $117,000 S0 0 $117,000
NUEVAE.P.S. EPSD37 900,156,264 2 2 $132,200 S0 S0 $132,200
NUEVA EPS MOVILIDAD EPSD41 900,156,264 2 1 $58,000 S0 0 $58.000
SALUD TOTAL EPSOOZ 800,130,907 4 16 $934,700 so S0 $934,700
SANITAS EPSDOS 800,251,440 & 18 $1,224,200 S0 S0 $1,224.200
TOTAL 75 $33,254,000 $0 S0 $33,254,000
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