MODIFICACION DE ORDENES DE COMPRA

Tienda Virtual del Estado Colombiano

Id Solicitud:

NuUmero de orden de compra a modificar:

Entidad compradora:
Nombre del solicitante:
Proveedor:

Mecanismo de agregacion de demanda:

Tipo de Solicitud:

Fecha:

Campos a Actualizar

392412

122283

Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica

Ana Milena ARTETA GOMEZ
HAS

Grandes Superficies

Modificacion de la Orden de Compra

2023-12-26 10:14:08

Campo Valor Actual Nuevo Valor
Fecha de vencimiento 2023-12-27 2024-01-22
Cuentas asociadas
Id Nombre Caodigo Segmento 1 Segmento 2
116239 CDP SILLAS 2023 CDP-110823 CDP 110823
Articulos actuales
No Articulo Cantidad Unidad Precio Cuenta Total
1 gsfO1- SILLA 10.0 Unidad 880000.00 CDP-110823 8800000.00
GERENTE
NAIROBI BRAZO
3D ASIENTO
NEGRO BASE

CROMO



2 gsf01- SILLA 150.0
GERENTE NIZA
SOP.LUMBAR
BASCULANTE
SIN
BRAZOS+BASE
CROMO

3 gsfO1- SILLA 10.0
OPERATIVA
MALI NEGRA
BASE
CROMADA SIN
BRAZOS

4 gsf01- SILLA 20.0
INTERLOCUTORA
ISOMALLA CON
BRAZOS

5 gsf01- SILLA 19.0
INTERLOCUTORA
ISOMALLA SIN
BRAZOS

Articulos editados y/o agregados

Unidad

Unidad

Unidad

Unidad

600000.00

475000.00

350000.00

280000.00

CDP-110823

CDP-110823

CDP-110823

CDP-110823

90000000.00

4750000.00

7000000.00

5320000.00

Tipo No Articulo

Cantidad

Unidad Precio

Cuenta

Total

Detalle o justificacion de la aclaracion

Se solicita prorrogar la Orden de Compra N° 122283 hasta el 22 de enero de 2024, ya que de acuerdo a lo expresado por el
contratista: “...se han presentado dificultades relacionadas con el aumento de los tiempos de importacion, legalizacién y transporte de

algunos de los items.”

PINZON RAMIREZ
NAZLY TATIANA

Firma ordenador del gasto

Nombre: Tatiana Pinzén Ramirez
Directora Administrativa y Financiera (E)
Documento: C.C. 33.376.056

el

Firma d& proveedor

Nombre: Ramiro Humberto Vergara Rodriguez

Documento: C.C 91.431.735 de Barrancabermeja
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“Por la cual se conceden unos descansos compensados y se efectlian unos encargos en
empleos de libre nombramiento y remocion”

EL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por la Ley 909 de
2004, articulo 2.2.5.3.3 del Decreto 1083 de 2015 y Decreto 2647 de 2022,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.5.2.2, 2.2.5.5.1 y 2.2.5.5.51
del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 770 de 2021 “A/ empleado publico
se le podra otorgar descanso compensado para semana santa y festividades de fin de
ano, siempre y cuando haya compensado el tiempo laboral equivalente al tiempo del
descanso, de acuerdo con la programacion que establezca cada entidad, la cual debera
garentizar la continuidad y no afectacion en la prestacién del servicio (...)".

Que de acuerdo con la Circular CIR23-00000028 / GFPU 13080000 del 5 de septiembre
de 2023, se establecieron los turnos de descanso compensado para las festividades de fin

de afio 2023:
TURNO DIAS
1 26, 27, 28 y 29 de diciembre de 2023
2 2, 3,4y 5 de enero de 2024
3 9,10, 11 y 12 de enero de 2024

Que para acceder a los turnos de descanso senalados, los y las servidoras del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, debian compensar un
total de treinta y tres (33) horas, de acuerdo al esquema de compensacion de tiempo
establecido en la Circular CIR23-00000028 / GFPU 13080000.

Que mediante certificacion del 18 de diciembre de 2023, la Jefe de la Oficina de Talento
Humano, certific6 que los siguientes funcionarios compensaron el tiempo laboral
establecido en la circular CIR23-00000028 / GFPU 13080000 del 5 de septiembre de
2023 y en razén a esto, disfrutaran de los turnos de descanso compensado, asi:

CEDULA | APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TURNO pias
PPy m— GONZALEZ LOPEZ DIRECTOR ADMINISTRATIVO | DIRECCION ADMINISTRATIVA | | 26, 27, 28 y 29 DE
LYDA ZAMIRA Y FINANCIERO CODIGO 1220 Y FINANCIERA DICIEMBRE DE 2023
AGUDELO TORRES JEFE DE AREA CODIGO 1110 ; 9, 10, 11 Y 12 DE
52184309 MARIA ANDREA GRADO 09 ARES ARMINISTRATIVA 3 ENERO DE 2024
PINZON RAMIREZ JEFE DE AREA CODIGO 1110 - 2,3, 4 Y 5 DE ENERO
23376055 NAZLY TATIANA GRADO 09 AREA DE CONTRATOS 2 DE 2024
CORREDOR CASTILLA | JEFE DE AREA CODIGO 1110 : 2,3, 4Y 5 DE ENERO
i CAMILO ANDRES GRADO 09 AREA FINANGIERA - DE 2024
SOSA RODRIGUEZ JEFE DE OFICINA CODIGO 2,3, 4Y 5 DE ENERO
79802974 JUAN CARLDS 2220 GRADO 02 OFICINA DE PLANEACION 2 b
2052769 | RAMIREZ RODRIGUEZ JEFE DE OFICINA CODIGO OFICINA DE TALENTO S | 23,4 Y5 DE ENERO
GILMA PATRICIA 1220 GRADO 09 HUMANO DE 2024
———— GUARIN CORTES JEFE DE OFICINA CODIGO | OFICINA DE TECNOLOGIASY |, | 2, 3, 4 Y 5 DE ENERO
RENE 1220 GRADO 09 SISTEMAS DE INFORMACION DE 2024

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado y adicionado por el
Decreto 648 de 2017, establece: "Encargo. Los empleados podran ser encargados para
asumir parcial o totalmente las funciones de empleos diferentes de aquellos para los
cuales han sido nombrados, por ausencia temporal o definitiva del titular,
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desvinculdndose o no de las propias de su cargo, en los términos sefialados en el
siguiente capitulo”.

Que mediante certificacién del 18 de diciembre de 2023, la Jefe de la Oficina de Talento
Humano, certific6 que los siguientes funcionarios de la planta de personal del
Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, cumplen con los
requisitos para ser encargados de las funciones de los empleos, mientras dure el turno
de descanso compensado de los titulares de los cargos, asi:

CEDULA | APELLIDOS Y NOMBRES CARGO CARGO DEL ENCARGO | DEPENDENCIA F:ﬁ'é::gg"
n DIRECTOR p
_— PINZON RAMIREZ e ADMINISTRATIVO Y |, DIRECCION | 26, 27, 28 y 29 DE
NAZLY TATIANA il FINANCIERO C6DIGO e DICIEMBRE DE 2023
—— MUNAR MORENO ASESOR CODIGO | JEFE DE AREA CODIGO AREA 9,10, 11Y 12 DE
DIANA MIREYA 2210 GRADO 01 1110 GRADO 09 ADMINISTRATIVA ENERO DE 2024
) peve—— DIAZ MUNOZ ASESOR CODIGO | JEFE DE AREA CODIGO AREA DE 2,3,4Y 5 DE ENERO
EMMANUEL SANTIAGO 2210 GRADO 01 1110 GRADO 09 CONTRATOS DE 2024
TRUJILLO ARIAS ASESOR CODIGO | JEFE DE AREA CODIGO | 2,3, 4Y 5 DE ENERO
1012377174 | yoNATHAN ANDRES 2210 GRADO 07 1110 GRADO 09 AREA FINANGIERA DE 2024
E— LESMES RUBIO ASESOR CODIGO | JEFE DE OFICINA OFICINA DE 2,3,4Y5 DE ENERO
MARIA DEL ROCIO 2210 GRADO 07 _| CODIGO 1220 GRADO 09 PLANEACION DE 2024
s1924655 | RODRIGUEZ PRECIADO | ASESOR CODIGO | _ JEFE DE OFICINA OFICINA DE 2,3,4Y5 DE ENERO
SANDRA LUCIA 2210 GRADO 05 | CODIGO 1220 GRADO 09 | TALENTO HUMANO DE 2024
] ] OFICINA DE
S MALAVER GUZMAN ASESOR CODIGO |  JEFE DE OFICINA TECNOLOGIAS Y | 2, 3, 4 Y 5 DE ENERO
HUGO HERLEY 2210 GRADO 07 | CODIGO 1220 GRADO 09 |  SISTEMAS DE DE 2024

INFORMACION

Que acorde con lo anterior, se hace necesario efectuar unos encargos, con el fin de
garantizar la continuidad en la prestacion del servicio.

Que en mérito de lo expuesto,

Articulo 1.

RESUELVE:

Conceder descanso compensado a

Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica, asi:

los siguientes funcionarios del

CEDULA | APELLIDOS Y NOMBRES CARGO DEPENDENCIA TURNO piAs
—— GONZALEZ LOPEZ DIRECTOR ADMINISTRATIVO | DIRECCION ADMINISTRATIVA | 26, 27, 28 y 29 DE
LYDA ZAMIRA Y FINANCIERO CODIGO 1220 Y FINANCIERA DICIEMBRE DE 2023
AGUDELO TORRES JEFE DE AREA CODIGO 1110 2 9,10, 11Y 12 DE
52184369 MARIA ANDREA GRADO 09 AREA ADMINISTRATIVA 2 ENERO DE 2024
PINZON RAMIREZ JEFE DE AREA CODIGO 1110 " 2,3,4Y 5 DE ENERO
33376056 ikl GRADO 09 AREA DE CONTRATOS 2 e o
CORREDOR CASTILLA | JEFE DE AREA CODIGO 1110 . 2,3, 4 Y 5 DE ENERO
7479402 CAMILO ANDRES GRADO 09 __ AREA FINANCIERA 2 DE 2024
SOSA RODRIGUEZ JEFE DE OFICINA CODIGO 2,3,4Y5 DE ENERO
79802974 JUAN CARLOS 1220 GRADO 09 OFICINA DE PLANEACION 2 P s
52052769 |  RAMIREZ RODRIGUEZ JEFE DE OFICINA CODIGO OFICINA DE TALENTO 5 | 23,45 DE ENERO
GILMA PATRICIA 1220 GRADO 09 HUMANO DE 2024
R GUARIN CORTES JEFE DE OFICINA CODIGO | OFICINA DE TECNOLOGIASY | | 2, 3,4 Y 5 DE ENERO
RENE 1220 GRADO 09 SISTEMAS DE INFORMACION DE 2024

Articulo 2. Encargar a los siguientes funcionarios del Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica, mientras dure el turno de descanso compensado de los
titulares de los empleos, asi:

CEDULA | APELLIDOS Y NOMBRES CARGO CARGO DEL ENCARGO | DEPENDENCIA F:ﬁ’é::ggL
, DIRECTOR .
S—— PINZON RAMIREZ g:%’:glgg ’;’ﬁg ADMINISTRATIVO Y ADM?:GgggcT’;“VA v | 26,27,28y29DE
NAZLY TATIANA e FINANCIf;g)OCODIGO e il DICIEMBRE DE 2023
et MUNAR MORENO ASESOR CODIGO | JEFE DE AREA CODIGO AREA 9,10, 11Y 12 DE
DIANA MIREYA 2210 GRADO 01 1110 GRADO 09 ADMINISTRATIVA ENERO DE 2024
—— DIAZ MUNOZ ASESOR CODIGO | JEFE DE AREA CODIGO AREA DE 2,3,4Y 5 DE ENERO
EMMANUEL SANTIAGO 2210 GRADO 01 1110 GRADO 09 CONTRATOS DE 2024
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ASESOR CODIGO
2210 GRADO 07

JEFE DE AREA CODIGO
1110 GRADO 09
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DE 2024

51822380

LESMES RUBIO
MARIA DEL ROCIO

ASESOR CODIGO
2210 GRADO 07

. JEFE DE OFICINA
CODIGO 1220 GRADO 09

51924655

RODRIGUEZ PRECIADO
SANDRA LUCIA

ASESOR CODIGO
2210 GRADO 05

_ JEFE DE OFICINA
CODIGO 1220 GRADO 09

79896209

MALAVER GUZMAN
HUGO HERLEY

ASESOR CODIGO
2210 GRADO 07

, JEFE DE OFICINA
CODIGO 1220 GRADO 09

OFICINA DE 2,3,4Y5 DE ENERO
PLANEACION DE 2024
OFICINA DE 2,3,4Y5 DE ENERO

TALENTO HUMANO DE 2024
OFICINA DE

TECNOLOGIAS Y
SISTEMAS DE
INFORMACION

DE 2024

Articulo 3. Comunicar a través de la Oficina de Talento Humano el contenido de la
presente resolucion, a los funcionarios mencionados en la presente resolucion.

Articulo 4. Esta resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Revisé: Luz Karime Ferndndez Castillo. - Subdirectora General.
Revisé: Diana Carolina Gutiérrez Pérez, - Asesora Despacho del Director del Depart:

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D.C., a los

Revisé: Gilma Patricia Ramirez Rodriguez. - Jefe Oficina de Talento Humano.
: Sandra Lucia Rodriguez Preciado. - Coordinadora Grupo de Gestién de Pers na@
Proyectd: Robinson Ferrucho Ortiz. - Asesor Grupo de Gestién de Personal.

Revisé

-

RAMON GONZA ZMER%-IAN
Director
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2,3,4Y5DE ENERO

2,3,4Y 5 DE ENERO
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