
MODIFICACIÓN DE ÓRDENES DE COMPRA

Id Solicitud: 453538

Número de orden de compra a modificar: 138168

Entidad compradora: Escuela Superior de Administración Pública (ESAP)

Nombre del solicitante: Sandra Marcela Vasquez Tinoco

Proveedor: SERVICIO INTEGRAL TALENTOS LTDA

Mecanismo de agregación de demanda: Aseo y Cafetería IV

Tipo de Solicitud: Modificación de la Orden de Compra

Fecha: 2025-07-04 18:39:08

Campos a Actualizar

Campo Valor Actual Nuevo Valor

Fecha de vencimiento 2025-08-30 2025-10-30

Cuentas asociadas

Id Nombre Código Segmento 1 Segmento 2

133356 ASEO Y CAFETERIA 
2025

CDP-182324 CDP 182324

133365 ASEO Y CAFETERIA 
2025

VF-065532 VF 065532

Nueva Ajusta IPC - Salario 
mínimo y adición por 2 
meses

CDP-1025 CDP 1025

Artículos actuales

No Artículo Cantidad Unidad Precio Cuenta Total

Tienda Virtual del Estado Colombiano



1 ays04--R10 - 
Operario de aseo 
y cafetería 
Tiempo 
Completo - 2

9.0 Mes 4931736.00 CDP-182324 44385624.00

2 ays04--R10 - 
Operario de aseo 
y cafetería MT 
Medio Tiempo - 2

9.0 Mes 3156310.00 CDP-182324 28406790.00

3 ays04--R10 - 
Jardineria mt2 - 
5000

9.0 Metro Cuadrado 836250.00 CDP-182324 7526250.00

4 ays04--R10 - 
Jabón para loza 
1 (Compra) - 1

9.0 Unidad 8488.80 CDP-182324 76399.20

5 ays04--R10 - 
Jabón para loza 
3 (Compra) - 1

9.0 Unidad 5140.80 CDP-182324 46267.20

6 ays04--R10 - 
Jabón de 
dispensador para 
manos 2 
(Compra) - 2

9.0 Unidad 2572.80 CDP-182324 23155.20

7 ays04--R10 - 
Limpiador 
multiusos 1 
(Compra) - 4

9.0 Unidad 18489.00 CDP-182324 166401.00

8 ays04--R10 - 
Detergente 
multiusos en 
polvo (Compra) - 
1

9.0 Unidad 4003.20 CDP-182324 36028.80

9 ays04--R10 - 
Limpiador 
desinfectante 
para uso general 
1 (Compra) - 2

9.0 Unidad 9382.50 CDP-182324 84442.50

10 ays04--R10 - 
Líquido para 
limpiar vidrios 1 
(Compra) - 2

9.0 Unidad 7660.80 CDP-182324 68947.20

11 ays04--R10 - 
Blanqueador o 
hipoclorito 1 
(Compra) - 3

9.0 Unidad 13077.00 CDP-182324 117693.00

12 ays04--R10 - 
Líquido para 
limpiar equipos 
de oficina 2 
(Compra) - 2

9.0 Unidad 3449.60 CDP-182324 31046.40



13 ays04--R10 - 
Champú para 
alfombras y 
tapizados 1 
(Compra) - 1

9.0 Unidad 5448.80 CDP-182324 49039.20

14 ays04--R10 - 
Lustrador de 
muebles 
(Compra) - 2

9.0 Unidad 3187.20 CDP-182324 28684.80

15 ays04--R10 - 
Sellante para 
pisos (Compra) - 
1

9.0 Unidad 26372.25 CDP-182324 237350.25

16 ays04--R10 - 
Varsol ecológico 
2 (Compra) - 1

9.0 Unidad 12814.50 CDP-182324 115330.50

17 ays04--R10 - 
Ambientador 1 
(Compra) - 3

9.0 Unidad 14231.25 CDP-182324 128081.25

18 ays04--R10 - 
Limpiones 2 
(Compra) - 3

9.0 Unidad 3892.80 CDP-182324 35035.20

19 ays04--R10 - 
Bayetilla 1 
(Compra) - 4

9.0 Unidad 5190.40 CDP-182324 46713.60

20 ays04--R10 - 
Esponjilla 2 
(Compra) - 3

9.0 Unidad 686.40 CDP-182324 6177.60

21 ays04--R10 - 
Escoba 3 
(Compra) - 2

9.0 Unidad 5582.40 CDP-182324 50241.60

22 ays04--R10 - 
Trapero 2 
(Compra) - 2

9.0 Unidad 9201.00 CDP-182324 82809.00

23 ays04--R10 - 
Bolsas plásticas 
3 (Compra) - 8

9.0 Unidad 4857.60 CDP-182324 43718.40

24 ays04--R10 - 
Bolsas plásticas 
21 (Compra) - 10

9.0 Unidad 14467.50 CDP-182324 130207.50

25 ays04--R10 - 
Bolsas plásticas 
22 (Compra) - 10

9.0 Unidad 22912.50 CDP-182324 206212.50

26 ays04--R10 - 
Bolsas plásticas 
23 (Compra) - 10

9.0 Unidad 26760.00 CDP-182324 240840.00

27 ays04--R10 - 
Guantes 1 
(Compra) - 2

9.0 Unidad 5515.20 CDP-182324 49636.80



28 ays04--R10 - 
Guantes 5 
(Compra) - 3

9.0 Unidad 7771.20 CDP-182324 69940.80

29 ays04--R10 - 
Tapabocas 1 
(Compra) - 1

9.0 Unidad 7167.20 CDP-182324 64504.80

30 ays04--R10 - 
Papel higiénico 1 
(Compra) - 25

9.0 Unidad 32081.25 CDP-182324 288731.25

31 ays04--R10 - 
Papel higiénico 3 
(Compra) - 2

9.0 Unidad 14655.00 CDP-182324 131895.00

32 ays04--R10 - 
Toallas para 
manos 5 
(Compra) - 5

9.0 Unidad 20178.75 CDP-182324 181608.75

33 ays04--R10 - 
Vasos 
biodegradables 1 
(Compra) - 16

9.0 Unidad 58092.00 CDP-182324 522828.00

34 ays04--R10 - 
Mezclador 1 
(Compra) - 2

9.0 Unidad 3724.80 CDP-182324 33523.20

35 ays04--R10 - 
Café 1 
(Compra) - 25

9.0 Unidad 269231.25 CDP-182324 2423081.25

36 ays04--R10 - 
Azúcar 1 
(Compra) - 5

9.0 Unidad 30941.25 CDP-182324 278471.25

37 ays04--R10 - 
Agua potable 4 
(Compra) - 6

9.0 Unidad 49063.50 CDP-182324 441571.50

38 ays04--R10 - 
Destapador para 
sanitario (chupa) 
(Compra) - 2

9.0 Unidad 4667.20 CDP-182324 42004.80

39 ays04--R10 - 
Recogedor de 
basura 1 
(Compra) - 2

9.0 Unidad 4435.20 CDP-182324 39916.80

40 ays04--R10 - 
Balde 
(Arrendamiento) - 
4

9.0 Unidad 1206.40 CDP-182324 10857.60

41 ays04--R10 - 
Carro exprimidor 
de trapero 1 
(Arrendamiento) - 
2

9.0 Unidad 13897.50 CDP-182324 125077.50



42 ays04--R10 - 
Señales 
peatonales de 
prevención y 
atención 3 
(Compra) - 9

9.0 Unidad 6753.60 CDP-182324 60782.40

43 ays04--R10 - 
Recargo por 
Trabajo nocturno

1.0 Unidad 0.00 CDP-182324 0.00

44 ays04--R10 - 
Recargo por 
dotación especial

1.0 Unidad 0.00 CDP-182324 0.00

45 ays04--R10 - AIU 1.0 Unidad 8713391.76 CDP-182324 8713391.76

46 ays04--R10 - IVA 1.0 Unidad 1655544.43 CDP-182324 1655544.43

Artículos editados y/o agregados

Tipo No Artículo Cantidad Unidad Precio Cuenta Total

Nuevo Nuevo Ajuste Salario 
Mínimo

1.00 Unidad 6146914.96 CDP-1025 6146914.96

Nuevo Nuevo Ajuste IPC 1.00 Unidad 662896.17 CDP-1025 662896.17

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Operario de 
aseo y 
cafetería 
Tiempo 
Completo - 2

2.00 Mes 5400250.92 CDP-1025 10800501.84

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Operario de 
aseo y 
cafetería MT 
Medio 
Tiempo - 2

2.00 Mes 3456159.45 CDP-1025 6912318.90

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Jardineria 
mt2 - 5000

2.00 Mes 879735.00 CDP-1025 1759470.00

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Jabón para 
loza 1 
(Compra) - 1

2.00 Mes 8930.22 CDP-1025 17860.44

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Jabón para 
loza 3 
(Compra) - 1

2.00 Mes 5408.12 CDP-1025 10816.24



Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Jabón de 
dispensador 
para manos 2 
(Compra) - 2

2.00 Mes 2706.59 CDP-1025 5413.18

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Limpiador 
multiusos 1 
(Compra) - 4

2.00 Mes 19450.43 CDP-1025 38900.86

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Detergente 
multiusos en 
polvo 
(Compra) - 1

2.00 Mes 4211.37 CDP-1025 8422.74

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Limpiador 
desinfectante 
para uso 
general 1 
(Compra) - 2

2.00 Mes 9870.39 CDP-1025 19740.78

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Líquido para 
limpiar vidrios 
1 (Compra) - 2

2.00 Mes 8059.16 CDP-1025 16118.32

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Blanqueador o 
hipoclorito 1 
(Compra) - 3

2.00 Mes 13757.00 CDP-1025 27514.00

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Líquido para 
limpiar equipos 
de oficina 2 
(Compra) - 2

2.00 Mes 3628.98 CDP-1025 7257.96

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Champú para 
alfombras y 
tapizados 1 
(Compra) - 1

2.00 Mes 5732.14 CDP-1025 11464.28

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Lustrador de 
muebles 
(Compra) - 2

2.00 Mes 3352.93 CDP-1025 6705.86

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Sellante para 
pisos 
(Compra) - 1

2.00 Mes 27743.61 CDP-1025 55487.22

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Varsol 
ecológico 2 
(Compra) - 1

2.00 Mes 13480.85 CDP-1025 26961.70

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Ambientador 1 
(Compra) - 3

2.00 Mes 14971.28 CDP-1025 29942.56



Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Limpiones 2 
(Compra) - 3

2.00 Mes 4095.23 CDP-1025 8190.46

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Bayetilla 1 
(Compra) - 4

2.00 Mes 5460.30 CDP-1025 10920.60

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Esponjilla 2 
(Compra) - 3

2.00 Mes 722.09 CDP-1025 1444.18

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Escoba 3 
(Compra) - 2

2.00 Mes 5872.68 CDP-1025 11745.36

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Trapero 2 
(Compra) - 2

2.00 Mes 9679.45 CDP-1025 19358.90

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Bolsas 
plásticas 3 
(Compra) - 8

2.00 Mes 5110.20 CDP-1025 10220.40

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Bolsas 
plásticas 21 
(Compra) - 10

2.00 Mes 15219.81 CDP-1025 30439.62

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Bolsas 
plásticas 22 
(Compra) - 10

2.00 Mes 24103.95 CDP-1025 48207.90

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Bolsas 
plásticas 23 
(Compra) - 10

2.00 Mes 28151.52 CDP-1025 56303.04

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Guantes 1 
(Compra) - 2

2.00 Mes 5801.99 CDP-1025 11603.98

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Guantes 5 
(Compra) - 3

2.00 Mes 8175.30 CDP-1025 16350.60

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Tapabocas 1 
(Compra) - 1

2.00 Mes 7539.89 CDP-1025 15079.78

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Papel higiénico 
1 (Compra) - 25

2.00 Mes 33749.48 CDP-1025 67498.96

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Papel higiénico 
3 (Compra) - 2

2.00 Mes 15417.06 CDP-1025 30834.12

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Toallas para 
manos 5 
(Compra) - 5

2.00 Mes 21228.05 CDP-1025 42456.10



Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Vasos 
biodegradables 
1 (Compra) - 16

2.00 Mes 61112.78 CDP-1025 122225.56

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Mezclador 1 
(Compra) - 2

2.00 Mes 3918.49 CDP-1025 7836.98

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Café 1 
(Compra) - 25

2.00 Mes 283231.28 CDP-1025 566462.56

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Azúcar 1 
(Compra) - 5

2.00 Mes 32550.20 CDP-1025 65100.40

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Agua potable 4 
(Compra) - 6

2.00 Mes 51614.80 CDP-1025 103229.60

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Destapador 
para sanitario 
(chupa) 
(Compra) - 2

2.00 Mes 4909.89 CDP-1025 9819.78

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Recogedor de 
basura 1 
(Compra) - 2

2.00 Mes 4665.83 CDP-1025 9331.66

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Balde 
(Arrendamiento) - 
4

2.00 Mes 1269.13 CDP-1025 2538.26

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Carro 
exprimidor de 
trapero 1 
(Arrendamiento) - 
2

2.00 Mes 14620.17 CDP-1025 29240.34

Nuevo Nuevo ays04--R10 - 
Señales 
peatonales de 
prevención y 
atención 3 
(Compra) - 9

2.00 Mes 7104.79 CDP-1025 14209.58

Editado 45 ays04--R10 - 
AIU

1.00 Unidad 11500927.43 CDP-182324 11500927.43

Editado 46 ays04--R10 - 
IVA

1.00 Unidad 2185176.21 CDP-182324 2185176.21

Detalle o justificación de la aclaración



El supervisor de la orden de compra solicitó la modificación en el sentido de ajustar el valor por IPC y salario mínimo y prorrogar la 
orden por 2 meses hasta el 30 de octubre de 2025, lo cual genera una adición de $31.192.524,18, quedando la orden por un valor 
total de $128.695.377,97. La adición se encuentra amparada por el CDP 1025. La solicitud del supervisor hace parte integral del 
presente documento.

________________________ ________________________
Firma ordenador del gasto Firma de proveedor 
 Nombre:                                                                                             Nombre:LINDA PERDOMO
 Documento:                                                                                       Documento: 40.399.608

Elaboró: Sandra Marcela Vásquez Tinoco - Contratista - Dirección de Contratación
Revisó: Catalina Romero Fernández – Abogada Contratista - Dirección de Contratación
Revisó: Andrés Mejía Martínez – Abogado Contratista - Dirección de Contratación
VoBo: Ana Lucía Osorio Sepúlveda – Directora de Contratación
Revisó: Diego Fernando Rodríguez Vásquez – Asesor - Subdirección Nacional de GP

DARÍO JOSÉ OVIEDO CASTAÑO
15.042.303
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Fecha de la solicitud: 17/06/2025 

Dependencia: 
Subdirección Nacional de Gestión Corporativa 
Grupo de Infraestructura y mantenimiento 

 
 

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO 

Tipo Orden de compra  

Numero 138168 

Objeto 
Prestación de servicios de aseo y cafetería a nivel nacional para las vigencias 
2024-2025- REGION 10 META. 

Nombre del Contratista,  
tipo y Número de identificación 

SERVICIO INTEGRAL TALENTOS LTDA 
NIT: 900120053 

Supervisor  Fernando Sanchez Forero 

Valor inicial del contrato $ 97.502.853,79 

Plazo inicial 8 meses 12 días 

Fecha de suscripción 04/12/2024 

Fecha de cumplimiento de los 
requisitos de ejecución o de 
acta de inicio (según 
corresponda al inicio de la 
ejecución del contrato) 

18/12/2024 

Fecha de terminación inicial 30/08/2025 

CDP y fecha de expedición   
182324 del 29 de octubre del 2024 
1025 de 07 de enero de 2025 

RP y fecha de expedición 
722124 de 09 de diciembre de 2024 
1025 de 07 de enero de 2025 

 

2. MODIFICACIONES ANTERIORES REALIZADAS (EN CASO DE QUE APLIQUE) 

Adición $ Fecha   

Prórroga Desde:   Hasta:  

Suspensión Plazo:   Inicio  Fin  Reinicio  

Cesión 
Cedente: 

Fecha:   
Cesionario: 

Otra modificación 
¿cuál? 

 Fecha:  

 

3. BALANCE FINANCIERO A LA FECHA DE LA PRESENTE SOLICITUD 

BALANCE FINANCIERO 
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Valor inicial del contrato / convenio: $         97.502.853,79 

Valor adicionado: $                   

Valor reducción: $                  

Valor total del contrato/convenio incluidas adiciones o reducciones: $         97.502.853,79 

Anticipo: $                  

Valor pagado al contratista 2024 $         3.921.893,51 

Valor pagado al contratista 2025 $         44.793.259,40 

Valor total pagado a la fecha $           48.715.152,91 

Valor en trámite de pago: $ 

Valor por ejecutar: 
$                  48.787.700,88 
 

 

 

4. ESTADO DE AVANCE DEL CONTRATO 

 
Avance físico____%  
 
Avance financiero__50__%  
 

 

5. LA MODIFICACIÓN REQUIERE APROBACIÓN DEL COMITÉ DE CONTRATACIÓN 

SI ___                        NO_X__                   NO APLICA_____ 
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6. TIPO DE MODIFICACIÓN SOLICITADA EN ESTA OCASIÓN 

Marque con una X el tipo de modificación a solicitar y diligencie la información correspondiente en la descripción 

Seleccione SOLICITUD DESCRIPCIÓN 

 
 
Adición 

Se requiere realizar una adición al contrato por concepto del ajuste derivado del 
incremento del IPC y del SMMLV, así como una adición y prórroga para la 
ampliación del servicio por dos (2) meses.    

Valor de la adición en letras y en números: TREINTA Y UN MILLONES CIENTO 
NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS VEINTI CUATRO PESOS CON 
DIECIOCHO CENTAVOS M/CTE ($31.192.524,18), el cual equivale a SIETE 
MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL CIENTO SETENTA Y OCHO CON 
SESENTA Y CINCO  CENTAVOS M/CTE ( $ 7.620.178,65) referente al ajuste IPC 
y SMMLV ; y a  VEINTITRÉS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL 
TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS CON CINCUENTA Y TRES 
CENTAVOS M/CTE ($ 23.572.345,53) correspondiente a la adición y prórroga 
para la ampliación del servicio por  dos (2) meses, quedando la orden de compra 
con un valor total de CIENTO VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS 
NOVENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS CON 
NOVENTA Y SIETE CENTAVOS ( $ 128.695.377,97) 

Número de CDP que respalda la adición: 1025 
Fecha del CDP: 7 de enero de 2025 
Rubro: A-02-02-02-008-005 
Descripción del Rubro: SERVICIOS DE SOPORTE 
Concepto del gasto:  Funcionamiento 
Valor actual CDP: $ 117.919.203,37 

Forma de pago:  La presente modificación no cambia la forma de pago, dado que 
el monto a adicionar no cumple con los criterios para el cobro del impuesto de 
timbre.   

  Prórroga  
Se requiere prorrogar la Orden de Compra No. 138168 por dos (2) meses, hasta 
el 30 de octubre de 2025.   

 Cesión 

Cedente:  

cesionario(a):  

fecha a partir de cuándo se hace efectiva la cesión:  

 Suspensión 

Plazo de suspensión:  

Fecha de Inicio suspensión:  

Fecha de fin suspensión:  

Fecha de reinicio de ejecución:  

 Otra modificación 

Se requiere realizar una adición al contrato por concepto del ajuste derivado del 
incremento del IPC y del SMMLV, así como una adición y prórroga para la 
ampliación del servicio por dos (2) meses. 
 
La presente modificación no cambia la forma de pago, dado que el monto a 
adicionar no cumple con los criterios para el cobro del cobro del impuesto de 
timbre. 
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7. JUSTIFICACIÓN DE LA MODIFICACIÓN SOLICITADA 

La supervisión deberá justificar y argumentar el trámite a solicitar y allegar los documentos que lo soportan, así como los demás 
que considere necesarios para argumentar la solicitud.  

 
La Subdirección Nacional de Gestión Corporativa, de conformidad con lo establecido en el numeral 23 del artículo 36 del Decreto 
164 de 2021, tiene como función “dirigir y controlar la debida prestación de los servicios de vigilancia, aseo, mantenimiento y 
transporte, que se requieran para el adecuado funcionamiento de la Escuela”. En concordancia con lo anterior, la Resolución No. 
613 del 13 de mayo de 2021, “Por medio de la cual se crean grupos internos de trabajo en la Subdirección Nacional de Gestión 
Corporativa en la Escuela Superior de Administración Pública – ESAP”, establece la creación del Grupo de Infraestructura y 
Mantenimiento, asignándole, entre otras, la función de “coordinar, supervisar y controlar la prestación de los servicios públicos, 
cafetería, combustible, vigilancia y aseo de la Entidad”. 
 
En ese marco normativo y funcional, la ESAP debe garantizar la disponibilidad de los bienes y servicios necesarios para conservar 
en óptimas condiciones sus instalaciones físicas, lo cual incluye la prestación continua y oportuna de los servicios de aseo y 
cafetería. Estos servicios resultan fundamentales para asegurar condiciones adecuadas tanto para el ejercicio de las funciones de 
los servidores públicos como para la atención al público. 
  
Teniendo en cuenta lo anterior, y en atención a los incrementos económicos definidos para la vigencia 2025, resulta necesario 
realizar un ajuste al valor de la Orden de Compra No. 138168. Lo anterior, conforme a lo establecido en el comunicado emitido el 
20 de enero de 2025 por la Tienda Virtual del Estado Colombiano – Colombia Compra Eficiente, en el cual se determinó un 
incremento del 9,05 % correspondiente al aumento del Salario Mínimo Legal Mensual Vigente (SMMLV) y un ajuste adicional del 
5,20 % derivado del comportamiento del Índice de Precios al Consumidor (IPC) para bienes y servicios. 
 
Adicionalmente, se requiere realizar una adición y prórroga a la Orden de Compra mencionada anteriormente, cuyo objeto es la 
prestación de servicios de aseo y cafetería a nivel nacional para las vigencias 2024–2025 – REGION 10 META, cuya fecha de 
finalización está prevista para el 30 de agosto de 2025. En ese sentido, se solicita el trámite de adición y prórroga por dos (2) 
meses, es decir, hasta el 30 de octubre de 2025. 
 
Dicha medida tiene como propósito garantizar la continuidad en la prestación de los servicios de aseo, cafetería y entrega de 
insumos en todas las sedes de la ESAP a nivel nacional, evitando cualquier interrupción que pueda afectar el normal desarrollo 
de las actividades académicas, administrativas y misionales de la entidad, mientras se adelantan los trámites para la nueva 
contratación. 
 
 En consecuencia, se hace necesario modificar la Orden de Compra No. 138168, incorporando tanto la adición correspondiente al 
ajuste por IPC–SMMLV, como la adición y prórroga por un término de dos (2) meses. Esta modificación tiene como finalidad 
garantizar la continuidad y calidad en la prestación del servicio hasta la nueva fecha proyectada de finalización. 
 
A continuación, se detallan los servicios actualmente contratados, así como el valor correspondiente al ajuste requerido por 
concepto de SMMLV e IPC y los valores correspondientes a la adición y prórroga por dos meses: 
 

VALORES ACTUALES ORDEN DE COMPRA 138168 

Servicio Cantidad Unidad Valor unitario 2024 Precio Total  
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Operario de aseo y 
cafetería TC 

2 Mes $ 2.465.868,00 $ 39.453.888,00 $ 44.385.624,00 

Operario de aseo y 
cafetería MT 

2 Mes $ 1.578.155,00 $ 25.250.480,00 $ 28.406.790,00 

Jardineria mt2 5000 Mes $ 167,25 $ 6.690.000,00 $ 7.526.250,00 

Bienes  1   $ 757.250,40 $ 6.058.003,20 $ 6.815.253,60 

SUBTOTAL $ 77.452.371,20 $ 87.133.917,60 

AIU $ 7.745.237,12 $ 8.713.391,76 

IVA $ 1.471.595,05 $ 1.655.544,43 

TOTAL $ 86.669.203,37 $ 97.502.853,79 

 

VALORES CON INCREMENTO IPC-SMMLV - ADICIÓN POR DOS MESES 

Servicio Cantidad 
Valor unitario 

2025 
CANTIDADX 
MESESXVR 

Adición Ajuste 
IPC 

Valor adición 
agosto-octubre 

TOTAL CON AJUSTE 
Y ADICIÓN 

Operario de aseo 
y cafetería TC 

2 Mes  $      
43.202.007,36  

$         
3.748.119,36  

$  10.800.501,84  $   58.934.245,20  

Operario de aseo 
y cafetería MT 2 Mes  $      

27.649.275,60  
$         

2.398.795,60  
$    6.912.318,90  $   37.717.904,50  

Jardineria mt2 5000 Mes  $       7.037.880,00  
$            

347.880,00  
$    1.759.470,00  $     9.633.600,00  

Bienes  1    $       6.373.019,37  
$            

315.016,17  
$    1.593.254,84  $     8.723.524,61  

SUBTOTAL 
$         

6.809.811,13  
$  21.065.545,58  $ 115.009.274,31  

AIU 
$            

680.981,11  
$    2.106.554,56  $   11.500.927,43  

IVA 
$            

129.386,41  
$       400.245,37  $     2.185.176,21  

TOTAL 
$         

7.620.178,65  
$  23.572.345,53  $ 128.695.377,97  

 
 
Teniendo en cuenta los valores actuales de la Orden de Compra y los ajustes derivados del incremento del IPC y del SMMLV, así 
como la adición y prorroga correspondiente a dos (2) meses de servicio, según lo relacionado en la tabla anterior, el valor total a 
adicionar corresponde a $31.192.524,16, conforme se detalla a continuación:  
 

REAJUSTE SALARIAL  $           6.146.914,96  

REAJUSTE IPC  $              662.896,17  

AIU  $              680.981,11  

IVA  $              129.386,41  

TOTAL AJUSTE IPC-SMMLV  $           7.620.178,65  

TOTAL ADICIÓN 2 MESES  $        23.572.345,53  

TOTAL ADICIÓN  $        31.192.524,18  
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8. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA SOLICITUD 

Allegue los siguientes documentos de acuerdo con el trámite que este solicitando 

No. Documentos mínimos para cada trámite 

A
d

ic
ió

n
 

P
ró

rr
o

g
a 

C
es

ió
n

 

S
u

sp
en

si
ó

n
 

O
tr

a 

M
o

d
if

ic
ac

ió
n

 

1 Solicitud de Modificación contractual, Formato BS-FO-059 X X X X X 

2 
Memorando de solicitud del trámite suscrita por el supervisor del 
contrato/convenio/orden de compra dirigida al ordenador del 
gasto y a la Dirección de contratación 

X X X X X 

3 Solicitud del contratista (*cuando aplique) X* X* X X X* 

4 Certificado de Disponibilidad Presupuestal X     

5 Balance presupuestal del contrato X  X  X* 

6 

Consultas de Antecedentes (Judiciales, Fiscales, Disciplinarios, 
RNMC, Delitos sexuales según aplique) con expedición no mayor 
a 30 días a la presentación de la documentación y REDAM 
vigente. 

X X    

7 
Ultima planilla de pagos. Expedición no mayor a 30 días a la 
presentación de la documentación o Certificación expedida por 
Representante legal o Revisor fiscal, según aplique. 

X X    

8 Documentos contenidos en la Lista de Chequeo BS-FO-008    X   

9 
Enliste otros documentos que aporta según particularidades de su 
trámite 

X* X* X* X* X* 

* Cuando aplique 

 

9. CERTIFICACIÓN 

Con la firma de la presente solicitud certifico que considero pertinente el trámite de la modificación contractual. 

  
 
 
 
Firma: 

Nombre Harrison Dagoberto Romero Restrepo 

Cargo: Director Territorial 

Dependencia: Director Territorial Meta 
SUPERVISOR(A) / INTERVENTOR(A) 

 
 
 

Proyectó: Nombre, cargo, dependencia: Marianella Petro Álvarez- Contratista Grupo de Infraestructura y Mantenimiento  
 

 
 



Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

ESAP CENTRAL

Fecha y Hora Sistema: 2025-05-30-4:43 p. m.

05-03-00-01

MHlromero LICETH  TATIANA  ROMERO  BELTRANReporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiación presupuestal disponible y libre de afectación en los siguientes “Ítems de afectación de gastos"

Numero: 1025 Fecha Registro: 2025-01-07 Unidad / Subunidad 
ejecutora:

05-03-00-01  ESAP CENTRAL

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Con Compromiso Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno

Valor Inicial: 86.669.203,37 Valor Total Operaciones: 31.250.000,00 Valor Actual.: 117.919.203,37 Saldo x 
Comprometer: 31.250.000,00 Vr. 

Bloqueado 0,00

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

Número: 1025 Fecha Registro: 2025-01-07 Número: Modalidad de 
contratación: Tipo de contrato:

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO
RECURSO SITUAC.

0901IN  GRUPO DE 
INFRAESTRUCTURA Y 
MANTENIMIENTO

A-02-02-02-008-005 SERVICIOS DE SOPORTE Propios 27 CSF
FECHA 

OPERACION
VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X  

COMPROMETER
VALOR BLOQUEADO

2025-05-30 23.600.000,00

2025-05-27 86.669.203,37 7.650.000,00

Total: 86.669.203,37 31.250.000,00 117.919.203,37 31.250.000,00 0,00

Objeto: Prestación de servicios de aseo y cafetería a nivel nacional para las vigencias 2024-2025 -
REGION 10 META

Firma Responsable

1 de 1Página



 

 

Sede Central 
Calle 44 # 53-37 
Línea conmutador PBX: 018000 423713 
Línea nacional gratuita PBX: 018000 423713 
Código: EI-FO-028 / Versión: 1 / Fecha: 08/11/2024 
 

12_602_290_403_200 
Bogotá D.C 16 de junio de 2025 
 
 
Doctora 
ANA LUCÍA OSORIO SEPÚLVEDA 
Directora de Contratación 
Sede Central 
ESAP 
 
 
ASUNTO: Solicitud Modificación órdenes de compra aseo y cafetería 
 
Respetada Doctora Ana Lucía 
 
De manera atenta, me permito solicitar a su despacho adelantar la Modificación No. 1 a las 16 Órdenes de 
Compra suscritas para la prestación del servicio de aseo y cafetería a nivel nacional, correspondientes a 
las vigencias 2024–2025. 
 
Dicha modificación tiene como propósito garantizar la continuidad en la prestación de los servicios de aseo, 
cafetería y entrega de insumos en todas las sedes de la ESAP a nivel nacional, evitando cualquier 
interrupción que pueda afectar el normal desarrollo de las actividades académicas, administrativas y 
misionales de la Entidad, mientras se adelantan los trámites del nuevo proceso de contratación. 
 
En consecuencia, se solicita se realice en cada una de las órdenes de compra el ajuste correspondiente al 
IPC–SMMLV, así como una adición y prórroga por un término de dos (2) meses. Esta modificación permitirá 
asegurar la calidad y continuidad del servicio hasta la nueva fecha proyectada de finalización. 
 
Para tal efecto, se anexa la siguiente documentación soporte por cada una de las 16 órdenes de compra: 
 
ANEXO 1 Solicitud Modificación Contractual Formato BS-FO-059 
ANEXO 2 CDPs adicionados 
ANEXO 3 Balance presupuestal (Estados de cuenta) 
ANEXO 4 Documentos antecedentes proveedores 
ANEXO 5 Ultima planilla pagos proveedores 
 
 
Cordialmente, 
 
 
 
DARÍO JOSÉ OVIEDO CASTAÑO 
Subdirector Nacional de Gestión Corporativa 

 
Elaboró: Paola Andrea Naranjo Florez – Contratista GIM 
Revisó: Enrique Hernández Perez – Contratista GIM  
Revisó: Diego Rodríguez – Contratista SNGC 



 

 

Carrera 32 No 44 – 41/El Triunfo 
// 312-512-0558  

https://servitalentos.com 

servitalentoscomercial@gmail.com 

Villavicencio – Meta - Colombia 

 

CERTIFICACION CUMPLIMIENTO DE APORTES A PARAFISCLAES 

Yo FLOR MARIA SUAREZ MENDOZA, identificada con cédula de ciudadanía No. 35.262.106 

de VILLAVICENCIO y Tarjeta Profesional No 300411-T, en mi calidad de REVISOR FISCAL 

de la empresa SERVICIO INTEGRAL TALENTOS con número de identificación tributaria 

900.120.053; manifiesto bajo la gravedad del juramento: 

 

Que la empresa ha cumplido durante los 6 meses anteriores a la fecha de entrega de la 

presente certificación, con los pagos al sistema de seguridad social y salud, pensiones y 

riesgos profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados 

vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a paz y salvo con las 

Empresa Promotoras de Salud EPS, Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos 

Laborales ARL, Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 

y SENA.  

 

Cordialmente,  

  

 

FLOR MARIA SUAREZ MENDOZA 
C.C. No. 35.262.106 de Villavicencio (Meta) 
TP 300411-T 
REVISOR FISCAL de SERVICIO INTEGRAL TALENTOS LTDA  

 

 

Villavicencio, 24 de junio de 2025  

  

  



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público FLOR MARIA SUAREZ MENDOZA identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 35262106 de VILLAVICENCIO (META) Y Tarjeta Profesional No 300411-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 12 días del mes de Mayo de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:295EFDBC47A71CF1


 

 



 

 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: COFREM (74 Afiliados) $101,891,102 $16,351,000 $103,670,477 $4,116,700 $103,481,094 $4,109,200 $106,517,477 $2,349,100 $0 $0 $26,926,000

Centro de Trabajo: ASEO HOSPITALARIO (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $34,700 $0 $0 $376,500

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $34,700 $0 $0 $376,500

1 CC 1151948214 PERLAZA 
CASTAÑEDA 
ANAYANCI

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 2.436% $34,700 30 $0 $0 Si $376,500

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $62,000 $0 $0 $403,800

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $62,000 $0 $0 $403,800

2 CC 1121967527 SUAREZ 
HERNANDEZ 
BRAYAN STIVEN

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

Centro de Trabajo: OFICINA (7 Afiliados) $15,650,727 $2,576,000 $15,650,727 $626,400 $15,650,727 $626,400 $15,650,727 $82,100 $0 $0 $3,910,900

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META (7 Afiliados) $15,650,727 $2,576,000 $15,650,727 $626,400 $15,650,727 $626,400 $15,650,727 $82,100 $0 $0 $3,910,900

3 CC 1113626421 OLARTE IREGUI 
CLARA GEANY

                 23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 0.522% $7,500 30 $0 $0 Si $349,300

4 CC 1070918269 OSORIO LONDOÑO 
GABRIEL JOSE

X                 23020
1

29 $1,376,050 $220,200 EPS037 29 $1,376,050 $55,100 CCF34 29 $1,376,050 $55,100 14-4 29 $1,376,050 0.522% $7,200 29 $0 $0 Si $337,600

5 CC 40444183 PERDOMO 
SABOGAL ANGELA 
JOHANA

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 0.522% $7,500 30 $0 $0 Si $349,300

6 CC 40399608 PERDOMO 
SABOGAL LINDA 
ESMERALDA

                 23030
1

30 $7,157,177 $1,216,800 EPS002 30 $7,157,177 $286,300 CCF34 30 $7,157,177 $286,300 14-4 30 $7,157,177 0.522% $37,400 30 $0 $0 Si $1,826,800

7 CC 1126912155 PERDOMO 
VANEGAS MARIA 
CECILIA

                 23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 0.522% $7,500 30 $0 $0 Si $349,300

8 CC 35262106 SUAREZ MENDOZA 
FLOR MARIA

                 23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 0.522% $7,500 30 $0 $0 Si $349,300

9 CC 1121963330 TREJOS ALMANZA 
LIZETH GERALDINE

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 0.522% $7,500 30 $0 $0 Si $349,300

Centro de Trabajo: OPERARIOS DE ASEO (33 Afiliados) $45,172,400 $7,229,200 $46,595,900 $1,863,900 $45,481,242 $1,819,300 $46,595,900 $475,900 $0 $0 $11,388,300

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META (33 Afiliados) $45,172,400 $7,229,200 $46,595,900 $1,863,900 $45,481,242 $1,819,300 $46,595,900 $475,900 $0 $0 $11,388,300

10 CC 40441315 ARDILA ARDILA 
MARICELA

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

11 CC 1122117887 AVILA OLAYA 
MARIA ISABEL

X                 23030
1

29 $1,376,050 $220,200 EPS002 29 $1,376,050 $55,100 CCF34 29 $1,376,050 $55,100 14-4 29 $1,376,050 1.044% $14,400 29 $0 $0 Si $344,800

12 CC 39705491 BELTRAN 
ESCALANTE 
MARTHA ANGELICA

                 0 $0 $0 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $128,900

13 CC 24651869 BUITRAGO 
HORTUA SANDRA 
MILENA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

14 CC 1121959078 CADAVID MORA 
VIVIANA 
ALEJANDRA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

15 CC 35262309 CASTRO SANDRA 
MILENA

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

16 CC 1120561701 CEBALLOS SOTO 
DERLY YADIRA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

17 CC 1121879221 CLAVIJO 
VALDERRAMA YINA 
MARCELA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

18 CC 40430286 DAZA HERRERA 
FLORALBA

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

19 CC 40396626 HEREDIA CAMACHO 
CILIA

                 23020
1

29 $1,376,050 $220,200 EPS005 29 $1,376,050 $55,100 CCF34 29 $1,376,050 $55,100 14-4 29 $1,376,050 1.044% $14,400 29 $0 $0 Si $344,800

20 CC 40396626 HEREDIA CAMACHO 
CILIA

          X       23020
1

1 $47,450 $7,600 EPS005 1 $47,450 $1,900 CCF34 0 $0 $0 14-4 1 $47,450 0.000% $0 0 $0 $0 Si $9,500

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900120053 1 SERVICIO INTEGRAL TALENTOS LTDA. B - MENOS DE 200 COTIZANTES COFREM CR 32 N 44 41 VILLAVICENCIO-META 7026713 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-05 2025-06 1561578329 9487537887 E 2025/06/13 2025/06/17 BANCO DE BOGOTA 4 $42,196,200
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21 CC 1125471617 ISANA ISANA LUCY 
IMELDA

                 23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

22 CC 9911915 LADINO TREJOS 
MARCOS HUFRANIO

X                 25-14 29 $1,376,050 $220,200 EPS002 29 $1,376,050 $55,100 CCF34 29 $1,376,050 $55,100 14-4 29 $1,376,050 1.044% $14,400 29 $0 $0 Si $344,800

23 CC 52358332 LOPEZ ARDILA 
MARIA CONSUELO

                 23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

24 CC 40410138 MARIN ALEJANDRA 
MILENA

                 23030
1

29 $1,376,050 $220,200 EPS005 29 $1,376,050 $55,100 CCF34 29 $1,376,050 $55,100 14-4 29 $1,376,050 1.044% $14,400 29 $0 $0 Si $344,800

25 CC 40410138 MARIN ALEJANDRA 
MILENA

          X       23030
1

1 $47,450 $7,600 EPS005 1 $47,450 $1,900 CCF34 0 $0 $0 14-4 1 $47,450 0.000% $0 0 $0 $0 Si $9,500

26 CC 40219255 MARQUEZ BELTRAN 
JENNY CAROLINA

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 CCFC5
5

30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

27 CC 40382191 MEDINA MARIA 
EUGENIA

 X                23020
1

15 $711,750 $113,900 EPS017 15 $711,750 $28,500 CCF34 15 $711,750 $28,500 14-4 15 $711,750 1.044% $7,500 15 $0 $0 Si $178,400

28 CC 1122654875 MORENO FORERO 
KAREN DANIELA

X                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPSC34 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

29 CC 1124190272 PARRA JAINER 
FABIAN

X X                23030
1

29 $1,376,050 $220,200 EPS005 29 $1,376,050 $55,100 CCF34 29 $878,242 $35,200 14-4 29 $1,376,050 1.044% $14,400 29 $0 $0 Si $324,900

30 CC 42128503 PAVAS JARAMILLO 
DORA PATRICIA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS017 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

31 CC 1121872255 PEREZ TORRES 
LEIDY JOHANNA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

32 CC 40442071 PINILLA BARBOSA 
ANDREA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

33 CC 26472433 QUINONEZ CHARRY 
LUZ MERY

X                 23030
1

29 $1,376,050 $220,200 EPS002 29 $1,376,050 $55,100 CCF34 29 $1,376,050 $55,100 14-4 29 $1,376,050 1.044% $14,400 29 $0 $0 Si $344,800

34 CC 31006490 QUIROGA VANEGAS 
ARACELY

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

35 CC 21185247 RAMOS ROMERO 
YENI YASBLEIDI

                 25-14 30 $1,708,200 $273,400 EPS002 30 $1,708,200 $68,400 CCF34 30 $1,708,200 $68,400 14-4 30 $1,708,200 1.044% $17,900 30 $0 $0 Si $428,100

36 CC 40398491 RINCON 
CASTRILLON AYDEE

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

37 CC 52153885 RISCANEVO 
RINCON FLOR ALBA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

38 CC 40442663 RIVEROS LEON 
MABEL OTILIA

                 23030
1

24 $1,138,800 $182,300 EPS002 24 $1,138,800 $45,600 CCF34 24 $1,138,800 $45,600 14-4 24 $1,138,800 1.044% $11,900 24 $0 $0 Si $285,400

39 CC 40442663 RIVEROS LEON 
MABEL OTILIA

          X       23030
1

3 $142,350 $22,800 EPS002 3 $142,350 $5,700 CCF34 0 $0 $0 14-4 3 $142,350 0.000% $0 0 $0 $0 Si $28,500

40 CC 40442663 RIVEROS LEON 
MABEL OTILIA

          X       23030
1

3 $142,350 $22,800 EPS002 3 $142,350 $5,700 CCF34 0 $0 $0 14-4 3 $142,350 0.000% $0 0 $0 $0 Si $28,500

41 CC 1127391907 RUBIO CAMACHO 
AURA CRISTINA

                 23030
1

24 $1,138,800 $182,300 EPS041 24 $1,138,800 $45,600 CCF34 24 $1,138,800 $45,600 14-4 24 $1,138,800 1.044% $11,900 24 $0 $0 Si $285,400

42 CC 1127391907 RUBIO CAMACHO 
AURA CRISTINA

         X        23030
1

1 $47,450 $7,600 EPS041 1 $47,450 $0 CCF34 1 $47,450 $0 14-4 1 $47,450 0.000% $0 1 $0 $0 Si $7,600

43 CC 1127391907 RUBIO CAMACHO 
AURA CRISTINA

          X       23030
1

5 $237,250 $38,000 EPS041 5 $237,250 $9,500 CCF34 0 $0 $0 14-4 5 $237,250 0.000% $0 0 $0 $0 Si $47,500

44 CC 40411707 SARMIENTO 
PATIÑO YAMILE

                 23030
1

30 $1,708,200 $273,400 EPS002 30 $1,708,200 $68,400 CCF34 30 $1,708,200 $68,400 14-4 30 $1,708,200 1.044% $17,900 30 $0 $0 Si $428,100

45 CC 40186900 SIERRA PULGARIN 
EDITH NAYIBE

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPSC34 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

46 CC 1122650168 TORRES ALVAREZ 
CARMEN ELISA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

47 CC 1022930427 URIBE ENCISO 
MARIBEL

X X                23030
1

29 $1,376,050 $220,200 EPS002 29 $1,376,050 $55,100 CCF34 29 $1,376,050 $55,100 14-4 29 $1,376,050 1.044% $14,400 29 $0 $0 Si $344,800

48 CC 1121836007 VELASQUEZ 
MARTINEZ 
CAROLINA

                 23030
1

20 $949,000 $151,900 EPS002 20 $949,000 $38,000 CCF34 20 $949,000 $38,000 14-4 20 $949,000 1.044% $10,000 20 $0 $0 Si $237,900

49 CC 1121836007 VELASQUEZ 
MARTINEZ 
CAROLINA

            X     23030
1

10 $474,500 $76,000 EPS002 10 $474,500 $19,000 CCF34 10 $474,500 $19,000 14-4 10 $474,500 0.000% $0 10 $0 $0 Si $114,000

Centro de Trabajo: OPERARIOS DE MANTENIMIENTO (30 Afiliados) $36,275,525 $5,778,800 $36,631,400 $1,434,500 $37,556,675 $1,471,600 $39,478,400 $1,646,900 $0 $0 $10,331,800

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META (30 Afiliados) $36,275,525 $5,778,800 $36,631,400 $1,434,500 $37,556,675 $1,471,600 $39,478,400 $1,646,900 $0 $0 $10,331,800
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50 CC 18498091 ALZATE MARTINEZ 
JORGE ELIECER

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPSC34 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

51 CC 86057141 ARGUELLES 
AGUIRRE RODRIGO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

52 CC 1071889690 BEJARANO 
MONTAÑEZ NEIDER 
ALEXIS

X                 23100
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

53 CC 1003533291 BERNAL OVALLE 
ERICK SEBASTIAN

X                 23020
1

23 $1,091,350 $174,700 EPS017 23 $1,091,350 $43,700 CCF34 23 $1,091,350 $43,700 14-4 23 $1,091,350 4.350% $47,500 23 $0 $0 Si $309,600

54 CC 1193522579 BRITO DUEÑAS 
ANDRES FELIPE

X                 23020
1

27 $1,281,150 $205,000 EPS017 27 $1,281,150 $51,300 CCF34 27 $1,281,150 $51,300 14-4 27 $1,281,150 4.350% $55,800 27 $0 $0 Si $363,400

55 CC 1193522579 BRITO DUEÑAS 
ANDRES FELIPE

         X        23020
1

2 $94,900 $15,200 EPS017 2 $94,900 $0 CCF34 2 $94,900 $0 14-4 2 $94,900 0.000% $0 2 $0 $0 Si $15,200

56 CC 1025526506 CAMARGO 
GALEANO 
SANTIAGO

X                 25-14 28 $1,328,600 $212,600 EPS002 28 $1,328,600 $53,200 CCF34 28 $1,328,600 $53,200 14-4 28 $1,328,600 4.350% $57,800 28 $0 $0 Si $376,800

57 CC 80881148 CASTRILLON 
CASALLAS CESAR 
AUGUSTO

 X                23020
1

1 $47,450 $7,600 EPS002 1 $47,450 $1,900 CCF34 1 $47,450 $1,900 14-4 1 $47,450 4.350% $2,100 1 $0 $0 Si $13,500

58 CC 1069899572 CORTES GARAVITO 
CARLOS ALEXIS

X                 23030
1

29 $1,376,050 $220,200 EPS037 29 $1,376,050 $55,100 CCF34 29 $1,376,050 $55,100 14-4 29 $1,376,050 4.350% $59,900 29 $0 $0 Si $390,300

59 CC 86072656 CUENCA ROJAS 
EDUIN

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

60 CC 86011931 DIAZ MAYORGA 
FERNEY

 X                23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

61 CC 1116808188 GALINDEZ 
GALINDEZ ELIAS 
YESID

                 23030
1

27 $1,281,150 $205,000 EPS041 27 $1,281,150 $51,300 CCF34 27 $1,281,150 $51,300 14-4 27 $1,281,150 4.350% $55,800 27 $0 $0 Si $363,400

62 CC 1116808188 GALINDEZ 
GALINDEZ ELIAS 
YESID

          X       23030
1

3 $142,350 $22,800 EPS041 3 $142,350 $5,700 CCF34 0 $0 $0 14-4 3 $142,350 0.000% $0 0 $0 $0 Si $28,500

63 CC 17349542 GARZON FRANCO 
GIOVANNY

X                 25-14 23 $1,091,350 $174,700 EPS037 23 $1,091,350 $43,700 CCF34 23 $1,091,350 $43,700 14-4 23 $1,091,350 4.350% $47,500 23 $0 $0 Si $309,600

64 CC 1124217167 GUZMAN 
CARVAJAL CARLOS 
GERMAN

                 23030
1

15 $711,750 $113,900 EPS002 15 $711,750 $28,500 CCF34 15 $711,750 $28,500 14-4 15 $711,750 4.350% $31,000 15 $0 $0 Si $201,900

65 CC 1124217167 GUZMAN 
CARVAJAL CARLOS 
GERMAN

            X     23030
1

15 $711,750 $113,900 EPS002 15 $711,750 $28,500 CCF34 15 $711,750 $28,500 14-4 15 $711,750 0.000% $0 15 $0 $0 Si $170,900

66 CC 1121831865 HERNANDEZ 
GUEVARA CARLOS 
ANTONIO

                 23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPSC34 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

67 CC 17286826 HERNANDEZ LOPEZ 
OLMAN

X                 23030
1

17 $806,650 $129,100 EPS005 17 $806,650 $32,300 CCF34 17 $806,650 $32,300 14-4 17 $806,650 4.350% $35,100 17 $0 $0 Si $228,800

68 CC 79873043 JIMENEZ CAÑON 
CARLOS ARMANDO

                 23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

69 CC 20750283 LEON CRUZ MARIA 
IDALI

X                 23030
1

29 $1,376,050 $220,200 EPSC34 29 $1,376,050 $55,100 CCF34 29 $1,376,050 $55,100 14-4 29 $1,376,050 4.350% $59,900 29 $0 $0 Si $390,300

70 CC 1006825449 MARQUEZ BELTRAN 
CRISTIAN DAVID

X                 23020
1

5 $355,875 $57,000 0 $0 $0 CCF34 5 $355,875 $14,300 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 5 $0 $0 No $133,300

71 CC 1122125563 MARTINEZ CORDON 
JHON KENNEDY

X                 23030
1

15 $711,750 $113,900 EPS037 15 $711,750 $28,500 CCF34 15 $711,750 $28,500 14-4 15 $711,750 4.350% $31,000 15 $0 $0 Si $201,900

72 CC 1122125563 MARTINEZ CORDON 
JHON KENNEDY

         X        23030
1

1 $47,450 $7,600 EPS037 1 $47,450 $0 CCF34 1 $47,450 $0 14-4 1 $47,450 0.000% $0 1 $0 $0 Si $7,600

73 CC 1122125563 MARTINEZ CORDON 
JHON KENNEDY

         X        23030
1

14 $664,300 $79,800 EPS037 14 $664,300 $0 CCF34 14 $664,300 $0 14-4 14 $664,300 0.000% $0 14 $0 $0 Si $79,800

74 CC 86079868 MORALES 
CONTRERAS LUIS 
FERNANDO

X X                23100
1

23 $1,091,350 $174,700 CCFC5
5

23 $1,091,350 $43,700 CCF34 23 $1,091,350 $43,700 14-4 23 $1,091,350 4.350% $47,500 23 $0 $0 Si $309,600

75 CC 4654766 OCORO FORY RAUL 
OBEIMAR

                 0 $0 $0 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $176,000

76 CC 17281627 OSPINA RINCON 
JHON JAIRO

                 23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

77 CC 74858943 PEREZ TORRES 
LUIS FERNANDO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS017 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

78 CC 1015397506 RAMIREZ CUELLAR 
JHON ALBERT

                 25-14 10 $711,750 $113,900 0 $0 $0 CCF34 10 $711,750 $28,500 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 10 $0 $0 No $204,400

79 CC 1122646539 SANABRIA GARZON 
JOSE SANTOS

X                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

80 CC 1006693199 SIERRA POSADA 
ANTONIO 
ALEJANDRO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPSC34 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

81 CC 1121851779 TORRES SOLANO 
JORGE LUIS

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 CCFC5
5

30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

82 CC 3277025 VALERO SIERRA 
JAIRO ALONSO

 X                23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

83 CC 86058760 VASQUEZ GARCIA 
YOLMAN

 X                23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

84 CC 1121875713 VERA GONZALEZ 
LUIS ERNESTO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS017 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800
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Centro de Trabajo: SUPERVISOR SGSST (2 Afiliados) $1,945,450 $311,400 $1,945,450 $77,900 $1,945,450 $77,900 $1,945,450 $47,500 $0 $0 $514,700

Ciudad: VILLAVICENCIO Depto: META (2 Afiliados) $1,945,450 $311,400 $1,945,450 $77,900 $1,945,450 $77,900 $1,945,450 $47,500 $0 $0 $514,700

85 CC 1121876489 LADINO TEJEIRO 
JULIAN DAVID

 X                23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF34 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 2.436% $34,700 30 $0 $0 Si $376,500

86 CC 1119891821 PARDO QUESADA 
YENIFER ASTRID

X                 23020
1

11 $521,950 $83,600 EPS002 11 $521,950 $20,900 CCF34 11 $521,950 $20,900 14-4 11 $521,950 2.436% $12,800 11 $0 $0 Si $138,200

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: COMFENALCO_SANTANDER (9 Afiliados) $12,811,500 $2,050,200 $12,811,500 $513,000 $12,526,800 $501,600 $12,811,500 $131,100 $0 $0 $3,195,900

Centro de Trabajo: OPERARIOS DE ASEO (9 Afiliados) $12,811,500 $2,050,200 $12,811,500 $513,000 $12,526,800 $501,600 $12,811,500 $131,100 $0 $0 $3,195,900

Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER (9 Afiliados) $12,811,500 $2,050,200 $12,811,500 $513,000 $12,526,800 $501,600 $12,811,500 $131,100 $0 $0 $3,195,900

87 CC 63450662 ESPARZA PARRA 
YADIRA

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF40 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

88 CC 40879270 GRANADOS PRIETO 
MARY SOL

                 23020
1

30 $1,423,500 $227,800 ESSC24 30 $1,423,500 $57,000 CCF40 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

89 CC 1096209229 MARTINEZ CORTES 
SALLY PATRICIA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF40 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

90 CC 1097302870 PABON DURAN 
LEIDY JOHANA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS010 30 $1,423,500 $57,000 CCF40 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

91 CC 63467324 QUINTERO NUBIA                  25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF40 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

92 CC 1005339149 QUIROGA 
BUSTACARA 
CAMILA VANESA

                 23100
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF40 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

93 CC 43810746 RAMIREZ PRECIADO 
LINA ISABEL

                 23030
1

27 $1,281,150 $205,000 EPS002 27 $1,281,150 $51,300 CCF40 27 $1,281,150 $51,300 14-4 27 $1,281,150 1.044% $13,400 27 $0 $0 Si $321,000

94 CC 43810746 RAMIREZ PRECIADO 
LINA ISABEL

          X       23030
1

3 $142,350 $22,800 EPS002 3 $142,350 $5,700 CCF40 0 $0 $0 14-4 3 $142,350 0.000% $0 0 $0 $0 Si $28,500

95 CC 37327363 SANCHEZ CHICA 
JENNY

                 23020
1

27 $1,281,150 $205,000 EPS005 27 $1,281,150 $51,300 CCF40 27 $1,281,150 $51,300 14-4 27 $1,281,150 1.044% $13,400 27 $0 $0 Si $321,000

96 CC 37327363 SANCHEZ CHICA 
JENNY

          X       23020
1

3 $142,350 $22,800 EPS005 3 $142,350 $5,700 CCF40 0 $0 $0 14-4 3 $142,350 0.000% $0 0 $0 $0 Si $28,500

97 CC 1098655092 SUAREZ PORRAS 
DIEGO HERNANDO

                 23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF40 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: COMFANORTE_NDE_SANTANDER (3 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $44,700 $0 $0 $1,070,100

Centro de Trabajo: OPERARIOS DE ASEO (3 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $44,700 $0 $0 $1,070,100

Ciudad: BUCARASICA Depto: NORTE DE SANTANDER (3 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $44,700 $0 $0 $1,070,100

98 CC 60398868 BARRERA 
ESCALONA 
ADRIANA DEL 
CARMEN

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF37 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

99 CC 1090384007 ORTEGA CACERES 
ELIZABETH 
YOHANNA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 ESSC24 30 $1,423,500 $57,000 CCF37 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

100 CC 37277526 ORTEGA CACERES 
SONIA LILIANA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF37 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: COMCAJA GUAVIRE (4 Afiliados) $5,978,700 $956,800 $5,978,700 $239,400 $5,978,700 $239,400 $5,978,700 $109,700 $0 $0 $1,545,300

Centro de Trabajo: 04SG (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $62,000 $0 $0 $403,800

Ciudad: SAN JOSE DEL GUAVIARE Depto: GUAVIARE (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $62,000 $0 $0 $403,800

101 CC 4919349 ERASO GOMEZ 
EUDORO 
ALCIBIADES

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF68 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800
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Centro de Trabajo: OPERARIOS DE ASEO (3 Afiliados) $4,555,200 $729,000 $4,555,200 $182,400 $4,555,200 $182,400 $4,555,200 $47,700 $0 $0 $1,141,500

Ciudad: SAN JOSE DEL GUAVIARE Depto: GUAVIARE (3 Afiliados) $4,555,200 $729,000 $4,555,200 $182,400 $4,555,200 $182,400 $4,555,200 $47,700 $0 $0 $1,141,500

102 CC 37579469 NIÑO PAYARES 
LEYDI JOHANA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF68 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

103 CC 41214981 ROJAS VALDEZ 
MARIA EUGENIA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF68 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

104 CC 1122677711 VALLEJO 
CORREDOR NAZLY 
ELIANA

                 23030
1

30 $1,708,200 $273,400 EPS037 30 $1,708,200 $68,400 CCF68 30 $1,708,200 $68,400 14-4 30 $1,708,200 1.044% $17,900 30 $0 $0 Si $428,100

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: COMFENALCO_TOLIMA (3 Afiliados) $3,036,800 $486,000 $3,036,800 $121,600 $1,613,300 $64,600 $3,036,800 $19,600 $0 $0 $691,800

Centro de Trabajo: 02 (2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $1,423,500 $57,000 $2,847,000 $14,900 $0 $0 $641,500

Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA (2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $1,423,500 $57,000 $2,847,000 $14,900 $0 $0 $641,500

105 CC 65769111 FIGUEREDO 
CASASBUENAS 
CONSUELO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF50 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

106 CC 1110491079 MENESES CUELLAR 
DORA YINETH

          X       23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF50 0 $0 $0 14-4 30 $1,423,500 0.000% $0 0 $0 $0 Si $284,800

Centro de Trabajo: OPERARIO DE ASEO (1 Afiliados) $189,800 $30,400 $189,800 $7,600 $189,800 $7,600 $189,800 $4,700 $0 $0 $50,300

Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA (1 Afiliados) $189,800 $30,400 $189,800 $7,600 $189,800 $7,600 $189,800 $4,700 $0 $0 $50,300

107 CC 65765669 SILVA LOZANO 
NELLY

X                 23030
1

4 $189,800 $30,400 EPS037 4 $189,800 $7,600 CCF50 4 $189,800 $7,600 14-4 4 $189,800 2.436% $4,700 4 $0 $0 Si $50,300

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: COMFACA_CAQUET (3 Afiliados) $2,989,350 $478,400 $2,989,350 $119,700 $2,989,350 $119,700 $2,989,350 $78,400 $0 $0 $796,200

Centro de Trabajo: 02 (2 Afiliados) $1,565,850 $250,600 $1,565,850 $62,700 $1,565,850 $62,700 $1,565,850 $16,400 $0 $0 $392,400

Ciudad: FLORENCIA Depto: CAQUETA (2 Afiliados) $1,565,850 $250,600 $1,565,850 $62,700 $1,565,850 $62,700 $1,565,850 $16,400 $0 $0 $392,400

108 CC 1117529105 FAJARDO MORALES 
PAOLA ANDREA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 ESSC62 30 $1,423,500 $57,000 CCF13 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

109 CC 1121835754 GAVIRIA 
ZAMBRANO DUVER 
JAVIER

 X                23030
1

3 $142,350 $22,800 ESSC62 3 $142,350 $5,700 CCF13 3 $142,350 $5,700 14-4 3 $142,350 1.044% $1,500 3 $0 $0 Si $35,700

Centro de Trabajo: 04 (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $62,000 $0 $0 $403,800

Ciudad: FLORENCIA Depto: CAQUETA (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $62,000 $0 $0 $403,800

110 CC 1007748140 MUÑOZ RIASCOS 
YADIR ADRIAN

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 ESSC18 30 $1,423,500 $57,000 CCF13 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: COMFAMILIAR_DEL_ATLANTICO (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $0 $0 $1,423,500 $0 $0 $0 $284,800

Centro de Trabajo: OPERARIOS DE ASEO (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $0 $0 $1,423,500 $0 $0 $0 $284,800

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $0 $0 $1,423,500 $0 $0 $0 $284,800

111 CC 1048323657 VARELA MERCADO 
DALYS ANDREA

           X      23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF07 0 $0 $0 14-4 30 $1,423,500 0.000% $0 0 $0 $0 Si $284,800

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: COMFENALCO_ANTIOQUIA (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 $0 $349,300

Centro de Trabajo: 02 ANTIOQUIA (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 $0 $349,300

Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $7,500 $0 $0 $349,300

112 CC 43522153 OSORIO GIRALDO 
ROSMARY

            X     23020
1

15 $711,750 $113,900 EPS010 15 $711,750 $28,500 CCF03 15 $711,750 $28,500 14-4 15 $711,750 0.000% $0 15 $0 $0 Si $170,900

113 CC 43522153 OSORIO GIRALDO 
ROSMARY

                 23020
1

15 $711,750 $113,900 EPS010 15 $711,750 $28,500 CCF03 15 $711,750 $28,500 14-4 15 $711,750 1.044% $7,500 15 $0 $0 Si $178,400

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
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EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: COMFAMILIAR PUTUMAYO (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $14,900 $0 $0 $356,700

Centro de Trabajo: OPERARIOS DE ASEO (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $14,900 $0 $0 $356,700

Ciudad: PUERTO ASIS Depto: PUTUMAYO (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $14,900 $0 $0 $356,700

114 CC 69050122 BURGOS CABRERA 
MARINA MATILDE

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 ESSC18 30 $1,423,500 $57,000 CCF63 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CAFABA (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $14,900 $0 $0 $356,700

Centro de Trabajo: OPERARIO DE ASEO (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $14,900 $0 $0 $356,700

Ciudad: BARRANCABERMEJA Depto: SANTANDER (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $14,900 $0 $0 $356,700

115 CC 1096225309 GARCIA LONDOÑO 
CLARA INES

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS017 30 $1,423,500 $57,000 CCF38 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: COMFAMILIAR HUILA (2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $29,800 $0 $0 $713,400

Centro de Trabajo: OPERARIO DE ASEO (2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $29,800 $0 $0 $713,400

Ciudad: NEIVA Depto: HUILA (2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $29,800 $0 $0 $713,400

116 CC 36301548 FAJARDO 
RODRIGUEZ MARIA 
FERNANDA

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF32 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

117 CC 26431216 POLO MEZA 
STEFANY

                 23020
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF32 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: COMFABOY (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $14,900 $0 $0 $356,700

Centro de Trabajo: OPERARIO DE ASEO (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $14,900 $0 $0 $356,700

Ciudad: BOYACA Depto: BOYACA (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $14,900 $0 $0 $356,700

118 CC 33378824 ROJAS PARRA 
NANCY

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF10 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: COMFACASANARE (12 Afiliados) $16,512,600 $2,642,500 $16,512,600 $661,200 $16,512,600 $661,200 $16,512,600 $314,200 $0 $0 $4,279,100
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Centro de Trabajo: OPERARIO DE ASEO (9 Afiliados) $12,242,100 $1,959,100 $12,242,100 $490,200 $12,242,100 $490,200 $12,242,100 $128,200 $0 $0 $3,067,700

Ciudad: YOPAL Depto: CASANARE (9 Afiliados) $12,242,100 $1,959,100 $12,242,100 $490,200 $12,242,100 $490,200 $12,242,100 $128,200 $0 $0 $3,067,700

119 CC 46372165 ANGARITA GARCIA 
ANGELA CRISTINA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF69 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

120 CC 33480600 CHAPARRO 
HERRERA MELVA 
LILIANA

X                 23030
1

18 $854,100 $136,700 EPSC25 18 $854,100 $34,200 CCF69 18 $854,100 $34,200 14-4 18 $854,100 1.044% $9,000 18 $0 $0 Si $214,100

121 CC 23765221 CORREDOR 
GONZALEZ LILIA 
ISABEL

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF69 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

122 CC 40399238 CRUZ LOPEZ MARIA 
EUGENIA

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF69 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

123 CC 46370584 POVEDA VELANDIA 
EUFELIA

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF69 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

124 CC 37337391 REYES RIOS 
MARITZA 
BERNARDA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 ESSC24 30 $1,423,500 $57,000 CCF69 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

125 CC 1116773825 RIOS MAIDA 
ALEJANDRA

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS041 30 $1,423,500 $57,000 CCF69 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

126 CC 33480031 SERRANO BONILLA 
EGNA ROCIO

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF69 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

127 CC 47429866 SIERRA TORRES 
LUZ MARINA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF69 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

Centro de Trabajo: OPERARIOS DE MANTENIMIENTO (3 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $186,000 $0 $0 $1,211,400

Ciudad: YOPAL Depto: CASANARE (3 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $186,000 $0 $0 $1,211,400

128 CC 47439301 CARDENAS 
GUANARO EDILSE

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS037 30 $1,423,500 $57,000 CCF69 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

129 CC 74861688 MARTINEZ NIÑO 
LORENZO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF69 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

130 CC 1118560825 PINZON ACEVEDO 
LUIS FERNANDO

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS005 30 $1,423,500 $57,000 CCF69 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: COMFAMILIAR CARTAGENA Y BOLIVAR (3 Afiliados) $4,270,500 $683,400 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $171,000 $4,270,500 $138,900 $0 $0 $1,164,300

Centro de Trabajo: OP MANTENIMIENTO (2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $124,000 $0 $0 $807,600

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (2 Afiliados) $2,847,000 $455,600 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $114,000 $2,847,000 $124,000 $0 $0 $807,600

131 CC 9288536 GARCIA ALERCY 
ANTONIO

                 25-14 30 $1,423,500 $227,800 EPS002 30 $1,423,500 $57,000 CCF09 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

132 CC 1002390337 TERAN MEZA IVAN 
DARIO

                 23100
1

30 $1,423,500 $227,800 EPS048 30 $1,423,500 $57,000 CCF09 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 4.350% $62,000 30 $0 $0 Si $403,800

Centro de Trabajo: OPERARIO DE ASEO CARTAGENA Y BOLIVAR (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $14,900 $0 $0 $356,700

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (1 Afiliados) $1,423,500 $227,800 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $57,000 $1,423,500 $14,900 $0 $0 $356,700

133 CC 1047489460 RODRIGUEZ LOPEZ 
DIANA CAROLINA

                 23030
1

30 $1,423,500 $227,800 ESSC07 30 $1,423,500 $57,000 CCF09 30 $1,423,500 $57,000 14-4 30 $1,423,500 1.044% $14,900 30 $0 $0 Si $356,700

Total         Afiliados( 118) $161,725,552 $25,926,300 $163,504,927 $6,512,600 $160,183,844 $6,379,700 $166,351,927 $3,267,700 $0 $0 $42,086,300

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900120053 1 SERVICIO INTEGRAL TALENTOS LTDA. B - MENOS DE 200 COTIZANTES COFREM CR 32 N 44 41 VILLAVICENCIO-META 7026713 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-05 2025-06 1561578329 9487537887 E 2025/06/13 2025/06/17 BANCO DE BOGOTA 4 $42,196,200

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 116 $25,926,300 $67,000 $0 $25,993,300

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 4 $858,100 $2,300 $0 $860,400

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 21 $4,639,600 $12,000 $0 $4,651,600

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 68 $15,906,600 $41,000 $0 $15,947,600

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 23 $4,522,000 $11,700 $0 $4,533,700
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900120053 1 SERVICIO INTEGRAL TALENTOS LTDA. B - MENOS DE 200 COTIZANTES COFREM CR 32 N 44 41 VILLAVICENCIO-META 7026713 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-05 2025-06 1561578329 9487537887 E 2025/06/13 2025/06/17 BANCO DE BOGOTA 4 $42,196,200

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 118 $3,267,700 $8,500 $0 $3,276,200

     COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 118 $3,267,700 $8,500 $0 $3,276,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 13) 117 $6,379,700 $17,100 $0 $6,396,800

     CAFABA CCF38 890,270,275 5 1 $57,000 $200 $0 $57,200

     COFREM CCF34 892,000,146 3 74 $4,109,200 $10,600 $0 $4,119,800

     COMCAJA CCF68 800,231,969 4 4 $239,400 $700 $0 $240,100

     COMFABOY CCF10 891,800,213 8 1 $57,000 $200 $0 $57,200

     COMFACA CCF13 891,190,047 2 3 $119,700 $400 $0 $120,100

     COMFACASANARE CCF69 844,003,392 8 12 $661,200 $1,800 $0 $663,000

     COMFAMILIAR CARTAGENA CCF09 890,480,110 1 3 $171,000 $500 $0 $171,500

     COMFAMILIAR HUILA CCF32 891,180,008 2 2 $114,000 $300 $0 $114,300

     COMFAMILIAR PUTUMAYO CCF63 891,200,337 8 1 $57,000 $200 $0 $57,200

     COMFANORTE CCF37 890,500,516 3 3 $171,000 $500 $0 $171,500

     COMFENALCO ANTIOQUIA CCF03 890,900,842 6 1 $57,000 $200 $0 $57,200

     COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 7 9 $501,600 $1,300 $0 $502,900

     COMFENALCO TOLIMA CCF50 890,700,148 4 3 $64,600 $200 $0 $64,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 14) 116 $6,512,600 $17,300 $0 $6,529,900

     ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 2 $62,700 $200 $0 $62,900

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 3 $157,700 $500 $0 $158,200

     CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 6 $340,100 $900 $0 $341,000

     CAPRESOCA EPSC25 891,856,000 7 1 $34,200 $100 $0 $34,300

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 3 $171,000 $500 $0 $171,500

     EMSSANAR ESSC18 901,021,565 8 2 $114,000 $300 $0 $114,300

     EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 1 $57,000 $200 $0 $57,200

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 2 $114,000 $300 $0 $114,300

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 7 $351,500 $1,000 $0 $352,500

     MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 1 $57,000 $200 $0 $57,200

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 19 $999,400 $2,600 $0 $1,002,000

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 3 $169,100 $500 $0 $169,600

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 41 $2,486,500 $6,400 $0 $2,492,900

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 25 $1,398,400 $3,600 $0 $1,402,000

TOTAL 118 $42,086,300 $109,900 $0 $42,196,200
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 Bogotá DC, 17 de julio del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) LINDA ESMERALDA PERDOMO SABOGAL identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 40399608:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 276312931

PIB

08:01:52

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 Bogotá DC, 17 de julio del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona SERVICIO INTEGRAL TALENTOS LTDA    identificado(a) con NIT número 9001200531:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodríguez Millán

Jefe División de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 276312894

PIB

08:01:18

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 15 de

julio de 2025, a las 10:11:54, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO SE

ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Número de identificación tributario
No. Identificación 900120053
Código de Verificación 900120053250715101154

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 15 de

julio de 2025, a las 10:11:19, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 40399608
Código de Verificación 40399608250715101119

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 40399608 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 05/02/2025 02:54 PM

Código Verificación: 5Q4VY1HJSX

Válida hasta: 06/05/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC


