
MODIFICACIÓN DE ÓRDENES DE COMPRA

Id Solicitud: 358351

Número de orden de compra a modificar: 88193

Entidad compradora: Secretaría Distrital de la Mujer

Nombre del solicitante: Luis Guillermo Flechas Salcedo

Proveedor: UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020

Mecanismo de agregación de demanda: IAD Transporte

Tipo de Solicitud: Modificación de la Orden de Compra

Fecha: 2023-03-16 19:30:57

Campos a Actualizar

Campo Valor Actual Nuevo Valor

Fecha de vencimiento 2023-03-17 2023-05-17

Cuentas asociadas

Id Nombre Código Segmento 1 Segmento 2

82087 Transporte 2022 CDP -932 - 256613 CDP 932 - 256613

82084 Transporte 2022 CDP -940 CDP 940

82088 Transporte 2022 CDP -930 -256039 CDP 930 -256039

82086 Transporte 2022 CDP -933 - 256624 CDP 933 - 256624

82089 Transporte 2022 CDP -927 -255682 CDP 927 -255682

82083 Transporte 2022 CDP -953 CDP 953

82085 Transporte 2022 CDP -939 CDP 939

82082 Transporte 2022 CDP -957 CDP 957

92019 CDP TERRI CDP-1627 CDP 1627

92020 CDP FORTA CDP-1628 CDP 1628

Tienda Virtual del Estado Colombiano



97565 Eliminacion transporte CDP-1739 CDP 1739

98040 Adicion conjunta CDP-763-355850-808-
361114-809-361116

CDP 763-355850-808-361114-
809-361116

98038 DE CDP-792- 358661 CDP 792- 358661

Nueva ENFOQUE 
DIFERENCIAL

CDP-1038 CDP 1038

Nueva SISTEMA DEL CUIDADO CDP-1039 CDP 1039

Nueva TERRITORIALIZACIÓN CDP-1035 CDP 1035

Nueva ELIMINACION CDP-1036 CDP 1036

Nueva GESTION DEL 
CONOCIMIENTO

CDP-1040 CDP 1040

Artículos actuales

No Artículo Cantidad Unidad Precio Cuenta Total

1 tra01--TE-R11-
NS1-V4113-U-
M - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - Nivel 
1 - Urbana - 
Campero 
camioneta 4*2 
1549CC - 
1849CC _ 4

4.0 Mes 62982525.78 CDP -932 - 
256613

251930103.12

2 tra01--TE-R11-
NS1-V4163-R-
M - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - Nivel 
1 - Rural - Pick 
up doble cabina 
4*4 2.050cc - 
2.449cc _ 1

1.0 Mes 101476330.19 CDP -927 -
255682

101476330.19

3 tra01--TE-R11-
NS1-V4113-U-
M - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - Nivel 
1 - Urbana - 
Campero 
camioneta 4*2 
1549CC - 
1849CC _ 1

1.0 Mes 41988350.52 CDP -953 41988350.52



4 tra01--TE-R11-
NS1-V4113-U-
M - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - Nivel 
1 - Urbana - 
Campero 
camioneta 4*2 
1549CC - 
1849CC _ 10

10.0 Mes 55984464.00 CDP -939 559844640.00

5 tra01--TE-R11-
NS1-V4129-U-
M - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - Nivel 
1 - Urbana - Pick 
up doble cabina 
4*2 2450CC - 
3049CC _ 1

1.0 Mes 101222639.98 CDP -957 101222639.98

6 tra01--TE-R11-
NS1-V4035-R-H - 
Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - Nivel 
1 - Rural - Pick 
up doble cabina 
4*4 2.050cc - 
2.449cc _ 1

1.0 Hora 10614645.81 CDP -932 - 
256613

10614645.81

7 tra01--TE-R11-
NS1-V4035-R-H - 
Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - Nivel 
1 - Rural - Pick 
up doble cabina 
4*4 2.050cc - 
2.449cc _ 1

1.0 Hora 7023623.88 CDP -933 - 
256624

7023623.88

8 tra01--Peajes 1.0 Unidad 0.00 CDP -927 -
255682

0.00

9 tra01--TE-R11-
NS1-V4163-R- 
M - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - Nivel 
1 - Rural - Pick 
up doble cabina 
4*4 2.050cc - 
2.449cc _ 1

4.0 Mes 9225121.00 CDP-1627 36900484.00

10 tra01--TE-R11-
NS1-V4113-U- 
M - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - Nivel 
1 - Urbana - 
Campero 
camioneta 4*2 
1549CC - 
1849CC _ 3

3.0 Mes 20994174.00 CDP-1628 62982522.00



11 tra01--TE-R11-
NS1-V4113-U-
M - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - Nivel 
1 - Urbana - 
Campero 
camioneta 4*2 
1549CC - 
1849CC _4

4.0 Unidad 6998058.00 CDP-1739 27992232.00

12 tra01--TE-R11-
NS1-V4113-U-
M - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - Nivel 
1 - Urbana - 
Campero 
camioneta 4*2 
1549CC - 
1849CC _ 3

3.0 Mes 13996116.00 CDP-763-355850-
808-361114-809-
361116

41988348.00

13 tra01--TE-R11-
NS1-V4113-U-
M - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - Nivel 
1 - Urbana - 
Campero 
camioneta 4*2 
1549CC - 
1849CC _10

10.0 Mes 10963624.20 CDP-792- 
358661

109636242.00

Artículos editados y/o agregados

Tipo No Artículo Cantidad Unidad Precio Cuenta Total

Editado 2 tra01--TE-R11-
NS1-V4163-R-
M - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - 
Nivel 1 - 
Rural - Pick up 
doble cabina 
4*4 2.050cc - 
2.449cc _ 1

1.00 Mes 119926572.19 CDP -927 -
255682

119926572.19

Editado 5 tra01--TE-R11-
NS1-V4129-U-
M - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - 
Nivel 1 - 
Urbana - Pick 
up doble 
cabina 4*2 
2450CC - 
3049CC _ 1

1.00 Mes 119626755.98 CDP -957 119626755.98



Editado 7 tra01--TE-R11-
NS1-V4035-R-
H - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - 
Nivel 1 - 
Rural - Pick up 
doble cabina 
4*4 2.050cc - 
2.449cc _ 1

1.00 Hora 2260160.00 CDP -933 - 
256624

2260160.00

Editado 9 tra01--TE-R11-
NS1-V4163-R- 
M - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - 
Nivel 1 - 
Rural - Pick up 
doble cabina 
4*4 2.050cc - 
2.449cc _ 1

1.00 Mes 50430660.00 CDP-1627 50430660.00

Editado 12 tra01--TE-R11-
NS1-V4113-U-
M - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - 
Nivel 1 - 
Urbana - 
Campero 
camioneta 4*2 
1549CC - 
1849CC _ 3

1.00 Mes 83976680.00 CDP-763-
355850-808-
361114-809-
361116

83976680.00

Editado 13 tra01--TE-R11-
NS1-V4113-U-
M - Segmento 
Empresarial - 
Region 11 - 
Nivel 1 - 
Urbana - 
Campero 
camioneta 4*2 
1549CC - 
1849CC _10

10.00 Mes 24959740.20 CDP-792- 
358661

249597402.00

Detalle o justificación de la aclaración

Por medio del presente se procede a prorrogar el plazo de ejecución de la Orden de Compra No. 88193 hasta el 17 de mayo de 2023 
y adicionar al valor inicial la suma de $229.301.538, la presente modificación se adelanta atendiendo la solicitud realizada por la 
supervisora mediante documentos de modificación de contrato de radicado No. 3-2023-001928 de fecha 14 de marzo de 2023.

________________________ ________________________
Firma ordenador del gasto Firma de proveedor

Nombre: Nombre:

Documento: Documento:
Andres Duarte Ortiz

CC 79.628.542
Laura Marcela Tami Leal

53.907.347



                                 

Edificio Elemento Av el Dorado, Calle 26 Nº 69-76  
Torre 1 (Aire) Piso 9 
PBX: 3169001 
www.sdmujer.gov.co 
Presente su Petición, Queja, Reclamo o Sugerencia al correo electrónico: 
servicioalaciudadania@sdmujer.gov.co  
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MEMORANDO 

 

 

Bogotá D.C., *3-2023-001927* 
  Al contestar, citar el número:

  Radicado: 3-2023-001927

  Fecha: 14-03-2023 

 

 

PARA: LUIS GUILLERMO FLECHAS SALCEDO 

                  DIRECTOR DE CONTRATACIÓN 

 

DE: ANA ROCÍO MURCIA GÓMEZ 

                   DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA  

  

 

ASUNTO: Remisión solicitud de modificación la orden de compra No. 88193/Contrato 

No. 916 del 2022. 

 

Remito la solicitud de adición y prórroga de la Orden de Compra No. 88193/Contrato No. 

916 del 2022, cuyo objeto es "Contratar la prestación del servicio de   transporte   terrestre   

automotor   especial de   acuerdo   con   las   necesidades   de   la Secretaría Distrital de 

la  Mujer  para  el  cumplimiento  de  sumisión  y  desarrollo  de  sus funciones.” 

 

Cordialmente, 

 
 

ANA ROCÍO MURCIA GÓMEZ 

Supervisora 

Directora 

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 

Elaboró: Maria Juliana Velandia – contratista DAF 
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Bogotá D.C., *3-2023-001928* 
Al contestar, citar el número:                                                                                                                                                                                                                                                        

Radicado: 3-2023-001928                                                                                                                                   

Fecha: 14-03-2023 
  
 
DE:         ANA ROCIO MURCIA GOMEZ 

        DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 
PARA:    LUIS GUILLERMO FLECHAS SALCEDO 

   DIRECTOR DE CONTRATACIÓN 
 
 
I. TIPO DE MODIFICACIÓN  
 

X SOLICITUD DESCRIPCIÓN 

X Adición Adición de recursos de $229.301.538 

X Prórroga  
Prórroga del plazo de ejecución de la orden de compra No. 
88193/contrato 916 del 2022 hasta el 17 de mayo del 2023. 

 Cesión  

 Terminación anticipada  

 Suspensión  

 
Modificación, Aclaración o 
Corrección. 

 

 
II. INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO/CONVENIO/ ORDEN DE COMPRA OBJETO DE MODIFICACIÓN  
 

TIPO DE CONTRATACION Contrato  Orden X Convenio  

No.CONTRATO/ORDEN/CONVENIO Orden de compra No. 88193/contrato No. 916 del 2022 

OBJETO “Contratar la prestación del servicio de transporte terrestre 
automotor especial de acuerdo con las necesidades de la 
Secretaría Distrital de la Mujer para el cumplimiento de su misión 
y desarrollo de sus funciones”. 

NOMBRE DEL CONTRATISTA O COEJECUTOR 
(ES) 

UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020 

Nº DE IDENTIFICACIÓN  901446013-9 
 

PLAZO DE EJECUCION Hasta el 31 de diciembre del 2022 

FECHA DE INICIO 18 de abril del 2022 

FECHA DE TERMINACION 17 de marzo el 2023 

SUPERVISOR (A) ANA ROCIO MURCIA GOMEZ 
Directora Administrativa y Financiera 

 



 

SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER Código: GC-FO-47 

GESTIÓN CONTRACTUAL Versión: 01 

SOLICITUD DE MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 
Fecha de Emisión: 05/07/2022 

Página 2 de 13 

 

 

III. BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto Valor 

1. Valor inicial del contrato/orden/convenio $1.035.227.010          

2. Valor adiciones (si aplica) $316.642.176 

3. Valor liberaciones $0 

4. Valor final del contrato/orden/convenio (1+2-3) $ 1.351.869.186 

5. *Valor total ejecutado por la (el) contratista (Entre la fecha de 
inicio del contrato y la fecha de radicación de la solicitud de 
modificación. (18/04/22 y el 10/03/23)  

$1.141.570.482 

6. Valor por ejecutar (Entre el día siguiente a la radicación de la 
solicitud de modificación hasta el día anterior a la de inicio de 
la modificación). (10/03/23 y el 16/03/23) 

$210.298.704 

7. Valor pagado a la (el) contratista (Según el estado de pagos)  $ 1.141.570.482 

8. Valor pendiente por pagar a la (el) contratista (5+6-7) $ 210.298.704 

9. Saldo del contrato (4-7-8) $ 210.298.704 

 
Nota: el valor de la orden de compra inicial corresponde a $1.035.227.009,10 pesos. Sin embargo, teniendo en 
cuenta que, el aplicativo BOGDATA de la Secretaria Distrital de Hacienda no permite registrar transacciones con 
decimales, fue necesario realizar el registro presupuestal redondeando el valor del contrato a $1.035.227.010 
pesos 
 
Nota: * En caso de contratos que tuvieron cesión, no se detallará el valor de la ejecución de cada una de ellas por 
separado, se requiere el valor total ejecutado al momento de radicar la solicitud de la modificación. 
 
IV. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DE LA MODIFICACIÓN  

(Cuando aplique, en caso de no aplicar marque (N/A) 
 

INFORMACIÓN DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL EXPEDIDO POR LA DIRECCIÓN 
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 

No. CDP(s) Vigencia Rubro Descripción del 
Rubro 

Concepto del 
gasto 

Valor 

1039 2023 O23011601060000
007718 Implementación del 

Sistema Distrital de 
Cuidado en Bogotá 

O232020200664119 
Otros servicios de 
transporte terrestre 
local de pasajeros 

n.c.p 

13.996.112 

1038 2023 O23011601050000
007671 

Implementación de 
acciones afirmativas 

dirigidas a las mujeres 
con enfoque 

diferencial y de género 
en Bogotá 

O232020200664119 
Otros servicios de 
transporte terrestre 
local de pasajeros 

n.c.p 

13.996.108 

1036 2023 O23011603400000
007734 

Fortalecimiento a la 
implementación del 
Sistema Distrital de 
Protección integral a 
las mujeres víctimas 

de violencias - SOFIA 
en Bogotá 

O232020200664119 
Otros servicios de 
transporte terrestre 
local de pasajeros 

n.c.p 

139.961.160  

1035 2023 O23011601020000
007675 

 Implementación de la 
Estrategia de 

O232020200664119 
Otros servicios de 

50.384.534 
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Territorialización de la 
Política Pública de 

Mujeres y Equidad de 
Género a través de las 
Casas de Igualdad de 
Oportunidades para 

las Mujeres en Bogotá 

transporte terrestre 
local de pasajeros 

n.c.p 

1040 2023 O23011605530000
007668 

Levantamiento y 
análisis de información 

para la garantía de 
derechos de las 

mujeres en Bogotá 

O232020200664119 
Otros servicios de 
transporte terrestre 
local de pasajeros 

n.c.p 

10.963.624 

 
V. ESTADO DE AVANCE DEL CONTRATO. 

(Este numeral no se debe diligenciar para contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la 
gestión) 
 

Avance físico 99,09% 
Avance financiero 83%  

 
VI. LA MODIFICACIÓN REQUIERE APROBACIÓN DEL COMITÉ DE CONTRATACIÓN:  
(Marque con una (X) la opción que corresponda) 

 
SI__X_ , NO APLICA_____ 

 
VII. JUSTIFICACIÓN DE LA MODIFICACIÓN SOLICITADA 
 

En mi calidad de supervisora manifiesto que a la fecha el contratista ha cumplido con las obligaciones pactadas en 
el contrato, desde su inicio hasta la fecha de la presente solicitud. En este sentido, solicito la modificación 
contractual de conformidad con las siguientes razones: 
 

I. Antecedentes.  
 

La Secretaria Distrital de la Mujer en desarrollo de sus actividades misionales y administrativas, suscribió́ el Contrato 
N° 916 de 2022, Orden de Compra 88193, cuyo objeto contempla: “Contratar la prestación del servicio de transporte 
terrestre automotor especial de acuerdo con las necesidades de la Secretaría Distrital de la Mujer para el 
cumplimiento de su misión y desarrollo de sus funciones”, y para tal efecto se estableció un plazo de ejecución inicial 
hasta el 31 de diciembre de 2022.  
 
Durante la ejecución de la orden de compra  se han realizado las siguientes modificaciones:  
 

No. Modificación  Valor adicionado Prórroga 

1 $90.657.885 N/A 

2 $27.992.198 Hasta el 17 de enero del 2023 

3 $197.992.093 Hasta el 17 de marzo del 2023 

 
 
Así las cosas, la fecha de vencimiento actual de la mencionada orden de compra es el día 17 de marzo del año en 
curso. 
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La citada orden de compra obedeció a la necesidad de las dependencias de la Entidad de contar con el servicio 
de transporte a fin de desplazar a sus funcionarios, colaboradores y ciudadanía a diferentes zonas de Bogotá́, 
en el marco de las estrategias previstas para el cumplimiento de la misionalidad de la Secretaría Distrital de la 
Mujer. Así, actualmente se tiene contratado el servicio de transporte terrestre de pasajeros por parte de las 
siguientes áreas: 
 

Área Cantidad de vehículos Especificación del vehículo 
Dirección de Eliminación de 
Violencias y Acceso a la Justicia 

10 Campero camioneta 4x2, con nivel de 
cilindraje de 1549CC - 1849CC 

Dirección de Enfoque Diferencial 2 -Campero camioneta 4x2, con nivel de 
cilindraje de 1549CC - 1849CC 

-Pick up doble cabina 4*4 2.050cc - 
2.449cc 

Dirección de Gestión de 
Conocimiento 

2 -Campero camioneta 4x2, con nivel de 
cilindraje de 1549CC - 1849CC 

-Pick up doble cabina 4*4 2.050cc - 
2.449cc 

Dirección de Sistema de Cuidado 1 Campero camioneta 4x2, con nivel de 
cilindraje de 1549CC - 1849CC 

Dirección de Territorialización de 
Derechos y Participación 

3 - Pick up doble cabina 4*2 2450CC - 3049CC  
- Pick up doble cabina 4*4 2.050cc - 2.449cc 

  
 

II. Argumentos. 

 
Para la vigencia 2023, se identifica por parte de las dependencias de la Entidad la necesidad de adicionar y 
prorrogar la mencionada Orden de Compra, de conformidad con los siguientes argumentos:  
 

1. La Dirección de Eliminación de Violencias y Acceso a la Justicia tiene como objetivo el acercar la institución 
a las mujeres que por diferentes motivos tales como: barreras de movilidad, condiciones especiales de 
seguridad, riesgo de feminicidio, estado de salud (permanente o transitorio), condición de discapacidad, 
horarios restringidos, entre otros, requieren acompañamiento psicosocial y psico jurídico especializado; bajo 
esa óptica, el transporte constituye un elemento requerido para el funcionamiento del esquema de atención 
ya que, por las circunstancias antes mencionadas las mujeres víctimas de violencias o en riesgo de 
feminicidio tienen dificultades para desplazarse y acceder a los servicios de orientación y acompañamiento 
que brinda la Secretaría Distrital de la Mujer. 

 
Así, con el fin de brindar de manera efectiva los servicios de acompañamiento y apoyo en distintos 
escenarios, la Dirección de Eliminación de Violencias, a través de sus equipos interdisciplinarios, hace 
presencia en diversos lugares de la ciudad de Bogotá, garantizando el mayor y mejor cubrimiento de 
asistencia para las mujeres víctimas o en riesgo de violencia. Por lo anterior, con el fin de garantizar el 
traslado de nuestras contratistas/funcionarias que brindan apoyo profesional en diferentes áreas del 
distrito, se hace necesario garantizar el servicio de transporte especial de manera continua e ininterrumpida 
24/7 para los siguientes equipos y estrategias: 
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Equipo Promedio de 
servicios 
mensuales 
enero  

Cantidad 
de 
Vehículos 

Promedio 
de servicios 
mensuales 
feb – mar 

Cantidad 
de 
Vehículos 

Agencia Muj 
(C4 y móvil) 

Permanente 3 
 

Permanent
e 

4 

Duplas 
psicosociales 
y psico 
jurídicas, y 
SAAT 

80 1 80 1 

Hospitales 0 0 510 4 

Sofias 
Locales 

0 0 10 1 

 
 

De tal forma, la Dirección de Eliminación de Violencias y Acceso a la Justicia requiere continuar con la 
prestación del servicio de los diez (10) vehículos campero camioneta 4x2, con nivel de cilindraje de 1549CC 
- 1849CC hasta el 17 de mayo de la presente anualidad, adicionando la suma de $139.961.160. 

 
2. La Dirección de Enfoque Diferencial requiere contar con el servicio de transporte con el fin de movilizar a las 

servidoras, servidores, contratistas y ciudadanía receptora e implementadoras de las estrategias y proyectos 
de inversión a cargo de la Dirección de Enfoque Diferencial, teniendo en cuenta la necesidad de llegar a las 
mujeres en todas sus diferencias y diversidad y evitar barreras de acceso como la localización geográfica, 
falta de recursos para su movilización o dificultades en el transporte. 

  
Adicional a lo expuesto y de manera específica, se requiere dar continuidad a la estrategia Casa de Todas, y 
para ello se requiere la realización de recorridos permanentes por toda la ciudad de Bogotá, D.C. en las 
diferentes localidades en donde se encuentran mujeres en ejercicio de actividades sexuales pagadas 
consideradas como población vulnerable, recorridos que se llevan a cabo en lugares donde se realiza 
comúnmente la actividad, y que deben ser realizados en la noche o la madrugada.   

 
En igual sentido, respecto de las comunidades campesinas y rurales, y específicamente las mujeres que se 
encuentran en especial situación de vulnerabilidad debido las situaciones de violencia, incluido el conflicto 
armado  y la discriminación histórica que viven cotidianamente, es de gran importancia llegar hasta sus 
comunidades y acercarlas a los servicios que ofrece el distrito a través de la Dirección de Enfoque Diferencial 
de la Secretaria Distrital de la Mujer.  
  
Por lo anterior, se requiere continuar con el servicio de la campero camioneta 4*2 1549CC - 1849CC bajo la 
modalidad de pago mensual adicionando el valor de $13.996.108, el cual corresponde a la prestación del 
servicio de transporte hasta el 17 de mayo del 2023 y agotar los recursos disponibles por parte de la Dirección 
de Gestión de Conocimiento en las líneas a su disposición. 
 

3. La Dirección de Gestión de Conocimiento, en el marco de las funciones asignadas y en cumplimiento de las 
metas del proyecto, viene operando el Observatorio de Mujeres y Equidad de Género de Bogotá (OMEG), 
instrumento técnico que recopila, sistematiza y analiza información que da cuenta de la equidad de género 
en la capital. Para lo anterior requiere garantizar el servicio de transporte de un (1) vehículo campero 
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camioneta 4x2, con nivel de cilindraje de 1549CC - 1849CC con horario de uso 24 horas, 7 días a la semana, 
con el fin de adelantar las siguientes acciones hasta el 17 de mayo del 2023:  

 
a. Jornadas de divulgación de información con niveles a saber: i) entidades del orden distrital, ii) 

grupos de mujeres en sus diferencias y diversidades y iii) jornadas territoriales.  
b. Desplazamiento hacia sesiones de reuniones de articulación interinstitucional con el propósito de 

aunar esfuerzos con diferentes entidades de la Administración para el fortalecimiento de los 
procesos investigativos (cualitativos y cuantitativos) y la incorporación de los enfoques de género, 
diferencial e interseccional. 

c. Traslado de los equipos que conforman el aula digital itinerante, adquirida en 2022 por la Dirección 
de Gestión del Conocimiento, como solución tecnológica que aporte a la dinamización de los 
procesos asociados al posicionamiento territorial del OMEG y sus procesos investigativos.   

 
Por lo anterior, para el cumplimiento de los objetivos previstos, la Dirección requiere continuar con el servicio 
de la campero camioneta 4*2 1549CC - 1849CC bajo la modalidad de pago mensual adicionando el valor de 
$10.963.624, considerando que cuentan con un saldo de $5.050.492. 
 
Así mismo, considerando las actividades y talleres que se tiene contemplado realizar en la localidad de 
Sumapaz, siendo esta un área rural, se requiere continuar con la prestación del servicio del vehículo rural 
pick up doble cabina 4*4 2.050cc - 2.449cc contratado bajo la modalidad de horas, haciendo uso del servicio 
de transporte terrestre solo 50 horas de las inicialmente adquiridas, quedando la línea No. 7 en la suma de 
$2.260.160; la cual corresponde a las horas requeridas del servicio del vehículo mencionado y las 6 horas 
consumidas durante la vigencia 2022. 

 
 

4. La Dirección de Sistema de Cuidado tiene como objetivo objetivos: a) reconocer el trabajo de cuidado a las 
personas que lo realizan; b) redistribuir el trabajo de cuidado entre hombres y mujeres; c) reducir los tiempos 
de trabajo de cuidado no remunerado a las personas cuidadoras.  
 
Para desarrollar los objetivos, requiere del servicio de transporte urbano, con el objetivo de movilizar a los 
diferentes colaboradores del equipo de la Dirección del Sistema de Cuidado, particularmente el equipo  
territorial que presta servicios en territorio, para desarrollar las actividades de cara a la ciudadanía en materia 
de prestación de servicios, para las actividades de articulación con diferentes instancias del distrito, para los 
recorridos de las distintas infraestructuras en donde se centralizará cada manzana de cuidado (entidad ancla) 
y demás instalaciones en las que se podrán prestar servicios del Sistema o Buses del Cuidado. 

 
En ese orden de ideas, la Dirección requiere continuar con el servicio de la campero camioneta 4*2 1549CC 
- 1849CC adicionando el valor de $13.996.112 para amparar la ejecución del servicio de transporte hasta el 
17 de mayo del 2023, teniendo en cuenta que la Dirección tiene un saldo a favor de $4 pesos. 

 
5. La Dirección de Territorialización de Derechos y Participación, con el fin de implementar acciones orientadas 

al empoderamiento de las mujeres rurales y su fortalecimiento desde el enfoque de derechos, género y 
diferencial de sus organizaciones, que permita cualificar su incidencia social y política, y su acceso a la justicia, 
así como, garantizar la prestación efectiva de servicios, implementa las estrategias territoriales “Mujer 
contigo en tu vereda”, y CIOM Rural, que busca acercar la oferta de las CIOM a todas las veredas de diferentes 
localidades.  
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Adicional y simultáneamente, para la implementación de acciones orientadas al empoderamiento de las 
mujeres y el fortalecimiento desde el enfoque de  derechos, género y diferencial de sus organizaciones, con 
el fin de cualificar su incidencia social y política y su acceso a la justicia, así como, para la prestación efectiva 
de los servicios de la Secretaria Distrital de la Mujer, la Dirección de Territorialización de Derechos y 
Participación viene implementando la estrategia territorial, Mujer contigo en tu barrio, que busca acercar la 
oferta de las CIOM a barrios de mayor conflictividad y en los cuales el alcance institucional ha sido reducido, 
o zonas en las que las mujeres presentan dificultades de desplazamiento a las sedes de las CIOM. Así mismo, 
dicha estrategia se implementa en articulación con entidades y organizaciones con presencia territorial. 

 

En este orden de ideas, para la Dirección de Territorialización de Derechos y Participación es fundamental 
contar con el servicio de transporte, que permita el traslado de las servidoras públicas a distintos lugares de 
la ciudad y lo rural, para el cumplimiento de sus funciones y obligaciones  relacionadas con la difusión de 
servicios, el empoderamiento de las mujeres, la orientación y el acompañamiento  psicosocial, la atención 
jurídica y el fortalecimiento desde el enfoque de derechos de género y diferencial de sus organizaciones.  

 
Adicionalmente la planeación eficiente de las actividades contempla la disponibilidad del servicio de 
transporte 24/7. De no contarse con este servicio, se dificultaría la ejecución de algunas de las actividades 
programadas, especialmente durante los fines de semana y en el territorio rural, ya que la Casa de Igualdad 
de Oportunidades para las Mujeres de Sumapaz y el equipo de la CIOM itinerante para la ruralidad (territorio 
de difícil acceso geográfico), realiza actividades en la ruralidad con mujeres campesinas.  

 
Así, la Dirección de Territorialización de Derechos y Participación requiere la continuidad del servicio de un 
(1) vehículo Pick up doble cabina 4*2 2450CC - 3049CC y los dos vehículos Pick up doble cabina 4*4 2.050cc 
- 2.449cc puestos a disposición de la Dirección, con la finalidad que no se vean afectadas las diferentes 
actividades que son realizadas a nivel urbano y rural en las CIOM de las diferentes localidades del Distrito 
Capital. En ese orden de ideas, se requiere garantizar el servicio de transporte hasta el 17 de mayo del 2023 
adicionando la suma de $50.384.534, considerando que la Dirección cuenta con un saldo de $4.920.066. 

 
Considerando lo expuesto y teniendo en cuenta que persiste la necesidad por la cual se celebró la Orden de Compra 
No. 88193 del 2022 y que la SDMujer requiere contar de forma ininterrumpida con el servicio de transporte 
terrestre, se torna indispensable adicionar el valor actual de la orden de compra la suma de $229.301.538 y 
prorrogar su plazo de ejecución hasta el 17 de mayo del 2023, permitiéndole a la Entidad contar con el tiempo 
suficiente para gestionar el nuevo proceso de contratación de la vigencia 2023 al amparo del nuevo Acuerdo Marco 
de Precios publicado por Colombia Compra Eficiente, el cual inicia su plazo de ejecución el día 31 de marzo del 2023 
hasta el 31 de marzo del 2025.  
 
Al respecto, el Ente Rector publicó en la Tienda Virtual del Estado Colombiano – TVEC del Acuerdo Marco Transporte 
Terrestre de Pasajeros II los siguientes documentos: i) Catálogo Acuerdo Marco; ii) Definiciones; iii) Anexo técnico 
iv) Perfiles personal; v) Acuerdos de Nivel de Servicio – ANS y vi) Zonas de prestación del servicio. 
 
Así, una vez visualizado el catálogo del nuevo Acuerdo Marco de Precios se evidencia que el servicio de transporte 
en general, aumenta en un 40% (aprox) para el servicio urbano y en un 27% (aprox) para el servicio rural, por lo que 
se es necesario optimizar los recursos públicos destinados para la ejecución de este contrato, en pro de la 
misionalidad de la entidad.  
 
Aunado a lo anterior y considerando los tiempos legales y administrativos que se requieren para la suscripción de 
un nuevo contrato bajo las modalidades de contratación previstas para los bienes y servicios de características 
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técnicas uniformes, no es viable acudir a tales mecanismos de selección sin que se interrumpa la prestación del 
servicio, siendo preciso adicionar y prorrogar la orden de compra mencionada en los términos ya anunciados. 
 
En ese sentido, el estado actual del valor de la orden de compra es el siguiente: 
 

 
 
Ahora bien, con base a la información antes expuesta frente a la necesidad del servicio, la Orden de Compra quedará 
así una vez modificada: 
 

Línea Descripción Cant. Tiempo Unidad Precio Total 

1 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 
4*2 1549CC - 1849CC _ 4 

4 2 Mes 62.982.525 251.930.103,12 

2 tra01--TE-R11-NS1-V4035-R-H - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Rural - Pick up doble cabina 4*4 
2.050cc - 2.449cc _ 1 

1 2 Mes 101.476.330,19 119.926.572,19 
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3 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 
4*2 1549CC - 1849CC _ 10 

10 2 Mes 41.988.350,52 41.988.350,52 

4 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 
4*2 1549CC - 1849CC _ 10 

4 0 0 55.984.464,00 559.844.640,00 

5 tra01--TE-R11-NS1-V4129-U-M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Pick up doble cabina 
4*2 2450CC - 3049CC _ 1 

1 1 Mes 110.424.697,98 119.626.755,98 

6 tra01--TE-R11-NS1-V4035-R-H - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Rural - Pick up doble cabina 4*4 
2.050cc - 2.449cc _ 1 

1 0 0 10.614.645,81 10.614.645,81 

7 tra01--TE-R11-NS1-V4035-R-H - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Rural - Pick up doble cabina 4*4 
2.050cc - 2.449cc _ 1 

1 0 0 $2.260.160 $2.260.160 

8 Tra01—peajes 0 0 0 0 0 

9 tra01--TE-R11-NS1-V4163-R- M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Rural - Pick up doble cabina 4*4 
2.050cc - 2.449cc _ 1 

1 1 Mes 9.225.121 50.430.660 

10 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U- M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 
4*2 1549CC - 1849CC _ 3 

- - Mes 20.994.174,00 62.982.522 

11 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 
4*2 1549CC - 1849CC _ 4 

4 2 Mes 6.998.058,00 27.992.232 

12 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 
4*2 1549CC - 1849CC _ 3 

3 2 Mes 13.996.116 83.976.680 

13 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 
4*2 1549CC - 1849CC _ 10 

10 2 Mes 10.963.624,20 249.597.402 

VALOR TOTAL $1.581.170.724 

 
Línea Descripción Cant. Tiempo Unidad Precio Total 

1 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 
4*2 1549CC - 1849CC _ 4 

4 2 Mes 62.982.525 251.930.103,12 

2 tra01--TE-R11-NS1-V4035-R-H - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 

1 2 Mes 101.476.330,19 119.926.572,19 
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Nivel 1 - Rural - Pick up doble cabina 4*4 
2.050cc - 2.449cc _ 1 

3 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 
4*2 1549CC - 1849CC _ 10 

10 2 Mes 41.988.350,52 41.988.350,52 

4 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 
4*2 1549CC - 1849CC _ 10 

4 0 0 55.984.464,00 559.844.640,00 

5 tra01--TE-R11-NS1-V4129-U-M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Pick up doble cabina 
4*2 2450CC - 3049CC _ 1 

1 1 Mes 110.424.697,98 119.626.755,98 

6 tra01--TE-R11-NS1-V4035-R-H - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Rural - Pick up doble cabina 4*4 
2.050cc - 2.449cc _ 1 

1 0 0 10.614.645,81 10.614.645,81 

7 tra01--TE-R11-NS1-V4035-R-H - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Rural - Pick up doble cabina 4*4 
2.050cc - 2.449cc _ 1 

1 0 0 $2.260.160 $2.260.160 

8 Tra01—peajes 0 0 0 0 0 

9 tra01--TE-R11-NS1-V4163-R- M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Rural - Pick up doble cabina 4*4 
2.050cc - 2.449cc _ 1 

1 1 Mes 9.225.121 50.430.660 

10 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U- M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 
4*2 1549CC - 1849CC _ 3 

- - Mes 20.994.174,00 62.982.522 

11 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 
4*2 1549CC - 1849CC _ 4 

4 2 Mes 6.998.058,00 27.992.232 

12 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 
4*2 1549CC - 1849CC _ 3 

3 2 Mes 13.996.116 83.976.680 

13 tra01--TE-R11-NS1-V4113-U-M - 
Segmento Empresarial - Region 11 - 
Nivel 1 - Urbana - Campero camioneta 
4*2 1549CC - 1849CC _ 10 

10 2 Mes 10.963.624,20 249.597.402 

VALOR TOTAL $1.581.170.724 

 
Ahora bien, de conformidad con el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, las entidades podrán celebrar los contratos y 
acuerdos que permitan la autonomía de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales y para lograr 
el cumplimiento de estos fines; se establece que los contratos podrán adicionarse hasta en un cincuenta por ciento 
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(50%) de su valor inicial expresado en salarios mínimos legales mensuales, de forma tal que la adición solicitada no 
supera el 50% del valor inicial del contrato, como se puede evidenciar en la siguiente tabla: 
 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN PESOS: $1.035.227.010 

VALOR INICIAL DEL CONTRATO EN SMMLV 2022: 1.035,22 

ADICIÓN MÁXIMA 50% EN SMMLV: 517,6 

ADICIONES REALIZADAS  $316.642.176 (289,33 SMMLV) 

VALOR PRESENTE ADICIÓN $229.301.538 (197,63 SMMLV) 

VALOR TOTAL ADICIONES INCLUIDA LA DEL 
PRESENTE TRÁMITE 

$545.943.714 (489,007 SMMLV) 

VALOR RESTANTE POR ADICIONAR $35.488.273 

 
Es importante resaltar que a la fecha no se han presentado reportes sobre incumplimientos en las obligaciones 
contractuales, ni requerimientos para la imposición de multas o el establecimiento de sanciones, por el contrario, 
ha prestado un buen servicio durante la ejecución del contrato.  
 
Igualmente, el CONTRATISTA ha cumplido con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral de 
conformidad con el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, y en el inciso segundo y parágrafo primero del artículo 41 de 
la Ley 80 de 1993, modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 manteniendo los pagos al día durante la 
ejecución del contrato. 
 
En virtud de lo expuesto, se concluye que legal y jurisprudencialmente es perfectamente viable que las partes de 
manera bilateral, procedan a celebrar una adición al valor y prórroga al plazo de la orden de compra No. 
88193/Contrato No. 916 del 2022, ante la existencia de una causa cierta y debidamente justificada. Finalmente es 
importante resaltar que el interés público implícito en la contratación estatal dota a la administración de 
herramientas o mecanismos especiales, para el cumplimiento de los fines estatales.  
 
En caso de no efectuarse esta modificación al contrato, afectaría la prestación del servicio integral de transporte 
como herramienta fundamental para el desarrollo de las actividades propias de la Entidad. 
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VIII. RELACIÓN DE DOCUMENTOS QUE SOPORTAN LA SOLICITUD 
(Allegue los siguientes documentos de acuerdo con el trámite que este solicitando) 

Modificación contractual Documento 
 
 
Adición presupuestal 
 
 

1. La solicitud del formato (GC-FO-47) 

2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP. 

3. Estado de Pagos. 

4. Antecedentes actualizados. (Procuraduría, Contraloría, Personería, 

Medidas correctivas, Antecedente Judiciales) 
5. Certificación del pago de seguridad social actualizado o última 
planilla de pago. 

6. Certificado de creación de terceros. 

7. Otros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias) 

 

 
Prórroga 

1. La solicitud del formato (GC-FO-47) 

2. Antecedentes actualizados. (Procuraduría, Contraloría, Personería, 

Medidas correctivas, Antecedente Judiciales) 
3. Certificación del pago de seguridad social actualizado o última 
planilla de pago. 

4. Otros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias) 

 

 
Cesión 

1. La solicitud del formato (GC-FO-47) 

2. Solicitud de la cesión de parte de la cedente. 

3. Certificado de experiencia e idoneidad de la cesionaria 

4. Documentos de la cesionaria 
5.Estado de Pagos 

6. Otros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias) 

 

Suspensión 1. La solicitud del formato (GC-FO-47) 

2. La solicitud de suspensión de parte de la (el) contratista. 
3. Estado de Pagos. 

4. Otros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias) 

 
 
Terminación anticipada 

1. La solicitud del formato (GC-FO-47) 

2. Carta de solicitud de terminación anticipada de parte de la (el) 
contratista. 

3. Estado de pagos. 

4. Otros.  (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias) 
 

Modificación, Aclaración o 
Corrección. 

1. La solicitud del formato (GC-FO-47) 

2. Otros. (Enliste los otros documentos que aporta, adicionando las filas necesarias) 
 
 



 

SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER Código: GC-FO-47 

GESTIÓN CONTRACTUAL Versión: 01 

SOLICITUD DE MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 
Fecha de Emisión: 05/07/2022 

Página 2 de 13 

 

 

 

IX. CERTIFICACIÓN: 
Con la firma de la presente solicitud certifico que considero pertinente el trámite de la modificación contractual.  

 

SUPERVISOR(A)/INTERVENTOR(A) 
Firma: 

 
 

Nombre:  Ana Rocío Murcia Gómez 
Cargo: Directora Administrativa y Financiera 
 

Elaboró: Maria Juliana Velandia – contratista DAF 

 
 

 



 

 

SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER Código: GF-FO-21 

GESTIÓN FINANCIERA Versión: 3 

ESTADO DE PAGOS 
Fecha de Emisión: 03/06/2022 

 

1. DATOS GENERALES 

 
Para 

Nombre del 
solicitante: 

MARIA JULIANA VELANDIA USTARIZ 

Dependencia: Dirección Administrativa y Financiera 

Contratista y/o 
Proveedor 

Unión Temporal Especiales Colombia Compra 2020 

Identificación CC  CE  NIT X 901.446.013 

Número de contrato 916-2022 

 

2. INFORMACIÓN PRESUPUESTAL 
Valor inicial del Contrato $1.035.227.010 

Valor adiciones $316.642.176 

Valor liberaciones $0 

Valor final del contrato $1.351.869.186 

Valor girado $1.141.570.482 

Saldo del contrato $210.298.704 

 

3. DESCUENTOS REALIZADOS 
Estampilla Universidad FJC $12.557.275 

Estampilla Procultura $5.707.852 

Estampilla Proadulto Mayor $22.831.410 

Retención de ICA $4.726.102 

Retención en la Fuente $39.954.967 

Retención de IVA $0 

Total Descuentos Realizados $85.777.606 

 
4. RELACION DE PAGOS EFECTUADOS 

No. Documento de Pago Fecha Diligenciamiento Valor Fecha Pago 

3000474175 23/06/2022 $116.803.591 24/06/2022 

3000542034 15/07/2022 $117.086.111 18/07/2022 

3000666913 23/08/2022 $125.173.889 24/08/2022 

3000764404 22/09/2022 $125.496.769 23/09/2022 

3000853827 21/10/2022 $126.425.049 24/10/2022 

3000953449 23/11/2022 $124.084.169 24/11/2022 

3001056167 22/12/2022 $151.725.495 23/12/2022 

3001058661 22/12/2022 $46.944.091 23/12/2022 

3000024985 24/01/2023 $107.197.933 25/01/2023 

3000098785 22/02/2023 $100.633.385 23/02/2023 

Total $1.141.570.482 

 
La información generada por ICOPs puede tener un día de rezago. 
El Supervisor debe vigilar que el Contratista esté al día en SECOP (Resolución de la Secretaría de la Mujer 0060 del 17 de febrero del 
2021. Articulo 3 Numeral 7 y Articulo 7). 

 

 
Nombre ANA ROCÍO MURCIA GÓMEZ 

Cargo Directora de Gestión Administrativa y Financiera 

 
Fecha: 15-03-2023 



0121 SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER

UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Número : 1038

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA ANA ROCIO MURCIA GOMEZ

DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANC

1 de 1

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2023 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así:

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

O23011601050000007671

Implementación de acciones 
afirmativas dirigidas a las mujeres 

con enfoque diferencial y de género 
en Bogotá

O232020200664119 Otros servicios 
de transporte terrestre local de 

pasajeros n.c.p.

1-100-F001 VA-Recursos 
distrito 13.996.108

Total 13.996.108

Objeto:

Adición y Prórroga a la orden de compra No. 88193 "Contratar la prestación del servicio de transporte terrestre automotor especial de acuerdo con las 
necesidades de la Secretaría Distrital de la Mujer para el cumplimiento de su misión y desarrollo de sus funciones"

Se expide a solicitud de MARCIA YAZMIN CASTRO RAMIREZ Cargo DIRECTORA DE ENFOQUE DIFERENCIALmediante oficio número 1037 de MARZO 15 
DE 2023.

Bogotá D.C. MARZO 15 DE 2023

Documento firmado por: ANA ROCIO MURCIA GOMEZ / Cargo: DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Aprobó: ARMURCIAGO 15.03.2023

Elaboró: LHORDONEZME 15.03.2023

Impresión:15.03.2023-14:00:08 ARMURCIAGO 0000410420 0001

  
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la 
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

ANA ROCIO 
MURCIA 
GOMEZ

Firmado digitalmente 
por ANA ROCIO 
MURCIA GOMEZ 
Fecha: 2023.03.15 
14:13:01 -05'00'



0121 SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER

UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Número : 1039

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA ANA ROCIO MURCIA GOMEZ

DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANC

1 de 1

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2023 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así:

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

O23011601060000007718 Implementación del Sistema Distrital 
de Cuidado en Bogotá

O232020200664119 Otros servicios 
de transporte terrestre local de 

pasajeros n.c.p.

1-100-F001 VA-Recursos 
distrito 13.996.112

Total 13.996.112

Objeto:

Adición y prorroga a la Orden de Compra No. 88193-2022. Contratar la prestación del servicio de transporte terrestre automotor especial de acuerdo con las 
necesidades de la Secretaría Distrital de la Mujer para el cumplimiento de su misión y desarrollo de sus funciones.

Se expide a solicitud de LUZ ANGELA RAMIREZ SALGADO Cargo DIRECTORA DEL SISTEMA DEL CUIDADO(E)mediante oficio número 1038 de MARZO 15 
DE 2023.

Bogotá D.C. MARZO 15 DE 2023

Documento firmado por: ANA ROCIO MURCIA GOMEZ / Cargo: DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Aprobó: ARMURCIAGO 15.03.2023

Elaboró: LHORDONEZME 15.03.2023

Impresión:15.03.2023-14:00:21 ARMURCIAGO 0000410423 0001

  
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la 
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

ANA ROCIO 
MURCIA 
GOMEZ

Firmado digitalmente 
por ANA ROCIO 
MURCIA GOMEZ 
Fecha: 2023.03.15 
14:13:55 -05'00'



0121 SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER

UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Número : 1035

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA ANA ROCIO MURCIA GOMEZ

DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANC

1 de 1

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2023 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así:

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

O23011601020000007675

Implementación de la Estrategia de 
Territorialización de la Política 

Pública de Mujeres y Equidad de 
Género a través de las Casas de 

Igualdad de Oportunidades para las 
Mujeres en Bogotá

O232020200664119 Otros servicios 
de transporte terrestre local de 

pasajeros n.c.p.

1-100-F001 VA-Recursos 
distrito 50.384.534

Total 50.384.534

Objeto:

Adición y prórroga Compra No 88193-Contrato 916-2022 cuyo objeto es: Contratar la prestación del servicio de transporte terrestre automotor especial de 
acuerdo con las necesidades de la Secretaría Distrital de la Mujer para el cumplimiento de su misión y desarrollo de sus funciones.

Se expide a solicitud de GLADYS MARCELA ENCISO GAITAN Cargo DIRECTORA DE TERRITORIALIZACIÓN DE DERECHOS Y PARTICIPACIÓNmediante 
oficio número 1034 de MARZO 15 DE 2023.

Bogotá D.C. MARZO 15 DE 2023

Documento firmado por: ANA ROCIO MURCIA GOMEZ / Cargo: DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Aprobó: ARMURCIAGO 15.03.2023

Elaboró: LHORDONEZME 15.03.2023

Impresión:15.03.2023-08:22:04 ARMURCIAGO 0000410085 0001

  
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la 
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

ANA ROCIO 
MURCIA 
GOMEZ

Firmado digitalmente 
por ANA ROCIO 
MURCIA GOMEZ 
Fecha: 2023.03.15 
13:56:25 -05'00'



0121 SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER

UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Número : 1036

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA ANA ROCIO MURCIA GOMEZ

DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANC

1 de 1

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2023 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así:

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

O23011603400000007734

Fortalecimiento a la implementación 
del Sistema Distrital de Protección 
integral a las mujeres víctimas de 

violencias - SOFIA en Bogotá

O232020200664119 Otros servicios 
de transporte terrestre local de 

pasajeros n.c.p.

1-100-F001 VA-Recursos 
distrito 139.961.160

Total 139.961.160

Objeto:

Adición y prórroga del CPS 916-2022 cuyo objeto es "Contratar la prestación del servicio de transporte terrestre automotor especial de acuerdo con las 
necesidades de la Secretaría Distrital de la Mujer para el cumplimiento de su misión y desarrollo de sus funciones."

Se expide a solicitud de ALEXANDRA QUINTERO BENAVIDES Cargo DIRECTORA DE ELIMINACION DE VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES Y ACCESO 
A LA JUSTICIAmediante oficio número 1035 de MARZO 15 DE 2023.

Bogotá D.C. MARZO 15 DE 2023

Documento firmado por: ANA ROCIO MURCIA GOMEZ / Cargo: DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Aprobó: ARMURCIAGO 15.03.2023

Elaboró: LHORDONEZME 15.03.2023

Impresión:15.03.2023-08:22:13 ARMURCIAGO 0000410088 0001

  
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la 
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

ANA ROCIO 
MURCIA 
GOMEZ

Firmado digitalmente 
por ANA ROCIO 
MURCIA GOMEZ 
Fecha: 2023.03.15 
13:57:16 -05'00'



0121 SECRETARÍA DISTRITAL DE LA MUJER

UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Número : 1040

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA ANA ROCIO MURCIA GOMEZ

DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANC

1 de 1

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2023 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así:

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

O23011605530000007668
Levantamiento y análisis de 

información para la garantía de 
derechos de las mujeres en Bogotá

O232020200664119 Otros servicios 
de transporte terrestre local de 

pasajeros n.c.p.

1-100-F001 VA-Recursos 
distrito 10.963.624

Total 10.963.624

Objeto:

Adición y prórroga de la Orden de Compra No. 88193, cuyo objeto es "Contratar la prestación del servicio de transporte terrestre automotor especial de acuerdo 
con las necesidades de la Secretaría Distrital de la Mujer para el cumplimiento de su misión y desarrollo de sus funciones."

Se expide a solicitud de ANGIE PAOLA MESA ROJAS Cargo DIRECTORA DE GESTION DEL CONOCIMIENTOmediante oficio número 1039 de MARZO 15 DE 
2023.

Bogotá D.C. MARZO 15 DE 2023

Documento firmado por: ANA ROCIO MURCIA GOMEZ / Cargo: DIRECTORA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Aprobó: ARMURCIAGO 15.03.2023

Elaboró: LHORDONEZME 15.03.2023

Impresión:15.03.2023-20:00:49 ARMURCIAGO 0000410552 0001

  
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la 
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.
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Bogotá 13 de marzo de 2023 

 
 
 
 
 

 
En aras de continuar con la prestación del servicio de transporte terrestre especial de 
pasajeros para la SECRETARIA DE LA MUJER me permito informar la aceptación de la 
prórroga Orden de Compra No. 88193 

 
 

FECHA DE PRÓRROGA: Desde el 18/03/2023 hasta el 17/05/2023 

 
 
 
 

Quedo atento a cualquier novedad o comentario. 

 
 
 
 

Att 
 
 
 
 
 

 

Andrés Fernando Duarte Ortiz 



14/03/23, 4:23 p. m.

Página 1 de 2https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkADA2ZTY5YzFmL…MwNC04YmY0LWJmMTRkN2YxNTYyMAAQACH6jkYh%2Bv9AjvDAib5J3NU%3D

RE: Radicado de entrada

Gestión Documental <gestiondocumental@sdmujer.gov.co>
Mar 14/03/2023 15:20

Para: Maria Juliana Velandia Ustariz <mvelandia@sdmujer.gov.co>
Cordial Saludo

La comunicación quedo radicada con el No 2-2023-003925.

Cordialmente:                                                                           

Recuerda la importancia de continuar con las medidas preventivas de bioseguridad: 

✔

Lavado permanente de manos con jabón, abundante agua y frotando las manos.

✔

Uso adecuado de tapabocas.

✔

Distanciamiento social de 2 metros.

De: Maria Juliana Velandia Ustariz <mvelandia@sdmujer.gov.co>
Enviado: martes, 14 de marzo de 2023 15:05
Para: Gestión Documental <gestiondocumental@sdmujer.gov.co>
Asunto: Radicado de entrada
 
Buenas tardes,

Por favor darle radicado de entrada.

Cordialmente, 

Juliana Velandia
__________________________________________________________________ "La información aquí contenida
es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Está estrictamente prohibida su
utilización, copia, descarga, distribución, modificación y/o reproducción total o parcial, sin el
permiso expreso de la Alcaldía Mayor de Bogotá, pues su contenido puede ser de carácter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibió esta información por error, por



14/03/23, 4:23 p. m.
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favor contacte en forma inmediata a quien la envió y borre este material de su computador. La
Alcaldía Mayor de Bogotá no es responsable por la información contenida en esta
comunicación, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."
__________________________________________________________________ "La información aquí contenida
es para uso exclusivo de la persona o entidad de destino. Está estrictamente prohibida su
utilización, copia, descarga, distribución, modificación y/o reproducción total o parcial, sin el
permiso expreso de la Alcaldía Mayor de Bogotá, pues su contenido puede ser de carácter
confidencial y/o contener material privilegiado. Si usted recibió esta información por error, por
favor contacte en forma inmediata a quien la envió y borre este material de su computador. La
Alcaldía Mayor de Bogotá no es responsable por la información contenida en esta
comunicación, el directo responsable es quien la firma o el autor de la misma."



 Bogotá DC, 14 de marzo del 2023

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), la persona UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 2020    identificado(a) con NIT número 9014460139:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 218655042

WEB

15:21:06

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 Bogotá DC, 14 de marzo del 2023

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) ANDRES FERNANDO DUARTE ORTIZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 79628542:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 218655131

WEB

15:21:43

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de

marzo de 2023, a las 15:18:05, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO SE

ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Nit
No. Identificación 9014460139
Código de Verificación 9014460139230314151805

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de

marzo de 2023, a las 15:18:46, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 79628542
Código de Verificación 79628542230314151846

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 

CERTIFICADO ORDINARIO VÍA WEB
No. 9259417

 

Bogotá D.C., 14 de Marzo de 2023  -  15:23 pm

 

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá D.C., 
el señor(a) ANDRES FERNANDO DUARTE ORTIZ, quien se identifica con la CÉDULA DE CIUDADANÍA No.: SETENTA Y 
NUEVE MILLONES SEISCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y DOS de BOGOTA D.C.

79628542

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES 

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación, coincida 
con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C., contiene las 
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la 
Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se 
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 - Ley 1954 de 2019).

Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye 
inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a partir de la 
ejecutoria de la últma sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley 1952 
de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la Nación.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedición.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Jurídica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personería de Bogotá D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Código de verificación: 3_A538E_2315.   Link de verificación: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios

http://personeriabogota.gov.co/


14/03/23, 3:25 p. m.Policía Nacional de Colombia

Página 1 de 1https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

Todos los derechos reservados.

!"#$%&'

INICIOINICIO CONTÁCTENOSCONTÁCTENOS PREGUNTAS FRECUENTESPREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que siendo las 03:24:47 PM horas del 14/03/2023, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 79628542
Apellidos y Nombres: DUARTE ORTIZ ANDRES FERNANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción
de la condena o la prescripción de la pena. 

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional. 

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la
Policía Nacional más cercanas.

 

Dirección: Avenida El Dorado # 75 – 25 barrio
Modelia, Bogotá D.C.
Atención administrativa: Lunes a Viernes 8:00
am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

 Presidencia de la República  Ministerio de Defensa Nacional  Portal Único de Contratación  GOV.CO

(

https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/index.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/




 
 

 

 

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES 
Y SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

 
 

Yo ANDRES FERNANDO DUARTE ORTIZ, identificado con cédula de ciudadanía No. 
79.628.542, expedida en Bogotá, en mi calidad de Representante Legal, manifiesto bajo 
la gravedad del juramento que la UNION TEMPORAL ESPECIALES COLOMBIA COMPRA 
2020, con NIT No. 901.446.013-9, ha cumplido durante los últimos seis (6) meses* 
anteriores, con las obligaciones provenientes del Sistema de Salud*, Riesgos Laborales*, 
Pensiones*, y Aportes a las Caja de Compensación Familiar*, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar (ICBF)* y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA)*. 

 
La anterior certificación, se expide a los 03 días del mes de marzo del año 2023, para 
efectos de dar cumplimiento al Artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

 

La empresa a la fecha se encuentra a Paz y Salvo por estos conceptos. 

 
 

 
Atentamente, 

 

ANDRES FERNANDO DUARTE ORTIZ     

CC No.79.628.542 de Bogotá      

Representante legal       



 

 

 

 

 

 

CERTIFICACION DE PAGOS SEGURIDAD SOCIAL, APORTES PARAFISCALES, CUOTA DE APRENDIZ Y/O 

FIC (ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002) 

 

Yo, JORGE LUIS MOLINARES ROBLES, en calidad de Revisor Fiscal de la Persona Jurídica 

BUSEXPRESS S.A.S., identificada con el Nit. No. 806.012.364-1, con cedula de ciudadanía No. 

8.711.545 de Barranquilla,   y Tarjeta profesional No. 39520 –T; en cumplimiento de la Ley 789 de 

2002, manifiesto bajo la gravedad de juramento, que la citada empresa se encuentra al día 

cumpliendo con el pago de las obligaciones legales, con destino a los sistemas de salud, riesgos 

profesionales, pensiones, aportes a la caja de compensación familiar, ICBF y SENA (Aportes 

parafiscales, Contrato de Aprendizaje o Monetización o pagos al fondo de la Industria de la 

Construcción – FIC y Multas Ministerio de Trabajo), cuando a ello hubiere lugar, en relación con 

todos los empleados, por un periodo no inferior a los seis (6) meses anteriores a la fecha. 

 

Dado a los 8  días del mes de marzo de 2023, en la ciudad de Barranquilla 

 
 
 
 
   
Firma: ______________________ 
Nombre: Jorge Molinares Robles 
C.C. No. 8.711.545 
En calidad de: Revisor Fiscal 
Tarjeta Profesional No.: 39520-T  



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público JORGE LUIS MOLINARES ROBLES identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 8711545 de BARRANQUILLA (ATLANTICO) Y Tarjeta Profesional No 39520-T
SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 2 días del mes de Marzo de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:C6A85ED7EEB700D8


 

 

 

 



 

 

 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: CARTAGENA (10 Afiliados) $9,513,335 $1,522,300 $11,833,336 $572,200 $10,662,669 $426,800 $11,833,336 $410,600 $0 $0

Centro de Trabajo: ADM CTG ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $6,100 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,160,000 $145,000 $0 $0 $1,160,000 $6,100 $0 $0

1 CC 1002315158 YANCES ANGIE 0 $0 $0 ESSC24 30 $1,160,000 $145,000 0 $0 $0 14-11 30 $1,160,000 $6,100 0 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDCUTORES RUTA INT ( 8 
Afiliados)

$8,120,001 $1,299,300 $9,280,002 $371,400 $9,269,335 $371,000 $9,280,002 $397,200 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 8 Afiliados) $8,120,001 $1,299,300 $9,280,002 $371,400 $9,269,335 $371,000 $9,280,002 $397,200 $0 $0

2 CC 9294199 BELTRAN ELKIN 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS048 30 $1,160,000 $46,400 CCF08 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

3 CC 73154461 BLANCO OMAR 230301 28 $1,082,667 $173,300 EPS002 28 $1,082,667 $43,400 CCF08 28 $1,082,667 $43,400 14-11 28 $1,082,667 $47,100 28 $0 $0

4 CC 73154461 BLANCO OMAR 230301 2 $77,334 $12,400 EPS002 2 $77,334 $3,100 CCF08 2 $66,667 $2,700 14-11 2 $77,334 $0 2 $0 $0

5 CC 9292651 BOLAÑOS WALTER 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF08 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

6 CC 9175668 CABARCAS 
HERNANDO

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF08 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

7 CC 73110922 CABARCAS JOSE 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF08 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

8 CC 9288339 MORALES YOVANIS 25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS041 30 $1,160,000 $46,400 CCF08 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

9 CC 19613555 RAMOS JAIME 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF08 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

10 CC 19287329 ROA GILBERTO 0 $0 $0 EPS037 28 $1,082,667 $43,400 CCF08 28 $1,082,667 $43,400 14-11 28 $1,082,667 $47,100 28 $0 $0

11 CC 19287329 ROA GILBERTO 0 $0 $0 EPS037 2 $77,334 $3,100 CCF08 2 $77,334 $3,100 14-11 2 $77,334 $0 2 $0 $0

Centro de Trabajo: FAMILIA-CT ( 1 Afiliados) $1,393,334 $223,000 $1,393,334 $55,800 $1,393,334 $55,800 $1,393,334 $7,300 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,393,334 $223,000 $1,393,334 $55,800 $1,393,334 $55,800 $1,393,334 $7,300 $0 $0

12 CC 45520389 OROZCO YUSLEY 230301 30 $1,393,334 $223,000 EPS010 30 $1,393,334 $55,800 CCF08 30 $1,393,334 $55,800 14-11 30 $1,393,334 $7,300 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: BARRANQUILLA A (2 Afiliados) $3,947,758 $631,700 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $20,700 $0 $0

Centro de Trabajo: BQLLA  ADM ( 2 Afiliados) $3,947,758 $631,700 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $20,700 $0 $0

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 2 Afiliados) $3,947,758 $631,700 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $158,000 $3,947,758 $20,700 $0 $0

13 CC 72012563 MARTINEZ YONIS 230201 30 $2,650,000 $424,000 EPS010 30 $2,650,000 $106,000 CCF06 30 $2,650,000 $106,000 14-11 30 $2,650,000 $13,900 30 $0 $0

14 CC 1140842177 SOLANO HEYLEEN 230301 30 $1,297,758 $207,700 EPS008 30 $1,297,758 $52,000 CCF06 30 $1,297,758 $52,000 14-11 30 $1,297,758 $6,800 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: CARTAGENA O (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,080,000 $43,200 $1,160,000 $25,300 $0 $0

Centro de Trabajo: CARTAGENA O ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,080,000 $43,200 $1,160,000 $25,300 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,080,000 $43,200 $1,160,000 $25,300 $0 $0

15 CC 73554951 CONTRERAS JOSE 230301 15 $580,000 $92,800 ESSC07 15 $580,000 $23,200 CCF08 15 $580,000 $23,200 14-11 15 $580,000 $25,300 15 $0 $0

16 CC 73554951 CONTRERAS JOSE 230301 15 $580,000 $92,800 ESSC07 15 $580,000 $23,200 CCF08 15 $500,000 $20,000 14-11 15 $580,000 $0 15 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: ARAUCAA (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $6,100 $0 $0

Centro de Trabajo: ADMON ARAUCA ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $6,100 $0 $0

Ciudad: ARAUCA Depto: ARAUCA ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $6,100 $0 $0

17 CC 1116793109 DIAZ EMMA 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF67 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $6,100 30 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 806012364 1 BUSEXPRESS S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES CARTAGENA Terminal de TTES Ctg CARTAGENA-BOLIVAR 6610847 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-01 2023-02 1930925416 9447078633 E 2023/02/15 2023/02/22 BANCO DE BOGOTA 7 $8,031,600
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: CARTAGENA OPERATIVO 2 (2 Afiliados) $1,160,000 $185,700 $2,320,000 $92,900 $2,224,000 $89,000 $2,320,000 $70,700 $0 $0

Centro de Trabajo: CARTAGENA OPERATIVO 2 ( 2 
Afiliados)

$1,160,000 $185,700 $2,320,000 $92,900 $2,224,000 $89,000 $2,320,000 $70,700 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 2 Afiliados) $1,160,000 $185,700 $2,320,000 $92,900 $2,224,000 $89,000 $2,320,000 $70,700 $0 $0

18 CC 1143353553 DIAZ ANGEL 25-14 12 $464,000 $74,300 EPS002 12 $464,000 $18,600 CCF08 12 $464,000 $18,600 14-11 12 $464,000 $20,200 12 $0 $0

19 CC 1143353553 DIAZ ANGEL 25-14 18 $696,000 $111,400 EPS002 18 $696,000 $27,900 CCF08 18 $600,000 $24,000 14-11 18 $696,000 $0 18 $0 $0

20 CC 8680117 LOGREIRA JOSE 0 $0 $0 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF08 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: OPERATIVOS BARRANQUILLA 3 (1 
Afiliados)

$1,200,000 $192,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $52,200 $0 $0

Centro de Trabajo: OPERATIVOS BARRANQUILLA 3 ( 
1 Afiliados)

$1,200,000 $192,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $52,200 $0 $0

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) $1,200,000 $192,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $48,000 $1,200,000 $52,200 $0 $0

21 CC 8771399 DAZA ELMER 25-14 30 $1,200,000 $192,000 EPS010 30 $1,200,000 $48,000 CCF06 30 $1,200,000 $48,000 14-11 30 $1,200,000 $52,200 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: OPERATIVOS CARTAGENA 4 (1 Afiliados) $1,160,001 $185,700 $1,160,001 $46,500 $1,106,668 $44,400 $1,160,001 $33,700 $0 $0

Centro de Trabajo: OPERATIVOS CARTAGENA 4 ( 1 
Afiliados)

$1,160,001 $185,700 $1,160,001 $46,500 $1,106,668 $44,400 $1,160,001 $33,700 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,160,001 $185,700 $1,160,001 $46,500 $1,106,668 $44,400 $1,160,001 $33,700 $0 $0

22 CC 1050951809 CAMACHO JAIME 230301 20 $773,334 $123,800 ESSC24 20 $773,334 $31,000 CCF08 20 $773,334 $31,000 14-11 20 $773,334 $33,700 20 $0 $0

23 CC 1050951809 CAMACHO JAIME 230301 10 $386,667 $61,900 ESSC24 10 $386,667 $15,500 CCF08 10 $333,334 $13,400 14-11 10 $386,667 $0 10 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: CTG-ESPECIAL (4 Afiliados) $3,480,001 $556,900 $4,640,002 $185,800 $4,640,002 $185,800 $4,640,002 $106,100 $0 $0

Centro de Trabajo: ESPECIAL OP ( 3 Afiliados) $2,320,000 $371,200 $3,480,001 $139,300 $3,480,001 $139,300 $3,480,001 $59,000 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 3 Afiliados) $2,320,000 $371,200 $3,480,001 $139,300 $3,480,001 $139,300 $3,480,001 $59,000 $0 $0

24 CC 9285210 ARELLANO MARCO 231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS048 30 $1,160,000 $46,400 CCF08 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $0 30 $0 $0

25 CC 73074995 MARTINEZ JOSE 0 $0 $0 EPS002 5 $193,334 $7,800 CCF08 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $8,500 5 $0 $0

26 CC 73074995 MARTINEZ JOSE 0 $0 $0 EPS002 25 $966,667 $38,700 CCF08 25 $966,667 $38,700 14-11 25 $966,667 $0 25 $0 $0

27 CC 73576352 MORENO MIGUEL 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF08 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

Centro de Trabajo: ESPECIAL OP-2 ( 1 Afiliados) $1,160,001 $185,700 $1,160,001 $46,500 $1,160,001 $46,500 $1,160,001 $47,100 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $1,160,001 $185,700 $1,160,001 $46,500 $1,160,001 $46,500 $1,160,001 $47,100 $0 $0

28 CC 73578808 OSORIO HUGO 230301 28 $1,082,667 $173,300 EPS048 28 $1,082,667 $43,400 CCF08 28 $1,082,667 $43,400 14-11 28 $1,082,667 $47,100 28 $0 $0

29 CC 73578808 OSORIO HUGO 230301 2 $77,334 $12,400 EPS048 2 $77,334 $3,100 CCF08 2 $77,334 $3,100 14-11 2 $77,334 $0 2 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: BQLLA-ESPECIAL (4 Afiliados) $5,542,704 $887,100 $5,542,704 $222,000 $5,542,704 $222,000 $5,542,704 $23,900 $0 $0

Centro de Trabajo: FAMILIA ( 4 Afiliados) $5,542,704 $887,100 $5,542,704 $222,000 $5,542,704 $222,000 $5,542,704 $23,900 $0 $0

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 4 Afiliados) $5,542,704 $887,100 $5,542,704 $222,000 $5,542,704 $222,000 $5,542,704 $23,900 $0 $0

30 CC 1140854389 BARRAZA ADRIANA 230201 29 $1,121,334 $179,500 EPS010 29 $1,121,334 $44,900 CCF06 29 $1,121,334 $44,900 14-11 29 $1,121,334 $5,900 29 $0 $0

31 CC 1140854389 BARRAZA ADRIANA 230201 1 $38,667 $6,200 EPS010 1 $38,667 $1,600 CCF06 1 $38,667 $1,600 14-11 1 $38,667 $0 1 $0 $0

32 CC 32707944 CABRERA 
JACQUELINE

25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF06 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $6,100 30 $0 $0

33 CC 32786714 PEREZ MILENA 25-14 30 $1,592,703 $254,900 EPS010 30 $1,592,703 $63,800 CCF06 30 $1,592,703 $63,800 14-11 30 $1,592,703 $8,400 30 $0 $0

34 CC 32717172 SUAREZ MONICA 25-14 18 $978,000 $156,500 EPS010 18 $978,000 $39,200 CCF06 18 $978,000 $39,200 14-11 18 $978,000 $0 18 $0 $0

35 CC 32717172 SUAREZ MONICA 25-14 12 $652,000 $104,400 EPS010 12 $652,000 $26,100 CCF06 12 $652,000 $26,100 14-11 12 $652,000 $3,500 12 $0 $0

Total         Afiliados( 26) $28,323,799 $4,532,600 $32,963,801 $1,418,200 $31,563,801 $1,263,600 $32,963,801 $749,300 $0 $0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 806012364 1 BUSEXPRESS S.A.S. B - MENOS DE 200 COTIZANTES CARTAGENA Terminal de TTES Ctg CARTAGENA-BOLIVAR 6610847 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-01 2023-02 1930925416 9447078633 E 2023/02/15 2023/02/22 BANCO DE BOGOTA 7 $8,031,600

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 22 $4,532,600 $38,300 $0 $4,570,900

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $185,600 $1,600 $0 $187,200

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 6 $1,264,700 $10,700 $0 $1,275,400

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 13 $2,472,600 $20,800 $0 $2,493,400

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 2 $609,700 $5,200 $0 $614,900

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 26 $749,300 $6,500 $0 $755,800

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 26 $749,300 $6,500 $0 $755,800

CCF (ADMINISTRADORAS: 3) 25 $1,263,600 $10,900 $0 $1,274,500

     COMBARRANQUILLA CCF06 890,102,002 2 7 $428,000 $3,700 $0 $431,700

     COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 17 $789,200 $6,800 $0 $796,000

     COMFIAR CCF67 800,219,488 4 1 $46,400 $400 $0 $46,800

EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 26 $1,418,200 $12,200 $0 $1,430,400

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $52,000 $500 $0 $52,500

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 2 $191,500 $1,600 $0 $193,100

     EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 3 $139,300 $1,200 $0 $140,500

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 6 $385,400 $3,300 $0 $388,700

     MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 1 $46,400 $400 $0 $46,800

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $92,900 $800 $0 $93,700

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $46,400 $400 $0 $46,800

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 8 $371,500 $3,200 $0 $374,700

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $92,800 $800 $0 $93,600

TOTAL 26 $7,963,700 $67,900 $0 $8,031,600
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Servicio de Alquiler y Transporte Alvarado y Cía. 
NIT: 830.090.037-8 

 

 BOGOTÁ D.C. 
 
Carrera 70 H # 127 A – 06   
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DUITAMA  
 
Carrera 42 #22-41 Local 1 
Tel(s): 312 331 5963 
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Manga, Calle 29 # 25 – 69 Int 7 
Tel(s): 315 254 0571 
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CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES 

ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 

 

El suscrito contador Sr. JIMMY ROBERTO CAMARGO MALAGON identificado con cedula de 

ciudadanía 1.052.394.255 y tarjeta profesional 237.108-T, en su calidad de REVISOR FISCAL de la 

sociedad SERVITAC S.A.S SERVICIOS DE ALQUILER Y TRANSPORTE ALVARADO Y CIA, 

identificada con NIT 830.090.037-8, debidamente inscrito en la cámara de comercio de BOGOTA D.C, 

luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los 

estados financieros de la compañía, certifico que el pago de aportes realizados por la compañía 

durante los últimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a la fecha de presentación de la 

propuesta para el presente proceso de selección, por conceptos de salud, pensiones, riesgos 

laborales, cajas de compensación familiar, instituto colombiano de bienestar familiar (ICBF) y servicio 

nacional de aprendizaje (SENA). 

Estos pagos, corresponden a los montos contabilizados y pagados por la compañía durante 6 meses, 

lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la ley 789 de 2002. 

 

Se expide la presente en Bogotá a los 07 días del mes de Marzo del 2023. 

 

Cordialmente, 

 

 

 

JIMMY ROBERTO CAMARGO MALAGON 
 REVISOR FISCAL 
T.P. 237.108-T 



 



 



 
 
 

Certificado No: 

 
 

LA REPUBLICA DE COLOMBIA 

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 

CERTIFICA A: 
QUIEN INTERESE 

 
 

Que el contador público JIMMY ROBERTO CAMARGO MALAGON identificado con CÉDULA DE 
CIUDADANÍA No 1052394255 de DUITAMA (BOYACÁ) Y Tarjeta Profesional No 237108-T SI 
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción. 

 
NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * 

 
 
 

Dado en BOGOTA a los 8 días del mes de Febrero de 2023 con vigencia de (3) Meses, 
contados a partir de la fecha de su expedición. 

 
 
 
 
 

DIRECTOR GENERAL 
 
 

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO 

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005 
 

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web 
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: SERVITAC001 (19 Afiliados) $19,910,226 $3,186,400 $19,910,226 $797,100 $19,552,892 $782,700 $19,910,226 $814,800 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTORES CONTRATO SUBA 
ADMINISTRACIÓN ( 1 Afiliados)

$232,000 $37,200 $232,000 $9,300 $200,000 $8,000 $232,000 $10,100 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $232,000 $37,200 $232,000 $9,300 $200,000 $8,000 $232,000 $10,100 $0 $0

1 CC 1033819742 INFANTE KEVIN 230201 6 $232,000 $37,200 EPS017 6 $232,000 $9,300 CCF22 6 $200,000 $8,000 14-11 6 $232,000 $10,100 6 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTORES EXPLORA ( 2 
Afiliados)

$2,320,000 $371,200 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $101,000 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 2 Afiliados) $2,320,000 $371,200 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $101,000 $0 $0

2 CC 1024493126 ARANGUREN 
WILLIAM

230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS010 30 $1,160,000 $46,400 CCF22 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

3 CC 85488363 RUBIANO ADIER 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF22 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

Centro de Trabajo: OPERATIVOS BOGOTÁ ( 16 
Afiliados)

$17,358,226 $2,778,000 $17,358,226 $695,000 $17,032,892 $681,900 $17,358,226 $703,700 $0 $0

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 16 Afiliados) $17,358,226 $2,778,000 $17,358,226 $695,000 $17,032,892 $681,900 $17,358,226 $703,700 $0 $0

4 CC 1010202561 ALVARADO OSCAR 230301 15 $580,000 $92,800 EPS008 15 $580,000 $23,200 CCF22 15 $580,000 $23,200 14-11 15 $580,000 $25,300 15 $0 $0

5 CC 1019037000 ANTONIO SERGIO 231001 30 $1,160,000 $185,600 EPS017 30 $1,160,000 $46,400 CCF22 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

6 CC 79922587 BENAVIDES OMAR 231001 23 $889,334 $142,300 EPS017 23 $889,334 $35,600 CCF22 23 $889,334 $35,600 14-11 23 $889,334 $38,700 23 $0 $0

7 CC 79922587 BENAVIDES OMAR 231001 7 $270,667 $43,400 EPS017 7 $270,667 $10,900 CCF22 7 $233,333 $9,400 14-11 7 $270,667 $0 7 $0 $0

8 CC 3033589 CARDENAS HECTOR 230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS017 30 $1,160,000 $46,400 CCF22 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

9 CC 80237871 CARVAJAL CARLOS 230201 20 $773,334 $123,800 EPS010 20 $773,334 $31,000 CCF22 20 $773,334 $31,000 14-11 20 $773,334 $33,700 20 $0 $0

10 CC 52807420 CORREDOR DALIA 230301 30 $1,359,394 $217,600 EPS008 30 $1,359,394 $54,400 CCF22 30 $1,359,394 $54,400 14-11 30 $1,359,394 $59,200 30 $0 $0

11 CC 80069935 CURVELO FERNANDO 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS010 30 $1,160,000 $46,400 CCF22 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

12 CC 71653876 GAITAN HERMES 25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS017 30 $1,160,000 $46,400 CCF22 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

13 CC 4245966 MESA RODOLFO 231001 25 $966,667 $154,700 EPS017 25 $966,667 $38,700 CCF22 25 $966,667 $38,700 14-11 25 $966,667 $42,100 25 $0 $0

14 CC 4245966 MESA RODOLFO 231001 5 $193,334 $31,000 EPS017 5 $193,334 $7,800 CCF22 5 $166,667 $6,700 14-11 5 $193,334 $0 5 $0 $0

15 CC 80266276 MORA CARLOS 230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS017 30 $1,160,000 $46,400 CCF22 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

16 CC 80269338 MOVILLA ARMANDO 231001 27 $1,044,000 $167,100 EPS008 27 $1,044,000 $41,800 CCF22 27 $1,044,000 $41,800 14-11 27 $1,044,000 $45,500 27 $0 $0

17 CC 80269338 MOVILLA ARMANDO 231001 3 $116,000 $18,600 EPS008 3 $116,000 $4,700 CCF22 3 $100,000 $4,000 14-11 3 $116,000 $0 3 $0 $0

18 CC 79823023 PACHON JOVANNY 25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF22 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

19 CC 79423035 SANABRIA 
ALEJANDRO

25-14 14 $541,334 $86,700 EPS002 14 $541,334 $21,700 CCF22 14 $541,334 $21,700 14-11 14 $541,334 $23,600 14 $0 $0

20 CC 79423035 SANABRIA 
ALEJANDRO

25-14 16 $618,667 $99,000 EPS002 16 $618,667 $24,800 CCF22 16 $533,334 $21,400 14-11 16 $618,667 $0 16 $0 $0

21 CC 79883933 SANCHEZ SIGIFREDO 230301 13 $502,667 $80,500 EPS005 13 $502,667 $20,200 CCF22 13 $502,667 $20,200 14-11 13 $502,667 $21,900 13 $0 $0

22 CC 79312654 SUAREZ ROBERTO 25-14 30 $1,382,828 $221,300 EPS008 30 $1,382,828 $55,400 CCF22 30 $1,382,828 $55,400 14-11 30 $1,382,828 $60,200 30 $0 $0

23 CC 19457539 VALBUENA NESTOR 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF22 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: SERVITAC 002 (2 Afiliados) $2,320,000 $371,200 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $101,000 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTORES NOMINA BOLIVAR 
( 2 Afiliados)

$2,320,000 $371,200 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $101,000 $0 $0

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 2 Afiliados) $2,320,000 $371,200 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $92,800 $2,320,000 $101,000 $0 $0

24 CC 73568905 MATOS JULIO 230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF08 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

25 CC 1143369079 SILGADO JEISON 230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF08 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 830090037 8 SERVITAC SAS - SERVICIOS DE ALQUILER 
Y TRANSPORTE ALVARADO Y CIA

B - MENOS DE 200 COTIZANTES SERVITAC001 Carrera 70h # 127a-06 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3160170701 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-01 2023-02 1919273147 9446912726 E 2023/02/09 2023/02/15 BANCOLOMBIA 6 $10,582,300
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: SERVITAC 005 (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $50,500 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTORES ATLANTICO 
NOMINA ( 1 Afiliados)

$1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $50,500 $0 $0

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $50,500 $0 $0

26 CC 72168448 HURTADO VICTOR 230201 30 $1,160,000 $185,600 MIN001 30 $1,160,000 $46,400 CCF06 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: SERVITAC 006 (2 Afiliados) $1,817,334 $290,800 $1,817,334 $72,700 $1,817,334 $72,700 $1,817,334 $79,100 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTORES SUCRE NÓMINA ( 
2 Afiliados)

$1,817,334 $290,800 $1,817,334 $72,700 $1,817,334 $72,700 $1,817,334 $79,100 $0 $0

Ciudad: SINCELEJO Depto: SUCRE ( 2 Afiliados) $1,817,334 $290,800 $1,817,334 $72,700 $1,817,334 $72,700 $1,817,334 $79,100 $0 $0

27 CC 92552060 ALVEAR WILMAN 25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS002 30 $1,160,000 $46,400 CCF41 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

28 CC 92508754 GUTIERREZ JOSE 25-14 17 $657,334 $105,200 CCFC55 17 $657,334 $26,300 CCF41 17 $657,334 $26,300 14-11 17 $657,334 $28,600 17 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: SERVITAC 007 (3 Afiliados) $1,430,668 $229,100 $1,430,668 $57,400 $1,430,668 $57,400 $1,430,668 $38,800 $0 $0

Centro de Trabajo: BUCARAMANGA SANTANDER ( 2 
Afiliados)

$618,668 $99,100 $618,668 $24,900 $618,668 $24,900 $618,668 $3,400 $0 $0

Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER ( 2 Afiliados) $618,668 $99,100 $618,668 $24,900 $618,668 $24,900 $618,668 $3,400 $0 $0

29 CC 5777933 LANDAZABAL 
HERNANDO

25-14 5 $193,334 $31,000 EPS005 5 $193,334 $7,800 CCF39 5 $193,334 $7,800 14-11 5 $193,334 $1,100 5 $0 $0

30 CC 91266458 LIZARAZO CARLOS 230301 11 $425,334 $68,100 EPS002 11 $425,334 $17,100 CCF39 11 $425,334 $17,100 14-11 11 $425,334 $2,300 11 $0 $0

Centro de Trabajo: OPERATIVO SANTANDER ( 1 
Afiliados)

$812,000 $130,000 $812,000 $32,500 $812,000 $32,500 $812,000 $35,400 $0 $0

Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER ( 1 Afiliados) $812,000 $130,000 $812,000 $32,500 $812,000 $32,500 $812,000 $35,400 $0 $0

31 CC 91487008 CARRILLO EDWING 25-14 21 $812,000 $130,000 EPS005 21 $812,000 $32,500 CCF39 21 $812,000 $32,500 14-11 21 $812,000 $35,400 21 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: SERVITAC 009 (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $50,500 $0 $0

Centro de Trabajo: OPERATIVOS APARTADÓ ( 1 
Afiliados)

$1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $50,500 $0 $0

Ciudad: APARTADO Depto: ANTIOQUIA ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $50,500 $0 $0

32 CC 1027948854 VILLAMIL YORMAN 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS010 30 $1,160,000 $46,400 CCF04 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: PEREIRA (1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $50,500 $0 $0

Centro de Trabajo: PEREIRA RISARALDA ( 1 
Afiliados)

$1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $50,500 $0 $0

Ciudad: PEREIRA Depto: RISARALDA ( 1 Afiliados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $46,400 $1,160,000 $50,500 $0 $0

33 CC 11814893 SANCHEZ WILSON 230201 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF44 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: BOYACÁ (6 Afiliados) $6,960,000 $1,113,600 $6,960,000 $278,400 $6,960,000 $278,400 $6,960,000 $303,000 $0 $0

Centro de Trabajo: OPERATIVOS BOYACÁ ( 6 
Afiliados)

$6,960,000 $1,113,600 $6,960,000 $278,400 $6,960,000 $278,400 $6,960,000 $303,000 $0 $0

Ciudad: TUNJA Depto: BOYACA ( 6 Afiliados) $6,960,000 $1,113,600 $6,960,000 $278,400 $6,960,000 $278,400 $6,960,000 $303,000 $0 $0

34 CC 72327242 BOHORQUEZ CARLOS 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF10 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

35 CC 74371678 ESTUPINAN RUBEN 25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS008 30 $1,160,000 $46,400 CCF10 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

36 CC 6769887 OJEDA JOSE 25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS017 30 $1,160,000 $46,400 CCF10 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

37 CC 7221793 PEREZ SERAFIN 25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS005 30 $1,160,000 $46,400 CCF10 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

38 CC 74083559 RODRIGUEZ JORGE 25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS037 30 $1,160,000 $46,400 CCF10 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0

39 CC 4061149 SOTO WILSON 230301 30 $1,160,000 $185,600 EPS017 30 $1,160,000 $46,400 CCF10 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 $50,500 30 $0 $0
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EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: BARRANCABERMEJA (1 Afiliados) $966,667 $154,700 $966,667 $38,700 $966,667 $38,700 $966,667 $42,100 $0 $0

Centro de Trabajo: CONDUCTOR BARRANCA ( 1 
Afiliados)

$966,667 $154,700 $966,667 $38,700 $966,667 $38,700 $966,667 $42,100 $0 $0

Ciudad: BARRANCABERMEJA Depto: SANTANDER ( 1 
Afiliados)

$966,667 $154,700 $966,667 $38,700 $966,667 $38,700 $966,667 $42,100 $0 $0

40 CC 13567985 VERGARA FREDDY 230301 25 $966,667 $154,700 EPS041 25 $966,667 $38,700 CCF39 25 $966,667 $38,700 14-11 25 $966,667 $42,100 25 $0 $0

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificación Nombres Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte

Sucursal: MEDELLIN (1 Afiliados) $0 $0 $1,082,667 $43,400 $1,082,667 $43,400 $1,082,667 $47,100 $0 $0

Centro de Trabajo: MEDELLIN ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,082,667 $43,400 $1,082,667 $43,400 $1,082,667 $47,100 $0 $0

Ciudad: MEDELLIN Depto: ANTIOQUIA ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,082,667 $43,400 $1,082,667 $43,400 $1,082,667 $47,100 $0 $0

41 CC 71081038 CORREA WILSON 0 $0 $0 EPS002 28 $1,082,667 $43,400 CCF04 28 $1,082,667 $43,400 14-11 28 $1,082,667 $47,100 28 $0 $0

Total         Afiliados( 37) $36,884,895 $5,902,600 $37,967,562 $1,519,700 $37,610,228 $1,505,300 $37,967,562 $1,577,400 $0 $0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 830090037 8 SERVITAC SAS - SERVICIOS DE ALQUILER 
Y TRANSPORTE ALVARADO Y CIA

B - MENOS DE 200 COTIZANTES SERVITAC001 Carrera 70h # 127a-06 BOGOTA-BOGOTA D.E. 3160170701 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-01 2023-02 1919273147 9446912726 E 2023/02/09 2023/02/15 BANCOLOMBIA 6 $10,582,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 36 $5,902,600 $42,600 $0 $5,945,200

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 4 $742,700 $5,300 $0 $748,000

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 12 $1,972,400 $14,200 $0 $1,986,600

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 12 $1,912,900 $13,800 $0 $1,926,700

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 8 $1,274,600 $9,300 $0 $1,283,900

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 37 $1,577,400 $11,600 $0 $1,589,000

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 37 $1,577,400 $11,600 $0 $1,589,000

CCF (ADMINISTRADORAS: 8) 37 $1,505,300 $11,300 $0 $1,516,600

     CAJASAN CCF39 890,200,106 1 4 $96,100 $800 $0 $96,900

     COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 19 $782,700 $5,600 $0 $788,300

     COMBARRANQUILLA CCF06 890,102,002 2 1 $46,400 $400 $0 $46,800

     COMFABOY CCF10 891,800,213 8 6 $278,400 $2,000 $0 $280,400

     COMFAMA CCF04 890,900,841 9 2 $89,800 $800 $0 $90,600

     COMFAMILIAR RISARALDA CCF44 891,480,000 1 1 $46,400 $400 $0 $46,800

     COMFASUCRE CCF41 892,200,015 5 2 $72,700 $600 $0 $73,300

     COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 2 $92,800 $700 $0 $93,500

EPS (ADMINISTRADORAS: 9) 37 $1,519,700 $11,800 $0 $1,531,500

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 1 $26,300 $200 $0 $26,500

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 5 $225,900 $1,700 $0 $227,600

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 4 $170,200 $1,300 $0 $171,500

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 9 $380,700 $2,800 $0 $383,500

     FOSYGA MIN001 901,037,916 1 1 $46,400 $400 $0 $46,800

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $92,800 $800 $0 $93,600

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 1 $38,700 $300 $0 $39,000

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 7 $292,600 $2,400 $0 $295,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 7 $246,100 $1,900 $0 $248,000

TOTAL 37 $10,505,000 $77,300 $0 $10,582,300
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LA SUSCRITA REVISORA 
FISCAL DE 

 
 

INVERSIONES TRANS SABANA 
S.A.S. NIT. 900.512.082 - 6 

 
 

CERTIFICO 

 
 

1. Por medio del presente documento me permito certificar que la empresa Inversiones Trans 
Sabana S.A.S. con NIT 900.512.082 – 6, ha cumplido con los aportes al Subsistema de la 
Seguridad Social en Salud durante los últimos seis (6) meses (Septiembre del 2022 a Febrero 
del 2023); así como de los Aportes Parafiscales, al Subsistema de Pensiones y de Riesgos 
Profesionales correspondiente a los últimos seis (6) meses (Septiembre del 2022 a Febrero del 
2023), de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, en el artículo 23 
de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demás normas que las adicionen, complementen o 
modifiquen. 

 
2. Que la sociedad se beneficia de la exoneración del pago de los aportes parafiscales a favor del 

Servicio Nacional de Aprendizaje e Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, 
correspondientes a los trabajadores que devengan, individualmente considerados, menos de 
diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes, en cumplimiento de lo dispuesto en la 
Ley 1819 de 2016. 

 
3. Que la sociedad se beneficia de la exoneración del pago de los aportes al sistema de salud, 

correspondientes a los trabajadores que devengan, individualmente considerados, menos de 
diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes, en cumplimiento de lo dispuesto en la 
Ley 1819 de 2016. 

 

La presente certificación se expide en Bogotá, a los seis (06) días del mes de marzo de 2023, por 
solicitud del interesado. 

 
 
 

JEANETTE PINZÓN FORERO 
Revisor 
Fiscal TP-
25799 - T 
Por delegación de Latin Professional S.A.S. 

 

Bogotá, 28 de febrero de 2023 
CER – 040 - 23 

Latin Professional S.A.S. 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público JEANETTE CONSUELO PINZON FORERO identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 51668601 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 25799-T
SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 3 días del mes de Marzo de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:37B91048055700B2


 



 



      

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS002 Salud Total EPS 800130907-4 381.800 0 0 0 0 0 0 381.800 9

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 2.871.700 0 0 0 0 0 0 2.871.700 9

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 1.307.600 0 0 0 0 0 0 1.307.600 22

EPS010 EPS Sura 800088702-2 280.200 0 0 0 0 0 0 280.200 4

EPS017 Famisanar EPS 830003564-7 1.274.800 0 0 0 0 0 0 1.274.800 21

EPS037 Nueva EPS 900156264-2 52.000 0 0 0 0 0 0 52.000 1

EPSC34 Recaudo SGP Capital Salud 900298372-9 92.800 0 0 0 0 0 0 92.800 2

MIN001 Fondo Sol y Gar Min Salud 901037916-1 160.000 0 0 0 0 0 0 160.000 3

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 3.747.600 0 0 0 0 0 0 3.747.600 16

230301 Porvenir 800224808-8 5.702.500 0 0 0 0 0 0 5.702.500 26

230901 Old Mutual 800253055-2 208.000 0 0 0 0 0 0 208.000 1

231001 Colfondos 800227940-6 1.671.500 0 0 0 0 0 0 1.671.500 7

25-14 Colpensiones 900336004-7 6.624.500 0 0 100.100 180.000 0 0 6.904.600 17

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-7 Seguros Bolivar S.A. 860002503-2 3.051.500 3.051.500 0 0 3.051.500 30.515 3.051.500 71

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 4.477.200 0 0 4.477.200 71

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 5

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 900512082-6 INVERSIONES TRANS SABANA 
S.A.S 

CARRERA 70F # 127 A 
77 7034135 transsabana@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL D – Ley 1429 PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

SUC BOGOTA

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-02 2023-01 E 16/02/2023 65613216 $33.249.400

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

71

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

426.200 0 0 426.200 2

ICBF

639.400 0 0 639.400 2

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 8 6.420.900 6.420.900

Pensión 5 18.234.200 18.234.200

Riesgos Laborales 1 3.051.500 3.051.500

CCF 1 4.477.200 4.477.200

ESAP 0 0 0

ICBF 1 639.400 639.400

MEN 0 0 0

SENA 1 426.200 426.200

TOTALES 17 33.249.400 33.249.400

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 900512082-6 INVERSIONES TRANS SABANA 
S.A.S 

CARRERA 70F # 127 A 
77 7034135 transsabana@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL D – Ley 1429 PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

SUC BOGOTA

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-02 2023-01 E 16/02/2023 65613216 $33.249.400

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

71

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1000467903 VARON SALGADO JONATHAN ALEXANDER 1 0 S X 25-14 1.400.000 224.000 0 0 0 0 EPS008 1.400.000 56.000 14-7 1.400.000 4 60.900 CCF24 1.400.000 56.000 0 0 0 0 0

2 CC 1000691962 PALACIOS HURTADO NORBEY 1 0 S 230201 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPSC34 1.160.000 46.400 14-7 1.160.000 4 50.500 CCF24 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0

3 CC 1001170065 BAQUERO QUINTERO JOHN FREDY 1 0 S 230201 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPSC34 1.160.000 46.400 14-7 1.160.000 4 50.500 CCF24 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0

4 CC 1003764649 REY  VEGA DARWIN 1 0 S X 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS002 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

5 CC 1010175010 LEAL  EDINSON GABRIEL 1 0 S X 231001 2.200.000 352.000 0 0 0 0 EPS017 2.200.000 88.000 14-7 2.200.000 1 11.500 CCF24 2.200.000 88.000 0 0 0 0 0

6 CC 1012418947 REY VEGA CRISTHIAN DANIEL 1 0 S 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

7 CC 80362461 MURCIA ROJAS MANUEL 1 0 S X 25-14 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

8 CC 80431187 GUIZA CAMACHO ROSEMBERG 1 0 S X 230201 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS005 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

9 CC 80726763 OLIVOS MENDEZ DIEGO ARMANDO 1 0 S X 230201 750.000 120.000 0 0 0 0 EPS005 750.000 30.000 14-7 750.000 4 32.700 CCF24 750.000 30.000 0 0 0 0 0

10 CC 81740263 GUZMAN CRUZ ANDREY 1 0 S 230301 348.000 55.700 0 0 0 0 EPS002 348.000 14.000 14-7 348.000 4 15.200 CCF24 348.000 14.000 0 0 0 0 0

11 CC 81740263 GUZMAN CRUZ ANDREY 1 0 S X 230301 812.000 130.000 0 0 0 0 EPS002 812.000 0 14-7 812.000 4 0 CCF24 812.000 0 0 0 0 0 0

12 CC 79614985 HERNANDEZ SANCHEZ MIGUEL ANGEL 1 0 S X 230901 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

13 CC 79830528 REY GARCIA UBEIMAR 1 0 S X 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS008 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

14 CC 79941693 RODRIGUEZ BOADA WILFREDO DE JESUS 1 0 S X 230201 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS008 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

15 CC 80013549 CORTES ORTIZ JOSE OSWALDO 1 0 S X 25-14 1.700.000 272.000 0 0 0 0 EPS005 1.700.000 68.000 14-7 1.700.000 4 74.000 CCF24 1.700.000 68.000 0 0 0 0 0

16 CC 80134388 CRUZ CUCUNUBA  DANIEL 1 0 S X 230201 1.906.667 305.100 0 0 0 0 EPS010 1.906.667 76.300 14-7 1.906.667 1 10.000 CCF24 1.906.667 76.300 0 0 0 0 0

17 CC 80134388 CRUZ CUCUNUBA  DANIEL 1 0 S X 230201 293.334 47.000 0 0 0 0 EPS010 293.334 11.800 14-7 293.334 1 0 CCF24 293.334 11.800 0 0 0 0 0

18 CC 53094216 FONSECA RODRIGUEZ JOHANNA NATALY 1 0 S X 230201 1.666.667 266.700 0 0 0 0 EPS010 1.666.667 66.700 14-7 1.666.667 1 8.700 CCF24 1.666.667 66.700 0 0 0 0 0

19 CC 53094216 FONSECA RODRIGUEZ JOHANNA NATALY 1 0 S X 230201 333.334 53.400 0 0 0 0 EPS010 333.334 13.400 14-7 333.334 1 0 CCF24 333.334 13.400 0 0 0 0 0

20 CC 80153889 CARDENAS JARA CARLOS GEOVANNI 1 0 S X 230301 1.050.000 168.000 0 0 0 0 EPS005 1.050.000 42.000 14-7 1.050.000 4 45.700 CCF24 1.050.000 42.000 0 0 0 0 0

21 CC 79243503 DAZA GARZON MAURICIO 1 0 S X 25-14 1.000.000 160.000 0 0 0 0 EPS017 1.000.000 40.000 14-7 1.000.000 4 43.500 CCF24 1.000.000 40.000 0 0 0 0 0

22 CC 79267270 PEREZ TORRES JOSE ORLANDO 1 0 S X 25-14 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

23 CC 79334138 ROJAS  WILSON 1 0 S X 230301 130.000 20.800 0 0 0 0 EPS017 130.000 5.200 14-7 130.000 4 5.700 CCF24 130.000 5.200 0 0 0 0 0

24 CC 79334138 ROJAS  WILSON 1 0 S X 230301 1.170.000 187.200 0 0 0 0 EPS017 1.170.000 46.800 14-7 1.170.000 4 0 CCF24 1.170.000 0 0 0 0 0 0

25 CC 79574626 SANCHEZ ACERO JOHN FIYERAY 1 0 S X 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

26 CC 4099195 CARREÑO RIOS OLIMPO 1 0 S X X 25-14 390.000 62.400 0 0 0 0 EPS005 390.000 15.600 14-7 390.000 4 17.000 CCF24 390.000 15.600 0 0 0 0 0

27 CC 79628542 DUARTE ORTIZ ANDRES FERNANDO 1 0 N X 25-14 10.666.66
7 1.706.700 0 0 53.400 96.000 EPS005 10.666.66

7 1.333.400 14-7 10.666.66
7 1 55.700 CCF24 10.666.66

7 426.700 10.666.667 213.400 320.100 0 0

28 CC 79628542 DUARTE ORTIZ ANDRES FERNANDO 1 0 N X 25-14 9.333.334 1.493.400 0 0 46.700 84.000 EPS005 9.333.334 1.166.700 14-7 9.333.334 1 0 CCF24 9.333.334 373.400 9.333.334 186.700 280.100 0 0

29 CC 51963560 PINTO  ANA MERCEDES 1 0 S 230301 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS008 1.160.000 46.400 14-7 1.160.000 4 50.500 CCF24 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0

30 CC 52128329 FAJARDO PEREZ ZONIA LUCIA 1 0 S X 230301 2.460.000 393.600 0 0 0 0 EPS008 2.460.000 98.400 14-7 2.460.000 4 107.100 CCF24 2.460.000 98.400 0 0 0 0 0

31 CC 52852264 JAIMES OSPINA ANA MILENA 1 0 S X 231001 1.733.334 277.400 0 0 0 0 EPS008 1.733.334 69.400 14-7 1.733.334 1 9.100 CCF24 1.733.334 69.400 0 0 0 0 0

32 CC 52852264 JAIMES OSPINA ANA MILENA 1 0 S X 231001 266.667 42.700 0 0 0 0 EPS008 266.667 10.700 14-7 266.667 1 0 CCF24 266.667 10.700 0 0 0 0 0

33 CC 52902395 LOZANO HERNANDEZ YENY ANDREA 1 0 S X 230301 1.850.000 296.000 0 0 0 0 EPS017 1.850.000 74.000 14-7 1.850.000 1 9.700 CCF24 1.850.000 74.000 0 0 0 0 0

34 CC 19368835 ACOSTA OLARTE JESUS ANTONIO 1 0 S X 25-14 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

35 CC 79043939 REYES CASTILLO LUIS CARLOS 1 0 S X 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 MIN001 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

36 CC 19493901 ARIZA MUNEVAR JIMMY 1 0 S X 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS008 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

37 CC 19497057 RODRIGUEZ BOYACA RICARDO 1 0 S X 25-14 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS008 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

38 CC 39642516 MEDINA MARIN NUBIA 1 0 S 25-14 812.000 130.000 0 0 0 0 EPS008 812.000 32.500 14-7 812.000 1 4.300 CCF24 812.000 32.500 0 0 0 0 0

39 CC 39642516 MEDINA MARIN NUBIA 1 0 S X 25-14 77.334 12.400 0 0 0 0 EPS008 77.334 3.100 14-7 77.334 1 0 CCF24 77.334 3.100 0 0 0 0 0
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40 CC 39642516 MEDINA MARIN NUBIA 1 0 S X 25-14 270.667 43.400 0 0 0 0 EPS008 270.667 10.900 14-7 270.667 1 0 CCF24 270.667 10.900 0 0 0 0 0

41 CC 4071197 CUESTA MONROY GUSTAVO 1 0 S X X 25-14 1.040.000 166.400 0 0 0 0 EPS008 1.040.000 41.600 14-7 1.040.000 4 45.300 CCF24 1.040.000 41.600 0 0 0 0 0

42 CC 13923632 GUERRERO  ISIDRO 1 0 S 25-14 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS008 1.160.000 46.400 14-7 1.160.000 4 50.500 CCF24 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0

43 CC 4243947 CAMACHO ROJAS PEDRO JOSE 1 0 S X 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS005 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

44 CC 16161113 DIAZ MARTINEZ JOSE ALBERTO 1 0 S X 230301 1.500.000 240.000 0 0 0 0 EPS005 1.500.000 60.000 14-7 1.500.000 4 65.300 CCF24 1.500.000 60.000 0 0 0 0 0

45 CC 17414531 HERNANDEZ PINEDA CARLOS ALFONSO 1 0 S X 230201 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS008 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

46 CC 19150257 OSORIO LOPEZ HERIBERTO 1 5 S X 0 0 0 0 0 0 MIN001 1.400.000 56.000 14-7 1.400.000 4 60.900 CCF24 1.400.000 56.000 0 0 0 0 0

47 CC 19273761 HERNANDEZ ALDANA PEDRO PABLO 1 4 S X 0 0 0 0 0 0 EPS017 650.000 26.000 14-7 650.000 4 28.300 CCF24 650.000 26.000 0 0 0 0 0

48 CC 11342013 ALFARO GOMEZ MANUEL ANTONIO 1 0 S X 25-14 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS008 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

49 CC 19489273 RIVERA CHAVES GABRIEL ENRIQUE 1 0 S X 25-14 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS005 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

50 CC 11432808 VELASQUEZ MOLINA HENRY 1 0 S X 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS008 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

51 CC 1192812700 SANCHEZ ALVAREZ SOLANGIE 1 0 S X 230301 1.750.000 280.000 0 0 0 0 EPS017 1.750.000 70.000 14-7 1.750.000 1 9.200 CCF24 1.750.000 70.000 0 0 0 0 0

52 CC 1233895653 RAMIREZ MOLINA LAURA ESPERANZA 1 0 S X 230201 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS002 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 1 6.800 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

53 CC 1233898363 CASTAÑEDA HENAO NICOLE STEFANY 1 0 S X 230201 1.850.000 296.000 0 0 0 0 EPS017 1.850.000 74.000 14-7 1.850.000 1 9.700 CCF24 1.850.000 74.000 0 0 0 0 0

54 CC 1073674286 GARCIA  CUBILLOS  OSCAR JAVIER 1 0 S X 231001 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

55 CC 14106993 TIQUE RIVAS EDWIN 1 0 S X 230201 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

56 CC 1073720874 RODRIGUEZ GARZON JULIAN DAVID 1 0 S 230301 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS002 1.160.000 46.400 14-7 1.160.000 4 50.500 CCF24 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0

57 CC 1105305791 ORTIZ MORALES OSWALDO 1 0 S X 230201 1.170.000 187.200 0 0 0 0 EPS008 1.170.000 46.800 14-7 1.170.000 4 50.900 CCF24 1.170.000 46.800 0 0 0 0 0

58 CC 1105305791 ORTIZ MORALES OSWALDO 1 0 S X 230201 130.000 20.800 0 0 0 0 EPS008 130.000 5.200 14-7 130.000 4 0 CCF24 130.000 5.200 0 0 0 0 0

59 CC 11257200 PEREZ PRIETO LUIS FERNANDO 1 0 S X 230201 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS008 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

60 CC 11338460 ALFARO GOMEZ EDGAR JAVIER 1 12 S X 0 0 0 0 0 0 EPS017 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

61 CC 1024508451 LOZANO GONZALEZ ANGELICA MARIA 1 0 S X 230201 1.400.000 224.000 0 0 0 0 EPS008 1.400.000 56.000 14-7 1.400.000 1 7.400 CCF24 1.400.000 56.000 0 0 0 0 0

62 CC 1024508451 LOZANO GONZALEZ ANGELICA MARIA 1 0 S X 230201 100.000 16.000 0 0 0 0 EPS008 100.000 4.000 14-7 100.000 1 0 CCF24 100.000 4.000 0 0 0 0 0

63 CC 11387440 PUENTES OBREGON JORGE 1 12 S X 0 0 0 0 0 0 MIN001 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

64 CC 1032439312 MURILLO LUNA RICHARD NICOLAS 1 0 S X 231001 875.000 140.000 0 0 0 0 EPS002 875.000 35.000 14-7 875.000 4 38.100 CCF24 875.000 35.000 0 0 0 0 0

65 CC 1032459391 DUARTE MEDINA MONICA JOHANNA 1 0 S X 25-14 370.000 59.200 0 0 0 0 EPS008 370.000 14.800 14-7 370.000 1 2.000 CCF24 370.000 14.800 0 0 0 0 0

66 CC 1032459391 DUARTE MEDINA MONICA JOHANNA 1 0 S X 25-14 1.480.000 236.800 0 0 0 0 EPS008 1.480.000 59.200 14-7 1.480.000 1 0 CCF24 1.480.000 0 0 0 0 0 0

67 CC 1069230565 RAMIREZ LOPEZ CESAR ORLANDO 1 0 S 231001 1.160.000 185.600 0 0 0 0 EPS002 1.160.000 46.400 14-7 1.160.000 4 50.500 CCF24 1.160.000 46.400 0 0 0 0 0

68 CC 1070008515 CABALLERO  BAUTISTA VICTOR ALFONSO 1 0 S X 230301 700.000 112.000 0 0 0 0 EPS002 700.000 28.000 14-7 700.000 4 30.500 CCF24 700.000 28.000 0 0 0 0 0

69 CC 1019065395 OSORIO ALVAREZ CARLOS SANTIAGO 1 0 S X 231001 1.458.334 233.400 0 0 0 0 EPS008 1.458.334 58.400 14-7 1.458.334 1 7.700 CCF24 1.458.334 58.400 0 0 0 0 0

70 CC 1019065395 OSORIO ALVAREZ CARLOS SANTIAGO 1 0 S X 231001 291.667 46.700 0 0 0 0 EPS008 291.667 11.700 14-7 291.667 1 0 CCF24 291.667 11.700 0 0 0 0 0

71 CC 1073682985 HERNANDEZ MUNEVAR MARIO ADOLFO 1 0 S X 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS002 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

72 CC 1020765625 RODRIGUEZ MARTINEZ JOHN FERNEY 1 0 S X X 230301 1.450.000 232.000 0 0 0 0 EPS017 1.450.000 58.000 14-7 1.450.000 4 63.100 CCF24 1.450.000 58.000 0 0 0 0 0

73 CC 1020839962 VARON AHUMADA GABRIEL ESNEIDER 1 0 S X 230301 1.500.000 240.000 0 0 0 0 EPS010 1.500.000 60.000 14-7 1.500.000 4 65.300 CCF24 1.500.000 60.000 0 0 0 0 0

74 CC 1022975606 HERNANDEZ MORALES EDISON ARLEY 1 0 S 231001 348.000 55.700 0 0 0 0 EPS017 348.000 14.000 14-7 348.000 4 15.200 CCF24 348.000 14.000 0 0 0 0 0

75 CC 1022975606 HERNANDEZ MORALES EDISON ARLEY 1 0 S X 231001 812.000 130.000 0 0 0 0 EPS017 812.000 0 14-7 812.000 4 0 CCF24 812.000 0 0 0 0 0 0

76 CC 1022994503 JOYA PEREZ OSCAR ORLANDO 1 0 S X 230301 1.600.000 256.000 0 0 0 0 EPS008 1.600.000 64.000 14-7 1.600.000 4 69.600 CCF24 1.600.000 64.000 0 0 0 0 0

77 CC 1013597501 SARMIENTO HERNANDEZ JHON ALBEIRO 1 0 S X 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS037 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

78 CC 1031120582 ABRIL RIOS MARTHA LORENA 1 0 S X 25-14 2.253.334 360.600 0 0 0 0 EPS008 2.253.334 90.200 14-7 2.253.334 1 11.800 CCF24 2.253.334 90.200 0 0 0 0 0

79 CC 1031120582 ABRIL RIOS MARTHA LORENA 1 0 S X 25-14 346.667 55.500 0 0 0 0 EPS008 346.667 13.900 14-7 346.667 1 0 CCF24 346.667 13.900 0 0 0 0 0

80 CC 1015418359 RONCANCIO BELTRAN VIVIANA 1 0 S X 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS010 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0

81 CC 1015424029 CARDENAS URREGO SERGIO NICOLAS 1 0 S X 230301 1.300.000 208.000 0 0 0 0 EPS008 1.300.000 52.000 14-7 1.300.000 4 56.600 CCF24 1.300.000 52.000 0 0 0 0 0
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82 CC 1016004789 BAQUERO  JOSE RODOLFO 1 0 N X 25-14 1.083.334 173.400 0 0 0 0 EPS017 1.083.334 135.500 14-7 1.083.334 4 47.200 CCF24 1.083.334 43.400 1.083.334 21.700 32.600 0 0

83 CC 1016004789 BAQUERO  JOSE RODOLFO 1 0 N X 25-14 216.667 34.700 0 0 0 0 EPS017 216.667 27.100 14-7 216.667 4 0 CCF24 216.667 8.700 216.667 4.400 6.600 0 0

84 CC 1018447260 VELANDIA RODRIGUEZ ANDREA 
ALEJANDRA 1 0 S X 230201 1.171.667 187.500 0 0 0 0 EPS017 1.171.667 46.900 14-7 1.171.667 1 6.200 CCF24 1.171.667 46.900 0 0 0 0 0

85 CC 1018447260 VELANDIA RODRIGUEZ ANDREA 
ALEJANDRA 1 0 S X 230201 678.334 108.600 0 0 0 0 EPS017 678.334 27.200 14-7 678.334 1 0 CCF24 678.334 0 0 0 0 0 0

86 CC 1019059477 CASTAÑEDA HENAO JULIETH PAOLA 1 0 S X 230201 1.541.667 246.700 0 0 0 0 EPS017 1.541.667 61.700 14-7 1.541.667 1 8.100 CCF24 1.541.667 61.700 0 0 0 0 0

87 CC 1019059477 CASTAÑEDA HENAO JULIETH PAOLA 1 0 S X 230201 308.334 49.400 0 0 0 0 EPS017 308.334 12.400 14-7 308.334 1 0 CCF24 308.334 12.400 0 0 0 0 0

88 CC 1020758664 MONCADA URBINA CRISTHIAN GIOVANNY 1 0 S X 230301 1.400.000 224.000 0 0 0 0 EPS002 1.400.000 56.000 14-7 1.400.000 4 60.900 CCF24 1.400.000 56.000 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 5 de 5

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

NI 900512082-6 INVERSIONES TRANS SABANA 
S.A.S 

CARRERA 70F # 127 A 
77 7034135 transsabana@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

SUCURSAL D – Ley 1429 PPAL BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

SUC BOGOTA

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-02 2023-01 E 16/02/2023 65613216 $33.249.400

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

71

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



 

 
 
 
 

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE 
 

 
TRANSPORTES ESIVANS S.A.S. 

NIT. 830.102.646-7 

 
 

CERTIFICA QUE 
 

1. De acuerdo con los documentos suministrados, la Sociedad TRANSPORTES ESIVANS S.A.S. con NIT 830.102.646-7, ha realizado el 
pago de los aportes de sus trabajadores al Sistema de Seguridad Social Integral, estando al mes de enero de 2023 a paz y salvo con el 
pago de los aportes a pensión, riesgos laborales, Caja de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio 
Nacional de Aprendizaje, y al mes de febrero de 2023 con los aportes a salud. El pago es responsabilidad de la administración del Ente 
Económico como parte de su gestión. 
 

2. Las Sociedad ha cumplido con el pago de los aportes de sus trabajadores al Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo con lo 
establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012, Resolución 2388 de 
2016 y demás normas que las adicionen. 
 

3. La Sociedad se beneficia de la exoneración del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje e Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar ICBF, correspondientes a los trabajadores que devengan, individualmente considerados, menos de 
diez (10) salarios mínimos mensuales vigentes, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1819 de 2016.  
 

4. La Sociedad se beneficia de la exoneración del pago de los aportes al sistema de salud, correspondientes a los trabajadores que 
devengan, individualmente considerados, menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes, en cumplimiento de los 
dispuesto en la Ley 1819 de 2016. 
 
La presente certificación se expide en Bogotá, a los nueve (09) días del mes de marzo de 2023, por solicitud de la administración. 

 
 
 
 
NUBIA BARRERA GANTIVA 
Revisor Fiscal  
TP 30.060 – T  
Por delegación de Latin Professional S.A.S. 

 
Bogotá, 09 de marzo de 2023 
CER-051- 23 
Latin Professional S.A.S. 

 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público NUBIA BARRERA GANTIVA identificado con CÉDULA DE CIUDADANÍA
No 41774497 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 30060-T SI tiene vigente
su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 7 días del mes de Marzo de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:58C738CB5C4D4B9A


 

 

 
 
 
 
 

 



 

 

 
 
 

 



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: BOGOTA (71 Afiliados) $129,122,549 $21,627,300 $159,282,549 $8,937,800 $197,938,715 $7,920,000 $158,122,549 $3,650,000 $70,000,000 $3,500,000 $45,635,100

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (4 Afiliados) $5,718,960 $1,089,600 $34,718,960 $3,853,900 $75,718,960 $3,028,900 $34,718,960 $181,500 $70,000,000 $3,500,000 $11,653,900

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (4 Afiliados) $5,718,960 $1,089,600 $34,718,960 $3,853,900 $75,718,960 $3,028,900 $34,718,960 $181,500 $70,000,000 $3,500,000 $11,653,900

1 CC 20133824 BARLETTA LYLA X X                0 $0 $0 EPS037 30 $29,000,000 $3,625,000 CCF22 30 $70,000,000 $2,800,000 14-11 30 $29,000,000 0.522% $151,400 30 $70,000,000 $3,500,000 No $10,076,400

2 CC 1015475669 LEYTON NICOOL         X         23030
1

30 $1,705,860 $273,000 EPS010 30 $1,705,860 $68,300 CCF22 30 $1,705,860 $68,300 14-11 30 $1,705,860 0.522% $9,000 30 $0 $0 Si $418,600

3 CC 73570576 MARTINEZ EDINSON       X  X         23030
1

30 $1,744,350 $453,600 EPS002 30 $1,744,350 $69,800 CCF22 30 $1,744,350 $69,800 14-11 30 $1,744,350 0.522% $9,200 30 $0 $0 Si $602,400

4 CC 55190978 MENESES MARTHA         X         23030
1

30 $2,268,750 $363,000 EPS010 30 $2,268,750 $90,800 CCF22 30 $2,268,750 $90,800 14-11 30 $2,268,750 0.522% $11,900 30 $0 $0 Si $556,500

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 830102646 7 TRANSPORTES ESIVANS SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA AV CRA 58N N° 127 -58 OFI 
379

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9262010 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-01 2023-02 1911406550 9446788966 E 2023/02/10 2023/02/10 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $85,328,700
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Centro de Trabajo: RIESGO 1 (24 Afiliados) $47,269,784 $7,564,300 $48,429,784 $2,037,000 $46,303,283 $1,852,900 $47,269,784 $242,000 $0 $0 $11,696,200

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (24 Afiliados) $47,269,784 $7,564,300 $48,429,784 $2,037,000 $46,303,283 $1,852,900 $47,269,784 $242,000 $0 $0 $11,696,200

5 CC 80133318 AVILA FABIO         X         23030
1

30 $2,964,271 $474,300 EPS002 30 $2,964,271 $118,600 CCF22 30 $2,964,271 $118,600 14-11 30 $2,964,271 0.522% $15,500 30 $0 $0 Si $727,000

6 CC 1022950917 BARRAGAN MAYRA           X       23030
1

2 $146,667 $23,500 EPS017 2 $146,667 $5,900 CCF22 0 $0 $0 14-11 2 $146,667 0.000% $0 0 $0 $0 Si $29,400

7 CC 1022950917 BARRAGAN MAYRA         X         23030
1

28 $2,104,896 $336,800 EPS017 28 $2,104,896 $84,200 CCF22 28 $2,104,896 $84,200 14-11 28 $2,104,896 0.522% $11,000 28 $0 $0 Si $516,200

8 CC 1019081125 BETANCOURT 
JAIRO

        X         23020
1

30 $2,666,928 $426,800 EPS037 30 $2,666,928 $106,700 CCF22 30 $2,666,928 $106,700 14-11 30 $2,666,928 0.522% $14,000 30 $0 $0 Si $654,200

9 CC 1019049788 BLANCO MILLER           X       23030
1

2 $146,667 $23,500 EPS010 2 $146,667 $5,900 CCF22 0 $0 $0 14-11 2 $146,667 0.000% $0 0 $0 $0 Si $29,400

10 CC 1019049788 BLANCO MILLER           X       23030
1

2 $146,667 $23,500 EPS010 2 $146,667 $5,900 CCF22 0 $0 $0 14-11 2 $146,667 0.000% $0 0 $0 $0 Si $29,400

11 CC 1019049788 BLANCO MILLER         X         23030
1

26 $1,941,042 $310,600 EPS010 26 $1,941,042 $77,700 CCF22 26 $1,941,042 $77,700 14-11 26 $1,941,042 0.522% $10,200 26 $0 $0 Si $476,200

12 CC 1030671739 CARVAJAL DIEGO                  23030
1

30 $4,180,000 $668,800 EPS037 30 $4,180,000 $167,200 CCF22 30 $4,180,000 $167,200 14-11 30 $4,180,000 0.522% $21,900 30 $0 $0 Si $1,025,100

13 CC 79789558 CAYETANO 
EUCARIO

      X  X         25-14 30 $2,588,541 $414,200 EPS008 30 $2,588,541 $103,600 CCF22 30 $2,588,541 $103,600 14-11 30 $2,588,541 0.522% $13,600 30 $0 $0 Si $635,000

14 CC 1022351143 CHAPARRO 
ANGELA

        X         23100
1

30 $1,692,969 $270,900 EPS017 30 $1,692,969 $67,800 CCF22 30 $1,692,969 $67,800 14-11 30 $1,692,969 0.522% $8,900 30 $0 $0 Si $415,400

15 CC 1020772334 DELGADO 
GERALDINNE

        X         23030
1

30 $1,964,063 $314,300 EPS005 30 $1,964,063 $78,600 CCF22 30 $1,964,063 $78,600 14-11 30 $1,964,063 0.522% $10,300 30 $0 $0 Si $481,800

16 CC 1018417742 DELGADO VIVIANA             X     25-14 3 $192,500 $30,800 EPS017 3 $192,500 $7,700 CCF22 3 $192,500 $7,700 14-11 3 $192,500 0.000% $0 3 $0 $0 Si $46,200

17 CC 1018417742 DELGADO VIVIANA         X         25-14 27 $2,362,135 $378,000 EPS017 27 $2,362,135 $94,500 CCF22 27 $2,362,135 $94,500 14-11 27 $2,362,135 0.522% $12,400 27 $0 $0 Si $579,400

18 CC 1031174490 ESPITIA DANIEL         X         23030
1

30 $2,121,875 $339,500 EPS008 30 $2,121,875 $84,900 CCF22 30 $2,121,875 $84,900 14-11 30 $2,121,875 0.522% $11,100 30 $0 $0 Si $520,400

19 CC 79779395 GARRIDO ERNESTO       X           25-14 30 $1,650,000 $264,000 EPS005 30 $1,650,000 $66,000 CCF22 30 $1,650,000 $66,000 14-11 30 $1,650,000 0.522% $8,700 30 $0 $0 Si $404,700

20 CC 1000935106 HERNANDEZ 
JESSICA

          X       23030
1

2 $95,334 $15,300 EPS017 2 $95,334 $3,900 CCF22 0 $0 $0 14-11 2 $95,334 0.000% $0 0 $0 $0 Si $19,200

21 CC 1000935106 HERNANDEZ 
JESSICA

        X         23030
1

28 $1,614,709 $258,400 EPS017 28 $1,614,709 $64,600 CCF22 28 $1,614,709 $64,600 14-11 28 $1,614,709 0.522% $8,500 28 $0 $0 Si $396,100

22 CC 1000952045 MAHECHA NELSON         X         23020
1

30 $2,014,215 $322,300 EPS010 30 $2,014,215 $80,600 CCF22 30 $2,014,215 $80,600 14-11 30 $2,014,215 0.522% $10,600 30 $0 $0 Si $494,100

23 CC 1027400064 MANJARRES 
LUCERO

 X                23030
1

7 $303,334 $48,600 EPSC34 7 $303,334 $12,200 CCF22 7 $303,334 $12,200 14-11 7 $303,334 0.522% $1,600 7 $0 $0 Si $74,600

24 CC 1011080282 MANJARRES 
MAROLIN

          X       23100
1

4 $183,666 $29,400 EPS005 4 $183,666 $7,400 CCF22 0 $0 $0 14-11 4 $183,666 0.000% $0 0 $0 $0 Si $36,800

25 CC 1011080282 MANJARRES 
MAROLIN

        X         23100
1

26 $1,819,298 $291,100 EPS005 26 $1,819,298 $72,800 CCF22 26 $1,819,298 $72,800 14-11 26 $1,819,298 0.522% $9,500 26 $0 $0 Si $446,200

26 CC 51945098 MOLINA ANA           X       23030
1

2 $106,334 $17,100 EPS005 2 $106,334 $4,300 CCF22 0 $0 $0 14-11 2 $106,334 0.000% $0 0 $0 $0 Si $21,400

27 CC 51945098 MOLINA ANA         X         23030
1

28 $2,021,995 $323,600 EPS005 28 $2,021,995 $80,900 CCF22 28 $2,021,995 $80,900 14-11 28 $2,021,995 0.522% $10,600 28 $0 $0 Si $496,000

28 CC 1233691538 MONROY MAYRA       X           0 $0 $0 EPS008 30 $1,160,000 $145,000 0 $0 $0 0 $0 0.000% $0 0 $0 $0 No $145,000

29 CC 1007365434 ÑUSTEZ MARIA           X       23030
1

1 $45,833 $7,400 EPS010 1 $45,833 $1,900 CCF22 0 $0 $0 14-11 1 $45,833 0.000% $0 0 $0 $0 Si $9,300

30 CC 1007365434 ÑUSTEZ MARIA       X  X         23030
1

29 $1,522,865 $243,700 EPS010 29 $1,522,865 $61,000 CCF22 29 $1,522,865 $61,000 14-11 29 $1,522,865 0.522% $8,000 29 $0 $0 Si $373,700

31 CC 1000118822 PEÑA YULIANA       X  X         23020
1

30 $1,805,375 $288,900 EPS001 30 $1,805,375 $72,300 CCF22 30 $1,805,375 $72,300 14-11 30 $1,805,375 0.522% $9,500 30 $0 $0 Si $443,000

32 CC 1193109263 PEREZ PAULA       X           23030
1

30 $1,595,000 $255,200 EPS037 30 $1,595,000 $63,800 CCF22 30 $1,595,000 $63,800 14-11 30 $1,595,000 0.522% $8,400 30 $0 $0 Si $391,200

33 CC 1000049022 QUIMBAYO ANGIE       X  X         23020
1

30 $1,684,375 $269,500 EPS005 30 $1,684,375 $67,400 CCF22 30 $1,684,375 $67,400 14-11 30 $1,684,375 0.522% $8,800 30 $0 $0 Si $413,100

34 CC 1030651565 RODRIGUEZ 
WILLIAM

          X       23030
1

2 $95,333 $15,300 EPS017 2 $95,333 $3,900 CCF22 0 $0 $0 14-11 2 $95,333 0.000% $0 0 $0 $0 Si $19,200

35 CC 1030651565 RODRIGUEZ 
WILLIAM

      X  X         23030
1

28 $1,614,709 $258,400 EPS017 28 $1,614,709 $64,600 CCF22 28 $1,614,709 $64,600 14-11 28 $1,614,709 0.522% $8,500 28 $0 $0 Si $396,100

36 CC 1019087758 TOVAR YOHANDRY       X  X         23030
1

30 $2,035,000 $325,600 EPS008 30 $2,035,000 $81,400 CCF22 30 $2,035,000 $81,400 14-11 30 $2,035,000 0.522% $10,700 30 $0 $0 Si $499,100

37 CC 1032478865 VELASQUEZ 
ANGELICA

      X  X         23030
1

30 $1,843,188 $295,000 EPS008 30 $1,843,188 $73,800 CCF22 30 $1,843,188 $73,800 14-11 30 $1,843,188 0.522% $9,700 30 $0 $0 Si $452,300

Centro de Trabajo: RIESGO 4 (43 Afiliados) $76,133,805 $12,973,400 $76,133,805 $3,046,900 $75,916,472 $3,038,200 $76,133,805 $3,226,500 $0 $0 $22,285,000

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (43 Afiliados) $76,133,805 $12,973,400 $76,133,805 $3,046,900 $75,916,472 $3,038,200 $76,133,805 $3,226,500 $0 $0 $22,285,000

38 CC 1047370741 BANQUEZ DALGIS       X  X         23020
1

30 $1,997,375 $319,600 MIN001 30 $1,997,375 $79,900 CCF22 30 $1,997,375 $79,900 14-11 30 $1,997,375 4.350% $86,900 30 $0 $0 Si $566,300

39 CC 72144478 BANQUEZ JENNER       X  X         23030
1

30 $1,764,167 $282,300 ESSC07 30 $1,764,167 $70,600 CCF22 30 $1,764,167 $70,600 14-11 30 $1,764,167 4.350% $76,800 30 $0 $0 Si $500,300

40 CC 36560115 BARLETA MONICA                  25-14 30 $1,200,000 $312,000 EPS002 30 $1,200,000 $48,000 CCF22 30 $1,200,000 $48,000 14-11 30 $1,200,000 4.350% $52,200 30 $0 $0 Si $460,200

41 CC 19459527 CANO HUMBERTO       X           25-14 30 $1,210,000 $193,600 EPS037 30 $1,210,000 $48,400 CCF22 30 $1,210,000 $48,400 14-11 30 $1,210,000 4.350% $52,700 30 $0 $0 Si $343,100
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42 CC 1010009470 CANTILLO JESUS       X  X         23030
1

30 $2,110,717 $337,800 EPS005 30 $2,110,717 $84,500 CCF22 30 $2,110,717 $84,500 14-11 30 $2,110,717 4.350% $91,900 30 $0 $0 Si $598,700

43 CC 79340109 CASTAÑEDA DIEGO                  25-14 1 $40,334 $6,500 EPS005 1 $40,334 $1,700 CCF22 1 $40,334 $1,700 14-11 1 $40,334 4.350% $1,800 1 $0 $0 Si $11,700

44 CC 79340109 CASTAÑEDA DIEGO             X     25-14 29 $1,169,667 $187,200 EPS005 29 $1,169,667 $46,800 CCF22 29 $1,169,667 $46,800 14-11 29 $1,169,667 0.000% $0 29 $0 $0 Si $280,800

45 CC 19450404 CAUCALI MARIO       X  X         23020
1

30 $1,774,919 $284,000 EPS017 30 $1,774,919 $71,000 CCF22 30 $1,774,919 $71,000 14-11 30 $1,774,919 4.350% $77,300 30 $0 $0 Si $503,300

46 CC 80006892 CONTRERAS JOHN       X  X         23020
1

30 $2,152,043 $344,400 EPS017 30 $2,152,043 $86,100 CCF22 30 $2,152,043 $86,100 14-11 30 $2,152,043 4.350% $93,700 30 $0 $0 Si $610,300

47 CC 5825793 CRUZ WILLIAM       X  X         23020
1

30 $1,923,667 $307,800 EPS002 30 $1,923,667 $77,000 CCF22 30 $1,923,667 $77,000 14-11 30 $1,923,667 4.350% $83,700 30 $0 $0 Si $545,500

48 CC 1067843930 CUADRADO OMAR       X  X         23030
1

30 $2,089,692 $543,400 EPS048 30 $2,089,692 $83,600 CCF22 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $801,600

49 CC 1124043708 FONSECA JOSUE       X  X         23030
1

30 $1,566,484 $250,700 CCFC5
5

30 $1,566,484 $62,700 CCF22 30 $1,566,484 $62,700 14-11 30 $1,566,484 4.350% $68,200 30 $0 $0 Si $444,300

50 CC 79442529 GALINDO JOSE             X     25-14 15 $580,000 $92,800 EPS002 15 $580,000 $23,200 CCF22 15 $500,000 $20,000 14-11 15 $580,000 0.000% $0 15 $0 $0 Si $136,000

51 CC 79442529 GALINDO JOSE       X  X         25-14 15 $734,909 $117,600 EPS002 15 $734,909 $29,400 CCF22 15 $734,909 $29,400 14-11 15 $734,909 4.350% $32,000 15 $0 $0 Si $208,400

52 CC 3017536 GAMBOA VICTOR       X  X         23030
1

30 $1,305,000 $208,800 EPS008 30 $1,305,000 $52,200 CCF22 30 $1,305,000 $52,200 14-11 30 $1,305,000 4.350% $56,800 30 $0 $0 Si $370,000

53 CC 1005567154 GARCIA LUIS  X     X  X         23030
1

5 $292,417 $46,800 EPS002 5 $292,417 $11,700 CCF22 5 $292,417 $11,700 14-11 5 $292,417 4.350% $12,800 5 $0 $0 Si $83,000

54 CC 1102816354 GAVIRIA JUAN       X  X         23030
1

30 $1,783,984 $285,500 CCFC3
3

30 $1,783,984 $71,400 CCF22 30 $1,783,984 $71,400 14-11 30 $1,783,984 4.350% $77,700 30 $0 $0 Si $506,000

55 CC 77094482 GUERRA 
GUERVANGS

      X  X         23020
1

30 $1,931,642 $309,100 EPS005 30 $1,931,642 $77,300 CCF22 30 $1,931,642 $77,300 14-11 30 $1,931,642 4.350% $84,100 30 $0 $0 Si $547,800

56 CC 79288724 GUERRERO JAIRO       X  X         25-14 30 $1,491,084 $238,600 EPS008 30 $1,491,084 $59,700 CCF22 30 $1,491,084 $59,700 14-11 30 $1,491,084 4.350% $64,900 30 $0 $0 Si $422,900

57 CC 84092811 HERNANDEZ 
LEONARDO

      X  X         23020
1

30 $1,871,225 $299,400 CCFC5
5

30 $1,871,225 $74,900 CCF22 30 $1,871,225 $74,900 14-11 30 $1,871,225 4.350% $81,400 30 $0 $0 Si $530,600

58 CC 77020743 LONDOÑO EDGAR       X  X         25-14 30 $1,764,167 $282,300 EPS042 30 $1,764,167 $70,600 CCF22 30 $1,764,167 $70,600 14-11 30 $1,764,167 4.350% $76,800 30 $0 $0 Si $500,300

59 CC 73149002 LORDUYS RAMIRO             X     23030
1

4 $154,667 $24,800 EPS037 4 $154,667 $6,200 CCF22 4 $133,334 $5,400 14-11 4 $154,667 0.000% $0 4 $0 $0 Si $36,400

60 CC 73149002 LORDUYS RAMIRO       X  X         23030
1

26 $1,761,751 $281,900 EPS037 26 $1,761,751 $70,500 CCF22 26 $1,761,751 $70,500 14-11 26 $1,761,751 4.350% $76,700 26 $0 $0 Si $499,600

61 CC 15671958 LOZANO EUCARIS       X  X         25-14 30 $2,014,293 $322,300 EPS017 30 $2,014,293 $80,600 CCF22 30 $2,014,293 $80,600 14-11 30 $2,014,293 4.350% $87,700 30 $0 $0 Si $571,200

62 CC 1081809741 MALDONADO 
MAIRON

      X  X         23100
1

30 $1,705,199 $272,900 ESSC24 30 $1,705,199 $68,300 CCF22 30 $1,705,199 $68,300 14-11 30 $1,705,199 4.350% $74,200 30 $0 $0 Si $483,700

63 CC 1118816521 MEJIA RICARDO       X  X         23030
1

30 $1,801,625 $288,300 EPS005 30 $1,801,625 $72,100 CCF22 30 $1,801,625 $72,100 14-11 30 $1,801,625 4.350% $78,400 30 $0 $0 Si $510,900

64 CC 1065822543 MORA EINER       X  X         23020
1

30 $1,901,675 $304,300 EPS017 30 $1,901,675 $76,100 CCF22 30 $1,901,675 $76,100 14-11 30 $1,901,675 4.350% $82,800 30 $0 $0 Si $539,300

65 CC 73132476 MORALES JOSE       X  X         23030
1

30 $1,783,984 $285,500 ESSC07 30 $1,783,984 $71,400 CCF22 30 $1,783,984 $71,400 14-11 30 $1,783,984 4.350% $77,700 30 $0 $0 Si $506,000

66 CC 7572418 MORALES JOSE       X  X         23030
1

30 $2,030,967 $325,000 EPS010 30 $2,030,967 $81,300 CCF22 30 $2,030,967 $81,300 14-11 30 $2,030,967 4.350% $88,400 30 $0 $0 Si $576,000

67 CC 79990202 MORENO DIEGO       X  X         23020
1

30 $1,966,683 $314,700 EPS008 30 $1,966,683 $78,700 CCF22 30 $1,966,683 $78,700 14-11 30 $1,966,683 4.350% $85,600 30 $0 $0 Si $557,700

68 CC 1033791117 MUÑOZ JHON       X  X         23020
1

30 $2,522,392 $655,900 EPS010 30 $2,522,392 $100,900 CCF22 30 $2,522,392 $100,900 14-11 30 $2,522,392 4.350% $109,800 30 $0 $0 Si $967,500

69 CC 15702242 PADILLA LUIS       X  X         23030
1

30 $2,089,692 $543,400 EPS002 30 $2,089,692 $83,600 CCF22 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $801,600

70 CC 85471547 PERTUZ MIGUEL       X           23020
1

30 $1,160,000 $185,600 ESSC24 30 $1,160,000 $46,400 CCF22 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 4.350% $50,500 30 $0 $0 Si $328,900

71 CC 52801527 PRIETO DIANA           X       23020
1

3 $116,000 $18,600 EPS002 3 $116,000 $4,700 CCF22 0 $0 $0 14-11 3 $116,000 0.000% $0 0 $0 $0 Si $23,300

72 CC 52801527 PRIETO DIANA       X  X         23020
1

27 $1,840,292 $294,500 EPS002 27 $1,840,292 $73,700 CCF22 27 $1,840,292 $73,700 14-11 27 $1,840,292 4.350% $80,100 27 $0 $0 Si $522,000

73 CC 79958526 RAMIREZ JOHN       X  X         23030
1

30 $1,793,574 $287,000 EPS005 30 $1,793,574 $71,800 CCF22 30 $1,793,574 $71,800 14-11 30 $1,793,574 4.350% $78,100 30 $0 $0 Si $508,700

74 CC 1069475471 RAMIREZ RICHARD       X  X         23100
1

30 $2,089,692 $334,400 EPS041 30 $2,089,692 $83,600 CCF22 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $592,600

75 CC 79809280 RAMOS HECTOR       X  X         23030
1

30 $1,906,750 $305,100 EPS008 30 $1,906,750 $76,300 CCF22 30 $1,906,750 $76,300 14-11 30 $1,906,750 4.350% $83,000 30 $0 $0 Si $540,700

76 CC 1064715437 RANGEL LEO       X  X         23030
1

30 $1,679,583 $268,800 EPS037 30 $1,679,583 $67,200 CCF22 30 $1,679,583 $67,200 14-11 30 $1,679,583 4.350% $73,100 30 $0 $0 Si $476,300

77 CC 4236788 REYES AICARDO       X  X         23030
1

30 $1,752,084 $280,400 EPS008 30 $1,752,084 $70,100 CCF22 30 $1,752,084 $70,100 14-11 30 $1,752,084 4.350% $76,300 30 $0 $0 Si $496,900

78 CC 78294166 ROJAS JOAQUIN       X  X         25-14 30 $2,089,692 $334,400 EPS041 30 $2,089,692 $83,600 CCF22 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $592,600

79 CC 92542803 ROMAÑA ANDYS       X  X         23030
1

30 $2,058,375 $329,400 ESSC07 30 $2,058,375 $82,400 CCF22 30 $2,058,375 $82,400 14-11 30 $2,058,375 4.350% $89,600 30 $0 $0 Si $583,800

80 CC 1075677764 RUIZ JOSE       X  X         23030
1

30 $2,003,658 $320,600 EPS017 30 $2,003,658 $80,200 CCF22 30 $2,003,658 $80,200 14-11 30 $2,003,658 4.350% $87,200 30 $0 $0 Si $568,200

81 CC 15674718 SAEZ IGNACIO       X           25-14 30 $1,160,000 $185,600 EPS048 30 $1,160,000 $46,400 CCF22 30 $1,160,000 $46,400 14-11 30 $1,160,000 4.350% $50,500 30 $0 $0 Si $328,900

82 CC 1121040069 TORRES JUAN       X  X         23030
1

30 $1,975,142 $316,100 EPSIC4 30 $1,975,142 $79,100 CCF22 30 $1,975,142 $79,100 14-11 30 $1,975,142 4.350% $86,000 30 $0 $0 Si $560,300
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83 CC 19707493 VERGARA LUIS       X  X         23030
1

30 $1,932,850 $309,300 EPS002 30 $1,932,850 $77,400 CCF22 30 $1,932,850 $77,400 14-11 30 $1,932,850 4.350% $84,100 30 $0 $0 Si $548,200

84 CC 78710852 VIDAL FRANKLIN       X  X         23020
1

30 $2,089,692 $334,400 EPS002 30 $2,089,692 $83,600 CCF22 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $592,600

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: SANTANDER (2 Afiliados) $3,450,032 $897,100 $3,450,032 $138,100 $3,450,032 $138,100 $3,450,032 $150,200 $0 $0 $1,323,500

Centro de Trabajo: RIESGO 4 (2 Afiliados) $3,450,032 $897,100 $3,450,032 $138,100 $3,450,032 $138,100 $3,450,032 $150,200 $0 $0 $1,323,500

Ciudad: BUCARAMANGA Depto: SANTANDER (2 Afiliados) $3,450,032 $897,100 $3,450,032 $138,100 $3,450,032 $138,100 $3,450,032 $150,200 $0 $0 $1,323,500

85 CC 1090446842 GONZALEZ CIRO       X  X         23030
1

30 $1,736,616 $451,600 EPS037 30 $1,736,616 $69,500 CCF40 30 $1,736,616 $69,500 14-11 30 $1,736,616 4.350% $75,600 30 $0 $0 Si $666,200

86 CC 1095921467 GUZMAN 
MELQUISIDEC

      X  X         23030
1

30 $1,713,416 $445,500 EPS002 30 $1,713,416 $68,600 CCF40 30 $1,713,416 $68,600 14-11 30 $1,713,416 4.350% $74,600 30 $0 $0 Si $657,300

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: GUAJIRA (1 Afiliados) $1,160,000 $301,600 $1,160,000 $46,400 $1,000,000 $40,000 $1,160,000 $50,500 $0 $0 $438,500

Centro de Trabajo: RIESGO 4 (1 Afiliados) $1,160,000 $301,600 $1,160,000 $46,400 $1,000,000 $40,000 $1,160,000 $50,500 $0 $0 $438,500

Ciudad: RIOHACHA Depto: LA GUAJIRA (1 Afiliados) $1,160,000 $301,600 $1,160,000 $46,400 $1,000,000 $40,000 $1,160,000 $50,500 $0 $0 $438,500

87 CC 17956222 OROZCO JORGE                  23020
1

30 $1,160,000 $301,600 CCFC5
5

30 $1,160,000 $46,400 CCF30 30 $1,000,000 $40,000 14-11 30 $1,160,000 4.350% $50,500 30 $0 $0 Si $438,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: BOLIVAR (1 Afiliados) $2,128,359 $553,400 $2,128,359 $85,200 $2,128,359 $85,200 $2,128,359 $92,600 $0 $0 $816,400

Centro de Trabajo: CARTAGENA (1 Afiliados) $2,128,359 $553,400 $2,128,359 $85,200 $2,128,359 $85,200 $2,128,359 $92,600 $0 $0 $816,400

Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (1 Afiliados) $2,128,359 $553,400 $2,128,359 $85,200 $2,128,359 $85,200 $2,128,359 $92,600 $0 $0 $816,400

88 CC 79681202 ESTRADA DANIEL       X  X         23030
1

30 $2,128,359 $553,400 EPS005 30 $2,128,359 $85,200 CCF08 30 $2,128,359 $85,200 14-11 30 $2,128,359 4.350% $92,600 30 $0 $0 Si $816,400

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: ATLANTICO (10 Afiliados) $17,230,956 $3,106,500 $17,230,956 $689,900 $17,230,956 $689,900 $17,230,956 $749,900 $0 $0 $5,236,200

Centro de Trabajo: CONDUCTORES (10 Afiliados) $17,230,956 $3,106,500 $17,230,956 $689,900 $17,230,956 $689,900 $17,230,956 $749,900 $0 $0 $5,236,200

Ciudad: BARRANQUILLA Depto: ATLANTICO (10 Afiliados) $17,230,956 $3,106,500 $17,230,956 $689,900 $17,230,956 $689,900 $17,230,956 $749,900 $0 $0 $5,236,200

89 CC 1002184286 ARIAS JOSE       X  X         23100
1

30 $1,910,134 $305,700 EPS037 30 $1,910,134 $76,500 CCF05 30 $1,910,134 $76,500 14-11 30 $1,910,134 4.350% $83,100 30 $0 $0 Si $541,800

90 CC 72279995 DE BRIGARD 
JEISON

      X  X         25-14 30 $1,756,916 $281,200 EPS002 30 $1,756,916 $70,300 CCF05 30 $1,756,916 $70,300 14-11 30 $1,756,916 4.350% $76,500 30 $0 $0 Si $498,300

91 CC 8499073 DOMINGUEZ 
SANDER

      X  X         23100
1

30 $1,910,134 $496,700 EPS010 30 $1,910,134 $76,500 CCF05 30 $1,910,134 $76,500 14-11 30 $1,910,134 4.350% $83,100 30 $0 $0 Si $732,800

92 CC 1143454853 ESTRELLA 
RIGOBERTO

      X  X         23020
1

30 $2,027,946 $324,500 EPS005 30 $2,027,946 $81,200 CCF05 30 $2,027,946 $81,200 14-11 30 $2,027,946 4.350% $88,300 30 $0 $0 Si $575,200

93 CC 72225464 GALLEGO FELIX       X  X         23020
1

30 $1,910,134 $305,700 EPS005 30 $1,910,134 $76,500 CCF05 30 $1,910,134 $76,500 14-11 30 $1,910,134 4.350% $83,100 30 $0 $0 Si $541,800

94 CC 22494365 MARRERO 
KATHERINE

      X  X         23030
1

30 $2,133,312 $341,400 EPS010 30 $2,133,312 $85,400 CCF05 30 $2,133,312 $85,400 14-11 30 $2,133,312 4.350% $92,800 30 $0 $0 Si $605,000

95 CC 72237660 QUINTERO JAIDER       X  X         25-14 30 $1,861,195 $297,800 ESSC07 30 $1,861,195 $74,500 CCF05 30 $1,861,195 $74,500 14-11 30 $1,861,195 4.350% $81,000 30 $0 $0 Si $527,800

96 CC 72204340 REDONDO JORGE  X     X  X         25-14 30 $1,578,567 $410,500 EPS010 30 $1,578,567 $63,200 CCF05 30 $1,578,567 $63,200 14-11 30 $1,578,567 4.350% $68,700 30 $0 $0 Si $605,600

97 CC 1045688189 REYES LUIS       X  X         23030
1

30 $1,871,951 $299,600 EPS010 30 $1,871,951 $74,900 CCF05 30 $1,871,951 $74,900 14-11 30 $1,871,951 4.350% $81,500 30 $0 $0 Si $530,900

98 CC 32782829 SANTANA INES X                 25-14 7 $270,667 $43,400 EPS010 7 $270,667 $10,900 CCF05 7 $270,667 $10,900 14-11 7 $270,667 4.350% $11,800 7 $0 $0 Si $77,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes
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SUCURSAL: MAGDALENA (17 Afiliados) $28,391,560 $4,746,000 $28,391,560 $1,136,600 $27,873,343 $1,115,800 $28,391,560 $1,191,600 $0 $0 $8,190,000

Centro de Trabajo: CONDUCTORES (17 Afiliados) $28,391,560 $4,746,000 $28,391,560 $1,136,600 $27,873,343 $1,115,800 $28,391,560 $1,191,600 $0 $0 $8,190,000

Ciudad: SANTA MARTA Depto: MAGDALENA (17 Afiliados) $28,391,560 $4,746,000 $28,391,560 $1,136,600 $27,873,343 $1,115,800 $28,391,560 $1,191,600 $0 $0 $8,190,000

99 CC 85444059 ARAGON ALBERTO       X  X         23100
1

30 $1,887,417 $302,000 EPS042 30 $1,887,417 $75,500 CCF33 30 $1,887,417 $75,500 14-11 30 $1,887,417 4.350% $82,200 30 $0 $0 Si $535,200

100 CC 82392479 ARCINIEGAS 
CARLOS

      X  X         23020
1

30 $1,714,021 $274,300 EPS005 30 $1,714,021 $68,600 CCF33 30 $1,714,021 $68,600 14-11 30 $1,714,021 4.350% $74,600 30 $0 $0 Si $486,100

101 CC 1004378471 CABANA DIEGO       X  X         23030
1

30 $2,023,836 $526,200 EPS002 30 $2,023,836 $81,000 CCF33 30 $2,023,836 $81,000 14-11 30 $2,023,836 4.350% $88,100 30 $0 $0 Si $776,300

102 CC 85467298 CABAS CARLOS       X  X         23030
1

13 $585,438 $93,700 EPS037 13 $585,438 $23,500 CCF33 13 $585,438 $23,500 14-11 13 $585,438 4.350% $25,500 13 $0 $0 Si $166,200

103 CC 85467298 CABAS CARLOS           X  X     23030
1

17 $657,334 $105,200 EPS037 17 $657,334 $26,300 CCF33 15 $500,000 $20,000 14-11 17 $657,334 0.000% $0 15 $0 $0 Si $151,500

104 CC 85459063 CASTRO FABIAN       X  X         23030
1

30 $1,828,449 $292,600 EPS005 30 $1,828,449 $73,200 CCF33 30 $1,828,449 $73,200 14-11 30 $1,828,449 4.350% $79,600 30 $0 $0 Si $518,600

105 CC 1084742449 CHARRIS JORGE       X  X         23030
1

30 $1,620,979 $259,400 EPS037 30 $1,620,979 $64,900 CCF33 30 $1,620,979 $64,900 14-11 30 $1,620,979 4.350% $70,600 30 $0 $0 Si $459,800

106 CC 1128105489 DE AVILA YEIS       X  X         23030
1

30 $1,801,142 $288,200 EPS002 30 $1,801,142 $72,100 CCF33 30 $1,801,142 $72,100 14-11 30 $1,801,142 4.350% $78,400 30 $0 $0 Si $510,800

107 CC 91283623 HERNANDEZ JORGE       X  X         25-14 30 $1,801,625 $288,300 EPS005 30 $1,801,625 $72,100 CCF33 30 $1,801,625 $72,100 14-11 30 $1,801,625 4.350% $78,400 30 $0 $0 Si $510,900

108 CC 1065643593 JIMENEZ RAMIRO           X       23030
1

3 $128,883 $20,700 EPS037 3 $128,883 $5,200 CCF33 0 $0 $0 14-11 3 $128,883 0.000% $0 0 $0 $0 Si $25,900

109 CC 1065643593 JIMENEZ RAMIRO       X  X         23030
1

27 $1,708,825 $273,500 EPS037 27 $1,708,825 $68,400 CCF33 27 $1,708,825 $68,400 14-11 27 $1,708,825 4.350% $74,400 27 $0 $0 Si $484,700

110 CC 85461087 MIRANDA LEWIS       X  X         25-14 30 $1,674,509 $268,000 CCFC5
5

30 $1,674,509 $67,000 CCF33 30 $1,674,509 $67,000 14-11 30 $1,674,509 4.350% $72,900 30 $0 $0 Si $474,900

111 CC 73240841 NUÑEZ ALEX       X  X         23020
1

30 $1,880,167 $300,900 EPS037 30 $1,880,167 $75,300 CCF33 30 $1,880,167 $75,300 14-11 30 $1,880,167 4.350% $81,800 30 $0 $0 Si $533,300

112 CC 1082373161 OVIEDO JAVIER  X     X           23020
1

1 $38,667 $6,200 EPS037 1 $38,667 $1,600 CCF33 1 $38,667 $1,600 14-11 1 $38,667 4.350% $1,700 1 $0 $0 Si $11,100

113 CC 1052963855 PEÑARREDONDA 
JOHNNY

          X       23020
1

6 $232,000 $37,200 CCFC5
5

6 $232,000 $9,300 CCF33 0 $0 $0 14-11 6 $232,000 0.000% $0 0 $0 $0 Si $46,500

114 CC 1052963855 PEÑARREDONDA 
JOHNNY

      X  X         23020
1

24 $1,557,300 $249,200 CCFC5
5

24 $1,557,300 $62,300 CCF33 24 $1,557,300 $62,300 14-11 24 $1,557,300 4.350% $67,800 24 $0 $0 Si $441,600

115 CC 12694780 PEREZ HECTOR       X  X         23030
1

30 $2,001,001 $320,200 ESSC07 30 $2,001,001 $80,100 CCF33 30 $2,001,001 $80,100 14-11 30 $2,001,001 4.350% $87,100 30 $0 $0 Si $567,500

116 CC 85444921 PEREZ ITAMAR       X  X         23030
1

30 $1,760,784 $281,800 EPS037 30 $1,760,784 $70,500 CCF33 30 $1,760,784 $70,500 14-11 30 $1,760,784 4.350% $76,600 30 $0 $0 Si $499,400

117 CC 19618123 PEREZ LUIS       X  X         25-14 30 $1,705,199 $272,900 EPS002 30 $1,705,199 $68,300 CCF33 30 $1,705,199 $68,300 14-11 30 $1,705,199 4.350% $74,200 30 $0 $0 Si $483,700

118 CC 1007848399 VALLE CARLOS       X  X         23020
1

30 $1,783,984 $285,500 ESSC07 30 $1,783,984 $71,400 CCF33 30 $1,783,984 $71,400 14-11 30 $1,783,984 4.350% $77,700 30 $0 $0 Si $506,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CORDOBA (21 Afiliados) $40,232,848 $7,562,400 $40,232,848 $1,609,900 $40,232,848 $1,609,900 $40,232,848 $1,751,800 $0 $0 $12,534,000
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Centro de Trabajo: CONDUCTORES (21 Afiliados) $40,232,848 $7,562,400 $40,232,848 $1,609,900 $40,232,848 $1,609,900 $40,232,848 $1,751,800 $0 $0 $12,534,000

Ciudad: MONTERIA Depto: CORDOBA (21 Afiliados) $40,232,848 $7,562,400 $40,232,848 $1,609,900 $40,232,848 $1,609,900 $40,232,848 $1,751,800 $0 $0 $12,534,000

119 CC 10772095 ARIAS ALVEIRO X        X         23030
1

17 $1,085,809 $282,400 EPS002 17 $1,085,809 $43,500 CCF16 17 $1,085,809 $43,500 14-11 17 $1,085,809 4.350% $47,300 17 $0 $0 Si $416,700

120 CC 1065379930 BALLESTERO JUAN       X  X         23020
1

30 $2,089,692 $334,400 ESSC07 30 $2,089,692 $83,600 CCF16 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $592,600

121 CC 78760219 BARRETO OSCAR       X  X         23030
1

30 $2,089,692 $543,400 EPS037 30 $2,089,692 $83,600 CCF16 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $801,600

122 CC 78741874 BARRETO RICHARD       X  X         23020
1

30 $2,089,692 $334,400 EPS037 30 $2,089,692 $83,600 CCF16 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $592,600

123 CC 10781455 BURGOS EUGENIO       X  X         25-14 30 $2,089,692 $334,400 EPS002 30 $2,089,692 $83,600 CCF16 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $592,600

124 CC 1065003899 CAVADIA JESUS       X  X         23030
1

30 $2,205,692 $353,000 EPS002 30 $2,205,692 $88,300 CCF16 30 $2,205,692 $88,300 14-11 30 $2,205,692 4.350% $96,000 30 $0 $0 Si $625,600

125 CC 70324716 CHIMA CARLOS       X  X         23100
1

30 $1,785,917 $285,800 EPS041 30 $1,785,917 $71,500 CCF16 30 $1,785,917 $71,500 14-11 30 $1,785,917 4.350% $77,700 30 $0 $0 Si $506,500

126 CC 10766930 GONZALEZ CARLOS X        X         25-14 17 $1,085,809 $282,400 ESSC07 17 $1,085,809 $43,500 CCF16 17 $1,085,809 $43,500 14-11 17 $1,085,809 4.350% $47,300 17 $0 $0 Si $416,700

127 CC 1068820984 GONZALEZ 
YEFENSON

      X  X         23030
1

30 $2,089,692 $334,400 EPS048 30 $2,089,692 $83,600 CCF16 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $592,600

128 CC 78713747 HUMANEZ 
ROSEMBERG

      X  X         25-14 30 $2,089,692 $334,400 EPS037 30 $2,089,692 $83,600 CCF16 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $592,600

129 CC 1067160205 MARTINEZ JORGE       X  X         23030
1

30 $2,089,692 $334,400 EPS037 30 $2,089,692 $83,600 CCF16 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $592,600

130 CC 1032255265 MARTINEZ JOSE       X  X         25-14 30 $2,089,692 $334,400 EPS002 30 $2,089,692 $83,600 CCF16 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $592,600

131 CC 78714989 MELENDEZ YEIME         X         23020
1

30 $2,759,282 $717,500 ESSC07 30 $2,759,282 $110,400 CCF16 30 $2,759,282 $110,400 14-11 30 $2,759,282 4.350% $120,100 30 $0 $0 Si $1,058,400

132 CC 10951116 MERCADO FERMIN       X  X         25-14 30 $2,128,359 $553,400 EPS037 30 $2,128,359 $85,200 CCF16 30 $2,128,359 $85,200 14-11 30 $2,128,359 4.350% $92,600 30 $0 $0 Si $816,400

133 CC 11165528 NEGRETE JOSE       X  X         23020
1

30 $2,089,692 $334,400 ESSC07 30 $2,089,692 $83,600 CCF16 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $592,600

134 CC 15033271 NIEVES JAVIER       X  X         23030
1

30 $1,861,317 $297,900 EPS041 30 $1,861,317 $74,500 CCF16 30 $1,861,317 $74,500 14-11 30 $1,861,317 4.350% $81,000 30 $0 $0 Si $527,900

135 CC 15029659 REYES RUBIEL       X  X         25-14 30 $2,089,692 $334,400 EPS048 30 $2,089,692 $83,600 CCF16 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $592,600

136 CC 78303186 RIVERA ELVER       X  X         23030
1

30 $2,089,692 $334,400 CCFC5
5

30 $2,089,692 $83,600 CCF16 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $592,600

137 CC 15666715 SEVERICHE 
DAGOBERTO

      X  X         25-14 30 $2,089,692 $334,400 EPS037 30 $2,089,692 $83,600 CCF16 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $592,600

138 CC 78748168 VERTEL MANUEL       X  X         23030
1

30 $2,089,692 $543,400 ESSC07 30 $2,089,692 $83,600 CCF16 30 $2,089,692 $83,600 14-11 30 $2,089,692 4.350% $91,000 30 $0 $0 Si $801,600

139 CC 1063168676 VILLA LUIS  X     X           23030
1

4 $154,667 $24,800 EPS037 4 $154,667 $6,200 CCF16 4 $154,667 $6,200 14-11 4 $154,667 4.350% $6,800 4 $0 $0 Si $44,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: NORTE DE SANTANDER (3 Afiliados) $5,209,848 $833,700 $5,209,848 $208,500 $5,209,848 $208,500 $5,209,848 $226,800 $0 $0 $1,477,500

Centro de Trabajo: CONDUCTORES (3 Afiliados) $5,209,848 $833,700 $5,209,848 $208,500 $5,209,848 $208,500 $5,209,848 $226,800 $0 $0 $1,477,500

Ciudad: CUCUTA Depto: NORTE DE SANTANDER (3 Afiliados) $5,209,848 $833,700 $5,209,848 $208,500 $5,209,848 $208,500 $5,209,848 $226,800 $0 $0 $1,477,500

140 CC 6663557 AREVALO LEONARD       X  X         23030
1

30 $1,736,616 $277,900 EPS037 30 $1,736,616 $69,500 CCF37 30 $1,736,616 $69,500 14-11 30 $1,736,616 4.350% $75,600 30 $0 $0 Si $492,500

141 CC 1090512536 GONZALEZ JUAN       X  X         23030
1

30 $1,736,616 $277,900 EPS005 30 $1,736,616 $69,500 CCF37 30 $1,736,616 $69,500 14-11 30 $1,736,616 4.350% $75,600 30 $0 $0 Si $492,500

142 CC 1090509970 PARRA YEISON       X  X         23030
1

30 $1,736,616 $277,900 EPS041 30 $1,736,616 $69,500 CCF37 30 $1,736,616 $69,500 14-11 30 $1,736,616 4.350% $75,600 30 $0 $0 Si $492,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: CESAR (9 Afiliados) $13,489,593 $2,600,900 $13,489,593 $540,000 $13,308,260 $532,800 $13,489,593 $561,900 $0 $0 $4,235,600
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Centro de Trabajo: CONDUCTORES (9 Afiliados) $13,489,593 $2,600,900 $13,489,593 $540,000 $13,308,260 $532,800 $13,489,593 $561,900 $0 $0 $4,235,600

Ciudad: VALLEDUPAR Depto: CESAR (9 Afiliados) $13,489,593 $2,600,900 $13,489,593 $540,000 $13,308,260 $532,800 $13,489,593 $561,900 $0 $0 $4,235,600

143 CC 1065993447 AREVALO WILLIAN       X  X         25-14 30 $1,843,433 $479,300 EPS037 30 $1,843,433 $73,800 CCF15 30 $1,843,433 $73,800 14-11 30 $1,843,433 4.350% $80,200 30 $0 $0 Si $707,100

144 CC 1063956358 FUENTES 
ALEXANDER

      X  X         23100
1

30 $1,843,434 $479,300 EPS002 30 $1,843,434 $73,800 CCF15 30 $1,843,434 $73,800 14-11 30 $1,843,434 4.350% $80,200 30 $0 $0 Si $707,100

145 CC 1066095538 GONZALEZ KEDYN             X     23030
1

15 $580,000 $92,800 CCFC5
5

15 $580,000 $23,200 CCF15 15 $500,000 $20,000 14-11 15 $580,000 0.000% $0 15 $0 $0 Si $136,000

146 CC 1066095538 GONZALEZ KEDYN       X  X         23030
1

15 $940,083 $150,500 CCFC5
5

15 $940,083 $37,700 CCF15 15 $940,083 $37,700 14-11 15 $940,083 4.350% $40,900 15 $0 $0 Si $266,800

147 CC 93238897 HERNANDEZ URIEL       X  X         23030
1

30 $1,966,683 $314,700 EPS037 30 $1,966,683 $78,700 CCF15 30 $1,966,683 $78,700 14-11 30 $1,966,683 4.350% $85,600 30 $0 $0 Si $557,700

148 CC 1030581735 LLERENA 
HAMILTON

      X  X         23030
1

30 $1,737,342 $278,000 EPS017 30 $1,737,342 $69,500 CCF15 30 $1,737,342 $69,500 14-11 30 $1,737,342 4.350% $75,600 30 $0 $0 Si $492,600

149 CC 1091654415 NAVARRO RONALD X                 23020
1

19 $734,667 $191,100 EPS041 19 $734,667 $29,400 CCF15 19 $633,334 $25,400 14-11 19 $734,667 4.350% $32,000 19 $0 $0 Si $277,900

150 CC 1065808759 OVIEDO RUBEN X                 23030
1

4 $154,667 $24,800 ESSC62 4 $154,667 $6,200 CCF15 4 $154,667 $6,200 14-11 4 $154,667 4.350% $6,800 4 $0 $0 Si $44,000

151 CC 1065582574 RODRIGUEZ JOSE       X  X         23030
1

30 $1,815,400 $290,500 EPS002 30 $1,815,400 $72,700 CCF15 30 $1,815,400 $72,700 14-11 30 $1,815,400 4.350% $79,000 30 $0 $0 Si $514,900

152 CC 1007182640 RODRIGUEZ 
MIGUEL

      X  X         23030
1

30 $1,873,884 $299,900 CCFC5
5

30 $1,873,884 $75,000 CCF15 30 $1,873,884 $75,000 14-11 30 $1,873,884 4.350% $81,600 30 $0 $0 Si $531,500

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: SUCRE (6 Afiliados) $6,530,317 $1,237,200 $6,530,317 $261,400 $6,530,317 $261,400 $6,530,317 $284,500 $0 $0 $2,044,500

Centro de Trabajo: CONDUCTORES (6 Afiliados) $6,530,317 $1,237,200 $6,530,317 $261,400 $6,530,317 $261,400 $6,530,317 $284,500 $0 $0 $2,044,500

Ciudad: SUCRE Depto: SUCRE (6 Afiliados) $6,530,317 $1,237,200 $6,530,317 $261,400 $6,530,317 $261,400 $6,530,317 $284,500 $0 $0 $2,044,500

153 CC 92555953 ARRIETA JOWAR X        X         25-14 15 $745,300 $119,300 EPS037 15 $745,300 $29,900 CCF41 15 $745,300 $29,900 14-11 15 $745,300 4.350% $32,500 15 $0 $0 Si $211,600

154 CC 1102121962 CARDENAS DANIEL  X     X  X         23020
1

5 $292,417 $46,800 EPS037 5 $292,417 $11,700 CCF41 5 $292,417 $11,700 14-11 5 $292,417 4.350% $12,800 5 $0 $0 Si $83,000

155 CC 1003177613 CERRA LUIS X        X         23020
1

17 $914,951 $237,900 EPS002 17 $914,951 $36,600 CCF41 17 $914,951 $36,600 14-11 17 $914,951 4.350% $39,900 17 $0 $0 Si $351,000

156 CC 1102874255 HERNANDEZ 
BRANDON

      X  X         23030
1

30 $2,017,192 $322,800 EPS002 30 $2,017,192 $80,700 CCF41 30 $2,017,192 $80,700 14-11 30 $2,017,192 4.350% $87,800 30 $0 $0 Si $572,000

157 CC 1100625976 MUÑOZ LUIS       X  X         23030
1

30 $1,554,399 $248,800 EPS048 30 $1,554,399 $62,200 CCF41 30 $1,554,399 $62,200 14-11 30 $1,554,399 4.350% $67,700 30 $0 $0 Si $440,900

158 CC 1002194962 ORGULLOSO 
ANDRES

X        X         23030
1

19 $1,006,058 $261,600 EPS005 19 $1,006,058 $40,300 CCF41 19 $1,006,058 $40,300 14-11 19 $1,006,058 4.350% $43,800 19 $0 $0 Si $386,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: TOLIMA (5 Afiliados) $5,812,325 $1,070,000 $5,812,325 $232,900 $5,812,325 $232,900 $5,812,325 $253,000 $0 $0 $1,788,800

Centro de Trabajo: TOLIMA - CONDUCTORES (5 Afiliados) $5,812,325 $1,070,000 $5,812,325 $232,900 $5,812,325 $232,900 $5,812,325 $253,000 $0 $0 $1,788,800

Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA (5 Afiliados) $5,812,325 $1,070,000 $5,812,325 $232,900 $5,812,325 $232,900 $5,812,325 $253,000 $0 $0 $1,788,800

159 CC 79640654 AREVALO JUAN       X  X         23030
1

30 $1,396,833 $363,200 EPS017 30 $1,396,833 $55,900 CCF48 30 $1,396,833 $55,900 14-11 30 $1,396,833 4.350% $60,800 30 $0 $0 Si $535,800

160 CC 93471332 BETANCOURT JOSE X        X         23020
1

14 $825,050 $132,100 EPS017 14 $825,050 $33,100 CCF48 14 $825,050 $33,100 14-11 14 $825,050 4.350% $35,900 14 $0 $0 Si $234,200

161 CC 1108929126 MONTAÑA VICTOR       X  X         23030
1

30 $1,897,809 $303,700 EPS037 30 $1,897,809 $76,000 CCF48 30 $1,897,809 $76,000 14-11 30 $1,897,809 4.350% $82,600 30 $0 $0 Si $538,300

162 CC 93021281 TAPIERO CESAR X        X         23030
1

14 $825,050 $132,100 EPS037 14 $825,050 $33,100 CCF48 14 $825,050 $33,100 14-11 14 $825,050 4.350% $35,900 14 $0 $0 Si $234,200

163 CC 96355895 VIAFARA JOAQUIN X        X         23100
1

14 $867,583 $138,900 EPS002 14 $867,583 $34,800 CCF48 14 $867,583 $34,800 14-11 14 $867,583 4.350% $37,800 14 $0 $0 Si $246,300

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: HUILA (2 Afiliados) $2,731,317 $437,100 $2,731,317 $109,400 $2,731,317 $109,400 $2,731,317 $118,900 $0 $0 $774,800

Centro de Trabajo: CONDUCTORES (2 Afiliados) $2,731,317 $437,100 $2,731,317 $109,400 $2,731,317 $109,400 $2,731,317 $118,900 $0 $0 $774,800

Ciudad: NEIVA Depto: HUILA (2 Afiliados) $2,731,317 $437,100 $2,731,317 $109,400 $2,731,317 $109,400 $2,731,317 $118,900 $0 $0 $774,800

164 CC 79667940 BAUTISTA JHON       X  X         25-14 30 $1,850,442 $296,100 EPS017 30 $1,850,442 $74,100 CCF32 30 $1,850,442 $74,100 14-11 30 $1,850,442 4.350% $80,500 30 $0 $0 Si $524,800

165 CC 7709568 MATOMA 
ALEJANDRO

X        X         23030
1

15 $880,875 $141,000 EPS005 15 $880,875 $35,300 CCF32 15 $880,875 $35,300 14-11 15 $880,875 4.350% $38,400 15 $0 $0 Si $250,000
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: RISARALDA (2 Afiliados) $3,400,000 $544,000 $3,400,000 $136,000 $3,400,000 $136,000 $3,400,000 $17,800 $0 $0 $833,800

Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (2 Afiliados) $3,400,000 $544,000 $3,400,000 $136,000 $3,400,000 $136,000 $3,400,000 $17,800 $0 $0 $833,800

Ciudad: PEREIRA Depto: RISARALDA (2 Afiliados) $3,400,000 $544,000 $3,400,000 $136,000 $3,400,000 $136,000 $3,400,000 $17,800 $0 $0 $833,800

166 CC 1088334703 GARRIDO DANIELA                  25-14 30 $1,700,000 $272,000 EPS005 30 $1,700,000 $68,000 CCF44 30 $1,700,000 $68,000 14-11 30 $1,700,000 0.522% $8,900 30 $0 $0 Si $416,900

167 CC 1088338179 HERNANDEZ MARIA                  23030
1

30 $1,700,000 $272,000 EPS002 30 $1,700,000 $68,000 CCF44 30 $1,700,000 $68,000 14-11 30 $1,700,000 0.522% $8,900 30 $0 $0 Si $416,900

Total         Afiliados( 150) $258,889,704 $45,517,200 $289,049,704 $14,132,100 $326,846,320 $13,079,900 $287,889,704 $9,099,500 $70,000,000 $3,500,000 $85,328,700

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 830102646 7 TRANSPORTES ESIVANS SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA AV CRA 58N N° 127 -58 OFI 
379

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9262010 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-01 2023-02 1911406550 9446788966 E 2023/02/10 2023/02/10 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $85,328,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 148 $45,517,200 $0 $0 $45,517,200

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 10 $3,207,100 $0 $0 $3,207,100

     COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 30 $8,896,500 $0 $0 $8,896,500

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 76 $23,720,100 $0 $0 $23,720,100

     PROTECCION 230201 800,229,739 0 32 $9,693,500 $0 $0 $9,693,500

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 149 $9,099,500 $0 $0 $9,099,500

     ARL SURA 14-11 890,903,790 5 149 $9,099,500 $0 $0 $9,099,500

CCF (ADMINISTRADORAS: 13) 149 $13,079,900 $0 $0 $13,079,900

     CAJACOPI ATLANTICO CCF05 890,102,044 1 10 $689,900 $0 $0 $689,900

     CAJAMAG CCF33 891,780,093 3 17 $1,115,800 $0 $0 $1,115,800

     COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 70 $7,920,000 $0 $0 $7,920,000

     COMFACESAR CCF15 892,399,989 8 9 $532,800 $0 $0 $532,800

     COMFACOR CCF16 891,080,005 1 21 $1,609,900 $0 $0 $1,609,900

     COMFAMILIAR GUAJIRA CCF30 892,115,006 5 1 $40,000 $0 $0 $40,000

     COMFAMILIAR HUILA CCF32 891,180,008 2 2 $109,400 $0 $0 $109,400

     COMFAMILIAR RISARALDA CCF44 891,480,000 1 2 $136,000 $0 $0 $136,000

     COMFANORTE CCF37 890,500,516 3 3 $208,500 $0 $0 $208,500

     COMFASUCRE CCF41 892,200,015 5 6 $261,400 $0 $0 $261,400

     COMFATOLIMA CCF48 800,211,025 1 5 $232,900 $0 $0 $232,900

     COMFENALCO CARTAGENA CCF08 890,480,023 7 1 $85,200 $0 $0 $85,200

     COMFENALCO SANTANDER CCF40 890,201,578 7 2 $138,100 $0 $0 $138,100

EPS (ADMINISTRADORAS: 18) 150 $14,132,100 $0 $0 $14,132,100

     ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $72,300 $0 $0 $72,300

     ANAS WAYUU EPSIC4 839,000,495 6 1 $79,100 $0 $0 $79,100

     ASMET SALUD EPS SAS ESSC62 900,935,126 7 1 $6,200 $0 $0 $6,200
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 830102646 7 TRANSPORTES ESIVANS SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES BOGOTA AV CRA 58N N° 127 -58 OFI 
379

BOGOTA-BOGOTA D.E. 9262010 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2023-01 2023-02 1911406550 9446788966 E 2023/02/10 2023/02/10 BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $85,328,700

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

     CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 8 $542,100 $0 $0 $542,100

     CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 1 $12,200 $0 $0 $12,200

     COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 10 $825,700 $0 $0 $825,700

     COOSALUD EPS EPS042 900,226,715 3 2 $146,100 $0 $0 $146,100

     COOSALUD MOVILIDAD ESSC24 900,226,715 3 2 $114,700 $0 $0 $114,700

     EPS FAMILIAR DE COLOMBIA SAS CCFC33 901,543,761 5 1 $71,400 $0 $0 $71,400

     EPS MUTUAL SER EPS048 806,008,394 7 5 $359,400 $0 $0 $359,400

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 12 $885,200 $0 $0 $885,200

     FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 14 $1,023,700 $0 $0 $1,023,700

     FOSYGA MIN001 901,037,916 1 1 $79,900 $0 $0 $79,900

     MUTUAL SER ESSC07 806,008,394 7 11 $855,100 $0 $0 $855,100

     NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 29 $5,518,800 $0 $0 $5,518,800

     NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 6 $412,100 $0 $0 $412,100

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 25 $1,726,600 $0 $0 $1,726,600

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 20 $1,401,500 $0 $0 $1,401,500

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $2,100,000 $0 $0 $2,100,000

     INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR 
FAMILIAR

PAICBF 899,999,239 2 1 $2,100,000 $0 $0 $2,100,000

SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $1,400,000 $0 $0 $1,400,000

     SENA PASENA 899,999,034 1 1 $1,400,000 $0 $0 $1,400,000

TOTAL 150 $85,328,700 $0 $0 $85,328,700
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