MODIFICACION DE ORDENES DE COMPRA

Tienda Virtual del Estado Colombiano

Id Solicitud:

Numero de orden de compra a modificar:

Entidad compradora:
Nombre del solicitante:
Proveedor:

Mecanismo de agregacion de demanda:

Tipo de Solicitud:

Fecha:

277404

50332

EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A.
Vanessa lvon Alvarez Otero
Confecciones Paez S.A.

Dotaciones de Vestuario Ill

Liqudacion de la Orden de Compra

2021-11-30 18:42:20

Detalle o justificacién

1. OC 50332-11/06/20, CONFECCIONES PAEZ-NIT 8170008300 2 Objeto: Adquisicion dotacion servidores EMB. 3 Plazo: 31/12/20
4. Valor:$1.335.065,76 CDP 1279-24/03/20 y 1070-15/1/21 y CRP 1553-17/6/20 y 999-15/01/21. 5. Garantia La Previsora
3001053,cumplimiento y calidad-11/06/20-30/06/21-Aprobada 18/06/20. 6. El supervisor hizo constar que el contratista cumplié todas
sus obligaciones y autoriz6 los pagos. 6. No existen reclamaciones entre las partes. 7. En Acta de Cierre Administrativo y Financiero
para la Liquidacion de Contratos - 26/03/21, la GAF hizo constar el pago total de la OC 8. Finalizada la ejecucion de la OC procede su
liquidacion. 9. Obra como delegado: Nulbis Estela Camargo Curiel, CC 40.912.66, Gerente Administrativa y de Abastecimiento (Res

1010/21)

Firmado
4 - digitalmente por
%//‘W/w " NULBIS ESTELA

CAMARGO CURIEL

Firma ordenador del gasto 8/04/22

Nombre:NULBIS ESTELA CAMARGO CURIEL
Documento: CC 40.912.667

Gerente Administrativa y de Abastecimiento
Delegada por Res. 1010 de 2021
Modificada por la Res. 12 de 2022

PIEDAD C®N DO RODRIGUEZ
CC. 53.071.061
Supervisora

Firma de prov‘{aedor

Nombre: JAIRO ALBERTO DUQUE ALZATE
Documento: 94.369.528



ACTA DE POSESION No. 72 ;

En Bogotd D.C., el dia 3 del mes de noviembre del afio dos mil veintiuno (2021), comparecié la
doctora NULBIS ESTELA CAMARGO CURIEL, con el objeto de tomar posesidon del empleo de
GERENTE, CODIGO 039, GRADO 03, en la Gerencia Administrativa y de Abastecimiento de la
Empresa Metro de Bogotd S.A., para el cual fue nombrada mediante Resolucién 1012 de fecha 3 de
noviembre de 2021.

Para tal efecto presentd los siguientes requisitos:

- Cédula de Ciudadania No. 40.912.667

- Consulta de Antecedentes Judiciales de fecha: 23 de agosto de 2021

- Certificado de Antecedentes Disciplinarios, Procuraduria General No. 174392207

- Certificado de Antecedentes Disciplinarios, Personeria de Bogota No. 4891852

- Certificado de Responsabilidades Fiscales, Contraloria General de la Republica, de fecha 23 de
agosto de 2021.

- Consulta en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional
de fecha 1 de noviembre de 2021.

- Certificado de Cumplimiento de requisitos expedido por la Gerencia Administrativa y Financiera
de fecha 2 de noviembre de 2021, con base en lo dispuesto en el articulo 2.2.5.1.5 del Decreto
648 de 2017y la Resolucion Interna 782 de 2021, expedida por el Gerente General de la Empresa
Metro de Bogota S.A.

Fecha de efectividad: 3 de noviembre de 2021.

Verificado el cumplimiento de los requisitos se procede a dar posesién, previo el juramento de rigor,
bajo cuya gravedad el posesionado promete cumplir y defender la Constitucion y las Leyes y

desempefiar los deberes que el cargo le impone.

EONIDAS NARVAEZ NULBIS ESTELA CAMARGQ £URIEL
Gerente General El Poses|onad
Elaboré: Gloria Castafio Echeverry - Profesional Especializado, Gerencia Administrativa y Financiera Qlonal Cantoiso

Carrera 9 No. 76-49 Pisos 3 - 4
Teléfono: +57 1 555 23 33
www metrodebogota gov.co
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RESOLUCION No. 012 DE 2022

(21 DE ENERO)

"Por la cual se modifican y se adicionan unos articulos a la Resolucion No. 1010 de 2021 "Por medio de la
cual se realizan unas delegaciones”

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A.

En uso de sus facultades legales y en especial lo dispuesto en los articulos 209y 211 de la
Constitucion Politica de Colombia, 9 de la Ley 489 de 1998, el articulo 12 de la Ley 80 de
1993, el articulo 47 y 49 de los Estatutos Sociales de la Empresa Metro de Bogota S.A. y el
articulo 52 del Acuerdo 07 de 2021 de la Junta Directiva de la Empresa, y

CONSIDERANDO:

Que el dia 3 de noviembre del afio 2021 se expidid la Resolucidn numero 1010, “Por medio de
la cual se realizan unas delegaciones”

Que de acuerdo con la nueva estructura organizacional establecida en el Acuerdo 007 de 2021
“Por medio del cual se modifica la estructura organizacional de la Empresa Metro de Bogotd
S.A., establecida mediante el Acuerdo de Junta Directiva No. 02 de 2016, modificada por el
Acuerdo 02 de 2019”, se hace necesario actualizar los cargos de los miembros de la EMB que
conforman algunos Comités Técnicos en los que es miembro la Empresa Metro de Bogota
S.A., a través de su Representante Legal.

Que el Anexo No. 01 del Decreto 1609 de 2015 “Por el cual se modifican las directrices
generales de técnica normativa de que trata el titulo 2 de la parte 1 del libro 2 del Decreto
1081 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector de la Presidencia de la Republica”,
sefialé que las modificaciones o adiciones, no exige una nueva enumeracion de las secciones,
capitulos, etc; los cuales conservardn su vigencia, para evitar el traumatismo que conllevaria
volver a enumerar el resto de la normativa y, de esta forma garantizar la seguridad juridica
gue exige que las normas conserven indefinidamente su numeracion inicial.

Que en virtud de lo anterior, en el desarrollo de las funciones propias de la Empresa Metro de
Bogota S.A., y dentro del marco de los principios de celeridad, economia, eficacia y eficiencia,
se considera necesario realizar unas modificaciones a la Resoluciéon No. 1010 de 2021 y delegar
unas funciones en los empleados publicos de la Empresa Metro de Bogota S.A.

Que, en mérito de lo expuesto,
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 012 DE 2022

"Por la cual se modifican y se adicionan unos articulos a la Resolucion No. 1010 de 2021 "Por medio de la
cual se realizan unas delegaciones”

RESUELVE:

Articulo 1. Modificar el articulo 12 en el Capitulo | “Delegaciones de funciones en las
dependencias” de la Resolucién No. 1010 del 3 de noviembre de 2021, en los siguientes
términos:

“ARTICULO 12. Delegacion en materia contractual. Delegar las siguientes funciones:
1.1. Enlos Gerentes y Jefes de Oficina de la Empresa Metro de Bogotd S.A.:

1. La elaboracion y suscripcion de los estudios y documentos previos, o documento
equivalente, de procesos de contratacion que se adelanten bajo cualquier modalidad
de contratacion de los cuales cada Gerencia u Oficina sea Area de Origen.

2. Lasuscripcion de constancias de idoneidad de proveedores de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, dentro de los procesos de contratacion directa en los cuales cada
Gerencia u Oficina sea Area de Origen, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

3. La suscripcion de autorizacion de celebracion de contratos con objetos iguales para la
contratacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, dentro de los procesos
de contratacidn directa en los cuales cada Gerencia u Oficina sea Area de Origen, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, previa
sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las
contrataciones a realizar.

4. La designacion de los Supervisores de los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion a cargo de cada Gerencia u Oficina.

5. Como drea de origen se delega la ordenacion del pago, independientemente de la
fuente de financiacion, de los contratos resultantes de procesos de Licitacion Publica,
Concurso de Meéritos, Seleccion Abreviada, Minima Cuantia y Contratacion Directa,
excepto para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion.
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"Por la cual se modifican y se adicionan unos articulos a la Resolucion No. 1010 de 2021 "Por medio de la
cual se realizan unas delegaciones”

1.2. En el Gerente Juridico las siguientes funciones:

1. La suscripcion de contratos con personas juridicas, financiados total o
mayoritariamente con recursos de inversion, sin limite de cuantia, cuyo objeto
corresponda a la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o
para la ejecucion de trabajos artisticos que sdélo puedan encomendarse a
determinadas personas juridicas, asi como las modificaciones contractuales a que
haya lugar.

2. Elaborar y suscribir el acto administrativo de justificacion de la contratacion bajo
la modalidad de contratacion directa, cuando hubiere lugar, para los contratos
financiados total o mayoritariamente con recursos de inversion sin limite de
cuantia de conformidad con lo dispuesto en articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto
1082 de 2015.

3. La suscripcion de terminaciones anticipadas, liquidaciones y los actos
administrativos de liquidacion unilateral, asi como las certificaciones de los
contratos o convenios sin limite de cuantia celebrados por la Empresa Metro de
Bogotd S.A. financiados total o mayoritariamente con recursos de inversion, con
excepcion de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion con persona natural.

1.3. En el Subgerente de Asesoria Juridica y Gestion Contractual las siguientes funciones:

1. La aprobacion de las garantias de los contratos o convenios financiados total o
mayoritariamente con recursos de inversion salvo los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con persona natural, previo
concepto del drea de origen y la verificacion y validacion de la Gerencia de
Riesgos.

2. La suscripcion de los cierres de los expedientes de los contratos o convenios
celebrados por la Empresa Metro de Bogotd S.A. financiados total o
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mayoritariamente con recursos de inversion, con excepcion de los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con persona natural.

Pardgrafo Primero. La delegacion para la ordenacion del pago de los contratos que se
suscriban en la Empresa Metro de Bogotd S.A. tendrd una limitacion presupuestal para
Gerentes y Jefes de Oficina, de hasta quinientos cincuenta y un (551) Salarios Minimos
Mensuales Vigentes -SMMV; en caso de que el pago sea superior a esta cuantia, estard en
cabeza del Gerente General de la Empresa Metro de Bogotd S.A. la respectiva ordenacion del

pago.

Pardgrafo segundo. El Gerente General de la Empresa Metro de Bogotd S. A., se reserva la
ordenacion del pago de los contratos correspondientes al Contrato de Concesion No. 163
de 2019, Contrato de PMO No. 151 de 2018 y Contrato de Interventoria No. 148 de 2020, asi
como los contratos que se celebren para los estudios de factibilidad para el proyecto de
expansion de la PLMB-FASE 2, contrato interadministrativo No. 136 de 2021.”

Articulo 2. Modificar el articulo 32 en el Capitulo | “Delegaciones de funciones en las
dependencias” de la Resolucién No. 1010 del 3 de noviembre de 2021, en los siguientes
términos:

“ARTICULO 32. Delegacion en materia de Representacion Judicial y Extrajudicial, y de
gestion de procesos sancionatorios contractuales.

3.1. Delegacion en materia de representacion judicial y extrajudicial.

Delegar en el (la) Gerente Juridico y el (la) Subgerente de Defensa Judicial y Solucion
de Controversias Contractuales de la Gerencia Juridica de la Empresa Metro de Bogotd
S.A., la representacion legal de la Entidad, en los procesos y las diligencias y/o
actuaciones judiciales, extrajudiciales o administrativas que se instauren en su contra,
en las que intervenga o que esta deba promover.

La representacion judicial y extrajudicial que mediante el presente articulo se delega,
comprende las siguientes facultades:
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1. Otorgar poderes a los abogados de la Empresa Metro de Bogotd S.A. para llevar la
representacion judicial, extrajudicial y administrativa de la Empresa.

2. Atender, en nombre de la Empresa Metro de Bogotd S.A., los requerimientos
judiciales o de autoridad administrativa, relacionados con las funciones inherentes a
la respectiva entidad.

3. Revocar mandatos y sustituciones a los abogados de la Empresa o externos
contratados para que actiuen como apoderados de la Empresa.

4. Atender directamente las solicitudes de informes juramentados, conforme al
articulo 217 de la Ley 1437 de 2011 “Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo”, 195 del Ley 1564 de 2012 “Cdédigo General del Proceso”
y demds normas procesales concordantes, o aquellas que las sustituyan.

5. Comparecer en nombre y representacion del Gerente ante los Despachos Judiciales
o autoridades administrativas, cuando ademds del respectivo apoderado, se requiera
su presencia expresa como representante legal de la Empresa Metro de Bogotd S.A.
6. Adoptar todas las medidas necesarias para dar cumplimiento a las providencias
judiciales y decisiones extrajudiciales y administrativas, en las cuales resulte
condenada u obligada directamente la respectiva entidad.

Pardgrafo. El delegatario ejercerd estas facultades conforme a la normatividad
aplicable y en observancia de las politicas y competencias de los Comités de
Conciliacidon de la entidad, procedimientos internos y las directrices que imparta la
Secretaria Juridica Distrital.

3.2. Delegacion en materia de gestion de procesos sancionatorios contractuales.

Delegar en el (la) Subgerente de Defensa Judicial y Solucion de Controversias
Contractuales de la Gerencia Juridica de la Empresa Metro de Bogotd S.A., las
siguientes funciones:

Formato GL-FR-012_V5
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1. Emitir las citaciones a audiencias de trdmites sancionatorios contractuales,
conforme a lo pactado en los Contratos y lo reglado en el articulo 86 de la ley 1474
de 2011.

2. Dirigir las audiencias de trdmites sancionatorios contractuales, conforme a lo
pactado en los Contratos y lo reglado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

3. Expedir los actos administrativos de tramite y de fondo derivados de un proceso
sancionatorio contractual.

3.3. Delegacion en materia de gestion de procesos sancionatorios contractuales.

Delegar en el (la) la Gerencia Juridica de la Empresa Metro de Bogotd S.A., la funcion
de expedir los actos administrativos que resuelvan los recursos formulados contra los
actos administrativos que concluyan los procesos administrativos sancionatorios
contractuales.”

Articulo 3. Modificar el articulo 6° “Delegacion en asuntos, contractuales presupuestales y
administrativos. Delegar en el (la) Gerente Administrativo(a) y de Abastecimiento” en el
Capitulo | “Delegaciones de funciones en las dependencias” de la Resolucién No. 1010 del 3 de
noviembre de 2021, el cual quedara asi:

“ARTICULO 62°. Delegacion en asuntos, contractuales, presupuestales y administrativos.
Delegar en el (la) Gerente Administrativo(a) y de Abastecimiento las siguientes funciones:

1. Ordenar el pago de servicios publicos a los que se encuentre obligada la Entidad, tales
como energia eléctrica, acueducto y alcantarillado y teléfono, asi como el pago de
cdnones de arrendamiento de bienes inmuebles donde la Empresa sea el arrendatario
de estos, incluyendo pago de cuotas de administracion de propiedad horizontal, si a
ello hubiere lugar.

2. Autorizar los retiros de las cesantias de los funcionarios y exfuncionarios de la Empresa,
de acuerdo con la normatividad vigente.

3. Expedir los actos administrativos o el documento equivalente para los trabajadores
oficiales, que reconozcan el disfrute, aplazamiento, interrupcion, indemnizacién y/o
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compensacion de vacaciones, previa autorizacion de los (las) Gerentes, Subgerentes o
Jefes de las respectivas dependencias de la empresa.

4. Conceder a los servidores de la Empresa las licencias por luto, enfermedad, maternidad
o paternidad, accidentes de trabajo y demds pertinentes.

5. Expedir los actos administrativos mediante los cuales se solicita a las Entidades
Promotoras de Salud, el reintegro de sumas correspondientes a las incapacidades,
reportadas por los servidores de la Empresa.

6. Autorizar o negar las solicitudes de permiso remunerado, en los casos previstos en las
normas vigentes y las politicas de la empresa superiores a un (01) dia, que eleven los
servidores de la Empresa, previo visto bueno del Gerente, Subgerente o Jefe de la
dependencia a la cual estd asignado el servidor.

7. Conceder los permisos de estudio a los servidores de la Empresa, previo visto bueno del
Gerente, Subgerente o Jefe de la dependencia en la cual estd asignado el servidor,
estableciendo los términos en los cuales serd efectuard la reposicion del tiempo de
permiso.

8. Suscribir los certificados de inexistencia de personal de planta, para efectos de la
contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o para la
ejecucion de trabajos artisticos para personas naturales o personas juridicas,
requeridos por las dependencias de la Empresa.

9. La suscripcion de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a
determinadas personas naturales independiente de su fuente de financiacion sin limite
de cuantia y con personas juridicas cuya fuente de financiacion sea funcionamiento, sin
limite de cuantia; asi como las modificaciones contractuales a que haya lugar..

10. Realizar las adquisiciones de bienes y servicios existentes en la Tienda Virtual de la
Agencia Nacional de Contratacidon Publica - Colombia Compra Eficiente cuya fuente de
financiacion sea funcionamiento sin limite de cuantia, asi como las modificaciones a

Formato GL-FR-012_V5

Pagina 7 de 9
HOLOH
Carrera 9 No. 76-49 Pisos 3- 4 ? 7
Teléfono: +57 1 555 33 33 9 $
www.metrodebogota.gov.co N /3
=
ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.




.
K
BOGOT/\ ‘ @D
CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 012 DE 2022

"Por la cual se modifican y se adicionan unos articulos a la Resolucion No. 1010 de 2021 "Por medio de la
cual se realizan unas delegaciones”

que haya lugar con estricto cumplimiento de las disposiciones contempladas en el
Manual de Contratacion y demds normas aplicables sobre la materia.

11. Elaborar y suscribir el acto administrativo de justificacion de la contratacion bajo la
modalidad de contratacion directa, cuando hubiere lugar, para los contratos
financiados total o mayoritariamente con recursos de funcionamiento sin limite de
cuantia de conformidad con lo dispuesto en articulo 2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de
2015.

12. Suscribir las terminaciones anticipadas, liquidaciones, los actos administrativos de
liquidacion unilateral, los cierres de los expedientes, asi como las certificaciones de los
contratos o convenios sin limite de cuantia, financiados total o mayoritariamente con
recursos de funcionamiento y contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos independiente de su fuente
financiacion.

13. La participacion en las audiencias de los procesos de seleccion incluyendo la audiencia
de adjudicacidn, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 273 de la Constitucion
Politica, Articulo 30 de la Ley 80 de 1993 numeral 10, Articulo 9 de la Ley 1150 de 2007
y Articulo 2.2.1.2.1.1.2. del Decreto 1082 de 2015, con excepcion de aquellos que
correspondan a la competencia de la Gerencia Juridica o Subgerencia de Asesoria
Juridica y Gestion Contractual.

14. La aprobacion de las garantias de los contratos de su competencia, previo concepto del
drea de origen y la verificacion y validacion de la Gerencia de Riesgos.”

Articulo 4. Adiciénese un articulo en el Capitulo | “Delegaciones de funciones en las
dependencias” de la Resolucién No. 1010 del 3 de noviembre de 2021, en los siguientes
términos:

“Articulo 14: Delegacion para el Comité Coordinador del Convenio No. IDU 1539 de
2021. Delegar al Gerente de Ingenieria y Planeacion de Proyectos Férreos y al Gerente
de Riesgos en el Comité Coordinador del Convenio No. IDU 1539 celebrado entre la
Empresa Metro de Bogotd S.A. y el Instituto de Desarrollo Urbano - IDU”
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Articulo 5. Los articulos del Capitulo Il “Principios y reglas bdsicas de la delegacion”,
mantendran la numeracion establecida en la Resolucion No. 1010 del 3 de noviembre de 2021.

Articulo 6. Comunicacion. Comuniquese la presente Resolucion a cada uno de los Gerentes,

Subgerentes y Jefes, para lo de su competencia.

Articulo 7. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién. Los
articulos contenidos en la Resolucién No. 1010 de 2021 no modificados, se mantendran

vigentes.
Dada en Bogotd D.C., el 21 de enero de 2022.

COMUNIQUESE y CUMPLASE.

/

ol

LEONIDAS NARVAEZ MORALE
Gerente General

Proyecto: Adriana Plazas Tovar — Abogada Subgerencia de Defensa Judicial y Solucién de Controversias Contractuales.

Michael Medina — Abogado Gerencia Juridica‘.%@@(k7
Vanessa Alvarez Otero — Profesional VI Subgerencia de Asesoria Juridica y Gestion Contractuglit... <
MGnica Francisca Olarte Gamarra — Profesional VI Gerencia Juridica. (Vi € Ok ©
Fredy Alexander Rodriguez Ardila — Profesional V Gerencia Juridica.

Revisé:  Camilo Mendoza Rozo - Subgerente de Asesoria Juridica y Gestion Contractual. Cums @mdn 75 ~
Alejandro Gutiérrez Ramirez — Subgerente de Defensa Judicial y Solucion de Controversias Contractuales
Priscila Sdnchez — Gerente Juridica$f?,. 3./
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RESOLUCION No. 1010 DE 2021
(3 DE NOVIEMBRE DE 2021)

"Por medio de la cual se realizan unas delegaciones”

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A.

En uso de sus facultades legales y en especial lo dispuesto en los articulos 209y 211 de la
Constitucion Politica de Colombia, 9 de la Ley 489 de 1998, el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 47 y 49 de los Estatutos Sociales de la Empresa Metro de Bogotd S.A. y el articulo 52 del

Acuerdo 07 de 2021 de la Junta Directiva de la Empresa, y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia “La funcidon
administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante
la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones”.

Que el articulo 211 de la Constitucién Politica de Colombia, establece que la Ley igualmente fijara las
condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar en sus subalternos o en otras
autoridades. Asi mismo establece que la delegacion exime de responsabilidad al delegante, la cual
correspondera exclusivamente al delegatario, cuyos actos o resoluciones podra siempre reformar o
revocar aquel, reasumiendo la responsabilidad. La Ley establecera los recursos que se pueden imponer
contra los actos de los delegatarios.

Que el articulo 92 de la Ley 489 de 1998, sefiala que representantes legales de organismos y entidades
gue posean una estructura independiente y autonomia administrativa podrdn delegar la atencidn y
decision de los asuntos a ellos confiados por la ley y los actos organicos respectivos, en los empleados
publicos de los niveles directivo y asesor, vinculados al organismo correspondiente.

Que el articulo 10 ibidem, establece que “(...) el acto de la delegacién, que siempre serad escrito, se
determinard la autoridad delegataria y las funciones o asuntos especificos cuya atencion y decision se
transfieren (...)”

Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, establece
que: "Los jefes y los representantes legales de las entidades estatales podrdn delegar total o
parcialmente la competencia para celebrar contratos y desconcentrar la realizacion de licitaciones en
los servidores publicos que desemperien cargos del nivel directivo o ejecutivo o en sus equivalentes. En
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"Por medio de la cual se realizan unas delegaciones”

ningun caso, los jefes y representantes legales de las entidades estatales quedardn exonerados por
virtud de la delegacion de sus deberes de control y vigilancia de la actividad precontractual y
contractual {...)".

Que la Empresa Metro de Bogota S.A., es una sociedad por acciones del orden Distrital,
descentralizada, con personeria juridica, autonomia administrativa, financiera y presupuestal,
patrimonio propio, vinculada a la Secretaria Distrital de Movilidad, con régimen juridico de empresa
industrial y comercial del Estado, vinculada al sector movilidad, cuyo objeto principal se encuentra
definido en el articulo 22 del Acuerdo Distrital No. 642 de 2016 modificado por el articulo 96 del
Acuerdo Distrital 761 de 2020.

Que el articulo 32 del Acuerdo Distrital 642 de 2016, establece que, con el fin de atender su objeto, la
Empresa Metro de Bogota S.A. cuenta con la funcidon de llevar a cabo las siguientes actividades: “{...)
3. Celebrar los contratos de derecho publico o privado necesarios para la ejecucion de su objeto,
incluyendo contrato de asociacion publico-privada, contratos de concesion, contratos de arriendo,
contratos de fiducia, contratos de obra publica, contratos de empréstito, entre otros que tiendan al
desarrollo de su objeto. {(...)”

Que conforme al articulo 47 de los Estatutos Sociales de la Empresa Metro de Bogotd S.A. el Gerente
General es mandatario con representacion, investido de funciones ejecutivas y administrativas y como
tal, tiene a su cargo la representacién legal de la sociedad, la gestion comercial y financiera, la
responsabilidad de la accidon administrativa, la coordinacion general de la Empresa, las cuales cumplira
con arreglo a las normas de los Estatutos y a las disposiciones legales, y con sujecion a las drdenes e
instrucciones de la Junta Directiva.

Que conforme al articulo 49 de los Estatutos Sociales de la Empresa Metro de Bogota S.A. el Gerente
General de la Empresa podrd delegar el ejercicio de alguna o algunas de las funciones indicadas en los
estatutos, en los niveles directivo y asesor de la Empresa, con sujecion a las normas legales que regulan
la materia.

Que mediante el Acuerdo de la Junta Directiva de la Empresa Metro de Bogota S.A. No. 07 de 2021, se
modificd la estructura organizacional de la Empresa METRO DE BOGOTA S.A., establecida mediante el
Acuerdo de Junta Directiva No. 02 de 2016, modificada por el Acuerdo 02 de 2019, y en el articulo 52

se establecieron las funciones del Gerente General.

Que mediante el Acuerdo No. 008 del 26 de agosto de 2021, “Por el cual se modifican el articulo
del Acuerdo No. 3 de 2017 y el articulo 3 del Acuerdo No. 07 de 2017 y se dictan otras
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disposiciones”, la Junta Directiva de la EMB se encargd de modificar la planta de cargos de
empleados publicos de la Empresa Metro de Bogot3, S.A.

Que mediante la Resolucidon No. 782 del 14 de septiembre de 2021 se modificé el Manual Especifico
de Funciones y Competencias Laborales para los Empleos Publicos de la planta de cargos de la Empresa
Metro de Bogota S.A..

Que en virtud de lo anterior, en el desarrollo de las funciones propias de la Empresa Metro de Bogota
S.A., y dentro del marco de los principios de celeridad, economia, eficacia y eficiencia, se considera
necesario delegar unas funciones en los empleados publicos de la Empresa Metro de Bogota S.A.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
CAPITULO | - DELEGACIONES DE FUNCIONES EN LAS DEPENDENCIAS

ARTICULO 12. Delegacion en materia contractual. Delegar en los (las) Gerentes, Subgerentes y Jefes
de Oficina de la Empresa Metro de Bogota S.A., las siguientes funciones:

1. Laelaboracidn y suscripcién de los estudios y documentos previos, o documento equivalente,
de procesos de contratacién que se adelanten bajo cualquier modalidad de contratacién de
los cuales cada Gerencia, Subgerente u Oficina sea Area de Origen.

2. La suscripcion de constancias de idoneidad de proveedores de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién, dentro de los procesos de contrataciéon directa en los cuales cada Gerencia,
Subgerencia u Oficina sea Area de Origen, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

3. La suscripcién de autorizacién de celebracién de contratos con objetos iguales para la
contratacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, dentro de los procesos de
contratacion directa en los cuales cada Gerencia, Subgerencia u Oficina sea Area de Origen, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, previa
sustentacion sobre las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de las contrataciones
a realizar.

4. La designacion de los Supervisores de los contratos de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestidn a cargo de cada Gerencia, Subgerencia u Oficina.

Formato GL-FR-012_V5

Pagina 3 de 11

o
Carrera 9 No. 76-49 Pisos 3 - 4 ? ?
Teléfono: +57 1 555 33 33 9 ?
www.metrodebogota.gov.co N /5
==
ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA DC.




: 3
ok
BOGOT/\ ‘ @
CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 1010 DE 2021

"Por medio de la cual se realizan unas delegaciones”

5. Como area de origen se delega la ordenacién del pago, independientemente de la fuente de
financiacién, de los contratos resultantes de procesos de Licitacién Publica, Concurso de
Méritos, Seleccién Abreviada, Minima Cuantia y Contratacién Directa, excepto para los
contratos de prestacidon de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Paragrafo Primero. La delegacidn para la ordenacion del pago de los contratos que se suscriban en la
Empresa Metro de Bogotd S.A. tendra una limitacion presupuestal para Gerentes, Subgerentes y Jefes
de Oficina, de hasta quinientos cincuenta y un (551) Salarios Minimos Mensuales Vigentes -SMMV; en
caso de que el pago sea superior a esta cuantia, estara en cabeza del Gerente General de la Empresa
Metro de Bogotd S.A. la respectiva ordenacion del pago.

Paragrafo segundo. El Gerente General de la Empresa Metro de Bogota S. A, se reserva la ordenacién
del pago de los contratos correspondientes al Contrato de Concesion No. 163 de 2019, Contrato de
Interventoria No. 148 de 2020 y Contrato de Consultoria No. 151 de 2018, asi como los contratos que
se celebren para los estudios de factibilidad para el proyecto de expansion de la PLMB-FASE 2, contrato
interadministrativo No. 136 de 2021.

ARTICULO 22. Delegacion en materia financiera. Delegar en el (la) Gerente Financiero las siguientes
funciones de:

1. Actuar como miembro del Comité Fiduciario dentro del contrato de Encargo Fiduciario Cuenta
Control No. 085 de 2020 con Credicorp Capital Fiduciaria S.A.

2. Actuar como miembro del Comité Fiduciario del Contrato de Encargo Fiduciario de
Administracion, Pagos y Fuente de Pago No. 119 de 2019 celebrado con la Fiduciaria
Bancolombia.

3. Actuar como miembro del Comité Fiduciario del Patrimonio Autdnomo constituido con
Fiducolombia, estipulado en el Contrato de Concesién No. 163 de 2019, celebrado con Metro
Linea 1 S.A.S.

4. Ordenar el pago de los contratos prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn,
sin importar la fuente de financiacidn y sin limite de cuantia.

5. Emitir los Certificados de Disponibilidad Presupuestal y los correspondientes Certificados de
Registro Presupuestal.
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6. Elaborary suscribir los Informes de Ejecucion Presupuestal y los reportes respectivos, que sean
requeridos por organismos externos o para el desarrollo de las actividades de la Empresa
Metro de Bogota S. A.

ARTICULO 32. Delegacién en materia de Representacion Judicial y Extrajuducial. Delegar en el (la)
Gerente Juridico y el (la) Subgerente de Defensa Judicial y Solucién de Controversias Contractuales
de la Gerencia Juridica de la Empresa Metro de Bogotd S.A., la representacion legal de la Entidad, en
los procesos y las diligencias y/o actuaciones judiciales, extrajudiciales o administrativas que se
instauren en su contra, en las que intervenga o que esta deba promover.

La representacidn judicial y extrajudicial que mediante el presente articulo se delega, comprende las
siguientes facultades:

1. Otorgar poderes a los abogados de la Empresa Metro de Bogota S.A. para llevar la
representacién judicial, extrajudicial y administrativa de la Empresa.

2. Atender, en nombre de la Empresa Metro de Bogota S.A., los requerimientos judiciales o de
autoridad administrativa, relacionados con las funciones inherentes a la respectiva entidad.

3. Revocar mandatos y sustituciones a los abogados de la Empresa o externos contratados para
gue actuen como apoderados de la Empresa.

4. Atender directamente las solicitudes de informes juramentados, conforme al articulo 217 de
la Ley 1437 de 2011 “Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”, 195 del Ley 1564 de 2012 “Cddigo General del Proceso” y demdas normas
procesales concordantes, o aquellas que las sustituyan.

5. Comparecer en nombre y representaciéon del Gerente ante los Despachos Judiciales o
autoridades administrativas, cuando ademds del respectivo apoderado, se requiera su
presencia expresa como representante legal de la Empresa Metro de Bogotd S.A.

6. Adoptar todas las medidas necesarias para dar cumplimiento a las providencias judiciales y
decisiones extrajudiciales y administrativas, en las cuales resulte condenada u obligada
directamente la respectiva entidad.

Paragrafo. El delegatario ejercera estas facultades conforme a la normatividad aplicable y en
observancia de las politicas y competencias de los Comités de Conciliacion de la entidad,
procedimientos internos y las directrices que imparta la Secretaria Juridica Distrital.
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ARTICULO 42. Delegacion en materia de Acuerdos de Confidencialidad. Delegar en el (la) Gerente
Juridica la funcidn de la firma de todos los Acuerdos de Confidencialidad que deba suscribir la Empresa
Metro de Bogota S.A., para salvaguardar la informacién clasificada, reservada, confidencial y privada.

ARTICULO 52. Delegacion en materia de Gestion Predial. Delegar en el (la) Subgerente de Gestidn
Predial, las siguientes funciones:

1. Ordenar los gastos, pagos y adelantar todo el procedimiento necesario para la suscripcién de
las ofertas, promesas de compraventa, escrituras publicas que asienten los contratos de
compraventa de bienes inmuebles, saneamientos, asi como la adquisicién de inmuebles via
expropiacion administrativa o judicial, como producto de la gestion predial para la adquisicidon
del suelo requerido en la construccion de las lineas del metro, para la generacién de nuevo
espacio publico conexo al metro, y para la construccidon de los edificios de acceso a las
estaciones, de acuerdo con los estudios y lineamientos establecidos y compromisos que en
este sentido se establezcan con la banca multilateral (salvaguardas sociales) para la Primera
Linea del Metro de Bogota.

2. Ordenar el gasto y pago de los gastos derivados de la gestidn predial, tales como las expensas,
trdmites notariales, tramites de registro de instrumentos publicos y beneficencia, impuestos,
constancias, certificados, trdmite ante Curadurias Urbanas, gastos judiciales, servicios publicos
domiciliarios, aquellos otros incluidos en la forma de pago en el contrato de compraventa que
conlleven al proceso de adquisicidn y todos los demas factores de reconocimiento econémico
gue se encuentran incluidos en el Anexo No. 2 de la Politica de Reasentamiento y Gestién
Social para el Proyecto Primera Linea del Metro de Bogotd, adoptada mediante acto
administrativo.

3. Ordenar el gasto del Impuesto Predial Unificado de los inmuebles recibidos por la Empresa
Metro de Bogotd S. A. que no son susceptibles de aplicar la exencién de este y la presentacién
del Impuesto de los inmuebles que si son susceptibles de aplicar la exencion establecida en el
inciso segundo del paragrafo del Articulo 4° del Acuerdo Distrital 642 de 2016.

4. Dirigir y adelantar el procedimiento, asi como expedir y notificar los actos administrativos
necesarios, garantizando siempre el debido proceso, para la expropiacidon administrativa por
parte de la Empresa Metro de Bogota S. A. del derecho de propiedad y demas derechos reales
sobre los terrenos e inmuebles requeridos para la ejecucion del proyecto de la Primera Linea
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del Metro de Bogota y en los cuales fracase o sea imposible la enajenacidn voluntaria de los
mismos.

5. Expedir los actos administrativos para la expropiacion judicial para la ejecucién del proyecto
de la Primera Linea del Metro de Bogota.

6. La suscripcion del acta de entrega o puesta a disposicidon de los predios a entregar por parte
de la Empresa Metro de Bogota S. A. al concesionario de que trata la Seccion 11.1 (d) (i) (4) del
contrato No.163 de 2019.

7. La suscripcién de las actas de uso requeridas para la entrega de predios que son necesarios
para adelantar las obras para redes -TAR y demds necesarias para el cumplimiento de los
Apéndices Técnicos 12 y 13 al Contrato de Concesidn No. 163 de 2019 para el Proyecto PLMB.

8. La suscripcién de las actas de entrega y demas documentos necesarios para transferir los
predios requeridos para el proyecto de PLMB incluyendo la transferencia del derecho real de
dominio, en cumplimiento de los Acuerdos suscritos por la Empresa Metro de Bogotd y las
Empesas de Servicios Publicos, para el proyecto de la PLMB.

9. Adelantar el tramite y suscripcion de las respuestas a las peticiones, quejas, reclamos y
solicitudes recibidas en la Empresa, presentadas por personas naturales y juridicas en interés
propio, respecto del desarrollo de gestion predial, social y reasentamiento.

ARTICULO 62. Delegacion en asuntos, contractuales presupuestales y administrativos. Delegar en el
(la) Gerente Administrativo(a) y de Abastecimiento las siguientes funciones:

1. Ordenar el pago de servicios publicos a los que se encuentre obligada la Entidad, tales como
energia eléctrica, acueducto y alcantarillado y telecomunicaciones, asi como el pago de
canones de arrendamiento de bienes inmuebles donde la Empresa sea el arrendatario de
estos, incluyendo pago de cuotas de administracion de propiedad horizontal, si a ello hubiere
lugar.

2. Autorizar los retiros de las cesantias de los funcionarios y exfuncionarios de la Empresa, de
acuerdo con la normatividad vigente.

3. Expedir los actos administrativos o el documento equivalente para los trabajadores oficiales,
que reconozcan el disfrute, aplazamiento, interrupcion, indemnizacién y/o compensacion de
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vacaciones, previa autorizacién de los (las) Gerentes, Subgerentes o Jefes de las respectivas
dependencias de la empresa.

Conceder a los servidores de la Empresa las licencias por luto, enfermedad, maternidad o
paternidad, accidentes de trabajo y demas pertinentes.

Expedir los actos administrativos mediante los cuales se solicita a las Entidades Promotoras de
Salud, el reintegro de sumas correspondientes a las incapacidades, reportadas por los
servidores de la Empresa.

Autorizar o negar las solicitudes de permiso remunerado, en los casos previstos en las normas
vigentes vy las politicas de la empresa superiores a un (01) dia, que eleven los servidores de la
Empresa, previo visto bueno del Gerente, Subgerente o Jefe de la dependencia a la cual estd
asignado el servidor.

Conceder los permisos de estudio a los servidores de la Empresa, previo visto bueno del
Gerente, Subgerente o Jefe de la dependencia en la cual estd asignado el servidor,
estableciendo los términos en los cuales ser efectuara la reposicién del tiempo de permiso.

Suscribir los certificados de inexistencia de personal de planta, para efectos de la contratacién
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con personal natural,
requeridos por las dependencias de la Empresa.

La suscripcion de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,
o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales o juridicas, sin limite de cuantia, asi como las modificaciones contractuales
a que haya lugar, con estricto cumplimiento de las disposiciones contempladas en el Manual
de Contratacion y demdas normas aplicables sobre la materia.

Elaborar y suscribir el acto administrativo de justificacién de la contratacion bajo la modalidad
de contratacién directa, cuando hubiere lugar, de conformidad con lo dispuesto en articulo
2.2.1.2.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015.

Suscribir las actas de terminacién anticipada de contratos de prestacidon de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucidn de trabajos artisticos que sélo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales o juridicas.
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12. La suscripcion de las actas de liquidacién y/o los actos administrativos de liquidacion unilateral
de los contratos o convenios celebrados por la Empresa Metro de Bogota S.A., sin limite de
cuantia, con excepcién de aquellos que correspondan a la competencia de la Gerencia Juridica
o Subgerencia de Asesoria Juridica y Gestién Contractual.

13. La participacion en las audiencias de los procesos de seleccidn incluyendo la audiencia de
adjudicacion y adjudicar cuando hubiere lugar, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
273 de la Constitucidn Politica, Articulo 30 de la Ley 80 de 1993 numeral 10, Articulo 9 de la
Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.1.2. del Decreto 1082 de 2015, con excepcion de
aquellos que correspondan a la competencia de la Gerencia Juridica o Subgerencia de
Asesoria Juridica y Gestion Contractual.

ARTICULO 72. Delegacion para el Comité de Conciliacién. Delegar al (la) Jefe de la Oficina Asesora de
Planeacion de la Empresa Metro de Bogota S.A., como representante de la Gerencia General en el
Comité de Conciliacién de la Empresa.

ARTICULO 82. Delegacion para el Comité Coordinador del Convenio Interadministrativo Marco de
Gestion Predial No. 1021 de 2017. Delegar al (la) Gerente de Riesgos como miembro del Comité
Coordinador del Convenio Interadministrativo Marco de Gestion Predial No. 1021 de 2017 celebrado
con el Instituto de Desarrollo Urbano — IDU.

ARTICULO 92. Delegacién para los comités de seguimiento del FET. Delegar al (la) Gerente Financiero
y al (Ia) Gerente de Desarrollo Urbano, Inmobiliario e Ingresos No Tarifarios, la funcidn de asistir a los
comités de seguimiento del FET que sea convocada la Entidad por parte de la Secretaria de Movilidad
de Bogota o quien haga sus veces.

ARTICULO 10. Delegacién para el Comité Técnico del Contrato 136 de 2021. Delegar al (la) Gerente
Ejecutivo de la Primera Linea del Metro de Bogotd en el Comité Técnico del Contrato 136 de 2021
celebrado entre la EMB y la Financiera de Desarrollo Nacional.

ARTICULO 11. Delegacion para los Comités del Convenio 048 de 2019. Delegar al (la) Gerente de
Ingenieria y Planeacion de Proyecto Férreos de la Entidad en el Comité Técnico y en el Comité
Integracién del Convenio 048 de 2019 suscrito entre Findeter, la Gobernacién de Cundinamarca, la
Empresa Férrea Regional (EFR) y la Alcaldia Mayor de Bogota.

CAPITULO Il — PRINCIPIOS Y REGLAS BASICAS DE LA DELEGACION

Formato GL-FR-012_V5

Pagina 9 de 11
o
Carrera 9 No. 76-49 Pisos 3 - 4 ? ?
Teléfono: +57 1 555 33 33 9 ?
www.metrodebogota.gov.co N /5
==

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




d
K
BOGOT/\ ‘ @
CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 1010 DE 2021

"Por medio de la cual se realizan unas delegaciones”

ARTICULO 122. Régimen de los actos del delegatorio. De conformidad con el articulo 12 de la Ley 489
de 1998, los actos expedidos por los Gerentes, Subgerentes o Jefes en virtud de la delegacién que por
este acto se otorga, estaran sometidos a los mismos requisitos establecidos para su expedicidn por el
Gerente General y serdn susceptibles de los recursos procedentes contra los actos de ellas.

Paragrafo 12. La delegacién exime de responsabilidad al Gerente General, la cual corresponderd
exclusivamente a los Gerentes, Subgerentes o Jefes, sin perjuicio de que en virtud de lo dispuesto en
el articulo 211 de la Constitucidn Politica, el Gerente General pueda en cualquier tiempo reasumir la
competencia y revisar los actos expedidos por los Gerentes o Jefes, con sujecidn a las disposiciones del
Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Paragrafo 22. En todo caso relacionado con la contratacion, el acto de la firma expresamente delegada
no exime de la responsabilidad legal civil y penal al Gerente General.

ARTICULO 132. Responsabilidad de las delegaciones. Los delegados aceptan la responsabilidad de
respetar y aplicar los principios y fines de la contratacidn y velar por la proteccion de los derechos de
la Empresa. Ademas, se obligan a actuar conforme a lo dispuesto en las disposiciones constitucionales
y legales en materia de delegacion, y en especial, lo relacionado con la imposibilidad de los delegatarios
de transferir las funciones delegadas en el presente acto administrativo, de acuerdo con lo establecido
en el numeral 2 del articulo 11 de la Ley 489 de 1998.

En desarrollo de la delegacion deberan observar todas las normas del ordenamiento legal vigente y las
disposiciones internas de la EMB, asi como realizar todas las acciones necesarias para el cumplimiento
de las funciones delegadas.

ARTICULO 14°. Seguimiento y Control sobre las Delegaciones. Los servidores publicos de la empresa,
con delegacién de funciones a través de la presente resolucién, deberan rendir informe a la Gerencia
General de las actividades desarrolladas en cumplimiento de esta, de forma trimestral y a mas tardar
el décimo (10) dia habil del mes inmediatamente siguiente al corte de los periodos marzo, junio,
septiembre y diciembre de cada afio. Adicionalmente y cuando sea necesario, deberan informar sobre
hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcidon o pongan en riesgo la funcion
delegada. Finalmente, deberdn informar en el Comité de Gerencia cualquier hecho relevante que se
presente en la ejecuciéon de la funcidén delegada y que pueda afectar o comprometer los intereses de
la Empresa o la responsabilidad del delegante.

ARTICULO 152. Comunicacion. Comuniquese la presente Resolucién a cada uno de los Gerentes,
Subgerentes y Jefes, para lo de su competencia.
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 1010 DE 2021

"Por medio de la cual se realizan unas delegaciones”

ARTICULO 162. Vigencia. La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicién y derogo las
Resoluciones Nos. 096 de 2017, 026 de 2020, 031 de 2020, 109 de 2020, 558 de 2020, 655 de 2020,
677 de 2020, 073 de 2021, 114 de 2021, 299 de 2021, 325 de 2021, 400 de 2021, 401 de 2021, 404 de
2021, 431 de 2021, 449 de 2021 y 455 de 2021.

Dada en Bogotd D.C., el 3 de noviembre de 3021.

co UESE y CUNIPLASE.
/

o

LEONIDAS NARV
Gerente General

RALES

Proyectd: Clemente Echeverri— Abogado Oficina Asesora Juridica
Adriana Plazas Tovar — Abogada Oficina Asesora Juridica
Reviso: Priscila Sdnchez — Jefe Oficina Asesora Juridica ../
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RESOLUCION No. 1012 DE 2021
(03 DE NOVIEMBRE)

“Por la cual se hacen unos nombramientos ordinarios”

EL GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA METRO DE BOGOTA S.A.

En ejercicio de sus atribuciones legales y especialmente las conferidas en el articulo 47 de los
Estatutos de la Empresa Metro de Bogota S.A., el Acuerdo 07 del 26 de agosto de 2021 y el
Acuerdo 08 del 26 de agosto de 2021, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 42 del Acuerdo 007 del 26 de agosto de 2021, “Por medio del cual se modifica
la estructura organizacional de la Empresa METRO DE BOGOTA S.A., establecida mediante el
Acuerdo de Junta Directiva No. 02 de 2016, modificada por el Acuerdo 02 de 2019”, determina
que:

“Articulo 4°. - Periodo de transicion: La estructura interna de la Empresa Metro de
Bogotd adoptada mediante el presente Acuerdo, entrard en operacion de manera
gradual, dentro de un término de hasta sesenta (60) dias calendario posteriores a la
fecha de su publicacion, término durante el cual se ajustardn los procesos y
procedimientos y se desarrollardn todas aquellas acciones necesarias para el
funcionamiento propio de la Empresa.”

Que atendiendo lo senalado en los articulos 5° y 62 del mismo acuerdo enunciado
anteriormente, existen unas fases de implementacion de la nueva estructura de la Empresa,
las cuales se estan cumpliendo para poner en operacién las diferentes dependencias de la
nueva estructura.

Que el inciso primero del articulo 2.2.5.3.1, del Decreto 1083 de 2015, modificado por el
Decreto 648 de 2017, dispone lo siguiente:

“Articulo 2.2.5.3.1 Provision de las vacancias definitivas. Las vacantes definitivas en
empleos de libre nombramiento y remocion serdn provistas mediante nombramiento
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 1012 DE 2021

" Por la cual se hacen unos nombramientos ordinarios”

ordinario o mediante encargo, previo cumplimiento de los requisitos exigidos para el
desempefio del cargo. (...)".

Que de conformidad con lo establecido por los Acuerdos antes citados, y con el fin de
implementar la nueva estructura de la Empresa Metro de Bogotd S. A., se procedid con la
verificacion de los requisitos para suplir parte de los cargos enunciados para la segunda etapa
de implementacién de los Acuerdos.

Que acorde a lo anterior, se verificod el cumplimiento de las condiciones para que las siguientes
personas ocupen los siguientes cargos de libre nombramiento y remocién al interior de la
nueva estructura de la Empresa Metro de Bogota S. A., asi:

No. Nomb'resy Identificacion Denominacion Cadigo | Grado Dependencia
Apellidos del empleo
GERENCIA
1 EXI\L/IE,;AISREZTEIL_JAERIEL 40.912.667 | GERENTE 039 03 | ADMINISTRATIVAY DE
ABASTECIMIENTO
SUBGERENCIA DE
ASESORIA JURIDICA DE
2 ;gI;/ICI)LO MENDOZA 80.503.446 |SUBGERENTE 090 02 |GESTION
CONTRACTUAL -
GERENCIA JURIDICA
OFICINA DE
JUAN CARLOS .
3 |JIMENEZ 79.131.916 JEFE DE 006 02 TECNOLOGIAS Y
ARISTIZABAL OFICINA SISTEMAS DE
INFORMACION
SUBGERENTE DE
oA LAY
4 | GUTIERREZ 80.757.396 |SUBGERENTE 090 02
RAMIREZ CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES —
GERENCIA JURIDICA
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 1012 DE 2021

" Por la cual se hacen unos nombramientos ordinarios”

Que realizada la verificacion enunciada anteriormente, de las personas relacionadas, se
determind que los mismos cumplen con lo necesario para acceder a los cargos sefalados.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

Articulo 1°-: Nombrar con caracter ordinario a las siguientes personas, en los empleos citados
a continuacidn, dentro de la planta de personal adoptada mediante Acuerdo 08 del 26 de
agosto de 2021, quienes cumplen con los requisitos para su desempeno.

Nombres y Identificacién | DEnominacion Codigo | Grado Dependencia

No. Apellidos del empleo

GERENCIA
1 EXI\L/IE?AISREZT?[_JAERIEL 40.912.667 | GERENTE 039 03 |ADMINISTRATIVAY DE
ABASTECIMIENTO

SUBGERENCIA DE
ASESORIA JURIDICA DE

CAMILO MENDOZA

2 ROZO 80.503.446 |SUBGERENTE 090 02 | GESTION
CONTRACTUAL -
GERENCIA JURIDICA
OFICINA DE
JUAN CARLOS P
3 |[JIMENEZ 79.131.916 JEFE DE 006 02 TECNOLOGIAS Y
ARISTIZABAL OFICINA SISTEMAS DE
INFORMACION
SUBGERENTE DE
ALE/ANDRO SOLUGONDE
4 | GUTIERREZ 80.757.396 |SUBGERENTE 090 02
RAMIREZ CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES -
GERENCIA JURIDICA
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION No. 1012 DE 2021

" Por la cual se hacen unos nombramientos ordinarios”
Articulo 2°-: Ordenar a la Gerencia Administrativa y de Abastecimiento de la Empresa Metro
de Bogota S. A., que comunique el contenido del presente acto administrativo a las personas

sefialadas en el articulo 12.

Articulo 32-: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y cobra efectos
fiscales a partir de la fecha de posesion.

Dada en Bogotd D.C., el 3 de noviembre de 2021.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/

"

LEONIDAS N ARZ
Gerente Geneéral

Glonad Cantonso

Proyectd: Gloria Patricia Castafio E. / Profesional Especializado Gerencia Administrativa y Financiera
Revisd: Nulbis Estela Camargo Curiel / Gerente Administrativa y Financiera
Priscila Sdnchez Sanabria / Jefe de Oficina Asesora Juridica?
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