MODIFICACION DE ORDENES DE COMPRA
Tienda Virtual del Estado Colombiano

Id Solicitud: 492673

Numero de orden de compra a modificar: 163569

Entidad compradora: Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales
(IDEAM)

Nombre del solicitante: Adriana Marcela Alarcon Rodriguez

Proveedor: UT JOBWEAR TADI-1

Mecanismo de agregacion de demanda: Confecciones y Calzado 1

Tipo de Solicitud: Modificaciéon de la Orden de Compra

Fecha: 2026-06-10 14:26:07

Campos a Actualizar

Campo Valor Actual Nuevo Valor
Fecha de vencimiento 2026-06-30 2026-09-30
Direccion de la entidad Calle 12 No. 42B-44 Bogota Calle 25D 96B-70 Bogota

Cuentas asociadas

Id Nombre Codigo Segmento 1 Segmento 2
160760 CDP DOTACION CDP-65526 CDP 65526
CALZADO

Articulos actuales

No Articulo Cantidad Unidad Precio Cuenta Total



cyc01--1-S2-020- 158.0 Unidad 58686.50 CDP-65526 9272467.00
7.Bogota D.C.-

Sin ley-

Caracteristicas

Técnicas

Uniformes-Jean

informal para

caballero

cyc01--2-S2-008- 158.0 Unidad 120666.74 CDP-65526 19065344.92
7.Bogoté D.C.-

Sin ley-

Caracteristicas

Técnicas

Uniformes-

Chaqueta casual

o sport

cyc01--3-S2-005- 158.0 Unidad 63040.36 CDP-65526 9960376.88
7.Bogota D.C.-

Sin ley-

Caracteristicas

Técnicas

Uniformes-

Camisa formal

manga larga para

caballero (Tipo

dos)

cyc01--4-S2-024- 64.0 Unidad 24703.09 CDP-65526 1580997.76
7.Bogoté D.C.-

Sin ley-

Caracteristicas

Técnicas

Uniformes-Gorra

tipo cachucha

cyc01--5-S2-033- 64.0 Unidad 62586.84 CDP-65526 4005557.76
7.Bogota D.C.-

Sin ley-

Caracteristicas

Técnicas

Uniformes-Blusa

sport o informal

para dama

cyc01--6-S2-042- 64.0 Unidad 60520.45 CDP-65526 3873308.80
7.Bogotéa D.C.-

Sin ley-

Caracteristicas

Técnicas

Uniformes-Jean

informal para

dama

cyc01--7-S2-035- 64.0 Unidad 121602.14 CDP-65526 7782536.96
7.Bogoté D.C.-

Sin ley-

Caracteristicas

Técnicas

Uniformes-

Chaqueta casual

o sport para dama



cyc01--- S2-053-
7.Bogota D.C.-
Sin ley-
Caracteristicas
Técnicas
Uniformes-
Servicio de
distribucion -
Zona Altiplano.
Maximo 19,7%

cyc01-IVA

Total Orden de Compra Actual:

Articulos editados y/o agregados

Unidad

Unidad

0.00

1055271210

CDP-65526

CDP-65526

0.00

1055271210

66,093,302.1 8

Tipo

Editado

Editado

Editado

Editado

No

Articulo

cyc01 --1-S2-
020-7.Bogota
D.C.-Sin ley-
Caracteristicas
Técnicas
Uniformes-
Jean informal
para caballero

cyc01--2-S2-
008-7.Bogota
D.C.-Sin ley-
Caracteristicas
Técnicas
Uniformes-
Chaqueta
casual o sport

cyc01--3-S2-
005-7.Bogota
D.C.-Sin ley-
Caracteristicas
Técnicas
Uniformes-
Camisa formal
manga larga
para caballero
(Tipo dos)

cyc01--4-S2-
024-7.Bogota
D.C.-Sin ley-
Caracteristicas
Técnicas
Uniformes-
Gorra tipo
cachucha

Cantidad

154.00

107.00

154.00

68.00

Unidad

Unidad

Unidad

Unidad

Unidad

Precio

58686.50

120666.74

63040.36

24703.09

Cuenta

CDP-65526

CDP-65526

CDP-65526

CDP-65526

Total

9037721.00

1291134118

970821 5.44

1679810.12



Editado 7 cyc01--7-S2-  53.00 Unidad 121602.14 CDP-65526 6444913.42
035-7.Bogota

D.C.-Sin ley-

Caracteristicas

Técnicas

Uniformes-

Chaqueta

casual o sport

para dama
Editado 9 cyc01-IVA 1.00 Unidad 9055564.87 CDP-65526 9055564.87
Totales de Modificacién
Total Nuevos: 0.00
Total Editados: 48,837,566.03
Total Sin Editar: 7,878,866.56
Total Eliminados: 0.00
Valor Total Orden de Compra: 56,71 6,432.59

Detalle o justificacion de la aclaracion

De acuerdo con lo establecido en la Ley 70 de 1998, 4 de los funcionarios pierden el derecho a ser beneficiarios de la Primer Dotacion
de ley ano 2026 por retiro; adicional se presenté un error involuntario en el conteo, razén por la cual se present6 excedente de 51
chaquetas y un faltante de 4 gorras, que se hace necesario corregir; a su vez el dia 4 de junio de 2026 se recibié comunicacion por
parte de UTJOBWEAR TADI-1, con solicitud de prorroga para la entrega del contrato 444 de 2026, orden de compra 163569 en razon
al nimero de prendas contratadas, hasta el dia 30 de septiembre de 2026.
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IJ-'irn{a ordenador del gasto Firma de proveedor
Nombre: JUAN FERNANDO ACOSTA MIRKOW Nombre: Carlos Alberto Diaz Rozo

Documento: /1:722.121 Documento: 80.408.119



GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL Cédigo: GIC-F023
Version: 02

Fecha: 22/07/2024

@

IDEAM Solicitud de modificaciones contractuales

I. TIPO DE MODIFICACION

Marque con una “X” el tipo de modificacidn contractual solicitada.

Adicion

Prérroga (plazo) X

Cesion
Terminacion
Anticipada

Suspension

Otra: X Redistribucion de cantidades - Reduccion

II. DATOS DEL CONTRATO A MODIFICAR

Contrato No. 444
Orden de Compra
163569

De
2026

Tipo de Contrato: Compraventa por Acuerdo Marco
de Precios Confecciones y Calzado

Objeto: (SG-388) ADQUIRIR LA DOTACION DE LEY PARA LOS FUNCIONARIOS DEL
IDEAM VESTUARIO

Valor Inicial (valor de firma del contrato): ($66.093.302,18) Sesenta y seis millones
noventa y tres mil trescientos dos pesos con dieciocho centavos M/cte.

Valor actual (incluya adiciones que se hayan realizado previamente):
($66.093.302,18) Sesenta y seis millones noventa y tres mil trescientos dos pesos con
dieciocho centavos M/cte.

Valor de las adiciones y reducciones solicitadas en esta oportunidad:

Valor inicial del contrato:

Precio *
Nombre &

Cantidad

Precio Unitario Con
Descuento

Valor IVA ‘

Cantidad

Jean informal para caballero 158 $58.686,50 $9.272.467,00 $1.761.768,73 $11.034.235,73
Chaqueta casual o sport 158 $120.666,74 $19.065.344,92 $3.622.415,53 $22.687.760,45
Camisa formal mangad'zf)’a para caballero (Tipo 158 $63.040,36 $9.960.376,88 | $1.892.471,61 | $11.852.848,49
Gorra tipo cachucha 64 $24.703,09 $1.580.997,76 $300.389,57 $1.881.387,33
Blusa sport o informal para dama 64 $62.586,84 $4.005.557,76 $761.055,97 $4.766.613,73
Jean informal para dama 64 $60.520,45 $3.873.308,80 $735.928,67 $4.609.237,47
Chaqueta casual o sport para dama 64 $121.602,14 $7.782.536,96 $1.478.682,02 $9.261.218,98
TOTAL $10.552.712,10 | $66.093.302,18

Valor del contrato posterior a las adiciones y reducciones:

Cantidad

Nombre

Precio Unitario Con
Descuento

Precio *
Cantidad

Valor IVA

Jean informal para caballero 154 $ 58.686,50 $ 9.037.721,00 $1.717.166,99 $10.754.887,99
Chaqueta casual o sport 107 $ 120.666,74 $ 12.911.341,18 $2.453.154,82 $15.364.496,00
Camisa formal ma"gadlzga para caballero (Tipo 154 $ 63.040,36 $ 9.708.215,44 $1.844.560,93 $11.552.776,37
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Gorra tipo cachucha 68 $ 24.703,09 $ 1.679.810,12 $319.163,92 $1.998.974,04
Blusa sport o informal para dama 64 $ 62.586,84 $ 4.005.557,76 $761.055,97 $4.766.613,73
Jean informal para dama 64 $ 60.520,45 $ 3.873.308,80 $735.928,67 $4.609.237,47
Chaqueta casual o sport para dama 53 $ 121.602,14 $  6.444.913,42 $1.224.533,55 $7.669.446,97

TOTAL $9.055.564,87 $56.716.432,59

Modalidad de adjudicacion del contrato: (Indique la modalidad) Seleccidon
abreviada por Acuerdo Marco de Precios.

Declaro que la adicion de este contrato:

No supera el monto establecido como limite para la modalidad de
seleccion por la cual se adjudico el contrato.

No supera el cincuenta por ciento del valor inicial del contrato expresado
en SMLMV.

e Marque con una “x” cada declaracion previa verificacién. En caso de que una de
estas situaciones no sea correcta, la adicidn solicitada no puede realizarse por el
monto que se identifica como necesario agregar al valor actual del contrato.

e Para la primera declaracion debe tener en cuenta que, por e€j. Un proceso
adjudicado a través de minima cuantia no podra adicionarse de manera que
supere el margen establecido a través de la circular de cuantias de la entidad para
esa modalidad y por tanto pase a tener el contrato un valor que debid ser
adjudicado a través de la modalidad de seleccidon abreviada. (Esto no aplica para
contratos adjudicados a través de la modalidad de contratacién directa)

e Para la segunda declaracién debe llevarse el valor inicial del contrato a SMLMV al
momento de la firma y revisar que al sumar las adiciones que ya tenga el contrato
junto con la adicién por solicitar NO superen el cincuenta por ciento del valor inicial
del contrato.

Plazo (Indique el plazo pactado en el contrato): 30 de junio de 2026

Fecha de inicio: 28 de abril de 2026

Plazo por solicitar de prorroga: Hasta el 30 de septiembre de 2026

III. JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION A REALIZAR

ANTECEDENTES:

La Ley 70 de 1988 y su Decreto Reglamentario 1978 de 1989, regulan el derecho que le
asiste a los servidores publicos que trabajan al servicio de los Ministerios, Departamentos
Administrativos, Superintendencias, Establecimientos Administrativos,
Establecimientos Publicos, Unidades Administrativas Especiales, Empresas
Industriales y Comerciales y Sociedades de Economia Mixta de recibir cada cuatro (4)
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meses un par de zapatos y un vestido de labor, siempre que su remuneracion
mensual sea inferior a dos veces el salario minimo legal. Esta prestacién se
reconocera al empleado oficial gue haya cumplido minimo tres (3) meses al servicio de
la entidad empleadora. Lo anterior se corrobora con el pronunciamiento de la H. Corte
Suprema de Justicia, Sala Laboral, en sentencia 10.400 de abril 22 de 1998, cuando
dice:

"...El objetivo de esta dotacion es que el trabajador la utilice en las labores contratadas
y es imperativo que lo haga so pena de perder el derecho a recibirla para el periodo
siguiente. Se deriva por tanto que a la finalizacion del contrato carece de todo sentido el
suministro pues se reitera que él se justifica en beneficio del trabajador activo, mas en
modo alguno de aquél que se halle cesante y que por obvias razones no puede utilizarlo
en la labor contratada. De otra parte, no esta previsto el mecanismo de la compensacion
en dinero y antes, por el contrario, el legislador lo prohibié en forma expresa y
terminante en el articulo 234 del Cédigo Sustantivo”.

Igualmente, al respecto el articulo 2.2.1.4.1 el Decreto 1072 de 2015, establece:
“Calzado y vestido de labor. Para efectos de la obligacidon consagrada en el articulo
230 del Cédigo Sustantivo del Trabajo, se considera como calzado y vestido de labor el
gue se requiere para desempefar una funcion o actividad determinada”.

En virtud de lo anterior:

PRIMERO: El IDEAM tramit6 ante Colombia Compra Eficiente-Tienda Virtual del Estado
Colombiano el proceso cuyo objeto es (SG-388) ADQUIRIR LA DOTACION DE LEY PARA
LOS FUNCIONARIOS DEL IDEAM -CALZADO de conformidad con la normatividad vigente
(primer periodo ano 2026), bajo la orden de compra No. 163569 - contrato 444 DE 2026
adjudicado el dia 21/04/2026 con el proveedor UT JOBWEAR TADI-1, cuya fecha de
vencimiento es el dia 30/06/2026

SEGUNDO: El Acuerdo Marco de Precios establecio: “Garantia de Cumplimiento a favor
de la entidad compradora:

"Los Proveedores deben constituir una garantia de cumplimiento dentro de los TRES (3)
DIAS HABILES siguientes a la colocacién de la Orden de Compra a favor de la Entidad
Compradora, por el valor, amparos y vigencia establecidas en el AMP”

En este sentido el proveedor UT JOBWEAR TADI-1, constituyo la garantia relacionada a
continuacion con la aseguradora Seguros del Estado:

CONTRATO NUMERO DE POLIZA COBERTURA O NIVELES DE AMPARO VALORES VIGENCIA DESDE VIGENCIA

Cumplimiento del contrato $6.609.331,00 21/04/2026 30/12/2026
Calidad de los elementos $13.218.661,00 21/04/2026 30/12/2026

ORDEN CCE HASTA

444 de 2026 163569 14-44-101260885

TERCERO: Que el estudio previo establecio:

Pagina 3 de 14



/@\ GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL Cédigo: GIC-F023
’ Version: 02
IDEAM Solicitud de modificaciones contractuales Fecha: 22/07/2024

"En todo caso, se hace la salvedad que es posible que se presente cualquier situacion
administrativa que modifique la condicion legal de un funcionario para recibir la dotacién
de vestuario, incluso, en lo que concierne al periodo legal, respecto del cual se esté
asignando la dotacion (primero, segundo o tercer entrega). Por tal razén, una vez se
determine quién sera el (los) proveedor(es), se verificara nuevamente quien ostenta el
derecho legal para ser beneficiario del vestuario, para constatar cualquier novedad o
cambio que deba ser tenido en cuenta y se enviara por parte de la entidad, con destino
al proveedor, el listado consolidado y actualizado, autorizando proceder a la entrega
respectiva de la dotacion.

Asi mismo, la entidad se reserva el derecho a aumentar o disminuir las cantidades
teniendo en cuenta las novedades administrativas relacionada al personal que cuenta
con el derecho a Dotacion de Ley.”

Igualmente, la ley 70 de 1988 indica que "el trabajador debe haber laborado para la
respectiva entidad por lo menos tres (3) meses en forma ininterrumpida, antes de la
fecha de cada suministro”.

Atendiendo lo anterior, se procedera a dar aplicacién a lo contemplado en la medida de
que los funcionarios que por motivo de renuncia y/o retiro de la Entidad no presenten su
servicio por lo menos tres (3) meses en forma ininterrumpida, no seran acreedores de
la dotacidon generada para el respectivo periodo.

CUARTO: Que de acuerdo con lo establecido en la Ley 70 de 1998, los siguientes
funcionarios pierden el derecho a ser beneficiarios de la Primer Dotacion de ley de 2022
(afio 2026) en razon a su retiro de la Entidad:

z NOVEDAD
CEDULA NOMBRE REGIONAL ADMINISTRATIVA
17313658 SANCHEZ ROSAS JOSE ARNOBIO Villavicencio Renuncia
1067916518 PEREIRA REVUELTAS JHAN DEIVI Barranquilla Renuncia
17310596 MOYANO AGUDELO ENRIQUE Villavicencio Renuncia
1010138540 BRITO ROBLES NICOLAS ANDRES Bogotd Renuncia

QUINTO: Ahora bien, durante el periodo entre el RFQ y adjudicaciéon de la orden de
compra no se presentaron novedades respecto a encargos o ingresos que dieran lugar a
otras novedades en la causacion del derecho a dotacion de ley para la primera entrega
del ano 2026.

SEXTO: Que, desde el dia 28 de abril de 2026, fecha en la cual se suscribié acta de
inicio, se realizé el ajuste y reconteo de prendas requeridas, en relacidon con el numero
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de beneficiarios en razén a posibles ajustes en las cantidades, por causacion del derecho
a la Dotacién de Ley para el primer periodo de 2026.

El dia 11 de mayo de 2026 se llevé a cabo reunidon con el proveedor, para determinar las
condiciones minimas sobre las cuales se requiere el disefio del catdlogo de prendas en
el punto virtual y las especificaciones de modelos, disenos, colores y especificaciones de
las prendas a saber; adicionalmente el dia 27 de mayo se remite correo al proveedor con
las respectivas bases de datos de los beneficiarios con la confirmacién de prendas a las
que tiene derecho cada uno, solicitando el suministro de usuarios y contrasenas para
proceder a la redencion.

SEPTIMO: De acuerdo con la revisién realizada se identificd que el nUmero de chaquetas
y gorras incluido en el conteo inicial respecto al niumero de beneficiarios que causaban
el derecho en su momento, presentd un error involuntario en el conteo de los mismos,
razon por la cual, al verificar nuevamente el nimero de beneficiarios en estas prendas,
se evidencié que se calculé de manera inadecuada un excedente de 51 chaquetas y un
faltante de 4 gorras, por lo cual se hace necesario el tramite de correccion en la presente
modificacion para reducir éste nUmero de chaquetas y adicionar el nUmero de gorras
requeridas.

OCTAVO: Que mediante correo electrénico enviado el dia 01/06/2026, se comunico al
proveedor UT JOBWEAR TADI-1 que en razén a las novedades administrativas de
renuncia que se suscitan en la Entidad por parte de los funcionarios beneficiarios
referenciados en el punto 49, se requiere la modificacion de la orden de compra asi:
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H® Outlosk

Maodificaciones contractual es Dotad on de Ley |deamc OC 163589 y 153568 de 2026

Desde bdiara Marcels Hlarcos Rediguer <aalacon@isamgon con

Fecha L 1/05/2026 M20

Para  MILEMA

IWIOREMID = ra it cicemes 200,

Lccewos; lich

Cordial saludo:

h yor jolbwaarrat <licinac iorsscoll e yor S obwan r rat Pl < rulia. s S ol - et -
oC Igracia Tamam Owara <itasaa Sidean gov cox; Aegela Masia Betin Garda <abein@icean gov cax, Aegie Matala Sasdeer Molira «arsare rer@ideam govcon

Amablements me pesmito comunicar de manes ofidal que en axdn a b s novedades admanistrativas como nenuncias, Incrememtos alasales v demds, alas
que estin supeos los funcionarios plblcos en o exstado, en oportunidades se deben desarmllar poocesos de adicidn o mduaidn de prendas puesios
beneficiarios pueden perder o adquirir los deredhos de dotacidn en relacdn con b Ley 70 de 1988 v o Dacreto 1978 de 1989 dlo teniendo &n cusnta que para
causar o derecha deben haber labomdo de manera mtesumpida tees (3) de los cuatro () meses a los que e refiere la pamera dotacide por |o anteriar

agradecsmos b emrega de wsuariks y contrasofias pam redendone s virtuales, reconfirmando mu

eme los ben

was @ confnuaciin,

que

ndadas en los comeos y comunicadgones envadas con amelacidn paa b egpediva peeparacian de la plataforma, frente alo aal agradecemos tener
presente que los dtados a confnuacedn son las efedivamente beneficiasos en ésta apostunidad:

CEDULA NOMBRE FUNCIONARIO(A) GENERO| UBICACION | cuma | PANTALON | camisa| cHAGUETA | GorrA| caLzADO

| 10779 892_|GARCIA CALONGE LUIS EDUARDO "] APARTADS | CAllDO) 1 1 1 1 1
01.280.712_|JORDUZ ALVARET NELSOM ENRIQUE M APARTADS CAL DO 1 1 1 1 1

1.1 16,78 5 235[TNEQ ROIAS WILMER DUBAN M ARAUCA CALl DO 1 1 1 1 1

| 17.502 276_|CASTARO ALEJANDRO, M ARALCA, CAL DO 1 1 1 1 1
G775.228 |ARIAS CASTARD ALBEIRO M ARMENIA CALDO 1 1 1 1 1
7554996 [WVARING CELIS CESAR ALBERTO [ ARMENIA CAL DO 1 1 1 1 1

1096196 B50[MERCADD ALTATE EDGAR ANDRES, [ s [mAmmaNCABERMEIA] CALDO) 1 1 1 1 1
BO240 036 PRADA VASQUET HAROL M |masmnamcaseaseial cau po 1 1 1 1 1
91436 420 [TOMAR ARANGO FREMI O M [BARRANCABERMEIA] CAL DO) 1 1 1 1 1

[ 12118882 |aULs VDAL JOSE LUS M BARRANGUILLA_ | CALDO) 1 1 1 1 1
23,914,172 |PUENTES PAREA NYDIA PATRICIA E BARRANGULLA | CAUDO 1 1 1

| 24446 795 [ESPINGSA MOSQUERA LUIS EDUARDO, M BARRANGUILLA_ | CAL DO, 1 1| 1

| 79052195 |NOGUERA BUSTAMANTE GERARDO JESUS, M BARFANGUILLA__| CALDO 1 1__| 1

1.0/81.92 8 0T3)CORTINA RAM OS DUVAN JOSE M BARRANGULLA | CALDO 1 1 1

| 723008 501_|CASTELLAR RODELO RARAELS ANTANDER M BARRANGULLA__| CALDO, 1 1__| 1

1,0 43,02 1. 950]H ERMA NDEZ BOLIVAR K1 NER DE JESUS M BARRANGULLA | CALDO 1 1 1
TOUEZE.095 |PENAGOS TALT Wb, MARCD ADEL [ BOGOTA IO 1 1 1 1

| 65706 186_|ROMS AVILA ANA MILENA, 3 BOGOTA, FRIO, 1 1 1 1

1.0 14,26 6. 170[FONSECA BUTRAGO GUSTAVD ADOLID [ BOGOTA FRIO 1 1 1 1

1.0 79,03 5 234[VACA NEIRA OSCAR ALESSANDRO [ BOGOTA FRIO 1 1 1 1

| 28s@s80_ [nORADILLA MAYORAG A CESAR AUGUSTO, v BOGOTA, FRIO, 1 1 1 1
BT 141 MORALES GARCIA GERMAN DARIO M BOGOTA FRIO 1 1 1 1
51702 824 |GONZALET SAENT ALBA LUCIA F BOGOTA FRIO 1 1 1 1

100049 3 066 [ARDI LA ALVARET CARLOS ANDRES v BOGOTA, FRIO, 1 1 1 1
52354042 |LOTANG REVES MARINELA E BOGOTA FRIO 1 1 1 1

1101366 4 TOS[ANDRA DE CULM A GPSY ANDREA F BOGOTA FRIO 1 1 1 1

[ 21.191.135_|MEL0 PRIETO NIDIA CRISTINA, 3 BOGOTA, RO 1 1 1 1

1.0 22 41 9332 MATEUS FINZON KE DY CAMILA F BOGOTA FRIO 1 1 1 1

1.0 1015 7850 MENDOTA BRITO HERNAN DE JESUS M BOGOTA FRIO 1 1 1 1

110 28 940 992 [UARCON CASTRO LLISA FERNANDA, F BOGOTA, FRIO! 1 1 1 1
TO.250 365 |[ROBAYO CUES TA HENRY RAUL [ BOGOTA FRIO 1 1 1 1

1.0 26,558 TO5IMENEZ RUIZ JUAN MANUEL M BOGOTA FRIO 1 1 1 1

1000158 052|ESCUCHA ROJAS JULAN SANTIAGO, M BOGOTA, ) 1 1 1 1

1.0 23,04 2 045 g ERELA REIMA KATERNE F BOGOTA IO 1 1 1 1

| 53132 452_|MOGOUWON MONROY LINA PAQLA, F BOGOTA, FRIO 1 1 1 1

1.015.995.991 |G UZM AN ORTIZ DIVIER IVAN M BOGOTA, FRIO 1 1 1 1

1101426 3 S44)CHAPARRD ALVARADO TATIANA MARCELA F BOGOTA FRIO 1 1 1 1

| 79888 987_|PARDD CACERES JAMN CARLOS M BOGOTA, FRIO 1 1 1 1

11033, 750 GE5|PINEDA DAZA SANDRA YUSLE NY F BOGOTA FRIO 1 1 1 1
6381 511 |DLARTE VERGARA FANY F BOGOTA R0 1 1 1 1

| 71221 T18_|jIMENET WVERG ARA LUCLANG DD, v BOGOTA, FRIO, 1 1 1 1
S6.66T 155 |HERNANDET BERMUDET MARIA FANY F BOGOTA IO 1 1 1 1
BO1T4199 |OOAENARES SALCEDO WILLLA M GERMAN [ BOGOTA FRIO 1 1 1 1

1026 265 140[CASTELLANGS BAQUERD OSCAR M CARDO, v BOGOTA, IO 1 1 1 1

11033, 76 1 95T [SANCHET GOMEZ BRANDON FERNANDO i BOGOTA FRIO 1 1 1 1

1.000.25 6 218|R00RIGUEE SALAZAR JULIAN E5 TERAN M BOGOTA R0 1 1 1 1

1016.06 5 Z36/5 ERFLA MAOLINA BAYERLY ANGEICA F BOGOTA, FRIO, 1 1 1 1

1,084, 572 350 |CLARD PALACIOS CLAUDIA CRISTIMA F BOGOTA FRIO 1 1 1 1
TAIT 15 |RODRIGUET HEAMANDEZ LU S GABRIEL M BOGOTA FRIO 1 1 1 1

| 79.401 780 |MALAGON MORMES JOSE SAUL "] BOGOTA, ) 1 1 1 1
52434313 [MELO FRANCO JEIMMY YANELY F BOGOTA FRID 1 1 1 1
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82194920 [GUZMAN CALDERON JESUS DAVID M BOGOTA ) 1 1 1 1

| 63529825_[PEDRAZA FINZON MAYRA JENITZA, F BOGOTA, mio_| 1 1 1 1
Q528155 [ESCAMI LLA HPE GUILLESG [ BOGOTA mio 1 1 1 1

1022 227.912}5ANT AGD MATIAS JUAN DAD M BOGOTA, mo_| 1 1 1 1

| 80747 305_[ZAMUDIO FIGUEREDD JORGE DARIO M BOGOTA, mio_| 1 1 1 1

1002394 T52]AGUILAR QU ROZ LUIS FERNANDO M BOGOTA mio 1 1 1 1

| 45472561 _[PINEDA ALVAREZ VICKY DELROSARIC, 3 BOGOTA, mo_| 1 1 1 1

1031155 422 |5 AUND O PAEZ ALVARD ALEXS M BOGOTA FRIO 1 1 1 1

1016102 SIAMEDINA PEREZ JHOAN STIVEN M BOGOTA ) 1 1 1 1

| 79188 500_[5000 CASTILLO GERMAN ANTONIO, M BOGOTA, mo_| 1 1 1 1

1010227, 568}5ILVA BOLARGS CESAR ESTEBAN M BOGOTA FRIO 1 1 1 1

1020723 S3H4{AMAYA GONZALEZ ANGELA JURANY r BOGOTA T 1 1 1 1

| 79738881_|CONTRERAS PANCHE DIEGO ALDMANDER, M BOGOTA, mo_| 1 1 1 1

1071.162 455]ANALA DUARTE WEIMAR M BOGOTA FRIO 1 1 1 1 1

1082 968 358|MANJARRES AUIZ FEANANDO MIGUEL M BOGOTA ) 1 1 1 1 1

1090475 201 |LAZARD TAMARA KATTY DAYANA 3 BOGOTA, mo_| 1 1 1 1
11385820 [LOPEZ I MENEZ JUAN CARLDS M BOGOTA FRIO 1 1 1 1 1
13504 061 [SANCHEZ HEANANDEZ JOSE NOABEY M BOGOTA ) 1 1 1 1

| 79688128 _[IMENEZ PRIETO JOHN REDY, M BOGOTA, mo_| 1 1 1 1 1

1083805 #0JAUZ VELASCO JAIRO ALEWNDRO M BOGOTA FRIO 1 1 1 1
11365791 |HERNANDEZ CARRION EDWIN M BOGOTA IO 1 1 1 1 1

1022 196 223[CABETAS ROJAS CARLOS JMER M BOGOTA, mo_| 1 1 1 1 1
TA188T20 |MVARADO MORA GLBERTO M BOGOTA FRIO 1 1 1 1

1026259 669[ALARCON VANEGAS ADRIANA F BOGOTA IO 1 1 1 1

| 52551.197_|CASTRO CORTES FLOR MARINA 3 BOGOTA, mo_| 1 1 1 1
QL3R TE4 MARTINEZ ACENSIO JAIR M BOGOTA FRIO 1 1 1 1

| 52320500 [RODRIGUEZ SILVA MARIA ELENA, F BOGOTA, Mo 1 1 1 1

| 79.358784_|ACEVEDO RAFAEL ANTONIO, M BOGOTA, o | 1 1 1 1
BUEXT 492 |PAEZ ROMERD EDGARDO IVAN M BOGOTA FRIO 1 1 1 1

1088 647 380[1AMES MURILLO ROBERTH CAROLL M BOGOTA, mio_| 1 1 1 1
BU126632 [VARDN SALAMANCA JULAN M BOGOTA FRIO 1 1 1 1

1070.01 4 232 [AINCON CHACON DAVID MANUEL M BOGOTA FRIO 1 1 1 1

1022409 (AS[ROIAS DUARTE SARA ALEXANDRA 3 BOGOTA, mio_| 1 1 1 1

1026 280 TI6{GARCLA MATALLANA CLAUDIA M LENA F BOGOTA FRIO 1 1 1 1
79665338 ENTO RU ZJAIBER ALFONSO M BOGOTA FRIO 1 1 1 1

1115182 T4S[ARDI LA FLOREZ JUAN DAVID M BOGOTA, mio_| 1 1 1 1

1030 620 428 [HIGUERA MORENO DIANA CAROLINA F BOGOTA FRIO 1 1 1 1

1002 416 562 [CARRERQ MEDINA ADRIANA LUCIA F BOGOTA FRIO 1 1 1 1

| 8796230 [GALAZAR ROJAS JOSE GERMAN M BOGOTA, mio_| 1 1 1 1
15684048 |BARGOEN PEREA EDSON YAIR M BOGOTA FRIO 1 1 1 1

11 03.117.274]MORENG FINEDA ALEJANDRA LUDIA F BOGOTA FRIO 1 1 1 1

| 19481122 [ARDILA BOHORQUEZ CARLOS JLIC, M BOGOTA, mo_ | 1 1 1 1
52047555 |RODRIGUEZ LOPEZ LUZ MARLENY F BOGOTA FRIO 1 1 1 1
52746659 [SARMIENTO ARIAS NANCY AMPARD F BOGOTA FRIQ 1 1 1 1

1031802 Q2T|CASTAREDA GOMEZ PAULA CAMILA 3 BOGOTA, mo_ | 1 1 1 1
74326449 |PESA PADILLA WILL AM RENE M BOGOTA FRIO 1 1 1 1

| 63514250 [RINCON ESTEVEZ RUBY STELLA, [ F [ sucamamanga_|caupo] 1 1 1

| 91.271099_|SALATAR CALA PABLO CESAR | M| BUCARAMANGA_|cAUDD| 1 1 1 1 1
91,282 405 |FORERC AINCON JORGE M| BUCARMMANGA |CAUDD 1 1 1 1 1

| 62538297 |CADENA PARRA SLVIA JULIANA [ ¢ [ sucamamanca_[caupo] 1 1 1

1065 610 5565UNRET SANCHET FASIAN MANUEL M| suciaaanG |cwno 1 1 1
8362244 |MELENDEZ GOMEZ HARLINSON M| BUCARMMANGA |CAUDD 1 1 1

[ 91257552 [ARIZA HEANANDEZ EDER MANUEL [ w [ sucamamanGa_|caupo] 1 1 1
2H216263 |MATEUS MARTINEZ YENNY BIBANA E BUCARMMANGA |cauDo 1 1 1
13472346 |MORA RINCON JUAN CARLOS M| BUCARMMANGA |CAUDD 1 1 1

1083745 T28[TORRES JAIMES MIGUEL ANGEL [ w [ sucamamanca_|caupo] 1 1 1
35608707 MOSQUERA D A7 GLORIA ESTELA E ol CuDo 1 1 1 1 1
94513981 |LOPEZ QUINTERD JOSEIGNACD M ol CALDO) 1 1 1 1 1

1014181, 058[CAMACHO GARCIA DAVID LEONARDD M oLl [ 1 1 1 1
36384913 MONTEALEGRE CABRERA ADRANA MARIA £ ol ouDo 1 1 1 1 1

1114825 T3{CABEZAS QUINTERO KAROL VANESSA F ol CALDO) 1 1 1 1 1

1024 575.049[CAST LG ESPITIA ANGIE TATI ANA, 3 oLl [ 1 1
94289005 | COTANG DUQUE DUBERNEY M ol Do 1 1 1
56750712 [ARREDONDO YAMILET F ol CALDD) 1 1 1

| 54509005_[PRADA OSORIC IHON ALEXANDER M oLl [ 1 1
G5T18967 [TORAR ACOSTA DIANA MILENA E ol ouDo 1 1 1
14879218 _|DROZCO MERA JOSE OVIDIO M ol CALDD) 1 1 1

1130651 G34PALACIOS CASTARED A LUZ VIVIANA 3 oLl [ 1 1

11 43,841 855[DIAT H GUERAS DANIEL ALEIANDRO M ol cuDo 1 1 1

| 85435489 [VILLAFARE GUERRERD JAIRG M CARTAGENA__ |cAUDD] 1 1 1 1 1___

1142414 117|SOMEZ RAMIREZ YAISON DAVID M CARTAGEMA_ |cAuDo| 1 1 1 1 1

1065 541 212\ FCAING BARCENAS SHANNER MILETH E CARTAGENA | cAuDD) 1 1 1 1 1
I2TTIAT0 [TOHO GARCIA MARLINE |SABEL F CARTAGENA | CALDD) 1 1 1 1 1
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BA 250279 |LAMOS TOLOZA DIEGO FERMANDO %] CUQUTA ALl DO 1 1 1 1 1
| 46 6E1 646 [SOLANOD DIAZ DERLY|SABEL F DUITARAA, FRIO 1 1 1 i_
1052 41 5 325)G RANADOS BONTOYA DIEGD FERNANDOD M DUITABA FRID 1 1 1 1
| TATS6 448 |IMENEZ DUARTE JOSE FRANCOSED M DUITABA, FRID 1 1 1 1
1HHTGT.TSEE59MGCMDONA JUAMN SERASTIAM M DUITABA, FRID 1 1 1 1
TAIT2528 |BECERAA BONZA JOSE EDUARDD M DUITARA FRID 1 1 1 1
1.05!.91&413%0 BUTRAGO HERMINSULEDUARDD _ | M DUITABA, FRID 1 1 1 1
1118563.714] PLAZAS DIANA MARCELA F DUITAMA FRID 1 1 1 1
95X 528 JROSAS ARRICAND JUVENAL M DUITARA FRID 1 1 1 1
| T.THOES VELANDIA MARTINEZ ALVARD FERNANDO M DUITABA, FRIO 1 1 1 1
4279 461 HERMNANDEZ HERNANDEZ ERICK JOSE ALONSDY M DUITAMA FRIO 1 1 1 1
G004 181 JGAMBOA MONTIEL JOSE MARIA M IBAGLE CALl DO 1 1 1
| #9.004396_|DUQUE LOAZA JOSE UREL M maGlE_ Jocaupol 1 1| 1
52079812 |BARRERA BARRETO DORIS AMANDA F IBAGLE CAL DO 1 1 1 1 1
14395883 JLENIS BARRAGAN MARIO FERNANDO M 1BAGLE CALDD 1 1 1 1 1
| 71.758.1 02_|AUNZ SALDARRIAGA EFRAIN ESTERAN M maGle_ [caupol 1 1_| 1
1.1 12.101.000|ADRA DA MENESES LUS ALFREDD M 1BAGUE CALDD 1 1 1
108339 211 ja UEVA R, CASTILLD CES AR AUGLUSTOD M IBAGLE CALL DO 1 1 1
| 98357 706_|BENMIDES MAFLA MANUEL ALEJANDRO M macuE_ Jcaupol 1 1| 1
1059459 03T)G ARCIA BASOUAZ A JORGE MARD M IBAGLE CAL DO 1 1 1
107527 A 067 WALENZUELA VWAGAS RICARDD M 1BAG UE CALDD) 1 1 1
| 12.072.1 26_|RIASCOS VILLOTA JAIME EDUAADO, M maGle_ [caupol 1 1_| 1
BT.T16063 WMILLARREA L BOLAROS JUAN CARLDS M |PIALES FRIO 1 1 1 1 1
SR 25075 |GOMEZ RAMOS HAROLD ORLANDO M |PIALES FRIO 1 1 1 1 1
1018429 263WVELOTA URBE LUNA B GTH F Enaa  |caupo]l 1 1 1 1 i
52956 856 |BECERAA MOZOME TE CARMEN ELENA F LETIdA CAL DO 1 1 1 1 1
| 15.885:954_|MONSALVE PRADA DI EGO EFRAIN M Emaa_ |capo] 1 1 1 1 1
| 8104695 |LOA 0 LOPEZ WILLIAM M e [cwpol 1 1| 1
T1.6T499T |NVARET GONZALEZ JMER IGNAOD M MEDELLIN CAL DO 1 1 1
| 15285 878_|GRACIANG ORTIZ RAFAEL ANGEL M MEDELLIN_ |caipo| 1 1_ | 1
A2 5T1  |DUARTE HERNANDEZ LUS JESLS M MEDELLIN AL DO 1 1 1
TATI455 RRAICERO JUNGD VLADIMIRIUCH M MEDELLIN CAL DO 1 1 1
| T1.339504_| LOPERA VASCO JUAN DAVID M MEDELLIN__ |caupo] 1 1__| 1
1088847 376U TRAGD SACRISTAN CRISTH AN FERNANDO M MEDELLIN AL DO 1 1 1
G461 665  |RAMIREZ COLORADD HUBER DE ESUS M MEDELLIN AL DO 1 1 1
| TaLTER A31_JCHIVATA CARDENAS | NRY M MEDELLIN__ [caupa] 1 1| 1
ALETEAX |ARIAS AREOLEDA SELMA IAKNETH F MEDELLIN AL DO 1 1 1
TAOX0A22 |JESPITIAVILLALBA JORGE DE JESUS M MONTE A CAL DO 1 1 1 1 1
|_10.779.1 55_|MARTINEZ CORDEAD JAVIER ALBERTO, M MONTERA__ |caupo| 1 1 1 1 1
TT253T1  JOORTES CARDOTD DIEGO FERNANDO M NEVA CALDD 1 1 1
1T.6T5 841 JLOEADA BAHAMON CAMPO ELIAS M NEVA CAL DO 1 1 1 1 1
|46 4571 73_|MANRIQUE BARRERA ANGELA PATRICIA F NEIVA, caupol 1 1| 1
1075221, 516U T VERA OSCAR FARAN M NEVA CAL DO 1 1 1
12134310 JRAMIRET GARCIA ALEXANDER M NEVA AL DO 1 1 1
| 12.193.763_|PALACIOS ACEVEDS MIGUEL ANGEL M NEIVA, caupol 1 1| 1
2TONAST JGARCIA LEGARDA SILA PADLA F PASTD FRIO 1 1 1 1
| 5314441 |JCARWM AL MENESES NELSON TOBIAS M PASTD FRIO 1 1 1 1
| 5205248 |LOPEZ REVELO ALVARD ARMANDD M PASTD FRIO 1 1 1 1 1
ETT1ALE JOHAVET SANCHEZ ALVIARD ENRIQUE %] PASTD FRIO 1 1 1 1 1
| 87512742 |EAAZO BUCHEL ROBEATO CARLODS M PASTD FRIO 1 1 1 1
1085 290 128)ERAT O SLANCHA ADRIAMNA STERANIA F PASTD FRIO 1 1 1 1
108533 2 056 PAAYA CORAL JOMH ANNA ELISARETH F PASTD FRIO 1 1 1 1
| 5207 851_|BEDOYA PANTOM JUAN CARLDS M PASTD FRIO 1 1 1 1_
ITORGATE |CHAVES PATIRG MERY ADRIANA F PASTD FRIO 1 1 1 1
1097392 S22 0S0RI0 GARC A ELEN DUVAMN M PERERA CALDD 1 1 1 1 1
109167 2040 [AMG AR TA CARVAJALING EELLY JOMANNA F PERERA___ |CAUDD) 1 1 1 1 1
A034 984 |ARCHROLD ULUTTE LUOD L5 PROVIDENGO A | CALDD)| 1 1 1 1 1
0992 652 [TAYLOR J&Y ANGE INES F PROVIDENG A | CALDD) 1 1 1 1 1
| 18.261.021_|AZABACHE ARACA VICTOR AVEUNG | M| PUBRTO CARRERO |CAUDO| 1 1 1 1 1
A 402 AL PERDOMO PERET NEIDA YAZMIN E PUERTO CARRERO | CAL DO 1 1 1 1 1
18262771 BEARANG MENDEZ GERALD FERNEY L2 PUERTO CARRERO | CAL DO 1 1 1 1 1
[ 11.798.078_JRIVAS RIVAS DAVID M quiend  |caipol 1 1 1 1 1
11790227 PBAARIM PALAJIOS JOMM 2] QUIEJO ALl DO 1 1 1 1 1
1054 577 S4alnREVALD JIMENET NATALLA ANDREA E RIOH ACHA ALl DO 1 1 1 1 1
| 54092585 [MOVIL GAMEZ YACIR JOSE M RICHACHA _ |caupol 1 1 1 1 1
1033 729 226 MARINO T RANA GERALDINE E RIONEGRD FRID 1 1 1 1 1
TAIZT 9T |GOMTALET SOSA CARLOS ERMESTO %] RIONEGRD FRID 1 1 1 1 1
| 15382999 [AAMIREZ ECHEVERR ADHA N FERNANDO, M RICNEGRD_ | FRIO 1 1 1 1 1
B064190 |PERET CARDONA MAM MILAND %] RIONEGRD FRID 1 1 1 1 1
| 15436050 |FRANGD GRALDD JOHN JARD M RICNEGRD_ | FRIO 1 1 1 1 1
| 40902194 [14y VELEZ JENEELY ELBERTIS F SANANDRES _ |cauDa) 1 1 1 1 1
15242 66T [POMARE ESCALOMA PABLO ANTONIO M SAN ANDRES CALDD 1 1 1 1 1
18010816 [ENOLAR ARCHBOLD 08K BOY 7] SAN ANDRES ALl DD 1 1 1 1 1
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TR AR MCIIQLDARCHBOLD WILLIAM PETER M SAN ANDRES  |CALDO 1 1 1 1 1

1004 572, 028[AREVALD JIMENEZ WENDY YURAN| | F | SAWTAMARTA_|CAUDD) 1 1 1 1 1
1248812 |BARROS TORREZ MARLON FERNANDD M SANTAMARTA | CAUDOD 1 1 1 1 1

1068 545 PUMAREIO RODRIGUEZ DANIELA CARDUNA__ | F | SANTAMARTA_|CauDol 4 i i i i

| 88191373_[SEPUIVEDA PLAZAS URIEL DIONICIC | M| SANTAMARTA_|CAUDD| 1 | 1

1003 399 0T2|LOPET LOPEZ JUAN DANIEL M SANTAMARTA | CAUDOD 1 1 1

| 17.951877_|BASRERA BINTO DRLANDO, | M| SANTAMARTA_ |CAUDD) 1 | 1
TABZATT ROMERD VIDARTE MAUROD M SANTAMARTA | CAUDD 1 1 1
17951638 MENDOZA ROJAS OSCAR GUILLERAOD M SANTAMARTA | CAUDOD 1 1 1

| 80281 640_|DLAYA AVILA ANDRES LEONARDD, | M| SANTAMARTA_|CAUDD) 1 ] 1

1082 894 182 )CAMARGD POLD ANDRES FELIPE M SANTAMARTA | CAUDOD 1 1 1

1065 B30 BATICLARD CONTECHA RO ALONSD M VALLEDURAR | CAUDO 1 1 1 1 1

| 12.208211_|URAIAGO CUELLAR CARLOS EDUARDO, | M| vAuEDUPAR_ |CAUDD) 1 1 1 1 1
TABSEATA |LANDAETA SOTO JORGE ELIECER M VILLAACERAO | CalDO 1 1 1 1 1
ATHTOT (VARGAS ALBARRBACIN HOLMAN YESID M VILLAACENAO |Gl DO i 1 i i i

| 79.521263_|PHETO TORRES MANUEL HERNAN T = T 1 1 1 1

1121 858 X2 P EDROTA ROMERD GUSTAVO ANDRES M VILLAACENGO | CAlDO 1 1 1
19346 260 |PEDROZA VANEGAS JORGE M VILLAACENOO  (CALDOD) 1 1 1

| 40340 563_|NEIRA PAETO LEIDY MAR ELA, | F | visacenao_|caino] 1 | 1

1032 429 918WACCA SALGADD EDGAR ANDRES M VILLAACENGD |Gl DO 1 1 1

1,101,69&956”002&. CUPA LUIS FERNANDO M VILLAACENOO  (CALDO) 1 1 1

A sy ver comunzamaos que posteriarmente nos encasgaremos de |os respectivos documentos de adictin o rduccian a que haya lugar, para remitiras y

gestonar [as firmas respectias
Agradecemos su comprensidn y apustes al mspeda.
Cordialmente,

Teléfono: (501) 352 71 &0
Extensln: 1150

red riguez
Adriana Marcala Aarcin Rodrigue Linea nacional: 018000 110 012
ncionaria - Peicdloga Sede Princigal
Aroresdr e m Calle 250N 958 - 70 Bogod DLC.

Grupa de Admindtracdn y Desamralla del Talente Humang

-
IDEAM  ScremiaGenera ~ " =" 000600
Instituto de Hidrd ogia, Meteoralogia y Estudios Ambientales

wwes deam, gov ¢

NOVENO: A su vez el dia 4 de junio de 2026, se recibié comunicaciéon por parte del
contratista UTJOBWEAR TADI-1, en la cual solicitan prérroga para la entrega de la orden
de compra 163569 en razon al numero de prendas contratadas. Por lo que se hace
necesario realizar PRORROGA del contrato 444 de 2026 - Orden de Compra 163569,

hasta el dia 30 de septiembre de 2026:
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UNION TEMPORAL JOBWER TADI 1

Bogota D.C., 04 de junio de 2026

Sefores
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales
Bogota D.C.

Asunto: Solicitud ampliacién fecha de entrega 163569
Cordial saludo,

De manera atenta nos permitimos solicitar la prorroga de la Orden de Compra No.
163569, emitida en el marco del Acuerdo Marco de Precios de Confecciones y Calzado 1.

La presente solicitud se fundamenta en que el Acuerdo Marco de Precios de Confecciones
y Calzado establece un plazo de hasta noventa (90) dias calendario para la entrega de
pedidos entre 101 y 1.500 prendas. En consideracién a lo anterior, y con el fin de dar
cumplimiento integral a las obligaciones derivadas de la orden de compra, solicitamos
ampliar el plazo de ejecucion hasta el dia treinta (30) de septiembre de 2026.

Esta ampliacion permitird culminar de manera adecuada el proceso de fabricacion,
alistamiento y entrega de los elementos contratados, garantizando el cumplimiento de
las condiciones técnicas y de calidad requeridas por la Entidad.

Cordialmente,

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL
Nombre: Carlos Alberto Diaz Rozo

C.C. 80.408.119
teléfono 310221455
Correo: nubia.a@jobwear.net ; licitacionescoltemayvor@jobwear.net

El dia 9 de junio de 2026, el proveedor remite usuarios y contrasefias de la plataforma,
mismo dia en el cual la profesional del Ideam encargada del proceso realiza la
distribuciéon a los funcionarios para el inicio del respectivo proceso de redencion.

DECIMO: El contrato en mencioén, no presenta entregas a la fecha, por lo tanto, NO
presenta pagos.

SOLICITUD:

1. Teniendo en cuenta las novedades administrativas de encargos, renuncias, licencias,
etc., que se suscitaron movimientos de la planta de personal del Ideam durante los
meses que transcurrieron para que los beneficiarios causaran el derecho de dotaciéon de
ley (primera dotacion de 2026), y reconociendo los errores involuntarios en el conteo de
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chaquetas y gorras mencionados en los antecedentes, se requiere realizar las siguientes

modificaciones con cargo a la orden de compra 163569 contrato 444 DE 2026:

Adiciones y reducciones:

SEGMENTO F::AoNNT%A?T'fDS LA cgﬁm’\ﬁn LB cccyrﬁ%lfr&%i L llEL cofl?s:#:m el
o REQUERIDOS s REQUERIDOS % REQUERIDAS % REQUERIDAS

Dotacion de ley
Dama

64

64

64

64

64

53

0

Dotacion de ley
Caballero

158

154

158

154

158

107

64

68

TOTAL

222

218

222

218

222

160

64

68

TOTAL DE PRENDAS CONTRATADAS INICIALMENTE 730

TOTAL DE PRENDAS REQUERIDAS ACTUALMENTE 664

Que por todo lo anteriormente expuesto, la supervision del contrato considera
conveniente solicitar a la Oficina Juridica modificar compra (adicién, reduccion y
prorroga) con cargo a la orden de No. 163569 Contrato No 444 DE 2026, y
posteriormente tramitar la respectiva modificaciéon ante Colombia Compra Eficiente.

Por lo tanto, el proveedor debera ajustar las garantias de acuerdo con lo establecido en
el Acuerdo Marco de Precios:

| Amparo | suficiencia_ | _ Vigencia ____

Cumplimiento del 10% de la Orden de Duracién de la Orden de Compra y seis (6) meses

contrato Compra mas.
(o) P A .
Calidad de los bienes 20% de la Orden de Du,raC|on de la Orden de Compra y seis (6) meses
Compra mas.

El valor de los amparos de la garantia de cumplimiento es calculado de acuerdo con el
valor de la Orden de Compra. La vigencia de la garantia y sus amparos debe iniciar desde
la colocacién de la Orden de Compra.

Los Proveedores deberan ampliar la garantia dentro de los tres (3) dias habiles siguientes
a la fecha en la que la Orden de Compra sea modificada, adicionada y/o prorrogada.

Salvo lo dispuesto en el presente documento, contintan vigentes las demas clausulas
del contrato No. 444 DE 2026 - Orden de compra 163569.

IV. SOLICITUD DE LA MODIFICACION A REALIZAR

La modificacion es:

A solicitud del contratista E Por necesidad del IDEAM |Z|
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*Si la modificacion fue solicitada por el Contratista, adjunte el oficio de solicitud Incluya
aspectos técnicos, juridicos, econdmicos y demas criterios que considere pertinentes para
fundamentar la modificacion del contrato
NOMBRE Y FIRMA DEL SOLICITANTE

4&'/211‘?;0/1‘ /ﬂﬂ(bﬂ

Adriana Marcela Alarcéon Rodriguez Ignacia Tamara Omana
Supervisora Supervisora
Fecha de solicitud: 10/06/2026 | No. Radicacion 20262020107933

VI. INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO
Radique la solicitud con minimo cinco (5) dias habiles de la fecha en que se pretende
gue se realice la modificacidon del contrato, en el sistema de gestion documental ORFEO
e inclayalo en el expediente contractual.

PARA LA ADICION DE LOS CONTRATOS, tenga en cuenta:
I. Deberd adjuntar a la solicitud de adicidon: a) El estado de cuenta del contrato; b)
el certificado de disponibilidad presupuestal que respalde el valor de la adicion y
c) los demas documentos que sean pertinentes para justificar el valor de la
adicion.

II. El Comité de Contratacion revisara todas las adiciones en dinero que se pretendan
suscribir, las cuales no deberan superar el 50% del valor inicial del contrato,
expresado en SMMLV.

III. Recuerde que la adicion a los contratos no puede implicar la inclusion de
compromisos que no sean inherentes al objeto del contrato y que pueda derivar
en la necesidad de celebrar un nuevo acuerdo contractual.

PARA LA PRORROGA DE LOS CONTRATOS, tenga en cuenta:
I. Debera adjuntar a la solicitud de prérroga el estado de cuenta del contrato.
II. Recuerde que la prérroga es una ampliacion del plazo de ejecucién del contrato.

III. Las ampliaciones del plazo que ocurran por causa de incumplimiento del
contratista deberan generar la aplicacion de sanciones. Por el contrario, las
ampliaciones que se motiven en circunstancias imprevisibles e irresistibles para el
contratista podran generar el pago de compensaciones.

IV. El supervisor debe justificar y avalar técnicamente la ampliacion del plazo de
ejecucidn, la cual no podra superar la vigencia fiscal o, de ser necesario que supere
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VI.

PARA LA CESION DEL CONTRATO, tenga en cuenta que el supervisor debe presentar
a la Oficina Asesora Juridica:
I.

I1.

ITI.
Iv.

PARA OTRAS MODIFICACIONES:
L.

I1.

III.

la vigencia fiscal deben allegarse las pruebas de los hechos imprevisibles que
obligan a llevar el plazo mas alla de la vigencia de firma del contrato.

Aungue no existe limite de adicion en el plazo del contrato, en atencion al principio
de responsabilidad, los servidores publicos estan obligados a vigilar la correcta
ejecucidon del contrato, motivo por el cual las prdérrogas deben encontrarse
justificadas.

La prérroga lo que hace es mantener el contrato existente, con todas sus
consecuencias y efectos, bajo las mismas condiciones y precio del contrato
prorrogado.

a carta presentada por el contratista, en la cual manifiesta su imposibilidad de
seguir ejecutando el contrato y toda la documentacién del cesionario, es decir los
soportes académicos, laborales, de afiliacion al sistema de seguridad social
integral, examen preocupacional, hoja de vida del SIGEP, y los demas documentos
indicados en la lista de chequeo de la respectiva modalidad de contratacion.

Se debera evidenciar que el cesionario, cumple con igual o superior perfil al
solicitado en los estudios previos. Para tales efectos el supervisor del contrato
debera diligenciar el formato disponible en el Sistema de Gestidn Integrado, en el
cual hara la comparacion de los perfiles de cedente y el cesionario.

Debera adjuntar a la solicitud de la cesidn el estado de cuenta del contrato.

Para ceder un contrato estatal la ley exige autorizaciéon expresa de la entidad
estatal —siempre que el cedente sea el contratista-, toda vez que, de conformidad
con el inciso 3 del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, los contratos estatales son
intuito persona, porque “el contratista es elegido en consideracion a que sus
condiciones objetivas (habitos de cumplimiento, experiencia, organizacién,
equipos, plazos y precios ofrecidos), son las mas favorables a la administracion y
por lo tanto es su obligacién asegurarse de que dichas condiciones se mantengan.

Radique la solicitud con minimo cinco (5) dias habiles de la fecha en que se
pretende que se realice la modificacion del contrato, en el sistema de gestién
documental ORFEO e incluyalo en el expediente contractual.

Es importante resaltar, que en concordancia con los articulos 39 y 41 de la Ley 80
de 1993, los contratos estatales se entienden perfeccionados cuando se logre
acuerdo sobre el objeto y la contraprestacién y éste se eleve por escrito, ello
implica que las modificaciones del contrato para que sean validas también deben
ser por escrito.

El supervisor debe justificar y avalar técnicamente la modificacién propuesta.
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IV. No puede cambiar el objeto inicial del contrato de forma tal que se termine
convirtiendo en un nuevo contrato.

PARA LA TERMINACION ANTICIPADA, por mutuo acuerdo del contrato:

I. En el evento en que un contratista solicite la terminacién anticipada de su contrato
el supervisor debera hacer un analisis mediante el cual logre demostrar que la
terminacién del contrato no afectara la planeacién ni los objetivos pretendidos con
la contratacién.

II.  Si el supervisor, aprueba la terminacién del contrato por mutuo acuerdo, debera
remitir mediante memorando a la Oficina Asesora Juridica, la siguiente
documentacion: solicitud del contratista, formato de solicitud de terminacion
debidamente diligenciado, informe de supervision y certificado de pagos expedido
por el Grupo de Tesoreria.

III. De conformidad con lo anterior, es necesario que tanto contratista como
supervisor tengan en cuenta que, si la solicitud de terminacién anticipada no se
presenta con suficiente antelacién, la Oficina Asesora Juridica no se hara
responsable de que ésta empiece a regir en la fecha prevista. Igualmente, el
supervisor deberd verificar que, si existen productos pactados, estos se hayan
desarrollado y entregado a cabalidad por parte del contratista.

PARA LA SUSPENSION DEL PLAZO CONTRACTUAL

I. Exponga las razones que constituyen caso fortuito y fuerza mayor que justifican
la suspension del plazo.
II. Adjunte las evidencias de las razones que motivan la suspension del plazo

contractual.
VERSION | FECHA DESCRIPCION
01 22/12/2015 Creacion del documento
02 22/07/2024 Incluye control para fraccionamiento y limite adicidon de los

contratos

Modificacién de codificacién, accesibilidad y fuente del
formato segun procedimiento de control de documentos del
SGI-P0O01.

Cambio de colores segun lo indicado en el manual de
identidad visual de la entidad
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