RESOLUCIONNo. 1-02338 DE2022

7A< Por la cual se ordena un encargo

LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, especialmente las delegadas por el
Director General de la entidad en la Resolucion No. 1972 de 2018, y

CONSIDERANDO:

Que el cargo de Subdirector de Centro G02 del Centro de Servicios y Gestién Empresarial,
de la Regional Antioquia, se encuentra vacante definitivamente.

Que los Subdirectores de Centro en el SENA cumplen funciones misionales, operativas y de
ordenacioén del gasto y del pago que son indispensables para el normal funcionamiento del
respectivo Centro de Formacion, por lo cual la provision temporal de este empleo resulta
indispensable para el funcionamiento de esa unidad administrativa.

Que por disposicién del articulo 26 del Decreto 249 de 2004: “Los Subdirectores de los Centros de
Formacion Profesional Integral del SENA son funcionarios de libre remocion por parte del Director General del
SENA. En todo caso, su nombramiento debera realizarse mediante un proceso de seleccion meritocratico,
sujeto a veeduria ciudadana. Para tal fin debera realizarse una seleccion de por lo menos tres (3)
candidatos por cada Centro”.

Que de conformidad con la Ley 909 de 2004 y el Decreto 1083 de 2015, este empleo
debe ser provisto en forma definitiva teniendo en cuenta el mérito, la capacidad, la
experiencia, las competencias laborales, las competencias comportamentales y las
habilidades blandas, que alineadas a la cultura organizacional y a los valores de integridad,
permitan al SENA contar con los mejores gerentes publicos.

Que por lo anteriormente expuesto, es necesario proveer de manera temporal el cargo de
Subdirector de Centro G02 del Centro de Servicios y Gestion Empresarial, de la Regional
Antioquia, mediante la figura del encargo, con un empleado de carrera o de libre
nombramiento y remocion, que cumpla los requisitos y el perfil para su desempefio, de
conformidad con el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1° de la Ley
1960 de 2019:

“(...) Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal o definitiva, podran ser
provistos a través del encargo de empleados de carrera o de libre nombramiento y remocion, que cumplan
los requisitos y el perfil para su desempefio. En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el
término de tres (3) meses, prorrogable por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el empleo debera ser
provisto en forma definitiva”.

Que la senora Liliana Eugenia Toro Marulanda, identificada con cédula de ciudadania No.
42.692.132, Instructor G11 con derechos de carrera administrativa del Centro de la
Innovacion, la Agroindustria y la Aviacion de la Regional Antioquia, cumple con los requisitos
de la norma y del empleo para desempefar el cargo de Subdirector de Centro G02 del
Centro de Servicios y Gestion Empresarial, de la Regional Antioquia, por lo cual es
procedente encargarla en el mencionado empleo, por el término de hasta tres (3) meses,
prorrogable por tres (3) meses mas.

Que revisada la base de datos de la Procuraduria General de la Nacion, Contraloria
General de la Republica, Policia Nacional y el Sistema Nacional de Medidas Correctivas, a
la fecha, la sefiora Liliana Eugenia Toro Marulanda no presenta antecedentes disciplinarios,
fiscales, judiciales y policiales.
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SE?“ A RESOLUCIONNo. 1-02338 DE 2022

7A< Por la cual se ordena un encargo

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Encargar a la sefiora Liliana Eugenia Toro Marulanda, identificada con cédula
de ciudadania No. 42.692.132, como Subdirectora de Centro G02 del Centro de Servicios y
Gestién Empresarial, de la Regional Antioquia, hasta por el término de tres (3) meses, los
cuales se entenderan prorrogados de manera automatica hasta por tres (3) meses mas,
mientras el empleo se provee de manera definitiva y sin perjuicio de su terminacion
anticipada en uso de la facultad discrecional.

Paragrafo: El encargo se ordena con diferencia salarial y desprendiéndose la encargada de
las funciones del empleo que viene desempenando en el SENA.

Articulo 2°. La persona encargada se posesionara dentro del término y las condiciones
legales.

Articulo 3°. La presente resolucion rige a partir de su fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., el 30 NOV 2022

Firmado
digitalmente por
! ‘VERONICA PONCE
L . VALLE) .
Veronica Poncec\/allejo
Secretaria General

Proyect6: Natalia Peraza Moreno — Coordinadora Grupo de Relaciones Laboraleslr(,l‘)/
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ACTA DE POSESION No. 285

En la fecha de esta Acta, la Secretaria General del SENA, Doctora Verdnica Ponce Vallejo,
posesiond a la sefiora Liliana Eugenia Toro Marulanda, portador(a) de la cédula de
ciudadania No.42.692.132, en el cargo de Subdirector de Centro G02 del Centro de Servicios
y Gestion Empresarial de la Regional Antioquia, para el cual fue encargada mediante la

Resolucién No. 1-02338 del 30 NOV 2022 proferida por este

Despacho.

El (la) Posesionado(a) jura respetar, cumplir, hacer cumplir y defender la Constitucién, las
Leyes, los Reglamentos de la Entidad y desempefiar con eficiencia los deberes y
responsabilidades del cargo en el que se posesiona, y manifiesta bajo la gravedad de
juramento que no se encuentraincurso (a) en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad

o impedimento, ni con su designacion infringir el articulo 126 de la Constitucién Politica.

De conformidad con el articulo 2.2.5.1.8 del Decreto 1083 de 2015 “Unico Reglamentario del
Sector de la Funcidn Publica” (en la parte modificada y adicionada por el Decreto 648 de
2017), el (Ia) Posesionado (a) declara bajo la gravedad del juramento no tener conocimiento
de procesos pendientes a la fecha de caracter alimentario y que cumplira con sus obligaciones

de familia, en las condiciones que sefiala el mencionado articulo.

Para constancia se firma en la ciudad Bogota D.C, el 30 NOV 2022

Firmado
JES, . s
§ ~ ) digitalmente por
\ N (\‘_,c&imﬁ?}jﬁ:}_VEROMCA PONCE
WWNOA, | VALLEJO
Firma\lel Posesionado (a) Firma de la Secretaria General

Proyect6: Natalia Peraza Moreno — Coordinadora Grupo de Relaciones Laboralesn?,
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MODIFICACION DE ORDENES DE COMPRA

Tienda Virtual del Estado Colombiano

Id Solicitud:

Numero de orden de compra a modificar:

Entidad compradora:

Nombre del solicitante:
Proveedor:

Mecanismo de agregacion de demanda:

Tipo de Solicitud:

Fecha:

353531

80440

SENA-CENTRO DE SERVICIOS Y GESTION EMPRESARIAL-
REGIONAL ANTIOQUIA

Monica Alexandra arroyave saldarriaga
UniplesS.A.

Compra de ETP I

Ligudacién de la Orden de Compra

2023-02-01 18:12:01

Detalle o justificacion

Terminacion del plazo de ejecucion del contrato y a paz y salvo técnico y financiero
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Firma ordenador del gasto (E)
Nombre: Liliana Eugenia Toro
Marulanda

Documento: cc. 42.692.132
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L2uteer-Aup

Firma de provee;é’é)r
Nombre:BEATRIZ ELENA DEL VALLE BARRERA
Documento: 43.600.007



