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en su jurisdicción la emergencia sanitaria en salud de 
conformidad con la ley.

Que mediante el Decreto Distrital 063 de 2016, el 
Gobierno Distrital declaró la Emergencia Distrital Sa-
nitaria en Bogotá, D.C., hasta por el término de seis 
(6) meses prorrogables por un lapso igual.

Que la Secretaría Distrital de Salud realizó el segui-
miento, análisis y  evaluación del cronograma y plan 
de acción definidos en el momento  de la declaratoria, 
y con fundamento en dicho análisis y en las acciones 
adelantadas durante la emergencia sanitaria, ha deter-
minado que se logró disminuir  en un 30% el porcentaje 
ocupacional en los servicios de urgencias, alcanzando 
un  promedio de ocupación en la red privada de 240 % 
y en la red pública de 163%, frente a la línea de base 
previa a la declaratoria que oscilaba en promedio de 
250%  para la  Red pública y 300% para la red privada, 
con la consecuente disminución de las barreras de 
acceso a los servicios de salud.

Que a pesar de las medidas adoptadas, persisten las 
barreras de accesibilidad, oportunidad y de tipo admi-
nistrativo entre otras, que generan sobreocupación en 
los servicios de urgencias, lo que constituye un factor 
de riesgo, en la medida en que la atención en estas 
condiciones no cumple con los atributos de calidad 
esperados. 

Que en observancia del principio de prevención, con-
sagrado en el artículo 3 de la Ley 1438 de 2011, y 
con el propósito de precaver y salvaguardar la salud 
y la vida de la población, se hace necesario continuar 
aplicando las medidas que permitan prevenir y mitigar 
los efectos que ocasione la sobreocupación de los ser-
vicios de urgencias en las Instituciones Prestadoras de 
Servicios de Salud de Bogotá D.C., frente a potenciales 
situaciones de riesgo que afecten la salud.

Que se hace necesario continuar avanzando en la 
implementación de nuevas estrategias que permitan 
dar resolutividad a los servicios de urgencias, para 
garantizar una adecuada y oportuna atención.	

Que por lo anterior, se hace necesario prorrogar la 
Emergencia Distrital Sanitaria en Bogotá, D.C., decla-
rada mediante el Decreto 063 de 2016.

En mérito de lo expuesto,  

DECRETA:

ARTÍCULO 1. Prorrogar hasta por el término de seis 
(6) meses, contados a partir de la publicación del 
presente decreto, la Emergencia Distrital Sanitaria en 
Bogotá, D.C., declarada mediante el Decreto Distrital 
063 de 2016.

ARTÍCULO 2. El presente decreto rige a partir de la 
fecha de su publicación en el Registro Distrital. 

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dado en Bogotá, D.C., a los cinco (5) días del 
mes de agosto de dos mil dieciséis (2016).

ENRIQUE PEÑALOSA LONDOÑO
Alcalde Mayor

LUIS GONZALO MORALES SÁNCHEZ
Secretario Distrital de Salud

SECRETARÍA GENERAL DE LA ALCALDÍA MAYOR DE 
BOGOTÁ, DISTRITO CAPITAL

Resolución Número 354
(Agosto 2 de 2016)

“Por la cual se derogan unas disposiciones 
y se dictan otras en materia de Delegación 

Contractual.”

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDÍA 
MAYOR DE BOGOTÁ, DISTRITO CAPITAL

En ejercicio de sus facultades constitucionales 
y legales, en especial las conferidas por los 

artículos 209 de la Constitución Política y 9° de 
la Ley 489 de 1998, en concordancia con los 
artículos 12 y 25 de la Ley 80 de 1993, 87 del 
Decreto Distrital 714 de 1996 y 60 del Decreto 

Distrital 854 de 2001.

CONSIDERANDO:

Que el artículo 209 de la Constitución Política de Co-
lombia dispone que “la función administrativa está al 
servicio de los intereses generales y se desarrolla con 
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, 
eficacia, economía, celeridad, imparcialidad y publici-
dad, mediante la descentralización, la delegación y la 
desconcentración de funciones”.

Que el artículo 9 de la ley 489 de 1998 expresa “Las 
autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto 
en la Constitución Política y de conformidad con la 
presente Ley, podrán mediante acto de delegación, 
transferir el ejercicio de funciones a sus colabora-
dores o a otras autoridades, con funciones afines o 
complementarias.

RESOLUCIONES DE 2016
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Sin  perjuicio de las delegaciones previstas en leyes 
orgánicas, en todo caso, los ministros, directores de 
departamento administrativo, superintendentes, re-
presentantes legales de organismos y entidades que 
posean una estructura independiente y autonomía 
administrativa podrán delegar la atención y decisión 
de los asuntos a ellos confiados por la ley y los actos 
orgánicos respectivos, en los empleados públicos de 
los niveles directivo y asesor vinculados al organismo 
correspondiente, con el propósito de dar desarrollo a 
los principios de la función administrativa enunciados 
en el artículo 209 de la Constitución Política y en la 
presente Ley.

Parágrafo.-  Los representantes legales de las entida-
des descentralizadas podrán delegar funciones a ellas 
asignadas, de conformidad con los criterios estable-
cidos en la presente Ley, con los requisitos y en las 
condiciones que prevean los estatutos respectivos”.

Que conforme el artículo 11 de la misma norma “... La 
delegación exime de responsabilidad al delegante, la 
cual corresponderá exclusivamente al delegatario, sin 
perjuicio de que en virtud de lo dispuesto en el artículo 
211 de la Constitución Política, la autoridad delegante 
pueda en cualquier tiempo reasumir la competencia 
y revisar los actos expedidos por el delegatario, con 
sujeción a las disposiciones del Código Contencioso 
Administrativo.” (...)

Que el artículo 12 de la Ley 80 de 1993, establece 
que los jefes y los representantes legales de las enti-
dades estatales podrán delegar total o parcialmente la 
competencia para celebrar contratos en los servidores 
públicos que desempeñen cargos del nivel directivo.

Que según el numeral 9° del artículo 25 ídem, en los 
procesos de contratación intervendrán el jefe y las 
unidades asesoras y ejecutoras de la entidad que se 
señalen en las correspondientes normas sobre su 
organización y funcionamiento.

Que el artículo 87 del Decreto Distrital 714 de 1996 
- Estatuto Orgánico del Presupuesto Distrital, esta-
blece que: “Los órganos y entidades que conforman 
el presupuesto anual del Distrito Capital, tendrán la 
capacidad de contratar y comprometer a nombre de 
la persona jurídica de la que hacen parte y ordenar el 
gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas 
en su presupuesto, lo que constituye la autonomía 
presupuestal a que se refieren la Constitución Política 
y la Ley. Estas facultades estarán en cabeza del jefe 
de cada entidad quien podrá delegarlas en funciona-
rios del nivel directivo y serán ejercidas teniendo en 
cuenta las normas consagradas en el Estatuto General 
de Contratación de la Administración Pública y en las 
disposiciones legales vigentes”.

Que mediante el artículo 60 del Decreto Distrital 854 de 
2001, se determinó que las Secretarías de Despacho, 
en cabeza de los/as Secretarios respectivos, como 
entidades ejecutoras que conforman el Presupuesto 
Anual del Distrito Capital, tienen la capacidad de con-
tratar y comprometer a nombre de la persona jurídica 
de la que hacen parte, e igualmente ordenar el gasto 
en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en su 
presupuesto, competencias que podrán ser delegadas 
en funcionarios del nivel directivo y serán ejercidas 
teniendo en cuenta las normas consagradas en el 
Estatuto General de Contratación de la Administración 
Pública y en las disposiciones legales vigentes.

Que mediante la Resolución 175 de 2015 de la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C, se 
efectuaron delegaciones en algunos funcionarios del 
Nivel Directivo y Asesor en materia contractual. 

Que a través del mismo acto administrativo se definie-
ron lineamientos para el funcionamiento de los Comités 
de Contratación y Adjudicaciones de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C, para la 
actividad contractual.

Que mediante las Resoluciones 291 y 590 de 2015 de 
la Secretaría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá 
D.C, se modificó y adicionó parcialmente la Resolución 
175 de 2015, con el fin de clarificar de manera expresa, 
lo relativo a la delegación de la ordenación del gasto 
y de los pagos, así como armonizar su contenido con 
sujeción a lo dispuesto por el Decreto Distrital 456 de 
2015.

Que se hace necesario reasumir competencias en ma-
teria de dirección y adjudicación de los procesos con-
tractuales que se adelantan en la Secretaría General 
del Distrito Capital, la suscripción de los contratos y/o 
convenios resultantes de los procesos contractuales 
independientemente de la modalidad de selección, y 
la ordenación del gasto.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTÍCULO 1°.- Deróguese el artículo 1 de la Reso-
lución 175 de 2015, adicionado por el artículo 1 de la 
Resolución 291 de 2015.

ARTÍCULO 2°.- Modifíquese el literal “b” del artículo 
7 de la Resolución 175 de 2015, que a su vez fue 
modificado por el artículo 2 de la Resolución 291 de 
2015, el cual queda así:

“b. Ejercer las atribuciones correspondientes a la or-
denación de todos los gastos de la Secretaría General 
de la Alcaldía Mayor de Bogotá D.C., diferentes a los 
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relacionados con la dirección y adjudicación de los 
procesos contractuales independientemente de la mo-
dalidad de selección, la suscripción de los respectivos 
contratos y la consecuente ordenación del gasto. Esta 
facultad conlleva la competencia de tramitar y/o solici-
tar los registros presupuestales, documentos, soportes, 
etc., ante las diferentes dependencias internas de la 
entidad, para efecto de hacer efectivo el ejercicio de 
la función delegada.”

ARTÍCULO 3°.- Como consecuencia de la derogatoria 
a que se refiere el artículo 1° de la presente Resolución, 
el/la Secretario/a General del Distrito Capital reasume 
sus competencias en materia de dirección y adjudica-
ción de los procesos contractuales que se adelantan 
en la Secretaría General del Distrito Capital, la sus-
cripción de los contratos y/o convenios resultantes de 
los procesos contractuales independientemente de la 
modalidad de selección, y la ordenación del gasto que 
de esta competencia se deriva.

ARTÍCULO 4°.- La presente resolución rige a partir de 
la fecha de su expedición y deja sin efecto las normas 
que le sean contrarias.

PUBLÍQUESE, COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE.

Dada en Bogotá D.C., a los dos (2) días del mes 
de agosto de dos mil dieciséis (2016).

DALILA ASTRID HERNÁNDEZ CORZO
Secretaria General

Resolución Número 357
(Agosto 3 de 2016)

“Por la cual se hacen unos nombramientos en la 
planta transitoria de la Secretaría General de la

Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C.”

LA SECRETARIA GENERAL (E.) DE LA 
ALCALDÍA MAYOR DE BOGOTÁ,

DISTRITO CAPITAL

En ejercicio de sus facultades legales, en 
especial las conferidas por el Decreto Distrital 

101 de 2004, y 

CONSIDERANDO: 

Que la Ley 909 de 2004, que regula el empleo públi-
co, la carrera administrativa y la gerencia pública, es 
aplicable a los empleados que prestan sus servicios 
en las entidades Distritales. 

Que el Concejo de Bogotá aprobó el Acuerdo Distrital 
638 de 2016 “Por medio del cual se modifica parcial-
mente el Acuerdo 257 de 2006, se crea el Sector Ad-
ministrativo de Gestión Jurídica, la Secretaría Jurídica 
Distrital, se modifican las funciones de la Secretaría 
General, y se dictan otras disposiciones”, en virtud del 
cual se escinde la Secretaría General y la Secretaría 
Jurídica Distrital.  

Que mediante el Decreto Distrital 320 de 2016 se 
modificó la Estructura Organizacional de la Secretaría 
General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C. y me-
diante el Decreto Distrital 321 de 2016 se suprimen 
unos cargos de la planta global de empleos de la 
misma Entidad. 

Que mientras se proveían unos empleos de carrera 
administrativa por concurso de méritos, en la Secre-
taría General de la Alcaldía Mayor de Bogotá, D.C., 
se realizó la provisión transitoria mediante la figura de 
encargo, de las vacantes definitivas y temporales, de 
acuerdo con lo establecido en la Ley 909 de 2004, sus 
Decretos reglamentarios y los parámetros establecidos 
por la Entidad para su otorgamiento. 

Que de acuerdo con el artículo 2.2.5.3.3 del Decreto 
1083 de 2015, y de conformidad con lo establecido 
en la Ley 909 de 2004, los empleos de carrera con 
vacancias temporales fueron provistos mediante nom-
bramiento provisional, por el término que duraran las 
situaciones administrativas que las originaron. 

Que en razón a que los encargos que generan las 
vacancias temporales se surten por el término que 
duren las situaciones administrativas que las origina-
ron, y que la estructura organizacional de la Secretaría 
General fue modificada en virtud de la escisión y en 
cumplimiento del Acuerdo Distrital 638 de 2016, fue 
necesario dar por terminado el nombramiento de los 
servidores(as) vinculados en provisionalidad en esos 
cargos vacantes temporalmente.

Que de conformidad con la información que reposa 
en la Subdirección de Talento Humano, y una vez 
revisadas y analizadas las historias laborales de ser-
vidoras a las que fue necesario dar por terminado el 
nombramiento en provisionalidad en cargos vacantes 
temporalmente, se hace necesario garantizar la esta-
bilidad laboral reforzada que la Ley y la Jurisprudencia 
asigna a las madres cabeza de familia sin alternativa 
económica, así: 


